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Fan,

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N° 253/2025

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, considerando as Leis n° 8.745/1993, n° 12.772/2012 en® 15.142/2025, os Decretos n°
7.485/2011, n°® 9.739/2019 en°® 12.536/2025, a Resolu¢ao n°® 117/2015 do Conselho Universitario
(CONSUNI) e o Edital de Condigdes Gerais n° 224/2016, publicado no Didrio Oficial da Unido de 30 de
agosto de 2016, retificado pelo Edital n® 30/2019, publicado no Diério Oficial da Unido de 19 de fevereiro
de 2019 e a Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025, publicada no Diario Oficial da
Unido de 27 de junho de 2025, Secdo 1 - Extra A, torna publico a abertura de Processo Seletivo
Simplificado destinado a selecionar candidatos para o cargo de Professor Substituto da Fundacao
Universidade Federal do Pampa, em conformidade com as disposi¢des contidas neste Edital.

1. DAS VAGAS

1.1. As vagas detalhadas a seguir, referem-se a contratagdo de Professor Substituto com regime de
trabalho de 20 horas semanais:

Area de Modalidades

Campus ) Requisitos Vagas Processo n°
P Conhecimento q g de Provas

Graduagao em
Ciéncias Humanas
(Pedagogia,
Sociologia, Filosofia,
Ciéncias Sociais,

Psicologia, 23100.012316/2025- s
Antropologia, Historia, 01 88 Didatica
Geografia, Letras,
Musica) E Mestrado
ou Doutorado em
Ensino ou em

Educacao

Educacao -
Bagé Fundamentos
da Educacao




Nutri¢do em

ltaqui Satide Pablica

Graduagao em
Nutri¢dao E
Especializa¢do ou
Mestrado ou
Doutorado em
Nutri¢do ou em
Nutrigdo em Saude
Publica ou em Saude
Publica ou em Satude
Coletiva ou em
Epidemiologia ou em
Epidemiologia em
Saude Publica ou em
Alimentos e Nutri¢ao
ou em Ciéncias

01

23100.010790/2025-
75

Didatica,
Entrevista e
Titulos

Historia
Econdmica
Geral e do
Brasil

Santana do
Livramento

Graduagao em
Ciéncias Economicas
ou em Histéria E
Mestrado ou
Doutorado em
Economia ou em
Economia Aplicada ou
em Economia do
Desenvolvimento ou
em Desenvolvimento
Econdmico ou em
Desenvolvimento

Rural ou em Economia
Politica ou em Historia

ou em Administra¢ao

ou em Administragdo

Publica ou em Ciéncia
Politica ou em

Ciéncias Sociais ou em

Sociologia ou em
Relagdes
Internacionais ou em
Estudos Estratégicos
Internacionais

01

23100.009378/2025-
11

Didatica,
Entrevista e
Titulos

2. DA REMUNERACAO DOS PROFESSORES SUBSTITUTOS

2.1. A remuneragdo e suas parcelas para contratos de 20 horas:

Titulacao Vencimento Basico | RT Total Bruto
Graduacao R$ 3.090,43 R$ 3.090,43
Especializacdo R$ 3.090,43 R$ 309,04 | R$ 3.399,47
Mestrado RS 3.090,43 R$ 772,61 | R$ 3.863,04




Doutorado R$ 3.090,43 R$ 1.777,00 | RS 4.867,43

*Q professor substituto ainda dispde de um auxilio-alimentag¢do no valor de R$500,00.

3. DA INSCRICAO

3.1. O periodo de inscri¢des sera de 22/08/2025 a 28/08/202S5.

3.1.1. O prazo final para pagamento da taxa de inscricao ¢ em 29/08/2025.
3.2. O valor da taxa de inscri¢do ¢ de RS 90,00.

3.3. 0] candidato devera se inscrever atraveés do endereco eletrénico
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, mediante preenchimento de formulario especifico.

3.3.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realiza¢ao das provas devera fazé-lo, nos
termos do item 4.3 do Edital de Condigoes Gerais n° 224/2016.

3.3.1.1. A candidata mae que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas, seus filhos que
tenham até 6 (seis) meses de idade auferidos no dia da realizagdo das mesmas, nos termos da Lei n°
13.872/2019, devera informar no momento da inscri¢ao e enviar o formulario especifico para solicitacao
de atendimento especial, disponivel na pagina da selecio no enderego eletronico
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, para o e-mail concursos@unipampa.edu.br, até¢ o tltimo dia
das inscrigoes.

3.4. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.4.1. Os candidatos que pretendem solicitar isencdo da taxa de inscricdo deverdo fazé-lo até o dia
25/08/2025, nos termos do item 4.4 do Edital de Condi¢des Gerais n°® 224/2016.

3.4.2. O resultado da solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢do serd divulgado no dia26/08/2025, no
endereco eletronico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/.

3.4.3. Cabe recurso administrativo contra o indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo,
conforme Edital de Condig¢des Gerais n°® 224/2016.

3.4.4. O candidato que nao tiver seu pedido de isen¢do ou recurso deferido devera efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo até o dia 29/08/2025, caso contrdrio, estard automaticamente excluido do processo
seletivo simplificado.

4. DA RESERVA DE VAGAS
4.1. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1.1. De acordo com o Edital de Condi¢des Gerais n° 224/2016, fica assegurada a reserva de vagas aos
candidatos com deficiéncia.

4.1.2. Nao haverd reserva de vagas para provimento imediato, em virtude do quantitativo oferecido,
conforme o item 5.1.1. do Edital de Condi¢des Gerais n° 224/2016.

4.1.3. O candidato que pretender concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia devera
indicar a situacdo de deficiéncia no Requerimento de Inscri¢do, nos termos do item 5.1.3. do Edital de
Condigoes Gerais n° 224/2016.

4.2. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

4.2.1 De acordo com a Lein® 15.142/2025, Decreto n°® 12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261/2025, considera-se:

a) Pessoa Negra: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raga usado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e que possua tragos fenotipicos que a
caracterizem como de cor preta ou parda, nos termos do disposto no art. 1°, paragrafo tinico, inciso IV, da
Lein® 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial);

b) Pessoa Indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e ¢ reconhecida por



seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territorio indigena, nos termos do art. 231
da Constituicdo Federal, da Convengao n° 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) e da
Declarag¢do da Organizacao das Na¢des Unidas (ONU) sobre os Direitos dos Povos Indigenas;

c¢) Pessoa Quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribui¢do, com
trajetoria historica propria, dotada de relagdes territoriais especificas, com presun¢do de ancestralidade
preta ou parda, conforme previsto no Decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003.

4.2.2. A autodeclaracdo ¢ facultativa, ficando a pessoa candidata submetida as regras gerais estabelecidas
no Edital, caso ndo opte pela reserva de vagas.

4.2.3. Fica assegurada a reserva de vagas para as pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas, nos
termos da Lei n® 15.142/2025, do Decreto n°® 12.536/2025 e dalnstru¢do Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n° 261/2025.

4.2.4. Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo seletivo,
25% (vinte e cinco por cento) das vagas serdo reservadas aos que concorrerem a cotas para Pessoas
Negras, 3% (trés por cento) para Indigenas e 2% (dois por cento) para Quilombolas, com fundamento na
Lei n°® 15.142/2025, no Decreto n° 12.536/2025, e na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°
261/2025.

4.2.4.1. Na hipdtese de ndo haver candidatos quilombolas em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para as pessoas candidatas indigenas.

4.2.4.2. Na hipdtese de ndo haver candidatos indigenas em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para as pessoas candidatas quilombolas.

4.2.4.3. Na hipotese de ndo haver candidatos indigenas ou quilombolas em numero suficiente para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas candidatas negras, e, por
ultimo, para a ampla concorréncia.

4.2.4.4. Na hipotese de nao haver candidatos aprovados em numero suficiente para o preenchimento das
vagas em ampla concorréncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas candidatas negras,
indigenas e quilombolas, observada a proporcionalidade prevista nos itens 4.2.4.1 a 4.2.4.3.

4.2.5. Do nimero total de vagas oferecidas neste Edital, ficam reservadas para as pessoas negras, 01
(uma) vaga para provimento imediato, conforme a Lei n° 15.142/2025, Decreto n°® 12.536/2025 e
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

4.2.6. A reserva imediata de vagas para as pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas, serd
aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no edital de abertura for igual ou superior a 2 (dois),
respeitado o percentual de que trata o art. 5° da Lei n° 15.142/2025 e detalhado no item 4.2.4.

4.2.7. Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa candidata deverd, no ato da solicitagdo de inscricao,
assinalar a opg¢do por disputar as vagas destinadas as pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas,
observado o periodo de inscrigao.

4.2.8. A autodeclaragdo para as pessoas candidatas negras, sera confirmada mediante procedimento de
confirmacdo complementar a autodeclaragdo, anterior a homologagao do resultado final.

4.2.9. A autodeclaragdo das pessoas candidatas indigenas e quilombolas sera confirmada mediante
procedimento de verificagdo documental complementar, anterior & homologagao do resultado final.

4.2.10. Serdo convocadas para o procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaracdo, todas as
pessoas candidatas negras optantes pela reserva de vagas, classificadas na fase imediatamente anterior, por
meio meio da publicacdo de Edital de Convocagdo, com indicagdo de local, data e hordrio para sua
realizagdao, bem como informagdes sobre fase recursal, divulgacao de resultados e se sera promovido sob a
forma presencial ou telepresencial, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicacdo, nos
termos do art. 18 da IN Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

4.2.11. O procedimento de verificagdo documental complementar a autodeclaracdo de pessoas candidatas
indigenas sera feito pela analise de documentagdo comprobatoria do pertencimento étnico do candidato,
mediante a apresentagdo de:

I - documento de identificagdao civil do candidato, expedido por 6rgdo publico reconhecido na forma



estabelecida na legislagdo, com indica¢ao de pertencimento étnico;

IT - documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizagao representativa do povo ou grupo
indigena que reconheca o pertencimento étnico do candidato, assinado por, no minimo, trés integrantes
indigenas da respectiva etnia; ou

IIT - outros documentos que, na forma estabelecida no edital, estejam aptos a confirmar o pertencimento
¢étnico do candidato, tais como:

a) comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas;
b) documentos expedidos por escolas indigenas;
¢) documentos expedidos por 6rgdos de saude indigena;

d) documentos expedidos pela Fundagdao Nacional dos Povos Indigenas - Funai ou pelo Ministério dos
Povos Indigenas;

e) documentos expedidos por 6rgao de assisténcia social;

f) documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
instituido pelo art. 6°-F da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993; ¢

g) documentos de natureza previdencidria.

4.2.12. O procedimento de verificacdo documental complementar a autodeclaragao de pessoas candidatas
quilombolas sera feito pela analise de documentagdo comprobatoria do pertencimento étnico do candidato,
mediante a apresentagdo de:

I - declaragdo que comprove o pertencimento étnico do candidato, assinada por trés liderancas ligadas a
associa¢ao da comunidade, nos termos do disposto no art. 17, paragrafo unico, do Decreto n°® 4.887, de 20
de novembro de 2003; e

IT - certificagdo da Fundagao Cultural Palmares que reconhega como quilombola a comunidade a qual o
candidato pertence.

4.2.13. Na hipoétese de nao confirmagao da autodeclaragdo no procedimento de confirmacao complementar
a autodeclaracdo das pessoas candidatas negras ou na hipotese de desconformidade documental no
procedimento de verificacio documental complementar dos candidatos indigenas e quilombolas, o
candidato podera participar do certame pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior
do certame, conceito ou pontuagdo suficiente para prosseguir nas demais fases.

4.2.14. A pessoa candidata negra que se recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de
confirmagdo complementar a autodeclaragdo, podera prosseguir no processo seletivo simplificado pela
ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, conceito ou pontuacao suficiente
nas demais fases.

4.2.15. Na hipotese da pessoa candidata negra, indigena e quilombola ndo possuir conceito ou pontuagao
suficiente nas etapas anteriores, a pessoa sera eliminada do certame, dispensada a convocagdo suplementar
de pessoas candidatas ndo habilitadas.

4.2.16. Na hipodtese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé¢ no procedimento de confirmagdo
complementar a autodeclaragdao, o caso sera encaminhado aos 6rgaos competentes para as providéncias
cabiveis e, em caso de constatacdo, respeitados o contraditério e a ampla defesa, caso o certame ainda
esteja em andamento, a pessoa sera eliminada; caso a pessoa ja tenha sido contratada, ficara sujeita a
anulacdo da sua admissdo ao cargo publico, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.2.17. O candidato podera desistir de concorrer pelo sistema de reservas de vagas, op¢ao em que devera
encaminhar o termo de desisténcia das vagas reservadas as pessoas candidatas negras, indigenas e
quilombolas, disponivel na pagina da selecdo no site https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, a
Divisao de Concursos, Movimentacdes e Sele¢do de Pessoal, pelo correio eletronico
concursos@unipampa.edu.br, até o tltimo dia das inscrigoes.

4.2.18. As pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas optantes pela reserva de vagas, confirmadas
nos procedimentos complementares e aprovadas e convocadas dentro do numero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito de preenchimento das vagas reservadas.



4.2.19. Demais disposigdes a respeito da aplicagdo da reserva de vagas para pessoas candidatas negras,
indigenas e quilombolas nos processos seletivos simplificados, constam na Lei n° 15.142/2025, no
Decreto n° 12.536/2025 e na Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

4.3. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS RESERVADAS

4.3.1. O preenchimento das vagas reservadas as pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas, e aos
candidatos com deficiéncia, sera feito pela ordem decrescente da pontuagdo obtida pelo candidato,
conforme a lista especifica de homologacao, ficando esclarecido que:

a) no caso de candidato classificado dentro do quantitativo de vagas reservadas concorrer com candidato
da ampla concorréncia, em determinada area do conhecimento, a vaga reservada serda destinada a
contrata¢ao do candidato declarado negro, indigena ou quilombola e/ou com deficiéncia, ainda que a sua
pontuagdo seja menor do que a daquele.

b) no caso de haver candidatos negros, indigenas e quilombolas, e com deficiéncia aprovados, dentro do
quantitativo de vagas reservadas, em uma mesma area de conhecimento, sera contratado o candidato com a
maior nota.

¢) em caso de desisténcia de pessoa candidata negra, indigena ou quilombola aprovada em vaga reservada,
a vaga serd preenchida pela proxima pessoa candidata negra, indigena ou quilombola classificada;

d) as pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Processo Seletivo Simplificado;

e) a pessoa candidata que optar por concorrer em multiplas hipdteses de reserva de vagas sera classificada,
ao fim do processo seletivo simplificado, exclusivamente na modalidade cujo percentual seja mais
elevado, observada a ordem de classificacgao;

f) a contratacdo observara os critérios de alternancia e proporcionalidade e a relagdo entre o numero total
de vagas do edital, inclusive as que surgirem apds a publicagdo do edital, e o quantitativo de vagas
reservadas aos candidatos negros, indigenas e quilombolas, e aos candidatos com deficiéncia, respeitados
os limites dispostos nos itens 4.1. e 4.2. do presente edital.

g) Durante o periodo de validade do certame, em caso de rescisdo de contrato temporario ocupado por
pessoa negra, indigena ou quilombola, caso a administracdo decida pela convocagdo de pessoa candidata
aprovada, sera convocada pessoa candidata negra, indigena ou quilombola optante pela reserva de vagas,
de acordo com a ordem de classificacao.

5.DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

5.1. A relagdo dos candidatos que tiverem sua inscricdo homologada serd publicada em
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, na data provavel de 03/09/2025.

5.1.1. Cabe recurso administrativo contra o indeferimento da homologag¢ao da inscri¢do, conforme Art. 10
da Resolucdo CONSUNI n® 117/2015.

6. DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
6.1. O periodo provavel de realizagdo da selecao sera em data agendada a partir de 15/09/2025.

6.1.1 As informagdes acerca da data e hora de inicio da sele¢@o e a divulgacdo dos membros da Comissao
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, serdo publicadas na pagina referente a este Edital no
enderego eletronico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, a partir da data provéavel de 08/09/2025.

6.2. As provas serdo realizadas preferencialmente na cidade de origem da vaga do processo seletivo
simplificado.

6.2.1. A critério da UNIPAMPA, as provas poderao ser realizadas em outra localidade.

6.2.2. A Sessdo de Abertura contempla a instalacio da Comissdo Examinadora, a identificagdo dos
candidatos, o sorteio da sequéncia dos candidatos para realizacao das provas Didaticas e de Entrevista
(quando houver), e sorteio dos pontos para a Aula Expositiva da Prova Didatica para cada candidato.



6.3. No ato de abertura do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que ndo apresentar documento que
bem o identifique, conforme inciso I do Art. 12 da Resolugdo CONSUNI n° 117/2015, ndo comparecer no
horario, na data e no local estabelecidos para Abertura do Processo Seletivo Simplificado e ndo entregar as
03 (trés) copias impressas do Curriculo Lattes, nos termos do inciso II do Art. 12, ¢ eliminado do Processo
Seletivo Simplificado, conforme Art. 13 da Resolugdo CONSUNI n° 117/2015.

6.4. A documentacdo referente a Prova de Titulos (quando houver) sera entregue na sessao de abertura do
respectivo Processo Seletivo Simplificado.

6.4.1. Para a Prova de Titulos, os candidatos deverdo utilizar o formuléario para pontuacao da prova de
titulos disponivel na pagina do processo seletivo simplificado, em conformidade com o Anexo I da
Resolugao CONSUNI n° 117/2015.

6.4.2. A documentagdo comprobatéria do curriculo lattes ¢ entregue como parte integrante da
documentacao da Prova de titulos, nos termos do inciso III do Art. 12 e alinea "c¢" do paragrafo 6° do
artigo 12 da Resolugdo CONSUNI n° 117/2015.

6.4.3. Considerando a vigéncia do Qualis da CAPES Quadriénio 2017-2020, e suas faixas de classificacao
(https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/), os artigos publicados em periodicos cientificos especializados
classificados no sistema Qualis da CAPES como A3 e A4, receberdao a mesma pontuagao do item 10 da
Classe 1.2 do Anexo I da Resolugdo CONSUNI n°® 117/2015, utilizada para avaliagdo e pontuagdo dos
titulos conforme artigo 31 da Resolugado CONSUNI n° 117/2015.

6.5. A Prova Didatica consistira apenas de Aula Expositiva, nos termos do Art. 28 da Resolucao
CONSUNI n® 117/2015.

6.6. Especificamente para a area de Ensino de Espanhol, Campus Bagg¢, as provas Didatica e de Entrevista
deverao ser realizadas em Lingua Espanhola, obtendo nota zero nestas provas o candidato que nao o fizer.

6.7. Serao eliminados do processo seletivo os candidatos que ndo comparecerem no horario, data e local
(salas) estabelecidos para as etapas descritas no art. 32 da Resolugdo CONSUNI n°® 117/2015.

6.8. Os pesos de cada prova e os pesos dos critérios de avaliagdo das areas de conhecimento com regime
de trabalho de 20 (vinte) horas semanais constam no quadro abaixo:

Area: Educacio - Fundamentos da Educacdo — Campus Bagé

Prova Didatica — Peso: 10,00

Critério Peso

Planejamento de uma aula | 4,00

Dominio do tema sorteado | 2,00

Capacidade de comunicagao | 2,00

Postura pedagogica 2,00

Area: Nutri¢io em Sanide Publica — Campus Itaqui

Prova Didatica — Peso: 7,00

Critério Peso

Planejamento de uma aula 1,00




Dominio do tema sorteado 4,00

Capacidade de comunicagdo 2,00

Postura pedagogica 3,00

Prova de Entrevista — Peso: 3,00

Critério Peso

A capacidade do candidato de refletir sobre a propria formagao escolar e

A 3,00
académica
As experiéncias e expectativas profissionais 3,00
A capacidade de formular uma proposta envolvendo atividades de ensino 4,00
Etapa 2 Prova de Titulos — Peso:
Peso 10 10,00

Area: Histéria Econdmica Geral e do Brasil — Campus Santana do Livramento

Prova Didatica — Peso: 6,00

Critério Peso
Planejamento de uma aula 3,00
Dominio do tema sorteado 3,00

Capacidade de comunicagao 2,00
Postura pedagogica 2,00

Prova de Entrevista — Peso: 4,00

Critério Peso

A capacidade do candidato de refletir sobre a propria formagao escolar e

- 3,00
académica
As experiéncias e expectativas profissionais 3,00
A capacidade de formular uma proposta envolvendo atividades de ensino 4,00
Etapa 2 Prova de Titulos — Peso:
Peso 10 10,00

6.10. Disposi¢des Gerais sobre as provas constam no Edital de Condi¢des Gerais n°® 224/2016 e na
Resolucdo CONSUNI n® 117/2015.

6.11. O Programa e Bibliografia do Processo Seletivo Simplificado constara publicado na pagina referente




a este Edital, no enderego eletronico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/.

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. A UNIPAMPA divulgara através de Edital publicado no Diario Oficial da Unido e no endereco

eletronico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, a relagdo dos candidatos classificados no processo
seletivo simplificado objeto deste Edital.

7.2. Serdao homologados os candidatos aprovados no certame, classificados de acordo com os termos do
Art. 39 do Decreto n° 9.739/2019, respeitados os limites de seu Anexo II.

8. DO PRAZO DE VALIDADE

8.1. O prazo de validade do processo seletivo simplificado objeto deste Edital ¢ de 01 (um) ano a contar da
data de publicagcdo da homologacao do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério da administracao.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. E vedada a recontratacdo de pessoas que ja tenham sido contratadas, com fundamento na Lei n°
8.745/1993, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior,
conforme consta no Art. 9°, III, da mesma Lei.

9.2. E parte integrante do presente Edital, o Edital de Condigdes Gerais n° 224/2016, publicado no Diério
Oficial da Unido de 30 de agosto de 2016, na Secao 3, paginas 52 a 53, que o candidato, ao se inscrever
para o processo seletivo simplificado, declara ter conhecimento.

9.3. Demais disposigdes encontram-se na Resolugdo CONSUNI n® 117/2015.
Bagé, 20 de agosto de 2025.

Edward Frederico Castro Pessano

Reitor

eil _ Assinado eletronicamente por EDWARD FREDERICO CASTRO PESSANO, Reitor, em
:gmm:. ['ily 20/08/2025, as 15:49, conforme horério oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais
aplicaveis.

eletrénica

TE

A0yt e Ergkrs

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= hittps://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?

H \l5Are acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cdodigo verificador 1814294 ¢ o
trE1e codigo CRC F61585D4.

Referéncia: Processo n° 23100.013872/2025-71 SEI n° 1814294



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N° 253/2025 (EXTRATO)

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, considerando as Leis n° 8.745/1993, n° 12.772/2012 en® 15.142/2025, os Decretos n°
7.485/2011, n° 9.739/2019 en°® 12.536/2025, a Resolu¢ao n°® 117/2015 do Conselho Universitario
(CONSUNI) e o Edital de Condigdes Gerais n° 224/2016, publicado no Didrio Oficial da Unido de 30 de
agosto de 2016, retificado pelo Edital n® 30/2019, publicado no Diario Oficial da Unido de 19 de fevereiro
de 2019 e a Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025, publicada no Diario Oficial da
Unido de 27 de junho de 2025, Secdo 1 - Extra A, torna publico a abertura de Processo Seletivo
Simplificado destinado a selecionar candidatos para o cargo de Professor Substituto da Fundacao
Universidade Federal do Pampa, em conformidade com as disposi¢des contidas neste Edital.

1. DAS VAGAS:

1.1. Area: Educagio - Fundamentos da Educagio / Campus: Bagé / Regime de Trabalho: 20 horas
semanais / Requisitos: Gradua¢do em Ciéncias Humanas (Pedagogia, Sociologia, Filosofia, Ciéncias
Sociais, Psicologia, Antropologia, Historia, Geografia, Letras, Musica) E Mestrado ou Doutorado em
Ensino ou em Educagdo / Remuneragao: R$ 3.090,43 (trés mil e noventa reais e quarenta e trés centavos),
acrescidos de auxilio-alimentag@o no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) e Retribuicdo por Titulagao,
conforme Lei n° 12.772/2012 / Vaga: 1 (uma) / N° processo: 23100.012316/2025-88.

1.2. Area: Nutrigio em Satde Publica / Campus: Itaqui / Regime de Trabalho: 20 horas semanais /
Requisitos: Graduagdo em Nutri¢do E Especializagdo ou Mestrado ou Doutorado em Nutricdo ou em
Nutricdo em Saude Publica ou em Satde Publica ou em Saude Coletiva ou em Epidemiologia ou em
Epidemiologia em Saude Publica ou em Alimentos e Nutrigdo ou em Ciéncias / Remuneragdo: R$
3.090,43 (trés mil e noventa reais e quarenta e trés centavos), acrescidos de auxilio-alimentacao no valor
de R$ 500,00 (quinhentos reais) e Retribuicdo por Titulagdo, conforme Lei n® 12.772/2012 / Vaga: 1
(uma) / N° processo: 23100.010790/2025-75.

1.3. Area: Historia Econdmica Geral e do Brasil / Campus: Santana do Livramento / Regime de Trabalho:
20 horas semanais / Requisitos: Graduagdo em Ciéncias Econdmicas ou em Historia E Mestrado ou
Doutorado em Economia ou em Economia Aplicada ou em Economia do Desenvolvimento ou em
Desenvolvimento Econdmico ou em Desenvolvimento Rural ou em Economia Politica ou em Historia ou
em Administracdo ou em Administracdo Publica ou em Ciéncia Politica ou em Ciéncias Sociais ou em
Sociologia ou em Relagdes Internacionais ou em Estudos Estratégicos Internacionais / Remuneragdo: R$
3.090,43 (trés mil e noventa reais e quarenta e trés centavos), acrescidos de auxilio-alimentacdo no valor
de RS 500,00 (quinhentos reais) e Retribuicdo por Titulagdo, conforme Lei n® 12.772/2012 / Vaga: 1
(uma) / N° processo: 23100.009378/2025-11.

2. CONDICOES GERAIS:

2.1. Periodo de inscri¢ao sera de 22/08/2025 a 28/08/2025.

2.1.1. Prazo final para pagamento da taxa de inscricao: 29/08/2025.
2.1.2. O valor da taxa de inscri¢cdo ¢ de R$ 90,00.



2.1.3. O periodo provavel de realizacdo das sele¢des sera em datas agendadas a partir de 15/09/2025.

2.1.4. O processo seletivo simplificado se destina a selecionar candidatos para o cargo de Professor

Substituto para desenvolver atividades de docéncia de nivel superior na Fundagdo Universidade Federal
do Pampa.

2.2. O prazo de validade do processo seletivo simplificado objeto deste Edital ¢ de 01 (um) ano, conforme
legislacao vigente, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragao.

2.3. A integra do Edital de Abertura com as informacdes sobre o processo de selecdo encontra-se

disponivel no endereco eletronico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, no qual o candidato devera
acompanhar todas as fases do processo seletivo simplificado.

2.4. E parte integrante do presente Edital, o Edital de Condi¢des Gerais n° 224/2016, publicado no Diario
Oficial da Unido de 30 de agosto de 2016, na Se¢do 3, paginas 52 a 53, que o candidato, ao se inscrever
para o processo seletivo simplificado, declara ter conhecimento.

Bagé, 20 de agosto de 2025.

Edward Frederico Castro Pessano

Reitor

_ eil _ Assinado eletronicamente por EDWARD FREDERICO CASTRO PESSANO, Reitor, em
- . [ily 20/08/2025, as 15:49, conforme horério oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais

assinatura ., .
eletrénica aplicaveis.

e . . .
= TE A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
- oo hitps://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?

: [+ acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1814302 ¢ o
codigo CRC 4B3F38D9.

Referéncia: Processo n® 23100.013872/2025-71 SEI n° 1814302



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069 N2 158, quinta-feira, 21 de agosto de 2025

GEOGRAFIA FISICA - FCH

INSCRIGAO NOME CONCORRENCIA DIDATICA TITULOS SCORE CLASSIFICACAO
2025224000062 ANDERSON ANTONIO MOLINA DA SILVA AC 8,41 8,30 16,71 10
SAUDE PUBLICA - FCS
INSCRICAO NOME CONCORRENCIA DIDATICA TITULOS SCORE CLASSIFICACAO
2025224000066 CLARA SOLIGO FORTINI AC 7,95 2,05 10,00 10
VOZ E CENA - FALE
INSCRIGAO NOME CONCORRENCIA DIDATICA TITULOS SCORE CLASSIFICACAO
2025224000015 GABRIELA FLORES NUNES AC 9,33 8,85 18,18 10

Legenda: AC - Ampla concorréncia; PP - Pessoa autodeclarada negra (preta/parda).
GEOGRAFIA HUMANA - FCH
INSCRIGAO NOME CONCORRENCIA DIDATICA TITULOS SCORE C/AC C/RV V, RCT OU NP
2025224000057 GILBERTO VIEIRA DOS SANTOS AC e PP 9,36 12,60 21,96 12 10
2025224000058 JESSICA APARECIDA DE AVILA FOLLMANN AC 8,00 9,50 17,50 20 - 20
2025224000069 RENAN CARNAUBA DE OLIVEIRA AC e PP 8,93 5,40 14,33 3 20 10

Legenda: AC - Ampla concorréncia; PP - Pessoa autodeclarada negra (preta/parda); C/AC - Classificagdo em ampla concorréncia; C/RV - Classificagdo na reserva de vaga; CF -
Classificagdo Final; V, RCT OU NP - Caso de vacancia, rescisdao de contrato temporario ou ndao preenchimento da vaga.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EXTRATOS DE RESCISAO

ESPECIE: TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL ao Contrato Temporario de Prestacdo de
Servigos como Profissional Técnico Especializado em Linguagem de Sinais n° 004/2023.
CONTRATANTE: Fundagdo Universidade Federal da Grande Dourados. CONTRATADA:
LARYSSA KAROLINE DURIGON. OBJETO: Rescisdo do contrato, a pedido da contratada, a
partir de 25/08/2025.

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N¢2 148/2025 - UASG 154041

N¢ Processo: 23115.016751/2025-12.

Dispensa N2 332/2025. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO.

Contratado: 07.060.718/0001-12 - FUNDACAO SOUSANDRADE DE APOIO AO DESENVOL DA
UFMA. Objeto: Contratagdo de fundagdo de apoio a ufma objetivando a prestagdo de
servicos de apoio técnico e estrutural a execu¢do da projeto globe e steam
permanente..

Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: XV. Vigéncia: 08/08/2025 a
31/05/2026. Valor Total: RS 441.437,51. Data de Assinatura: 08/08/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 20/08/2025).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2025 - UASG 154041

Numero do Contrato: 12/2024.

N2 Processo: 23115.004425/2024-81.

Ndo se Aplica. N2 1/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO. Contratado: 34.659.913/0001-36 - LAVARE GESTAO DE TEXTEIS S.A. Objeto: O
presente termo aditivo tem por objeto alteracdo no plano de trabalho relativas a
prorrogacdo da vigéncia por mais 12 meses e aditivo de valor de r$S 39.600,00 (trinta e
nove mil e seiscentos reais) relativoa a da coordenagdo da 2a etapa. O plano de trabalho
define os objetivos a serem atingidos com o presente acordo de parceria, apresenta o
planejamento dos trabalhos que serdo desenvolvidos, detalha as atividades e as atribui¢Ges
de cada um dos parceiros, a alocagdao de recursos humanos, materiais e financeiros, bem
como o cronograma fisico-financeiro do projeto, a fim de possibilitar a fiel consecugao do
objeto desta parceria, estabelecendo objetivos, metas e indicadores, e é parte integrante
deste termo, independente de transcri¢do.. Vigéncia: 19/08/2025 a 22/08/2025. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 39.600,00. Data de Assinatura: 19/08/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 19/08/2025).
EXTRATO DE CONVENIO

Processo n2: 23115.023682/2025-01. Convenio n? 108.2025. CONVENENTES: Convénio que
entre si celebram a Universidade Federal do Maranhdo - UFMA e SAKADA INDUSTRIA
COMUNICACAO E EVENTOS LTDA - SAKADA ENTRETENIMENTO, Inscrito no CNPJ sob o N2
29.129.687/0001-41. Objeto: Concessdo de Estagio. DATA DE ASSINATURA: 15 de agosto de
2025. Em 20 de agosto de 2025.

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

CPSPS N.2 158/2025. PROCESSO N.° 23115.018658/2025-42. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranhdo. LOCADOR: DENILSON DE MENEZES SANTOS. Objetivo: Ministrar
aulas como Professor Substituto. VALOR MENSAL: Professor Assistente - Mestre. PRAZO DE
VIGENCIA: vigera a partir do inicio de suas atividades, esta limitado ao prazo de 06 (seis)
meses, com possibilidade de renovagdo por igual periodo, ndo podendo exceder a 24 (vinte
e quatro) meses no seu total. DATA DA ASSINATURA: 19 de agosto de 2025.

EXTRATO DE CONTRATO

CPSPS N.2 162/2025. PROCESSO N.2 23115.015705/2025-04. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranhdo. LOCADOR: VINICIUS PEREIRA BARBOSA ALMEIDA. Objetivo: Ministrar
aulas como Professor Substituto. VALOR MENSAL: Professor Assistente - Especialista.
PRAZO DE VIGENCIA: vigera a partir do inicio de suas atividades, esta limitado ao prazo de
06 (seis) meses, com possibilidade de renovagdo por igual periodo, ndo podendo exceder
a 24 (vinte e quatro) meses no seu total. DATA DA ASSINATURA: 20 de agosto de 2025.

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1580971/2025 PROCESSO N.2 23115.002267/2025-14. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranhdo. LOCADOR: KAMILA DE MESQUITA CAMPQOS PESSOA. Prorrogar por
mais 06 (seis) meses, o Contrato de Prestacdo de Servicos n.2 17/2024. DATA DA
ASSINATURA: 20 de agosto de 2025.

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 23108.006351/2023-26. Espécie: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
019/FUFMT/2023. Partes: FUFMT e Fundag¢do Uniselva. Da alteracdo: O presente
instrumento tem por objeto alterar a Clausula Sétima - Da Vigéncia do Contrato n2
019/FUFMT/2023, que passard a vigorar nos seguintes termos: "O presente Termo vigera
até 02/12/2025, podendo ser prorrogado mediante celebragdo dos respectivos termos de
aditamento do Contrato respeitadas as condi¢es prescritas na Lei Federal n? 14.133/2021."
Assinatura: 19/08/2025. Vigéncia: 02/12/2025. Assinam: Marluce Aparecida Souza e Silva,
Reitora da FUFMT e José Jaconias da Silva, Diretor Geral da Fundagdo Uniselva.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025082100124

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90031/2025 - UASG 154054

N2 Processo: 23104033161202311. Objeto: Aquisicdio de equipamentos
audiovisuais para atender as necessidades dos cursos da FAALC na UFMS, nos termos da
tabela abaixo, conforme condigGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento. . Total de
Itens Licitados: 33. Edital: 21/08/2025 das 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00.
Endereco: Av Costa e Silva, S/n - Cidade Universitdria, - Campo Grande/MS ou
https://www.gov.br/compras/edital/154054-5-90031-2025. Entrega das Propostas: a partir
de 21/08/2025 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 04/09/2025
as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: Em caso de divergéncia na
descricdo do item prevalecerd a contida no edital e/ou na descricdio complementar.
Esclarecimentos e impugnagdes via e-mail: pregao.proadi@ufms.br. Demais informacgdes e
edital também podem ser obtidos no endereco: https://proadi.ufms.br/licitacoes/.

HERCULES DA COSTA SANDIM
Pré-reitor de Administragdo e Infraestrutura

(SIASGnet - 15/08/2025) 154054-15269-2025NE999999
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Ata para Registro de Pregos n? 22/2025-UFMS, Processo n? 23104.032156/2024-72, entre
a Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS), a CAIAN LTDA, entre
outras. Objeto: A presente Ata tem por objeto o Registro de Pregos para aquisicdo de
Materiais Eletroeletronicos em geral (Parte 1), especificado(s) no(s) item(ns) 1.1 do Termo
de Referéncia, Anexo | do Edital de Pregdo n2 90.019/2025, que é parte integrante desta
Ata, assim como as propostas cujos pregos tenham sido registrados, independentemente
de transcrigdo. Data de assinatura: 19.08.2025. Vigéncia: 22.08.2025 a 22.08.2026. Valor:
RS 346.070,01. Assinam: O Pré-Reitor de Administracdo e Infraestrutura, Hercules da Costa
Sandim, pela "UFMS", e os representantes legais pelas empresas participantes.

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA

EDITAL N2 253/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutdrias, considerando as Leis n? 8.745/1993, n2 12.772/2012 e n?9
15.142/2025, os Decretos n? 7.485/2011, n2 9.739/2019 e n® 12.536/2025, a Resolugdo
n? 117/2015 do Conselho Universitario (CONSUNI) e o Edital de Condigdes Gerais n2
224/2016, publicado no Diario Oficial da Unido de 30 de agosto de 2016, retificado pelo
Edital n2 30/2019, publicado no Didrio Oficial da Unido de 19 de fevereiro de 2019 e
a Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n? 261/2025, publicada no Didrio Oficial
da Unido de 27 de junho de 2025, Se¢ao 1 - Extra A, torna publico a abertura de
Processo Seletivo Simplificado destinado a selecionar candidatos para o cargo de
Professor Substituto da Fundagdo Universidade Federal do Pampa, em conformidade
com as disposi¢Ges contidas neste Edital.

1. DAS VAGAS:

1.1. Area: Educa¢do - Fundamentos da Educagdo / Campus: Bagé / Regime
de Trabalho: 20 horas semanais / Requisitos: Graduagdo em Ciéncias Humanas
(Pedagogia, Sociologia, Filosofia, Ciéncias Sociais, Psicologia, Antropologia, Histdria,
Geografia, Letras, Mdusica) E Mestrado ou Doutorado em Ensino ou em Educagdo /
Remuneracdo: RS 3.090,43 (trés mil e noventa reais e quarenta e trés centavos),
acrescidos de auxilio-alimenta¢do no valor de RS 500,00 (quinhentos reais) e Retribui¢do
por Titulagdo, conforme Lei n® 12.772/2012 / Vaga: 1 (uma) / N2 processo:
23100.012316/2025-88.

1.2. Area: Nutricio em Salde Publica / Campus: Itaqui / Regime de Trabalho:
20 horas semanais / Requisitos: Graduacdo em Nutricdo E Especializa¢gdo ou Mestrado
ou Doutorado em Nutricdo ou em Nutrigdo em Saude Publica ou em Sadde Publica ou
em Saude Coletiva ou em Epidemiologia ou em Epidemiologia em Saude Publica ou em
Alimentos e Nutricdo ou em Ciéncias / Remuneracdo: RS 3.090,43 (trés mil e noventa
reais e quarenta e trés centavos), acrescidos de auxilio-alimentacdo no valor de RS
500,00 (quinhentos reais) e Retribuigdo por Titulagdo, conforme Lei n? 12.772/2012 /
Vaga: 1 (uma) / N2 processo: 23100.010790/2025-75.

1.3. Area: Histéria Econémica Geral e do Brasil / Campus: Santana do
Livramento / Regime de Trabalho: 20 horas semanais / Requisitos: Graduag¢do em
Ciéncias EconOmicas ou em Histéria E Mestrado ou Doutorado em Economia ou em
Economia Aplicada ou em Economia do Desenvolvimento ou em Desenvolvimento
Econdmico ou em Desenvolvimento Rural ou em Economia Politica ou em Histéria ou
em Administragdo ou em Administragdo Publica ou em Ciéncia Politica ou em Ciéncias
Sociais ou em Sociologia ou em Relagdes Internacionais ou em Estudos Estratégicos
Internacionais / Remuneragdo: RS 3.090,43 (trés mil e noventa reais e quarenta e trés
centavos), acrescidos de auxilio-alimentacdo no valor de RS 500,00 (quinhentos reais) e
Retribui¢do por Titulagdo, conforme Lei n? 12.772/2012 / Vaga: 1 (uma) / N2 processo:
23100.009378/2025-11.

2. CONDICOES GERAIS:

2.1. Periodo de inscricdo serd de 22/08/2025 a 28/08/2025.

2.1.1. Prazo final para pagamento da taxa de inscrigdo: 29/08/2025.

2.1.2. O valor da taxa de inscricdo é de RS 90,00.

2.1.3. O periodo provavel de realizagdo das selegdes serd em datas
agendadas a partir de 15/09/2025.

2.1.4. O processo seletivo simplificado se destina a selecionar candidatos
para o cargo de Professor Substituto para desenvolver atividades de docéncia de nivel
superior na Fundagdo Universidade Federal do Pampa.

2.2. O prazo de validade do processo seletivo simplificado objeto deste Edital
é de 01 (um) ano, conforme legislagdo vigente, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administragdo.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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2.3. A integra do Edital de Abertura com as informagdes sobre o processo de
selegdo encontra-se disponivel no enderego eletronico
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, no qual o candidato devera acompanhar
todas as fases do processo seletivo simplificado.

2.4. E parte integrante do presente Edital, o Edital de Condi¢des Gerais n?
224/2016, publicado no Diario Oficial da Unido de 30 de agosto de 2016, na Se¢do 3,
paginas 52 a 53, que o candidato, ao se inscrever para o processo seletivo simplificado,
declara ter conhecimento.

Bagé, 20 de agosto de 2025
EDWARD FREDERICO CASTRO PESSANO

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
EXTRATO DE CONTRATO N2 37/2025 - UASG 154047

N2 Processo: 23110.018700/2025-75.

Dispensa N2 424/2025. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS.
Contratado: 03.703.102/0001-61 - FUNDACAO DELFIM MENDES SILVEIRA. Objeto: O objeto
do presente instrumento é a contratagdo de servigos comuns de apoio administrativo para
a execucdo do projeto: estudos hidrograficos na lagoa mirim e dareas adjacentes nas
condi¢des estabelecidas no plano de trabalho..

Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: XV. Vigéncia: 15/08/2025 a
15/12/2026. Valor Total: RS 2.141.668,00. Data de Assinatura: 15/08/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 20/08/2025).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo ao acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo.
Processo n2: 23110.003672/2023-20. Participes: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PELOTAS, CNPJ: 92.242.080/0001-00; TIMAC AGRO Industria e Comercio de Fertilizantes
Ltda, CNPJ: 02.329.713/0001-29 e FUNDAGCAO DELFIM MENDES SILVEIRA CNPJ:
03.703.102/0001-61. Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar a
vigéncia original do instrumento em 185 dias, passando assim a data de encerramento de
27/09/2025 para 31/03/2026, bem como aditivar o valor financeiro do acordo em RS
180.000,00, passando assim dos atuais RS 206.800,00 aportados pela empresa para
R$386.800,00. Data de assinatura: 18/08/2025. Ursula Rosa da Silva, Reitora da UFPEL.

EDITAL CAP N2 20/2025

A Universidade Federal de Pelotas (UFPel) torna publica a realizacdo de
Concurso Publico de Provas e Titulos para o cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, com nomeagdo em conformidade com a Lei n2 8.112/1990 e suas
atualizacdes, a Lei n? 12.772/2012 e suas alteragBes, e a Resolugdo n® 67/2024 do
Conselho Coordenador de Ensino, da Pesquisa e da Extensdo (COCEPE) da UFPel,
conforme disposicGes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente concurso publico foi autorizado com base na disponibilidade
de vagas docentes no ambito do Banco de Professor-Equivalente (BPEg), conforme os
limites estabelecidos pelo Ministério da Educagdo para a Universidade Federal de
Pelotas, nos termos do Decreto n? 7.485/2011 e suas alteracdes, ndo sendo necessaria
autorizagdo especifica de provimento por parte do Ministério da Gestdo e da Inovagdo
em Servigos Publicos.

1.2. A pagina oficial deste concurso é o enderego:
http://ces.ufpel.edu.br/conctecadmed0020_2025/, onde serdo disponibilizadas as
informagdes, publicagdes, convoca¢Bes e atualizagbes referentes ao certame.

1.2.1 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar, por meio
da pagina oficial do certame, todas as etapas, publicagdes e comunicados oficiais
relacionados ao concurso, bem como nos casos em que a divulgacdo ocorrer
exclusivamente em sessdao publica, conforme previamente divulgado no cronograma,
como nas divulgagGes das notas das provas e dos resultados dos sorteios. Nesses casos,
a divulgagdo em sessdo publica serd considerada a forma oficial de publicagdo.

2. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

2.1. As atribuicGes do cargo de Professor do Magistério Superior, de
provimento efetivo, conforme o Art. 22 da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
sdo "aquelas relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo, bem como as inerentes
ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na prépria
instituicao.

2.2. Além das atividades previstas na legislacio federal, o(a) docente(a)
devera atender as demandas institucionais, conforme a organizagdo didatico-
administrativa da UFPel.

2.3. O(A) docente(a) ingressante por meio deste concurso, embora vinculado
a area para a qual foi aprovado, poderd atuar em diferentes disciplinas, inclusive fora
dessa area, bem como podera ser solicitado a ministrar aulas em outras unidades da
UFPel, conforme a necessidade da Instituicdo.

3. DAS VAGAS E DA REMUNERAGCAO

3.1. O quantitativo total de vagas deste edital serd de 19 (dezenove) vagas
para 19 (dezenove) areas diferentes, conforme Anexo | deste Edital.

3.2. A remuneragdo sera correspondente ao regime de trabalho previsto para
cada area, conforme indicado no Anexo |, observando-se os valores da tabela abaixo ou
eventuais atualizagOes estabelecidas pela legislagdo vigente.

Tabela I: Da remuneragdo

Regime de | Vencimento Retribuicdo por | Remuneragdo (VB
Cargo/classe/nivel trabalho Basico - VB Titulagdo - RT + RT)
Professor  do Magistério 40h com DE* RS 6.180,86 RS 7.107,99 RS 13.288,85
Superior - Classe A
Assistente - nivel | (c/
Doutorado)
Professor  do Magistério 40h sem DE* RS 4.326,60 RS 3.731,69 RS 8.058,29
Superior - Classe A
Assistente - nivel | (c/
Doutorado)
Professor  do Magistério 40h sem DE* RS 4.326,60 RS 1.622,47 RS 5.949,07
Superior - Classe A
Assistente - nivel | (c/
Mestrado)
Professor  do Magistério 20h RS 3.090,43 RS 1.777,00 RS 4.867,43
Superior - Classe A
Assistente - nivel | (c/
Doutorado)
Professor  do Magistério 20h RS 3.090,43 RS 772,61 RS 3.863,04
Superior - Classe A
Assistente - nivel | (c/
Mestrado)

*DE = Dedicagdo Exclusiva, conforme disposto na lei 12.772/2012.

3.2.1. A retribuicdo por titulagdo sera concedida de acordo com a maior
titulagdo apresentada pelo(a) candidato(a), mesmo que o Anexo | preveja niveis
inferiores, conforme o disposto no Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal,
instituido pela Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

3.2.2. Além da remuneracdo especificada na Tabela I, os docentes fardo jus
ao recebimento de auxilio-alimentagdo, conforme a jornada de trabalho:

| - RS 1.000,00 (mil reais) para docentes com carga horéria de 40 (quarenta)
horas semanais;

Il - RS 500,00 (quinhentos reais) para docentes com carga hordria de 20
(vinte) horas semanais.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025082100125

3.2.2.1. Os valores do auxilio-alimentagdo estdo sujeitos a alteragGes
conforme a legislacdo vigente ou normativas expedidas pelos 6rgdos competentes.

3.3. Da Reserva de Vagas Destinadas as Cotas Etnico-Raciais (CER)

3.3.1. Do total de vagas a serem providas por este Edital, fica reservado:

| - 40% (quarenta por cento) das vagas as cotas étnico-raciais, na forma da
Lei n2 15.142/2025, conforme a seguinte distribuigdo:

a) 35% (trinta e cinco por cento) para candidatos negros, ja incluido o
acréscimo de 10%, conforme Nota Juridica N2. 00022/2025/GAB/PFFUFPEL/PGF/AGU e
determinagdo do COCEPE (SEI 3215611);

b) 3% (trés por cento) para candidatos indigenas;

c) 2% (dois por cento) para candidatos quilombolas;

3.3.1.1. Se na aplicagdo dos percentuais acima mencionados resultar em
numero fracionado, este sera arredondado para o numero inteiro mais proximo.

3.3.1.2. O percentual de reserva para cotas étnico-raciais sera aplicado sobre
o total de vagas previstas neste Edital, devendo ser igualmente observado na
distribuicdo do cadastro de reserva entre as areas e no aproveitamento de vagas
remanescentes, desde que haja vaga disponivel na respectiva drea e sejam respeitados
os limites maximos de homologacgdes.

3.3.2. As pessoas pretas ou pardas, indigenas e/ou quilombolas optantes
pela reserva de vagas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia.

3.4. Da Reserva de Vagas Destinadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD)

3.4.1. Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas a
serem providas por este edital para pessoas com deficiéncia (PcD), observado o limite
méximo de 20% (vinte por cento) do total de vagas ofertadas, sendo consideradas como
pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias previstas no Art. 42
do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes do Decreto n?
5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como as pessoas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), conforme previsto na Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015.

3.4.1.1. Se na aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total das
vagas reservadas resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas,
conforme previsto no Art. 52, paragrafo 29, da Lei n? 8.112, de 1990.

3.4.1.2. O percentual de reserva sera aplicado sobre o total de vagas
previstas neste Edital, devendo ser igualmente observado na distribuicdo do cadastro de
reserva entre as areas e no aproveitamento de vagas remanescentes, desde que haja
vaga disponivel na respectiva area e sejam respeitados os limites maximos de
homologagdes.

3.4.2. A pessoa com deficiéncia participard deste concurso publico em
igualdade de condigBes com os demais candidatos no que diz respeito: ao contetdo de
provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas e a nota minima exigida para os demais candidatos, consoante ao Decreto n2
9.508, de 24 de setembro de 2018, ressalvados os casos especificos previstos na
Resolugdo COCEPE n? 67/2024.

3.4.3. O(A) candidato(a) que necessita atendimento diferenciado devera
obrigatoriamente realizar a solicitagdo conforme item 7.1 deste edital. A inscricdo como
PcD NAO assegura atendimento diferenciado.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo compreendido entre as 10
horas do dia 22/08/2025 até as 23h59min de 14/09/2025, exclusivamente via internet,
no endereco eletrénico do certame: http://ces.ufpel.edu.br/conctecadmed0020_2025/.

4.2. O valor da taxa de inscricio sera de RS 240,00 (duzentos e quarenta
reais) para todas as areas.

4.3. Para efetivar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera:

| - Preencher integralmente o formuldrio de inscricdo disponivel na pagina
do concurso, inclusive:

a) escolhendo uma das areas constantes no Anexo | deste Edital;

b) informando o link do seu Curriculo Lattes atualizado;

c) optando pela(s) modalidade(s) de concorréncia (ampla concorréncia,
cotista étnico-racial (negro, indigena e/ou quilombola) e/ou pessoa com deficiéncia).

d) declarando, nos termos do item 7, a necessidade de atendimento
diferenciado.

Il - Emitir a respectiva Guia de Recolhimento da Unido (GRU), gerada apds
a inscrigao;

Il - Conferir os dados impressos na GRU antes do pagamento. Havendo
incorregdes, devera realizar nova inscri¢do;

IV - Efetuar o pagamento da GRU até o dia 15/09/2025, exclusivamente nas
agéncias ou canais de atendimento do Banco do Brasil.

4.3.3. A inscricdo serd considerada efetivada somente apds a confirmagao,
pela instituicdo bancaria, do pagamento da GRU.

4.3.4. A taxa de inscrigdo ndo serd restituida em hipdtese alguma, ainda que
paga por meio de instituicdo bancaria diversa do Banco do Brasil, salvo em caso de
cancelamento do certame.

4.3.5. O pagamento da taxa nao sera aceito caso:

| - esteja apenas agendado, sem a devida compensagdao bancdria;

Il - seja efetuado por depdsito em conta, transferéncia eletrénica, DOC,
ordem de pagamento, ou por qualquer outro meio diverso da GRU gerada
exclusivamente na pagina do concurso;

Il - seja realizado fora do prazo estabelecido neste edital;

IV - tenha valor divergente do estipulado no item 4.2.

4.4, Apds o pagamento da GRU, ndo serd permitida alteragdo da area de
inscrigao.

4.5. O(A) candidato(a) poderd se inscrever para mais de uma vaga, mas
devera optar por apenas uma em caso de conflito de cronogramas de provas.

46. A UFPel ndo se responsabiliza por falhas técnicas externas,
congestionamento de redes ou problemas nos sistemas bancdrios que impegam a
efetivagdo da inscrigdo.

4.7. Apos o prazo de 3 (trés) dias Uteis da data do pagamento, o(a)
candidato(a) devera acessar novamente a pagina do concurso para verificar se sua
inscricdo foi confirmada.

4.7.1. Sera publicada, no dia 18/09/2025, a relagdo preliminar de candidatos
com inscrigdes efetivadas.

4.7.2. Caso o nome do(a) candidato(a) ndo conste na listagem, este dever3,
até o dia seguinte a publicagdo, entrar em contato com o setor de concursos da UFPel,
pelo e-mail concursos@ufpel.edu.br, apresentando o comprovante de pagamento da
GRU, para regularizagdo.

4.7.3. O comprovante de pagamento da GRU é o comprovante de inscri¢do
e devera ser mantido em poder do(a) candidato(a) para eventual apresentagdo durante
o certame.

4.8. Do Nome Social

4.8.1. A pessoa que desejar ser reconhecida socialmente pelo nome social,
conforme identidade de género, devera:

| - Informar na ficha de inscri¢do;

Il - Preencher o formulario padrdo
http://concursos.ufpel.edu.br/wp/formularios/);

IIl - Enviar o formuldrio preenchido e assinado, juntamente dos anexos nele
especificados, até as 18h do primeiro dia Gtil apds o término das inscrigdes, via link:
https://forms.gle/nR1ywGXN1k1G24NG9.

4.9. Da Inscricdo para a Reserva de Vagas

4.9.1. Para concorrer as vagas reservadas as cotas étnico-raciais, o(a)
candidato(a) devera:

| - Selecionar a opgdo de reserva no ato da inscrigdo; e,

Il - Preencher o formulario de autodeclaracdo (disponivel em:
https://concursos.ufpel.edu.br/wp/formularios/); e,

Il - Enviar o formulario até o primeiro dia util apés o encerramento das
inscrigdes, via link: https://forms.gle/rnDvrL6uVbizCLeJ8.

4.9.2. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia devera:

(disponivel em
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