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ATOS DO PODER EXECUTIVO
SECAO DE ATOS ADMINISTRATIVOS E NORMATIVOS

EDITAL N° 60/2025

Processo Seletivo Publico Simplificado n°® 03/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HAMBURGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SMED

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 03/2025

EDITAL DE ABERTURA

A Secretaria Municipal de Educacao torna publico que estdo abertas as inscrigdes para o
Processo Seletivo Simplificado para contratar temporariamente secretarios de escola, professores
de educacdo fisica, professores de lingua portuguesa, psicologos e assistentes sociais, para
atender situagdo de excepcional interesse publico, nos termos da Lei Municipal n® 333, de 19 de
abril de 2000 e da Lei Municipal n° 3.614/2025, de 01 de agosto de 2025.

1. DO OBJETO:

1.1. A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO de secretérios de escola, professores
de educagao fisica, professores de lingua portuguesa, psicologos e assistentes sociais para o
exercicio de atividades na Rede Municipal de Ensino Infantil e/ou Fundamental para suprir a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de pessoal nas unidades administrativas
de prestagao de servigos essenciais, em decorréncia de demissao, exoneracao, aposentadoria ou
falecimento de servidores, nos termos da Lei Municipal n°® 3.614/2025.

1.2. As fungdes e as vagas a serem preenchidas, sua carga horaria, escolaridade minima e
remuneracao sao as constantes no ANEXO I deste Edital.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo de Inscrigao:

2.1.1. De 08/09/2025 (a partir das 11h) até o dia 16/09/2025 (até as 11h)

2.2. Local de inscricao:

2.2.1. Exclusivamente eletronica, por meio do link
https://novohamburgo.rs.gov.br/processos-seletivos, clicando no Edital n® 60/2025 ¢ em
“Formulario de Inscrigdao”, disponivel no Portal da Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo
(https://novohamburgo.rs.gov.br/processos-seletivos, aba “Processo Seletivo 03/2025).

3. REGULAMENTO DA INSCRICAO:

3.1. A inscrigdo sera realizada mediante preenchimento completo do Formulario de Inscrigao
disponivel no link indicado no Item 2.2.1 com apresentacao dos documentos indicados no item
3.4,

3.1.1. O Formulario de Inscri¢do ¢ composto por dados pessoais do candidato, cujo uso e
tratamento pelo Processo Seletivo Simplificado devera ser autorizado pelo candidato, em

respeito as disposi¢des contidas na Lei n® 13.709/2018;
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3.1.2. No Formulario, além dos dados pessoais do candidato, serdo disponibilizados campos para
envio de documentos, conforme a natureza do documento a ser enviado. Todos os documentos
enviados deverao ser identificados pelo candidato com seu nome e documento correspondente.
Exemplo: Maria da Silva CPF; Maria da Silva Titulagao para a fungdo; Maria da Silva Titulos;
Maria da Silva Experiéncia.

3.1.3. O candidato devera inserir os documentos solicitados no campo a que se relaciona, em
formato .pdf, legivel e em frente e verso (quando houver). Documentos digitalizados em formato
diferente do solicitado, ilegiveis ou incompletos nao serdo considerados. Caso o documento
ilegivel ou incompleto seja essencial para a inscri¢do o candidato serd desclassificado;

3.1.4. Documentos enviados que ndo correspondem ao campo nao serao considerados;

3.1.5 Cada documento anexado nao podera ultrapassar o limite de 10 Megabytes (10 MB);

3.2. O preenchimento do Formulario de Inscri¢do on line poderé ser realizado, em computador,
com acesso a Internet, nas datas e horarios abaixo:

- Inicio das inscrigdes: 08/09/2025 (a partir das 11h);

-Término das inscri¢des: 16/09/2025 (até as 11h);

3.3. Apos o envio do formulario, sera considerada realizada a inscrigdo. Nao serdo permitidas
e/ou consideradas retificagdes das informagdes declaradas ou inser¢ao posterior de documentos.
S6 ¢ permitida uma unica inscrigao por CPF. Em caso de duplicidade de inscri¢ao por CPF, sera
considerada apenas a ultima inscrigao;

3.4. O candidato devera digitalizar e anexar nos espacos/itens correspondentes do Formulario de
Inscrigdo, os seguintes documentos: 1-documento de identificagdo com foto em que conste seu
CPF; 2-comprovante de titulagdo que ¢ pré-requisito para a fungdo; 3-outros comprovantes de
titulagao; 4-comprovantes de experiéncia na area da educacao.

3.5. DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO COM FOTO: o Candidato devera digitalizar e
anexar ao formulério de inscrigdo um dos seguintes documentos: Cédula de Identidade com o
CPF, OU Carteira Nacional de Habilitacdo com CPF, OU Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia
Social com CPF OU Passaporte com CPF;

3.6. COMPROVANTE DE TITULACAO QUE E PRE-REQUISITO PARA A FUNCAO: O
Candidato devera digitalizar e anexar ao formulario de inscri¢do, em arquivo unico, o
comprovante de titulacao que ¢ pré-requisito para a fungao pretendida;

3.7. A formacao do candidato que ¢ pré-requisito minimo para a fung¢ao nao ¢ pontuavel;

3.8. OUTROS COMPROVANTES DE TITULACAO Caso possua, o candidato devera
digitalizar e anexar ao formulario de inscrigdo, em um Unico arquivo, os comprovantes de
titulagdo que ndo correspondam ao requisito minimo para a fungdo. Serdo aceitos diplomas e
certificados devidamente concluidos de Doutorado, Mestrado, Especializacao, Licenciatura
Plena, Graduagao, Ensino Médio e Curso Técnico em Secretariado Escolar, conforme disposto
na planilha do ANEXO II deste Edital;

3.9. COMPROVANTES DE EXPERIENCIA NA AREA DA EDUCACAO (se o candidato
tiver): o Candidato devera digitalizar e anexar ao formulario de inscri¢do, em arquivo Unico,

seu(s) comprovante(s) de experiéncia profissional, relacionada a fungdo que se candidata, na area
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da educacao;

3.10. O comprovante de experiéncia necessariamente devera ser emitido por 6rgao/entidade que
se possa consultar autenticidade ou subscrito por pessoa responsavel identificavel, sob pena de
nao ser considerado valido;

3.10.1 Se o comprovante de experiéncia estiver em Carteira de Trabalho Profissional, o
candidato deve enviar, além das paginas de contrato de trabalho, a pagina com sua identificagao
pessoal, sob pena de ndo serem computadas como tempo de experiéncia;

3.11. Apo6s o preenchimento e envio do formulério de inscrigdo com seus anexos, o candidato
recebera e-mail de confirmagao de recebimento da inscri¢ao;

3.12. O candidato somente podera realizar inscricdo para uma unica fun¢ao, sendo vedada a
inscricao em mais de uma;

3.13. A escolha da funcao ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo admitidas
corregoes ou modificagdes para a funcgao escolhida;

3.14. O envio correto da documentagao de inscri¢cdo ¢ de inteira e intransferivel responsabilidade
do candidato. A inscricdo do candidato importara no pleno conhecimento e aceitacdo das
condigoes deste Edital e da Lei Municipal n° 3.614/2025, de 01 de agosto de 2025.

3.15. A Comissao de Sele¢do nao se responsabilizara pelo ndo recebimento de solicitacao de
inscri¢ao via Internet por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, arquivos corrompidos, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.16. A Comissao de Selecao prestara atendimento para o caso de duvidas dos candidatos,
através do telefone (51) 3097 9407, de segundas-feiras a sextas-feiras, das 9h as 17h;

3.17. REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRICAO (a comprovacdo destes requisitos sera
exigida no momento da possivel contratagdo — para realizar a inscri¢do, enviar apenas o0s
documentos mencionados no item 3.4 deste Edital):

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constitui¢ao
Federal;

b) Possuir idade minima de 18 anos;

c¢) Estar em gozo dos direitos civis e politicos;

d) Estar quite com o Servigo Militar Obrigatorio ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;
e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢gdes da funcao a que concorre;

g) Comprovar a escolaridade de acordo com a exigéncia da funcdo a que concorre, mediante
apresentacdo de Diploma, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagao;

h) Apresentar certidao negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartorios Judiciais
Federal, Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no méximo, ha 6 meses, ou
dentro do prazo da validade consignado no documento, quando chamado para contratacao;

1) A admissdo do candidato fica condicionada ainda a observancia nos termos do inciso IX do

artigo 37 da Constitui¢ao Federal, referente a acumulo de cargo, emprego ou fungdes publicas,
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abrangendo autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico, sendo vedada
também a percepg¢ao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do artigo 40 ou dos
artigos 42 e 142 com a remuneracgdo do cargo, emprego ou funcao publica, ressalvados os casos
acumulaveis na forma da Constitui¢ao Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissao
declarados em lei de livre nomeagao e exoneracao;

j) Nao ser aposentado por invalidez;

k) Nao ter atuado por meio de contrato por tempo determinado junto a administragao publica
municipal de Novo Hamburgo hd menos de um ano, a contar do término do ultimo contrato,
mesmo que para servigo de natureza distinta, conforme restri¢ao prevista no art. 222, § 3° da Lei
Municipal n°® 333/2000 e nos arts. 7°, § 2° da Lei Municipal n°® 3.614/2025;

1) Nao ser o candidato servidor ou empregado que mantenham vinculo com a Administragao
Publica Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem
como empregado ou servidor de suas autarquias, fundagdes publicas, e/ou respectivas empresas
estatais, sob pena de nulidade do contrato e aplicacdo das penalidades descritas no art. 14 da Lei
Municipal n° 3.614/2025;

m) Apresentar documentacao exigida no ato da contratagao.

4. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

4.1. Da validade ¢ formag¢ao do cadastro de reserva:

4.1.1. Este processo seletivo simplificado tera validade de 1 (um) ano, a contar da homologagao
do resultado final.

4.1.2. Os candidatos aprovados neste processo seletivo simplificado estardo condicionados a
admissao pelo regime Administrativo Proprio e/ou formagao de Cadastro de Reserva de
candidatos, cuja admissdo estara condicionada a liberacao e/ou criagcdo de futuras vagas e ao
prazo de validade deste processo seletivo simplificado;

4.1.3. A utilizagdo do cadastro reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagao final
publicada na lista definitiva de inscritos habilitados.

4.1.4 O cadastro de reserva nao implica direito automatico a nomeag¢ao, mas sim, mera
expectativa de direito, baseada na necessidade do 6rgao e da disponibilidade or¢gamentaria do
ente contratante.

5. ESTRUTURA DE SELECAO

5.1.0 recrutamento, para o preenchimento de fungdes de que trata este Edital, dar-se-4 através da
PROVA DE TITULOS, nos termos do ANEXO II, que considerara o grau de escolaridade do
candidato e seu tempo de experiéncia na area da educagao.

5.2. A selegao dos candidatos serd realizada entre os dias 8 a 15 de setembro de 2025, por
Comissao de Selecdo indicada e nomeada pela Secretaria Municipal de Educacao, que contara
com 3 (trés) servidores da Diretoria de Educacao e 1 (um) servidor da Diretoria Administrativa;
5.3. Em caso de igualdade na titulagdo apresentada tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
com maior tempo de experiéncia comprovada e com maior idade.

6. DA CLASSIFICACAO
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6.1. A lista de pré-classificagdo sera publicada até as 17h do dia 25 de setembro de 2025 através
do site https://novohamburgo.rs.gov.br/processos-seletivos no link deste Edital.

7. DOS RECURSOS

7.1. A Comissao de Selecao recebera recursos ao resultado da pré-classificagdo até as 12 horas
do dia 29 de setembro de 2025, mediante preenchimento de documento ¢ do formulario de
recurso disponivel no site https://novohamburgo.rs.gov.br/processos-seletivos, Edital 60/2025;
7.2. O documento para interposi¢ao de recurso disponibilizado no site devera ser preenchido pelo
candidato, assinado, digitalizado em formato .pdf -nomeando o arquivo com seu nome completo
e funcao pretendida (exemplo: Maria da Silva Professor de Educacao Fisica), e enviado através
do formulario para esta finalidade constante do Edital;

7.3. Apo6s o preenchimento e envio do formuldrio com o documento de recurso anexo, o
candidato recebera e-mail de confirmacao;

7.4. Nao serao validados documentos juntados fora da inscrigao.

8. DIVULGACAO DA LISTA DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A lista de classificacao final, apos julgamento dos recursos, sera publicada até as 17 horas
do dia 03 de outubro de 2025, através do site https://novohamburgo.rs.gov.br/processos-seletivos
no link relacionado a este Edital.

9. DO CHAMAMENTO

9.1. O chamamento dos candidatos seguird a ordem da lista de classificacdo final, e sera
realizado através do e-mail com confirmagao de leitura, por meio de aplicativo de mensagens
utilizado pelo candidato e vinculado a seu telefone celular, e/ou com carta com AR (aviso de
recebimento) encaminhado ao endereco constante do Formulario de Inscricao;

9.2. Os candidatos chamados terdao 5 (cinco) dias uteis para manifestarem, de forma presencial, a
aceitacao do contrato. Na auséncia de manifestacao, sera chamado o candidato posterior na Lista
de Classificagao Final;

9.3. O candidato, chamado para ocupar a vaga temporaria, quando ndo aceitar a contratagdo na
vaga oferecida, deverd assinar o termo de desisténcia definitiva da vaga, sendo excluido do
cadastro de candidatos dessa vaga. Sera excluido o candidato que nao se apresentar em 05
(cinco) dias tuteis ap6s chamado.

10. DA CONTRATACAO

10.1. O Contrato Administrativo Temporario de que trata este Edital sera regido pela Lei
Municipal n°® 3.614/2025, pela Municipal n° 333/2000, em especial pelo Capitulo XXIII - da
Contratacdo por Tempo Determinado - e pela Constitui¢ao Federal, nos termos do art. 37, incisos
IX e XVI;

10.2. Nos termos do art. 5° da Lei Municipal n° 3.614/2025, referida contratagdo nao gera
qualquer vinculo efetivo ou permanente, estabilidade ou efetividade, tampouco quaisquer
direitos e vantagens elencadas na legislacao estatutaria municipal ou pela legislagao celetista.
10.3. No ato da aceitagdo do contrato o candidato recebera a relagdo de documentos e
providéncias necessarias para a contratacdo. O contratado assumira o desempenho de suas

fun¢des no prazo convencionado no contrato, apresentando na oportunidade comprovagao de
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suas condi¢des fisicas e mentais aptas ao cumprimento das atribuigdes cometidas,
consubstanciado em laudo de capacidade e sanidade exarado em inspe¢do médica oficial, com o
ressarcimento ao erario municipal dos custos despendidos para a realizagdo da inspecao, pelo
interessado. O prazo para a entrega da documentacdo sera de 10 dias corridos a contar do
comparecimento, ¢ devera ser feita junto a Secretaria de Administracdo, Diretoria de Gestao e
Desenvolvimento Humano, localizada no 8° andar da Prefeitura Municipal;

10.4. A contratagao sera efetivada conforme necessidade de provimento de vaga na rede
municipal de Ensino Infantil e/ou Fundamental, sendo que a duragdo do contrato obedecera ao
estabelecido no art. 4°, §1° da Lei Municipal n°® 3.614/2025 (1 ano, admitida a prorrogagao do
contrato por igual periodo) podendo ser rescindido a qualquer tempo a pedido do contratado ou
por conveniéncia da administragado, inexistindo direitos rescisorios do contrato de trabalho;

10.5. O contratado que tiver o contrato rescindido, a pedido, ficara impedido de firmar novo
contrato administrativo temporario pelo prazo de um ano a contar do término do ultimo contrato,
consoante dispde o art. 222, §3° da Lei Municipal 333/2000;

10.6. Os casos omissos e¢/ou ndo contemplados neste Edital serdao resolvidos pela Comissao de
Selegao, até a homologagao da lista de classificacao, e pelo Secretario Municipal de Educagao e
Secretaria Municipal de Gestdo, Governanca e Desburocratizagdo, durante a vigéncia do
cadastro;

10.7. As atribuigdes dos contratados serdo as constantes na Lei Municipal n° 3.614/2025;

10.8 Conforme disposto no art. 8° da Lei Municipal n® 3614/2025, os contratados estardo sujeitos
aos mesmos deveres e proibigdes regulamentares vigentes para os demais servidores publicos, no
que couber, conforme preconizado pela Lei Municipal n°® 333, de 19 de abril de 2000.

10.9. O Regime de Trabalho e remuneragao sao estabelecidos para as fungdes descritas nesse
Edital e determinados pela Lei Municipal n°3.614/2025;

10.10. A aprovagao do candidato no Processo Seletivo Publico para cargos em cadastro de
reserva nao assegura o direito a contratagdo, mas apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva
ordem de classificacao, podendo, o candidato ja contratado, nos termos do art. 4°, §1° da Lei
Municipal n° 3.614/2025, ter seu contrato renovado em detrimento do chamamento de candidatos
que compde o cadastro de reserva;

10.11. Os contratados serdo inscritos como contribuintes obrigatérios do regime geral da
previdéncia social, mediante as contribuicdes e custeio que lhe sao afetos, nos termos do art. 9°
da Lei Municipal n° 3.614/2025, fazendo jus a auxilio-transporte, nos termos do mencionado art.
9°, §§1°, 2° e 3° da referida Lei, aplicando-se a eles, ainda, o disposto no art. 10 e art. 11 da Lei
Municipal n° 3.614/2025, no que diz respeito a férias e gratificagao natalina.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Este Edital serd divulgado e disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Novo
Hamburgo no link https://novohamburgo.rs.gov.br/processos-seletivos e no link
https://novohamburgo.rs.gov.br/atos-publicos;

11.2. As inscri¢des de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucoes

por parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢gdes de sua realizacao;
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11.3. Sera excluido do processo seletivo publico simplificado o candidato que fizer, em qualquer
documento, declaracdo falsa ou inexata. A inexatiddo das informagdes, irregularidades dos
documentos, ou ndo comprovac¢ao dos mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de Novo
Hamburgo, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo
publico simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao;

11.4. A adaptacao dos contratados, admitidos as suas funcgdes, ao ambiente de trabalho, bem
como ao orgao publico, segundo suas politicas e normas previstas na legislagdo municipal em
vigor, € condicao indispensavel para a manutencao destes na respectiva ocupagao.

Novo Hamburgo, 2 de setembro de 2025.

ANDRE LUIS DA SILVA

Secretario Municipal de Educagao

ANEXO 1 - EDITAL N° 60/2025

ANEXO 2 - EDITAL N° 60/2025

INSTRUCAO NORMATIVA PGM N° 06/2025 DE 29 DE AGOSTO DE 2025

Dispde acerca da analise juridica nos termos de parceria da Lei Federal n® 13.019/2014.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei e
considerando o disposto na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar a analise juridica dos termos de parceria
celebrados com organizagdes da sociedade civil, garantindo seguranga juridica, eficiéncia e
transparéncia nos processos administrativos;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, estabelece o regime
juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil,
disciplinando critérios para a celebracdo, execugao, monitoramento e prestacdo de contas dessas
parcerias;

CONSIDERANDO que a padronizagao dos procedimentos juridicos contribui para a reducao de
inconsisténcias, otimizacdo dos fluxos de andlise e aprimoramento da governanga publica na
formalizagdo e execugdo dos instrumentos de parceria;

CONSIDERANDO a importancia de assegurar que a atuag¢do dos 6rgdos juridicos da
administragdo publica esteja alinhada com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme disposto no artigo 37 da Constitui¢do Federal;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos para a verificagao dos
requisitos formais e materiais das parcerias, garantindo conformidade com as disposi¢des legais
e regulamentares aplicaveis;

CONSIDERANDO que a adocgao de diretrizes padronizadas para a analise juridica dos termos de
parceria fortalece o controle interno e externo, bem como a segurancga dos gestores publicos e
das organizacdes da sociedade civil envolvidas;

CONSIDERANDO que a definigdo de parametros claros para a manifestagdo juridica contribui
para a previsibilidade e celeridade dos processos administrativos, evitando interpretacoes

divergentes e mitigando riscos juridicos;
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RESOLVE:

Art. 1°. Nos termos do inciso VI do art. 35 da Lei Federal n° 13.019/2014, cabe ao 6rgao juridico
competente exarar parecer juridico acerca da possibilidade de celebragdo de parceria.

§ 1°. O parecer juridico sera emitido por 6érgdo vinculado a Procuradoria-Geral do Municipio e
abrangera:

I - analise da juridicidade das parcerias; e

IT - consulta sobre duvida especifica apresentada pelo gestor da parceria ou por outra autoridade
que se manifestar no processo.

§ 2°. A manifestagdo ndao abrangera a analise de contetido técnico de documentos do processo
administrativo.

§ 3°. A manifestacdo individual em cada processo sera dispensada quando ja houver parecer
sobre minuta-padrdo e em outras hipoteses definidas em ato proprio do Procurador-Geral do
Municipio.

§ 4°. Cabera a Diretoria-Geral de Compras e Licitagdo encaminhar a Procuradoria-Geral do
Municipio o checklist de verificagdo acerca dos requisitos para a celebragao do termo de
colaborag¢do, de fomento ou acordo de cooperacao pretendido pela Administragdo, para a analise
juridica do caso.

Art. 2°. A manifestagdo juridica da Procuradoria-Geral do Municipio sera dispensada, sem
prejuizo de consulta sobre duvida juridica especifica, nas seguintes hipoteses:

I - Pedido de prorrogacao da vigéncia da parceria, desde que nao ultrapassados 4 (quatro) anos;
II- Quando houver alteragao por meio de apostilamento, como por exemplo:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes
do término da execugdo da parceria;

b) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

¢) remanejamento de recursos sem a alteragdao do valor global.

III - quando utilizada minuta-padrdo aplicavel ao caso concreto; e

IV - quando houver parecer juridico referencial sobre o assunto.

§1° Na hipotese prevista no inciso III, a autoridade responsavel pela contratacdo devera certificar
nos respectivos autos a efetiva adocao das providéncias previstas no art.35, incisos LILIIL, IV e
V da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como a utilizagcdo da minuta-padrao, indicando o modelo
adotado.

§2° Nos casos de dispensa de parecer em razao de minuta padrdo, cabe ao gestor instruir o
processo com o checklist completo, evitando que a auséncia de manifestacao gere vicios de
legalidade.

Art. 3°. Nos termos do art.32 da Lei Federal n° 13.019/2014, a justificativa para a auséncia do
chamamento publico ¢ do administrador publico, a quem compete verificar se o caso concreto se
enquadra em alguma das hipoteses que autorizam a dispensa ou a inexigibilidade, previstas
respectivamente nos incisos dos artigos 30 e 31 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 4°. O acordo de cooperacdo podera ser prorrogado de acordo com o interesse publico,

hipdtese que dispensa a prévia analise juridica.
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Art. 5°. Esta Instru¢ao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO, aos 29 (vinte e nove) dias do més de agosto do
ano de 2025.

VANIR DE MATTOS

Procurador Geral do Municipio

INSTRUCAO NORMATIVA PGM N° 07/2025 DE 29 DE AGOSTO DE 2025

Dispensa a emissdo de analise juridica nas hipoteses em que especifica, nos termos da Lei
Federal n° 14.133/21.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei e
considerando o disposto na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,

CONSIDERANDO que a Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, previu, no §5° de seu art. 53, ser dispensavel a analise juridica nas hipoteses
previamente definidas em ato da autoridade juridica méxima competente, que devera considerar
o baixo valor, a baixa complexidade da contratagdo, a entrega imediata do bem ou a utilizagado de
minutas de editais e instrumentos de contrato, convénio ou outros ajustes previamente
padronizados pelo 6rgao de assessoramento juridico;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar a analise juridica dos contratos administrativos
e procedimentos licitatorios, garantindo seguranga juridica, eficiéncia e transparéncia nos
processos de contratagdo publica;

CONSIDERANDO que a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelece normas gerais de
licitagdo e contratacdo para a administracdo publica direta, autarquica e fundacional,
consolidando diretrizes voltadas a modernizacao e aprimoramento da gestao publica;
CONSIDERANDO que a padronizagao dos procedimentos juridicos contribui para a reducao de
inconsisténcias, otimizagao dos fluxos de analise e fortalecimento da governanca publica na
formalizagao e execucgao dos contratos administrativos;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir que a atuacdo dos o6rgaos juridicos da
administragdo publica esteja alinhada com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme disposto no artigo 37 da Constitui¢do Federal;
CONSIDERANDO a importancia de assegurar que os processos de contratacdo publica
observem os principios especificos estabelecidos no artigo 5° da Lei n® 14.133/2021, incluindo o
planejamento, a transparéncia, a competitividade, a economicidade e a inovagao;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos para a verificagao da
regularidade juridica dos contratos administrativos e procedimentos licitatérios, assegurando
conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis;

CONSIDERANDO que a adogao de diretrizes padronizadas para a analise juridica fortalece o
controle interno e externo, bem como a seguranga dos gestores publicos e dos particulares
contratantes;

CONSIDERANDO que a definigdo de parametros claros para a manifestagdo juridica contribui

para a previsibilidade e celeridade dos processos administrativos, evitando interpretacoes
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divergentes e mitigando riscos juridicos.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica dispensada analise juridica, na forma do artigo 53, § 5° da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, nas contratacdes diretas de pequeno valor, em quaisquer dos casos enumerados no
artigo 75 da Lei no 14.133/21, desde que seus valores nao ultrapassem 50% (cinquenta por
cento) dos limites previstos nos incisos I e II do art. 75 da mesma Lei, consideradas as
atualizagOes de valor promovidas via decreto pelo Poder Executivo federal.

Paragrafo Unico — As hipoteses de dispensa a que se refere o “caput” desde artigo nio se aplicam
em caso de celebracdo de contrato administrativo nao padronizado pela Procuradoria-Geral do
Municipio.

Art. 2°. Nos casos previstos nesta Portaria, faculta-se a remessa dos autos do processo ao 6rgao
de assessoramento juridico quando o agente publico tenha suscitado duvida, devidamente
justificada, a respeito da legalidade da contratagdo direta.

Art. 3°. Fica instituida a lista de verificagdo, Anexo I, para as hipodteses de dispensa em geral e de
inexigibilidade, principalmente aquelas cujos valores estejam abarcados pelo limite da dispensa
em razao do valor, cujo objetivo ¢ orientar 8 Administragdo no cumprimento dos atos necessarios
para implementagao da Lei n° 14.133/2021, bem como conferir maior seguranga juridica as
contratagdes formalizadas por estas hipoteses permitidas pela lei.

§ 1°. A lista deve ser preenchida pelo 6rgao contratante como instrumento de transparéncia e
eficiéncia durante a fase de instrucdo do processo para permitir a conferéncia das exigéncias
minimas nela contidas, devendo ser juntada ao processo antes da remessa ao 6rgado de
assessoramento juridico, quando for o caso.

§ 2°. A dispensa do envio do processo a Procuradoria-Geral do Municipio tratada no artigo 1°
pressupOe a utilizagdo da lista de verificacao, que devera ser encartada nos autos do processo
administrativo com mengao expressa a esta instru¢ao normativa.

§ 3°. O checklist devera ser assinado pelo servidor responsavel pela instru¢ao do processo,
assumindo responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas.

Art. 4°. As minutas de editais, contratos administrativos e aditivos deverdo ser elaboradas de
acordo com as minutas padronizadas aprovadas pela Procuradoria-Geral do Municipio,
dispensando o parecer juridico nesses casos.

§ 1°. Compete a Diretoria de Compras e Licitagdes a elaboracao dos editais e respectivos anexos,
bem como das minutas de contratos administrativos e aditivos, devendo utilizar, sempre que
possivel, as minutas padronizadas aprovadas pela Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 2°. Caso haja necessidade de alteragdes, estas deverdo ser expressamente indicadas e
devidamente justificadas, para posteriormente serem submetidas a aprovagao do referido 6rgao,
na forma da Declaragao de Conformidade constante do Anexo II da presente Portaria.

§ 3° Nos casos de contratagdo direta, os autos deverdo ser submetidos diretamente a analise da
Procuradoria-Geral do Municipio acompanhados da respectiva minuta de contrato
administrativo, se cabivel, dispensado o encaminhamento no caso de dispensa referido nos

artigos 1° e 2° desta Portaria.
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§ 4°. A auséncia de minutas-padrao de editais, anexos e contratos administrativos para
determinado caso especifico nao obsta o prosseguimento do devido processo de contratagao,
devendo o orgao interessado elaborar tais documentos e submeté-los a Procuradoria-Geral do
Municipio para analise da legalidade e juridicidade.

Art. 5°. A Procuradoria-Geral do Municipio podera emitir sua manifestacao juridica através de
parecer referencial, quando:

I - o volume de processos em matérias idénticas e recorrentes impactar, justificadamente, a
atuacao do 6rgdo consultivo ou a celeridade dos servigos administrativos; e

IT - a atividade juridica exercida se restringir a verificacao do atendimento das exigéncias legais a
partir da simples conferéncia de documentos.

Art. 6°. As hipoteses de dispensa de parecer, acima indicadas, ndo retiram da Subprocuradoria de
Gestao e Governanca, enquanto 6rgao da Procuradoria-Geral do Municipio, a competéncia
administrativa a que se refere o art. 22, VI, da Lei Complementar Municipal n°® 2.257/2011.

Art. 7°. Esta Instru¢ao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO, aos 29 (vinte e nove) dias do més de agosto do
ano de 2025.

VANIR DE MATTOS

Procurador Geral do Municipio

ANEXO 1 - INSTRUCAO NORMATIVA N° 07/2025

ANEXO 2 - INSTRUCAO NORMATIVA N° 07/2025

INSTRUCAO NORMATIVA PGM N° 08/2025 DE 29 DE AGOSTO DE 2025

Dispde sobre o procedimento e fluxos para analise juridica dos processos administrativos
advindos do Departamento de Licitagdes e Contratos Administrativos, na Subprocuradoria de
Gestao ¢ Governanga.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pelo inciso VI do artigo 5° da Lei Complementar n°® 2257/2011,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os procedimentos e fluxos para a analise
juridica dos contratos administrativos e procedimentos licitatorios no ambito da administragao
publica, garantindo maior seguranga juridica, eficiéncia e padronizacdo das manifestagoes
juridicas;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelece normas gerais
para licitacdes e contratos administrativos, exigindo controle juridico prévio sobre a legalidade
dos atos praticados na fase interna e na externa da contratagao publica;

CONSIDERANDO a importancia de definir regras claras quanto a competéncias, prazos e etapas
da analise juridica realizada pela Subprocuradoria de Gestao e Governanga, promovendo maior
seguranca juridica e celeridade nos fluxos administrativos;

CONSIDERANDO que a uniformizacao dos procedimentos de analise juridica contribui para a
mitigacdo de riscos, redugdo de inconsisténcias € otimizagao da tramitacao dos processos;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir que a atuagdo da Subprocuradoria de Gestao e
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Governanca esteja alinhada com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, conforme estabelecido no artigo 37 da Constitui¢ao Federal;
CONSIDERANDO que a regulamentagao dos fluxos de analise juridica fortalece o controle
interno e a governanca administrativa, aprimorando a tomada de decisdes ¢ assegurando maior
conformidade com a legislagdo vigente;

CONSIDERANDO que a defini¢ao de diretrizes especificas para a manifestagdo juridica nos
contratos administrativos e licitagdes proporciona maior celeridade e transparéncia nos
processos, beneficiando a administragdo publica e os particulares contratantes;

RESOLVE:

Art. 1°. Esta Instru¢do Normativa estabelece procedimentos para analise de consultas e
apreciacao da regularidade juridico-formal de instrumentos juridicos e processos administrativos
envolvendo contratagdes e procedimentos Licitatérios, no ambito da Subprocuradoria de Gestao
e Governanga, e da outras providéncias.

§ 1°. O prazo para manifestacao juridica exarada por meio de parecer serd, em regra, de 10 (dez)
dias tteis, cabendo a prorrogacao por igual prazo, de forma fundamentada pelo Subprocurador
da pasta, excetuadas as analises com prazo estipulado em lei prépria.

§ 2°. Em caso de consulta juridica, em que ndo ha necessidade de um parecer formalizado, o
prazo sera de até 05 (cinco) dias uteis.

§ 3°. Os prazos estipulados iniciardo no primeiro dia util seguinte ao envio da demanda por meio
de Memorando ou Protocolo Eletronico.

§ 4°. Quando o processo for remetido a mais de um setor responsavel pela andlise e
manifestacao, os prazos serdo contados a partir do dia subsequente a conclusao da manifestacao
da area que deve se manifestar primeiro, obedecendo o fluxo definido nesta Portaria, sem
prejuizo das andlises pelas demais unidades responsaveis, caso nao haja correlagdo com o
parecer a ser emitido.

§ 5°. Quando houver a necessidade de complementacao de documentos ou parecer técnico para a
analise juridica, o prazo contara a partir da resposta a Subprocuradoria de Gestao ¢ Governanga.
§ 6°. Excepcionalmente, poderdo ser enviados pedidos de prioridade, com as devidas
justificativas consignadas no processo, pelos respectivos gestores das Secretarias Municipais e
pelo Prefeito Municipal.

§ 7°. Os prazos e fluxos previstos nesta Instrucdo Normativa deverdo necessariamente ser
observados pelas pastas demandantes para que haja seguranga juridica e reducdo de riscos nas
analises que competem a Subprocuradoria de Gestao e Governanga.

§ 8°. Os prazos estabelecidos nesta Instrugao ndo afastam a observancia obrigatoria dos prazos
fixados na Lei Federal n° 14.133/2021 para impugnagdes, recursos administrativos ¢ demais
manifestagdes previstas em lei especifica, os quais prevalecerdo sobre as disposi¢des internas
aqui regulamentadas.

§ 9°. Na hipotese de impossibilidade de emissao de parecer juridico dentro do prazo legalmente
estabelecido para analise de impugnacgdes ou recursos administrativos, a Subprocuradoria de

Gestao e Governanca devera comunicar, de forma imediata e fundamentada, a Diretoria-Geral de
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Compras e Licitagdes, a fim de que esta adote as providéncias cabiveis, inclusive quanto a
eventual suspensdo ou readequagao do processo licitatorio, em observancia ao devido processo
legal e a Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 2° A analise dos processos de que trata esta Instru¢do Normativa pela Subprocuradoria de
Gestao e Governanga se constitui como mecanismo de assessoramento juridico a Secretaria
Municipal de Gestao, Governanga e Desburocratizagdo, ndo abrangendo os aspectos de
conveniéncia e oportunidade para a pratica dos atos propostos.

Art. 3° O exame dos procedimentos de que trata esta Instru¢ao Normativa abrange seus aspectos
juridicos formais e materiais, nao intervindo no poder discricionario da gestao.

Art. 4° A utilizagdo dos modelos padronizados e minutas-padrao disponibilizados pela Diretoria-
Geral de Contratos e Licitagdes, com a anuéncia inicial da Procuradoria-Geral do Municipio,
dispensa a andlise juridica individualizada, exceto quando houver justificativa fundamentada
acerca da necessidade de alteracao do modelo.

§1°. A dispensa da analise juridica citada no “caput” deste artigo ndo exclui a possibilidade de
remessa do processo a Procuradoria-Geral do Municipio para manifestacdo quanto a davida
juridica pontual formulada.

§ 2°. A utilizagdo do mecanismo de minutas-padrao de que trata o caput deste artigo nao afasta a
possibilidade de avocacdo dos autos pela Subprocuradoria de Gestao e Governanga, quando a
complexidade do caso recomendar.

Art. 5° As demandas para andlise juridica deverdo ser encaminhadas, preferencialmente, de
forma eletronica por meio dos sistemas disponiveis, a Procuradoria-Geral do Municipio
respeitando os requisitos indispensaveis a manifestacao de parecer:

I — expediente subscrito:

a) pelo servidor da pasta demandante;

b) pelo respectivo Secretario Municipal; e

¢) pelo Prefeito Municipal, quando a matéria exigir.

IT — pareceres técnicos relacionados ao assunto;

III — memorando relacionados ao assunto;

IV - legislagdo municipal;

V- justificativa objetiva da divida juridica com a respectiva exposi¢ao de motivos.

Art. 6°. Fica facultado a Subprocuradoria de Gestdo ¢ Governanga remeter o expediente
administrativo a Secretaria Competente que devera encaminhar a documentagdo faltante para a
Diretoria de Compras e Licitagdes.

Art. 7°. A Subprocuradoria de Gestao e Governancga, no exercicio da funcao de assessoramento
juridico, podera dirimir eventuais divergéncias ou solicitar esclarecimentos adicionais sobre os
processos analisados, em prazo estabelecido, conforme a urgéncia da demanda, ou articular com
os Orgaos interessados 0s ajustes necessarios nas propostas.

Art. 8°. Apo6s a emissdo de manifestacdo pela Procuradoria-Geral do Municipio, ndo se faz
necessario o retorno do processo para a verificacdo das providéncias em relagdo ao cumprimento

das recomendagdes ou sugestoes consignadas nos pareceres, salvo se subsistir davida de cunho
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juridico ou de controle de riscos, de transparéncia e de integridade da operacao.

Art. 9°. Os processos administrativos a serem submetidos a analise da Subprocuradoria de
Gestao e Governanca deverdo ser encaminhados pelo Procurador-Geral do Municipio,
devidamente instruidos com os documentos correlatos, o que nao afasta a solicitagao de novos
documentos pela Subprocuradoria.

Art. 10. Esta Instru¢cao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO, aos 29 (vinte e nove) dias do més de agosto do
ano de 2025.

VANIR DE MATTOS

Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 2525/2025

Designa Comissao de Selecdao da Secretaria Municipal de Educagao para atuagao no Processo
Seletivo Simplificado n® 03/2025, que visa a contratagao por tempo determinado de Professor de
Educacao Fisica, Professor de Lingua Portuguesa, Psicologos, Assistentes Sociais e Secretarios
de Escola para o exercicio de atividades na rede municipal de ensino infantil e/ou fundamental
em decorréncia de demissdo, exoneracao, aposentadoria ou falecimento de servidores que
exerciam essas respectivas atividades, nos termos da Lei Municipal n°® 3.614/2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
e nos termos do item 5.2 do Edital n® 60/2025, NOMEIA para a fungao de Membro da Comissao
de Selecao para atuacao no Processo Seletivo Simplificado n® 03/2025 com as atribuigdes de
recebimento dos formularios de inscricdo com a documentacdo dos candidatos; selecao dos
candidatos; recebimento, analise ¢ decisdo de recursos ao resultado da pré-classificacao e
resolucdo de casos omissos e/ou ndo contemplados no Edital n® 60/2025, os seguintes servidores
da Secretaria Municipal de Educacdo, vinculados a Diretoria de Educagdao e a Diretoria
Administrativa:

- CLEONICE MENDES STUMPF;

- LICIA WEBER;

- MARILUSA GONCALVES DA SILVA;

- SILVANA MARIA RAMOS.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, aos 02 (dois) dias do més de
setembro do ano de 2025.

ANDRE LUIS DA SILVA

Secretario Municipal de Educagao
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ANEXO 1 - EDITAL N° 60/2025

q’ PHEFEITURANOVO
\7 HAMBURGO

CUIDANDO DA NOSSA GENTE

ANEXO 1

Cargo

Escolaridade

Vagas

Carga
Horaria
Semanal

Remuneragio
Mensal

Secretario de
Escola

Ensino Médio Completo

6+
CR

40h

R$3.116,26

Professor de
Educacao Fisica

Licenciatura Plena em
Educacéo Fisica

1+CR

20h

R$2.676,96

Professor de
Lingua
Portuguesa

Licenciatura Plena em
uma das seguintes areas:
Portugués,
Portugués/Literatura,
Portugués/Inglés,
Portugués/Alemao,
Portugués/Espanhol,
Portugués/Francés,
Portugués/Italiano;

1+CR

20h

R$2.676,96

Psicologo

Graduagdo em Psicologia,
curso superior
reconhecido/registrado
pelo Ministério da
Educagao; Registro no
respectivo 6rgdo de
fiscalizagdo profissional

3+CR

40h

R$7.550,31

Assistente Social

Graduagdo em Servigo
Social, curso superior
reconhecido/registrado
pelo Ministério da
Educagéo; Registro no
respectivo orgao de
fiscalizagdo profissional

2+CR

40h

R$6.561,92
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sidly Municipio de Novo Hamburgo

Estado do Rio Grande do Sul

Secretaria de Gestao, Governanga e Deshurocratizagao

ANEXO II

I) CARGOS DE PROFESSOR DE E]?UCACAO FISICA, PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA, PSICOLOGO E ASSISTENTE SOCIAL

0 < TOTAL
TITULO / GRAU DE TiﬁUK%S PONIT)%‘gcAO TOTAL MAXIMO
ESCOLARIDADE ‘ . PONTOS DE
PONTUAVEIS TITULOS PONTOS
Pos-Graduagao -
Doutorado 01 40 40
Pos-Graduagao -
Mestrado 01 30 30
Pos-Graduagio
Especializagdo (Pos-
Graduagdo na 4rea de 02 1,0 2,0
Educacdo-360 horas ou
mais)
Pés-Graduagio
Especializagdo (360 02 0,5 1,0
horas ou mais) 13,5 pontos
Licenciatura Plena (além
da que ¢é pré-requisito 01 2,0 2,0
para o cargo)
Graduagao/Ensino 01 1,0 1,0
Superior Completo (além
da que ¢ pré-requisito
para o cargo)
Ensino Médio em 01 0,5 0,5
Magistério ou Normal
COMPROVANTE DE N°DE ~
A . PONTUACA
EXPERIENCIA NA TITULOS 0 DOS TOTAL MAXIMO DE
AREA DA PONTUAVEI TITULOS PONTOS
EDUCACAO S
25 anos ou mais 01 2,5
Até 20 anos 01 2,0 5
AT 15 anos 01 15 »3 pontos
Até 10 anos 01 1,0
Até 5 anos 01 0,5
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II) CARGO DE SECRETARIO DE ESCOLA

TIiTULO / GRAU DE Til;{U]iEOS PONTUACAO TOTAL 1\’?185?\’?0
ESCOLARIDADE PONTUAVEIS DOS TITULOS | PONTOS DE PONTOS
Pos-Graduagao -
Doutorado 01 40 40
Pos-Graduagao -
Mestrado 01 30 3.0
Pos-Graduagao
Especializagdo em
Secretariado Escolar (360 01 L3 L3
horas ou mais)
Pés-Graduagio
Especializa¢do (360 02 0,5 1,0
horas ou mais)
Graduacgio em
§ecretar1ad9/ Administrag 01 1.5 1.5 135
do/Pedagogia com foco
em Gestdo Escolar
Graduagao/Ensino
Superior Completo (que 01 1,0 1,0
ndo as acima indicadas)
Curso  Técnico em
Secretarladro' ’ Escolar 01 1.0 1.0
(carga horaria minima de
800 horas)
Ensino Médio em
Ma,glsterlo ou Normrfll 01 0.5 0.5
(além do que ¢ pré-
requisito para o cargo)
COMPROVANTE DE N°DE ~
EXPERIENCIA EM TITULOS POg;%ASCA TOTAL MAXIMO DE
FUNCOES PONTUAVEI TITULOS PONTOS
ADMINISTRATIVAS S
25 anos ou mais 01 2,5
Até 20 anos 01 2,0
Até 15 anos 01 1,5 2,5
Até 10 anos 01 1,0
Até 5 anos 01 0,5
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ANEXO 1 - INSTRUCAO NORMATIVA N° 07/2025

({’ PREFEITUMNUVU
./ HAMBURGO

CUIDANDO DA NOSSA GENTE

ANEXOI

LISTA DE VERIFICACA0

(Inexigibiidades ¢ Dispensas de licitagho em gera

Item de Verificagdo

Atende?  Localizacdo nos

(Sinl¥io) Al Observacdes/Justificativa

Fundamento Legal

Abertura formal de processo administrativo

At 1, VI Le
1415301

Tesponsaves

Indicagdo da autoridade competente ¢ designacdo de |Art. 7' Lei 14.133/21

Formalizacdo da demanda

At T L L
1413321

Caracterizagdo da hipotese legal de contrataglo direta

At 75 ou 4, Lei
1413321

Estimativa do valor da contratagdo ¢ ustificativa do prego |Art. 23 ¢ Art. T2 Il e

VI, Lei 14133121

Orcamentirias

Adequacdo ¢ compatibilidade da despesa com as Leis [Art. 18, caput, ¢ Art

TLIV, Lei 14133121
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41 Municipio de Novo Ramburgo (
Estado do Rio rande do SuI . ({? ﬁmnﬁﬂ%g
Procuradoria-Geral do Municipio CUBANDO ANDSSA GENTE
Indicagdo de dotacdo orcamentiria suficiente At 18 X Lei

141331

Termo de Referéncia ou documento equivalente assinado Art. 72, 1, Lei
eaprovado 14133021

Utilizagho de minuta-padido aprovada pela PGM ou|Art. 25, I, Lel
Declarago de Conformidade 1413321

ustficativa da- escolha do formecedor ¢ pesquisa de (At T2, I Lei
pregos 14133021

Consulta a cadastros de impedidos de contratar Art 71, Lei 1413321

Autorizacdo da autoridade competente At 70, VI Lei
1413301

Manifestagho téenica justficando o enguadramento no art | Art, 75, Lei 14.133/21
73

Comprovagdo do Limite de valor (somatbrio no exercicio) (Art. 75, §I', Lei
1413301

Divulgagdo de aviso em sitio eletronico oficial (quando |Art, 75, incisos [ ¢ 11
aplicével) Let 1413321
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(’ PREFEITURANOVO
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CUIDANDO DA NOSSA GENTE

competicdo

Manifestacio tcnica demonstrando inviabilidade de |Art, 74, Lei 14.133/21

Documento idoneo de exclusividade (quando aplicavel) | Art, 74, incisos I ¢ 11,

Lei 14133021

ustificativa do prego com comprovagdo de mercado

Art. 70, [Te VIL Lei
141331
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41 Munitipio de Novo Hamhurgo 0 NoV
Estado do Rio Grande do Sul (% i"iEKWBAUEEg
Procuradoria-Geral do Municipio V' cunuooanossacexte

ANEXO 1T

Processo Administraivo n." inserir 1. do processo administrafivo)

DECLARACAO DE CONFORMIDADE

Nos termos o art, 4° desta Instrugdo Normativa, declaro, sob as penas que a let impde, que a(s) minuta(s) de pegals) n.” [indicar nimero dafs)
egals) do processo] estd conforme a minuta-padrio, aprovada pela Procuradoria-Geral do Munictpio, tendo sido feito os seguintes ajustes [0U nio

tendo sido feito nenhum ajuste;

ALTERACOES

N'Ttem Minuta-Padrdo ~ Redacio Original N Item Minuta dos Autos Nova Redagio Justificativa da Alteracdo
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SUPRESSOES

N'Item Minuta-Padrdo  Redagio Original
Suprimido Suprimida

Justificativa da Supresso
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INCLUSOES

N° Item Minuta dos
Autos

Redacio Incluida Justificativa da Incluso
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Novo Hamburgo, dia, més ¢ ano].

[Nome do servidor]
[Cargo do servidor, com indicacdo s¢ ¢ efetivo ou comissionado]
[Matricula do servidor]
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SECAO COMPRAS E LICITACOES
BOLETIM DE INF ORMAC()ES N° 142/2025.

Requisi¢do N° 1531/2025 —Diretoria Geral de Comunicagdo — CNPJ: 10.939.331/0001-45.

Lei N° 14.133 de 2021, Art. 75, Inciso II. Aquisigdo e instalagdo de adesivos para identificacdo de guichés de diversos
setores da Prefeitura Municipal de Novo Hamburgo. Em favor de: IPRINT IMPRESSOES DIGITAIS LTDA. Valor total:
R$ 1.265,00.

Requisigao N° 1472/2025 — Dispensa Eletronica n® 30/2025 — Diretoria de Desenvolvimento Urbano — CNPJ:
31.477.842/0001-62.

Lei N° 14.133 de 2021, Art.75, Inciso II. Dispensa eletronica para aquisicao de papel base para plotter e bobina térmica
para o municipio de Novo Hamburgo. Em favor de: E AGUIAR COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E
PRODUTOS DE LIMPEZA. Valor total: R$ 561,36.

Pregdo Eletronico N° 38/2025 — Ata N° 258/2025 — CNPJ: 12.811.487/0001-71.

Pregdo Eletronico para registro de pregos visando pregéo eletronico para materiais descartaveis de copa e cozinha para o
municipio de Novo Hamburgo. Em favor de: MULTISUL COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA ; integra esta ata a
proposta da empresa classificada em 1° lugar, nos itens relacionados na licitagdo: Item: 07. Valor total: RS 6.600,00.
Pregdo Eletronico N° 38/2025 — Ata N° 259/2025 — CNPJ: 22.366.329/0001-03.

Pregdo Eletronico para registro de pregos visando pregdo eletronico para materiais descartaveis de copa e cozinha para o
municipio de Novo Hamburgo. Em favor de: NICK VALLE COMERCIO DE PAPEIS LTDA ; integra esta ata a proposta
da empresa classificada em 1° lugar, nos itens relacionados na licitagdo: Item: 09. Valor total: R$ 13.100,00.

Pregdo Eletronico N° 38/2025 — Ata N° 260/2025 — CNPJ: 32.040.295/0001-16.

Pregdo Eletronico para registro de pregos visando pregdo eletronico para materiais descartaveis de copa e cozinha para o
municipio de Novo Hamburgo. Em favor de: JONATHAN AFONSO DO PRADO.; integra esta ata a proposta da empresa
classificada em 1° lugar, nos itens relacionados na licitagdo: Item: 03. Valor total: R$ 5.800,00.

Pregéo Eletronico N° 38/2025 — Ata N° 261/2025 — CNPJ: 37.698.148/0001-51.

Pregdo Eletronico para registro de precos visando pregdo eletronico para materiais descartaveis de copa e cozinha para o
municipio de Novo Hamburgo. Em favor de: THAIS MOREIRA CASTILLO ESCHER; integra esta ata a proposta da
empresa classificada em 1° lugar, nos itens relacionados na licitagao: Item: 04. Valor total: R$ 1.170,000.

Pregdo Eletronico N° 38/2025 — Ata N° 262/2025 — CNPJ: 51.978.129/0001-00.

Pregdo Eletronico para registro de pregos visando pregdo eletronico para materiais descartaveis de copa e cozinha para o
municipio de Novo Hamburgo. Em favor de: ARPL DISTRIBUIDORA LTDA.; integra esta ata a proposta da empresa
classificada em 1° lugar, nos itens relacionados na licitagdo: Item: 10. Valor total: R$ 3.060,00.

Pregdo Eletronico N° 13/2025 — Ata N° 274/2025 — CNPJ: 52.307.066/0001-22.

Pregéo Eletronico para registro de pregos visando pregdo eletronico para materiais de expediente para o municipio de Novo
Hamburgo. Em favor de: LAGUNA ESPORTE LTDA.; integra esta ata a proposta da empresa classificada em 1° lugar, nos
itens relacionados na licitagdo: Itens: 37 e 41. Valor total: R$ 824,60.

AVISO N° 033/2025

O MUNICIPIO DE NOVO HAMBURGO, através da Diretoria Geral de Compras e Licitagdes informa:

PREGAO ELETRONICO N° 056/2025

Pregdo EletrOnico para aquisicdo de maquinas e laminas de tosa para o canil municipal de Novo Hamburgo, com data de
abertura no dia 18/09/2025 as 09:00 h.

PREGAO ELETRONICO N° 061/2025 - REGISTRO DE PRECOS

Pregdo Eletronico para Registro de Pregos de materiais de sinalizagdo viria para o municipio de Novo Hamburgo, com
data de abertura no dia 19/09/2025 as 10:00h.

PREGAO ELETRONICO N° 069/2025 - REGISTRO DE PRECOS

Pregéo Eletronico para registro de pregos de materiais de premiagdo para o municipio de Novo Hamburgo, com data de
abertura no dia 18/09/2025 as 10:00h.

Os editais estardo disponiveis nos sites www.portaldecompraspublicas.com.br e novohamburgo.atende.net/?
pg=transparencia#!/grupo/1/item/1/tipo/1 sem custo para retirada.

SECRETARIA DE GESTAO, GOVERNANCA E DESBUROCRATIZACAO, dia 03 (trés) de setembro de 2025.

Os editais estardo disponiveis nos sites www.portaldecompraspublicas.com.br e novohamburgo.atende.net/?
pg=transparencia#!/grupo/1/item/1/tipo/1 sem custo para retirada.

Diretoria de Compras e Licitagdes — 03/09/2025.
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ATOS DA COMUSA - Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo

PORTARIA N.° 260/2025 DE 25/08/2025

Nomeia 0(a) servidor(a) IRUPE BOTELHO ROSCHILD para compor a EQUIPE DE AGENTES DE AVALIACAO DO
ESTAGIO PROBATORIO de que trata 0 Decreto Municipal n.° 10.169/2022, de 30 de marco de 2022 e a Portaria n.°
146/2023.

O Diretor-Geral e o Diretor Administrativo-Financeiro da COMUSA — Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo, no
uso de suas atribuicdes legais, pela presente Portaria resolvem:

Art. 1°. Designar o(a) servidor(a) IRUPE BOTELHO ROSCHILD, ocupante do cargo de ENGENHEIRO CIVIL, matricula
915, para compor a EQUIPE DE AGENTES DE AVALIACAO DO ESTAGIO PROBATORIO, em complemento ao Art. 1°
da Portaria n.° 146/2023.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na presente data.

COMUSA — Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo, aos vinte e cinco dias do més de agosto do ano de dois mil e
vinte e cinco (25/08/2025).

PORTARIA N.° 261/2025 DE 29/08/2025

Torna sem efeito a portaria 257/2025, que nomeou CLAUDEMIR KRONING FREITAS, como titular do cargo efetivo de
AGENTE ADMINISTRATIVO.

O Diretor-Geral e o Diretor Administrativo-Financeiro da COMUSA — Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo, no
uso de suas atribuicbes legais, pela presente, tornam sem efeito a portaria 257/2025, que nomeou CLAUDEMIR
KRONING FREITAS como titular do cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, em virtude de ndo comparecimento
no prazo, expirado em 28/08/2025.

COMUSA - Servigos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo, aos vinte e nove dias do més de agosto do ano de dois mil e
vinte e cinco (29/08/2025).

PORTARIA N.° 262/2025 DE 29/08/2025

Torna sem efeito a portaria 258/2025, que nomeou DIOGO AVILA CANKO, como titular do cargo efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO.

O Diretor-Geral e o Diretor Administrativo-Financeiro da COMUSA — Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo, no
uso de suas atribuicdes legais, pela presente, tornam sem efeito a portaria 258/2025, que nomeou DIOGO AVILA CANKO
como titular do cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, em virtude de ndo comparecimento no prazo, expirado em
28/08/2025.

COMUSA - Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo, aos vinte e nove dias do més de agosto do ano de dois mil e
vinte e cinco (29/08/2025).

TERMO DE POSSE N.° 023/2025 DE 20/08/2025

Dé posse ao(a) funcionario(a) JOCIELE WINTER no cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO e da outras
providéncias.

O Diretor-Geral e o Diretor Administrativo-Financeiro da COMUSA — Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo, no
uso de suas atribuicOes legais, em atendimento ao que dispdem as Leis Municipais n.0S 333/2000, de 19/04/2000,
1.750/2007, de 26/12/2007, 2.247/2010, de 29/12/2010, e demais dispositivos legais pertinentes, de conformidade com a
Portaria n.° 243/2025, de 01/08/2025, por este ato e na melhor forma de direito, ddo posse a JOCIELE WINTER no cargo
de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, de forma isolada, na qualidade de funcionério(a) efetivo(a) desta
Autarquia Municipal, considerando ter sido julgado(a) apto(a) fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, consoante
inspecdo médica credenciada arquivada no Departamento de Recursos Humanos, e tendo pelo(a) mesmo(a) sido
apresentados todos os documentos necessarios para a investidura no cargo.

Pelo(a) empossado(a) foi declarado expressamente que aceita sua nomeagao e posse para o cargo efetivo acima, ciente de
todas as atribui¢des inerentes ao mesmo, consoante a Lei Municipal n.® 2.247/2010 e respectivos anexos, bem como das
condi¢des especiais e gerais quanto ao respectivo exercicio, obrigando-se ao pleno e fiel desempenho do mesmo e
comprometendo-se por tal a observancia de todos os deveres e responsabilidades inerentes ao cargo em que ora é investido,
seus encargos e demais regramentos exarados pelas autoridades superiores, tudo em conformidade com a Lei Municipal n.°
333/2000 e demais preceitos legais a ela relativos.

Pelo(a) empossado(a) foi declarado, sob as penas da lei, ndo ser detentor de outro cargo, emprego ou fungdo publica, bem
como ndo receber quaisquer valores oriundos de aposentadorias concedidas em razdo do exercicio anterior de outro cargo,
emprego ou funcdo publica, que tipifiquem acumulagdo remunerada constitucionalmente vedada ou que importem em
violacao a preceitos da Lei Municipal n.® 333/2000, da Constituicao Federal e demais preceitos legais a elas relativos.
Pelo(a) empossado(a) foi declarado, finalmente, que conhece e aceita os procedimentos de avaliacdo funcional no curso do
respectivo estagio probatdrio e/ou para afericdo do seu desenvolvimento funcional, aos quais se submete e se compromete a
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observar, para todos os fins e efeitos, em conformidade com a Lei Municipal n.® 333/2000, com o Decreto Municipal n.°
10.169/2022, de 30 de marco de 2022, e demais dispositivos legais a eles relativos.

Por este ato, fica o(a) empossado(a) devidamente cientificado(a) de que devera entrar no exercicio do cargo dentro do prazo
de 05 (cinco) dias contados desta data, sob pena de, automaticamente, restar ineficaz e invalido o presente ato, decaindo o(a
empossado(a), de pleno direito, da investidura do cargo, nos termos da Lei Municipal n.° 333/2000.

Por estar, assim, encerrado este ato, é lavrado o presente Termo de Posse, que vai por todos devidamente assinado, para
todos os fins e efeitos legais.

COMUSA - Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo, aos vinte dias do més de agosto de dois mil e vinte e cinco
(20/08/2025).

TERMO DE EXERCICIO

Investe o(a) funcionério(a) JOCIELE WINTER no exercicio do cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO e da
outras providéncias.

O Diretor-Geral e o Diretor Administrativo-Financeiro da COMUSA — Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo, no
uso de suas atribui¢des e nos termos e para os efeitos do Art. 24 da Lei Municipal n°. 333/2000, de 19/04/2000, e demais
dispositivos legais pertinentes, de conformidade com a Portaria n°. 243/2025, de 01/08/2025, e em atendimento ao Termo
de Posse n°. 023/2025 de 20/08/2025, investem o(a) funcionério(a) JOCIELE WINTER no exercicio do cargo efetivo de
AGENTE ADMINISTRATIVO, para desempenho das respectivas atribui¢des, a contar da presente data.

COMUSA - Servicos de Agua e Esgoto de Novo Hamburgo, aos vinte e cinco dias do més de agosto de dois mil e vinte e
cinco (25/08/2025).
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