
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DE MINAS/MG 

Edital de Concurso Público nº 01/2025 
 

Organização: IDEAP – Instituto de Desenvolvimento Social,  

Empresarial e de Administração Pública 
 

 

O Prefeito Municipal de Monte Alegre de Minas, no uso de suas atribuições legais, considerando 
o disposto na Lei Complementar nº 285, de 27 de agosto de 2025, que promoveu alterações em 
cargos do Quadro de Pessoal do Município, torna pública a 1ª RETIFICAÇÃO do Concurso 
Público – Edital 01/2025, nos seguintes termos: 

 
 Cargo de Assistente Social: Alteração das atribuições.  

 

 Cargo de Técnico Agrícola: Alteração dos requisitos mínimos exigidos.  
 

 Cargo de Educador em Saúde Pública: Alteração dos requisitos mínimos exigidos e do 
vencimento inicial.  

 

 

ANEXO I 
 

 

CÓD

. 

 

 

CARGO 

 

VAGAS 

 

PCD 

VENCIMEN

TO INICIAL 

CARGA 

HORÁRIA 

SEMANAL 

REQUISITOS 

MÍNIMOS EXIGIDOS 

TAXA DE 

INSCRIÇÃO 

19 
Educador em Saúde 

Pública 
1  R$ 3.469,32 40H 

Curso superior 

completo em 

Enfermagem + 

registro no Conselho 

competente. 

R$80,00 

62 Técnico Agrícola 1  R$ 1.888,29 40H 

Curso de formação 

de Técnico Agrícola 

(em sentido estrito), 

com regular registro 

perante o Conselho 

Federal dos Técnicos 

Agrícolas - CFTA. 

R$70,00 

 
 
 
 
 
 
 
 

CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL, CARGA HORÁRIA, REQUISITOS MÍNIMOS 

EXIGIDOS, E TAXA DE INSCRIÇÃO. 
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ANEXO II 
 

CARGOS, TIPOS DE PROVAS, ESCOLARIDADE, QUANTIDADE DE QUESTÕES E PESO. 
 

 
CARGOS TIPOS DE PROVAS 

Nº 
QUESTÕES 

Nº DE 
PONTOS 

PESO 

 
 (...) 
 Técnico Agrícola 

 
 
 

 
Língua Portuguesa 

 
Noções de Informática 

 
Conhecimentos Gerais e 

Atualidades 
 

Conhecimentos 
Específicos 

 
 
 
 
 
 

Ensino Médio 
Completo  

Ensino Técnico  
 

 
10 
 

10 
 

10 
 
 

10 
 

 
10 
 

10 
 

10 
 
 

20 

 
01 
 

01 
 

01 
 
 

02 
 

 
 (...) 
 Educador em Saúde Pública 

 
Língua Portuguesa 

 
Noções de Informática 

 
SUS/Saúde Pública 

 
Conhecimentos 

Específicos 
 
 
 
 

Ensino Superior 
Completo  

(Área da Saúde) 
 

 
10 

 
10 

 
10 

 
 

10 
 

 
10 

 
10 

 
10 

 
 

20 

 
01 

 
01 

 
01 

 
 

02 
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ANEXO IV 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO - PROVAS OBJETIVAS DE MÚLTIPLA ESCOLHA  

 
CARGOS DE NÍVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO: 

 

 Técnico Agrícola (EXCLUÍDO) 
 

CARGOS DE NÍVEL ENSINO MÉDIO COMPLETO / ENSINO TÉCNICO 

 

 (...) 

 Técnico Agrícola 
 
(...) 
 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA O CARGO DE TÉCNICO AGRÍCOLA: 1. 
Agroecologia - Conceitos e aplicações; aspectos práticos da compostagem e 
vermicompostagem; uso de fabáceas para a adubação verde; manejo de pragas, doenças e 
plantas invasoras em sistemas agroecológicos; segurança alimentar e agricultura sustentável; 
agroecologia e desenvolvimento rural sustentável; multidimensões da sustentabilidade a partir 
da agroecologia; certificação como garantia da qualidade dos produtos agroecológicos. 2. 
Olericultura - Olericultura geral; famílias; clima; escolha da área; época de plantio; propagação e 
implantação da cultura; tratos culturais; nutrição e adubação; irrigação; manejo fitossanitário; 
colheita e comercialização; cultivo em ambiente protegido. 3. Fruticultura - Manga, banana, coco, 
uva, mamão, citros, maracujá e abacaxi (generalidades; botânica; variedades; clima; 
propagação; plantio; espaçamento e densidade; tratos culturais; nutrição e adubação; irrigação; 
manejo fitossanitário; polinização; colheita e industrialização). 4. Pipericultura - Botânica e 
cultivares; produção de mudas; formação e manejo da cultura da pimenta-do-reino; tratos 
culturais; sistema de produção; tutores; nutrição e adubação; manejo fitossanitário; manejo de 
plantas daninhas; irrigação; colheita e beneficiamento; coeficientes técnicos. 5. Cafeicultura (café 
conilon e arábica) - Zoneamento agroclimatológico para a cultura do café no estado do Espírito 
Santo; origem, taxonomia e diversidade genética; aspectos fisiológicos; melhoramento genético; 
autoincompatibilidade do café conilon; cultivares, variedades e clones; jardins clonais, produção 
de sementes e mudas; preparo do solo; plantio; espaçamento; poda; desbrota; fertilidade do solo 
e nutrição do cafeeiro; irrigação; manejo integrado de plantas daninhas; manejo de pragas e 
doenças; colheita e pós colheita; colheita mecanizada e semimecanizada; armazenamento dos 
grãos; qualidade e classificação; análise sensorial; coeficientes técnicos e custos de produção; 
certificação. 6. Solos e nutrição de plantas - Fertilidade do solo e produtividade agrícola; fatores 
que influenciam o crescimento e desenvolvimento das plantas; elementos essenciais requeridos 
à nutrição de plantas; elementos benéficos aos vegetais; relação solo - planta; acidez do solo e 
sua correção; matéria orgânica do solo; dinâmica dos macro e micronutrientes no sistema solo - 
planta; fixação biológica de nitrogênio; fertilidade do solo e sustentabilidade da atividade agrícola; 
avaliação da fertilidade do solo e recomendação de fertilizantes. 7. Irrigação - Água no solo; 
relação solo - água - planta - atmosfera; irrigação por aspersão; irrigação localizada (gotejamento 
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e microaspersão); qualidade da água para irrigação; manejo racional da irrigação; métodos para 
a estimativa da evapotranspiração. 8. Agricultura de baixa emissão de carbono - O solo como 
reservatório de carbono; manejo do solo e aporte de carbono orgânico; manejo do solo e 
mitigação das emissões de gases do efeito estufa; tecnologias para agricultura de baixa emissão 
de carbono; ações governamentais e políticas públicas. 9. Bovinocultura de leite - Raças e 
cruzamentos; manejo reprodutivo de bovinos leiteiros; sistemas de pastejo; manejo de 
pastagens; silagem; sanidade (diarreia, brucelose, raiva, febre-aftosa, babesiose e mastite); 
endo e ectoparasitas; ambiência e bem estar animal; instalações, equipamentos e manejo da 
ordenha; qualidade do leite. 10. Suinocultura - Raças; sistemas de criação; reprodução dos 
suínos; manejo dos leitões do nascimento ao abate; alimentação e nutrição; manejo sanitário e 
vacinação; instalações e ambiência; biossegurança das granjas; manejo de dejetos. 11. 
Avicultura - Raças; ciclos de reprodução das aves; formação, composição e qualidade do ovo; 
debicagem; alimentação e nutrição das poedeiras; manejo da criação; manejo sanitário e 
vacinação; instalações e ambiência; controle do desempenho das poedeiras; biossegurança das 
granjas. 12. Tecnologia de alimentos - Boas práticas de fabricação; métodos de conservação de 
alimentos; embalagens para alimentos; microbiologia de alimentos; doenças transmitidas por 
alimentos; equipamentos utilizados em agroindústrias de produção animal e vegetal; limpeza e 
sanitização na indústria de alimentos; legislação aplicada à tecnologia de alimentos. 
 
 
CARGOS DE NÍVEL ENSINO MÉDIO COMPLETO / ENSINO TÉCNICO (ÁREA DA SAÚDE)  
 

 Educador em Saúde Pública (EXCLUÍDO) 
 
 

CARGOS DE NÍVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO (ÁREA DA SAÚDE) 
 

 (...) 

 Educador em Saúde Pública 
 

(...) 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA O CARGO DE EDUCADOR EM SAÚDE PÚBLICA: 
1. Políticas Públicas de Saúde: Sistema Único de Saúde (SUS): princípios, diretrizes e 
organização. Política Nacional de Promoção da Saúde. Vigilância em Saúde: epidemiológica, 
ambiental e sanitária. Atenção Primária à Saúde e Estratégia Saúde da Família. Programas e 
campanhas do Ministério da Saúde. 2. Educação em Saúde: Conceitos e práticas de educação 
em saúde. Planejamento, execução e avaliação de ações educativas. Metodologias ativas e 
estratégias participativas. Educação popular em saúde e empoderamento social. 
Desenvolvimento de projetos educativos para diferentes públicos. 3. Promoção da Saúde e 
Prevenção de Doenças: Determinantes sociais da saúde. Estilos de vida saudáveis e ações 
preventivas. Doenças transmissíveis e não transmissíveis: prevenção, sinais e sintomas. 
Participação em campanhas de vacinação e ações de combate ao Aedes aegypti. 4. Tecnologias 
da Informação em Saúde: Utilização de sistemas e programas do Ministério da Saúde (ex: e-
SUS, SI-PNI, SINAN, etc.). Consolidação e análise de dados epidemiológicos. Produção de 
relatórios e registros das ações de educação e promoção da saúde. 



 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DE MINAS/MG 

Edital de Concurso Público nº 01/2025 
 

Organização: IDEAP – Instituto de Desenvolvimento Social,  

Empresarial e de Administração Pública 
 

 

ANEXO V 
 

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

 
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL 
 
Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos de pessoas, como 
menores, migrantes, estudantes da rede municipal e servidores municipais; Elaborar e executar 
programas de capacitação de mão-de-obra e sua integração no mercado de trabalho; Elaborar 
ou participar da elaboração e execução de campanhas educativas no campo da saúde pública, 
higiene e saneamento; Organizar atividades ocupacionais de menores, idosos e desamparados; 
Orientar comportamento de grupos específicos de pessoas, em face de problemas de habitação, 
saúde, higiene, educação, planejamento familiar e outros; Promover, por meio de técnicas 
próprias e através de entrevistas, palestras, visitas a domicílios e outros meios, a prevenção ou 
solução de problemas sociais identificados entre grupos especificos de pessoas; Organizar e 
manter atualizadas referências sobre as características sócio econômicas dos servidores 
municipais, bem como dos pacientes assistidos nos postos de saúde; Participar da elaboração, 
execução e avaliação dos programas de orientação educacional e pedagógicos na rede escolar 
municipal; Utilizar os equipamentos de proteção individual, pertinentes ao exercício de suas 
atribuições; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, 
outros) relativas ao exercício do cargo, utilizando-se dos meios mecânicos e/ou informatizados 
disponíveis para esse fim. Dirigir veículos oficiais para exercer atividades próprias do cargo, 
desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior. Executar 
outras tarefas correlatas ao Cargo. 

 

 
Permanecem inalteradas todas as demais disposições do Edital 01/2025 que não foram 
expressamente modificadas por esta Retificação.  
 
Esta Retificação entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos imediatos 
no Concurso Público em andamento. 
 
 

IDEAP, 28 de agosto de 2025. 


