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A PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MANDIRITUBA, ESTADO DO PARANA, por intermédio do Prefeito Municipal Felipe
Claudino Machado, torna publico aos interessados a abertura das inscrigdes destinadas ao Concurso Publico 001/2025, para
preenchimento de vagas do seu Quadro de Pessoal atualmente existentes, e que vierem surgir dentro da validade do
Concurso, nos termos do Ato Normativo de autorizagdo pelo Decreto n? 1.687 de 23 de junho de 2025, pelo Regime
Estatutdrio, com base Lei Orgdnica Municipal, Estatuto do Servidor Municipal 2/1991, Estatuto do Magistério Municipal
480/2008, nas Leis Municipais 54/2021, 91/2025, 1464/2025, Decreto n? 104/2016 e Lei Complementar n2 94/2025 e mediante as
condi¢Bes estipuladas neste Edital, a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Lei Federal n° 14.965/2024 e demais
disposicdes.

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos, suas posteriores retificacGes, caso haja e por editais
complementares.

1.1.1 O Concurso Publico sera executado sob a responsabilidade da Organizadora Instituto UniFil, localizada na Rua Alagoas n2
2050, Centro, na cidade de Londrina, Estado do Parana, endereco eletronico www.institutounifil.com.br e correio eletrénico
contato@institutounifil.com.br, nomeada como Comissdo Executora, conforme Dispensa de Licitagdo n2 12/2025., e registro
no CRA n2 2614/PR.

1.2 O acompanhamento e fiscaliza¢do ficam por conta da Comissdo de Coordenacdo e Fiscalizacdo, nomeada pela Portaria n2
502 de 16 de julho 2025, essa dirigida pela Secretaria de Administragdo, Geovana Cordeiro.

1.2.1 Ndo poderdo participar do Concurso colaboradores do Instituto UniFil, integrantes da Comissdo de Coordenacgdo e
Fiscalizacdo e/ou pessoas com parentesco de até 32 (terceiro) grau desses, bem como colaboradores em geral do Instituto
Filadélfia de Londrina, Lei Federal n° 14.965/2024.

1.2.2 A Instituicdo Organizadora, nomeada como Comissdao Executora, e a Comissao de Coordenacao e Fiscalizagdo deverdo
afastar o colaborador que tenha parentesco com algum candidato conforme item 1.2.1.

1.3 O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital, os atos passiveis de
divulgacdo serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do Parana, nos enderecos eletronicos www.institutounifil.com.br
e www.mandirituba.pr.gov.br.

1.4 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos a contar da data da publicacdo do ato de sua Homologacdo,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, podendo surgir vagas dentro desse prazo, desde que haja
necessidade e interesse da administragdao do Municipio e candidatos aprovados para o cargo.

1.5 As impugnagoes relacionadas ao presente Edital deverdo ser encaminhas para o e-mail contato@institutounifil.com.br, no
periodo de 16 de setembro de 2025 até 26 de setembro de 2025. A Instituicdo Organizadora e a Comissao do Concurso terao
prazo de 72h uteis para parecer. Apds este prazo ndo serdo aceitas impugnacgées.

1.5.1 Todos os questionamentos/duvidas relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto UniFil por meio do e-mail contato@institutounifil.com.br ou pelos telefones (43)
3375-7313 e (43) 3375-7353, de segunda a sexta-feira, das 09h as 12h e das 13h30min as 17h (horario oficial de Brasilia). Os e-
mails serdo respondidos dentro do prazo de 24h (vinte e quatro horas), exceto sabados, domingos e feriados.

1.5.2 Apds o pagamento do boleto bancario, NAO serdio aceitas impugnacdes do Edital de Abertura, pois entende-se que o
candidato ja efetuou a leitura na integra do Edital de Abertura e estd de acordo com ele e com todas as normas do certame.
1.5.3 N&o serdo fornecidas informacgGes, por e-mail ou telefone, aquelas ja contidas em Editais a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato deverd observar as publicacdes e o cronograma
rigorosamente, conforme instrucdes deste Edital.

1.6 Fazem parte deste Edital:

1.6.1 Anexo | — Conteudo Programatico;
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1.6.2 Anexo Il — Atribui¢des dos Cargos.

1.7 Os candidatos deverao ficar atentos as datas do cronograma previsto, conforme tabela abaixo:

Tabela 01

CRONOGRAMA PREVISTO
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DATA PREVISTA

Publicacio do Edital de Abertura. 16/09/2025
Periodo Impugnacédo do Edital de Abertura. 16/09 a 26/09/2025
Periodo de solicitacdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo. 17/09 a 22/09/2025
Protocolo dos documentos para Isenc¢do da Taxa de Inscrigdo. 17/09 a 22/09/2025
Edital de resultado do Pedido de Iseng3o. 29/09/2025
Prazo de recurso contra Iseng¢do de Taxa Indeferida. 30/09 a 02/10/2025
Resposta aos recursos e Edital de Isen¢des Homologadas. 08/10/2025
Periodo de Inscrigdes. 17/09 a 09/10/2025
Prazo de pagamento da Taxa de Inscri¢do. 17/09 a 10/10/2025
Prazo de envio Certiddo Lactante e/ou Condicdo Especial para Prova. 17/09 a 10/10/2025
Publicagdo da lista de Inscri¢cdes Deferidas. 17/10/2025
Prazo de recurso contra as Inscri¢des Indeferidas. 20/10 a 22/10/2025
Publicacdo das respostas aos recursos e Lista de Inscricdes Homologadas pds-recursos. 24/10/2025
Publicacio dos Locais da Prova Objetiva. 24/10/2025
Aplicacao da Prova Objetiva para todos os cargos e Estudo de Caso (quando houver). 02/11/2025
Publicacdo do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Provas. 03/11/2025
Prazo de recurso contra o Gabarito Preliminar. 04/11 a 06/11/2025
Publicacdo das respostas aos recursos e Gabarito pds-recursos. 05/12/2025
Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva. 05/12/2025
Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar Prova Objetiva. 08/12 a 10/12/2025
Publicagdo das respostas aos recursos, Resultado Final da Prova Objetiva, e Publicac3o Edital 16/12/2025
Linha de Corte correc¢do Estudo de Caso e Convocagao Prova de Titulos.
Prazo de envio documentos Prova de Titulos. 16/12 a 19/12/2025
Publicagdo do Resultado Preliminar Segunda Fase — Estudo de Caso e Prova de Titulos, 09/01/2026
Convocagdo envio Laudo Médico Aprovados.
Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar Estudo de Caso e Prova de Titulos e Envio 12/01 a 14012026
dos Laudos Médicos Aprovados.
Publicacdo das respostas aos recursos, Resultado Final e Classificagdo Preliminar. 27/01/2026
Prazo de recursos contra a Classificagdo Preliminar. 28/01 a 30/01/2026
Publicacdo da Classificacdo Final e Homologagio. 0502/2026

a.poscaRGOs

2.1 Antes de efetuar a inscri¢do, atente-se aos requisitos e as atribui¢des do cargo, evitando transtornos posteriores.
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2.2 Ainscri¢do no concurso publico implicara na aceitagdo por parte do candidato de que deverd desempenhar as atribuicGes
do cargo, descritas neste edital, de acordo com as necessidades do Municipio.

2.3 O candidato podera realizar até DUAS INSCRICOES, observando o periodo da Prova Objetiva na tabela 02.

2.4 Os cargos, as vagas para ampla concorréncia, Pessoa com Deficiéncia (PCD), Pessoa Negra (preto ou pardo), o saldrio inicial,
a carga hordria semanal, o valor da taxa de inscri¢do, os requisitos minimos para o cargo, e periodo da prova objetiva constam
nas tabelas a seguir:

[Tabela 02

PERIODO DE
REALIZACAO
DA PROVA
OBJETIVA

SALARIO CARGA TAXA DE

INICIAL HORARIA | INsCRIcAo | REQUISITO MINIMO

CARGO VAGAS | PCD | NEGRO

Ensino Médio
Completo + Curso
especifico na area de
Cuidador Social,
Cuidador Infantil, Tarde

40h Assisténcia Social
12x36h com carga hora
minima de  40h
devidamente
comprovado por
certificado e Curso
de Informatica.

RS 80,00
Cuidador Social 03 +CR - 01 RS 2.433,10

RS 80,00 Ensino Médio Manhs
’ Completo + Curso de anha

Informatica.

01 01 RS 2.837,72

Técnico Administrativo | 06 + CR 40h

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico em Tarde
EdificagGes com carga
hordria minima de
1360h + Curso de
Informatica.

Agente de Fiscalizagdo - - RS 2.837,72

RS 80,00
Obras e Postura 01+CR

40h

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico em Manha
Contabilidade +
registro no respectivo
conselho da classe +
curso de informatica.

Técnico em - - RS 80,00
Contabilidade 01+CR R$ 3.767,24 40h

Ensino Médio
RS 2.837,72 Completo + Curso
Técnico em + RS 80,00 Técnico em Tarde
05+ CR 01 01 complemento 40h ! Enfermagem +
Enfermagem . . . .
piso nacional registro no respectivo
conselho da classe +

curso de informatica.

Ensino Médio
Tecnlco’ . em | 4 CR - - RS 2.667,45 40h RS 80,00 C9mp|eto + Curso Tarde
Informética Técnico em

Informatica.

Ensino Médio
Técnico em Radiologia | 01 +CR RS 3.013,78 24h Completo + Curso
- - Bt RS 80,00 Técnico em Manh3
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Radiologia + Curso de
Informatica + registro
no respectivo
conselho da classe.

Técnico em Salde

Bucal

02 +CR

RS 2.610,70

40h

RS 80,00

Ensino Médio Com-
pleto + Curso Técnico
em Higiene Dental
ou Técnico em Saude
Bucal + Curso de
Informatica + registro
no respectivo conse-
lho da classe.

Tarde

Técnico em Seguranga
do Trabalho

01+CR

RS 3.064,73

40h

RS 80,00

Ensino Médio Com-
pleto + Curso Técnico
em  Seguran¢a do
Trabalho + inscri¢do
no Ministério do
Trabalho + CNH
categoria “B” +
registro no respecti-
vo conselho da clas-
se.

Tarde

Agente de Fiscalizagdo
de Vigilancia Sanitaria

01+CR

RS 3.842,26

40h

RS 120,00

Bacharel em Biologia
ou Biomedicina ou
Enfermagem ou
Engenharia Sanitaria
ou Farmacia ou
Médico Veterinario
ou Nutricdo + CNH
categoria “B” + regis-
tro no respectivo
conselho da classe.

Tarde

Agente Fazenddario

01+CR

RS 3.842,26

40h

RS 120,00

Ensino Superior em
Contabilidade ou
Economia ou Direito
ou Gestdao Publica +
Curso de Informatica
+ CNH categoria “B”.

Manha

Arquiteto

01+CR

RS 3.139,39

20h

RS 120,00

Ensino Superior em
Arquitetura e
Urbanismo + Curso
de Informatica +
registro no
respectivo conselho
da classe.

Tarde

Assistente Social

04 +CR

01

01

RS 3.139,39

30h

RS 120,00

Ensino Superior em
Servico  Social +
Curso de Informatica
+ registro no
respectivo conselho
da classe.

Manh3a

Contador

01+CR

RS 6.278,78

40h

RS 120,00

Ensino Superior em
Ciéncias Contabeis +
Curso de Informatica
+ registro no

Tarde
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respectivo conselho
da classe.

Educador Infantil

12 +CR

01

02

RS 4.443,44

40h

RS 120,00

Licenciatura em
Pedagogia c/
habilitagdo
Magistério na
Educagdo Infantil ou
Magistério de nivel
médio na
Modalidade Normal
Superior.

Manha

Enfermeiro

06 +CR

01

01

RS 3.842,26
+
complemento
piso nacional

40h

RS 120,00

Ensino Superior em
Enfermagem + Curso
de Informdtica +
registro no
respectivo conselho
da classe.

Manh3a

Farmacéutico

02 +CR

RS 3.842,26

40h

RS 120,00

Ensino Superior em
Farméacia + Curso de
Informatica + registro
no respectivo
conselho da classe.

Manh3a

Fisioterapeuta |

03 +CR

01

RS 5.286,66

30h

RS 120,00

Ensino Superior em
Fisioterapia + Curso
de Informdtica +
registro no
respectivo conselho
da classe.

Tarde

Fonoaudidlogo |

02 +CR

01

RS 4.546,02

30h

RS 120,00

Ensino Superior em
Fonoaudiologia +
Curso de Informatica
+ registro no
respectivo conselho
da classe.

Tarde

Médico ESF

03 +CR

01

01

RS 18.706,27

40h

RS 120,00

Ensino Superior em
Medicina + Curso de
Informatica + registro
no respectivo
conselho da classe.

Tarde

Médico Ginecologista
Obstetra

01+CR

R$9.353,15

20h

RS 120,00

Ensino Superior em
Medicina +
Residéncia ou
Especializagdo  em
Ginecologia e
Obstetricia + Curso
de Informdtica +
registro no
respectivo conselho
da classe.

Manha

Médico Oftalmologista

01+CR

RS 9.353,15

20h

RS 120,00

Ensino Superior em
Medicina +
Residéncia ou
Especializagdo  em
Oftalmologia + Curso
de Informdtica +

Manh3a
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registro no
respectivo conselho
da classe.

Médico Pediatra

02 +CR

RS 9.353,15

20h

RS 120,00

Ensino Superior em
Medicina +
Residéncia ou
Especializagao em
Pediatria + Curso de
Informatica + registro
no respectivo
conselho da classe.

Manha

Médico Psiquiatra

02 +CR

RS 9.353,15

20h

RS 120,00

Ensino Superior em
Medicina ou
/Especializacdo em
Psiquiatria + Curso
de Informatica +
registro no
respectivo conselho
da classe.

Manh3a

Médico Veterinario

01+CR

RS 3.139,39

20h

RS 120,00

Ensino Superior em
Medicina Veterinaria
+ Curso de
Informatica + registro
no respectivo
conselho da classe.

Manha

Nutricionista |

01+CR

RS 4.709,07

30h

RS 120,00

Ensino Superior em
Nutricdo + Curso de
Informatica + registro
no respectivo
conselho da classe.

Manha

Nutricionista Il

02 +CR

RS 3.139,39

20h

RS 120,00

Ensino Superior em
Nutricdo + Curso de
Informatica + registro
no respectivo
conselho da classe.

Tarde

Odontdlogo

02 +CR

RS 4.472,23

20h

RS 120,00

Ensino Superior em
Odontologia + Curso
de Informdtica +
registro no
respectivo conselho
da classe.

Tarde

Pedagogo

01+CR

RS 3.702,00

30h

RS 120,00

Formagdo em
Pedagogia + Pds
Graduagdo em
Pedagogia Social.

Tarde

Psicélogo |

03 +CR

01

RS 4.332,34

30h

RS 120,00

Ensino Superior em
Psicologia + Curso de
Informatica + registro
no respectivo
conselho da classe.

Tarde

Professor

12 +CR

01

02

RS 2.468,20

20h

RS 120,00

Licenciatura Plena
em Pedagogia ¢/
habilitagdo

Magistério nas
Primeiras Séries

Tarde
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Ensino Fundamental
12 ao 59).
Ensino Superior
Completo em
Licenciatura Plena
em Artes Visuais ou
Professor de Arte 02 +CR - 01 RS 2.468,20 20h RS 120,00 Llcencuitura o em Manh3
Educagdo Artistica ou
Licenciatura nas
areas relativas a Arte
(Artes Cénicas ou
Mdsica).
Ensino Superior
Completo em
Professor de Educagao Licencia~tura . Plena Tarde
Fisica 03 +CR - 01 RS 2.468,20 20h RS 120,00 Edu'cagao Fisica +
registro no
respectivo conselho
da classe.
Ensino Superior
Completo em
Licenciatura Plena
R em Letras Inglés ou
Professor de Inglés 03 +CR 01 01 RS 2.468,20 20h RS 120,00 Letras Manhs
Portugués/Inglés
com Habilitagdo em
Inglés.
Ensino Superior
Completo em
Professor de Lingua Licenciatura Plena
06 + CR 01 01 RS 2.468,20 20h RS 120,00 em Letras Portugués Tarde
Portuguesa
ou Letras com
Habilitagdo em
Lingua Portuguesa.
Ensino Superior
Professgr. de 06+ CR 01 01 RS 2.468,20 20h RS 120,00 C.ompl.eto em Manh3
Matematica Licenciatura Plena
em Matematica.
Professor Pedagogo 17 + CR 01 02 RS 2.468,20 20h RS 120,00 L|cencnatura. Plena Manh3
em Pedagogia.
Ensino Superior em
Terapia Ocupacional Tarde
Terapeuta Ocupacional 01 + CR - -- RS 4.332,34 30h RS 120,00 + lejrso ‘ de
| Informatica + registro
no respectivo
conselho da classe.

CR — Cadastro Reserva

CNH — Carteira Nacional de Habilitagdo

* Os cargos cujo requisito possui Curso de Informatica deverdo apresentar certificado e/ou declaragdo de conclusdo do curso
com carga horaria minima de 60h, conforme Lei Complementar n2 94/2025.

3.1 Ser aprovado no Concurso Publico.
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3.2 Nacionalidade Brasileira ou Estrangeira na forma da Lei.

3.3 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

3.4 Estar em dia com as obrigag¢des resultantes da legislagdo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar.

3.5 Ter o nivel de escolaridade e diplomas reconhecidos pelo MEC, conforme exigéncia do cargo (vide tabela 02).

3.6 Ter na data da posse 18 (dezoito) anos completos.

3.7 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cBes do cargo/érea.

3.8 Ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo publico.

3.9 O candidato ndo podera ser aposentado por invalidez e nem estar em idade de aposentadoria compulséria; ndo poderd, no
caso de eventual posse, possuir vinculo com qualquer érgdao ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite a
acumulagdo de cargos e fungdes, ressalvados os casos dispostos no Art. 37, inciso XVI e XVII da Constituicdo Federal.

3.10 As atribuicdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei.

3.11 Conforme Decreto Federal n? 8.373/2014, o candidato deverd apresentar, antes da posse no cargo, Certiddo de regulari-
dade da qualificacdo cadastral no eSocial.

3.12 Atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4.1 Haverd isengdo total da taxa de inscri¢do, em conformidade com o Decreto Federal n2 11.016 de 2022, para os candidatos
inscritos no Cadastro Unico dos Programas Sociais do Governo Federal.

4.1.1 Podera ser concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigio ao candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal- CadUnico de que trata o Decreto n2 11.016, de 29 de marco de 2022, e que seja
membro de baixa renda, nos termos do mesmo Decreto.

4.2 Havera isengao total da taxa de inscricdo, em conformidade com Lei Federal n2 13.656 de 30 de abril de 2018, para os
candidatos Doadores de Medula Ossea.

4.3 Havera isengao total da taxa de inscri¢do, em conformidade com Lei Estadual n2 22.212, de 05 de dezembro de 2024, para
os candidatos Doadores de Sangue ou Medula Ossea.

4.4. Havera isencdo total da taxa de inscricdo, em conformidade com Lei Estadual n? 22.212, de 05 de dezembro de 2024, para
os candidatos Doador de Leite Humano.

4.5. Haverd isencdo total da taxa de inscricdo, em conformidade com Lei Estadual n? 19.196, de 26 de outubro de 2017, para
os candidatos convocados e nomeados pela Justica Eleitoral que prestarem servigos no periodo eleitoral visando a preparagao,
execuc¢do e apuragao de elei¢Ges oficiais, em plebiscitos ou em referendos.

4.6 O periodo de solicitagdo de Isengdo para quaisquer subitens serd de 08h do dia 17 de setembro até 23h59min do dia 22
de setembro de 2025, o candidato devera acessar o site www.institutounifil.com.br, realizar inscricdo no link Faga Aqui Sua
Inscricdo e apdés PROTOCOLAR quaisquer das comprovagdes acima o candidato deverd acessar o site
www.institutounifil.com.br, Concursos com Inscricdes Abertas, pagina especifica do Concurso Prefeitura Municipal de
Mandirituba, link Acesso a Area Restrita do Candidato, clicar em , digitar seu e-mail conforme
inscrigio, e acessar seu e-mail para criar sua senha, na sequéncia digitar seu usuario (NUMERO DA INSCRICAO), e a senha
criada, digitar seu texto Exemplo: (ISENCAO CADUNICO) e, apds o envio do texto aparecerd o campo para anexar 0s
documentos, Escolher arquivo (formato PDF) em um Unico arquivo, clicar em GRAVAR ARQUIVO. Apds o envio, serd gerado
no canto esquerdo o nimero do protocolo e o candidato podera visualizar seu anexo ao lado direito.

4.7 Para Solicitacdo de Isen¢do CadUnico:
4.7.1 O candidato devera protocolar uma DECLARACAO E/OU RESUMO FICHA CADUNICO emitida pela Secretaria de
/Assisténcia Social do seu municipio de origem ou Declarag¢do do Cadastro Unico para confirmacdo das informacées.

a) Nome do candidato;

b) Numero do NIS do candidato;

c) Renda familiar e/ou renda per capita;

d) Data da ultima atualizacdo do beneficio (atualizada nos ultimos 02 anos);

e) Assinatura com carimbo do responsavel da Secretaria.
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4.8 Para solicitagio de Doadores de Medula Ossea:

4.8.1 O candidato devera protocolar uma DECLARACAO E/OU COMPROVANTE emitidos por érgio competente comprovando
o cadastramento e uma doacdo; e

4.8.2 Copia simples do documento oficial de identificagdo com foto.

4.8.3 Comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME, cépia do documento
oficial (carteirinha de doador e/ou declaragdo de inscricdo) que comprove a efetiva doagdo de medula dssea realizada pelo
candidato, tal como a data da doagdo.

4.8.4 Para ter direito a iseng¢do, o doador tera que comprovar, no minimo, uma doagdo.

4.8.5 A comprovacao da doagdo sera efetuada através de declaragao, em papel timbrado, expedida por Entidade reconhecida
pelo Ministério da Saude, contendo nome completo, data da ultima doagdo.

4.9 Para solicitacdo de Isengao Doadores de Sangue:
4.9.1 O candidato devera protocolar uma DECLARACAO emitida pela entidade coletora comprovando ter realizado no minimo|
02 (duas) doagGes, no tempo maximo de 01 (um) ano da data de publicagdo do Edital.
4.9.2 Considera-se, para enquadramento do beneficio, somente a doagao de sangue promovida a 6rgao oficial de salide ou
entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.
4.9.3 A Comprovacdo deverd ser realizada por declaracdo e/ou carteira de doador do hemocentro deve constar:

a) Copia simples do documento oficial de identificacdo com foto;

b) Declara¢do e/ou carteira com nome completo do candidato;

c) Data das doacGes.

4.10 Para solicitagdao de Isengao Doadores de Leite Humano:

4.10.1 O candidato devera protocolar uma DECLARACAO emitida pela entidade coletora comprovando ter realizado no
minimo 03 (trés) doagdes mensais, no periodo dos Ultimos 06 (seis) meses da data de publicagdo do Edital.

4.10.2 Considera-se, para enquadramento do beneficio, somente a doagdo a érgdo oficial de satde ou entidade credenciada
pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

4.10.3 A Comprovacdo devera ser realizada por declaragio e/ou carteira deve constar:

a) Copia simples do documento oficial de identificacdo com foto;

b) Declaracio e/ou carteira com nome completo do candidato;

c) Data das doagdes.

4.11 Para solicitagdo de Isengao Justiga Eleitoral:
4.11.1 O candidato devera protocolar uma DECLARACAO emitida pela Justica Eleitoral comprovando ter trabalho em dois
periodos eleitoral, no tempo maximo de 02 (dois) anos, conforme previsto em Lei.
4.11.2 Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigcos a Justica Eleitoral no periodo de elei¢des,
plebiscitos e referendos, na condicéo de:

a) Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretdrios e suplente;

b) Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

c) Coordenador de Segdo Eleitoral;

d) Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo;

e) designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagdo e montagem dos
locais de votagado.
4.11.3 Entende-se como periodo de eleicdo, para os fins desta Lei, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada turno como
uma eleicdo.
4.11.4 Para ter direito a isengao, o eleitor convocado terd que comprovar o servico prestado a Justica Eleitoral por, no minimo,
dois eventos eleitorais (elei¢do, plebiscito ou referendo), consecutivas ou nao.
4.11.5 A comprovagdo do servigo prestado serd efetuada através de declaracdo, expedida pela Justica Eleitoral, contendo o
nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigdo.
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4.12 Serao deferidos os pedidos de isen¢do dos candidatos dentro das normas, conforme permitido.

4.12.1 A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos sera divulgada no dia 30 de setembro de 2025.

4.12.2 N3o serdo aceitos documentos protocolados de outra forma e/ou fora do prazo, que n3o seja conforme este item.
4.12.3 Qualquer solicitagdo realizada fora das normas previstas sera indeferida.

4.13 Os candidatos com solicitagGes de isengdo indeferidas poderdo impetrar recurso, conforme cronograma.

4.14 O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido apds a analise do recurso e que desejar participar do Concurso
Publico devera acessar o link segunda via do boleto e efetuar o pagamento do mesmo dentro do prazo.

4.15 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
por crime contra a Fé publica, o que acarretard sua eliminagdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico, do Art. 10, do Decreto n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.16 N3do serd aceita solicitagdo de isengdo da taxa em desconformidade com o Edital.

5.1 A inscricdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das condi¢Ges
estabelecidas neste Edital.

5.1.1 As inscrigGes serdo realizadas exclusivamente pela Internet no enderego eletronico www.institutounifil.com.br, no
periodo das 08h do dia 17 de setembro até as 23h59min do dia 09 de outubro de 2025, horario oficial de Brasilia.

5.1.2 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e E-mail do candidato, sendo
proibido de terceiros.

5.2 O sistema NAO é compativel com todos celulares, assim recomendamos que as inscrigdes e demais procedimentos sejam
realizadas de um computador.

5.3 Da inclusao do uso do Nome Social:

5.3.1 Ao preencher o Formuldrio de Inscri¢do, o candidato podera informar o seu nome social.

5.3.2 Em conformidade com Decreto Federal n? 8.727/2016, fica assegurado as pessoas transexuais e travestis o direito a
identificagdo por meio do seu nome social e direito a escolha de tratamento nominal as pessoas transexuais e travestis, du-
rante o concurso.

5.3.3 Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem como sao identificadas por sua
comunidade e em seu meio social.

5.3.4 O nome social deve ser o Unico a ser divulgado nos editais e/ou qualquer publicacio referente ao certame.

5.3.5 Os candidatos que optarem pelo nome social deverdo enviar um e-mail no periodo das inscricdes para conta-
to@institutounifil.com.br com cépia do documento civil e declaragdo do nome social.

5.3.6 Os candidatos deverdo apresentar na realizagdo das provas e nomeagdo, documentos pessoais com nome civil e decla-
racdo assinada pelo candidato com firma reconhecida constando nome social e nome civil.

5.3.7 As pessoas transexuais e travestis, candidatas a este concurso, deverdo apresentar com identificacdo oficial no dia de
realizagdo das provas (todas etapas), um dos documentos previstos neste edital.

5.4 A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento das presentes instrucGes e a tacita aceitacdo das condi¢des do
Concurso, tais como estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
retificagdes, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca dos quais ndao podera ser alegado
desconhecimento.

5.4.1 Apds conhecimento do edital, o candidato devera:

a) Preencher o formulario de inscrigdo;

b) Imprimir e conferir o boleto bancario;

c) Recolher o valor de inscrigdo nas casas lotéricas, caixas eletronicos, internet banking ou instituicbes bancarias até a
data limite para pagamento: 10 de outubro 2025.

d) Serdo aceitos pagamentos via PIX, somente pelo Qr Code disponivel no boleto.

5.4.2 O Instituto UniFil em nenhuma hipdtese, processard qualquer registro de pagamento com data posterior ao vencimento
do boleto.

5.4.3 Ndo havera devolucdo da importancia paga, em hipdotese alguma, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, exceto
em caso de anulagdo plena deste concurso.
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5.4.4 E de responsabilidade do candidato conferir todos os dados impressos no boleto antes de efetuar o pagamento.

5.5 No caso de duas inscricdes de um mesmo candidato em duplicidade o periodo de prova, sera homologada somente a
Ultima inscrigdo realizada no sistema (com data e horario mais recente), independente da data que o pagamento tenha sido
realizado. As demais inscricbes serdo automaticamente indeferidas, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou
transferéncia do valor para outro candidato, ou ainda, para outra inscri¢cdo de outro cargo.

5.6 O Instituto UniFil e a Prefeitura Municipal de Mandirituba ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunica¢do, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7 O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensacgao.

5.7.1 Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a inscri¢do.
5.8 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

5.9 A inscricdo somente sera confirmada apds a comprovacgdo do pagamento do valor da inscrigcdo.

5.10 Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado em valor menor que o estabelecido e as solicitagdes de inscricdo
cujos pagamentos forem efetuados apds o vencimento do boleto e realizados de outra forma que ndo seja pagamento do
boleto.

5.11 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informagao dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da Lei.

5.12 As informacgGes prestadas no formulario de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Comissdo Executora (Instituto Unifil) e a Comissdo de Coordenagdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico o direito de excluir do
Concurso Publico a que se refere este Edital aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta ou
fornecer dados falsos.

5.13 O Instituto UniFil aconselha os candidatos que guardem seu comprovante de inscricdo e de pagamento para posterior
apresentacao, caso seja necessario.

5.14 Sua inscrigdo serda processada somente apds a comunicagdo bancdria e a homologacdo realizada pela Instituicdo
Organizadora, podendo levar até 05 (cinco) dias Uteis.

5.14.1 O candidato poderd acompanhar o status de sua inscricdio no link Consulte sua Inscricdo, no site
www.institutounifil.com.br, através do seu CPF.

5.15 Em hipdtese alguma, sera permitida alteragdo do cargo para qual se inscreveu.

5.16 O candidato que por algum motivo ndo efetuou pagamento do boleto bancario, podera gerar segunda via do boleto
bancario, se necessario, até o ultimo dia de pagamento, conforme cronograma.

5.17 As informagGes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo esse responder, a qualquer momento,
por crime contra a Fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do Concurso aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico
do Art. 10, do Decreto n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.

6.1 Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso para
Pessoas com Deficiéncia, em cumprimento ao disposto no Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, Art. 27, inciso VIII da
Constituicdo Estadual e pela Lei Estadual n? 18.419/2015 das vagas nos cargos/fungdes/areas autorizadas e ofertadas.

6.1.1 Conforme decisdo do STF a primeira vaga em caso de vagas para pessoas com deficiéncia deve se dar a 52 (quinta) vaga,
pois havendo numero fracionado este deve ser arredondado para cima, sendo o limite maximo 20% das vagas oferecidas por
area/cargo/funcido, nos termos do § 22 do art. 54 da Lei Estadual n® 18.419/2015.

6.1.2 O percentual se aplica nas vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico, a
classificacdo obedecerd ao quadro geral de vagas.

6.1.3 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada através de avaliacdo
multiprofissional preliminar, perdendo o candidato o direito a contrata¢do caso seja considerado inapto para o exercicio do
cargo.

6.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no Art. 42 do Decreto Fede-
ral n2 3.298/99 alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas cate-
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gorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de
visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”.
6.2.1 Consideram-se Pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacao plena e efetiva na
sociedade em igualdades de condigBes com as demais pessoas, conforme Decreto Federal n2 6949/2009 e Lei Brasileira de
Inclusdo n? 13.146/2015.
6.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n2 3.298/99, particularmente
em seu Art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere ao contetddo
das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida
para aprovagao.
6.4 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de Inscri¢do, sob pena de indeferimento da inscri¢do
para concorrer as vagas reservadas, além de observar os procedimentos descritos no item 6 deste edital, devera proceder da
seguinte forma:

a) informar se possui deficiéncia e qual;

b) selecionar se deseja concorrer a vaga PCD;

c) informar o cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID e/ou Classificagdo
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF, da sua deficiéncia;

d) informar se necessita de condigGes especiais para a realizagdo da prova;
6.4.1 Estar ciente das atribui¢cdes do cargo para o qual pretende se inscrever, conforme anexo Il deste Edital, no caso de vir a
exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribui¢cdes durante o periodo do estagio probatdrio, admitida a
corregao por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais.
6.5 Para verificagdo do seu enquadramento nos critérios legais para definicdo de pessoa com deficiéncia, conforme o disposto
no inciso V, art. 57 da Lei Estadual n° 18.419/2015,
6.6 O candidato na condig¢do de pessoa com deficiéncia deverd no momento da inscrigao declarar que possui deficiéncia espe-
cificar o CID da doenga.
6.6.1 Apds a publicacdo do Resultado Preliminar da Segunda Fase sera publicado Edital de Convocagao para o envio dos lau-
dos médicos.
6.6.2 O laudo médico (original ou cépia autenticada) para doencas permanentes conforme Lei Estadual 18.419/2015, n°
20.371/2020 e n°® 21.575/2023, serd valido por prazo indeterminado.
6.6.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada) para doengas que necessitam reavaliagdo devera ter sido expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores do término das inscri¢cdes.
6.6.4 O laudo médico devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente na Classificagdo Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo numero de sua inscricdio no Conselho Regional de Medicina (CRM) e Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE). O laudo médico de avaliacdo fornecido por profissional habilitado deverd constar a identificacdo do
paciente (nome completo, nimero do documento de identidade (RG) e numero do CPF), o qual devera conter informacGes
sobre a deficiéncia, sobre necessidade de acompanhante, se a deficiéncia é permanente ou necessita de nova avaliagdao, bem
como a data da reavaliagao, entre outras informag6es conforme modelo definido pela Resolugdo n2 246, de 7 de abril de 2010
da Secretaria de Estado responsavel pela politica publica da satde ou pelo modelo que venha a substitui-la.
6.7 Nao havera devolugdo do laudo médico, e ndo serdo fornecidas cdpias desse laudo.
6.8 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificacdo geral, tera seu
nome na lista especifica de candidatos com deficiéncia.
6.9 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, devera submeter-se a avaliacdo a ser realizada
pela Junta Médica da Prefeitura ou por ela credenciada, munido de documento de identificagdo original, objetivando verificar
se a deficiéncia se enquadra na previsdo do Art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes, e na
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observadas as seguintes disposi¢des:
6.9.1 Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
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cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho de fun¢des (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.9.2 Deficiéncia auditiva — perda de audigdo, unilateral ou bilateral, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004);
6.9.3 Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correc¢do Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo éptica; os
casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condig¢Ges anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.9.4 Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos 18
(dezoito) anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho.
6.9.5 Deficiéncia multipla — associa¢do de duas ou mais deficiéncias.
6.9.6 Transtorno do espectro autista — considera-se pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Lei n® 12.764/2012).
6.10 A avaliacdo de que trata este item, de cardter terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo do Decreto Federal n2
9.508/18 e suas alteragdes.
6.11 A avaliagdo ficara condicionada a apresentacgdo, pelo candidato, de documento de identificagdo original e tera por base o
Laudo Médico encaminhado no periodo das inscri¢des, conforme item 6 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.
6.12 N3do havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagdo.
6.13 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do Art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n? 3.298/1999 e
suas alteragOes, e na SUmula n2 377 do STJ, ele sera classificado em igualdade de condi¢gGes com os demais candidatos.
6.14 Nao cabera recurso contra decisdo proferida pela Junta Médica.
6.15 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicard a perda do direito de ser
nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
6.16 Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatodrio, tiver verificada a incompatibilidade
de sua deficiéncia com as atribui¢es do cargo.
6.17 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez.
6.18 O candidato que encaminhar laudo médico e que ndo tenha indicado no ato da inscrigdo se deseja concorrer as vagas
reservadas, automaticamente sera considerado como “concorrendo as vagas reservadas”.
6.19 Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e seus
subitens, serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdo ndo ter as
condigdes especiais atendidas.

7.1 O candidato que necessitar de condi¢do especial para realizacdo da Prova Objetiva devera solicitar no preenchimento do
formulario de inscricdo preenchendo o CID da doenca e a necessidade especial.

7.1.1 Caso necessite de alguma condi¢do nao disponivel no formulario de inscrigdo, o candidato devera enviar solicitagdo para
o e-mail constante no item 7.6.1, anexar laudo médico e a condicdo que necessita.

7.2 Sera considerado para este efeito somente laudo enviado dentro do prazo, para as seguintes situacgoes:

13




v UniFil

MANDIRITUBA

PREFEITURA MUNICIPAL

a) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou Ampliada ou Fiscal Ledor;

b) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais;

¢) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial salas de facil acesso, banheiros adaptados
para cadeira de rodas etc, mobilidrio adaptado e espagos adequados para a realizagdo da prova, designacao de fiscal para
auxiliar no manuseio das provas dissertativas (quando houver);

d) Transcrigdo das respostas;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional serd analisada pela banca tal necessidade.
7.3 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverdo levar no dia da aplicagdo da prova
reglete e pungao podendo, ainda, utilizar-se de soroban.
7.4 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.
7.4.1 A prova ampliada serad em fonte 24.
7.4.2 Para transcrigdo da Folha de Respostas sera fornecido um fiscal.
7.4.3 O direito da condigdo especial ndo obriga o candidato ser deficiente, podendo solicitar condi¢cdo especial qualquer
candidato, sujeito a analise da Comissdo Executora.

7.5 CANDIDATAS LACTANTES

7.5.1 Conforme Lei Federal n? 13.872, de 17 setembro de 2019, estabelece o direito de as mdes amamentarem seus filhos de
até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo de concursos publicos na administragdo publica direta e indireta dos Poderes
da Unido.

7.5.2 A mde tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por
filho.

7.5.3 O tempo despendido na amamentagao serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

7.6 A candidata que desejar amamentar no dia da prova deverd enviar a certiddo de nascimento do lactente (cdpia simples)
ou laudo médico (original ou cdpia autenticada) que ateste esta necessidade.

7.6.1 O laudo médico e/ou Certiddo de Nascimento devera ser enviado no periodo de 17 de setembro até 10 de outubro de
2025, para o e-mail contato@institutounifil.com.br.

ASSUNTO DO E-MAIL: LACTANTE (OU CONDICAO ESPECIAL)
CONCURSO 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL MANDIRITUBA

TEXTO DO E-MAIL
NOME DA CANDIDATA:
INSCRICAO:

E ANEXAR O COMPROVANTE

7.6.2 As candidatas lactantes, no dia da realiza¢do da Prova, deverdo comparecer ao local com acompanhante para cuidar da
crianca, maior de idade (ou seja, com no minimo 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O
acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a ama-
mentacdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no
local.

7.6.3 Durante o periodo de amamentacao, a candidata lactante serd acompanhada por um fiscal e ndo sera permitido uso de
quaisquer equipamentos, ou consultas a apostilas, cadernos, anotagdes, etc.

7.6.4 A candidata lactante que ndo comparecer com acompanhante podera ser impedida de realizar a prova.
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7.7 O candidato que nido solicitar atendimento especial no formulario de inscricdo e/ou ndo enviar documentos/laudos que
comprovem ndo tera atendimento especial, apenas o preenchimento ou envio do documento ndo é suficiente para obtengao
do atendimento.

7.8 CANDIDATO COM PORTE DE ARMA

7.8.1 O candidato que for amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003 e suas alteragbes e necessitar realizar as fases do
Concurso armado devera enviar solicitagdo com cépia do CPF, Carteira de Identidade, Funcional da Seguranga Publica, e cdpia
do Certificado de Registro da Arma de Fogo e da Autorizagdo de Porte, para o e-mail contato@institutounifil.com.br.

ASSUNTO DO E-MAIL: PORTE DE ARMA - CONCURSO 001/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDIRITUBA

TEXTO DO E-MAIL
NOME DO CANDIDATO:
INSCRIGAO:

E ANEXAR DOCUMENTOS

7.8.2 O Instituto UniFil (Comissdo Executora) ird analisar a necessidade do porte de arma podendo ser deferido ou indeferido a
solicitagdo.

8.1 Em cumprimento com a Lei Municipal n2 1191/2021, sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que
vierem a surgir no prazo de validade do Concurso.

8.1.1 Conforme § 22 Preenchido o percentual estabelecido no edital de abertura, a Administragdo fica desobrigada a abrir nova
reserva de vagas durante a vigéncia do concurso em questao.

8.1.2 Conforme § 32 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso publico for igual
ou superior a 3(trés).

8.1.3 Conforme § 42 Quando o nimero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fracdo, arredondar-se-a para o
numero inteiro imediatamente superior, em caso de fracdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

8.2 Para efeitos desta Lei serd considerado integrante de populagao negra o candidato que assim se autodeclare no momento
da inscricdo, pretos ou pardos conforme o quesito de cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

8.2.1 O candidato além de optar pelas vagas para negros no momento da inscri¢do, caso aprovado deverd no momento da
convocacgdo preencher auto declaragdo confirmando sua cor e raca.

8.3 O candidato deve atentar-se que, as categorias de classificacdo do IBGE, sendo que ndo é suficiente para concorrer as
vagas reservadas a comprovacdo da descendéncia, mas o proprio candidato deve ser identificado com
caracteristicas/fenétipos de pessoa negra.

8.4 Se o candidato ndo se enquadrar no perfil da vaga de negros, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os
demais candidatos.

8.5 Detectada a falsidade na declaragdo a que se refere o item 8 deste Edital, sujeitar-se-a o candidato a anulagdo da inscri¢do
no Concurso e de todos os atos e efeitos dai decorrentes, e a pena de demissdo caso ja nomeado.

8.6 O candidato que, por engano, se auto declarar preto ou pardo no momento da inscricdo podera, no prazo de recurso do
deferimento das inscri¢Ges, solicitar a alteragdo.

8.7 Os candidatos as vagas reservadas para pessoas negras participardao do concurso em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

8.8 As vagas reservadas serdo liberadas aos demais candidatos, caso ndo tenha ocorrido inscricdo para o concurso ou
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aprovacdo de candidato negro.

8.9 O candidato negro concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua ordem de classificagdo no concurso.

8.9.1 O candidato negro podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atender a
essa condicdo.

8.9.2 O candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito
de preenchimento das vagas reservadas aos candidatos negros, preservada a prioridade de chamamento, de acordo com a
respectiva classificagdo entre os candidatos negros.

8.10 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
classificado imediatamente apds o desistente.

8.11 A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

9.1 A listagem com as inscri¢des deferidas sera publicada no dia 17 de outubro de 2025.

9.1.1 Os candidatos com inscrigdes indeferidas poderao protocolar recursos dentro do prazo, anexando comprovantes.

9.2 Ap0ds analise dos recursos, a Comissdo Executora (Instituto Unifil) podera incluir ou excluir candidatos, sendo considerados
inscritos os candidatos que constarem no Edital de Homologagdo das InscrigGes.

9.3 Serdo publicadas 03 (trés) listas de Homologacdo das Inscri¢des, sendo uma dos candidatos na ampla concorréncia, uma
dos candidatos Negros, e uma das Pessoas com Deficiéncia.

10.1 As provas de todas as fases serdo aplicadas na cidade de Mandirituba/PR.
10.2 Fazem parte da avaliagao do Concurso as seguintes fases:

a) Prova Objetiva para todos os candidatos com inscricdio homologada de carater classificatorio e eliminatdrio, sob
responsabilidade do Instituto UniFil;

b) Prova de Titulos para os cargos de: Agente de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria, Agente Fazendario, Arquiteto,
/Assistente Social, Contador, Cuidador Social, Educador Infantil, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta I, Fonoaudiélogo |,
Médico ESF, Médico Ginecologista Obstetra, Médico Oftalmologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico
Veterinario, Nutricionista | e Il, Odontélogo, Pedagogo, Psicélogo |, Professor, Professor de Arte, Professor de Educagao
Fisica, Professor de Inglés, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica, Professor Pedagogo e Terapeuta
Ocupacional | aprovados na Prova Objetiva de carater classificatdrio, sob responsabilidade do Instituto UniFil.

c) Estudo de Caso para os candidatos aprovados na Prova Objetiva dentro da linha de corte para o cargo de Contador,
Educador Infantil, Pedagogo, Professor, Professor de Arte, Professor de Educacdo Fisica, Professor de Inglés, Professor de
Lingua Portuguesa, Professor de Matematica e Professor Pedagogo de carater classificatorio e eliminatdrio, sob
responsabilidade do Instituto UniFil;

[Tabela 03
PESO NOTA
TIPODE | ; N2 DE VALOR p q
CARGOS FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES POR~ TOTAL MINIMA CARATER
QUESTAO
Técni Administrati Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50 2,50
écnico ministrativo p” ——
Matematica/Raciocinio 2,50
/Agente de Fiscalizagdo Logico / 05 2,50 12,50
Obr? et F;;f,;“? // I‘?c”,'m 12 | Objetiva | Informética Basica 05 2,50 12,50 2,50 c':;;'::::g:g €
em omtabilidade /- “echico Conhecimentos Gerais 05 2,50 12,50 | 2,50
em Enfermagem / Técnico Conhedi : 25.00
em Radiologia / Técnico em onhecimentos 20 2,50 50,00 '
, ‘- Especificos
Saude Bucal / Técnico em =
Total de questdes e pontos 40 - 100,00
Seguranga do Trabalho —
Total maximo de pontos 100,00
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[Tabela 04
TIPO DE AREA DE N2 DE PESO POR | VALOR NOTA “
CARGOS FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO TOTAL | MINIMA CARATER
Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50 2,50
I\/!at'emat|ca/RaC|ocm|o 10 2,50 25,00 7,50 o
12 Objetiva Légico Classificatério e
. " Conhecimentos Gerais 05 2,50 12,50 2,50 Eliminatério
Técnico em Informatica Conhecimentos 2500
e 20 2,50 50,00 !
Especificos
Total de questdes e pontos 40 100,00
Total maximo de pontos 100,00
[Tabela 05
TIPO DE < N2 DE PESO POR | VALOR NOTA P
CARGOS FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO TOTAL MINIMA CARATER
Contador / Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50 2,50
. M < tica/Raciocini 5
Educador Infantil / /aFematlca/ aciocinio 05 2,50 12,50 ,50 - »
Pedagogo / 12 Obietiva Logico Classificatério e
Professor / Professor y Informatica Basica 05 2,50 12,50 | 2,50 Eliminatério
de Arte / Professor Conhecimentos Gerais 05 2,50 12,50 2,50
de Educacio Fisica / Conhecimentos Especificos 20 2,50 50,00 25,00
Professor de Inglés / Total de questdes e pontos 40 -—- 100,00
Professor de Lingua Estudo Classificatério e
a -
Portuguesa / 2 de Caso Item 12 50,00 Eliminatério
Professor de . P. .
Matemética / 32 Titulos Item 13 -- 20,00 Classificatério
Professor Pedagogo Total maximo de pontos 170,00
[Tabela 06
TIPO DE AREA DE N2 DE PESO POR | VALOR NOTA P
CARGOS FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO TOTAL MINIMA CARATER
Agente de Fiscalizagdo de Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50 2,50
Vigilanci P " —
igildncia Sanlt?rlla / l\/!at.ematlca/Rauocmlo 05 2,50 12,50 2,50
Agente Fazendario  / Logico Classificatéri
Arquiteto / Assistente | 12 | Objetiva | Informatica Basica 05 2,50 12,50 | 2,50 :r:;:;:tg:g €
Social / Cuidador Social / Conhecimentos Gerais 05 2,50 12,50 2,50
Enfermeiro / Farmacéutico Conhecimentos 25,00
/  Fisioterapeuta | / Especificos 20 2,50 50,00
Fonoaud’iél.ogo ) / Méd.ico Total de questdes e pontos 40 - 100,00
PSF / Médico Ginecologista [~ a P. Titulos Item 13 20,00 Classificatorio
Obstetra / Médico
Oftalmologista / Médico
Pediatra / Médico
Psiquiatra ~ /  Médico .
Veterindrio / Nutricionista | Total maximo de pontos 120,00
e Il / Odontdlogo /[
Psicdlogo | / Terapeuta
Ocupacional |

10.3 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.
10.4 Cada questdo da prova objetiva tera 05 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma) alternativa cor-
reta, pontuadas conforme tabelas acima. Sera atribuida pontuagdo O (zero) as questdes com mais de uma opgdo assinalada,
questBes sem opgdo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.5 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes distribuidas por areas de conhecimento.
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10.5.1 O candidato devera obter 50.00 (cinquenta) pontos ou mais na prova objetiva, além de atingir nota minima por cader-
no conforme tabelas acima para ndo ser eliminado do concurso publico, e ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos
neste Edital.

11.1 A Prova Objetiva serad aplicada na cidade de Mandirituba/PR em data provavel de 02 DE NOVEMBRO DE 2025, caso o
numero de candidatos exceda o numero de lugares adequados para realizagdo das provas, reserva-se o direito de realiza-las
em cidades vizinhas.
11.2 A convocagdo para as referidas provas sera divulgada através de Edital especifico em data provavel de 24 de outubro de
2025, e o Cartdo de Informagdo do Local de Prova sera disponibilizado na mesma data na area restrita do candidato.
11.2.1 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova e o compa-
recimento no horario determinado.
11.3 A Comissdo de Coordenagdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico e o Instituto UniFil (Comissdo Executora) poderdo, se
necessario, alterar a data de realizagdo das provas, sendo necessario comunicar os candidatos com pelo menos 7 (sete) dias de
antecedéncia, ficando sob responsabilidade do candidato o deslocamento e a hospedagem, se necessario.
11.4 N3o serdo aceitas justificativas de auséncia ou de comparecimento em data, local e/ou horério incorretos.
11.4.1 A Prova Objetiva sera realizada na data, horario e local informados, independente das condi¢Ges climaticas e ndo sera
alterado em hipdtese alguma a pedido do candidato.
11.5 Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de nascimento, poderdo ser
corrigidos no prazo recursal de indeferimento das inscrigdes, ou deverao ser corrigidos no dia da prova, com o fiscal de sala,
em campo destinado para corregao.
11.6 O candidato que, por qualquer que seja o motivo, ndo tiver seu nome constando no Edital de Homologagdo, mas
apresentar o comprovante de pagamento efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do Concurso Publico,
devendo preencher e assinar, no dia da Prova Objetiva, um formulario especifico.
11.6.1 A inclusdo de que trata o Item 11.6 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto a
regularidade da referida inscrigdo.
11.7 A Prova Objetiva tera duragdo de 3h30min, incluindo o tempo para preenchimento da Folha de Respostas. E os cargos
com Estudo de Caso tera duragdo de 4h, incluindo o tempo para preenchimento da Folha de Respostas e Versdao Definitiva
Estudo de Caso
11.8 A Folha de Respostas sera personalizada e sera o Unico documento valido para correcdo da Prova Objetiva. Em hipdtese
alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
11.8.1 Para o preenchimento da Folha de Respostas, o candidato NAO podera:

a) efetuar dupla marcacao;

b) amassar a Folha;

c) rasurar;

d) molhar;

e) rasgar;

f) furar;

g) preencher a lapis e/ou qualquer caneta que n3do seja de tinta azul ou preta de corpo transparente.
11.9 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar, obrigatoriamente, a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes.
11.9.1 O candidato so6 podera sair da sala em definitivo apds 1h (uma hora) do inicio da Prova.
11.9.2 O candidato, ap6s identificado, s6 podera se ausentar da sala acompanhado de um fiscal e apds 30min (trinta minutos)
do inicio da prova.
11.9.3 O candidato so6 podera levar consigo o Caderno de Questdes restando 1h (uma hora) para o final da prova.
11.9.4 Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo sair juntos da sala, apds a conferéncia e lacre do material da sala.
11.9.5 Depois de identificado e alocado na sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura enquanto aguardar o horério de inicio da prova, bem como utilizar qualquer equipamento eletrénico,
como celular.
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11.9.6 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
leitura.

11.9.7 Durante a Prova Objetiva, ndo serd permitido ao candidato consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar
no local de exame armas (sem aviso prévio) ou aparelhos eletronicos (calculadora, agenda eletrdnica, bip, gravador, laptop,
pager, palmtop, tablet, receptor, reldgios, telefone celular, controles eletronicos, walkman, etc.), boné, gorro, lengo na cabega,
chapéu ou o6culos de sol. O descumprimento desta instrugdo implicara na eliminagdo do candidato. Os casos omissos serdao
tratados pela Comissdo Executora (Instituto Unifil).

11.9.8 O Instituto UniFil recomenda que o candidato NAO leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de
realizacdo da prova. Caso seja necessdrio o candidato portar alguns desses objetos, esses deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto UniFil. Aconselha-se, ainda, que caso
comparecam com celular, desliguem e retirem a bateria, garantindo que nenhum som serd emitido, inclusive de despertador.
Caso toque e/ou emita som, mesmo dentro do envelope de pertences lacrado, o candidato portador do equipamento e/ou
celular serd eliminado.

11.9.9 O Instituto UniFll ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo da prova,
nem por danos neles causados.

11.9.10 Conforme Lei n2 10.014 de 1992, é proibido fumar nas dependéncias das Escolas, mesmo que no patio.

11.10 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante no Cartdo de Informag¢do do Local de Prova,
com antecedéncia minima de 45min (quarenta e cinco minutos) do fechamento dos portdes, munido de:

a) Documento oficial original com foto (impresso): Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe
(reconhecidos por Lei), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Certificado Militar, ou Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97) ou Passaporte;

b) Em caso de perda e/ou roubo dos documentos, o candidato devera comparecer ao local de prova com B.O. (boletim
de ocorréncia) emitido nos ultimos 30 (trinta) dias, sendo original ou cdpia autenticada. O B.O. sera retido pela coordenagdo,
ainda sera realizada a coleta de impressao digital;

c) Caneta de tinta azul ou preta de corpo transparente.

11.10.1 Ndo serao aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento
e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitacdo sem foto, documento
digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, carteiras de agremiacGes desportivas, fotocdpias dos documentos de
identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis; nem documentos eletrénicos
acessados por meio de aplicativos ou que necessitem do uso do celular.

11.10.2 N3o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
11.10.3 Ndo sera permitida a permanéncia de nenhuma pessoa no local de realizagdo das provas que ndo seja candidato ou
acompanhante de lactante.

11.11 O Instituto UniFil podera realizar o uso de detectores de metal nos candidatos.

11.12 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os alvéo-
los com caneta esferografica de tinta azul ou preta de corpo transparente.

11.12.1 Os prejuizos advindos de marcag0es feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagao ndo preenchida integralmente, marcagGes feitas a lapis, ou qualquer outro
tipo diferente da orientagdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

11.13 N&o haver3a, por qualquer motivo, prorroga¢do do tempo previsto para a realizacdo da prova em razdo do afastamento
de candidato da sala de prova.

11.14 O candidato podera solicitar o espelho da Folha de Respostas no periodo de recurso contra o Resultado Preliminar da
Prova Objetiva. O espelho sera disponibilizado na data prevista para as respostas aos recursos, em link especifico na area
restrita do candidato.
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12.1 Havera Prova Dissertativa — Estudo de Caso para todos os candidatos inscritos do cargo: Contador, Educador Infantil,
Pedagogo, Professor, Professor de Arte, Professor de Educagao Fisica, Professor de Inglés, Professor de Lingua Portuguesa,
Professor de Matematica e Professor Pedagogo.

12.1.1 A Prova Dissertativa - Estudo de Caso sera realizado no mesmo dia e periodo da Prova Objetiva no dia 02 de novembro

de 2025, com tempo total de 4h para realizagdo das duas avaliagGes.
12.1.2 Serdo corrigidas as provas dos candidatos aprovados na Prova Objetiva conforme item 10.5.1 deste edital.
12.2 Serd corrigida a Prova Dissertativa — Estudo de Caso somente dos candidatos aprovados dentro da linha de corte
conforme tabela abaixo:

[Tabela 07
CARGO AMPLA CONCORRENCIA PCD NEGROS
Contador Até 422 Colocagdo 032 Colocagdo 052 Colocagao
Educador Infantil Até 2552 Colocacdo 152 Colocagdo 302 Colocagdo
Pedagogo Até 2552 Colocagdo 152 Colocagao 302 Colocagdo
Professor Até 2552 Colocagdo 152 Colocagao 302 Colocagdo

Professor de Arte

Até 2552 Colocagdo

152 Colocagao

302 Colocagdo

Professor de Educacgao Fisica

Até 2552 Colocagdo

152 Colocagao

302 Colocagdo

Professor de Inglés

Até 2552 Colocagdo

152 Colocagao

302 Colocagdo

Professor de Lingua Portuguesa

Até 2552 Colocagdo

152 Colocagao

302 Colocagdo

Professor de Matematica

Até 2552 Colocagdo

152 Colocagao

302 Colocagdo

Professor Pedagogo

Até 2552 Colocagdo

152 Colocagao

302 Colocagdo

12.2.1 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite estabelecido de convocacgéo, terdo sua prova
corrigida.

12.2.2 O candidato inscrito para vagas de PcD e Negros deverd atingir, no minimo, a pontuacdo estabelecida no subitem
10.5.1, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

12.2.3 Os candidatos ndo classificados dentro do numero maximo estabelecido da linha de corte, ainda que tenham a nota
minima prevista no subitem 10.5.1, estardo automaticamente eliminados no Concurso Publico, ndo havera segunda chamada.
12.2.4 Nao havendo candidatos que tenham se declarado pessoas com deficiéncia ou candidatos negros aprovados nas provas
objetivas, serdo corrigidos os estudos dos demais candidatos da listagem geral de aprovados e classificados na Prova Objetiva,
até o limite de corregGes estabelecido na tabela, respeitados os empates na ultima colocacdo.

12.3 A Prova Dissertativa - Estudo de Caso sera composto por 01 (uma) questdo que abordara os conhecimentos especificos,
conforme Anexo | — Dos Conteudos Programaticos.

12.3.1 A correcgdo, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada por uma Banca Examinadora, considerando-se os
aspectos presentes na Tabela 08, cuja pontuagdo maxima sera de 50,00 (cinquenta) pontos. O candidato devera atingir 25,00
(vinte e cinco) pontos ou mais, da pontuagdo prevista para ndo ser eliminado do concurso publico, além de ndo ser eliminado
por outros critérios estabelecidos neste Edital.

12.3.2 O candidato dispora de, no minimo, 10 (dez) linhas e, no maximo, 25 (vinte e cinco) linhas para elaborar a resposta,
sendo desconsiderado para efeito de avaliacdo qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou que
ultrapassar a extensdo das 25 (vinte e cinco) linhas permitidas para a elaboragdo de seu texto.

12.3.3 Serdo avaliados os itens a seguir:

[Tabela 08
ITEM ASPECTO DESCRICAO PONTUACAO
MAXIMA
1 Atendimento ao tema proposto | A resposta elaborada deve ser concernente ao tema proposto 15.00
na questdo. pela questdo discursiva. ’
2 Conhecimento técnico-cientifico | O candidato deve apresentar conhecimento tedrico e pratico 15,00
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sobre a matéria. a respeito do assunto/tema abordado pela questdo, demons-
trando dominio técnico e cientifico.

Clareza de argumentagdo/senso | A argumentagdo apresentada pelo candidato deve ser perti-
critico em relagdo ao tema pro- | nente e clara, capaz de convencer seu interlocutor a respeito
posto na questdo. do ponto de vista defendido, além de demonstrar senso criti-
co em relagdo ao questionamento abordado pela questao.
Utilizacdo adequada da Lingua | A resposta elaborada deve apresentar em sua estrutura tex-
Portuguesa. tual: uso adequado da ortografia, constituicdo dos paragrafos
conforme o assunto abordado, estruturagdo dos periodos no
interior dos paragrafos (coeréncia entre porg¢des textuais,
relagdo logica entre as ideias propostas, emprego adequado
de articuladores no interior das porgGes textuais).

Caso o candidato tenha obtido pontuagdo igual a O (zero) nos
demais aspectos (1, 2 e 3), o de n? 4, “Utilizacdo adequada da
Lingua Portuguesa”, também serd pontuado com nota 0 (ze-
ro).

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 50,00

10,00

10,00

12.4 A Folha da Versdo Definitiva serd o unico documento valido para a avaliagdo da Prova Dissertativa - Estudo de Caso. As
folhas para rascunho, no caderno de questdes, sdao de preenchimento facultativo e ndo valerdo para a finalidade de avaliagdo
da Prova.
12.4.1 A Folha de Resposta Versdao Definitiva serd personalizada e é o Unico documento vdlido para corre¢do e deverd ser
preenchido com caneta de tinta azul ou preta de corpo transparente.
12.4.2 A omissdo de dados, que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta solugdo da questdo, acarretara em
descontos na pontuacdo atribuida ao candidato.
12.4.3 O candidato ndao podera manusear e consultar nenhum tipo de material, devendo atentar-se apenas para as informa-
cOes contidas na Prova para sua realizagdo.
12.4.4 O candidato tera sua Dissertativa - Estudo de Caso avaliado com nota 0 (zero) em caso de:

a) ndo atender ao Tema proposto e ao conteudo avaliado;

b) manuscrever em letra ilegivel ou grafar por outro meio que ndo o determinado neste Edital;

c) apresentar acentuada desestruturacdo na organizagdo textual ou adotar na redagdo palavras e narrativas desrespei-
tosas, obscenas, indecorosas, caluniosas, injuriosas, ultrajantes, ou qualquer forma ofensivas e maledicentes;

d) redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

e) ndo apresentar a questdo redigida na Folha da Versdo Definitiva ou entrega-la em branco;

f) apresentar identificagdo, em local indevido, de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qual-
quer, nimero(s), letra(s), sinais, desenhos ou cddigos).
12.4.5 No caso do tema exigir assinatura do remetente o candidato devera assinar apenas do NOME SEU CARGO, exemplo:
CONTADOR.
12.4.6 Deverdo ser rigorosamente observados os limites minimos e maximos de linhas, previstos no subitem 12.3.2, sob pena
de perda de pontos a serem atribuidos a prova.
12.4.7 A Nota Final dos candidatos aprovados serd a soma das notas obtidas na Prova Objetiva, Prova Dissertativa — Estudo de
Caso e Prova de titulos (quando houver).
12.5 N3o serdo aceitos como justificativa de auséncia ou de comparecimento data, local e/ou horario incorretos.
12.5.1 N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
12.6 O candidato podera ter acesso espelho da sua versdo definitiva no prazo recursal do Resultado Preliminar da mesma. O
espelho sera disponibilizado na drea restrita do candidato.
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13.1 Haverd Prova de Titulos para os cargos: Agente de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria, Agente Fazendario, Arquiteto,
Assistente Social, Contador, Cuidador Social, Educador Infantil, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta I, Fonoaudidlogo |,
Médico ESF, Médico Ginecologista Obstetra, Médico Oftalmologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico
Veterinario, Nutricionista | e Il, Odontdlogo, Pedagogo, Psicologo |, Professor, Professor de Arte, Professor de Educagdo
Fisica, Professor de Inglés, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica, Professor Pedagogo e Terapeuta
Ocupacional I conforme descrito neste item.

13.1.1 A lista dos candidatos convocados para Prova de Titulos sera publicada no dia 16 de dezembro de 2025.

13.1.2 Serdo convocados os candidatos que atingirem 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na Prova Objetiva conforme item
10.5.1.

13.1.3 A pontuacdo dos titulos servird apenas para efeito de classificagdo final dos candidatos, ou seja, ndo sera eliminatdria.
13.1.4 O envio dos documentos para Prova de titulos serd via correios, em endereco divulgado posteriormente em Edital
especifico.

13.2 Serdo considerados para os cargos: Agente de Fiscalizagdo Sanitaria, Agente Fazendario, Arquiteto, Assistente Social,
Contador, Cuidador Social, Educador Infantil, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta I, Fonoaudiélogo I, Médico ESF,
Médico Veterinario, Nutricionista | e 1l, Odontdlogo, Psicélogo I, Professor, Professor de Arte, Professor de Educagdo Fisica,
Professor de Inglés, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica, Professor Pedagogo e Terapeuta Ocupacional
| como titulos os documentos constantes na tabela a seguir:

[Tabela 09
ALINEA TITULO VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO
Diploma devidamente registrado ou certificado/declara¢do de
conclusao de curso de Pés-Graduagao “Stricto Sensu”, em nivel
C de Doutorado, na drea de atuagdo escolhida pelo candidato, 4,50 9,00
dentre aquelas especificadas nas atribui¢ées do cargo em que
se inscreveu, acompanhado do histérico escolar.
Diploma devidamente registrado ou certificado/declaracdo de
conclusdo de curso de Pés-Graduagdo “Stricto Sensu”, em nivel
B de Mestrado, na drea de atuagdo escolhida pelo candidato, 3,00 6,00
dentre aquelas especificadas nas atribui¢des do cargo em que
se inscreveu, acompanhado do histérico escolar.
Diploma devidamente registrado ou certificado/declara¢do de
conclusdo de curso de Pds-Graduagao “Lato Sensu”, em nivel
de Especializagdo, na darea de atuagdo escolhida pelo
A candidato, dentre aquelas especificadas nas atribuicées do em 2,50 5,00
que se inscreveu, acompanhado do histérico escolar com carga
hordria minima de 360 horas, as quais constam as disciplinas
cursadas e a respectiva carga horaria.

Total de Pontos 20,00

13.2.1 Serdo considerados para os cargos: Médico Ginecologista Obstetra, Médico Oftalmologista, Médico Pediatra, Médico
Psiquiatra e Pedagogo como titulos os documentos constantes na tabela a seguir:

Tabela 10
ALINEA TiTULO VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO
Diploma devidamente registrado ou certificado/declaragdo de
conclusao de curso de Pés-Graduagao “Stricto Sensu”, em nivel
C N . . . 4,50 9,00
de Doutorado, na drea de atuagdo escolhida pelo candidato,
dentre aquelas especificadas nas atribui¢cées do cargo em que
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se inscreveu, acompanhado do histérico escolar.
Diploma devidamente registrado ou certificado/declaracdo de
conclusao de curso de Pés-Graduagdo “Stricto Sensu”, em nivel
B de Mestrado, na drea de atuagdo escolhida pelo candidato, 3,00 6,00
dentre aquelas especificadas nas atribui¢des do cargo em que
se inscreveu, acompanhado do histérico escolar.
Diploma devidamente registrado ou certificado/declaracdo de
conclusdo de curso de Pds-Graduagdo “Lato Sensu”, em nivel
de Especializagdo, na area publica e de atuagdo escolhida pelo
A candidato, dentre aquelas especificadas nas atribui¢cdes do em 2,50 5,00
que se inscreveu, acompanhado do histérico escolar com carga
horaria minima de 360 horas, as quais constam as disciplinas
cursadas e a respectiva carga horaria.

Total de Pontos 20,00

13.2.2 Para os cargos que o requisito exija especializacdo serdo considerados outras especializagGes na area de atuagdo exceto
a de requisito do cargo.
13.3 Todos os documentos referentes a Prova de Titulos deverdo ser apresentados em cépias legiveis de frente e verso
AUTENTICADAS em cartério competente, ou possuir cédigo de autenticagao valido.
13.3.1 A banca ird analisar a grade curricular dos diplomas e atribui¢Ges do cargo, para considerar na area ou ndo.
13.4 DA TITULAGAO ACADEMICA
13.4.1 Serdo pontuados apenas os titulos que ndo se destinam a comprovagao do requisito exigido para o cargo. Caso o candi-
dato possua mais de um titulo de especializacdo que seja considerado como requisito do cargo, um sera considerado como
requisito do cargo e os outros serdo pontuados até o limite maximo de pontos estabelecido.
13.4.2 Caso ndo possua o Certificado e/ou Diploma, podera ser entregue declaracdo da Instituicdo constando carga horaria,
aprovagado e conclusdo do curso, em papel timbrado, assinado e carimbado pelo responsavel.
13.4.3 Os documentos de Certificagdo representados por diplomas ou certificados/certidées devem ser emitidos apds a
conclusdo do curso e deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da colagao de grau,
bem como deverdo ser expedidos em papel timbrado por Instituicdo Oficial e reconhecida pelo MEC e deverdo conter carimbo
e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.
13.4.4 Os Titulos expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducgdo efetuada por|
tradutor juramentado ou pela revalidacdo dada por 6rgdo competente.
13.4.5 Os cursos deverdo estar autorizados pelos érgdos competentes.
13.4.6 Apenas os cursos ja concluidos serdo passiveis de pontuagdo na Prova de Titulos.
13.4.7 O Certificado de curso de Pés-Graduagdo Lato-Sensu, em nivel de Especializagdo, que ndo apresentar a carga horaria
minima de 360h/aula ndo sera pontuado.
13.4.8 Para comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e Doutorado, sera
aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educac¢do), do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou estd de acordo com as normas do extinto
Conselho Federal de Educacdo (CFE). Também sera aceita declaracdo de conclusdo de curso acompanhada do respectivo
histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengées, a comprovagao
da apresentagdo e aprovagdo no trabalho final (monografia/dissertacdo/tese). A declaragdo deverd também atestar que o
curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996 do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Devera constar, ainda,
declaracdo da instituicio de que o curso cumpriu todas as disposi¢des estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indica¢do do
ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de conclusdo do curso, o certificado/declara¢do ndo sera aceito.
13.5 N3do serdo avaliados os documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagdo para a Prova de Titulos;

b) cuja fotocdpia esteja ilegivel;
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¢) cuja copia ndo esteja autenticada em cartdrio, bem como documentos gerados por via eletrénica que ndo estejam
acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagao;
d) sem data de expedigdo;
e) de curso concluido no exterior, que ndo esteja revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e sem tradugdo
juramentada;

f) diplomas que nio se enquadram na area publica e/ou nas atribui¢ées do cargo.
13.6 Ndo serdo aceitas entregas ou substitui¢des posteriormente ao periodo determinado, bem como Titulos que ndo constem
na tabela de Titulos deste Edital.
13.6.1 Os Titulos serdo pontuados uma Unica vez.
13.6.2 Os documentos enviados na Prova de Titulos ndo serdo devolvidos em hipdtese alguma.
13.7 O candidato que ndo possuir os documentos solicitados na Prova de Titulos ndo precisa entregar nenhum outro
documento.
13.7.1 Os candidatos deverdo colocar dentro do envelope o Formulario constante no Edital de Convocac¢do para Prova de
Titulos, e o envelope deve estar lacrado.
13.8 A nota da Prova de Titulos sera somada com a nota da Prova Objetiva e Estudo de Caso (quando for o caso) para nota
final do candidato.

14.1 O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, acompanhado dos Cadernos de QuestGes, sera disponibilizado no endereco
eletrénico www.institutounifil.com.br.

14.1.1 Apos a publicacgdo, os candidatos poderdo protocolar recursos contra o Gabarito Preliminar.

14.2 Apds a analise dos recursos contra o Gabarito Preliminar, sera divulgado o Gabarito Definitivo que sera valido para o
resultado da Prova Objetiva, podendo a banca alterar a alternativa e/ou anular.

14.3 Em caso de questdes anuladas, essas serdo pontuadas para todos os candidatos inscritos no cargo.

14.4 Os cadernos de questdes ficardo disponiveis na area restrita do candidato por um periodo determinado de 30 (trinta)
dias.

15.1 A nota final de cada candidato sera composta pela soma dos pontos da Prova Objetiva, acrescidos dos pontos obtidos no
Estudo de Caso (quando for o caso) e Prova de Titulos (quando for o caso).
15.2 A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em trés listas, por ordem decrescente da pontuacdo final, sendo a
primeira a lista geral com a pontuacdo de todos os candidatos; a segunda lista contera somente dos candidatos concorrentes
as vagas PCD; e uma terceira lista dos candidatos concorrentes as vagas de Negros.
15.3 A classificagdo final no concurso publico resultara da pontua¢do obtida pelos candidatos em forma decrescente, de
acordo com as seguintes férmulas:

a) Prova Objetiva: NF = PO

b) Prova Objetiva + Estudo de Caso + Prova de Titulos: NF = PO + EC + PT

c) Prova Objetiva + Prova Titulos: NF = PO + PT
15.4 Para efeito de desempate entre os candidatos que se apresentam em igualdade da pontuacdo, serdo aplicados os critérios
abaixo:

a) For mais idoso, quando existir candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, dentre os classificados em
igual colocagdo, com fundamento no Art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n2 10.741 de 1 de outubro de 2003);

b) Obtiver maior nota na Prova Objetiva;

c) Obtiver maior nota no Estudo de Caso (quando houver);

d) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

e) Obtiver maior nota na prova de lingua Portuguesa;

f) Obtiver maior nota na prova de matematica;

g) Obtiver maior nota na prova de informatica basica (quando houver);
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h) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais;

i) Obtiver maior nota na Prova de Titulos (quando houver);

j) Tiver maior idade;

k) Tiver maior nimero de filhos;

I) Permanecendo empate, serd utilizado o sorteio publico.
15.5 O resultado do Concurso Publico sera publicado no Didrio Oficial dos Municipios do Parana, nos enderegos eletrénicos
www.institutounifil.com.br e www.mandirituba.pr.gov.br.
15.6 A classificagdo no Concurso Publico ndo gera aos candidatos o direito a nomeagdo para o cargo, cabendo a Administracdo
o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de
nomeacado de todos os aprovados, respeitada sempre a ordem de classificagdo no Concurso Publico.

16.1 Sera eliminado do Concurso o candidato que:
16.1.1 N3o estiver presente na sala ou local de provas no horario determinado para o seu inicio;
16.1.2 For surpreendido, durante a execugao das provas, em comunicagao com outro candidato, utilizando-se de material ndo
autorizado, conforme estabelecido no edital, ou praticando qualquer modalidade de fraude;
16.1.3 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, portando ou usando qualquer aparelho eletronico nas dependéncias
do local de prova, inclusive aparelhos celulares e demais itens;
16.1.4 N3o atingir a pontuagdo minima para ser considerado classificado/aprovado e/ou linha de corte (quando houver);
16.1.5 Ndo apresentar o documento exigido em cada fase;
16.1.6 Ser considerado inapto em alguma das fases;
16.1.7 No momento da posse, ndo tiver os requisitos minimos exigidos para o cargo.
16.1.8 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das
orientagdes deste Edital:
a) equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,
tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;
b) livros, anotacdes, réguas de calculo, diciondrios, cddigos e/ou legislagdo e impressos que ndo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;
c) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro, etc.
16.1.9 Se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido;
16.1.10 Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;
16.1.11 Nao devolver o Caderno de Questdes dentro do prazo previsto e sua Folha de Respostas, em caso de se ausentar antes
da ultima 1h de prova;
16.1.12 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;
16.1.13 Fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
16.1.14 Se ausentar da sala de provas portando a Folhas de Respostas e/ou Cadernos de Questdes;
16.1.15 Ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas e demais informagdes no dia das
provas de todas as fases;
16.1.16 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgdo propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso;
16.1.17 Ndo permitir a coleta de sua assinatura;
16.1.18 Descumprir as normas e os regulamentos da Comissdo Executora durante a realizagdo das provas;
16.1.19 Em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada as provas, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos
relacionados deste edital. E proibida a realizagio de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletronico, do local de
prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto UniFil a aplicacdo da penalidade devida.
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16.1.20 Tenha qualquer tecnologia, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatches, ou reldgio de qualquer,
espécie, wearable tech (tecnologia vestivel), que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente
acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital, durante a realizacdo da prova;
16.1.21 For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

16.1.22 For surpreendido portando qualquer tipo de arma sem devida autorizagdo;

16.1.23 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

16.1.24 Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes das Provas Objetiva antes do tempo determinado

16.1.25 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

16.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera
anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

17.1 O prazo para interposicdo dos recursos sera de 3 (trés) dias Uteis, no hordrio das 8h do primeiro dia até as 23h59min do
ultimo dia, ininterruptamente, contados da data de divulgacdo ou do fato que lhe deu origem devendo, para tanto, acessar o
site www.institutounifil.com.br, Concursos em Andamento, pagina especifica do Concurso Prefeitura Municipal de
Mandirituba, link Area Restrita do Candidato, e protocolar seu recurso.
17.2 Serdo admitidos recursos contra:

a) Indeferimento das Isen¢des;

b) Indeferimento das Inscrigses;

c) Gabarito Preliminar, sendo um recurso para cada questdo da Prova Objetiva;

d) Resultado Preliminar da Prova Objetiva;

e) Resultado Preliminar Estudo de Caso;

f) Resultado Preliminar Titulos;

g) Classificagdo Preliminar.
17.3 Somente serdo aceitos recursos dentro do prazo, fundamentados teoricamente e com referéncias bibliograficas.
17.3.1 E responsabilidade do candidato, ao acessar sua drea restrita, interpor seu recurso no ambiente especifico de cada fase,
ndo sendo analisados recursos que estiverem fora do ambiente. Portanto recursos protocolados incorretamente ndo serdo
analisados.
17.3.2 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.
17.4 Sera admitido um Unico recurso por candidato, para cada evento referido.
17.5 Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, e-mail, telex, telegrama, ou outro meio que nao seja o estabelecido
neste item.
17.6 A decisdo dos recursos deferidos sera publicada no endereco eletronico www.institutounifil.com.brprocedendo-se, caso
necessario, a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacdo de nova lista.
17.7 Depois de julgados todos os recursos apresentados, serdo publicados os pareceres com as alteragGes necessarias.
17.8 Caso haja procedéncia no recurso interposto, este poderd eventualmente alterar a classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdio do candidato que ndo
obtiver nota minima exigida para aprovagao.
17.9 N&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:
a) em desacordo com as especificacdes contidas neste item;
b) fora do prazo estabelecido;
c) sem fundamentacgéo légica e coeréncia;
d) com argumentacdo idéntica a outros recursos;
e) cujo teor desrespeite a banca examinadora;
f) contra terceiros.
17.10 Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e serdo divulgadas em forma de
Edital somente as respostas dos recursos DEFERIDOS.
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17.10.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, da prova objetiva que foram indeferidos, contra as demais
fases do certame, ficardo disponiveis para consulta individual do candidato na area restrita do candidato por 30 (trinta) dias, a
contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se refere.

17.11 A banca examinadora do Instituto UniFil constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos e/ou revisdes adicionais.

18.1 A nomeacdo dos candidatos obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade e interesse da Administragao e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagao Federal com despesa de pessoal.
18.2 A aprovagdao no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
Classificagdo Final.
18.3 Por ocasido da convocagdo, que antecede a nomeacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma copia legivel, que comprovem os requisitos para provimento e que deram condi¢Ges de
inscricdo, estabelecidos no presente Edital.
18.4 O candidato devera manter seu enderego atualizado até a homologagdo do Concurso com o Instituto UniFil e, apds a
homologacdo, através de protocolo na Prefeitura Municipal de Mandirituba.
18.5 A convocacdo referida no item 19.3 serd através de edital especifico publicado no Diario Oficial dos Municipios do Paran3,
no endereco eletronico www.mandirituba.pr.gov.br, e se necessario Carta Registrada com AR ou outra forma de notificacdo
pessoal.
18.6 Os candidatos, apds o comparecimento e ciéncia da convocacgdo, terdo prazo maximo de 5 (cinco) dias para comprovacgdo
dos itens e apresentacdo da fotocdpia e do original dos documentos elencados a seguir.
18.6.1 O candidato podera desistir da vaga, desde que compareca a Prefeitura e assine a desisténcia.
18.7 DOS DOCUMENTOS PARA A NOMEA(;AO:
18.7.1 Para a nomeacgao o candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocdpia;

b) CPF e fotocdpia;

c) Registro no érgdo de classe e fotocopia;

d) Certiddo de nascimento ou casamento e fotocoépia;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de Incorporacido/Isen¢do ou
Carta Patente e fotocdpia, se do sexo masculino (até 45 anos);

f) Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagdo da Ultima elei¢do ou a justificativa da auséncia e
fotocdpia, ou declaragdo de quitagao eleitoral;

g) Carteira de Trabalho e cadastro do PIS/PASEP e fotocdpia;

h) Comprovante de escolaridade exigida;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocépia, acompanhado do cartdo da crianga (até 6 anos)
e da declaragdo de matricula e frequéncia escolar (de 7 a 14 anos), quando houver;

j) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

k) Cépia do RG e CPF do conjuge e dos filhos, quando houver;

[) CertidGes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, no local de
residéncia do candidato;

m) Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone) e fotocdpia;

n) Declara¢do de bens e valores que comp&em seu patrimonio privado;

o) Declaragdo de desvinculagdo, para o candidato que exerce cargo, ou fungdo publica federal, estadual, ou municipal,
conforme prevé em os Incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituicdo Federal;

p) Declaracgdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

q) Certiddo negativa Criminal e Civil da justica federal;

r) Certiddo negativa Estadual Criminal;

s) Atestado de Antecedentes Criminais Policia Federal e Policia Civil;
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t) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, por Médico credenciado pela Prefeitura.
18.7 Os exames admissionais serdo de responsabilidade do candidato.
18.7.1 Havendo necessidade da Prefeitura podera solicitar documentos exames adicionais.
18.7.2 O candidato aprovado convocado para admissdo devera submeter-se a exames médicos admissionais, que poderdo
variar de acordo com o cargo pretendido, sendo, exames laboratoriais, avaliagdo clinica e exames complementares
especificos, conforme as atribuicGes e exigéncias do cargo.
18.8 A falta da apresentagdo dos documentos e declaragées mencionados no subitem 18.6.1 caracterizara a desisténcia do
candidato.
18.9 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagdo serd considerado como desistente e
substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
18.10 Caso sejam necessarios exames complementares para posse, deverdo ser obrigatoriamente realizados pelo candidato e
apresentados no prazo a ser definido pelo Municipio de Mandirituba.
18.11 O candidato pessoa com deficiéncia que for convocado para exames médicos admissionais devera submeter-se aos
exames previstos para a comprovacdo da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do cargo.

19.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragBes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada no Diario Oficial dos Municipios do Paran3,
nos enderecos eletrénicos www.institutounifil.com.br e www.mandirituba.pr.gov.br.

19.2 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico valendo, para
esse fim, a homologac¢do do Concurso Publico.

19.2.1 Nao serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengdo ao disposto no Art. 31
da Lei n2 12.527/2011.

19.3 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da nomeacgdo, acarretardo a nulidade da inscri¢do e desqualificacdo do candidato, com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

19.4 Caberd ao Municipio de Mandirituba a homologacdo dos resultados finais do Concurso Publico.

19.5 N3o serdo admitidos troca de cargo ou local de realizagdo da prova, sendo levado em consideragao os dados constantes
na ficha de inscrigao.

19.6 Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissdo de Coordenagdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico e
pela Comissdo Executora (Instituto UniFil), no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

19.7 O Instituto UniFil e o Municipio de Mandirituba ndo se responsabilizardo por apostilas e cursos preparatorios.

19.8 No dia da realizagdo das provas, o Instituto UniFil poderd submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal nas
salas, corredores e sanitdrios, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo
permitido.

19.9 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razido de falha de impressdo ou
equivoco na distribuicdo, o Instituto UniFil tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva nio
personalizado eletronicamente, o que sera registrado em ata de sala ou coordenagao.

19.10 O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos contados a partir da data de publicacdo da homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da administragdo.

19.11 Os colaboradores autorizados do Instituto UniFil e do Municipio de Mandirituba, conforme exercentes de suas
respectivas obrigacGes para o cumprimento da finalidade do certame, poderdo ter acesso aos dados e informacdes, quando
for necessdrio para o desenvolvimento ou execugdo dos trabalhos ou atividades aos quais estdo obrigados, e serdo
responsabilizados pessoalmente pelas eventuais transgressdes a este edital.

19.12 Os dados pessoais coletados por ocasido da realizagdo das inscricdes ndo poderado ser revelados a terceiros, com excegao
da prévia autorizacdo por escrito da parte interessada ou da determinacdo expressa de autoridade publica, quer direta ou
indiretamente, seja mediante a distribuicdo de cdpias, resumos, compilacGes, extratos, analises, estudos ou outros meios que
contenham ou de outra forma reflitam referidas Informacgdes.
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19.13 Instituto UniFil e o Municipio de Mandirituba comprometem-se a que seu pessoal autorizado cumpra as obrigagcdes
derivadas deste edital, com o objetivo de assegurar a confidencialidade, segurancga e protecdo dos dados e informagdes a que
se refere os seus respectivos dispositivos, assumindo o compromisso e compreendendo as responsabilidades decorrentes da
necessidade de garantirem a protecdo dos dados das informagdes dos participantes do certame, conforme sejam
recepcionados, organizados, estruturados, catalogados e introduzidos nos respectivos sistemas de informacgGes, nos termos e
em conformidade com a Lei Geral de Proteg¢do de Dados (Lei n? 13.709/2018).

19.14 Instituto UniFil e o Municipio de Mandirituba acordam que, se alguma delas for legalmente obrigada a revelar e/ou
transmitir os dados ou as informagGes recepcionadas por ocasido da realizagdo do presente certame derivado do presente
edital, ainda que tais informagdes por requerimento de alguma autoridade competente, uma avisara por escrito a outra parte,
com vistas a permitir ciéncia na defesa de seus interesses e direitos.

19.15 Referente as condi¢des de Biosseguranga, serdo aplicadas as normas/decretos do Estado vigente a época da aplicagdo da
prova.

19.16 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Mandirituba, 16 de setembro de 2025.

FELIPE CLAUDINO MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢do, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacgao grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigcdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e binomio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polinbmios. Produtos notdveis. Equacbes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, |6gica de argumentacdo, ldgica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldogica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacGes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; Plano
Nacional de Promocgdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Plano
Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Criancas e Adolescentes; Plano Nacional de Prevencdo e Erradicacdo ao Traba-
Iho Infantil; Politica Nacional para a Inclusdo Social da Populacdo em Situagdo de Rua; Lei n® 11.340/2006 (Maria da Penha); Lei
n? 10.741/2003 — Estatuto do Idoso; Decreto n? 3.298/1999 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Etica no Servigo Publico.
Nogdes Bdsicas do SUS.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpreta¢do de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagao grafica.
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Matematica: Operacdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetdario Brasileiro. Estruturas ldgicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), légica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacao e ldégica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, analise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certifica¢do e assinatura digital. Seguranga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura, religido, esportes, inova¢des tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Atendimento ao publico: pessoalmente e por telefone. Postura profissional e relagdes
interpessoais. Aspectos gerais da redacdo oficial, comunica¢des oficiais, fundamentos da elaboragdo normativa, técnica
legislativa e atos normativos. Nog¢des gerais sobre arquivo de documentos. Lei n? 8.159, de 8 de janeiro de 1991 — Politica
nacional de arquivos publicos e privados. Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Acesso a informagédo. Principios basicos
da administragdo publica. Estrutura da Administracdo Publica: elementos e poderes de Estado, organiza¢cdo do Estado e da
Administracdo, entidades politicas e administrativas, érgdos e agentes publicos. Organiza¢do do servico publico. Poderes
administrativos. Controle da administragdo. Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécies,
invalidacdo dos atos administrativos. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, tipos de contratos administrativos.
Servigos publicos: conceito, classificacdo, regulamentagdo e controle, competéncia para prestacdo de servigo, formas e meios
de prestagdo do servigo. Lei n2 13.460, de 26 de junho de 2017 — Participagdo, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos
servicos publicos da administragdo publica. Licitagdes. Lei de Licitagdes n? 14.133 de 2021. PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de
Diretrizes Orcamentarias) e LOA (Lei Orcamentdria Anual). Normas constitucionais pertinentes aos servidores publicos.
Responsabilidades dos servidores. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 — Improbidade administrativa. Estatuto dos servidores
do municipio.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordina¢do, periodo composto por coordenacdo, periodo composto por coordenagcdo e subordinacdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagao grafica.

Matematica: Operagbes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. OperagGes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Nimeros complexos.
Raciocinio légico. PolinGmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
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Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdo geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas ldgicas, légica de argumentacao, légica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposicdes, argumentacdo e ldogica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, analise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Cédigo de Obras do Municipio. Cadastro de precos e composi¢Ges dos servigos de construcgdo,
Especificagdes técnicas e de acabamentos de obra Orgamentagdo para obras; Calculo do preco de venda de servigos de
engenharia e arquitetura. Organizacdo e controle de empreendimentos habitacionais. Execucdo de infraestrutura urbana:
limpeza de terreno, terraplenagem, drenagem, abertura de ruas, demarcagao de lotes, implantagdao de redes de dgua, esgoto,
luz e telefone, normas de seguranga. Fiscalizagdo e acompanhamento de obras: especificagdo de materiais, medicdao de
servigos, controle de mao de obra, elaboragdo de didrio de obras, acompanhamento de medicdo de obra, aceitagdo de
servicos. NogOes de higiene, bem-estar social e seguranca da populagdo. Normas reguladoras da Emissdao de Ruidos. Normas
reguladoras da Producdo e Destinacdo de Ruidos. Normas reguladoras da Emissdo de Gases. Poder de policia do Municipio:
meios de atuacdo da fiscalizagdo.

Cdodigo de Posturas do Municipio, No¢des de higiene, bem-estar social e seguranca da populagdo. Normas reguladoras da
Emissdo de Ruidos. Normas reguladoras da Produgao e Destinagdo de Ruidos. Normas reguladoras da Emissdo de Gases. Poder
de policia do Municipio: meios de atuagdo da fiscalizagdo. Legislacdo e normas sobre acessibilidade: NBR 9050:2015, NBR
16357:2016. Lei federal n° 13.146/2015.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncao, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagao grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operacdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operages com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdo geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operacdes com conjuntos e
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raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacao e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Contabilidade Geral e de Custos: 1. Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas - Geral (NBC TG).
Principios de Contabilidade. Equagdo Fundamental do Patrimonio. Demonstragdes Contabeis Obrigatdrias — Lei 6.404/1976.
Escrituracdo: Fatos Contdbeis. OperagSes com Mercadorias. Determinagdo de indices e quocientes e sua interpretagdo. 2.
Terminologia, classificagdo e conceitos de custos. Critérios de Avaliagdo dos Estoques. Métodos de Custeio.

Nocdes de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 1. Conceito, objeto, objetivos, principios, regimes, campos de aplicagdo. 2.
Receitas Publicas: Conceitos, classificagGes, receitas de competéncia dos municipios, estagios de execugdo, restituicdo e
anulacdo de receitas, regime de contabilizacdo e Divida ativa. 3. Despesas Publicas: Conceitos, classificagGes, estagios de
execucdo, regime de contabilizacdo, adiantamento, e Restos a Pagar. 4. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
MCASP (92 Edicdo, aprovada pela Portaria STN n® 1.121 /2021). Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP).
Demonstragdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico.

NocSes de Administracdo Financeira e Orcamentdria: 1. Orgamento Publico: Conceitos, técnicas, modelos e tipos. 2. Principios
Orgamentdrios. 3. Instrumentos de Planejamento previstos na CF/1988: PPA, LDO e LOA. 4. Ciclo orcamentario: etapas de
desenvolvimento da Lei Orcamentaria Anual e vedagbes gerais ao ciclo orcamentario. 5. Créditos adicionais: tipos, fontes e
condi¢Oes para abertura. 6. Exercicio Financeiro e Restos a Pagar. 7. Normas gerais de direito financeiro: Lei n2 4.320, de 17 de
margo de 1964. Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordina¢do, periodo composto por coordenacdo, periodo composto por coordenagdo e subordinacdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacgdo grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e méaximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e binomio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio ldégico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, |6gica de argumentagao, ldgica
sentencial (ou proposicional), |6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

33




+7UniFil

MANDIRITUBA

PREFEITURA MUNICIPAL

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdao e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Segurancga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parand, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica e legislacdo profissional. No-
cOes de Farmacologia. Admissao, alta, ébito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames comple-
mentares. Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo pds-morte. Programa de imuni-
zacdo e rede de frios, conservacgdo de vacinas, esquema basico de vacinagdo, vias de administracdo. Politicas Publicas de sau-
de. Saude do idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a seguranga do paciente: higiene, massagem de con-
forto, posi¢Ges para exames, transporte do paciente e paciente terminal. Técnicas basicas: sinais vitais, medicagao, coleta de
material para exames, técnicas de curativo, crioterapia e termoterapia, nebulizagdo, oxigenoterapia e sondagens. Controle de
infeccdo hospitalar: assepsia e antissepsia, esterilizagdo, controle e prevencdo de infecgdo hospitalar. Atuac¢do do técnico de
enfermagem na unidade de: clinica médica, cirlrgica, pré e pds-operatdrio, emergéncias, hemorragia, envenenamento, cho-
que, queimaduras, insuficiéncia respiratdria e ressuscitacdo cardiopulmonar. Sistema Unico de Satde, Leis Organicas de Salde
(Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Aten¢do Primaria em Saude. Politica
Nacional de Humanizagdo; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia. Modelos Assistenciais. Situagdes de risco das
familias do PSF Cadastramento de familias. Cuidados de Enfermagem a saude da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso,
Diabético, Tuberculoso e Hanseniano. Vigilancia Epidemioldgica. Vigilancia Sanitaria. Nog¢Ges de Saude Publica em geral.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinacdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagao grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagcbes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operages com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Nimeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdao. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetdério Brasileiro. Estruturas ldgicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio ldgico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposicdes, argumentacdo e ldogica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
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ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parand, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Instalacdo, configuracdo e utilizagdo de sistemas operacionais Linux e Windows. Instalagdo,
configuragdo e utilizagdo de aplicativos Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint e Access). Instalagdo, configuragdo e
manutencdo de infraestrutura de rede local: cabeamento estruturado, wireless, equipamentos e dispositivos de rede e
protocolos de comunica¢do em redes. Instalagdo, configuragdo e utilizagdo de impressoras com tecnologia laser e scanners.
Manutencao de periféricos e microcomputadores: processadores, barramentos, memdrias, placas-mae, setup, placas de video,
placas de som e placas de rede. Armazenamento e recuperagdo de dados. Instalagdo e montagem de microcomputadores.
Redes de computadores: tipos, componentes e tipos de servidores. Redes sem fio. Equipamentos de redes: repetidores,
pontes, switches e roteadores. Arquivos e impressoras: compartilhamento, instalagdo e acessos. Administragao de usudrios:
gerenciamento, usudrios e grupos, politica de seguranga e configuracdes de seguranca. Instalacdo, configuracdo e utilizagdo de
correio eletronico. Seguranga da informagdo. Cdpia de seguranca. Virus: caracteristicas, métodos de combate, formas de
ataque e nomenclatura.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacdo grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e binbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notaveis. Equacdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracgdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressao geométrica. Andlise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, |6gica de argumentacao, ldgica
sentencial (ou proposicional), légica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagcdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certifica¢do e assinatura digital. Segurancga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, religido, esportes, inovacdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Anatomia humana. Produc¢do dos raios X. Equipamentos de raios X. Filmes radiograficos conven-
cionais, chassis e placas intensificadoras. Processamento radiografico e camara escura. Fatores que interferem na formagao e
na qualidade da imagem radiografica. Radiografia digital. Tomografia computadorizada. Posicionamento do paciente para as
diferentes incidéncias. Técnicas radiograficas. Exames radiograficos com uso de contraste. Procedimentos de radioprotecdo
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pessoal, do paciente, do acompanhante, da equipe. Resolugdo da Diretoria Colegiada - RDC N2 611, de 9 de margo de 2022-
Ministério da Satide/ANVISA. Cédigo de Etica dos Profissionais das Técnicas Radiolégicas.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢do, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacgao grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigcdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polinbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdao aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicOes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacéo.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Sistema Unico de Saude. Programa Saude da Familia. Politica Nacional da Satde Bucal. Carie
dentdria. Cariostaticos. Diagndstico em saude bucal. Exame clinico das estruturas bucais. Levantamentos epidemioldgicos.
Noc¢des de anatomia bucal, fisiologia e oclusdo dentaria. Nog¢Ges de cirurgia, endodontia, radiologia e terapéutica clinica.
Odontologia integral. Periodontia. Principios de simplificagdo e desmopolizagdo em odontologia. Cuidados pds-cirirgicos e
remoc¢do de sutura. Odontologia em saude coletiva. Uso de fluoretos no Brasil. Anatomia e fisiologia da cavidade bucal.
Materiais, medicamentos e instrumental. Principais lesGes dos tecidos moles e duros e cancer bucal. Restauragées (classe I, Il,
Ill, IV e V). Selantes oclusais. Semiologia.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuacgdo; Acentuacdo grafica.
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Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagbes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Nimeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas ldgicas, |6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), légica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacao e ldégica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, analise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Segurancga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, religido, esportes, inova¢des tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Especificos: 1. Saude e Seguranga do Trabalhador - Normas Regulamentadoras do
Trabalho (Atualizadas). 2. Legislagdo de seguranca e saude do trabalhador: leis, decretos e portarias 3. Introdugdo a segurancga
e salde do trabalhador. 3. Acidente de Trabalho: conceito, causas e consequéncias do acidente de trabalho; legislagdo e
normas de prevencdo. 4. CAT - Comunicado de Acidente de Trabalho (o que é, como e quando preencher); 5. No¢des de
psicologia do trabalho. 6. Primeiros Socorros e Doencgas Ocupacionais: temperatura, pulso e respiragdo. Desmaios.
Envenenamento. Queimadura. 7. Conceitos bdsicos sobre prevencdo e combate a incéndios: Principios basicos do fogo.
Extintores de incéndio. Hidrantes. Equipamentos e sistemas de protecdo contra incéndio. Atuagdo da brigada de incéndio.
8.Contaminantes quimicos: sélidos, liquidos e gasosos. 9. Seguranga na construgao civil. 10. Fundamentos de seguranga do
trabalho: Sinalizagdo de seguranga, trabalhos a céu aberto, seguranga com ferramentas manuais, com maquinas e ferramentas
portateis, maquinas e equipamentos, transportes, movimentagdao, armazenagem e manuseio de materiais, seguranga em
eletricidade, ventilagdo industrial e em servicos de solda e corte; trabalho em altura. 11.Fundamentos de higiene do trabalho:
conceitos, definicdes e classificacdo dos riscos ambientais, estudo de ruidos, vibracdes, temperaturas externas, radiagdes,
iluminacdo; 12. NogcGes de ergonomia (fisica, cognitiva e organizacional). 13. NogGes bdsicas de Higiene e Seguranca no
Trabalho; Normas de Higiene Ocupacional. 14. PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario. 15. Elaboracdo de relatérios e
estatisticas pertinentes a seguranga do trabalho. 16. Lei n2 13.425 de 2017. 17. FISPQ — Ficha de Informagdes sobre Produtos
Quimicos. 18. Biossegurancga. 19. Recomendagbes Técnicas de Procedimentos (RTPs); RTP 01 - Recomendagdes técnicas de
procedimentos: medidas de protecdo contra quedas de altura; RTP 02 - Recomendagdes técnicas de procedimentos:
movimentacgdo e transporte de materiais e pessoas: elevadores de obras (em desuso decorrente de sua desatualizacdo em
relacdo a NR-18, no tocante a proibicdo do uso de elevadores a cabo); RTP 04 - Recomendacdes técnicas de procedimentos:
escadas, rampas e passarelas; RTP 05 - Recomendacgdes técnicas de procedimentos: instalacdes elétricas tempordrias em
canteiros de obras.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
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composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacao grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdo geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas ldgicas, légica de argumentacdo, légica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio ldgico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Segurancga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Educacdo ambiental, salide publica e saneamento basico. Vigildncia sanitdria: conceito,
abrangéncia, acOes por area de atuacdo e procedimentos de fiscalizag¢do. Vigilancia sanitaria de alimentos: contaminacdes,
conservagdo, transporte e boas praticas de manipulacdo. Doencas relacionadas a vigilancia sanitaria, como hantavirose e
hepatites. Controle de vetores e roedores. Controle da qualidade da agua. Avaliagdo de risco ambiental e sanitario. Orientacdao
em ambientes de trabalho e salde do trabalhador. Saldde publica e meio ambiente. Legislagdo da ANVISA sobre alimentos e
fiscalizacdo sanitdria. Lei Federal n® 6.437/1977 — Infracdes a legisla¢do sanitéria e sangdes aplicéveis. Lei Federal n® 9.782/1999
— Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria e criacdo da ANVISA. Lei Federal n2 8.080/1990 — Organizacdo e funcionamento dos
servicos de saude. Lei Federal n? 8.142/1990 — Controle social e financiamento do SUS.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpreta¢do de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncao, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenacdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuac¢do; Acentuacdo grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operacdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e binOmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notaveis. Equacdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e dngulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
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Progressdo geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas ldgicas, légica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), légica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacao e ldégica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Segurancga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, religido, esportes, inovacdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Nocdes de Administracdo Financeira e Orcamentdria: 1. Orgamento Publico: Conceitos, técnicas,
modelos e tipos. 2. Principios Orgamentarios. 3. Instrumentos de Planejamento previstos na CF/1988: PPA, LDO e LOA. 4. Ciclo
orcamentario: etapas de desenvolvimento da Lei Or¢camentaria Anual e vedagdes gerais ao ciclo orgcamentdario. 5. Créditos
adicionais: tipos, fontes e condi¢cdes para abertura. 6. Exercicio Financeiro e Restos a Pagar. 7. Normas gerais de direito
financeiro: Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964. Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000. Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico: 1. Conceito, objeto, objetivos, principios, regimes, campos de aplicagdo. 2. Receitas Publicas: Conceitos,
classificagOes, receitas de competéncia dos municipios, estagios de execucdo, restituicdo e anulagdo de receitas, regime de
contabilizacdo e Divida ativa. 3. Despesas Publicas: Conceitos, classificacBes, licitagbes publicas (Lei n? 14.133/2021),
adiantamento, estagios de execugdo, regime de contabilizacdo e Restos a pagar. 4. Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico, editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade. 5. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor|
Publico MCASP (92 Edic3o, aprovada pela Portaria STN n2 1.121 /2021). 6. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) e
Escrituracdo contdbil de operagGes tipicas do setor publico. 7. Demonstra¢des Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Codigo
Tributario do Municipio. 8. Direito Tributario.

Orcamento publico: conceitos e principios. Evolugdo conceitual do orgamento publico. Orgamento-Programa: fundamentos e
técnicas. Orgamento publico no Brasil: Titulos I, IV, V e VI da Lei n? 4.320/1964. Orcamento na Constituicdo de 1988: Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei Orgamentaria Anual (LOA). Leis de Créditos Adicionais. Emendas
parlamentares ao Orgcamento. Plano Plurianual (PPA): estrutura, base legal, objetivos, conteludo, tipos de programas. Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO): objetivos, estrutura, base legal e contelido, Anexos de Metas Fiscais, Anexos de Riscos Fiscais,
critérios para limitacdo de empenho. ClassificacGes orcamentdrias. Classificacdo da despesa publica: institucional, funcional,
programatica, pela natureza e classificagcbes adicionais previstas no Manual Técnico de Orgamento - MTO. Classificacdo da
receita publica: institucional, por categorias econémicas, por fontes e classificagdes adicionais previstas no Manual Técnico de
Orgcamento - MTO. Ciclo orgamentdrio: elaboragao da proposta, discussdo, votagdo e aprovagao da lei de orgamento. Execuc¢do
orcamentdria e financeira: estagios e execugdao da despesa publica e da receita publica. Programagdo de desembolso e
mecanismos retificadores do orgcamento. Controle externo e controle interno: Constituicdo Federal: A fiscalizagdo contabil,
financeira e orcamentaria. Controle da Administracdo Publica. Controle administrativo, judicial e legislativo. Controle Externo a
cargo dos Tribunais de Contas. Lei Anticorrupc¢do (Lei n? 12.846/2013). Lei de acesso a informacdo (Lei n? 12.527/2011). Lei de
Responsabilidade Fiscal. Auditoria Governamental: Conceito e evolugdo. Auditoria interna e externa. Instrumentos de
fiscalizagdo: auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspeg¢do. Planejamento de auditoria.
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988: Conceito e conteldo, leis constitucionais, complementares e ordinarias. Da Ordem Social.
Posicdo do Municipio na Federagao Brasileira, criagdo e organizacdo dos Municipios. Autonomia municipal: as leis organicas
municipais. Intervengdo nos Municipios. Separacdo dos poderes, delegacdo. Poder Legislativo: composicdo e atribuigdes.
Processo legislativo. Poder Executivo: composicdo e atribuicGes. Direitos e garantias individuais e coletivas. Remédios
constitucionais: "habeas corpus", mandado de seguranca, agdo popular, mandado de injuncdo, direito de peticdo. Controle de
constitucionalidade das leis, sistemas, controle jurisdicional, efeitos. Inconstitucionalidade das leis: declaragdo e nao
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cumprimento de leis inconstitucionais. Eficdcia, aplicacdo, interpretacdo e integragdo das normas constitucionais, leis
complementares a Constituigdo. Regime juridico dos servidores publicos civis. Principios constitucionais do orgamento. Bases e
valores da ordem econdmica e financeira. Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico. Dos Direitos Politicos.
Lei da Transparéncia 12.527/2011.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢do, conjungao, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacgdo grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagcbes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operages com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacao e ldégica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagcdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Segurancga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inova¢des tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Projeto de Arquitetura e Engenharia: Histéria da Arquitetura; Etapas, métodos e técnicas de
desenho e projeto; Tipologias de organizagdo espacial; Partido arquitetonico e construtivo; Levantamento arquitetonico e de
instalagBes; Sondagem geoldgica; Levantamento topografico planialtimétrico; Implantagdo e andlise do terreno e do entorno;
Estudo de acessos, fluxos e circulagdes; Definicdo de programa funcional da edifica¢do; Especificagdo de materiais e servigos;
Detalhamento executivo; Arquitetura paisagistica; Conforto ambiental das edificacdes (térmico, acustico e luminoso);
Racionalizacdo de recursos e sustentabilidade; Noc¢des de ergonomia; Sistemas construtivos e estruturais; Instalacdes
hidrossanitarias; Instalacdes prediais de prevengdo e combate a incéndio e panico, inclusive no¢des do Cédigo de Seguranca
Contra Incéndio e Panico (CSCIP) e Normas de Procedimentos Técnicos (NPT) do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do
Parana (CBPM-PR); InstalagOes elétricas prediais de baixa tensdo; Compatibilizacdo de projetos; Memoriais Descritivos;
Cadernos de Encargos (especificagdes e procedimentos); Informatica aplicada a arquitetura e tecnologia BIM (Building
Information Modeling); Etica profissional e responsabilidade técnica. Normas Brasileiras (NBR) da Associa¢do Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) pertinentes na execugdo de atividades de arquitetura e urbanismo, especialmente, mas nao
exclusivamente: NBR 16636:2017 - Elaboracdo e desenvolvimento de servigos técnicos especializados de projetos
arquitetonicos e urbanisticos. Partes 1 e 2; NBR 16752:2020 - Folha de desenho - Leiaute e dimensGes; NBR 6492:2021 -
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Representagdo de projetos de arquitetura; NBR 13133:2021 - Execugdo de levantamento topografico; NBR 8681:2003 - A¢Bes e
seguranga nas estruturas - Procedimento; NBR 6122:2022 - Projeto e execugdo de fundagbes; NBR 6118:2014 - Projeto de
estruturas de concreto - Procedimento; NBR 8800:2008 - Projetos de estruturas de ago de estruturas mistas de ago e concreto
para edificios; NBR 5626:2020 - Instalagdo predial de dgua fria; NBR 10844:1989 - Instalagdes prediais de aguas pluviais -
Procedimento; NBR 8160:1999 - Sistemas prediais de esgoto sanitario - Projeto e execugdo; NBR 9077:2001 - Saidas de
emergéncia em edificios; NBR 5410:2008 - InstalacGes elétricas de baixa tensdo; NBR ISO/CIE 8995-1:2013 - Iluminacgdo de
ambientes de trabalho. Parte 1: Interior; NBR 7199:2016 - Vidros na construgdo civil - Projeto, execugdo e aplicagdes; NBR
15575:2021 - Edificagbes Habitacionais - Desempenho. Partes 1 a 6. Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espagos e
equipamentos urbanos (ABNT NBR 9050:2020), inclusive o Decreto n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004. Legislagdo Ambiental
(Lei n. 6.938, de 31 de agosto de 1981, Lei n. 9.985, de 18 de julho de 2000, e Lei n. 12.651, de 25 de maio de 2012); Estudo de
Viabilidade Ambiental - EVA; Estudo de Impacto Ambiental - Relatério de Impacto de Meio Ambiente - EIA - RIMA.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacao grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. FungGes
exponenciais. Analise Combinatdria e binbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdao. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, opera¢gdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentagdo e légica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagcdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovacdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Analise de conjuntura. Servico Social: conhecimentos gerais da profissdo. Histéria do Servico
Social. Servico Social e formag&o profissional. Metodologia do Servico Social. Servico Social e Etica. A pratica institucional do
Servico Social/Andlise Institucional. A dimensdo politica da pratica profissional. Questdes sociais decorrentes da realidade
familia, crianca, adolescente, idoso, deficiente, educagdo, saude e previdéncia do trabalho. Pesquisa em Servigo Social. Atua-
cdo do Servigo Social na administragao de politicas sociais. Planejamento. Servigo Social e interdisciplinaridade.

Estatuto da Crianca e do adolescente - Lei 8.069/90. Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n2. 8.742/93). Lei n2. 8.842/94 que
fixa a Politica Nacional do Idoso. Politicas sociais e sua articulagdo com as instituicoes; A saide como direito e sua aplicacdo
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como politica social; Redes sociais como estratégia de enfrentamento das expressdes da questdo social; O trabalho em equipe
interdisciplinar; Servigo Social e questdo social; Instrumentos e técnicas na pratica do Servigo Social; A pesquisa social e sua
aplicagdo; Regulamentagdo da profissdo e Cédigo de Etica; Legislagdo da Politica de Salde; Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente; Estatuto do Idoso; Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Constituicdo Federal/88 — artigos 62 ao 11; Lei Federal
8.080 de 19 de setembro de 1990 — DispGe sobre as condi¢Ges para a promogdo, protecdo e recuperagao da saude, a organi-
zacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Lei Federal 8.142, de 28 de dezembro de
1990 — Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias in-
tergovernamentais de recursos financeiros e da outras providéncias. Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Lei Federal 10.741, de 12 de outubro de 2003. Dispde sobre o
Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Lei Federal 8.662, de 7 de junho de 1993. Dispde sobre a profissdo de Assistente
Social e da outras providéncias. Lei Federal 8.742, de 07 de dezembro de 1993. Dispde sobre a organiza¢do da Assisténcia
Social e da outras providéncias. Pardmetros para Atuagdo de Assistentes Sociais na Educac¢do; Lei 13.935/2019 - Dispde sobre
a prestacdo de servicos de psicologia e de servico social nas redes publicas de educagdo basica. Servico Social e Politicas para
Mulheres; Servigo Social e lei Maria da Penha (11340/2006). CRAM - Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordina¢do, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacdo grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polinbmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdao aritmética.
Progressao geométrica. Andlise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, |6gica de argumentacao, ldgica
sentencial (ou proposicional), légica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicOes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certifica¢do e assinatura digital. Seguranga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, religido, esportes, inovacdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Contabilidade Geral e de Custos: 1. Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas - Geral (NBC TG).
Principios de Contabilidade. Equacdo Fundamental do Patrim6nio. DemonstragBes Contdbeis Obrigatdrias — Lei 6.404/1976.
Escrituracdo: Fatos Contdbeis. OperacGes com Mercadorias. Determinacdo de indices e quocientes e sua interpretacdo. 2.
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Terminologia, classificagdo e conceitos de custos. Critérios de Avaliagdo dos Estoques. Métodos de Custeio. Custos para
controle e tomada de decisdo.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 1. Conceito, objeto, objetivos, principios, regimes, campos de aplicagdo. 2. Receitas
Pulblicas: Conceitos, classificagdes, receitas de competéncia dos municipios, estdgios de execugdo, restituicdo e anulagdao de
receitas, regime de contabilizagcdo e Divida ativa. 3. Despesas Publicas: Conceitos, classifica¢des, licitagbes publicas (Lei n2
14.133/2021), adiantamento, estagios de execucdo, regime de contabilizacdo e Restos a pagar. 4. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade. 5. Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico MCASP (92 Edi¢do, aprovada pela Portaria STN n2 1.121 f2021). 6. Plano de Contas Aplicado ao Setor|
Publico (PCASP) e Escrituragdo contabil de operagdes tipicas do setor publico. 7. Demonstragdes Contdbeis Aplicadas ao Setor
Publico.

Administracdo Financeira e Orcamentdria: 1. Orgcamento Publico: Conceitos, técnicas, modelos e tipos. 2. Principios
Orcamentdrios. 3. Instrumentos de Planejamento previstos na CF/1988: PPA, LDO e LOA. 4. Ciclo orgamentario: etapas de
desenvolvimento da Lei Or¢camentaria Anual e vedagBes gerais ao ciclo orcamentario. 5. Créditos adicionais: tipos, fontes e
condi¢Oes para abertura. 6. Exercicio Financeiro e Restos a Pagar. 7. Normas gerais de direito financeiro: Lei n2 4.320, de 17 de
marco de 1964. Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000. Portaria MOG n2? 42/1999 e atualiza¢cdes. Portaria
Interministerial STN/SOF n2 1632001 e atualiza¢des.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuag¢do; Acentuacgao grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operages com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdo geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas ldgicas, ldgica de argumentacdo, ldgica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, analise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Concepcdes de crianca, infancia e educagdo infantil: evolugdo histérica. Fungdo atual da Educagdo
Infantil: educar-cuidar — formacdo pessoal e social da crianga na creche e na pré-escola - direito da crianca e etapa inicial da
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Educac¢do Basica. Processos de aprendizagem e desenvolvimento humano — perspectivas interacionistas: papel do meio sdcio-
cultural (do adulto) no desenvolvimento cognitivo, afetivo e psico-motor da crianga. A brincadeira, a linguagem e o movimento
como dimensdes do desenvolvimento infantil. Avaliagdo do processo educativo na Educagao Infantil. A pratica pedagdgica:
gestdo democratica; elaboragdo, acompanhamento e desenvolvimento da proposta pedagdgica e do plano de trabalho;
Neuroaprendizagem. Base Nacional Comum Curricular. Referencial curricular nacional para a educagdo infantil (RCNEI — todos
os volumes). Referencial Curricular do Parana. Lei Federal n? 8.069/90 — Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente;
Lei Federal n2 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Lei Federal n? 14.133/2020 - Regulamenta o Fundo de
Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB. Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Bésica (Pareceres e Resolu¢des em vigor do CNE/CEB — Ministério da Educagdo, que versam sobre a
Educacdo Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, a Educagdo no Campo, a Educagdo Especial, a Educagao
Infantil, o Ensino Fundamental e as Relag¢des Etnico-Raciais). Curriculo da Rede Estadual Paranaense CREP.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpreta¢do de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjungdo, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacdo grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e binbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacdo e ldogica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagcdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacées,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovacdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Atendimento pré-hospitalar (suporte avancado de vida). Atendimento pré-hospitalar na parada
cardiorespiratdria. Atendimento a multiplas vitimas - pré-hospitalar (suporte avangado de vida). Ambulancia e equipamentos
de suporte avancado de vida no atendimento pré-hospitalar. Intoxicagdes agudas. Atendimento a multiplas vitimas. Preven-
cdo do trauma. Biomecanica do trauma. Avaliacdo e atendimento inicial as emergéncias. Alteragdes metabdlicas. AlteragGes
Circulatdrias. Controle de vias aéreas e ventilagdo. Trauma toracico. Choque e reposi¢ao volémica. Trauma abdominal. Trau-
ma Cranioencefalico. Trauma Raqui-medular. Trauma Musculo esquelético. Trauma Térmico. Trauma na Crianga. Trauma no
Idoso. Triagem, transporte. Materiais e equipamentos para sala de emergéncia. Queimaduras - tratamento e condutas de
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enfermagem. Sindrome de Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem. Etica profissional. Psiquiatria condutas da enfer-
magem/abordagem. Calculo de medicagcdo. Administragdo de drogas em urgéncia e emergéncia. Ventilagdo n3o-evasiva com
pressdo positiva. Ventilagdo mecanica. ECG - alteragGes basicas. Arritmias Cardiacas. Desfibrilagdo e cardioversdo elétrica.
Acidentes com animais pegonhentos - suporte basico de vida/suporte avangado de vida. Normas e Diretrizes da Estratégia
Saude da Familia. Modelos Assistenciais. Situagdes de risco das familias do PSF Cadastramento de familias. Cuidados de En-
fermagem a saude da mulher, crianga, idoso, acamado, Hipertenso, Diabético, Tuberculoso e Hanseniano. Vigilancia Epidemi-
oldgica. Vigilancia Sanitaria. Nogdes de Saude Publica em geral. Normas e Diretrizes do PSF - Programa Saude da Familia —
Ministério da Saude. Acompanhamento de gestantes (Mae Paranaense); Acompanhamento de crianga (Puericultura); Acom-
panhamento do Hipertenso e do Diabético; Saude da crianga e da gestante. Programa Nacional de Imunizagdo (Vacina).

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuag¢do; Acentuacgao grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagbes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e binomio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polinbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdo geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas ldgicas, légica de argumentacdo, ldgica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, analise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Farmacocinética, Farmacodinamica, Receptores e modos de a¢do. Classes, modos de acdo, toxi-
cidade, relacdo estrutura atividade, efeitos adversos e interacdes medicamentosas de farmacos que atuam no(a): Sistema
Nervoso Auténomo, Sistema Nervoso Central, sistema cardiovascular e renal, sistema enddcrino, terapia antimicrobiana e
antiparasitaria. Boas praticas de produgdo, controle de qualidade, distribuicdo, dispensacdo de medicamentos e legislagdo
pertinente. Controle de Qualidade de Medicamentos: Analises quimicas, fisico-quimicas e microbioldgicas. Qualificagdo de
Equipamentos e Instrumentos. Validagdo de Processos e Métodos Analiticos. Legislagdo pertinente. Bromatologia e Tecnolo-
gia de Alimentos: composi¢cdo quimica dos alimentos, suas propriedades nutricionais e funcionais; Analise e controle de quali-
dade de alimentos; Tecnologia de alimentos industrializados; Métodos de conservacdo; Fiscalizacdo realizada por drgdos
competentes. Deontologia e Legislacdo farmacéutica: Legislacdo pertinente ao exercicio profissional do Farmacéutico; codigo
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de Etica do profissional Farmacéutico; Portaria n® 344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitdria do Ministério da Saude; Lei
Federal n2 5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei Federal n? 6390, de 23 de setembro de 1976. Lei Federal n2 8.027, de 12 de
abril de 1990 - Cédigo de Etica dos Servidores Publicos. Satide Piblica. RENAME atualizado.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢do, conjungdo, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuag¢do; Acentuacgao grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. OperagGes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdao e proporgao. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio ldgico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacao e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacdo.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: 1. Satde: conceitos. Processo salide-doenca e seus determinantes/condicionantes; 2. Prevengdo
de doencgas e promogdo da saude em fisioterapia; 3. Conhecimentos anatémicos, fisiologicos e patoldgicos das alteracGes
musculoesqueléticas, neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratdrias, angioldgicas e pediatricas; conhecimento dos principios
basicos da cinesiologia; 4. Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e plano de trabalho em fisioterapia; 5.
Fisioterapia geral: efeitos fisioldgicos, indicagcdes e contra-indicagdes de termoterapia, fototerapia, crioterapia, hidroterapia,
massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratdria, eletroterapia, manipula¢do vertebral; 6. Fisioterapia em
traumatologia, ortopedia e reumatologia; 7. Fisioterapia em neurologia; 8. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia; 9.
Fisioterapia em pediatria, geriatria e neonatologia; 10. Fisioterapia cardiovascular; 11. Amputagdo: indicacGes e tipos de
protese e érteses; mastectomias; 12. Fisioterapia em pneumologia; fisioterapia respiratdria: fisioterapia pulmonar; gasimetria
arterial; insuficiéncia respiratdria aguda e cronica; infecgdo do sistema respiratério; avaliagdo fisioterapica do paciente critico;
ventilagdo mecanica; vias aéreas artificiais: indica¢gdes da ventilagdo mecanica, modos de ventilagdo mecanica, desmame da
ventilagdo mecanica; 13. Fisioterapia motora e respiratdria em UTI; 14. Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de
ergonomia, doengas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho; 15. Assisténcia fisioterapéutica
domiciliar; 16. Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua prevencdo; 17. Cddigo de ética e legislacdo profissional, humanizagéo
do atendimento, atencdo a pessoa com deficiéncia. 18. Saude Publica.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢do, conjuncdo, interjeigdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagdo grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. OperagBes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Nimeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Andlise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, |6gica de argumentacgao, ldgica
sentencial (ou proposicional), légica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagcdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certifica¢do e assinatura digital. Segurancga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, religido, esportes, inovacdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Audiologia: Desenvolvimento do Sistema Auditivo. Processamento Auditivo. Audiologia Educaci-
onal. Linguagem: Anatomia e Fisiologia da Linguagem. Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem. Etiologia. Avaliagdo. Clas-
sificacdo. Diagnostico. Abordagens Terapéuticas. Disturbios Especificos de linguagem. Alteracdes do desenvolvimento da
Linguagem. Disturbios de Aprendizagem e Dislexia. AlteragGes da Linguagem de Origem Neuroldgica. Gagueira na Crianga e no
Adulto. Motricidade Orofacial: Atua¢do Fonoaudioldgica em Neonatologia nas fungdes Orofaciais, nas Disfun¢des da Articula-
cdo Temporomandibular, nas AlteracGes de Fala, na Fissura Labiopalatina, na Disfagia Orofaringea Neurogénica e Mecanica.
Voz: Avaliagdo. Classificagdo. Diagndstico Clinico. Alteragdes Vocais. Orientagdo e Higiene Vocal. Saude Publica.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagao grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. OperagBes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes

exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Nimeros complexos.
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Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, |6gica de argumentagdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposicdes, argumentacdo e ldogica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Politicas publicas de satide no Brasil: Sistema Unico de Satde, Estratégia Satde da Familia, Politica
Nacional de Atencdo Basica, Politica Nacional de Humanizagdo, Constituicdo Federal — Titulo VIII — Capitulo Il — Secdo Il (da
Saude), Lei 8.080/90, Lei 8.142/90. Cédigo de Etica Médica. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, quadro clinico,
tratamento e prevencdo das doengas: 1. cardiolégicas: hipertensdo arterial sistémica, valvopatias, insuficiéncia cardiaca aguda
e crdnica, taquiarritmias, bradiarritmias, parada cardiorrespiratéria, doenga isquémica do miocardio, sindrome coronariana
aguda, endocardite; 2. pneumoldgicas: asma, doenga pulmonar obstrutiva cronica, pneumopatia intersticial, cancer de
pulmado, insuficiéncia respiratdria aguda e cronica, tuberculose, pneumonia, tromboembolismo pulmonar; 3. nefroldgicas:
doencas dos glomérulos, injuria renal aguda, doencga renal cronica, distirbios do sédio, disturbios do potassio, disturbios do
equilibrio acido-basico, nefrolitiase, doencas tubulointersticiais, infec¢do do trato urinario; 4. gastroenteroldgicas: doenca do
refluxo gastroesofagico, doencga ulcerosa péptica, gastrites, cancer de es6fago, cancer gdstrico, diarreia aguda, diarreia crénica,
doenca celiaca, doenga inflamatdria intestinal, cancer colorretal, hemorragia digestiva baixa, apendicite aguda, pancreatite
aguda, parasitoses intestinais; 5. hepatoldgicas: hepatites virais agudas, hepatite virais cronicas, hepatite autoimune, cirrose
hepdtica, ascite, doenga calcular biliar, colecistopatias; 6. endocrinolégicas: diabetes mellitus, hipotireoidismo,
hipertireoidismo, sindrome de Cushing, hiperplasia adrenal congénita, doencas da hipdéfise e hipotdlamo; 7. reumatolégicas:
IUpus eritematoso sistémico, sindrome do anticorpo antifosfolipide, artrite reumatoide, artrite idiopatica juvenil, osteoartrose,
gota, febre reumatica; 8. hematoldgicas: anemia ferropriva, anemia de doencga crénica, anemia megaloblastica, anemia
hemolitica, anemia falciforme, talassemias, principios gerais da hemostasia, disturbios plaquetarios, distirbios da coagulacado,
leucemias, linfomas; 9. infectoldgicas: sepse, choque séptico, infeccdo pelo HIV, leptospirose, dengue, febre amarela,
leishmaniose, malaria, zika, Chikungunya, sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, tétano, coqueluche, raiva, Covid-19, doenca
de Chagas, leptospirose, toxoplasmose; 10. ginecoldgicas/obstétricas: ciclo menstrual, doenga inflamatéria pélvica,
vulvovaginites, uUlceras genitais, cancer de mama, cancer de colo uterino, diagndstico e datacdo de gravidez, assisténcia pré-
natal de baixo risco; 11. neuroldgicas: meningite, acidente vascular encefalico, cefaleias, epilepsia, crise convulsiva, sindrome
de Guillain-Barré, trauma cranioencefélico; 12. dermatoldgicas: hanseniase, micoses, ectoparasitoses, dermatoviroses,
urticaria e angioedema, sindrome de Stevens-Johnson, dermatite atdpica, dermatite de contato, psoriase, cancer de pele;
12. psiquiatricas: delirium, deméncia, transtornos relacionados ao uso de substancias psicoativas, transtorno de ansiedade,
transtornos alimentares, depressao.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpreta¢do de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
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classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢do, conjungdo, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuag¢do; Acentuacgao grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. OperagGes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. OperagGes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notdveis. EquacBes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio ldgico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdoes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagcdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Politicas publicas de satde no Brasil: Evolu¢do histérica; Sistema Unico de Satde (SUS). Anatomia
clinica e cirurgica do aparelho reprodutor feminino. Embriologia dos érgaos genitais. Diferenciagdo sexual. Fases e eventos
bioldgicos da mulher. Fisiologia do ciclo menstrual. Sindrome pré-menstrual. Transtorno disférico pré-menstrual. Amenorreia
primdria. Amenorreia secundaria. Sindrome de ovarios policisticos. Outras sindromes hiperandrogénicas. Hiperprolactinemia.
Assisténcia em planejamento familiar e contracepgdo. Anticoncep¢do de emergéncia. Esterilizacdo definitiva. Corrimentos
genitais. Doenca inflamatdria pélvica. Ulceras genitais. Infeccdes pelo papilomavirus humano. Violéncia Sexual. Dismenorreia
primaria. Dismenorreia secundaria. Dor pélvica cronica. Endometriose. Sangramento uterino anormal. Leiomioma uterino.
Adenomiose. Abdémen agudo em ginecologia. Distopias genitais. Fistulas genitais. Incontinéncia urinaria. Sindrome da bexiga
dolorosa. Insuficiéncia ovariana prematura. Climatério. Terapéutica Hormonal. Osteoporose. Infertilidade conjugal. Normas
éticas para utilizacdo das técnicas de reprodugdo assistida. Anatomia, fisiologia e desenvolvimento das mamas. Doengas
benignas da mama. Rastreamento do cancer de mama. Abordagem clinica das lesGes mamdrias clinicas e subclinicas. Cancer
de mama. Tumores benignos e malignos dos ovarios. Lesdes precursoras e cancer de endométrio, colo uterino e vulva.
IAbordagem das queixas mais comuns da infancia. Disturbios do desenvolvimento sexual. Puberdade normal, precoce e tardia.
Tumores genitais da infancia. Sexualidade humana. Transtornos da sexualidade. Disforia de género. Endoscopia ginecoldgica
(nog¢des basicas de laparoscopia e histeroscopia). Diagndstico de Gravidez. ModificacGes do organismo materno. Assisténcia
pré-natal. Estudo do parto (estudo do trajeto, estdtica fetal, estudo do motor, mecanismo de parto, assisténcia clinica ao
parto). Indicagdes de cesdrias e férceps. Indicagbes de analgesia e anestesia intraparto. Condugdo e tratamento clinico e
cirdrgico de emergéncias obstétricas. Prematuridade. Rotura prematura de membranas ovulares. Hemorragias da primeira e
segunda metades da gestagdo. Sindromes hipertensivas da gestagdo. Diabetes na gestacao. Sofrimento fetal agudo. Sofrimento
fetal cronico. Crescimento intrauterino restrito. Puerpério fisioldgico e patoldgico. Infecgdes na gravidez (toxoplasmose,
rubéola, citomegalovirus, HIV, hepatites). Doencas intercorrentes na gestacdo (tireoidopatias, doencas reumatoldgicas,
cardiopatias, doencas gastrintestinais, doencas hepatobiliares). Gestacdo gemelar. Doenga hemolitica perinatal. Procedimento
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invasivos em Medicina Fetal. Rastreamento de aneuploidias. Nog¢des basicas em ultrassonografia e Dopplerfluxometria
obstétrica e ginecoldgica. Etica profissional. Leis Federais n2s 8.080/90 e 8.142/90 e Decreto n2 7.508/2011.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢do, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacgao grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtracdo, multiplicagdo e divisdo. OperagGes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polinbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdao e proporg¢do. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdao aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, opera¢ées com conjuntos e
raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldogica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdoes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranga da Informacéo.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histéria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Embriologia ocular. Anatomia e histologia do olho, anexos
e vias dpticas. Fisiologia do olho e anexos. Fisiologia da visdo. Semiologia. Farmacologia oftalmoldgica. Refracdo: no¢des de
Optica oftalmica; vicios de refracdo; prescricdo de dculos; lentes de contato. Quadro clinico, diagndstico e tratamento das
doengas do globo ocular, orbita, palpebras, conjuntiva, esclera, Uvea, vias lacrimais, cérnea, cristalino, vitreo e retina. Doencas
do nervo éptico e vias dpticas. Glaucoma: classificagdo; quadro clinico; diagndstico; tratamento clinico e cirdrgico. Doengas da
musculatura extrinseca ocular; Estrabismo: classificagdo; quadro clinico; tratamento clinico e cirdrgico. Manifestagdes
oftalmoldgicas de doengas sistémicas. AIDS e manifestacGes oculares. Oncologia em Oftalmologia. Doencas oftalmoldgicas
associadas ao envelhecimento. Oftalmologia pediatrica. Urgéncias e emergéncias oftalmoldgicas. Terapéutica clinica e cirdrgica
em oftalmologia. Laser em oftalmologia. RENAME. Cédigo de Etica Média. Urgéncia e Emergéncia. Conhecimentos basicos em
anatomia, fisiologia, bioquimica, histologia e embriologia.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
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composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagao grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. FungGes
exponenciais. Analise Combinatdria e binomio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracgdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdo geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas ldgicas, légica de argumentacdo, légica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio ldgico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposi¢es, argumentacdo e légica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Salde: Municipalizacdo da Satude. Controle
Social na Saude. Programa Saude da Familia. Atencdo Primdria a Saude. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica
Nacional de Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencdo Bdasica. Lei n2 8.142,
de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promog¢&do de Saude. Doengas de notificagdo compulsodria
Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagdo. Cédigo de Etica Médica. Epidemiologia em saude da crianga.
Diagndstico de saude da populagdo infantil de uma comunidade. Organizacdo do sistema de saide/modelo de assisténcia a
salide-populagdo. Assisténcia farmacéutica. Planejamento e execugdo de programas de atengdo a saude da crianga (CD, IRA,
Diarreia/TRO, Imunizacdo, Aleitamento materno). Relagdo médico-familia crianca. Problemas comuns do ambulatério de
cuidados primdrios em pediatria: alimentacdo da crianca. Crescimento e desenvolvimento neuro-psicomotor. Dificuldades
escolares, disturbios da nutricdo e metabolismo. Saude bucal. Aspectos da gestacdo, parto e cuidados com o recém-nascido.
Patologias do aparelho digestivo. Doencas infectocontagiosas e parasitarias em pediatria. Doengas respiratdrias agudas e
cronicas. Patologias do trato urindrio. Anemias. Patologias cardiacas. AfecgBes cirurgicas comuns da infancia. Problemas
dermatoldgicos na infancia. Problemas ortopédicos mais comuns na infancia. Medicina do adolescente. Urgéncias em
pediatria.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpreta¢do de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjeigao); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagdo grafica.
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Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas ldgicas, |6gica de argumentagdo, logica
sentencial (ou proposicional), légica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, opera¢des com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacao e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagcdo e assinatura digital. Segurancga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histéria, politica, meio
ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, religido, esportes, inova¢des tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Transtornos do Neurodesenvolvimento; Espectro da Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos;
Transtorno Bipolar e transtornos relacionados; Transtornos Depressivos; Transtornos de Ansiedade; Transtorno Obsessivo-
Compulsivo e transtornos Relacionados; Transtorno de sintomas psicéticos e transtornos relacionados; Transtornos
Disruptivos, Transtornos do Controle do Impulso e da Conduta; Transtornos da Personalidade; Transtornos mentais
decorrentes de dlcool e de outras substancias; Deméncias: doenca de Alzheimer, Deméncias ndo Alzheimer, Delirium.
Transtornos alimentares. Transtornos do sono. PSICOTERAPIAS: Abordagens psicoterapicas: psicandlise; terapia cognitivo-
comportamental; psicoterapia de grupo; psicoterapia dinamica breve. PSIQUIATRIA NO HOSPITAL GERAL E EMERGENCIAS
PSIQUIATRICAS: Psiquiatria no hospital geral: histérico e tendéncias. Relagdo médico paciente. Reagdo a doenga e a
hospitalizagdo. Inter consulta psiquiatrica: aspectos da técnica. Importancia do diagndstico em psiquiatria. Escalas, entrevistas
e sua utilidade no paciente com condigdo médica ndo psiquiatrica. Peculiaridades do diagndstico e tratamento em fungdo de
comorbidades em unidades médicas. Crises de ansiedade: aspectos do manejo. Sintomas somaticos e transtornos
relacionados em: Cardiologia, Neurologia, Gastrenterologia, Pneumologia, Reumatologia, Endocrinologia, Infectologia,
Oncologia. Populagdes especiais: idosos; psiquiatria da infancia e adolescéncia; gestacdo e puerpério. Manejo de emergéncias
relacionadas ao uso de alcool e outras substancias. Agitacdo psicomotora. Suicidio: epidemiologia, fatores de risco, manejo. Lei
8080/90. Saude Publica.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpreta¢do de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagao grafica.

Matematica: Operagbes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Func¢oes

exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NiUmeros complexos.
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Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdao e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, |6gica de argumentacao, ldgica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio ldgico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos ldgicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposicdes, argumentacdo e ldogica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Fisiologia: fisiologia dos animais domésticos com énfase em fisiologia reprodutiva. Microbiologia:
Noc¢des gerais sobre: técnicas bacterioldgicas, estudo de virus, exames bacteriolégicos de uso corrente, intoxicagdes,
epidemiologia; doengas relacionadas ao consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em geral; resisténcia a
antimicrobianos. Epidemiologia: principais conceitos de epidemiologia; medidas de saude e doenga; tipos de estudos
epidemioldgicos, andlise de risco; medidas de risco e de associagao; vigilancia, endemias e epidemias. Doengas infecciosas:
infeccdes bacterianas; flngicas, virais e parasitdrias de animais domésticos doencas infecciosas de notificagdo obrigatdria;
Controle de doencas infecciosas em animais domésticos; doencas emergentes e reemergentes, emergéncias sanitarias,
Zoonoses: principais zoonoses de ocorréncia no Brasil; vigilancia epidemioldgica das principais zoonoses dos animais
domésticos e silvestres; zoonoses de notificacdo obrigatdria; agentes etioldgicos, epidemiologia, patogenia, tratamento,
diagndstico, prevencdo e controle das principais zoonoses de animais domésticos e silvestres. Técnicas cirurgicas de castra¢do
de cdes e gatos. Anestesiologia veterinaria. Medicina veterinaria preventiva. Saude uUnica. Medicina veterindria do coletivo.
Bem estar animal. Maus tratos aos animais. Politicas publicas de manejo e controle populacional de c3es e gatos. Contengdo
fisica e quimica de animais silvestres. Manejo e conservac¢do da fauna silvestres. Lei Federal De Crimes Ambientais N2 9605/98.
Resolucdo Anvisa Rdc N2 12/2001, referente ao regulamento técnico sobre padrdes microbioldgicos de alimentos. Resolugdo
Anvisa Rdc N2 216/2004, referente ao regulamento técnico de boas praticas para servicos de alimentacdo. Resolucdo Anvisa
Rdc N2 2752001, referente ao regulamento técnico de procedimentos operacionais padronizados e a lista de verificacdo de
boas praticas de fabricacdo em estabelecimentos produtores/industrializadores de alimentos. Resolu¢do Anvisa Rdc N@
2222018, referente a regulamentagdo de boas praticas de gerenciamento de residuos de servicos de saude.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpreta¢do de texto (compreensao geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagao grafica.

Matematica: Operagbes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operag¢des com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes

exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NiUmeros complexos.
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Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdao e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas ldgicas, l6gica de argumentacao, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposicdes, argumentacdo e ldogica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacées,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Unidades de Alimenta¢do e Nutricdo-objetivos e caracteristicas, planejamento fisico, recursos
humanos, abastecimento e armazenamento, custos, lactario, banco de leite e cozinha dietética. Planejamento, avaliagdo e
calculo de dietas e ou cardapio para: pré-escolar, escolar e adolescente. Terapia Nutricional. Nutricdo enteral e parenteral.
Processo de digestdo e Vias de excregao de nutrientes. Indicadores de conversdo e de reidratagdo; Higiene e tecnologia de
alimentos: Contaminagdo, altera¢do e conservagao de alimentos; Toxinfecgbes alimentares; Controle sanitario na area de
alimentos; Alimentacdo institucional: Teorias da administragdo: classica, relagdes humanas, estruturalista; Etapas do
planejamento do servico de alimentagdo; Regulamentacdo das atividades do profissional de nutrigdo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncao, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinacgdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacdo grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e dngulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, ldgica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.
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Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Segurancga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parand, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Unidades de Alimentagdo e Nutricdo-objetivos e caracteristicas, planejamento fisico, recursos
humanos, abastecimento e armazenamento, custos, lactario, banco de leite e cozinha dietética. Planejamento, avaliagdo e
calculo de dietas e ou cardapio para: pré-escolar, escolar e adolescente. Terapia Nutricional. Nutricdo enteral e parenteral.
Processo de digestdo e Vias de excre¢do de nutrientes. Indicadores de conversdo e de reidratacdo; Higiene e tecnologia de
alimentos: Contaminacdo, alteracdo e conservacdo de alimentos; ToxinfecgGes alimentares; Controle sanitario na area de
alimentos; Alimentacdo institucional: Teorias da administragdo: cldssica, relagdes humanas, estruturalista; Etapas do
planejamento do servico de alimentagdo; Regulamentagao das atividades do profissional de nutrigao.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjungdo, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuag¢do; Acentuagao grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operag¢des com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Func¢des
exponenciais. Analise Combinatdria e binomio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NiUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equacdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, ldgica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentages: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacGes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacdo.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.
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Conhecimentos Especificos: Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices
epidemioldgicos especificos em saude bucal. Saude Publica: organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil. SUS: legislagdo,
principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de salde, sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria. PSF - Programa Saude Familia (objetivos, fungdes e atribuigdes). Biogénese das denti¢des. Diagndstico e plano de
tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares.
Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de ion6mero de vidro. Materiais
protetores do complexo dentino-pulpar. Métodos preventivos: educagdo em saude, tratamento restaurador atraumatico,
adequacdo do meio, selantes, restauragGes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas
das lesdes de cdrie, prevencgdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos cariogénicos, diagndstico da atividade de
carie. Inter-relacdo dentistica—periodontia. Controle quimico e mecanico do biofilme dentario. Periodontia: gengivite e
periodontite — diagndstico, prevengao e tratamento ndo cirdrgico. Cirurgia oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia,
frenectomia. Odontopediatria: promog¢do de saude bucal em bebés e criangas, educagdo em saude, cariologia, uso de
fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em
Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing, Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura decidua
e permanente; urgéncias endoddnticas e periodontais. Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e
terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatdrios, antimicrobianos, sedativos, interagdes medicamentosas.
Anestesiologia: indicagdes e contra-indicagdes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de anestesia, doses. Leis
Organicas da Saude Publica — Leis Federais n2s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n? 7.508/2011.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjungao, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuag¢do; Acentuagao grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operacdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operag¢des com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Func¢des
exponenciais. Analise Combinatdria e bindbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equacdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdao. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, ldgica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio ldgico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacdo e ldogica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentaces: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacGes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.
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Conhecimentos Especificos: 1) Teoria Pedagdgica: 2) Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n? 9.394, de
20/12/1996). 3) Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais. 4) Diretrizes Curriculares para a
Educagdo Ambiental. 5) Plano Nacional da Educagdo de 2014 a 2024. 6) Emenda Constitucional n2 532006 — FUNDEB. 7)
Gestdo da Educacgdo. 8) Constituicdo Federal de 1988: sociedade e Estado no contexto da Educagdo. 9) Curriculo e Diversidade.
10) Participacdo Popular no Planejamento e na Organiza¢gdo da Educacdo Nacional. 11) Projeto Politico Pedagdgico. 12)
Tecnologias da Informagdo e da Comunicagdo no contexto educacional. 13) Gestdo da Qualidade em Educagdo. 14) Avaliagdo
da Educacgdo Basica e Superior. 15) Formagdo Continuada de Profissionais da Educagdo. 16) Politica Social — Educacgdo: Plano de
Desenvolvimento da Educagdo (PDE). 17) Plano de Metas Compromisso Todos pela Educagdo. 18) Educagdo Basica. 19)
Educagdo Profissional e Tecnoldgica; 20) A educagdo na Constituicdo Federal de 1988. 21) Organizagdo e estrutura dos
sistemas de ensino. 22) Avaliagdo e Indicadores de qualidade na educagdo. 23) Educagdo Integral. 24) Educagdo Especial na
Perspectiva Inclusiva. 25) Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. 26) Conselho Nacional de Educagdo
(CNE)/Camara de Educacgdo Basica (CEB) — 27) Ministério da Educagdo (MEC). 28) Resolugdo n2 01 de 17 de junho de 2004
CNE/CEB. Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relaces Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-brasileira e Africana. 29) Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas
alteracGes. Curriculo da Rede Estadual Paranaense CREP.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuag¢do; Acentuagao grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polinbmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressao geométrica. Andlise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, |6gica de argumentagao, ldgica
sentencial (ou proposicional), légica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, opera¢des com conjuntos e
raciocinio ldgico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicOes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacéo.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Politicas Publicas do SUS; Lei n2 8080/90; Lei n2 10216/01; Portaria n2 224/92; Portaria n? 336/02.
Politica de Saude Mental: Aspectos histéricos no Brasil; Reforma psiquiatrica; Interdisciplinaridade; Reabilitagcdo psicossocial;

Direitos adquiridos dos portadores de sofrimento psiquico; Criagdo e implantagdo dos Centros de Atencdo Psicossocial — CAPS;

57




+7UniFil

MANDIRITUBA

PREFEITURA MUNICIPAL

Residéncias Terapéuticas, Acolhimento; Matriciamento; Clinica Ampliada; Projeto Terapéutico Singular. Atuagdo e Desafios do
Psicologo no SUS. Atribuicdes do psicélogo no CRAS e NASF. Psicologia na Satde do Trabalhador: Alcool; Tabagismo; Crack e
outras drogas; Intervencdo e Redugdo de danos. Psicologia de Grupo: Teorias e Prdticas Grupais; Psicologia do
Desenvolvimento Humano: tedricos e fundamentos. Psicopatologia: tedricos; fundamentagdo; Classificagdo de acordo com
DSM-5. Teorias da Personalidade: histéria, fundamentagdo; tedricos; tipos e caracteristicas. Teorias e Técnicas Psicoterdpicas:
Modelos psicoterapicos; Principais bases tedricas e caracteristicas; Metodologia. Terapia Infantil: Métodos utilizados;
fundamentacdo tedrica; principais demandas. Psicodiagndstico. Psicologia da Educagdo/Escolar: Atuagdo do psicélogo escolar;
Necessidades educativas especiais; Educacgdo inclusiva; Processo de avaliagdo; Transtornos do Neurodesenvolvimento (DSM-5).
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA. Orientagdo familiar. Estatuto do Idoso. Envelhecimento: caracteristicas comuns;
perdas e ganhos; assisténcia. Cédigo de Etica Profissional. Regras e elaboragdo de documentos usados pelo profissional da
psicologia; Registro de documentos decorrentes da prestagdo de servigos psicoldgicos.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjungdo, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagao grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. FungGes
exponenciais. Analise Combinatdria e binbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragdo.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢Ges, argumentacdo e légica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagcdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovacdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: A Leitura e a Escrita na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental. Psicologia da educacdo.
Concepcgdo de crianga enquanto sujeito social e histérico. Concep¢des de aprendizagem. Avaliagdo da Aprendizagem.
Aprendizagem significativa. Concepc¢Oes de Educagdo. Desenvolvimento Infantil. Pensamento e linguagem - Leitura e escrita -
letramento. A instituicdo e o projeto educativo. O brincar e o brinquedo. A pratica pedagdgica: gestdo democratica;
elaboragdo, acompanhamento e desenvolvimento da proposta pedagdgica e do plano de trabalho; estabelecimento de
estratégias de desenvolvimento para criancas portadoras de necessidades especiais, articulacdo escola — comunidade,
acompanhamento e registro; psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Concepg¢do interacionista da linguagem; o
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convivio com a diversidade textual; desenvolvimento da capacidade de Leitura, letramento, oralidade e escuta; o processo de
letramento através de atividades Iudicas e jogos; métodos e técnicas de alfabetizagdo; fungdo social da escrita. Conteldo e
Metodologia do Ensino da matematica, da Lingua Portuguesa, de Histdria, de Geografia, de Ciéncias, do Ensino Religioso, Arte,
Educacdo Fisica, Psicomotricidade. Neuroaprendizagem. Lei Federal n2 8.069/90 — Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei Federal n2 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; Lei Federal n2 14.133/2020 - Regulamenta o
Fundo de Manutenc¢do e Desenvolvimento da Educac¢do Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢do — FUNDEB. Base
Nacional Comum Curricular. Referencial Curricular do Parana. Diretrizes Nacionais para a Educagdo Basica (Pareceres e
Resolucdes em vigor do CNE/CEB — Ministério da Educacdo, que versam sobre a Educac¢do Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, a Educagdo no Campo, a Educacao Especial, a Educagdo Infantil, o Ensino Fundamental e as Relagdes
Etnico-Raciais). Curriculo da Rede Estadual Paranaense CREP.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjungdo, interjei¢do); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuag¢do; Acentuacgao grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagcbes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetdrio Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, analise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Histéria da Arte. Ensino da arte no Brasil: histéria. Legislacdo brasileira para o ensino da Arte na
Educacdo Basica (LDB, BNCC, etc.); Abordagens pedagogicas para o ensino da Arte; Sistema simbdlico ndo verbal: leitura e
interpretacdo. Linguagens contemporaneas da arte. Artes Cénicas: histdria. Artes Cénicas: ensino. Artes Cénicas: relagdes entre
arte e jogo. Os elementos constitutivos das Artes Cénicas: ator, cendrio, figurino, sonoplastia, iluminagdo, espago cénico etc.
Artes Visuais: histdria. Artes Visuais: ensino. Artes Visuais: elementos da linguagem visual. Mdusica: histéria. MuUsica: ensino.
Musica: elementos da linguagem musical. Danga: histéria. Danga: ensino. Danga: corpo na danca. Abordagens pedagdgicas
para o ensino da Danca. Artes Integradas (cinema, circo, festas populares etc.): histdria e caracteristicas. Arte e manifestacGes
culturais. Arte indigena brasileira. Arte e comunicagdo na contemporaneidade. Arte afro-brasileira. Arte e Cultura Paranaense.
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Lei Federal n2 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n2 9.394/96 - Das Diretrizes e
Bases da Educag¢do Nacional; Curriculo da Rede Estadual Paranaense CREP.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢do, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagdo grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigcdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. FungGes
exponenciais. Analise Combinatdria e binomio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polinbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentacdo, logica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, opera¢gdes com conjuntos e
raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e légica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresenta¢des: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Abordagens pedagogicas da Educagdo Fisica; BNCC (Base Nacional Comum Curricular) -
componente Educagdo Fisica Ensino Fundamental Anos Iniciais (12 ao 52 ano); Desenvolvimento Motor e sua aplica¢do na
Educacdo Fisica escolar; Desenvolvimento da ludicidade como estratégia de aprendizagem; Desenvolvimento Humano —
aprendizagem motora; A importancia do brincar na educagdo infantil e anos iniciais: aprendizagem e desenvolvimento motor;
Recreacdo Escolar; Anatomia/fisiologia do exercicio; Contribuicdes da Cultura Afro-brasileira nos jogos e brincadeiras. Lei
Federal n2 8.069/90 — Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n? 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases
da Educacgdo Nacional; Curriculo da Rede Estadual Paranaense CREP.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacgdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢cdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuacgdo; Acentuacdo grafica.
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Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equagdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoragao.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas ldgicas, |6gica de argumentagdo, logica
sentencial (ou proposicional), légica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposi¢des, argumentacao e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi¢do de textos, planilhas e apresentacdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Seguranga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranca publica, salde, cultura, religido, esportes, inova¢des tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: A aprendizagem de Lingua Estrangeira nos anos iniciais do Ensino Fundamental; principais
elementos e relagdes da estrutura linguistica do Inglés; o ensino de outra lingua na contemporaneidade; vocabuldrio geral;
Elementos de linguagem: fonéticos-fonoldgicos, morfoldgicos, sintdticos e semanticos; Verb Tenses; Regular and Irregular
Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative Forms; Opposites; Synonyms; Leitura, tradu¢do e compreensdo/interpretacio de
textos Lingua Inglesa; A ludicidade no ensino de lingua inglesa; Referéncia Curricular do Mato Grosso do Sul: especificidade em
Lingua Inglesa e quadro organizador. Curriculo da Rede Estadual Paranaense CREP.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacdo grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e binomio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio ldégico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equacdes de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracgdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, |6gica de argumentacgdo, ldgica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.
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Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizacdao e de gerenciamento de informacdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Segurancga da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parand, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Analise Textual: O tema ou a ideia global ou tépico de paragrafos; Argumento principal defendido
pelo autor; O objetivo ou finalidade defendido pelo autor; Elementos caracteristicos de cada tipo e géneros textuais - literarios
e ndo-literdrios; Funcdo da linguagem; Parafrase: fidelidade aos segmentos de origem; RelagGes de intertextualidade;
Informacgdes explicitas e implicitas veiculadas; Niveis de linguagem; Rela¢des ldgico-discursivas (causalidade, temporalidade,
conclusdo, comparagdo, finalidade, oposicdao, condicdo, explicagdo, adigdo, estabelecidas entre paragrafos, periodos ou
oragGes); Coesdo e coeréncia; Relagdo de sentido entre palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia); Efeitos de sentido
pretendidos pelo uso de recursos lexicais e gramaticais; Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressoes; Lingua oral
e lingua escrita; Implicagdes sécio histéricas dos indices contextuais e situacionais na construcdo da imagem de locutor e
interlocutor (marcas dialetais, niveis de registros, jargdo, giria). Andlise Linguistica: Gramatica normativa, descritiva e
internalizada; Concepcdo de erro; Processo de formacdo de palavras; Colocagdo pronominal; Regéncia verbal e nominal;
Concordancia verbal e nominal; Ortografia, acentuacdo e pontuacgdo. Figuras de linguagem: pensamento, sintaxe e palavra.
Teoria Literdria: Conceito de Literatura; Estilos de época; Movimentos literarios. Literatura Brasileira: Literatura colonial;
Barroco; Arcadismo; Romantismo; Realismo; Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Pré-Modernismo; Modernismo;
Tendéncias Contemporaneas. Ensino da Lingua Portuguesa: O trabalho com a oralidade na escola; Ensino e avaliagdo em
leitura; Ensino e avaliagdo na produgdo de texto; Ensino e avaliagdo de gramatica. Semantica. Sinbnimos, anténimos,
parénimos, homonimos, hiperénimos e hipénimos. Morfossintaxe: classificagdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e
formacdo de palavras; o periodo-classificacdo; oragdes coordenadas e subordinadas, termos da oragdo. Vocativo e aposto.
Sintaxe de regéncia, concordancia e colocacdo. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Base Nacional
Comum Curricular/BNCC — Etapa do Ensino Fundamental: Area de Linguagens/ Lingua Portuguesa. Curriculo da Rede Estadual
Paranaense CREP.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagao, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagao grafica.

Matematica: Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operacdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fun¢ées
exponenciais. Analise Combinatdria e bin6mio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NiUmeros complexos.
Raciocinio ldégico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, drea, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, l6gica de argumentagao, ldgica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio ldgico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
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verdade, equivaléncia e negacdo de proposi¢des, argumentacdo e légica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.

Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacao.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Orgénica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: NUmeros e Operagdes: sistemas de numeragdo; base do sistema de numeragdo, nota¢do polino-
mial do nimero, sistemas decimal e ndo decimais, valor posicional; conjuntos numéricos - naturais (N), inteiros (Z), racionais
(Q) e reais (R); conceito, operagdes, propriedades, representagdes na reta e intervalos; médulo de um nimero; divisibilidade -
algoritmo de Euclides, multiplos e divisores, nimeros primos, decomposi¢do de um numero em fatores primos; proporcionali-
dade - conceito, razao, proporg¢do, porcentagem e juros; contagem - principio, sequéncias numeéricas, raciocinio combinatdrio.
Matrizes e Determinantes. Geometria e Medida: figuras planas e espaciais - visualizacdo, planificacdo, propriedades, simetria,
congruéncia e semelhancga; semelhanca de tridngulos; poligonos e poliedros; circunferéncia e circulo; comprimento, area e
volume e suas medidas; angulos - angulos internos de poligonos e sua soma; retas paralelas e perpendiculares; angulos com-
plementares, suplementares e replementares; relacées angulares em retas paralelas cortadas por transversal; relagdes métri-
cas no triangulo retangulo; trigonometria no tridangulo retangulo. Tratamento da Informagdo: probabilidade: possibilidades e
probabilidade de ocorréncia de um fato; organizagdo e interpretagdo de dados em tabelas e graficos. A Algebra: linguagem
algébrica; calculos algébricos, polindbmios, fatoragdo; equagdes do 12 e do 22 grau; sistemas de equagdes: resolucdo algébrica e
grafica; fungdes - conceito e representagdes; fungGes do 12 e 22 graus; representacao grafica. Derivadas de Fungdes. Base
Nacional Comum Curricular/BNCC — Etapa do Ensino Fundamental: Area de Matemética/ Matematica. Curriculo da Rede Esta-
dual Paranaense CREP.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢do, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordina¢do, periodo composto por coordenacdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuacdo grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Operagbes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindbmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Numeros complexos.
Raciocinio légico. Polinbmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e dngulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdao geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas légicas, |6gica de argumentagao, ldgica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagdes com conjuntos e
raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negagdo de proposicdes, argumentacdo e ldogica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, andlise combinatdria e probabilidade.
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Informatica Basica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas. Certificagdo e assinatura digital. Segurancga da Informacgado.

Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, historia, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, salde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parand, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Concepg¢des de crianga, infancia e educagdo infantil: evolugdo histérica. Fungao atual da Educagdo
Infantil: educar-cuidar — formagdo pessoal e social da crianga na creche e na pré-escola - direito da crianca e etapa inicial da
Educacgdo Basica. Processos de aprendizagem e desenvolvimento humano — perspectivas interacionistas: papel do meio sdcio-
cultural (do adulto) no desenvolvimento cognitivo, afetivo e psico-motor da crianga. A brincadeira, a linguagem e o movimento
como dimensGes do desenvolvimento infantil. Avaliacdo do processo educativo na Educacgdo Infantil. A pratica pedagdgica:
gestdo democratica; elaboragdo, acompanhamento e desenvolvimento da proposta pedagdgica e do plano de trabalho;
Neuroaprendizagem. Base Nacional Comum Curricular. Referencial curricular nacional para a educagdo infantil (RCNEI — todos
os volumes). Referencial Curricular do Parana. Lei Federal n2 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente;
Lei Federal n2 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Lei Federal n? 14.133/2020 - Regulamenta o Fundo de
Manutenc¢do e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB. Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Basica (Pareceres e Resolugdes em vigor do CNE/CEB — Ministério da Educagdo, que versam sobre a
Educacdo Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional, a Educag¢do no Campo, a Educacgdo Especial, a Educacdo
Infantil, o Ensino Fundamental e as Relagdes Etnico-Raciais); Curriculo da Rede Estadual Paranaense CREP.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentacdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Morfologia:
classificacdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdo, conjuncdo, interjeicdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificacdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagao,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagao grafica.

Matematica: Operagdes fundamentais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais e
numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operages com fragGes, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Fungdes
exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos.
Raciocinio légico. Polindbmios. Produtos notdveis. Equa¢des de 12 e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo.
Potenciacdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Grandezas
proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos. Progressdo aritmética.
Progressdo geométrica. Analise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro. Estruturas ldgicas, légica de argumentacdo, ldgica
sentencial (ou proposicional), l6gica de primeira ordem, principios de contagem e probabilidade, operagGes com conjuntos e
raciocinio ldgico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Proposi¢des ldgicas, conectivos logicos, tabelas
verdade, equivaléncia e negacdo de proposicdes, argumentacdo e ldgica de argumentos, problemas com conjuntos e
diagramas légicos, sequéncias e padrdes numéricos, analise combinatdria e probabilidade.

Informatica Bdsica: Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e apresentagdes: ambiente
Microsoft Office. Sistema operacional: Windows. Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e intranet. Conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informacgdes,
arquivos, pastas e programas. Certificacdo e assinatura digital. Seguranca da Informacéo.
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Conhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do
Estado do Parand e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio
ambiente, justica, seguranga publica, saude, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado do Parana, do Brasil e do mundo. Lei Organica do Municipio.

Conhecimentos Especificos: Conceitos fundamentais sobre o Sistema Unico de Satde: Municipalizagdo da Satude. Controle
Social na Saude. Programa Saude da Familia. Atenc¢do Primaria a Salde. Politicas Pdblicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica
Nacional de Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atenc¢do Basica. Lei n2 8.142,
de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogdo de Saude. Legislagdo em Saude Mental no
Sistema Unico de Salde. Etica em saude. O terapeuta ocupacional como agente de satde e no processo de educagdo popular
em um programa comunitario. Dinamica de Terapia Ocupacional na Assisténcia Comunitdria e nos grupos populares. O papel
do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar no processo de prevengdo primdria e seus programas de agdo. A
comunidade e a abordagem sociocultural na Terapia Ocupacional nesse processo. A crianca, o adolescente e o idoso.
Marginalizagdo e a atuacdo do terapeuta ocupacional. Analise de atividades profissionais para detec¢do e encaminhamento de
doencas ocupacionais. Atua¢do do terapeuta ocupacional nas creches e a estimulacdo essencial como medida preventiva.
Intervengdo da Terapia Ocupacional. Psiquiatrica. Papel do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar em Saude Mental.
A Terapia Ocupacional em grupo: questdes tedricas e técnicas. O terapeuta ocupacional na orientagdo familiar e como agente
multiplicador frente a Comunidade. O terapeuta ocupacional e sua atua¢do nos programas de prevenc¢do e assisténcia a
excepcionalidade. Cédigo de Etica Profissional. Fundamentos histéricos e epistemoldgicos da Terapia Ocupacional. Pratica
profissional do Terapeuta Ocupacional. Relagdo da Terapia Ocupacional com os Sistemas de Saude.
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ANEXO Il — ATRIBUIGOES DOS CARGOS

DESCRICAO SINTETICA: Responsével por oferecer cuidado integral, protegdo e afeto as criangas e adolescentes acolhidos em
regime de Casa Lar, exercendo papel de referéncia materna e promovendo ambiente familiar, seguro e acolhedor.

DESCRICAO ANALITICA: Prestar atendimento integral e humanizado as criangas e adolescentes acolhidos na Casa Lar,
assegurando o cuidado fisico, emocional, afetivo e social, com base nos principios da convivéncia familiar e comunitaria.
Exercer fungdo semelhante a materna, sendo figura de referéncia na rotina da casa, proporcionando afeto, seguranca e
orientagdo, contribuindo para o desenvolvimento saudavel dos acolhidos. Zelar pela organizagdo do ambiente residencial,
incluindo preparo de refeicGes, manutengao da higiene e da ordem, cuidados com vestuario e demais demandas domésticas.
Estabelecer rotinas estruturadas e estaveis, garantindo o atendimento as necessidades bdsicas dos acolhidos: alimentagado,
saude, educacdo, lazer, cultura e convivio social. Acompanhar as criangas e adolescentes em consultas médicas, atendimentos
psicoldgicos, escola, eventos, atividades esportivas, culturais e outras agdes externas necessarias. Auxiliar nas atividades
escolares, incentivar habitos de estudo e desenvolvimento de habilidades de vida diaria, promovendo autonomia e
responsabilidade. Trabalhar em articulagdo com a equipe técnica da unidade e demais orgdos da rede de protecdo,
participando de reunides, capacitagdes e planejamentos. Realizar registros didrios sobre o cotidiano da casa, condutas,
avancos e dificuldades dos acolhidos, colaborando com o acompanhamento técnico e juridico. Atuar com ética, sigilo, empatia
e respeito as individualidades, promovendo ambiente acolhedor e seguro. Mediar conflitos entre os acolhidos com didlogo e
equilibrio emocional, respeitando seus direitos e promovendo a resolu¢do pacifica de problemas. Comunicar a equipe técnica
qualquer indicio de violagdo de direitos, negligéncia, violéncia ou alteragdo comportamental das criangas e adolescentes.
Executar outras atividades compativeis com a fungdo e que sejam necessdrias ao bom funcionamento da unidade.

DESCRICAO SINTETICA: Dar suporte administrativo e técnico nas areas de atuacdo da Prefeitura Municipal; atender usuarios,
fornecendo e recebendo informagdes; tratar de documentos administrativos, cumprindo todo o procedimento necessdrio
referente aos mesmos; preparar relatdrios e planilhas; executar servicos da area administrativa. Assessorar nas atividades
inerentes a lotagao.

DESCRICAO ANALITICA: Executar servicos de apoio junto as diversas areas de atuacdo da Prefeitura Municipal; fornecer e
receber informacgGes sobre processos conforme determinacdo interna, prestar informagGes sobre a movimentagdo dos
processos; identificar se ha irregularidades em documentos e tratar, caso precise; cumprir todos os procedimentos
necessarios referentes a documentagdo. Dar suporte administrativo e técnico na drea administrativa; Preparar relatérios e
planilhas: coletar dados; elaborar planilhas de calculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas; efetuar
calculos; elaborar correspondéncia; dar apoio operacional para elaboragdao de manuais técnicos. Gerenciar e executar servigos
gerais administrativos e atividades administrativas de natureza burocratica do setor de sua atuacgdo: verificar prazos
estabelecidos; localizar processos; encaminhar protocolos internos; atualizar cadastro; convalidar publicacdo de atos; expedir,
oficios e memorandos. Submeter pareceres para apreciacdo da chefia. Gerenciar, atualizar e operacionalizar sistema de
gestdo; Gerenciar e dar suporte administrativo e técnico na area de compras e licitagcbes; Gerenciar e realizar servigos
especificos de digitagdo e outras tarefas afins necessarias ao desempenho eficiente do sistema administrativo; arquivar
processos, cadastrar processos; efetuar registros e controles decorrentes das rotinas de administragdo, classificar
documentos, segundo critérios pré-estabelecidos e conforme procedimentos, tais como: memorandos, cartas, oficios,
relatdrios; revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de servigos, instrucGes, exposicdes de motivos, projetos de lei e
minutas de decretos, entre outros; Gerenciar, realizar e conferir célculos relativos a langamentos, alteracGes de tributos,
avaliacdo de imdveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de precos de
materiais e outros suprimentos; Gerenciar informac¢des dos registros de estoque; Gerenciar o levantamentos de bens
patrimoniais. Realizar célculos, elaborar tabelas e graficos. Dar suporte administrativo ao superior imediato. Executar servigos
de atendimento e orientagdo ao publico do setor de atuacgdo. Realizar atendimento telefonico em geral do setor de atuagao.
Efetuar o controle de tramitacdo de processos. Gerenciar, dar suporte administrativo e técnico na area de materiais,
patriménio e logistica: Controlar material de expediente; levantar a necessidade de material; requisitar materiais;
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solicitar compra de material; conferir material solicitado; providenciar devolugdo de material fora de especificagdo. Receber,
conferir, organizar e controlar a guarda e entrega de materiais, insumos e equipamentos, preenchendo os formuldrios
proprios; Separar e providenciar a saida de materiais. Fazer a projegao de consumo: estoques minimos e maximos. Promover,
o controle e organizagdo do estoque. Controlar expedicdo de malotes e recebimentos; Gerenciar e controlar execugdo de
servicos gerais(limpeza, transporte, vigilancia). Conferir notas fiscais e faturas de pagamentos. Controlar a entrada de notas
fiscais, requisicGes e devolugdes. Providenciar a emissdo de solicitagdo de compra; Efetuar a descricdo detalhada de materiais.
Promover controles informatizados; Gerenciar e acompanhar processos administrativos diversos, inerentes ao seu
departamento de atuacdo; Dar suporte administrativo e técnico na drea de recursos humanos: Gerenciar e executar
procedimentos de administragdo de pessoal; orientar servidores sobre direitos e deveres; controlar frequéncia e
deslocamentos dos servidores; atuar no auxilio da elaboragdo da folha de pagamento; controlar recepgdo e distribuicao de
beneficios; atualizar dados dos servidores. Dar suporte administrativo e técnico na drea orgamentdria e financeira: Preparar
minutas de contratos e convénios; digitar notas de langamentos contdbeis; efetuar cdlculos; auxiliar na elaboragdo de minutas
e editais nos processos de compras e servicos. Participar da elaboragdo de projetos referentes a melhoria dos servigcos da
instituicdo. Atualizar dados para a elaboracdo de planos e projetos. Secretariar reuniGes e outros eventos. Redigir
documentos utilizando redagdo oficial. Digitar documentos. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Executar outras atividades correlatas
mediante designacao de seu superior.

DESCRICAO SINTETICA: Atividades que envolvam a fiscalizagdo com respeito a aplicacdo das leis relativas ao cédigo de obras e
posturas municipais; fiscalizagdo sanitaria; comércio em geral.

DESCRICAO ANALITICA: FISCALIZACAO RELATIVA A OBRAS: Fiscalizar as obras em andamento no municipio, verificar se as
construgles estdo de acordo com as plantas aprovadas pela Prefeitura, fiscalizar reformas e demolicao de prédios, exercer a
repressao as construgdes clandestinas, fiscalizar servigos de instalagdes, ampliagSes e reformas nas redes de agua e esgoto,
providenciar, de conformidade com a autoridade competente, o embargo de obras iniciadas sem aprovagdo ou em
desconformidade com a planta aprovada, lavrar autos de infragdo, informar processos relacionados com as respectivas
atividades, realizar vistoria final para concessdao do habite-se, apresentar relatérios das atividades desempenhadas, executar
outras tarefas afins. FISCALIZACAO RELATIVA A POSTURAS: Fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Posturas Municipal,
verificar, nas areas sob sua fiscalizacdo, as irregularidades ocasionadas por obstrucdo de esgotos, falta de iluminacdo e
sinalizacdo, calgamentos, vias e jardins publicos, depdsitos de lixo, queda de darvores e animais mortos em logradouros
publicos, lavrar autos de infragdo, apresentar relatérios de atividades, executar outras tarefas afins.

N

DESCRICAO SINTETICA: Executar servicos contdbeis e interpretar legislacdo referente a contabilidade publica.
DESCRICAOANALITICA: Executar servicos contdbeis e interpretar a legislacdo referente & contabilidade publica e privada;
executar a escrituragdo analitica de atos ou fatos administrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de
receita e despesa; elaborar "slips" de caixa; escriturar, mecanica ou manualmente, livros contdbeis; levantar balancetes
patrimoniais e financeiros; conferir guias de juros de apdlices da divida publica; operar com mdaquinas de contabilidade em
geral; examinar empenhos, verificando a classificagdo e a existéncia de saldo nas dotagdes; informar processos relativos as
despesas; interpretar legislacdo referente a contabilidade publica; efetuar calculos de reavaliagdo do ativo e de depreciagdo
de bens mdveis e imdveis; organizar relatdrios relativos as atividades, transcrevendo dados estatisticos e emitindo pareceres.
Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissado.

DESCRICAO SINTETICA: Efetuar procedimentos de admissdo. Prestar assisténcia ao paciente. Administrar medicacdo prescrita.
Auxiliar equipe técnica em procedimentos especificos. Realizar instrumentagdo cirdrgica. Promover saide mental. Organizar,
ambiente de trabalho. Dar continuidade aos plantdes. DESCRICAO ANALITICA: Lavar, acondicionar e esterilizar material,
segundo técnicas adequadas; administrar sangue e plasma; controlar pressdo venosa; monitorar e aplicar respiradores
artificiais; prestar cuidados de conforto, movimentacdo ativa
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e passiva e de higiene pessoal ao pacientes; aplicar gasoterapia, instilagdes, lavagens estomacais e vesicais e outros
tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos para proporcionar o maior grau possivel de bem-estarfisico, mental
e social aos pacientes; efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alérgicas e fazendo leituras das reagdes, para
obter subsidios aos diagndsticos; fazer curativos, imunizagdes, imobilizagdes especiais e ministrar medicamentos e
tratamentos de emergéncia; adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhes sdo aplicados,
realizando entrevistas de admissdo, visitas diarias e orientando-o para reduzir sua sensa¢do de inseguranca e sofrimento e
obter a sua colaboragdo no tratamento; prestar cuidados no "post- mortem" como enfeixamentos e tamponamentos,
utilizando algodao, gaze e outros materiais para evitar a eliminagdo de secre¢des e melhorar a aparéncia do cadaver; realizar
acoes de educagdo em saude aos grupos de patologias especificas e as familias de risco, conforme planejamento da US; no
nivel de suas competéncias, executar assisténcia bdsica e a¢des de vigilancia epidemioldgica e sanitdria; realizar busca ativa de
casos, como tuberculose, hanseniase e demais doengas de cunho epidemioldgico, bem como de gestantes e criangas para
imunizacdo; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias da US, garantindo o controle de
infeccdo; realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes da US e nos domicilios, dentro do planejamento de
acdes tracado pela equipe. Executar outras atividades inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia técnica de apoio ao usudrio de redes de informatica e internet (servidor); auxiliar,
ndo peragao de sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o desempenho dos aplicativos, recursos de
entrada e saida de dados, recursos de armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade central de
processamento (cpu),recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos. DESCRICAO ANALITICA: Realizar o assessoramento
técnico no campo das demandas relacionadas a area de informatica; estabelecer politicas de capacitacdo e aperfeicoamento
dos Servidores Publicos Municipais; trabalhar como técnico de apoio ao usuario de informatica; assegurar o funcionamento
do hardware e do software; garantir a seguranga das informagdes, por meio de cdpias de seguran¢a e armazenando-as em
local prescrito, verificando acesso légico de usudrio e destruindo informagdes sigilosas descartadas; atender os usuarios,
orientando-os na utilizagdo de hardware e software; inspecionar o ambiente fisico para seguranga no trabalho; gerenciar os
sistemas de controle de navegagdo na internet, codificando quando necessdrio; realizar manutengdo e atualizagdo dos
sistemas utilizados, garantido o acesso as etapas e a¢Oes de trabalho; reparar equipamentos e prestar assisténcia técnica aos
servidores; fazer a manutencdo da rede de transmissdo de dados e de sistemas de informatica; operar e monitorar sistemas
de comunicagdao em rede, preparar equipamentos e meios de comunica¢do, cuidar da seguranga operacional por meio de
procedimentos especificos; prestar contas das agBes desenvolvidas ao Chefe do Executivo Municipal e ao seu superior
imediato. Exercer atividades correlatas a sua area de atuagao.

DESCRICAO SINTETICA: Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia. Preparar pacientes e realizar exames
e radioterapia. Prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo as boas praticas,
norma se procedimento de biosseguranca e cddigo de conduta. Mobilizar capacidades de comunicacdo para registro de
informacdes e troca de informacBes com a equipe e com os pacientes. DESCRICAO ANALITICA: Participar das ac¢des de
promogao, prevencgdo, assisténcia e reabilitacdo da saude; receber e posicionar o paciente que ird submeter-se a exame
radioldgico. Fazer o protocolo de preparo para o inicio e término das atividades; executar os procedimentos de acordo com as
especificidades da ficha técnica e a rotina do atendimento; registrar na ficha técnica todas as particularidades do tratamento;
operar os equipamentos, de acordo com os critérios técnicos; usar os EPIs sempre que for executar algum procedimento com
equipamento; utilizar-se sempre do dosimetro do ambiente laboral; manter sempre em ordem os aparelhos; transportar os
pacientes para realizar os exames de radiologia; executar os seguintes exames: de cranio e face, esqueleto toracico/membro
superior, bacia e membros inferiores, drgdos internos do tdrax, aparelho digestivo, aparelho génito-urinario, entre outros
exames diversos, quais sejam tomografia computadorizada, abreugrafias, raio-x dentdarios, radiografia digital, ressonancia
magnética, unidades de hemodinamicas. Cumprir as resolu¢des determinadas pela Secretaria Municipal de Saude.

DESCRICAO SINTETICA: Planejar o trabalho técnico-odontoldgico. Prevenir doenca bucal. Executar procedimentos
odontolégicos sob supervisdo. Colaborar com a administracio de pessoal e recursos materiais. DESCRICAO ANALITICA:
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Agendar consultas; triar pacientes; realizar a "anamnese" do paciente; elaborar projetos para a saude bucal; interpretar
informag0Oes técnicas; agilizar o atendimento odontoldgico; preparar equipamentos e instrumental para o uso; sugerir ao
cliente opgdes de materiais de higiene bucal e ou tipos de prétese; estimar prazos. Executar projetos educativos e programas
de saude bucal ; ensinar técnicas de higiene bucal; evidenciar placa bacteriana; realizar escovagdo supervisionada; atuar junto
a equipe de elaboragdo do indice epidemioldgico; efetuar profilaxia; realizar isolamento absoluto e ou relativo; aplicar
selante; aplicar carismatico nos dentes; aplicar fldor topico; fazer tomada e ou revelagdo de raio-x periapical e oclusas; sondar
a profundidade da bolsa periodontal; efetuar raspagem supra gengival; inserir materiais; condensar materiais; esculpir
materiais; polir dentes e restauragdes; remover suturas; moldar arcada dentaria; fixar provisérios; verificar resultado dos
procedimentos. Controlar entrada e saida de trabalhos; estabelecer metas de trabalho; treinar pessoal auxiliar; distribuir
trabalhos programados para o dia; coordenar auxiliares; supervisionar auxiliares; controlar estoque de material e
instrumental. Usar equipamentos de protecdo individual (EPI); fazer assepsia da sala e ou equipamentos; desinfetar
instrumental e ou moldagens; esterilizar instrumental; precaver-se contra efeitos adversos dos produtos; providenciar
medic¢des (luz, ruido, circulagdo de ar);providenciar o acondicionamento e destino do lixo; acondicionar materiais perfuro
cortantes para descarte; seguir padrdes ergondmicos; armazenar material esterilizado; cumprir normas complementares de
biosseguranga e seguranga; proceder a conservagdo e a manutencdo do equipamento odontoldgico. Ministrar palestras
educativas; auxiliar na aplicagdo de fldor e escovagdo supervisionada; registrar informagdes técnicas; instruir na instalagdo e
higienizagdo de proteses dentarias. Participar do treinamento de atendentes de consultérios dentdrios. Executar demais
atividades correlatas.

DESCRICAO SINTETICA: Participar da elaboracdo e implementacdo da politica de salide e seguranca no trabalho. Supervisionar
as atividades ligadas a segurancga do trabalho, visando assegurar condi¢bes que eliminem ou reduzam ao minimo os riscos de
ocorréncia de acidentes de trabalho, observando o cumprimento de toda a legislagio pertinente. DESCRICAO ANALITICA:
Orientar e coordenar o sistema de segurancga do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes, analisando os métodos
de prevengao. Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos da empresa e determinar fatores de riscos de acidentes. Propor
normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais modificagdes nos equipamentos e instalagdes e verificando sua
observancia, para prevenir acidentes. Executar programas de prevencdo de acidentes do trabalho, doencgas profissionais e do
trabalho nos ambientes de trabalho com a participagdo dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem
como sugerindo constante atualizacdo dos mesmos e estabelecendo procedimentos a serem seguidos. Promover debates,
encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica e
pedagdgica com o objetivo de divulgar as normas de segurancga e higiene do trabalho, assuntos técnicos, administrativos e
prevencionistas, visando evitar acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho. Determinar a utilizagdo pelo
trabalhador dos equipamentos de protecdo individual (EPI), bem como indicar e inspecionar equipamentos de protegdo
contra incéndio, quando as condi¢des assim o exigirem, visando a redugdo dos riscos a seguranga e integridade fisica do
trabalhador; colaborar nos projetos de modificagcbes prediais ou novas instalacGes da empresa, visando a criacdo de
condi¢gOes mais seguras no trabalho; pesquisar e analisar as causas de doencas ocupacionais e as condi¢des ambientais em
que ocorreram, tomando as providéncias exigidas em lei, visando evitar sua reincidéncia, bem como corrigir as condi¢cGes
insalubres causadoras dessas doengas; Inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando as mangueiras, hidrantes,
extintores e equipamentos de protegao contra incéndios. Comunicar os resultados de suas inspe¢Ges, elaborando relatdrios.
Investigar acidentes ocorridos, examinando as condi¢des da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as providéncias
cabiveis. Intermediar junto aos servicos médico e social da instituicdo, visando facilitar o atendimento necessario aos
acidentados. Registrar irregularidades e elaborar estatisticas de acidentes. Treinar os funcionarios da prefeitura sobre normas
de seguranca, combate a incéndios e demais medidas de prevencdo de acidentes. Coordenar a publicacdo de matéria sobre
seguranga no trabalho, preparando instrucbes e orientando a confec¢do de cartazes e avisos, para divulgar e desenvolver|
habitos de prevengdo de acidentes. Participar de reunides sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados relativos ao
assunto, apresentando sugestGes e analisando a viabilidade de medidas de seguranca propostas, para aperfeicoar o sistema
existente. Executar tarefas pertinentes a drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungao.
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DESCRICAO SINTETICA: Supervisionar e executar atividades relativas & higiene de alimentos, profilaxia e controle de zoonoses.
DESCRICAO ANALITICA: Cadastrar estabelecimentos Realizar inspegdo sanitaria para liberagdo de alvard. Realizar inspecdo
sanitdria: em festas comunitarias; nos estabelecimentos de interesse da salude; para liberagdao de alvara de empresas iniciais;
em estabelecimentos que comercializam géneros alimenticios e manipulam alimentos, mercados, feiras livres e ambulantes;
em estabelecimentos individuais de agua, disposi¢do de esgotos, residuos sélidos e aterro sanitdrio, criadores de animais em
zona urbana; em posto de combustivel, lubrificantes e servicos de lavagdo de veiculos; em estabelecimentos que
comercializam produtos agropecudrios e veterinarios, servicos de transporte coletivo e de mercadorias; em igrejas, templos,
casa de espetdculo, hotéis, motéis, clubes e casas de tolerancia; Realizar liberagdo de registros e isencdo de registro de
produtos. Realizar palestras educativas em vigilancia sanitaria; Efetuar coleta de amostras de agua para analise laboratorial;
Proceder a analise e aprovacao de projetos hidros sanitario. Atender dendncias relacionadas a saude coletiva. Atender ao
publico Realizar inspe¢do sanitdria para fins de licenciamento, fiscalizacdo de rotina e denuncias de: estabelecimentos
farmacéuticos, que dispensam, manipulam ou distribuem produtos acabados; laboratérios de analises clinicas, patoldgicas e
pesquisa genética; clinicas veterinarias; estabelecimentos sob responsabilidade técnica de profissional de saude; consultdrios
odontoldégicos com ou sem raio-x; laboratério de prétese; clinica de fisioterapia; servicos ambulatoriais e de assisténcia
médica que gerem residuos infectantes ou radioldgicos, laboratoriais e analises clinicas; em presas de transporte de produtos
de interesse da salde; industria de alimentos; sistema de abastecimento de agua; empresas aplicadoras de produtos
saneantes-dos sanitarios; lavanderias; cemitérios, necrotérios ;sistema coletivos de tratamento e disposi¢do de residuos
sélidos; sistema de coleta, tratamento e disposi¢cdo de esgoto; sistema de drenagem urbana. Realizar avaliagdo e aprovagdo
de projetos de edificagdo de estabelecimentos assistenciais de saude industrias de interesse da saude. Realizar outras tarefas
afins.

DESCRICAOQ: Controlar o recolhimento dos impostos e taxas (diretos e indiretos), elaborar e gerar as respectivas guias de
recolhimento; Realizar levantamento de dividas, elaborar e enviar notificagdes e processos de cobranga, e garantir a
regularizagdo dos contribuintes; Orientar os contribuintes sobre a legislagdo tributaria, esclarecer duvidas, e prestar
atendimento em relagdo a processos e procedimentos fiscais; Funcionar junto a outros drgdos de arrecadacao, prestar apoio a
orgdos de cobranca do crédito tributario, e acompanhar a execucdo de processos; Manter-se atualizado sobre as alteracdes e
novidades na legislacdo tributdria; Lancas as operagGes financeiras em livros fiscais, mantendo a documentacdo em dia;
Preparar o drgdo para as auditorias e fiscalizagdes dos drgdos de controle interno e externo; Executar outras atribuicGes afins,
como a fiscalizagdo da circulagdo de bens, mercadorias e servigos, e a gestdao compartilhada de cadastros fiscais; Atendimento
aos contribuintes em geral.

DESCRICAO SINTETICA: Elaborar, executar e dirigir projetos arquitetonicos de edificios, interiores, monumentos e outras obras,
estudando caracteristicas e preparando programas e métodos de trabalho e especificando os recursos necessarios, para
permitir a construcdo, execucdo e manutencdo das mencionadas obras. DESCRICAO ANALITICA: Elaborar estudos e projetos
de edificagBes, urbanizagdo e paisagismo. Orientar, acompanhar e fiscalizar os trabalhos de construcdo e reforma das
edificagdes do municipio. Elaborar todo o planejamento da construcdo definindo materiais, mao de obra, custos, cronograma
de execugdo e outros elementos. Coordenar e coletar dados referentes aos aspectos fisicos, econdmicos e outros fatores e
realizar estudos de urbanizacdao que determinam a natureza, amplitude de ritmo de crescimento e desenvolvimento urbano
do municipio e suas extensGes. Acompanhar e gerenciar o processo de aprova¢do dos projetos arquitetonicos junto aos
orgdos vigentes fiscalizadores. Elaborar layouts de placas de obras, inauguracGes e comunicagdo interna do municipio. Manter
atualizado o cadastro das obras executadas e concluidas. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagdao ambiental. Executar|
tarefas pertinentes a drea de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
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DESCRICAO SINTETICA: Planejar e supervisionar a execu¢do de programas de assisténcia social, selecionar candidatos a
amparo pelos servigos de assisténcia e acompanhar familias que necessitem de acompanhamento e orientagdo para
autonomia econdmica e integracdo social. DESCRICAO ANALITICA: Prestar servicos de natureza social aos municipes,
pesquisando e levantando informagdes de natureza material, econdmica, pessoal, psiquica, emocional ou de outra ordem,
com o objetivo de prevenir, interferir, propor e implementar agdes com vistas a busca de solugGes que assegurem a reversao
dos desajustes ou a sua minimizagdo. Atender, ouvir, aconselhar e orientar as pessoas afetadas em seu equilibrio emocional,
familiar ou social, baseando-se no conhecimento sobre a dinamica psicossocial da conduta e do comportamento humano.
Analisar casos, situagdes e problemas, emitir laudos e acompanhar a sua evolugdo, mantendo dossiés especificos em arquivos
na sua drea. Aplicar técnicas e procedimentos de servigo social, estimulando a participagdo e o envolvimento consciente dos
envolvidos em atividades recreativas, culturais e educativas, a fim de proporcionar por parte deles, uma reflexdao que consiga
recuperar a sua autoestima, despertar suas capacidades e potenciais e acelerar o progresso individual e coletivo além de
conseguir, gradativamente, o seu ajustamento ao meio ambiente. Promover eventos técnicos e sociais. Articular recursos
disponiveis, identificando equipamentos sociais, formando rede de atendimento, intensificando contatos, identificando
possibilidades de geragdo de renda. Participar de comissOes técnicas. Participar de conselhos municipais, estaduais e federais
de direitos e politicas publicas. Coordenar equipes e atividades. Executar atividades terapéuticas e outras afins a sua unidade
funcional, a partir das necessidades e demandas da drea e de conformidade com as orienta¢gdes dadas pela sua chefia
imediata.

DESCRICAO SINTETICA: Administrar os tributos; registrar atos e fatos contdbeis; controlar o ativo permanente; gerenciar,
custos; administrar o departamento pessoal; preparar obrigagdes acessoérias, tais como: declaracGes acessorias ao fisco,
Orgaos competentes e contribuintes e administrar o registro dos livros nos drgaos apropriados; elaborar demonstragGes
contdbeis; prestar informagdes gerenciais; realizar auditoria interna e externa; atender solicitagdes de drgdos fiscalizadores,
realizar pericia e atuar como assistente técnico em processos judiciais que exijam a elaboragdo de pericia contabil.

DESCRICAO ANALITICA: Coordenar todas as atividades de controle e contabilizagdo de custos, trabalhos de selegdo e andlise
dos comprovantes como registros de mao-de-obra, registros de produgdo, inventario de estoque, extraindo os dados
necessarios para realizar os calculos dos custos unitarios das diferentes opera¢des ou dos diferentes produtos, procedendo de
acordo com as técnicas requeridas para apresentar os resultados obtidos. Tragar o plano de contas, o sistema de livros e
documentos e o método de escrituragdo, para possibilitar o controle contdbil e orgamentario, o controle dos trabalhos de
anadlise e conciliagdo de contas e a orientagdo quanto a classificacdo e avaliagdo de despesas, analisando a natureza das
mesmas para apropriar custos de bens e servigos. Preparar balangos e balancetes contdbeis, visando assegurar que os
balancetes mensais e o balango final reflitam corretamente a realidade econdmico-financeira da Prefeitura Municipal, bem
como fazer estudos e analises sobre os nimeros dos balancos, visando fornecer subsidios para decisdes que possam minimizar
a carga tributaria e visualizar a situacdo econémica e patrimonial da mesma. Planejar e preparar relatérios contabeis, dentro
dos prazos previstos e obedecendo aos principios e procedimentos contabeis preestabelecidos, visando fornecer subsidios
para o processo decisério e cumprimento da legislacdo. Prestar apoio e orientar as atividades da drea fiscal, verificando todos
os registros e classificagdes contabeis nos livros fiscais, referentes aos impostos e tributos recolhidos, compras e vendas, e
outros dados, de modo a demonstrar as operagoes, as classificages contabeis em conformidade com a legislagdo fiscal e
normas contabeis vigentes. Coordenar e orientar as demais Secretarias da Prefeitura Municipal, quanto a classificagdo contabil
ou no que se refere a aspectos fiscais de documentos a serem emitidos ou escriturados, assegurando a correta classificacdo e
lancamento de todos os documentos contadbeis, e sua conformidade com os padr&es e legislacdo fiscal e tributaria. Apurar
mensalmente o imposto de renda devido, visando o correto pagamento e o cumprimento das obrigacdes fiscais acessorias,
elaborando a Declaragdo Anual do Imposto de Renda, incluindo a escrituragdao dos livros pertinentes ao cumprimento da
legislacdo especifica. Efetuar calculos da contribuicdo social, de correcdo de juros e multas de impostos em atraso, de
financiamentos e de corre¢do monetdria e deprecia¢do do Ativo, visando obter o valor financeiro. Elaborar estudo de impacto
financeiro pertinente a aprovagao de projeto de lei que impliqguem no aumento de despesas e para abertura de concurso
publico e contratagdo de cargos vagos. Preparar os langamentos contabeis dos fatos e atos administrativos, visando a
elaboracdo do balanco patrimonial. Atender a fiscalizacdo municipal, estadual e federal, prestando os esclarecimentos e
fornecendo os documentos solicitados. Coordenar a elaboracdo de inventario de estoques do almoxarifado, procedendo aos
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ajustes necessarios para a correspondéncia fisico/contabil, bem como manter controles e coordenar a realizagdo dos
inventarios dos bens patrimoniais, conferindo e ajustando os saldos das respectivas contas, de acordo com as normas
contabeis e da Prefeitura Municipal. Pesquisar e estudar toda a legislagdo fiscal-tributaria, dando a orientagdo necessaria a
todas as Secretarias da Prefeitura Municipal, responsdveis por emissdo, registro ou tramite de documentos fiscais, visando
prevenir incorregdes e prejuizos a mesma, bem como a conformidade as exigéncias legais. Elaborar calculos contdbeis para
instrucdo processual. Guardar sigilo sobre o que souber em razdo do exercicio profissional licito, inclusive no ambito do
servico publico, ressalvados os casos previstos em lei ou quando solicitado por autoridades competentes, entre estas os
Conselhos Regionais de Contabilidade. Manter os Conselhos Administrativo e Fiscal, bem como a Diretoria Executiva
informados sobre a situagao contdbil e financeira do Instituto, Fundagdao, Autarquia ou Secretaria na qual atua. Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacdo. Ministrar treinamento, palestra
e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacdo. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides
com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo
exposicGes sobre situacdes e problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos, para fins de
formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio. Realizar outras atribui¢cdes compativeis com
sua formagado profissional.

DESCRICAO: O educador infantil é responsavel por elaborar o Plano de Aula durante a hora atividade e implementar
promovendo atividades que estimulem o desenvolvimento motor, cognitivo, sdcio emocional e da linguagem através de um
espaco seguro, acolhedor e desafiador, com materiais que incentivem a curiosidade, a criatividade e a experimentacdo para
que a autonomia e a iniciativa da crianga no ambiente seja efetivada, em alinhamento com os documentos curriculares
vigentes, em parceria com a equipe pedagdgica. Deve-se replanejar as aulas com base nas observa¢des em sala e nos
feedbacks formativos recebidos, bem como analisar os resultados de aprendizagem dos estudantes, em conjunto com a
equipe pedagdgica, propondo intervengGes para superar dificuldades identificadas. Compete ao educador infantil
acompanhar e apoiar o processo de aprendizagem dos estudantes, utilizando metodologias ativas e tecnologias educacionais
para o desenvolvimento das competéncias e habilidades. Deve também atuar de forma ética e profissional, respeitando as
normas institucionais vigentes, ministrar aulas e cumprir a carga hordria estabelecida, com foco no desenvolvimento integral
das criangas, conforme o documento curricular orientador da etapa de ensino. Espera-se a participagao ativa na construcdo
do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e da Proposta Pedagdgica Curricular (PPC) da escola, considerando os documentos
oficiais. O educador infantil deve cumprir os dias letivos do calenddrio escolar, participar das atividades convocadas pela
equipe diretiva ou Secretaria de Educagdo, e envolver-se integralmente em momentos de planejamento, avaliagdo e
formacdo continuada. Faz parte de suas atribuicGes colaborar com a¢des de aproximagdo entre centro municipal de educacgdo
infantil, familias e comunidade; realizar avaliagdes da aprendizagem por meio de instrumentos diversificados e linguagens
distintas; redirecionar sua pratica pedagdgica com base nos resultados obtidos; O docente deve preencher corretamente o
Registro de Classe Online diariamente em tempo real, conforme sua pratica pedagdgica e em conformidade com a legislagdo
vigente; organizar dados de aprendizagem para os Pré-Conselhos e Conselhos de Classe, realizando os registros necessarios;
acompanhar a frequéncia dos estudantes e comunicar casos de infrequéncia & equipe gestora. E seu dever seguir os principios
estabelecidos pela Constituicdo Federal, pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, pelo Estatuto da Crianga e do
/Adolescente e pela legislacdo estadual. O educador infantil € também responsavel por promover a gestdo de sala de aula com
base no respeito as relagBes interpessoais, na organizacdo do coletivo dos estudantes e na transposicdo didatica dos
conhecimentos. Por fim, deve construir estratégias pedagdgicas que combatam todas as formas de discriminacéo,
preconceito e exclusdo social, reforcando o compromisso ético e politico com a equidade entre todas as categorias e classes
sociais.

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, hospitais, ambulatérios, unidades de satde - CAPS e em
domicilio, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo a¢Ges; coordenar e auditar servigos
de enfermagem, implementar acBes para a promocdo da satide na comunidade. DESCRICAO ANALITICA: Realizar cuidados

72




MANDIRITUBA

PREFEITURA MUNICIPAL

diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacao para a continuidade da assisténcia prestada;
realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever medicagdes, conforme protocolos
estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as Disposi¢cdes legais da profissdo; planejar, gerenciar, coordenar,
executar e avaliar a Unidade de Saude - US; executar as ages de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, mulher, adulto, e idoso; no nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e a¢Ges de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; realizar agGes de salude em todos os ambientes, na US e, quando necessario, no domicilio; realizar
as atividades corretamente as areas prioritarias de intervengdo na Atengdo Basica e Secunddria de acordo com os protocolos
e diretrizes da Secretaria Municipal de Salde; aliar a atuagdo clinica a pratica da saude coletiva; organizar e coordenar a
criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, entre outros que forem
necessarios; supervisionar e coordenar agdes para a capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de auxiliares de
enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes. Participar da formulagdo das normas e diretrizes gerais dos
programas de saude desenvolvidos pela instituicdo, possibilitando a protecdo e a recuperagao da saude individual e coletiva;
executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado; promover e participar de atividades de pesquisa
operacional e estudos epidemioldgicos; identificar e preparar grupos da comunidade para participar de atividades de
promogdo e prevencdo da salde; participar das atividades de vigilancia epidemioldgica; fazer notificagdo de doengas
transmissiveis; dar assisténcia de enfermagem no atendimento as necessidades basicas do individuo, familia e comunidade,
de acordo com os programas estabelecidos pela instituicao; participar do planejamento e prestar assisténcia em situagao de
emergéncia e de calamidade publica; fornecer dados estatisticos e apresentar relatdrios de suas atividades; emitir laudos e
pareceres sobre assuntos de sua drea de competéncia; e exercer outras atividades, compativeis com sua formagdo, previstas
em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos.

DESCRICAO SINTETICA: Realizar tarefas referentes ao desenvolvimento, producéo, dispensacdo, controle, armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos e insumos correlatos. Participar da
elaboracdo, coordenagdo e implementagdo de politicas de medicamentos no ambito das Unidades de Saude e Ambiente
Hospitalar.

DESCRICAO ANALITICA: Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢do, pesagem e mistura. Subministrar
produtos médicos e cirurgicos conforme prescricdo medica. Selecionar produtos farmacéuticos e criar ou aprimorar critérios e
sistemas de dispensacdo. Avaliar prescricdo e indicar medicamento conforme diagndstico profissional. Dispensar farmacos
instruindo o usudrio quanto ao periodo de tratamento e posologia adequada. Instruir sobre medicamentos genéricos,
conforme necessdrio. Pesquisar e avaliar eficicia de tratamento. Definir especificacBes técnicas de matéria-prima,
embalagem, materiais, equipamentos e instalacdes. Selecionar e/ou qualificar fornecedores. Opinar na aquisi¢cdo de farmacos.
Estabelecer e programar procedimentos de produgdo e manipulagdo. Controlar dispensacdao de psicotropicos e demais
farmacos de uso controlado. Auxiliar na compra de medicamentos, materiais e equipamentos fornecendo especificacGes
técnicas. Administrar estoque de medicamentos observando condicdes de armazenagem e prazo de validade. Coordenar
politica de medicamento e de servicos farmacoldgicos. Participar na elaboragdo de politicas de farmacos propondo protocolos
de tratamento e normatizacdo para o uso de medicamentos. Planejar, implementar e coordenar agGes de assisténcia
farmacéutica. Elaborar e coordenar agdes de farmaco-vigilancia. Participar de a¢des de vigilancia epidemioldgica. Fiscalizar
estabelecimentos, produtos e servigos. Instituir normas de fiscalizagdo e orientar quanto ao cumprimento da legislagdo
atinente a matéria. Inspecionar estabelecimentos, produtos e servigos, emitindo parecer em processos de alvard de
funcionamento. Assistir a Municipalidade em assuntos atinentes a sua especialidade. Responder tecnicamente pelo servigco
prestado na Unidade. Acompanhar processos licitatérios. Desempenhar outras atividades correlatas.

DESCRICAO SINTETICA: Aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencio, readaptacdo e recuperacdo de pacientes e clientes.
Atender e avaliar as condi¢Ges funcionais de pacientes e clientes utilizando protocolos e procedimentos especificos da
fisioterapia e suas especialidades. Atuar na drea de educagdo em saude por meio de palestras, distribuicdo de materiais
educativos e orientagdes para melhor qualidade de vida. Desenvolver e implementar programas de prevengao em saude geral
e do trabalho. DESCRICAO ANALITICA: Supervisionar e avaliar os aparelhos utilizados na 4rea a fim de garantir o controle e a
seguranca; coordenar reunides com a equipe de profissionais para melhor desempenho no desenvolvimento de programas da
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area; ensinar exercicios de reabilitagdo conforme cada caso para melhoria das fungdes fisicas dos pacientes; orientar os
pacientes promovendo didlogo para dirimir dividas e garantir a sua participacdo na evolugdo dos procedimentos de
fisioterapia recomendada; ministrar palestras, participar de ag¢des educativas, mutirdes, entre outros, promovidos pela
municipalidade; executar atividades definidas pelo 6rgdao de classe; responsabilizar-se pelos equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢do; executar outras atividades similares quando necessario

DESCRICAO SINTETICA: Atender pacientes para prevencdo, habilitagdo e reabilitagio de pessoas utilizando protocolos e
procedimentos especificos de fonoaudiologia. Tratar de pacientes; efetuar a avaliagdo e diagndstico fonoaudioldgico. Orientar
pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolver programas de preveng¢do, promogdo da saude e qualidade de
vida. DESCRICAO ANALITICA: Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; identificar, em
conjunto com as Equipes Saude da Familia e a comunidade, as atividades, as agGes e as praticas a serem adotadas em cada
uma das dareas cobertas; identifica, em conjunto com as unidades de saude e a comunidade, o publico prioritario a cada uma
das ac¢Oes; atua, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas unidades de saude, acompanhando e
atendendo a casos, de acordo com os critérios previamente estabelecidos; acolher os usuarios e humanizar a atengdo;
desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agdes que se integrem a outras politicas sociais como: educagao,
esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras; promove a gestdo integrada e a participagdo dos usudrios nas decisdes, por meio
de organizagdo participativa com o Conselho Municipal de Salde; elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de
discussdes periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pela unidade de saide do acompanhamento dos usuarios,
realizando ag¢des multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada; realizar
diagndsticos, com levantamento dos problemas de saude, que requeiram acgdes de prevencdo de deficiéncias e das
necessidades em termos de reabilitagdo, na drea adstrita as unidades de saude; desenvolver agGes de promogdo e protecdo a
saude em conjunto com as unidades de saude, incluindo aspectos fisicos e da comunicagdo, como consciéncia e cuidado com
0 corpo, postura, saude auditiva e vocal, habitos orais, controle do ruido, com vistas ao auto cuidado; desenvolver a¢des
conjuntas com as unidades de saude, visando ao acompanhamento das criangas que apresentam riscos para alteragdes no
desenvolvimento; acolher os usudrios que requeiram cuidados de reabilitagdo, realizando orientagdes, atendimentos,
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usudrios e a capacidade instalada das unidades de saude; desenvolver
projetos e agGes intersetoriais, para a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia; realizar acGes
que facilitam a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia; realizar outras atividades inerentes a
fungdo. Auxiliar e participar dos projetos de politicas de saude e dos protocolos dos servigos da rede publica do SUS; respeitar
e cumprir as normas administrativas.

DESCRICAO SINTETICA: Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica para promover a saude e o
bem-estar do paciente. DESCRICAO ANALITICA: Atuar na equipe de Estratégia Saide da Familia; Realizar assisténcia integral
(promocdo e protecdo da saude, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutenc¢do da saude) aos
individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade.
Fazer consultas clinicas e procedimentos na Unidade Basica de Saude e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitdrios (escolas, associages etc). Executar atividades de demanda espontdnea e programada em
clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos
para fins de diagndsticos. Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico
do usuario, proposto pela referéncia. Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario. Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos
Agentes Comunitarios de Saude, Auxiliares de Enfermagem e Auxiliares de Saude Bucal. Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento das Unidades Saude da Familia. Elaborar documentos médicos:
prontuarios, emitir receitas, atestados de salde e de ébito, protocolos de condutas médicas, laudos, relatdrios, pareceres,
declaracdes, formularios de notificagdo compulsdria, material informativo e normativo. Cumprir plantdo nas Unidades de
Urgéncia e Emergéncia. Comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho. Executar outras tarefas
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correlatas determinadas pelo superior imediato. Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da
atualizagdo continua dessas informagdes, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; realizar o
cuidado em saude da populagdo adstrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario; realizar a¢Ges de atengdo integral conforme a
necessidade de saude da populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; garantir a
integralidade da atengdo por meio da realizacdo de agGes de promogdo da saude, prevencdo de agravos e curativas; e da
garantia de atendimento da demanda espontadnea, da realizagdo das a¢Ges programaticas e de vigilancia a saude; realizar
busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia
local; realizar a escuta qualificada das necessidades dos usudrios em todas as agles, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a
coordenacgdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros servigos do sistema de saude; participar das
atividades de planejamento e avaliagdo das acGes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis; promover a
mobilizacdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social; identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agGes intersetoriais com a equipe, sob coordenagdo da Secretaria da Saude; garantir a
qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informagdo na Atengao Basica; participar das atividades de
educacao permanente; e realizar outras agoes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais

DESCRICAO SINTETICA: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar a¢des para promocdo da
saude; coordenar programas e servicos em saude; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica,
especialmente na drea de Ginecologia e Obstetricia. DESCRICAO ANALITICA: Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia
como Ginecologista-Obstetra nas unidades de saude e hospital do Municipio, a pacientes em demanda espontanea, cuja
origem é variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento dos mesmos; realizar triagem dos casos
clinicos identificando os que requerem maior atengdo da equipe de saude; integrar a equipe multiprofissional de trabalho,
respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais; promover incremento na
qualidade do atendimento médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observando preceitos éticos no decorrer da
execucdo de suas atividades de trabalho. Realizar pré-natal e consultas ginecoldgicas, partos e cirurgias; desempenhar
atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, conforme protocolos estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo,
desenvolvendo a¢bes que visem a protegdo, promogdo, prevengao e recuperagao da saude da populagdo; prestar
atendimento médico e ambulatorial as mulheres gravidas, solicitando e interpretando exames complementares,
prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugao, e encaminhando-os aos servigos de maior complexidade,
quando necessario; executar atividades médicas-sanitarias incluindo procedimentos cirurgicos de pequeno porte; participar
de equipe multidisciprofissional na elaboracdo de diagndstico de saude, analisando dados de morbidade, e mortalidade,
verificando a situacdo de saude das gestantes para o estabelecimento de prioridades; participar de equipe multiprofissional,
visando o planejamento, programacdo, execucdo e avaliacdo de atividades educativas e preventivas na area de saude;
participar de pesquisas, objetivando o desenvolvimento e planejamento dos servicos, elaboragao e adequacdo de protocolos,
programas, normas e rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade das agBes de saude; realizar registros e
anadlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos; incentivar e assessorar o controle social em saude;
prestar atendimento ao cidaddo, na sua area de atuagao, quando solicitado. Participar dos Comités de Morte Materna e
Infantil. Exercer atividades, compativeis com sua formacgao.

DESCRICAO SINTETICA: Prescrever tratamentos e correcdes para os disttrbios de visio, empregando processos adequados e
instrumentacdo especifica, tratamentos cirlurgicos, prescrever lentes corretoras e medicamentos, para promover ou recuperar
a saude visual. DESCRICAO ANALITICA: Realizar atendimento na area de oftalmologia; desempenhar fun¢des da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e area.
Prescrever lentes, exercicios ortoticos e medicamentos, baseando- se nos exames realizados e utilizando técnicas e aparelhos
especiais, para melhorar a visdo do paciente ou curar afec¢des do érgdo visual; realizar exames clinicos, utilizando técnicas e
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aparelhagem apropriadas, para determinar a acuidade visual e detectar vicios de refragao, visando a admissao de candidatos a
empregos, concessdao de carteira de habilitagdo de motorista e outros fins; participar de programas de higiene visual
especialmente para escolares e adolescentes, participando de equipes de saude publica, para orientar na preservagao da
visdo e prevengdo de cegueira. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doencga; realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes; efetuar a notificagdo compulséria de doencas; prestar informagdes do processo saude-doenga aos individuos e a
seus familiares ou responsaveis. Participar do processo de aquisi¢do de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;
orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade,
observando a sua correta manipulagao, utilizar equipamentos de prote¢do individual conforme preconizado pela ANVISA;
orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo.

DESCRICAO SINTETICA: Realizar consultas e atendimentos médicos. Tratar pacientes e clientes. Implementar a¢des de preven-
cdo de doengas e promocdo da saude, tanto individuais quanto coletivas; coordenar programas e servicos em saude; e efetuar
pericias. DESCRICAO ANALITICA: Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pacientes até 14 anos de idade,
solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugdo,
registrando a consulta em documentos proprios. Participar de equipe multidisciplinar na elaboragdo de diagndstico de saude
na drea, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situa¢do de saude da comunidade infantil,
para o estabelecimento de prioridades nas atividades. Coordenar as atividades médico- pediatricas, acompanhando e avalian-
do as acdes desenvolvidas, participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho. Participar na elaboragdo e/ou
adequacdo de programas, normas e rotinas visando a sistematiza¢cdo e melhoria da qualidade das a¢Ges de salde prestadas.
Prestar atendimento a criangas de creches e escolas, periodicamente, coletando dados sobre epidemiologia e programa vaci-
nal. Desempenhar outras atividades correlatas.

DESCRICAO SINTETICA: Realizar consultas e atendimentos médicos. Tratar pacientes e clientes. Implementar a¢des de preven-
cdo de doengas e promogdo da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenar programas e servigos em saude; e efetuar
pericias. DESCRICAO ANALITICA: Trabalhar individualmente e/ou com equipe multiprofissional na elaboracdo e na construcéo
do projeto terapéutico do Centro de Atengdo Psicossocial do CAPS-I, conhecendo, diagnosticando, intervindo e avaliando a
pratica cotidiana de acordo com as necessidades da populagdo da regido Prestar atendimento psiquidtrico e terapéutico;
trabalhar com oficinas terapéuticas e atividades de inser¢dao comunitaria; representar a unidade em reunides, aulas e outras
atividades quando solicitado pelo coordenador; promover e participar de agGes intersetoriais com outras secretarias do poder
publico e sociedade civil, bem como com outras equipes da saude; trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS; preencher os
impressos da unidade como, por exemplo, prontuario, laudo, etc.; internar em hospital geral; acompanhar o paciente inter-
nado; encaminhar a internagdo em hospital psiquiatrico; programar acGes para a promog¢ao da saude; desempenhar as ativi-
dades de assisténcia, promocdo e recuperacdo da saude e habilitacdo social de modo interdisciplinar; prestar assisténcia em
salde mental ambulatorial nos diversos niveis primario, secundario e terciario; prestar assessoria e emitir parecer sobre as-
suntos, temas e/ou documentos técnicos cientificos relacionados aos aspectos médicos; atender os casos de urgéncia e emer-
géncia e primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos necessarios; interpretar exames subsididrios (andlises clinicas,
exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.);fazer encaminhamentos as especialidades médicas sempre que necessario,
em formuldrio proprio de referéncia; respeitar e cumprir com ordens de seus superiores. Executar outras atividades correlatas
que lhe forem designadas pelo superior.

DESCRICAO SINTETICA: Praticar clinica médica veterindria em todas as suas especialidades; contribuir para o bem - estar
animal; promover a saude publica e a defesa do consumidor; exercer a defesa sanitdria animal e a vigilancia sanitaria;
desenvolver as atividades de pesquisa e extensdo correlatas a sua area de atuagdo. Fomentar a produgdo animal; atuar nas
areas: comercial agropecuaria, biotecnologia; preservacdo ambiental, entre outras; elaborar laudos, pareceres e atestados;
assessorar a elaboracdo da legislacdo pertinente. DESCRICAO ANALITICA: O profissional exerce as funcdes nos setores cujas
atividades referem-se a pecuaria e servicos relacionados de modo geral; trabalhar de forma individual e com supervisdo
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ocasional. Desenvolver as atividades em ambientes fechados e a céu aberto, em periodos diurnos, porém, podendo incidir
irregularidades de horarios. Efetuar consultas, relatdrios, exercer fiscalizagdo, executar programas de protegdo e
desenvolvimento dos rebanhos e demais criagBes para assegurar a respectiva sanidade, produgdo racional e econémica de
alimentos, entre outros; desenvolver atividades de inspecdao e controle de qualidade sanitario; ministrar consultas, fazer
diagndsticos, profilaxia e tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e de laboratdrio para assegurar a
sanidade individual e coletiva dos animais; desenvolver e executar programas de nutricdo animal formulando e balanceando
as ragdes, prevenir doengas e aumentar a produtividade; efetuar o controle sanitario da producdo animal, realizar exames
clinicos, anatomo-patolégicos, laboratoriais, ante e "post mortem" para proteger a saude da populagdo; promover a
fiscalizagdao sanitdria nos locais de produgdo, manipulagdo, armazenamento e comercializagdo dos produtos de origem animal
e outros, para fazer cumprir a legislacdao e assegurar a qualidade dos produtos; planejar e desenvolver campanhas de fomento
relacionadas com a pecudria e demais criagGes, favorecendo a qualidade; executar programas de combate a zoonoses e
campanhas de vacinagdo animal; executar as demais tarefas correlatas segundo determinagdo hierarquica. Executar outras
atividades correlatas que Ihe forem designadas pelo superior imediato.

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividade (sadios e enfermos); planejar, organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentagdo e nutri¢do; efetuar controle higiénico-sanitario; participar de programas de
educacdo nutricional; estruturar e gerenciar servi¢os de atendimento ao consumidor de indUstrias de alimentos e ministrar
cursos no interesse da sociedade. Atuar em conformidade ao Manual de Boas Praticas DESCRICAO ANALITICA: Identificar
populacdo-alvo; participar de diagndstico interdisciplinar; realizar inquérito alimentar; coletar dados antropométricos;
solicitar exames laboratoriais; interpretar indicadores nutricionais; calcular gasto energético; identificar necessidades
nutricionais; realizar diagndstico dietético-nutricional; estabelecer plano de cuidados nutricionais; realizar prescricao
dietética; prescrever complementos e suplementos nutricionais; registrar evolugdo dietoterdpica em prontuario; conferir
adesdo a orientagdo dietético-nutricional; orientar familiares e cuidadores; realizar acompanhamento nutricional; determinar
alta em nutricdo; realizar atendimento domiciliar; promover a educa¢do nutricional; promover orientagdo nutricional;
elaborar plano alimentar em atividades fisicas extremas (esportes radicais etc.). Planejar cardapios; confeccionar escala de
trabalho; selecionar fornecedores, géneros pereciveis, ndo pereciveis, equipamentos e utensilios; comprar géneros pereciveis,
ndo pereciveis, equipamentos e utensilios; supervisionar compras, recep¢do de géneros e controle de estoque; transmitir
instrucGes a equipe; supervisionar pessoal operacional, o preparo das refeicdes e a distribuicdo das refei¢Ges; controlar a
higienizagdo de equipamentos, utensilios e alimentos, bem como a respectiva validade dos produtos e a sua qualidade;
identificar perigos e pontos criticos de controle (Appcc); solicitar analise microbioldgica e/ou bromatoldgica dos alimentos;
efetuar controles de salude dos funcionarios; e efetuar visitas técnicas. Planejar drea fisica; montar organograma funcional;
sugerir equipamentos, utensilios e suprimentos; dimensionar quadro de pessoal; descrever fungdes técnico-administrativas;
descrever normas de trabalho, rotinas operacionais e procedimentos; planejar fluxos de trabalho; elaborar receitudrio de
preparagdes culindrias; definir metodologia de trabalho; capacitar pessoal; avaliar desempenho de pessoal; requalificar
pessoal; aplicar agGes preventivas e corretivas; controlar custos; inventariar equipamentos, utensilios e suprimentos; aplicar
programas de auditoria interna; preparar material educativo; criar mecanismos de comunicag¢do interna; elaborar manuais de
boas praticas; redigir relatdrios; redigir textos técnicos. Planejar ,executar, levantar e interpretar dados relativos a realizagdo
da merenda escolar; estabelecer mecanismos de avaliagao dos alunos; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o
seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar coma coordenagdo pedagdgica e orientacdo
educacional; organizar registros de observacGes do aluno; e participar de atividades extraclasses. Elaborar cardapios de
acordo com o programa mais educacdo. Deter o dominio da legislacdo vigente aplicavel a drea de atuacgdo do profissional; e
manipular instrumentos de avaliagdo do estado nutricional. Desenvolver atividades correlatas determinadas por superior.

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividade (sadios e enfermos); planejar, organizar,
administrar e avaliar unidades de alimenta¢do e nutrigcdo; efetuar controle higiénico-sanitario; participar de programas de
educacgdo nutricional; estruturar e gerenciar servigos de atendimento ao consumidor de industrias de alimentos e ministrar
cursos no interesse da sociedade. Atuar em conformidade ao Manual de Boas Praticas DESCRICAO ANALITICA: Identificar
populacdo-alvo; participar de diagndstico interdisciplinar; realizar inquérito alimentar; coletar dados antropométricos; solicitar
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exames laboratoriais; interpretar indicadores nutricionais; calcular gasto energético; identificar necessidades nutricionais;
realizar diagndstico dietético-nutricional; estabelecer plano de cuidados nutricionais; realizar prescrigdo dietética; prescrever
complementos e suplementos nutricionais; registrar evolugdo dietoterdpica em prontudrio; conferir adesdo a orientagdo
dietético-nutricional; orientar familiares e cuidadores; realizar acompanhamento nutricional; determinar alta em nutri¢do;
realizar atendimento domiciliar; promover a educagao nutricional; promover orientagdo nutricional; elaborar plano alimentar
em atividades fisicas extremas (esportes radicais etc.). Planejar cardapios; confeccionar escala de trabalho; selecionar forne-
cedores, géneros pereciveis, ndo pereciveis, equipamentos e utensilios; comprar géneros pereciveis, ndo pereciveis, equipa-
mentos e utensilios; supervisionar compras, recepcdo de géneros e controle de estoque; transmitir instrugdes a equipe; su-
pervisionar pessoal operacional, o preparo das refeicdes e a distribuicdo das refeigdes; controlar a higienizagdo de equipa-
mentos, utensilios e alimentos, bem como a respectiva validade dos produtos e a sua qualidade; identificar perigos e pontos
criticos de controle(Appcc); solicitar anélise microbioldgica e/ou bromatoldgica dos alimentos; efetuar controles de satde dos
funcionarios; e efetuar visitas técnicas. Planejar area fisica; montar organograma funcional; sugerir equipamentos, utensilios e
suprimentos; dimensionar quadro de pessoal; descrever fungdes técnico-administrativas; descrever normas de trabalho, roti-
nas operacionais e procedimentos; planejar fluxos de trabalho; elaborar receituario de preparagGes culinarias; definir meto-
dologia de trabalho; capacitar pessoal; avaliar desempenho de pessoal; requalificar pessoal; aplicar agGes preventivas e corre-
tivas; controlar custos ;inventariar equipamentos, utensilios e suprimentos; aplicar programas de auditoria interna; preparar
material educativo; criar mecanismos de comunicagdo interna; elaborar manuais de boas praticas; redigir relatérios; redigir
textos técnicos. Planejar, executar, levantar e interpretar dados relativos a realizagdo da merenda escolar; estabelecer meca-
nismos de avaliagdo dos alunos; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores espe-
cificos de atendimento; cooperar coma coordenacdo pedagdgica e orientagdo educacional; organizar registros de observagoes
do aluno; e participar de atividades extraclasses. Elaborar carddpios de acordo com o programa mais educagdo. Deter o domi-
nio da legislagdo vigente aplicavel a area de atuagdo do profissional; e manipular instrumentos de avaliagdo do estado nutrici-
onal. Desenvolver atividades correlatas determinadas por superior.

DESCRICAO SINTETICA: Realizar diversas atividades de promog3o e educagdo em saude e levantamentos epidemiolégicos em
salde bucal. Desenvolver atividades de organiza¢do e planejamento em saude coletiva. Realizar diversos procedimentos clini-
cos(diagndstico, plano de tratamento, preventivos, restauradores, endodonticos, cirdrgicos, ortodonticos e protéticos, entre
outros).DESCRICAO ANALITICA: Praticar todos os atos pertinentes ao exercicio da odontologia; prescrever e aplicar especiali-
dades farmacéuticas de uso interno e externo na area de atuagao do profissional; prescrever e aplicar medicagdo de urgéncia
no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a saude do paciente; fazer diagndsticos determinando o respectivo
tratamento; fazer extragGes de dentes e raizes, realizar restauragées, obturagdes e a inclusdo de dentes artificiais. Tratar con-
dicGes patoldgicas da boca e da face; fazer esquemas das condigdes da boca e dos dentes dos pacientes, aplicar anestesias
locais e tronculares; realizar odontologia preventiva; efetuar a identificacdo das doencgas buco-faciais e 0 acompanhamento
junto a outros especialistas quando diante de alteracGes fora da drea de sua competéncia; examinar a boca e os dentes de
alunos e pacientes em estabelecimentos do Municipio; atender consultas odontoldgicas em ambulatdrios, unidades sanitarias
e escolas; executar as operacdes de protese em geral e profilaxia dentdria; preparar, ajudar a compor e fixar dentaduras arti-
ficiais, coroas, trabalhos de pontes, entre outros; tratar condi¢cdes patoldgicas da boca e da face; proceder a interpretagdo dos
resultados dos anexos de laboratdrios, microscépicos, bioquimicos e outros; fazer radiografias na cavidade bucal e na regido
craniofacial; interpretar radiografias da cavidade bucal e da regido craniofacial; fazer registros e relatérios dos servigos execu-
tados; participar de programas voltados para saude publica; difundir os preceitos de satde publica odontoldgica, através de
aulas, palestras, escritos, etc.; participar em reunies de trabalho para andlise de resultados, junto a equipe, nas a¢des de
educacdo e saude, individualmente ou em grupos, tanto nas Unidades de Sadde quanto na comunidade, e nas a¢Ges de con-
trole social; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo ou determinadas por superi-
or.

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver, implementar, coordenar e avaliar agdes pedagdgicas no ambito da assisténcia social, com
foco em familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade, especialmente adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas. Atuar no planejamento e execuc¢do de politicas publicas socioeducativas no CRAS/CREAS, promovendo o
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fortalecimento de vinculos, inclusdo educacional e cidadania. DESCRICAO ANALITICA: Elaborar, implementar, executar e
avaliar politicas sociais, com base nas diretrizes do SUAS, PNAS e orientagdes técnicas dos CRAS/CREAS; Estabelecer normas e
diretrizes gerais e especificas para atuagdo pedagdgica no campo social; Promover debates e encontros socioeducativos com
grupos de familias e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social ou cumprimento de medidas socioeducativas;
Acompanhar a situagdo escolar de adolescentes atendidos, desenvolvendo atividades que favorecam sua insercdo e
permanéncia no sistema educacional; Contribuir tecnicamente e pedagogicamente nas reunifes socioeducativas promovidas
pelo CRAS/CREAS; Estimular a criatividade, o pensamento critico e o trabalho em equipe entre familias, adolescentes e
profissionais da rede sdcio assistencial; Avaliar processos pedagdgicos e propor melhorias nas praticas adotadas em encontros
e acdes educativas; Fornecer suporte pedagogico as familias acompanhadas pelos servigcos do CRAS/CREAS, promovendo sua
integracdo as acdes da politica de assisténcia social; Planejar e ministrar cursos, oficinas, palestras e outras atividades de
cardter educativo, direcionadas a familias e grupos comunitdrios; Atuar de forma articulada com a equipe multidisciplinar dos
CRAS/CREAS para o planejamento e execugdo das acbes propostas; Acompanhar os processos avaliativos nas diversas areas
do conhecimento, identificando e intervindo em possiveis inadequacgGes pedagodgicas; Coordenar reunides sistematicas de
equipe e atividades na brinquedoteca; Participar de eventos, foruns e encontros socioeducativos como representante da
equipe técnica; Executar outras atividades correlatas a sua fungdo, conforme designagdo da chefia imediata.

DESCRICAO SINTETICA: Estudar a pesquisa e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
individuos, grupos, familias e instituicGes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientacdo e educacdo; diagnosticar e
avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptacao social, elucidando conflitos e questées com o acompanhamento do(s)
paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e
grupal, tornando-os conscientes; coordenar equipes e atividades da area e afins. DESCRICAOANALITICA: Desenvolver servigos
relacionados a problematica pessoal, educacional e organizacional, bem como estudos clinicos individuais e coletivos; elaborar
e aplicar métodos e técnicas de pesquisa das caracteristicas psicoldgicas dos individuos; organizar e aplicar métodos e técnicas
de recrutamento e selegdo de pessoal e de orientagdo profissional, com a avaliagdo desses processos para controle de sua
validade; realizar estudos e aplicages praticas no campo da educagdo e saude; realizar atendimentos individuais e coletivos;
elaborar projetos terapéuticos de acordo com a politica de saide mental municipal; trabalhar em equipes multiprofissionais;
participar, dentro de sua especialidade, de equipes multiprofissionais na elaboragdo, analise e implantacdo de programas e
projetos; prestar assessoria e consultoria técnica em assunto de natureza psicoldgica; fornecer dados estatisticos e apresentar
relatérios de suas atividades; coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administra¢do
publica, direta ou indireta, por entidades e organizagdes populares dos municipios, em conformidade com SUS,SUAS, Estatuto
da Crianca e do Adolescente, Conselhos Profissionais de Psicologia e Legislagdo Municipal, visando auxiliar na promogdo da
melhoria da qualidade de vida da populagdo. Possibilitar a compreensdo do comportamento humano, individual ou em grupo,
aplicando os conhecimentos tedricos e técnicos da psicologia, com o objetivo de identificar e intervir nos fatores
determinantes das agGes e dos sujeitos, em sua histéria pessoal, familiar e social, vinculando-as também a condig¢Ges politicas
histéricas e culturais. Buscar a diminuicdo do sofrimento psiquico, em usudrios que precisam de atendimento psicoldgico, bem
como em seus familiares e grupos sociais em que estd vinculado, realizando diagndsticos psicoldgicos, psicoterapia e
atendimentos emergenciais. Auxiliar na plena atengdo prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional das
instituicdes em geral, para elaboracdo e execugdo de programas de prevengao, assisténcia, apoio, educagdo e outros.
Diagnosticar e avaliar disturbios

emocionais e mentais e de adaptagdo social, elucidando conflitos e questdes, acompanhando usudrios e seus familiares
durante o processo de tratamento psicolégico, e o desenvolvimento e a evolucdo de intervengdes realizadas. Buscar o
aperfeicoamento organizacional e psicoldgico das equipes multiprofissionais, promovendo estudos nas diversas unidades do
Municipio, subsidiando decisGes e a¢Ges, bem como participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliagdo
das mesmas. Promover a qualidade, a valorizagdo e a democratiza¢do do sistema educacional, participando da elaboragdo de
planos e politicas, auxiliando na elaboragdo de procedimentos educacionais diferenciados, analisando caracteristicas de
individuos portadores de necessidades especiais, e prestando orientagdo psicolégica aos educadores e educandos no processo
ensino-aprendizagem. Proporcionar o desenvolvimento dos recursos humanos utilizando principios e métodos da psicologia,
coordenando e executando projetos, como processos de recrutamento e selegdo, integracdo de novos funcionarios, bem
como realizando a andlise ocupacional dos cargos, propondo melhorias das condigdes ambientais, relacionais e materiais,

79




MANDIRITUBA

PREFEITURA MUNICIPAL

entre outros. Colaborar para a ampliagdo da visdo da realidade psicossocial a qual os usudrios estdo inseridos, por meio do
acompanhamento técnico, através de visitas a hospitais, escolas, domicilios e outros, sempre que necessario. Elaborar, adotar
e cumprir procedimentos e/ou instrucdes referentes a sua area de atuacgdo, juntamente com os profissionais da equipe
técnica da Secretaria, Fundagao ou Autarquia em que estd lotado, fornecendo subsidios para o planejamento e execugdo das
Politicas de Saude Mental, Social, do Trabalhador e outros. Preparar informes e documentos referentes a sua formacgao
técnica, a fim de possibilitar subsidios para elaboragdo de ordens de servigos ,portarias, pareceres e outros.

DESCRICAO: O Professor é responsavel por elaborar o Plano de Aula durante a hora atividade e implementar utilizando
materiais pedagdgicos e tecnologias educacionais dispostos pela Secretaria de Educagdo, em alinhamento com os
documentos curriculares vigentes, em parceria com a equipe pedagogica. Deve-se replanejar as aulas com base nas
observagGes em sala e nos feedbacks formativos recebidos, bem como analisar os resultados de aprendizagem dos
estudantes, em conjunto com a equipe pedagdgica, propondo intervengdes para superar dificuldades identificadas. Compete
ao professor acompanhar e apoiar o processo de aprendizagem dos estudantes, utilizando metodologias ativas e tecnologias
educacionais para o desenvolvimento das competéncias e habilidades. Deve também atuar de forma ética e profissional,
respeitando as normas institucionais vigentes, ministrar aulas e cumprir a carga horaria estabelecida, com foco no
desenvolvimento integral dos estudantes, conforme o documento curricular orientador da etapa de ensino. Espera-se a
participagdo ativa na constru¢do do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e da Proposta Pedagdgica Curricular (PPC) da escola,
considerando os documentos oficiais. O professor deve cumprir os dias letivos do calendario escolar, participar das atividades
convocadas pela equipe diretiva ou Secretaria de Educacgdo, e envolver-se integralmente em momentos de planejamento,
avaliacdo e formacdo continuada. Faz parte de suas atribuicGes colaborar com agGes de aproximacdo entre escola, familias e
comunidade; realizar avaliagGes da aprendizagem por meio de instrumentos diversificados e linguagens distintas; redirecionar
sua pratica pedagdgica com base nos resultados obtidos; estabelecer estratégias de recuperagdo, retomando conteudos e
reavaliando conhecimentos. O docente deve preencher corretamente o Registro de Classe Online diariamente em tempo real,
conforme sua pratica pedagdgica e em conformidade com a legislagdo vigente; organizar dados de aprendizagem para os Pré-
Conselhos e Conselhos de Classe, realizando os registros necessarios; acompanhar a frequéncia dos estudantes e comunicar
casos de infrequéncia a equipe gestora. E seu dever seguir os principios estabelecidos pela Constituicdo Federal, pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional, pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente e pela legislagdo estadual. Deve ainda
intervir para apoiar a superac¢do de dificuldades de aprendizagem, independentemente do periodo avaliativo. O professor é
também responsavel por promover a gestdo de sala de aula com base no respeito as relagdes interpessoais, na organizagao
do coletivo dos estudantes e na transposi¢cdo didatica dos conhecimentos. Por fim, deve construir estratégias pedagdgicas que
combatam todas as formas de discriminagdo, preconceito e exclusdo social, reforcando o compromisso ético e politico com a
equidade entre todas as categorias e classes sociais.

DESCRICAO: O Professor com Licenciatura em Artes é responsavel por elaborar o Plano de Aula durante a hora atividade e
implementar utilizando materiais pedagodgicos e tecnologias educacionais dispostos pela Secretaria de Educagdo, em
alinhamento com os documentos curriculares vigentes, em parceria com a equipe pedagodgica. Deve-se replanejar as aulas
com base nas observagdes em sala e nos feedbacks formativos recebidos, bem como analisar os resultados de aprendizagem
dos estudantes, em conjunto com a equipe pedagdgica, propondo intervengdes para superar dificuldades identificadas.
Compete ao professor acompanhar e apoiar o processo de aprendizagem dos estudantes, utilizando metodologias ativas e
tecnologias educacionais para o desenvolvimento das competéncias e habilidades. Deve também atuar de forma ética e
profissional, respeitando as normas institucionais vigentes, ministrar aulas e cumprir a carga horaria estabelecida, com foco no
desenvolvimento integral dos estudantes, conforme o documento curricular orientador da etapa de ensino. Espera-se a
participagdo ativa na construcdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e da Proposta Pedagdgica Curricular (PPC) da escola,
considerando os documentos oficiais. O professor deve cumprir os dias letivos do calendario escolar, participar das atividades
convocadas pela equipe diretiva ou Secretaria de Educagdo, e envolver-se integralmente em momentos de planejamento,
avaliacdo e formacgdo continuada. Faz parte de suas atribui¢cdes colaborar com agGes de aproximagdo entre escola, familias e
comunidade; realizar avaliagcGes da aprendizagem por meio de instrumentos diversificados e linguagens distintas; redirecionar
sua pratica pedagdgica com base nos resultados obtidos; estabelecer estratégias de recuperagdo, retomando conteudos e
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reavaliando conhecimentos. O docente deve preencher corretamente o Registro de Classe Online diariamente em tempo real,
conforme sua pratica pedagdgica e em conformidade com a legislagdo vigente; organizar dados de aprendizagem para os Pré-
Conselhos e Conselhos de Classe, realizando os registros necessarios; acompanhar a frequéncia dos estudantes e comunicar
casos de infrequéncia & equipe gestora. E seu dever seguir os principios estabelecidos pela Constituicdo Federal, pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente e pela legislacdo estadual. Deve ainda
intervir para apoiar a superacgdo de dificuldades de aprendizagem, independentemente do periodo avaliativo. O professor é
também responsavel por promover a gestdo de sala de aula com base no respeito as relagdes interpessoais, na organizagao
do coletivo dos estudantes e na transposi¢do didatica dos conhecimentos. Por fim, deve construir estratégias pedagdgicas que
combatam todas as formas de discriminagdo, preconceito e exclusao social, reforgando o compromisso ético e politico com a
equidade entre todas as categorias e classes sociais.

DESCRICAO: O Professor com Licenciatura em Educacdo Fisica é responsavel por elaborar o Plano de Aula durante a hora
atividade e implementar utilizando materiais pedagdgicos e tecnologias educacionais dispostos pela Secretaria de Educacdo,
em alinhamento com os documentos curriculares vigentes, em parceria com a equipe pedagdgica. Deve-se replanejar as aulas
com base nas observagdes em sala e nos feedbacks formativos recebidos, bem como analisar os resultados de aprendizagem
dos estudantes, em conjunto com a equipe pedagdgica, propondo intervengdes para superar dificuldades identificadas. Com-
pete ao professor acompanhar e apoiar o processo de aprendizagem dos estudantes, utilizando metodologias ativas e tecno-
logias educacionais para o desenvolvimento das competéncias e habilidades. Deve também atuar de forma ética e profissio-
nal, respeitando as normas institucionais vigentes, ministrar aulas e cumprir a carga hordéria estabelecida, com foco no desen-
volvimento integral dos estudantes, conforme o documento curricular orientador da etapa de ensino. Espera-se a participa-
cdo ativa na construcdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e da Proposta Pedagdgica Curricular (PPC) da escola, conside-
rando os documentos oficiais. O professor deve cumprir os dias letivos do calendario escolar, participar das atividades convo-
cadas pela equipe diretiva ou Secretaria de Educagao, e envolver-se integralmente em momentos de planejamento, avalia¢cdo
e formagdo continuada. Faz parte de suas atribui¢gdes colaborar com agdes de aproximagdo entre escola, familias e comunida-
de; realizar avaliagGes da aprendizagem por meio de instrumentos diversificados e linguagens distintas; redirecionar sua pra-
tica pedagdgica com base nos resultados obtidos; estabelecer estratégias de recuperagdo, retomando conteudos e reavalian-
do conhecimentos. O docente deve preencher corretamente o Registro de Classe Online diariamente em tempo real, confor-
me sua pratica pedagdgica e em conformidade com a legislacdo vigente; organizar dados de aprendizagem para os Pré-
Conselhos e Conselhos de Classe, realizando os registros necessarios; acompanhar a frequéncia dos estudantes e comunicar
casos de infrequéncia & equipe gestora. E seu dever seguir os principios estabelecidos pela Constituigdo Federal, pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente e pela legislagdo estadual. Deve ainda
intervir para apoiar a superagdo de dificuldades de aprendizagem, independentemente do periodo avaliativo. O professor é
também responsavel por promover a gestdo de sala de aula com base no respeito as relagdes interpessoais, na organizagdo
do coletivo dos estudantes e na transposi¢cdo didatica dos conhecimentos. Por fim, deve construir estratégias pedagdgicas que
combatam todas as formas de discriminagdo, preconceito e exclusdo social, reforcando o compromisso ético e politico com a
equidade entre todas as categorias e classes sociais.

DESCRICAO: O Professor com Licenciatura em Letras Portugués/Inglés é responsavel por elaborar o Plano de Aula durante a
hora atividade e implementar utilizando materiais pedagdgicos e tecnologias educacionais dispostos pela Secretaria de Edu-
cacdo, em alinhamento com os documentos curriculares vigentes, em parceria com a equipe pedagdgica. Deve-se replanejar
as aulas com base nas observactes em sala e nos feedbacks formativos recebidos, bem como analisar os resultados de apren-
dizagem dos estudantes, em conjunto com a equipe pedagdgica, propondo intervengdes para superar dificuldades identifica-
das. Compete ao professor acompanhar e apoiar o processo de aprendizagem dos estudantes, utilizando metodologias ativas
e tecnologias educacionais para o desenvolvimento das competéncias e habilidades. Deve também atuar de forma ética e
profissional, respeitando as normas institucionais vigentes, ministrar aulas e cumprir a carga hordria estabelecida, com foco
no desenvolvimento integral dos estudantes, conforme o documento curricular orientador da etapa de ensino. Espera-se a
participacdo ativa na construcdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e da Proposta Pedagdgica Curricular (PPC) da escola,
considerando os documentos oficiais. O professor deve cumprir os dias letivos do calendario escolar, participar das atividades

81




+7UniFil

MANDIRITUBA

PREFEITURA MUNICIPAL

convocadas pela equipe diretiva ou Secretaria de Educagdo, e envolver-se integralmente em momentos de planejamento,
avaliacdo e formacgdo continuada. Faz parte de suas atribuigcdes colaborar com agGes de aproximagdo entre escola, familias e
comunidade; realizar avaliagGes da aprendizagem por meio de instrumentos diversificados e linguagens distintas; redirecionar
sua pratica pedagdgica com base nos resultados obtidos; estabelecer estratégias de recuperagdo, retomando conteudos e
reavaliando conhecimentos. O docente deve preencher corretamente o Registro de Classe Online diariamente em tempo real,
conforme sua pratica pedagdgica e em conformidade com a legislacdo vigente; organizar dados de aprendizagem para os Pré-
Conselhos e Conselhos de Classe, realizando os registros necessarios; acompanhar a frequéncia dos estudantes e comunicar
casos de infrequéncia & equipe gestora. E seu dever seguir os principios estabelecidos pela Constituicdo Federal, pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente e pela legislagdao estadual. Deve ainda
intervir para apoiar a superagdo de dificuldades de aprendizagem, independentemente do periodo avaliativo. O professor é
também responsavel por promover a gestao de sala de aula com base no respeito as relagdes interpessoais, na organizagao
do coletivo dos estudantes e na transposicdo didatica dos conhecimentos. Por fim, deve construir estratégias pedagdgicas que
combatam todas as formas de discriminagdo, preconceito e exclusdo social, reforcando o compromisso ético e politico com a
equidade entre todas as categorias e classes sociais.

DESCRICAO: O Professor de Lingua Portuguesa é responsavel por elaborar o Plano de Aula durante a hora atividade e
implementar utilizando materiais pedagégicos e tecnologias educacionais dispostos pela Secretaria de Educa¢do, em
alinhamento com os documentos curriculares vigentes, em parceria com a equipe pedagdgica. Deve-se replanejar as aulas
com base nas observagGes em sala e nos feedbacks formativos recebidos, bem como analisar os resultados de aprendizagem
dos estudantes, em conjunto com a equipe pedagdgica, propondo interven¢des para superar dificuldades identificadas.
Compete ao professor acompanhar e apoiar o processo de aprendizagem dos estudantes, utilizando metodologias ativas e
tecnologias educacionais para o desenvolvimento das competéncias e habilidades. Deve também atuar de forma ética e
profissional, respeitando as normas institucionais vigentes, ministrar aulas e cumprir a carga horaria estabelecida, com foco no
desenvolvimento integral dos estudantes, conforme o documento curricular orientador da etapa de ensino. Espera-se a
participagdo ativa na construgdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e da Proposta Pedagdgica Curricular (PPC) da escola,
considerando os documentos oficiais. O professor deve cumprir os dias letivos do calendario escolar, participar das atividades
convocadas pela equipe diretiva ou Secretaria de Educacdo, e envolver-se integralmente em momentos de planejamento,
avaliacdo e formacdo continuada. Faz parte de suas atribui¢cdes colaborar com acGes de aproximacdo entre escola, familias e
comunidade; realizar avaliagdes da aprendizagem por meio de instrumentos diversificados e linguagens distintas; redirecionar
sua pratica pedagdgica com base nos resultados obtidos; estabelecer estratégias de recupera¢do, retomando conteldos e
reavaliando conhecimentos. O docente deve preencher corretamente o Registro de Classe Online diariamente em tempo real,
conforme sua pratica pedagogica e em conformidade com a legislagdo vigente; organizar dados de aprendizagem para os Pré-
Conselhos e Conselhos de Classe, realizando os registros necessarios; acompanhar a frequéncia dos estudantes e comunicar
casos de infrequéncia & equipe gestora. E seu dever seguir os principios estabelecidos pela Constituicio Federal, pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional, pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente e pela legislacgdo estadual. Deve ainda
intervir para apoiar a superac¢do de dificuldades de aprendizagem, independentemente do periodo avaliativo. O professor é
também responsavel por promover a gestdo de sala de aula com base no respeito as relagdes interpessoais, na organizagao
do coletivo dos estudantes e na transposi¢do didatica dos conhecimentos. Por fim, deve construir estratégias pedagdgicas que
combatam todas as formas de discriminagdo, preconceito e exclusao social, reforcando o compromisso ético e politico com a
equidade entre todas as categorias e classes sociais.

DESCRICAO: O Professor de Matematica é responsdvel por elaborar o Plano de Aula durante a hora atividade e implementar
utilizando materiais pedagdgicos e tecnologias educacionais dispostos pela Secretaria de Educagdo, em alinhamento com os
documentos curriculares vigentes, em parceria com a equipe pedagdgica. Deve-se replanejar as aulas com base nas observa-
cOes em sala e nos feedbacks formativos recebidos, bem como analisar os resultados de aprendizagem dos estudantes, em
conjunto com a equipe pedagdgica, propondo intervengGes para superar dificuldades identificadas. Compete ao professor
acompanhar e apoiar o processo de aprendizagem dos estudantes, utilizando metodologias ativas e tecnologias educacionais
para o desenvolvimento das competéncias e habilidades. Deve também atuar de forma ética e profissional, respeitando as
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normas institucionais vigentes, ministrar aulas e cumprir a carga horaria estabelecida, com foco no desenvolvimento integral
dos estudantes, conforme o documento curricular orientador da etapa de ensino. Espera-se a participa¢do ativa na constru-
cdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e da Proposta Pedagdgica Curricular (PPC) da escola, considerando os documentos
oficiais. O professor deve cumprir os dias letivos do calendario escolar, participar das atividades convocadas pela equipe dire-
tiva ou Secretaria de Educagdo, e envolver-se integralmente em momentos de planejamento, avaliagdo e formagdo continua-
da. Faz parte de suas atribui¢Ges colaborar com agGes de aproximacgao entre escola, familias e comunidade; realizar avaliagGes
da aprendizagem por meio de instrumentos diversificados e linguagens distintas; redirecionar sua pratica pedagdgica com
base nos resultados obtidos; estabelecer estratégias de recuperagdo, retomando conteldos e reavaliando conhecimentos. O
docente deve preencher corretamente o Registro de Classe Online diariamente em tempo real, conforme sua pratica pedago-
gica e em conformidade com a legislagdo vigente; organizar dados de aprendizagem para os Pré-Conselhos e Conselhos de
Classe, realizando os registros necessarios; acompanhar a frequéncia dos estudantes e comunicar casos de infrequéncia a
equipe gestora. E seu dever seguir os principios estabelecidos pela Constituicio Federal, pela Lei de Diretrizes e Bases da Edu-
cacdo Nacional, pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente e pela legislacdo estadual. Deve ainda intervir para apoiar a supe-
racdo de dificuldades de aprendizagem, independentemente do periodo avaliativo. O professor é também responsavel por
promover a gestdo de sala de aula com base no respeito as relagGes interpessoais, na organizacdo do coletivo dos estudantes
e na transposicao didatica dos conhecimentos. Por fim, deve construir estratégias pedagdgicas que combatam todas as for-
mas de discriminagdo, preconceito e exclusdo social, reforcando o compromisso ético e politico com a equidade entre todas
as categorias e classes sociais.

DESCRICAO: O Pedagogo atua no acompanhamento e fortalecimento do processo de ensino-aprendizagem, em articulagdo
com professores, estudantes e familias. Entre suas atribui¢es, destaca-se a analise conjunta dos resultados de aprendizagem
e o0 apoio na elaboragdo de intervengbes pedagdgicas para superar dificuldades evidenciadas. Participa da elaboragdo, andlise
e devolutiva dos planos de aula, promovendo orientagdes formativas, e realiza observa¢Ges em sala para subsidiar o replane-
jamento docente. Apoia os professores na utilizagdo de metodologias ativas e tecnologias educacionais, sugerindo estratégias
alinhadas ao desenvolvimento dos estudantes, promovendo aprendizagens significativas e o desenvolvimento das competén-
cias da Educacdo Basica. Coordena e media momentos de planejamento, avaliagdo e formacgdo continuada, incentivando gru-
pos de estudo entre docentes da escola e de outras instituicdes. Acompanha a frequéncia escolar, contribuindo para melhorar
os indices de assiduidade, e auxilia na organizacdo do calendario e cumprimento das horas atividades. E responsével por co-
ordenar a elaboragdo e execugdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) e da Proposta Pedagédgica Curricular (PPC), em conso-
nancia com os documentos normativos vigentes. Participa das atividades escolares convocadas pela equipe gestora, das reu-
nides pedagogicas e dos conselhos de classe, organizando registros e encaminhamentos. Acompanha o uso de instrumentos
avaliativos diversificados, orientando os professores no replanejamento e no uso do Registro de Classe Online. Também atua
na analise dos dados das avaliagGes internas e externas, no processo de ensalamento, na organizacdo de horarios escolares e
no acompanhamento dos estudantes com necessidades educacionais especificas, orientando os docentes nos programas de
Educacdo Especial. Cumpre e promove os preceitos da legislagcdo educacional vigente, contribuindo para uma gestdo pedago-
gica democratica, inclusiva e comprometida coma superacgdo de desigualdades e o fortalecimento da ética e da justica social.

DESCRICAO SINTETICA: Atender pacientes e clientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitagio mediante o emprego de
protocolos e procedimentos especificos de terapia ocupacional. Habilitar pacientes e clientes; realizar diagndsticos
especificos; analisar condi¢Ges dos pacientes e clientes. Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis;
desenvolver programas de prevencgdo, promoc¢do de salde e qualidade de vida; exercer atividades técnico-cientificas;
administrar recursos humanos, materiais e financeiros e executar atividades administrativas. DESCRICAO ANALITICA: Analisar
aspectos percepto-cognitivos, sensdrio-motores e socioculturais, entre outros, dos pacientes; tragar plano terapéutico;
preparar ambiente terapéutico; indicar conduta terapéutica; prescrever atividades; analisar atividades para pacientes;
adaptar atividades; preparar material terapéutico; operar equipamentos e instrumentos de trabalho; estimular cognicdo;
estimular o desenvolvimento neuro-psicomotor (dnpm) normal por meio de procedimentos especificos; estimular percepc¢do
tactil-cinestésica; estimular percepcdo auditiva; estimular percepc¢do visual; estimular percepcdo olfativa; reeducar postura
dos pacientes; prescrever Orteses, proteses e adaptagdes; confeccionar érteses e adaptagdes; introduzir formas alternativas
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de comunicagdo; acompanhar a evolugdo terapéutica; reorientar condutas terapéuticas; estimular a adesdo e a continuidade
do tratamento; indicar tecnologia assistiva aos pacientes; adaptar drteses, proteses e tecnologia assistiva; determinar a alta
dos pacientes. Eleger procedimentos de habilitagdo; habilitar fungdes percepto-cognitivas, sensorio-motoras e/ou neuro-
musculo- esqueléticas; aplicar procedimentos para utilizagdo da visdo residual; ensinar procedimentos de orientacdo e
mobilidade dependente ou independente; aplicar procedimentos de habilitagdo pds-cirdrgico, emoncologia e/ou especificos
de reabilitagdo em UTI; aplicar técnicas de tratamento dermatofuncional; tratar patologias associadas a mulher
(dismenorréia, algia pélvica, etc.); habilitar funcionalidade manual; ensinar técnicas de autonomia e independéncia em
atividades de vida didria (AVD); ensinar técnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida pratica (AVP);
ensinartécnicas de autonomia e independéncia em atividades de vida de trabalho (AVT); ensinar técnicas de autonomia e
independéncia em atividades de vida de lazer (AVL). Avaliar as fungdes percepto-cognitivas, o desenvolvimento neuro-psico-
motor, as fungdes fungdes neuro-musculo-esqueléticas, a sensibilidade, e as condigdes dolorosas; testar reflexos; avaliar
habilidades motoras; testar padrGes motores; avaliar alteracdes posturais; avaliar fungées manuais; avaliar érteses, proteses e
adaptacOes; avaliar condigGes para o desempenho ocupacional; avaliar fungGes intertegumentares; participar de diagndstico
interdisciplinar; reavaliar as condi¢Ges do paciente. Observar o paciente; efetuar "anamnese"; solicitar e analisar exames
complementares, avaliagOes clinicas de outros profissionais e critérios de elegibilidade; dar a devolutiva da avaliagdo;
encaminhar o paciente para outros profissionais quando necessario. Explicar procedimentos e rotinas. Demonstrar
procedimentos e técnicas; verificar a compreensdo da orienta¢do; esclarecer duvidas; visitar domicilios, escolas e postos de
trabalho; orientar técnicas ergondémicas. Identificar a populagdo-alvo; analisar a viabilidade dos procedimentos junto a
populacdo-alvo; planejar campanhas de prevencgdo; utilizar procedimentos de prevencdo de deficiéncia, handicap e
incapacidade; acompanhar o desenvolvimento neuro-psico-motor; compor plano de trabalho; identificar procedimentos
alternativos; desenvolver atividades ludicas e pedagdgicas; planejar atividades terapéuticas com grupos especiais (gestantes,
neonatos, idosos, etc.); executar procedimentos ergonOmicos. Montar protocolo de avaliagdo e tratamento; formar
profissionais; supervisionar estagios; ministrar cursos e palestras; supervisionar profissionais; prestar consultoria ou
assessoria; realizar pesquisas; orientar pesquisas; coordenar atividades de ensino e pesquisa; apreciar trabalhos técnico-
cientificos; organizar eventos técnico-cientificos. Definir organograma; dimensionar o quadro de pessoal; definir perfil de
pessoal; selecionar pessoal; definir escalas de trabalho; avaliar desempenho de pessoal; requalificar pessoal; supervisionar
equipes de apoio; definir honordarios profissionais; verificar funcionamento dos recursos tecnoldgicos. Transmitir instrugdes a
equipe; captar recursos; alocar recursos; or¢ar equipamentos e materiais; selecionar equipamentos e materiais; inventariar,
equipamentos e materiais; controlar custos. Criar métodos de trabalho; estabelecer metodologia de trabalho e critérios de
elegibilidade; elaborar processos seletivos; estabelecer parametros de alta e capacidade de atendimento; mediar reunides
clinicas; elaborar relatdrios e laudos; emitir atestados; elaborar manuais técnico-administrativos; coordenar servigos de saude
(clinica, centro de reabilitagdo, etc.); auditorar programas e servigos; realizar pericia. Discutir casos com outros profissionais;
divulgar a profissdao; promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos; redigir artigos, capitulos e
livros; divulgar trabalhos; organizar publicacGes; conceder entrevistas a midia; e executar demais atividades correlatas ou
solicitadas pelo superior imediato.
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