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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2025

CADASTRO RESERVA DE FORMADORES(AS) MUNICIPAIS DO PROGRAMA
LEITURA E ESCRITA NA EDUCACAO INFANTIL (PRO-LEEI)

Edital 01 - Abertura

A Secretaria Municipal de Educacdo de Curilva/PR, por meio da Coordenacdo Local do
Programa de Leitura e Escrita na Educacdo Infantil (ProLEEI), em consonancia com as diretrizes
do Ministério da Educacao (MEC) e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao
(FNDE), torna publico o presente edital para selecdo de formadores locais que atuardo no
ambito do programa em 2025/2026.

1. DAS VAGAS

1.1 Trata-se de Cadastro Reserva dos Formadores Municipais do Programa Leitura e Escrita
na Educacéo Infantil (ProLEEI), com a responsabilidade de conduzir ac6es formativas junto aos
professores da Educacao Infantil.

1.2 O Municipio da Formacéo e de Sele¢cédo de Formadores Municipais sera Curitva/PR, com
uma turma prevista (turma intermunicipal Curillva/Sapopema), disponibilizando o total de 3
vagas.

2. COMPETE AOS/AS FORMADORES/AS MUNICIPAIS

- Realizar a formacgéo (planejar, organizar, acompanhar) das/os cursistas do municipio, nas
modalidades presenciais e a distancia, no total de 120 horas, sendo:

e encontros presenciais: estdo previstos 8 encontros presenciais, sendo um por més (ou 2 de
4 horas/mensais), conforme cronograma que sera acordado (2° Sem/2025 e 1° Sem/2026) +
Seminario Pro-LEEI de 4 horas = totalizando 68 horas.

e atividades a distancia: estdo previstas 52 horas em atividades sincronas e assincronas na
plataforma Virtual AVAMEC que devem ser acompanhadas e avaliadas pelas/os Formadoras/es
Municipais.

= Participar obrigatoriamente dos encontros formativos e demais reunides com o/a Formador/a
Estadual, sendo, no minimo, oito encontros presenciais, de oito horas cada, com deslocamento
até a cidade sede da formacdo, além de realizar as atividades nas modalidades sincrona e
assincrona, no total de 120 horas.

- Acessar a plataforma virtual AVAMEC Interativo, no minimo trés vezes por semana, para
mediar os foruns de debate, verificar as postagens das cursistas, responder a questdes e
incumbir-se de outras atividades que se facam necessarias;

- Realizar interlocucdo com articuladora municipal (RENALFA) para busca ativa das/os
cursistas que faltarem aos encontros presenciais ou na Plataforma AVAMEC Interativo sem
justificativa ou comunicacao prévia sobre a auséncia;

- Desenvolver atividades de estudo e de planejamento de acordo com sua atuacdo como
Formador/a Municipal;
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- Monitorar as atividades das/os cursistas, por meio de formularios disponibilizados na
Plataforma AVAMEC Interativo e da producdo de formularios descritivos das atividades com
detalhamento da carga horaria cumprida, data dos encontros, atividades desenvolvidas em cada
encontro e apresentacéo de lista de presenca do encontro assinada pelas/os participantes;

= Produzir planilhas de notas e carga horaria, relativas as atividades das cursistas para fins de
certificagéo, conforme orienta¢des que serdo encaminhadas pela Coordenagéo Pro-LEEI/PR;

- Realizar os registros de frequéncia das/os cursistas nas atividades presenciais e remotas de
acordo com orientacdes dadas pela Coordenacgéo da formacéo;

- Conforme orientagcdo da Coordenacado Pro-LEEI/PR preencher e postar em ambiente virtual o
formulario, em até trés dias Uteis apOs a realizacdo de cada encontro presencial com as/os
cursistas, constando: (i) data do encontro, (ii) descricdo das atividades realizadas, (iii) carga
horaria cumprida, (iv) apresentacdo de lista de presenca do encontro assinada pelas/os
participantes e (v) trés fotos do encontro;

= Produzir o Diario de Bordo da formacéo, conforme seré orientado pela Coordenacao.

= Elaborar relatérios parciais e finais das atividades desenvolvidas;

- Participar da producdo de publicagbes ao final da formag&do, promovendo registro
fundamentado teoricamente acerca do processo vivenciado;

= Contribuir na organizacdo e na realizagdo do Seminario Pro-LEEI/PR a ser realizado ao final
da formacéao;

= Incumbir-se de outras atividades inerentes a formacdo de acordo com orientacdes da
Coordenacéo.

3. ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO E PAGAMENTO

Os/As Formadores/as Municipais serdo monitoradas/os e avaliadas/os, sistematicamente, por
meio de instrumentos elaborados pela Coordenacéo Nacional do Pro-LEEI/CNCA, com registros
da avaliagdo em, pelo menos, dois momentos distintos durante a formacé&o.

O primeiro deles seré realizado ap6s haver transcorrido 40% da formag&o. O segundo processo
avaliativo devera ocorrer no ultimo més da formacao.

A avaliagdo sera composta por formulario de autoavaliagdo do/a Formador/a e formulério de
avaliacdo da instancia imediatamente superior.

No caso especifico dos/as FMs, havera ainda um formulario de avaliacéo a ser preenchido pela
articuladora municipal RENALFA do municipio em que atua.

Os critérios para avaliacdo da funcéo das/os Formadoras/es Municipais sao:

e Assiduidade nos encontros presenciais e nas reunides remotas;

e Envolvimento e participacao durante os encontros presenciais de formacao;

e Estudo dos materiais didaticos, incluindo sugestdes de leituras complementares;

e Realizacdo das atividades solicitadas pelas instancias superiores a sua fungdo nos prazos
requeridos;

e Entrega tempestiva dos formularios descritivos dos encontros presenciais;

e Relacao cordial e respeitosa com todas as pessoas envolvidas no processo formativo do Pro-
LEEI/CNCA;
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e Capacidade de mobilizagao das/os participantes para as atividades da formagéo;

e Realizacio de planejamento prévio para 0s encontros presenciais e remotos;

e Adequacdo dos materiais para o0s encontros presenciais e remotos, considerando as
especificidades de sua turma;

e Conhecimentos e habilidades no uso de ferramentas digitais.

Independentemente dos periodos formais de avaliagdo, a qualquer momento em que haja
alguma intercorréncia por parte do/a Formador/a que possa prejudicar o desenvolvimento dos
processos formativos, a Coordenacdo do Pro-LEEI/PR analisard a situacdo e tomarad as
providéncias cabiveis de acordo com cada caso.

Para além da avaliacdo formal, a frequéncia as atividades também podera ser fator de
desligamento. Para isso, serdo realizados procedimentos sistematicos de verificacdo da
frequéncia presencial, bem como o cumprimento da carga horaria das atividades realizadas a
distancia (sincrona e assincrona).

Os/As Formadores/as Municipais, tém o limite maximo de duas faltas a encontros presenciais e
de duas faltas aos encontros remotos, quaisquer que sejam eles, concomitantes ou intercalados.
Faltas estas que precisardo ser compensadas em data a ser combinada no ambito do/s
municipio/s da referida turma. Em caso de terceira auséncia a encontro presencial ou a encontro
remoto, o vinculo do/a formador/a sera sumariamente cancelado.

E de responsabilidade dos/as Formadores/as Municipais assegurar o cumprimento integral da
carga horaria pelas cursistas - 58 horas remotas + 62 horas presenciais. Alteracdes na duracao
dos encontros presenciais, suspensdo de atividades remotas ou presenciais ou outros
procedimentos que alterem o escopo da formacéo estédo, terminantemente, vedados aos/as FMs.

3.1 PAGAMENTO

e O/A Formador/a Municipal sera cadastrado/a junto ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacédo - FNDE, érgao responsavel pelo pagamento das bolsas.

e A bolsa sera no valor de R$1.200,00 (um mil e duzentos reais) mensais.

e As bolsas podem sofrer atrasos no pagamento, a depender do fluxo de conferéncia dos
relatorios e disponibilidade orcamentéria.

e Demais fluxos quanto ao cadastro e pagamentos seréo informados posteriormente.

e O deslocamento para receber a formacao sera custeado pelo Programa. Eventualmente e em
virtude dos procedimentos necessarios para liberacdo desse custeio e disponibilidade
orcamentaria, 0 pagamento nao esta isento de ocorrer atrasos.

4. DA SELECAO DAS/OS FORMADORAS/ES MUNICIPAIS

O processo seletivo para a fungcdo de Formador/a Municipal sera de responsabilidade da
Secretarias Municipal de Educacdo de CuriGva, na condigdo de formacdo de Cadastro Reserva
tanto para as turmas previstas como para a reserva propriamente dita.

4.1 CRITERIOS MINIMOS EXIGIDOS DA/O CANDIDATA/O A VAGA PARA FORMADOR/A
MUNICIPAL
A/O candidata/o a vaga devera atender aos seguintes critérios minimos:

a. Exercer funcdo profissional relacionada a educagédo infantil, por no minimo 1 (um) ano, tais
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como: docéncia, gestdo, coordenacdo pedagogica de escolas ou atuacdo na secretaria de
educacéo;

b. Ser profissional efetivo, isto €, possuir vinculo empregaticio permanente e estavel,
preferencialmente por meio de concurso publico;

c. Ser graduado em Pedagogia ou em curso Normal Superior.

4.2 CRITERIOS DE PONTUACAO DA/O CANDIDATA/O A VAGA PARA FORMADOR/A
MUNICIPAL

Os seguintes critérios contardo na pontuagdo e serdo priorizados, no momento da classificagédo
das/os candidatas/os:

a. profissionais que atuaram no LEEI em 2024, cuja avaliacdo do trabalho tenha sido positiva,
conforme as funcdes estabelecidas no edital de selecdo de 2024, ou seja, realizou a formagéo
com qualidade;

b. atuacdo na Educacéo Basica na area da Educacéo Infantil como professor/a, gestor/a publico,
coordenador/a Pedagdgico/a.

Atuacado Profissional

Total 100 pontos

ltem Pontuacéo Pontuacéo
maxima por
item
Atuacdo na Educacdo Basica na area da
Educacéo Infantil como professor/a, gestor/a | Até 5 anos (10 pontos) 50
publico, coordenador/a Pedagdégico/a ou na | De 5 a 10 anos (15 pontos)
secretaria de educacéo 10 ou mais anos (25 pontos)

Profissionais que atuaram no LEEI em 2024,
cuja avaliacdo do trabalho tenha sido
positiva, conforme as fun¢bes estabelecidas | Como Formador/a Municipal 50
no edital de selecdo de 2024, ou seja,
realizou a formacdo com qualidade

Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagdo, 0 desempate serd da seguinte
forma:

| — Comprovar maior tempo de servigo publico na fungéo pleiteada;

Il — Comprovar outros aperfeicoamentos na area;

Il — For casado(a) com filhos;

IV - Idade

5. DO DESLIGAMENTO DAS/OS FORMADORAS/ES MUNICIPAIS

e O/A Formador/a que solicitar desligamento deixa de receber, automaticamente, o pagamento
da bolsa, ndo estando impedido de candidatar-se, novamente, em outro Edital da mesma
natureza.

e O/A Formador/a deve informar, no prazo de 24 horas, sobre qualquer afastamento legalmente
concedido durante o periodo que estiver atuando na funcao.
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e O nao cumprimento das atividades necessarias a funcao de Formador/a Municipal implicara no
seu desligamento.

Os casos omissos serao tratados pela Coordenacdo Estadual do Pro-LEEI PR, que tomara as
devidas providéncias/encaminhamentos.

6. CRONOGRAMA DE SELECAO

DATA ATIVIDADE
27/08/2025 A 01/09/2025 Periodo de divulgacao e inscricédo
02/09/2025 Resultado preliminar
03/09/2025 Recurso
04/09/2025 Resultado final

6.1 INSCRICOES

As inscrigBes poderdo ser realizadas a partir das 18h00 do dia 27/08/2025 até as 16h30 do dia
01/09/2025, pelo email educacdo@curiuva.pr.gov.br, ou presencialmente na Secretaria
Municipal de Educacao

Deveréo ser anexados no email ou entregues presencialmente os seguintes documentos:

- Ficha de inscri¢do (disponivel em www.curiuva.pr.gov.br -> Menu Concursos Publicos);

- Copia do Diploma de Graduacéo;

- Comprovagéao de vinculo com a rede publica;

- Declaracédo da direcdo da escola ou da Secretaria Municipal de educac¢do comprovando vinculo
como professor/a, gestor/a publico, coordenador/a Pedagégico/a ;

- Certificado de Formador Municipal LEEI.

7. DOS RESULTADOS E RECURSOS

O resultado preliminar seréa publicado em 02/09/2025 no Diario Oficial Eletrénico e no site oficial
da Prefeitura Municipal de CuriGva (www.curiuva.pr.gov.br -> Menu Concursos Publicos).
Recursos poderao ser interpostos em até 01 dia Gtil apos a divulgacgéo (a ficha para interposicao
de recursos disponivel em www.curiuva.pr.gov.br -> Menu Concursos Publicos);

O resultado final sera publicado em 04/09/2025.

Curitva, 27 de Agosto de 2025.

IRENE RENTZ
Secretéria Municipal de Educacéao
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