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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDUCACAO
EDITAL N°002/2025 PSS - PMSB, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025.

A COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO, no uso de suas
atribuicdes, devidamente autorizada pelo Prefeito Municipal, conforme publicacdo em
diario oficial em 03 de setembro de 2025, divulga e estabelece normas especificas para
abertura das inscri¢des e a realizagéo de processo seletivo simplificado para contratagdo,
por tempo determinado, de prestadores de servigos de natureza temporaria, observado o
disposto no inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal, e os termos da Lei
Municipal n® 080/2022 de 18 de fevereiro de 2022, bem como as instrucfes contidas no
Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera regido pelas disposicoes contidas na legislagdo pertinente
ao tema e pelas regras do presente Edital.

1.1.1 O presente Edital encontra-se publicado, na integra, no Diario Oficial do
Municipio.

1.2 O processo seletivo sera realizado na cidade de Santa Brigida, Estado da Bahia.

1.3 A nomenclatura do cargo, a quantidade de vagas, 0s requisitos minimos, as
atribuicdes, a forma de selecdo, o salario basico, a jornada de trabalho e todas as demais
informagdes sobre o perfil exigido para o preenchimento das vagas estdo dispostas nos
ANEXOS deste Edital.

1.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de atendimento
diferenciado, para a realizagdo das etapas desse Processo Seletivo, devera solicita-lo no
ato da inscricdo, anexando a ficha de inscricdo requerimento explicitando o tipo de
atendimento diferenciado e laudo médico que o justifique.

1.5 A solicitacéo sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

1.6 Os candidatos com deficiéncia terdo assegurados o pleno exercicio dos direitos,
desde que compativeis com as atribui¢des técnicas, fisicas e psicoldgicas do cargo.

1.6.1 Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas nos arts. 3° e 4° do Decreto Federal n.° 3.298/99.

1.6.2 No ato da inscricdo, juntamente com a ficha de inscricdo j& devidamente
preenchida, o candidato com deficiéncia devera:

a) anexar Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia de que é
portador, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) requerer, se necessario, tratamento especial para realizacdo da entrevista.

1.6.3 Apbs a avaliacdo inicial do Processo Seletivo, o candidato com deficiéncia,
quando convocado para contratagdo devera, no prazo de 05 (cinco) dias, se submeter a
exame médico, cuja decisdo serd terminativa sobre essa condi¢do, bem como sobre a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo pleiteado.

1.6.4 O candidato com deficiéncia deverd fazer sua opgdo, com o correto
preenchimento, do campo préprio da ficha de inscri¢do, realizando sua inscricdo nas
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mesmas formas estabelecidas para os demais candidatos, vedada qualquer alteracdo
posterior.

1.6.5 Considerando a quantidade de vagas oferecidas neste edital para todos os cargos,
as pessoas com deficiéncia concorrerdo em iguais condigdes com os demais inscritos,
ficando assegurado no que couber o emprego da lei 7.853/1989 e art. 1°, II, § 1° do
Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018, reservando-se 5% no que couber.

2. DAS INSCRIGCOES NO PROCESSO SELETIVO

2.1 As inscrigbes serdo gratuitas, realizadas exclusivamente na forma presencial, no
periodo de 17 e 18 DE SETEMBRO 2025, no Auditério Municipal, situado na Praga
Pedro Batista / S/N- Centro, das 08:00 as 17:00 horas.

2.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.3 Para realizar a inscricdo o candidato devera comparecer com o formulario de
inscricdo (Anexo 1) devidamente preenchido, curriculo anexado, no local e prazo
indicados no item 2.1 e entregar os documentos solicitados: documento de identidade
com foto aceito no territério nacional (RG, CNH, CTPS), comprovantes dos pré-
requisitos (Anexo V) e comprovantes dos cursos e experiéncias declaradas.

2.2.1 A experiéncia exigida devera ser comprovada com datas de inicio e fim, cargo
e/ou funcéo, através da apresentacdo da cépia da CTPS devidamente assinada e/ou
declaragdes firmadas pelo responsavel da Instituicdo, em papel timbrado onde conste
nimero do CNPJ, endereco e telefone de contato, e firma reconhecida em cartério
extrajudicial.

2.3 Todos os documentos devem ser apresentados em fotocopias acompanhadas do
original para a devida conferéncia ou todos os documentos devidamente autenticados
em Cartorio Extrajudicial. Todos os documentos entregues no ato da solicitacdo de
inscricdo ndo serdo devolvidos posteriormente, exceto as originais para conferéncia de
fotocdpias, que serdo devolvidos no ato da inscricdo.

2.4 O candidato devera optar por apenas uma funcéo.

2.5 E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea ou a inscrigdo por procuragio.
2.6 Antes de realizar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para a contratacao.

2.7 As informacbes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Prefeitura Municipal de Santa Brigida do
direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher o formulario oficial de
forma completa, correta e legivel.

2.8 Efetuada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de op¢éo de funcéo.
2.9 Ndo serdo aceitas as solicitagfes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

2.10 Os candidatos que ndo apresentarem os documentos exigidos e ndo atenderem o0s
requisitos constantes deste edital e seus anexos ndo terdo pontuagdo no item
correspondente.

2.11 O comprovante de inscricdo ou recibo de inscricdo do candidato devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo de cada etapa
desse Processo Seletivo.

CERTIFICACAO DIGITAL: RIRGRUQ4QKYZQZE2NDDBME
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



Sexta-feira Diario Oficial do

12 de Setombro o 2025 Santa Brigida MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRIiGIDA
ESTADO DA BAHIA
www.santabrigida.ba.gov.br

2.12 Fica vedada a inscricdo neste Processo Seletivo de pessoas com idade inferior a 18
(dezoito) anos completos.

3. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA NO
PROCESSO SELETIVO

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853/89 ¢
assegurado o direito de inscri¢do para os cargos em Processo Seletivo, cujas atribuicdes

sejam compativeis com a deficiéncia que possuem.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes, e na
Stmula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

3.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Oes especiais previstas no
Decreto Federal n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere aos
critérios, dias, horarios e local de avaliacéo, e a nota minima exigida para aprovagao.

3.4 O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser deficiente, especificando a sua
deficiéncia no Formulario de Inscricao.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo serd conduzido em sua totalidade por uma Comissdo nomeada
pelo Prefeito Municipal especificamente para este fim, e compreendera as seguintes
etapas continuas e sequenciais:

4.1.1 A ANALISE CURRICULAR, de natureza eliminatoria e classificatoria.

4.2. Realizada a andlise curricular, o resultado sera publicado no Diario Oficial do
Municipio.

4.3. ENTREVISTA, de carater eliminatério e classificatorio, sendo que, sé podera ser
eliminado nesta etapa, aquele candidato que ndo comparecer no dia e horario
estabelecido para realizagdo da entrevista.

4.4. O candidato deverd acompanhar através do Diario Oficial do Municipio a
publicacdo dos resultados, parcial e final, e ainda a convocagdo para realizacdo da
entrevista, sendo de sua inteira responsabilidade a realizacdo deste acompanhamento.
4.5. Os candidatos que ndo atenderem, a qualquer chamado durante a realizacdo desta
selecdo, serdo imediatamente desclassificados, ndo cabendo qualquer justificativa.

4.6. O resultado final da selecéo sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO
5.1 A classificagao dos candidatos far-se-a4 em ordem decrescente (maior para 0 menor)
resultante da soma dos pontos obtidos, conforme quadro de pontuagéo apresentado nos

anexos deste Edital.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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6.1 Em caso de empate terd preferéncia o candidato que obtiver maior pontuagdo na
Andlise Curricular.

6.2 Persistindo o empate, vencera o candidato mais idoso, observando ano, més e dia de
nascimento.

7. DOS RECURSOS

7.1 — Os candidatos poderdo interpor recurso quanto a pontuagdo obtida na analise
curricular, nas 24 (vinte e quatro) horas subsequentes a sua publicacdo no enderego
eletronico oficial do Diario Oficial do Municipio.

7.2 — Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato.

7.3 — O recurso devera ser apresentado:

a) na sede da Prefeitura Municipal de Santa Brigida — Setor de Tributos e dirigido a
Comissdo de Selecéo;

b) datilografado ou digitado, em formulario proprio;

c¢) sem formalizacdo de processo;

d) até 24 (vinte e quatro) horas contados a partir da publicacéo do resultado;

7.4 — Serdo desconsiderados os recursos remetidos por via postal, via fax ou via correio
eletrbnico.

7.5 — A decisdo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por meio de
publicacdo no Diério Oficial do Municipio.

8. DA CONTRATACAO

8.1 Os candidatos serdo convocados, na ordem classificatoria, através do site do Diario
Oficial do Municipio.

8.2 Os candidatos convocados que ndo comparecerem no prazo estabelecido na
convocacao estardo automaticamente desclassificados.

8.3 Os candidatos convocados deverdo apresentar 0s seguintes requisitos basicos para a
contratagdo:

a) ter sido aprovado neste Processo Seletivo;

b) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato
brasileiro, do sexo masculino;

c) possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e 0s pré-requisitos
estabelecidos no Anexo |l deste Edital;

d) ter cumprido as determinagdes deste Edital;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

9. DISPOSIGOES FINAIS

9.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes e
aceitacdo das condigBes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
Edital, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizagao
do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os
atos, editais, convocacg0es, avisos e resultados referentes a este Processo Seletivo no site
do Diéario Oficial do Municipio.
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9.3 O ndo atendimento pelo candidato das condi¢Ges estabelecidas neste Edital, a
qualquer tempo, implicara sua eliminacdo no Processo Seletivo.

9.4 A aprovacdo no Processo Seletivo gera para o candidato apenas a expectativa de
direito de contratagdo. A Prefeitura Municipal de Santa Brigida reserva-se o direito de
proceder as contratacdes conforme a necessidade do Servico Publico.

9.5 Este Processo Seletivo terd validade de 01 (um) ano contados a partir da data da
publicacdo da homologacdo de seu resultado no site no Diario Oficial do Municipio,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura de Santa
Brigida.

9.6 A convocagdo dos candidatos para contratagdo sera realizada de acordo com a
necessidade do servigo, observando-se a ordem de classificacao.

9.7 Os candidatos serdo contratados por meio da celebracdo de contrato sob REGIME
ESPECIAL DE DIREITO ADMINISTRATIVO, mantendo vinculo juridico
administrativo TEMPORARIO.

9.8 A Prefeitura Municipal de Santa Brigida podera, a seu critério, antes da publicacdo
do resultado final, suspender, revogar ou invalidar o Processo Seletivo, ndo assistindo
aos candidatos direito a reclamacéo de qualquer natureza.

9.9 O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pelo Prefeito Municipal de
Santa Brigida e publicado no site do Diario Oficial do Municipio, contendo os nomes
dos candidatos aprovados e classificados por cargo, obedecendo rigorosamente a ordem
de classificacdo, separada em listas distintas para a ampla concorréncia e para 0s as
pessoas com deficiéncia.

9.10 Apo6s a publicacdo do resultado do Processo Seletivo obriga-se o candidato a
comunicar ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santa Brigida
qualquer alteracdo de endereco e telefone.

9.11 A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou as de outra
natureza, ocorridas no decorrer desse processo seletivo, mesmo que s6 verificada
posteriormente, inclusive ap6s a entrada em exercicio no cargo, eliminara o candidato,
anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscri¢ao.

912 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no site do IMAP
(Diario Oficial do Municipio)

9.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo do Processo
Seletivo.

9.15 Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Formuléario de Inscricdo

b) ANEXO II- Pardmetro de avaliacéo

¢) ANEXO IlI — Curriculum Vitae

d) ANEXO IlI — Declaragdo de ndo possuir vinculo empregaticio
CRONOGRAMA DE SELECAO
DATA/PERIODO ESPECIFICACAO

17 a 18/09/2025 Inscricdo no Auditério Municipal, situado na Praca Pedro
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Batista / S/N- Centro, das 08:00 as 17:00 horas

19/09/2025 Homologacéo e Publicacdo da Relacdo de Inscritos

22 a 23/09/2025 Anadlise curricular.

24/09/2025 Divulgacdo do resultado da analise curricular.

25 a 26/09/2025 Entrevista no Auditério Municipal e outras repartices publicas
que constarem na divulgacdo oficial, horario das 08:00 as 17:00
horas

29/09/2025 Divulgacdo do resultado final.

Santa Brigida, 12 de setembro de 2025.

Elton Carlos Magalhaes
Prefeito do Municipio
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°002/2025
ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRIGCAO Ne;
FUNCAO PRETENDIDA:

DADOS PESSOAIS

Nome:
Data de Nascimento: /[ Sexo: Masculino( ) Feminino( )
RG: Tel. Celular: ()
CPF: ‘ E-mail:
Possui deficiéncia?: ( )Sim () N&o ‘Qual?:
ENDERECO PARA CONTATO
Endereco:
Cidade: Estado: CEP:
DOCUMENTOS ANEXOS (Cépias):
( )RG
( )CPF

(' ) Titulo de Eleitor e do comprovante de Quitagao Eleitoral
() Curriculo Vitae com comprovagoes

(' ) Antecedentes criminais ou Certiddo

() Comprovante de residéncia

() acimulo de cargos

O preenchimento desta Ficha implica na ciéncia e consentimento total das condi¢Bes expostas no Edital n°® 01/2025 do
Processo Seletivo para Contratagdo Temporaria. O(A) Candidato(a) declara estar ciente que prestar declaragdo falsa é
crime, previsto no art. 299, do Cédigo Penal Brasileiro, sujeito as penas, sem prejuizo de outras san¢oes cabiveis.

Santa Brigida/BA, / /2025.
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Assinatura do candidato(a)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 002/2025
ANEXO 11

PARAMETROS PARA AVALIACAO

ITEM PONTUACAO MAXIMA
Anédlise do Curriculo / com comprovagéo 5,0

de titulos e cursos

Entrevista 5,0

CERTIFICACAO DIGITAL: RIRGRUQ4QKYZQZE2NDDBME
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 002/2025

ANEXO 111

CURRICULUM VITAE

NOME:

CARGO/FUNCAO (como esta no edital):

RG: | CPF: | TELEFONE:
E-MAIL:

ENDERECO:

FORMACAO ESCOLAR (informar instituicdes de ensino, ano da conclus&o, o curso e area de habilitacao).
Necessaria a comprovacdo (cépia de declaracdo da escola, certificado ou diploma).

CURSOS DE CAPACITACAO (relacionado com o cargo/funcio que pretende concorrer).
Necessaria a comprovacdo (cépia de declaracdo da escola, certificado).

CERTIFICACAO DIGITAL: RIRGRUQ4QKYZQZE2NDDBME
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EXPERIENCIA (informar periodos, empregadores e cargos/funcées exercidos).
Necessaria a comprovacdo (cdpia da carteira de trabalho ou declaracéo onde trabalhou).
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N°002/2025

ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO POSSUIR VINCULO EMPREGATICIO

Declaracao de N&o Possuir Vinculo Empregaticio

Eu, , portador(a) do

RG: e CPF: , declaro para os devidos fins ndo

possuir qualquer vinculo empregaticio com qualquer entidade da Administragdo Publica Municipal, Estadual ou
Federal, ressalvadas as excegdes constantes do art. 37, XVI da CF/1988. Declaro ainda que estou ciente de que 0 ndo
cumprimento deste termo implica no cancelamento da aprovagao/convocacdo no Processo Seletivo Simplificado Edital
N° PSS 001/2025, de 30 de janeiro de 2025.

Por ser verdade, firmo a presente.

Santa Brigida, de de 2025.
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Assinatura do Candidato(a)
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EDITAL N° PSS 02/2025
ANEXOV
QUADRO DE VAGAS
TABELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ORDEM | CARGOS/FUNGAO | VAGAS | RESERVAS | LOCAL/SETOR/ORGAO | SALARIO
PROF. INFORMATICA CENTRO DE
1 FUNDAMENTAL 20H 1 2 INFORMATICA/EDUCACAO | R$2,290.28
2 | INTERPRETEDELIBRAS40h | 1 0 NAPE/EDUCAGAO R$4.867,77

* A TABELA | do ANEXO V: Para o cargo/fungdo na drea de informética, exige-se no minimo curso técnico profissionalizante na rea de informatica,
graduagdo em nivel superior ou especializagdo lato senso em sistemas de informagdo, ciéncia da computagéo e andlise de dados. Para o cargo de interprete de
libras, formagao em letras ou pedagogia, com especializacdo lato senso em tradugdo e interpretacéo de libras ou curso extensionista com carga horaria superior

a 220 horas em libras.
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PORTARIA MUNICIPAL N° 433/2025, de 12 de setembro de 2025.

“Nomeia o0s membros integrantes da
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado — PSS e da Outras Providéncias”

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, edital 002/2025, no uso de suas
atribuicdes, para compor equipe de apoio operacional no processo seletivo:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar as Servidoras: ROSELI GOMES DOS SANTOS, ADRIANA MARIA DE
SOUZA e FABIANA PEREIRA DA SILVA, sob a presidéncia do primeiro, para comporem a
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — PSS, do Municipio de Santa
Brigida.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.

Gabinete do Prefeito, em 12 de setembro de 2025.

Roseli Gomes dos Santos;
Adriana Maria de Souza;
Fabiana Pereira da Silva.

Comisséo do Processo Seletivo Simplificado

Praca Pedro Batista, 296, Centro, C.E.P.: 48570-000
Tel.: (75) 3698 — 2151 / 2156 / 2157 Ramal: 201 / 203 / 208

CERTIFICACAO DIGITAL: RIRGRUQ4QKYZQZE2NDDBME
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRIGIDA

ESTADO DA BAHIA
CGC.: 14.217.368/0001-10

www.santabrigida.ba.gov.br
gabinete@santabrigida.ba.gov.br

PORTARIA MUNICIPAL N° 403/2025, de 01 de setembro de 2025.

“DISPOE SOBRE A INDICACAO DE NOVOS
MEMBROS, REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO PARA COMPOR O
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO (CME) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA BRIGIDA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, com fundamento na Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, na
Lei Organica do Municipio, e considerando a necessidade de indicacdo de novo membro para
compor o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica indicado(a) MARIA ANDREIA DOS SANTOS, CPF n° 051.505.575-10, RG n°
13.712.968-80, para o cargo de TITULAR, como representante dos Estudantes da Rede
Municipal de Ensino, para compor o Conselho Municipal de Educagdo — CME no ambito do
Municipio de Santa Brigida - Bahia, conforme a legislacéo vigente.

Art. 2° - Fica indicado(a) JOAO BEZERRA FREITAS, CPF n° 101.476.135-23, RG n°
23.514.806-78, para o cargo SUPLENTE, como representante dos Estudantes da Rede
Municipal de Ensino, para compor o Conselho Municipal de Educagdo — CME no ambito do
Municipio de Santa Brigida - Bahia, conforme a legislacéo vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.

Gabinete do Prefeito, em 01 de setembro de 2025.

Elton Carlos Magalhées
Prefeito Municipal

Praca Pedro Batista, 296
Tel.: (75) 3698 — 2151 / 3698 — 2156 / 3698 — 2157

CERTIFICACAO DIGITAL: RIRGRUQ4QKYZQZE2NDDBME
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BRIGIDA
ESTADO DA BAHIA
CGC.: 14.217.368/0001-10
www.santabrigida.ba.gov.br
gabinete@santabrigida.ba.gov.br

PORTARIA MUNICIPAL N° 404/2025, de 01 de setembro de 2025.

“Designa Servidor Para Acompanhar e
Fiscalizar a Execucdo do Contrato Referente
a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Da
Outras Providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA BRIGIDA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 67 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor, PEDRO GELSON RIBEIRO DOS SANTOS, Agente
Administrativo, Matricula n® 60, para acompanhar e fiscalizar, como titular, na execugédo dos
contratos pertinentes a Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Cumpra-se e Arquive-se.

Gabinete do Prefeito, em 01 de setembro de 2025.

Elton Carlos Magalhaes
Prefeito Municipal

Praca Pedro Batista, 296
Tel.: (75) 3698 — 2151 / 3698 — 2156 / 3698 — 2157

CERTIFICACAO DIGITAL: RIRGRUQ4QKYZQZE2NDDBME
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.




