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ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO
DE 03 (TRES) CARGOS DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE EPIDEMIOLOGIA DA
FACULDADE DE SAUDE PUBLICA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

O Diretor da Faculdade de Saude Publica da Universidade de Sdo Paulo torna publico a todos os
interessados que, de acordo com o decidido pela Congregacdo em sessao ordindria realizada em
22/05/2025, estardo abertas, pelo prazo de 90 (noventa) dias, com inicio as 8h (horario de Brasilia) do
dia 04/06/2025 e término as 23h59 (horario de Brasilia) do dia 02/09/2025, as inscri¢gdes ao concurso
publico de titulos e provas para provimento de 03 (trés) cargos, dentre os quais 01 (um) reservado
aos pretos, pardos e indigenas, conforme disposto na Resolu¢do n° 8434/2023, de Professor Doutor,
referéncia MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), claros/cargos n°
1265660, 1265652 e 1265644, com o salario de R$ 16.353,01 (maio/2025), junto ao Departamento de
Epidemiologia, na area de conhecimento Epidemiologia, nos termos do art. 125, paragrafo 1°, do
Regimento Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

1. Raciocinio epidemiolégico, conceitos e usos da Epidemiologia;

2. Delineamento de estudos epidemioldgicos e medidas estatisticas apropriadas;
3. Abordagens epidemioldgicas na avaliagdo de iniquidades em saude;

4. Bases bioldgicas, conceitos de transmissdo e dinamica das doencas infecciosas;
5. Inferéncia causal em epidemiologia;

6. Modelos estatisticos aplicados a epidemiologia;

7. Aplicagdo da epidemiologia no estudo das doencas (infecciosas ou ndo-infecciosas ou veiculadas
por vetores);

8. Vigilancia epidemiolégica ou entomoldgica;

9. Transi¢ao demografica e epidemioldgica;
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10. Indicadores mais utilizados na analise de situa¢do de saude da populacdo;
11. Sistemas de informacdo em saude - evolucdo e analise critica.

A avaliagdo da prova escrita e da prova didatica, bem como o julgamento e arguicdo do memorial,
considerara igualmente as aplicacBes tematicas generalistas em epidemiologia ou concentradas em
uma de suas areas estruturantes (Epidemiologia das Doencas Nao Transmissiveis, Epidemiologia das
Doencas Transmissiveis, Bioestatistica, Estatisticas de Saude e Entomologia em Saude Publica).

O concurso sera regido pelos principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade, bem
como pelo disposto no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sdao Paulo e no Regimento
da Faculdade de Saude Publica.

1. Os pedidos de inscricio deverdao ser feitos, exclusivamente, por meio do link

https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher
os dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| - memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos publicados, das atividades realizadas
pertinentes ao concurso e das demais informa¢fes que permitam avaliacdo de seus méritos, em
formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado pela USP, por ela reconhecido ou de
validade nacional;

[Il - prova de quitagdo com o servico militar para candidatos do sexo masculino;

IV - certidao de quitacao eleitoral ou certiddo circunstanciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos
de 30 dias do inicio do periodo de inscri¢des;

V - documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no inciso |, tais como maquetes, obras de arte
ou outros materiais que nao puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até o ultimo dia util
que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serdo admitidos como comprovacao dos itens constantes do memorial /inks de Dropbox ou
Google Drive ou qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo proprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Il, ndo serdo aceitas atas de defesa sem informa¢do sobre homologac¢ao
quando a concessdo do titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da Instituicdo de
Ensino emissora, ficando o candidato desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao
sobre tal homologacdo implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados das exigéncias referidas nos incisos lll e IV,
desde que tenham comprovado a devida quitacao por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das exigéncias dos incisos Ill e IV, devendo
comprovar que se encontram em situacdo regular no Brasil.
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§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e indicado para o preenchimento do cargo so
podera tomar posse se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o exercicio de
atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar solicitacdo para que se
providenciem as condi¢fes necessarias para a realizacao das provas.

§ 8° - E de integral responsabilidade do candidato a realizacdo do upload de cada um de seus
documentos no campo especifico indicado pelo sistema constante do  link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que a realizacdo de
upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicara o indeferimento de sua
inscricdo.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a apresentacdo de seus documentos em sua
inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se nao
sanar durante o prazo de inscri¢cbes eventual irregularidade de upload de documento incompleto ou
ilegivel, sua inscricdo sera indeferida.

8 10 - Ndo sera admitida a apresentacdao extemporanea de documentos pelo candidato, ainda que
em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscri¢do, o candidato que se autodeclarar preto, pardo ou indigena manifestara seu
interesse em concorrer a vaga reservada.

§ 12 - Para que faca jus a vaga reservada a candidatos autodeclarados pretos e pardos, o candidato
devera possuir tragos fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

§ 13 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo candidato que manifestar seu interesse em
concorrer a vaga reservada sera sujeita a confirmacdao por meio de banca de heteroidentificacao.

§ 14 - Na hipétese de ndo confirmacao da autodeclaracdo de pertenca racial, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao
servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

§ 15 - Para confirmacao da autodeclaracdo do candidato indigena sera exigido, no ato da inscri¢ao, o
Registro Administrativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia deste, o Registro
Administrativo de Nascimento de indio - Rani de um de seus genitores.

§ 16 - Situa¢Bes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que
podera admitir a confirma¢do da autodeclaragdo do candidato como indigena por meio de,
cumulativamente, memorial e declaracao de pertencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas,
liderancas indigenas de comunidades, associa¢bes e/ou organizacdes representativas dos povos
indigenas das respectivas regides, sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentacdo dos documentos referentes a autodeclaragdo como
preto, pardo e indigena, bem como para sua confirmacado, estao disponiveis no site da Secretaria
Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/?p=12343).
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§ 18 - Para fins do inciso lll, serdo aceitos os documentos listados no art. 209 do Decreto Federal n°
57.654/1966, ficando dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que tiverem
completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de dezembro do ano anterior ao periodo de
abertura de inscrigdes.

2. As inscri¢Bes serao julgadas pela Congregacdo da Faculdade de Saude Publica, em seu aspecto
formal, publicando-se a decisao em edital.

Paragrafo unico - O concurso devera realizar-se no prazo de trinta a cento e vinte dias, a contar da
data da publicacao no Diario Oficial do Estado da aprovacdo das inscri¢cdes, de acordo com o artigo
134, paragrafo Unico, do Regimento Geral da USP.

3. O concurso sera realizado segundo critérios objetivos, em duas fases, por meio de atribui¢cdo de
notas em provas, assim divididas:

12 fase (eliminatdria) - prova escrita - peso 01
2?2 fase - |) julgamento do memorial com prova publica de arguicao - peso 05
Il) prova didatica - peso 04

§ 1° - A convocacao dos inscritos para a realizacdo das provas sera publicada no Diario Oficial do
Estado.

§ 2° - Sera eliminado do presente certame, sem prejuizo de eventuais sancdes legais cabiveis, o
candidato que, a qualquer tempo:

a) chegar apo6s o horario estabelecido para o inicio dos trabalhos do concurso ou de qualquer uma
das provas, inclusive para o sorteio de ponto;

b) adotar comportamento inadequado ou que venha a tumultuar a realizacdo das provas ou de
quaisquer outras etapas do certame, perturbando a ordem dos trabalhos, seja por meio de
manifestacdes verbais ou conduta incompativel com a lisura e a tranquilidade do ambiente;

c) portar arma de fogo no local de realizacao das provas, ainda que possua autorizacao legal para o
respectivo porte, ressalvados os casos excepcionais previstos em lei e expressamente autorizados
pela Comissdo Julgadora.

8§ 3° - Na avaliagcdo das provas pela comissao julgadora, sera considerada a finalidade externada para
a criagdo da vaga (concessao do claro docente) a qual se destina o presente concurso, disponivel no
anexo ao presente edital.

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria, sera realizada de acordo
com o disposto no art. 139, e seu paragrafo unico, do Regimento Geral da USP.

| - a comissao organizara uma lista de dez pontos, com base no programa do concurso e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto, sendo permitido
exigir-se dos candidatos a realizacdao de outras atividades nesse periodo;
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Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacado;

lll - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de cinco horas de duragdo da prova;

IV - durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera permitida a consulta a livros, periédicos e outros
documentos bibliograficos;

V - as anotagBes efetuadas durante o periodo de consulta poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova, devendo ser feitas em papel rubricado pela comissao e anexadas ao texto final;

VI - o candidato podera utilizar microcomputador para a realizacdo da prova escrita, mediante
solicitagdo por escrito a comissdo julgadora, nos termos da Circ.SG/Co/70, de 05/09/2001, e
PORT/ATAC/08/24, aprovada pela Congregacdao em sua 63/2024 Sessao de 22/08/2024;

VIl - a prova, que sera lida em sessao publica pelo candidato, devera ser reproduzida em cépias que
serdo entregues aos membros da comissdo julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos membros da comissao julgadora;

IX - serdo considerados habilitados para a 2° fase os candidatos que obtiverem, da maioria dos
membros da comissao julgadora, nota minima sete;

X - a comissdo julgadora apresentara, em sessao publica, as notas recebidas pelos candidatos.
5. Participarao da segunda fase somente os candidatos aprovados na primeira fase.

6. O julgamento do memorial, expresso mediante nota global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera
refletir o mérito do candidato.

Paragrafo unico - No julgamento do memorial, a comissao apreciara:
| - producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

[l - atividades relacionadas a prestacao de servicos a comunidade;
IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras dignidades universitarias.

7. A prova didatica sera publica, com a duracdao minima de quarenta e maxima de sessenta minutos,
e versara sobre o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos termos do artigo 137
do Regimento Geral da USP.

| - a comissado julgadora, com base no programa do concurso, organizara uma lista de dez pontos, da
qual os candidatos tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;
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Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacado;

lll - a realizacdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serao de
livre disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacao de outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que julgar necessario;

V - se o numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em grupos de, no maximo, trés,
observada a ordem de inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova;

- quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a Comissao Julgadora devera interromper o
candidato;

VII - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40° minuto de prova, deverdao os
examinadores conferir nota zero ao candidato na respectiva prova.

8. Ao término da aprecia¢do das provas, cada candidato tera de cada examinador uma nota final que
serda a média ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3.

9. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com aproximacdo até a primeira casa decimal.

10. O resultado do concurso sera proclamado pela comissao julgadora imediatamente apds seu
término, em sessao publica.

11. Serao considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da maioria dos examinadores, nota
final minima sete.

12. A indicacao dos candidatos sera feita por examinador, segundo as notas por ele conferidas,
observada a reserva de vaga(s) prevista neste Edital.

§ 1° - Os candidatos pretos, pardos e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

§ 2° - Os candidatos pretos, pardos e indigenas aprovados dentro do niumero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§ 3° - Na hipotese de nao haver nimero de candidatos pretos, pardos ou indigenas aprovados
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagao.

13. Sera proposto para nomeacdo o candidato que obtiver o maior niumero de indica¢des da
comissdo julgadora.

14. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprovacdo em exame meédico realizado pelo
Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n°
10.261/68.
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15. A nomeacdo do docente aprovado no concurso assim como as demais providéncias decorrentes
serdo regidas pelos termos da Resoluc¢ao n° 7271 de 2016.

16. O docente em RDIDP devera manter vinculo empregaticio exclusivo com a USP, nos termos do
artigo 197 do Regimento Geral da USP.

17. O concurso tera validade imediata e sera proposto para nomeacdo somente o candidato indicado
para o cargo posto em concurso.

18. O candidato sera convocado para posse pelo Diario Oficial do Estado.

19. Maiores informac¢des, bem como as normas pertinentes ao concurso, encontram-se a disposicao
dos interessados na Divisao Académica da Faculdade de Saude Publica da Universidade de Sao Paulo,
no e-mail: acad@fsp.usp.br.

ANEXO - JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO DOCENTE
Situagdo Atual do Departamento/Area

O Departamento de Epidemiologia (HEP) alcancou com sucesso o0s objetivos e metas propostos para
2018-22, com alta produtividade em ensino, pesquisa e extensao. Na Graduag¢do, 100% dos docentes
ministram e sdo responsaveis por disciplinas. Ha intensa atuacao em orientacao de TCCs e ICs,
aumento da participacao de pés-graduandos e monitores e implementacdao do Moodle em todas as
disciplinas. O HEP realiza reunifes regulares para planejamento e revisao de conteudos
programaticos. Aumentou, na Pés-Graduacdo, o numero de pés-graduandos formados, com foco em
epidemiologia, bioestatistica, estatisticas de salde e entomologia, com alta producdo cientifica e
captacdo de recursos, inclusive de fontes internacionais. Seus docentes participam em projetos
internacionais e colaboram com pesquisadores de diversas institui¢cdes. A produtividade em pesquisa
é elevada, com artigos publicados em periddicos de alto impacto e circulagdo internacional, além de
livros e capitulos. As pesquisas envolvem temas inovadores, como inteligéncia artificial e gendmica,
cancer, doengas emergentes e reemergentes. A constru¢dao de conhecimento sobre esses tdpicos e a
capacita¢ao de profissionais para lidar com eles sdao pré-requisitos para o avanco da saude publica no
Brasil. O HEP oferece cursos de extensdo para o Programa de Verdo e o Curso de Especializacdo em
Saude Publica. Seus docentes atuam como editores e pareceristas de revistas cientificas nacionais e
internacionais.

Objetivo Geral da Contrata¢do do Docente

Reforcar a atuagdo no ensino de graduagdo e pds-graduagdo, ministrando disciplinas basicas e
avancadas de epidemiologia, estatisticas de saude, bioestatistica e entomologia em saude publica.
Fortalecer linhas de pesquisa existentes e desenvolver areas de fronteira e interdisciplinares.
Aumentar a capacidade de orientacdo e formacao e captacdo de recursos junto as agéncias de
fomento, garantindo a sustentabilidade de projetos. Aumentar a producdo cientifica em quantidade e
qualidade e seu impacto. Incentivar a publicacdo em periddicos de alto impacto e divulgar resultados
de pesquisa em eventos cientificos. Ampliar a participacdo do HEP em Cultura e Extensdo. Dinamizar
a participacao do HEP em redes de pesquisa e projetos colaborativos com outras institui¢des. Esses
objetivos foram estabelecidos visando a contrata¢do de docentes com diferentes perfis e origens e
promocao da diversidade e da equidade no HEP.
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PLANO INDIVIDUALIZADO
Ensino - Metas

Os novos docentes deverdao ministrar e ser responsaveis por disciplinas de graduagdo e pods,
participar de programas de aprimoramento docente e colaborar em projetos de inovacdo
pedagogica. Colaborarao em disciplinas existentes ou ofertardao novas disciplinas, de acordo com a
sua expertise. Deverdo participar de reunies do HEP, colaborar com a gestdo dos cursos de
graduacgdo e pos, familiarizar-se com os recursos disponiveis (bibliotecas, laboratérios, softwares) e
com 0s processos institucionais da USP. Realizardo a orientacao de estudantes em todos os niveis.
Disciplinas a serem ministras a partir do inicio das atividades: HEP136-Epidemiologia; HEP0141-
Epidemiologia Geral; HEP0148-Delineamento de Estudos Epidemiolégicos; HEP0183-Bioestatistica |;
HEPQO170-Estatisticas de Saude; HEPO167-Vigilancia Entomolégica e Controle de Agravos por
Artropodes.

Pesquisa e Inovagdo - Metas

Participar de grupo de pesquisa existente ou contribuir para a criacdo de um novo (iniciar a
participagdo em 6 meses e publicar 1 artigo em colabora¢do em 2 anos), Submeter projeto de
pesquisa a agéncias de fomento (submissao de ao menos 1 projeto em 1 ano); Apresentar trabalhos
em eventos cientificos (a partir do 1° ano de trabalho); Publicar artigos em periddicos indexados em
bases de dados internacionais (artigos publicados, com o 1° artigo publicado em 2 anos); Estabelecer
parcerias com outros pesquisadores (colabora¢des em projetos, com 1 ano para estabelecimento da
12 colaboragdo); Orientagdo de estudantes (orienta¢des e supervisées em andamento e concluidas,
inicio de ao menos uma orienta¢ao no 1° ano).

Cultura e Extensao - Metas

Oferecer/participar de um curso no Programa de Verdo ou no CESP (cursos oferecidos em 3 anos);
Desenvolvimento de Projetos de Extensao (projetos em 3 anos); Atuar como revisor ou editor de
periddicos cientificos na area de saude publica (pareceres elaborados em 2 anos);, Elaborar e
coordenar um projeto de extensao, com foco na comunidade ou em grupos especificos (submissao
de projeto em editais internos ou externos, participantes e impacto na comunidade, com a
submissao do 1° projeto em dois anos); Colaborar no planejamento e gestdo da Escola de
Epidemiologia e demais sessBes de divulgacdo de pesquisa do HEP (sessdes ministradas ou
organizadas em 1 ano).

IMPACTO ESPERADO COM A CONTRATAGAO
Curto, médio e longo prazos

No curto prazo, os novos docentes irdo recompor o corpo docente do HEP apds aposentadorias, com
a manutencao de suas atividades e troca de conhecimentos e inovacao. Havera aumento da oferta de
disciplinas de graduacdo e pos, com atualizacdo tematica relevante para a saude publica. Espera-se
manter a elevada produgdo cientifica do HEP e sua intensa atua¢dao na orientacao de alunos de
graduagdo e pos. No médio prazo, haverd fortalecimento dos grupos de pesquisa existentes e
consolidagdo de novos, criados com foco em areas estratégicas para a saude publica. A
implementacdo de novas metodologias de ensino e aprendizagem, com tecnologias e recursos
didaticos inovadores, propiciara melhoria da qualidade do ensino de graduacdo e pés. No longo
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prazo, o HEP se mantera enquanto referéncia institucional na pesquisa e ensino da Epidemiologia,
com impacto significante na produ¢do de conhecimento e formacao de recursos humanos. O
conhecimento obtido por meio do desenvolvimento de seus projetos contribuirda para o

planejamento de servicos e programas de saude.
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