PREFEITURA MUNICIPAL DE OSASCO
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

CONCURSO PUBLICO N2 002/2025

A Prefeitura Municipal de Osasco faz saber que estardo abertas inscri¢bes para o Concurso Publico n2 002/2025

regido pelas presentes Instrugbes Especiais, parte integrante deste Edital, para preenchimento dos cargos

constantes do item 1.2. deste Edital, sob organizacdo e aplica¢do da Fundacdo para o Vestibular da Universidade

Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I- DOS CARGOS

1.1. Este concurso publico destina-se ao preenchimento dos cargos constantes do item 1.2. deste Edital, com

vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

1.2. Os cargos, o total de vagas, as vagas destinadas para ampla concorréncia, as vagas reservadas para

pessoas com deficiéncia - PCD (5%), o saldrio (RS), os requisitos exigidos e a jornada semanal de trabalho

(horas) sdo os estabelecidos na tabela que segue:

Total Vagas para Vagas
Cargo de Ampla PCD* Salario (RS)
Vagas | Concorréncia (5%)

Requisitos
Exigidos

Jornada
Semanal de
Trabalho
(horas)

Técnico de
Enfermagem do 1 1 0 3.013,24
Trabalho

Ensino Médio completo e
Curso Técnico de Enfermagem
do Trabalho. Registro no
Conselho Regional de Classe

30

Técnico em

L. 10 9 1 2.478,98
Farmacia

Ensino Médio e Curso Técnico
em Farmadcia.

40

Médico Anestesista 5.815,70 +
Plantonista 1 1 0 Prémio
Incentivo Y

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdo de  Residéncia
Médica  reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na area de
atuagdo, ou especializagao, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associa¢do
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificagdo de
Especialidade (RQE).

12




Cargo

Total
de
Vagas

Vagas para
Ampla
Concorréncia

Vagas
PCD*
(5%)

Salario (RS)

Requisitos
Exigidos

Jornada
Semanal de
Trabalho
(horas)

Médico
Gastroenterologista
Plantonista

5.815,70 +
Prémio
Incentivo ¥

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusao  de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuacdo, ou especializagdo, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associa¢do
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificagdo de
Especialidade (RQE).

12

Médico
Hematologista
Plantonista

5.815,70 +
Prémio
Incentivo (Y

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdo de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuagdo, ou especializagao, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associagdo
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE).

12

Meédico
Ortopedista
Plantonista

5.815,70 +
Prémio
Incentivo (Y

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdo de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuagdo, ou especializagao, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associa¢do
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE).

12




Cargo

Total
de
Vagas

Vagas para
Ampla
Concorréncia

Vagas
PCD*
(5%)

Salario (RS)

Requisitos
Exigidos

Jornada
Semanal de
Trabalho
(horas)

Médico
Ortopedista
Pediatrico
Plantonista

5.815,70 +
Prémio
Incentivo (Y

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdo de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuagdo, ou especializagdo, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associa¢do
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE).

12

Meédico Pediatra
Plantonista

10

5.815,70 +
Prémio
Incentivo (Y

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdo de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuagdo, ou especializagao, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associagdo
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE).

12

Médico
Pneumologista
Plantonista

5.815,70 +
Prémio
Incentivo (Y

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdao  de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuacdo, ou especializagdo, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associa¢do
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE).

12




Cargo

Total
de
Vagas

Vagas para
Ampla
Concorréncia

Vagas
PCD*
(5%)

Salario (RS)

Requisitos
Exigidos

Jornada
Semanal de
Trabalho
(horas)

Meédico
Pneumologista
Infantil Plantonista

5.815,70 +
Prémio
Incentivo (Y

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdo de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuagdo, ou especializagdo, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associa¢do
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE).

12

Médico Psiquiatra
Plantonista

10

5.815,70 +
Prémio
Incentivo!?

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdo de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuacdo, ou especializagdo, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associa¢do
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE).

12

Médico Psiquiatra
Infantil Plantonista

5.815,70 +
Prémio
Incentivo ¥

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdao  de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuacdo, ou especializagdo, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associa¢do
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificagdo de
Especialidade (RQE).

12




Cargo

Total
de
Vagas

Vagas para
Ampla
Concorréncia

Vagas
PCD*
(5%)

Salario (RS)

Requisitos
Exigidos

Jornada
Semanal de
Trabalho
(horas)

Meédico
Proctologista
Plantonista

5.815,70 +
Prémio
Incentivo (Y

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdo de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuagdo, ou especializagdo, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associa¢do
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE).

12

Médico Socorrista
Plantonista

10

5.815,70 +
Prémio
Incentivo (Y

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdo de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na area de
atuacdo, ou especializagao, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associagdo
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE).

12

Médico
Ultrassonografista
Plantonista

5.815,70 +
Prémio
Incentivo ¥

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdo de  Residéncia
Médica  reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuacdo, ou especializagdo, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associa¢do
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificagdo de
Especialidade (RQE).

12




Cargo

Total
de
Vagas

Vagas para
Ampla
Concorréncia

Vagas
PCD*
(5%)

Salario (RS)

Requisitos
Exigidos

Jornada
Semanal de
Trabalho
(horas)

Médico Urologista
Plantonista

5.815,70 +
Prémio
Incentivo (Y

Ensino Superior Completo em
Medicina. Certificado  de
Conclusdo de  Residéncia
Médica reconhecida pela
Comissdo Nacional de
Residéncia Médica na drea de
atuagdo, ou especializagdo, ou
Titulo de especialista
reconhecido pela Associa¢do
Médica  Brasileira  (AMB).
Registro no respectivo
Conselho Regional de Classe e
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE).

12

Meédico do
Trabalho

6.427,89 + Prémio
Incentivo (Y

Ensino Superior Completo em
Medicina, com diploma
devidamente registrado e
fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo e
curso de especializagdo em
Medicina do Trabalho ou Titulo
de Especialista emitido pela
Associagdo Médica Brasileira -
AMB, nos termos da Resolugdo
CFM n? 2.068 de 13/12/2013,
em Medicina do Trabalho e
Registro de Qualificacdo de
Especialidade (RQE) junto ao
Conselho Regional de Medicina
(CRM-SP).

20

* Vagas PCD (Vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia)

(1) Prémio Incentivo conforme Lei n© 4.434, de 7 de julho de 2010 e posteriores alteragdes.

1.3. A Prefeitura Municipal de Osasco oferecera os seguintes beneficios:

a) Cesta basica mensal, nos termos do artigo 85, da Lei Organica do Municipio de Osasco, de 5 de abril de
1990, e do Decreto n? 12.055, de 28 de maio de 2019;
b) Auxilio transporte, nos termos da Lei n2 3.751, de 24 de fevereiro de 2003.

c) Vale Cesta de Natal, nos termos da Lei Complementar n2 400, de 13 de dezembro de 2022.

d) Prémio incentivo: conforme disposto na Lei n2 4.877, de 23 de fevereiro de 2018. (Para os cargos

especificados na lei)




1.4.

1.5.

1.6.

2.1.

O preenchimento das vagas a que se destina o presente concurso publico far-se-a a critério exclusivo da
Prefeitura Municipal de Osasco. O candidato aprovado, caso venha a ser contratado, podera, a critério da
Prefeitura Municipal de Osasco e nos termos da legislacdo pertinente, ser lotado em qualquer unidade
existente ou que vier a ser criada pelo Municipio de Osasco.

O regime juridico sera o Estatutdrio, por meio da Lei Municipal n? 836, de 17 de abril de 1969, com
alteracdes subsequentes.

As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no Anexo | deste Edital.

DAS INSCRICOES

A inscricio deverad ser efetuada das 10 horas de 11/09/2025 as 23h59min de 16/10/2025,
exclusivamente pela internet no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

2.1.1. N3o sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do
prazo estabelecido neste Edital.

2.1.2. Em conformidade com o Decreto n2 8727 de 28 de abril de 2016, fica assegurada a possibilidade de
uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais neste
concurso publico.

2.1.2.1. O candidato interessado, durante o periodo de inscri¢Ges, devera:

a) indicar, no formulario de inscri¢ao, a utilizacdo do nome social;

b) preencher, assinar e encaminhar, por meio digital (upload), o requerimento de utilizacdo do nome
social, juntamente com cépia do documento de identidade (RG).

2.1.2.1.1. Com o atendimento as instrucdes dos itens 2.1.2, 2.1.2.1.e 2.1.2.2, deste Edital, todas as
publicacGes e consultas relativas a este concurso publico deverao ser feitas com o nome social, seguido
do nimero de inscrigdo.

2.1.2.2. Para envio dos documentos citados no item 2.1.2.1. deste Edital, o candidato devera, até
23h59min de 16/10/2025:

a) acessar o link préprio deste concurso publico, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do formulério de inscricdo, com a informacédo do uso do nome social, acessar a
Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para
Utilizacao de Nome Social” e realizar o envio dos documentos por meio digital (upload);

bl) os documentos para envio deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensodes: “pdf” ou “png” ou
“ipg” ou “jpeg”.

2.1.2.3. N3o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

2.1.2.4. N3o serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas que ndo especificadas no item 2.1.2.2. deste Capitulo, deste Edital, e nem a entrega
condicional ou complementac¢do de documentos ou a retirada de documentos apds a data limite.

2.1.2.5. O candidato que ndo cumprir o disposto nos itens 2.1.2, 2.1.2.1 e 2.1.2.2 até o ultimo dia das
inscri¢Oes, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a utilizagdo do nome social atendida.

2.1.2.6. Todas as informacdes prestadas na ficha de inscricdo e/ou em qualquer procedimento que

consta deste Edital sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscricdo e de



2.2.

2.3.

todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei, ndo sendo
admitida alteracdo e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de solicitacdo.

2.1.2.7. O resultado da solicitagdo para inclusio de nome social serd disponibilizado na Area do
Candidato a partir de 05/11/2025.

A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condi¢des
estabelecidas neste Edital e previstas em lei, sobre as quais o candidato ndo poderd alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

2.2.1. Ao efetivar a sua inscricdo neste concurso publico, o candidato manifesta plena ciéncia quanto a
divulgacdo de seus dados (nome, data de nascimento, condicdo de deficiente, se for o caso, notas,
resultados, classificacdes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados no decorrer deste
concurso publico, tendo em vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da
publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamacdes posteriores relativas a
divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informac¢des deste concurso publico
possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

Para se inscrever, o candidato devera atender a todos requisitos exigidos para o cargo, conforme
estabelecido no item 1.2. deste Edital e — na data da convocac¢ao para a entrega de documentos
relativos a contratagdo — comprovar e/ou apresentar:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo
Federal e demais disposicGes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter, no minimo 18 anos de idade ;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacGes militares;

d) ser eleitor ;

e) estar com o CPF regularizado;
f) a existéncia ou ndo de pendéncias juridico-criminais, mediante a apresentacdo de atestado de
antecedentes criminais;

g) ter aptid3o fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, comprovada em exame médico
admissional;

h) ndo ter sofrido — quando do exercicio de cargo ou funcdo publica — demissdo a bem do servico publico,
por justa causa ou possuir quaisquer penalidades, inclusive por meio de processo administrativo ou
disciplinar;

i) estar ciente de que a Prefeitura Municipal de Osasco podera (se julgar necessario) solicitar a entrega de
outros documentos.

j) ndo receber proventos de aposentadoria de que trata o artigo 40 ou dos artigos 42 e 142 da
Constituicdo Federal, ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal;

2.3.1. Ndo serd permitida, em hipdtese alguma, troca do cargo pretendido, apds a efetivagdo da
inscrigdo.

2.3.2. O candidato inscrito para mais de 1 (um) cargo devera observar o disposto adiante:

2.3.2.1. Sera considerado ausente no cargo cuja prova objetiva ndo realizar, sendo eliminado deste
concurso publico, nesse cargo.

2.3.2.2. Caso esteja alocado na mesma sala para mais de um cargo, deverd optar por realizar apenas uma

prova, ndo sendo permitida a sua realizagdo simultanea ou sequencial.



2.4.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado por meio de boleto bancério, em qualquer agéncia
bancaria, até o dia 17/10/2025 conforme valor constante na tabela adiante. Podera ser utilizado dinheiro

ou cheque para pagamento do boleto bancario.

Cargos Valor da taxa de inscrigdo (RS)

- Técnico de Enfermagem do Trabalho

L. .. 67,90
- Técnico em Farmacia

- Médico Anestesista Plantonista

- Médico Gastroenterologista Plantonista

- Médico Hematologista Plantonista

- Médico Ortopedista Plantonista

- Médico Ortopedista Pediatrico Plantonista
- Médico Pediatra Plantonista

- Médico Pneumologista Plantonista

- Médico Pneumologista Infantil Plantonista 98,80
- Médico Psiquiatra Plantonista

- Médico Psiquiatra Infantil Plantonista
- Médico Proctologista Plantonista

- Médico Socorrista Plantonista

- Médico Ultrassonografista Plantonista
- Médico Urologista Plantonista

- Médico do Trabalho

2.4.1. Se, por qualquer razao, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscricdo, a inscricdo do candidato serd automaticamente cancelada.

2.4.2. N3o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pelos Correios,
fac-simile, transferéncia eletrdnica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou realizado apés o dia 17/10/2025 ou por qualquer outro meio que n3o o especificado neste
Edital.

2.4.3. O pagamento por agendamento somente serda aceito se comprovada a sua efetivacdo até o
dia 17/10/2025.

2.4.3.1. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Capitulo, deste Edital, implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.3.2. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancério gerado
no site da Fundacao VUNESP até o ultimo dia do periodo de inscri¢des.

2.4.3.3. O boleto bancario devera ser pago até o dia 17/10/2025. Ateng3o para o horario bancario.
2.4.3.4. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancdrias, a taxa de inscricao
devera ser paga antecipadamente.

2.4.3.5. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmacdo, pelo banco, do pagamento do
boleto referente a taxa.

2.4.3.6. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderd ser feita no site da Fundacao
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste concurso publico, durante e apds o periodo de
inscrigdes.

2.4.3.6.1. Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, para verificar o ocorrido.

2.4.3.7. N3o havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem

isencdo total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscricdo, seja qual for o

9



2.5.
2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

motivo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Municipal n2 4.790, de 24 de fevereiro de 2017,
conforme consta do Capitulo lll, deste Edital.

2.4.3.8. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro(s), para outra
inscricdo, ou para outros concursos/processos seletivos/vestibulares.

2.4.3.9. Se for constatada a existéncia de mais de uma inscri¢cao efetivada para o mesmo cargo por meio
de pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo candidato somente serd considerada valida e
homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, identificada pelo sistema de inscrigdes da
VUNESP. Neste caso, sera(rdo) automaticamente cancelada(s) a(s) outra(s) inscricdo(¢oes) do candidato.
A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se este concurso publico ndo se realizar.

O candidato serd responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informagdes prestadas na
ficha de inscricdo.

2.6.1. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que n3o satisfaca a todas as condicoes
e requisitos estabelecidos neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado/classificado e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.6.2. Realizada a inscri¢do, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
poderd realizé-la, acessando o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do Candidato
e/ou entrando em contato com o Disque VUNESP, devendo ser observado o disposto nos itens 14.8.
até 14.8.2. deste Edital.

2.6.3. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as correcdes cadastrais realizadas até o 29
dia atil contado a partir da data de realizacdo da prova objetiva.

O candidato que ndo atender aos termos dos itens 2.6.2. e 2.6.3. deste Edital, arcard, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

N3o devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Osasco ou a Fundacdo VUNESP qualquer cépia de
documento de identidade, a ndo ser que esteja EXPRESSAMENTE determinado neste Edital.

Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) localizar no site o “link” correlato a este concurso publico;

c) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricdo;

d) transmitir os dados da inscricdo;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, de acordo com disposto no item 2.4. deste
Edital.

Todas as informagdes prestadas na ficha de inscricdo e/ou em qualquer procedimento que consta deste
Edital sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscricdo e de todos os atos
dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei, ndo sendo admitida
alteracdo e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de solicitacdo do beneficio.

Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera utilizar os servicos do programa

“Acessa Sdo Paulo”, criado pelo Governo do Estado de Sdo Paulo para promover a inclusdo digital,
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2.12.

2.13.
2.14.

2.15.

" -
3.1.

oferecendo, entre outras coisas, acesso gratis a internet através de postos instalados na Capital e em
mais de 500 municipios.

2.11.1. Para utilizar os equipamentos deste programa, basta fazer um cadastro apresentando a cédula de
identidade nos proprios postos do “Acessa Sdo Paulo”.

As 23h59min do Gltimo dia do periodo de inscri¢cdes, a ficha de inscricdo e o boleto bancério ndo estardo
mais disponibilizados no site da Fundagdao VUNESP.

O descumprimento das instrugdes para inscricao pela internet implicard a ndo efetivacdo da inscricao.

A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Osasco ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo e/ou por outra(s) solicitacdo(¢des) relativa(s) a este Edital ndo recebida(s) por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

As informacOes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura
Municipal de Osasco e a Fundacdao VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.15.1. InformacGes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo deste Certame, acarretardo a
eliminacdo do candidato deste concurso publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos

praticados pelo candidato, sem prejuizo das a¢Ges criminais cabiveis.

DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Serd concedida isen¢do do valor da taxa de inscricdo ao candidato que comprove — em conformidade
com o que dispde a Lei Municipal n2 4.790 de 24 de fevereiro de 2017 — que:

a) realizou 2 (duas) doagdes de sangue nos 12 (doze) meses antecedentes a inscricdo deste Concurso
publico; e

b) resida no Municipio de Osasco.

3.1.1. Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto no item 3.1 deste Edital, somente a
doacdo de sangue promovida a érgdo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo(s) Estado(s) ou
pelo(s) Municipio(s), bem como a residéncia no Municipio de Osasco.

3.1.2. A comprovacao dos requisitos citados nos itens 3.1. e 3.1.1. deste Edital sera efetuada por meio da
entrega de:

a) documento expedido pela entidade coletora, devendo discriminar o nimero e a data em que foram
realizadas as doacGes, ndao podendo ser inferior a 2 (duas) vezes, nos doze meses antecedentes a
inscricdo deste concurso publico; e

b) documento que comprove residéncia no Municipio de Osasco (contas de luz ou de dgua ou de telefone
ou de imposto predial ou de gas).

3.1.3. Para a solicitagdo de isengdo do valor da taxa de inscrigdo, bem como envio dos documentos
comprobatérios, o candidato devera:

a) das 10 horas de 11/09/2025 as 23h59min de 12/09/2025, acessar o “link” proprio da pagina deste
concurso publico no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

n o n

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos no campo proéprio de
“Requerimento para Solicitacao de Isen¢cdao de Taxa de Inscricao” e realizar o envio da documentacao

comprobatéria, por meio digital (upload);
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3.2

3.3.

b1l) a documentacdo deverd ser digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.1.4. O candidato poderd — durante o periodo das 10 horas de 11/09/2025 as 23h59min de
12/09/2025- juntar nova documentacdo ou excluir documentacdo que tenha juntado para fins de
comprovacdo do enquadramento da solicitagdo de isencdo de taxa de inscricdo. Essa providéncia
somente devera ser realizada no “link” préprio deste concurso publico, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

3.1.5. Nao serd concedida isencdo do valor da taxa de inscricdo ao candidato que deixar de solicitar a
isencdo e/ou n3do enviar os documentos comprobatdrios constantes no item 3.1.2. e alineas deste Edital,
nos termos indicados no item 3.1.3. e suas alineas deste Edital.

3.1.5.1. N3o sera(rdo):

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;

b) considerado(s) documento(s) contendo solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
enviado(s) pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Edital.

3.1.6. O candidato devera — a partir das 10 horas de 01/10/2025 — acessar o site da Fundagdo
VUNESP (www.vunesp.com.br) para verificar o resultado oficial da solicitacdo de isencdo pleiteada.
N3o podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.1.7. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida terd automaticamente sua inscricao
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

3.1.8. Da decisdo que venha eventualmente indeferir a solicitagdo de isen¢do da taxa de inscrigdo,
fica assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado, recurso no
periodo previsto das 10 horas de 02/03/2025 as 23h59min de 03/10/2025, conforme disp&e o Capitulo
XIl deste Edital.

3.1.8.1. N3o serd permitida, no prazo de recurso, a complementacao de documentos.

3.1.8.2. O resultado da analise do(s) recurso(s) de que trata o item 3.1.8. deste Edital serd divulgado,
exclusiva e oficialmente, na data prevista de 15/10/2025, a partir das 10 horas, no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.1.9. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida, e queira participar deste Certame, devera acessar
novamente o “link” préprio deste concurso publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
digitar o niumero do seu CPF, proceder a efetivacdo da inscricdo, imprimir o boleto bancdrio até
16/10/2025 e efetuar o pagamento com o correspondente valor da taxa de inscricdo, até 17/10/2025,
observado o disposto neste Edital, no que couber.

3.1.9.1. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo indeferida e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, estard automaticamente excluido deste
concurso publico.

Todas as informacdes prestadas na ficha de inscricdo e/ou em qualquer procedimento que consta deste
Edital sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscricdo e de todos os atos
dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei, ndo sendo admitida
alteracdo e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de solicitacdo do beneficio.

Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera utilizar os servicos do programa

“Acessa Sdo Paulo”, criado pelo Governo do Estado de Sdo Paulo para promover a inclusdo digital,
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3.4.

3.5.
3.6.

3.7.

V-

4.1.

oferecendo, entre outras coisas, acesso gratis a internet através de postos instalados na Capital e em
mais de 500 municipios.

3.3.1. Para utilizar os equipamentos deste programa, basta fazer um cadastro apresentando a cédula de
identidade nos proprios postos do “Acessa Sdo Paulo”.

As 23h59min do Ultimo dia do periodo de inscri¢cdes, a ficha de inscri¢do e o boleto bancério ndo estardo
mais disponibilizados no site da Fundagdao VUNESP.

O descumprimento das instrugdes para inscricao pela internet implicard a nao efetivacdo da inscricao.

A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Osasco ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo e/ou por outra(s) solicitacdo(¢des) relativa(s) a este Edital ndo recebida(s) por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

As informacOes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura
Municipal de Osasco e a Fundacdao VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3.7.1. Informag0des inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo deste Certame, acarretardo a
eliminacdo do candidato deste concurso publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos

praticados pelo candidato, sem prejuizo das a¢Ges criminais cabiveis.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO

O candidato que tenha exercido a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n2 11.689/2008
podera solicitar, na ficha de inscricdo, esta opcao para fins de critério de desempate.

4.1.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 4.1. deste Edital, deverd comprovar ter exercido a
funcdo de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscri¢Ges.
4.1.2. Para fins de utilizacdo dessa condicdo de jurado como critério de desempate, o candidato — no
periodo de inscricdes — deverd encaminhar a Fundag¢do VUNESP, certiddo, declaragdo, atestado ou outro
documento publico emitido pelo Poder Judicidrio que comprove que exerceu a funcao de jurado.

4.1.3. Para o envio da documentacdo referida no item 4.1.2. deste Edital, o candidato — durante o
periodo de inscricbes — devera:

a) acessar o link préprio deste concurso publico, no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, informando a condigdo de jurado, acessar a “Area do
Candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento para
candidato que tenha exercido a fun¢ao de jurado” e realizar o envio do documento por meio digital
(upload);

b1) o documento para envio deverd estar digitalizado, frente e verso (quando necessario), com tamanho
de até 500 KB e em uma das seguintes extensodes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

4.1.3.1. N3o sera(rdo) avaliado(s) o(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s)
de arquivo(s) corrompido(s).

4.1.3.2. O candidato tera até as 23h59min de 16/10/2025 para anexar o documento comprobatdrio de
ter exercido a condicdo de jurado.
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4.2,

4.3.

4.4.

4.5.
4.6.

4.1.3.3. N3o sera(rdo) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelos Correios, por e-mail
ou por quaisquer outra(s) forma(s) diferente(s) da especificada nos itens 4.1.3. até 4.1.3.2. deste Edital
e/ou aquele(s) encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Capitulo.

4.1.3.4. O candidato que, dentro do periodo de inscricGes, deixar de declarar a condi¢cdo de jurado ou
aquele que a declarar, mas ndo comprovar essa condicdao, conforme as instrugdes deste Capitulo, ndo
sera considerado jurado, para fins de uso no critério de desempate previsto neste concurso publico.
4.1.3.4.1. O documento encaminhado tera validade somente para este concurso publico e ndo sera
devolvido.

4.1.4. A relacdo de deferimento e de indeferimento de solicitagdes relativas a participacdo de candidatos
com a condig¢do de jurado tem como data prevista para divulgacdo em 05/11/2025. Essa relacdo sera
publicada unicamente e oficialmente, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do
Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.1.5. Caso a solicitacdo relativa a participacdo com a condicdo de jurado seja indeferida, o candidato
podera protocolar recurso contra esse indeferimento das 10h de 06/11/2025 as 23h59 de 07/11/2025,
no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato — RECURSOS”, seguindo as instrucdes
ali contidas.

4.1.5.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 4.1.5. deste Edital serd
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

4.1.6. A relacdo de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo relativa a participacdo de
candidato com a condi¢do de jurado tem como data prevista para divulgacdo em 19/11/2025. Essa

relacdo sera publicada unicamente e oficialmente, no site da Funda¢do VUNESP (www.vunesp.com.br),

na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento

Todas as informacdes prestadas na ficha de inscricdo e/ou em qualquer procedimento que consta deste
Edital sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscricdo e de todos os atos
dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei, ndo sendo admitida
alteracdo e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de solicitagdo do beneficio.

Na impossibilidade de acesso particular a internet, o candidato podera utilizar os servigos do programa
“Acessa Sdo Paulo”, criado pelo Governo do Estado de Sdo Paulo para promover a inclusdo digital,
oferecendo, entre outras coisas, acesso gratis a internet através de postos instalados na Capital e em
mais de 500 municipios.

4.3.1. Para utilizar os equipamentos deste programa, basta fazer um cadastro apresentando a cédula de
identidade nos proprios postos do “Acessa Sdo Paulo”.

As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscri¢des, a ficha de inscri¢do e o boleto bancério ndo estardo
mais disponibilizados no site da Fundagdo VUNESP.

O descumprimento das instrugdes para inscricao pela internet implicard a ndo efetivacdo da inscricao.

A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Osasco ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo e/ou por outra(s) solicitacdo(¢oes) relativa(s) a este Edital ndo recebida(s) por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem

como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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4.7.

5.1.

VI -

6.1.

As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura
Municipal de Osasco e a Fundacdo VUNESP, utilizd-las em qualquer época, no amparo de seus direitos,
nado podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.7.1. Informag0des inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizacdo deste Certame, acarretardo a
eliminacdo do candidato deste concurso publico, importando em anulagcdo da inscricdo e dos demais

atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das a¢des criminais cabiveis.

DO CANDIDATO QUE NAO SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA, MAS QUE NECESSITE DE CONDIGAO
ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condicdo especial para a realizacdo da
prova — no periodo de inscricdes — devera:

a) acessar o link préprio deste concurso publico, no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial”, especificar os
recursos/condigdes especiais de que necessita, seguindo as instrucdes ali indicadas.

5.1.1. Para o envio do laudo médico ou da documentacdao comprobatdria, caso necessario, o candidato
devera:

a) acessar o link préprio deste concurso publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Atendimento com Condigao Especial” e
realizar o envio do laudo médico ou da documentacdo comprobatdria, por meio digital (upload), se
necessario;

b1) o laudo médico ou a documentacdo comprobatdria devera ser digitalizado com tamanho de até 500
KB e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.1.1.1. O laudo médico, contendo o nome completo do candidato, nome, assinatura e CRM do médico e
o CID, ou a documentacdo comprobatéria encaminhadas terd validade somente para este Concurso
publico.

5.1.1.2. Ndo serd(rdo):

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;

b) considerado(s) documento(s) contendo solicitacdo de condicdo especial enviado(s) pelos Correios,
por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Edital, salvo os casos de forca maior
gue serdo tratados com excepcionalidade.

5.1.2. O candidato que ndo atender ao estabelecido nos itens 5.1. até 5.1.1.2. deste Edital durante o
periodo de inscricdes, ndo terd a sua prova especial preparada e/ou as condi¢Bes especiais
providenciadas, qualquer que seja o motivo alegado.

5.1.3. O atendimento as condi¢Bes especiais pleiteadas para a realizacdo da prova ficard sujeito a analise

da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

DA INSCRICAO/PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

Serd assegurada a pessoa com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe sdo
facultadas pela Constituicido Federal, artigo 37, inciso VIIl, pela Lei Federal n2 13.146/2015 e pelo
Decreto Federal n? 9.508/2018, o direito de participacdo/inscricdo neste concurso publico, com reserva
de vaga(s) na proporcdo de 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a existir, dentro

15



6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

do prazo de validade deste concurso publico, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com
a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

6.1.1. Na hipdétese do quantitativo a que se refere o item 6.1. deste Edital resultar em numero
fracionado, este serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse
20% das vagas oferecidas, conforme artigo 52, § 292, da Lei Federal n2 8.112/90.

Os candidatos com deficiéncia — quando da inscrigdo — deverdo observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il, ambos deste Edital.

6.2.1. O candidato concorrerd sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia existentes e que vierem a existir dentro do prazo de validade deste concurso publico.
Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas, nos termos
do art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 12 da Convengdo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nacbes Unidas — aprovada pelo
Decreto Legislativo n? 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n2 6.949, de 25 de
agosto de 2009 —, da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, da Lei Estadual n? 16.769/2018, da
Lei Federal n2? 12.764/2012, do Decreto Federal n? 8.368/2014, da Lei Federal n2 14.126/2021, da Lei
Federal n? 14.768/2023, nos parametros estabelecidos pelo art. 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alteracbes introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004, e demais
legislacdes vigentes sobre o tema.

As pessoas com deficiéncia participardo deste Certame em igualdade de condi¢gGes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da(s) prova(s), a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario
e ao local de aplicagdo da(s) prova(s) e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos
termos do artigo 29.

Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera:

a) especificar, na ficha de inscrigdo, no campo “Deficiéncia”, a condigdo de deficiente, informando o CID;
b) informar se deseja concorrer as vagas reservadas para tal;

c) enviar laudo(s) médico(s) conforme disposto no itens 6.5.1.e 6.6 e suas alineas deste Edital.

6.5.1. O candidato que pretenda concorrer como pessoa com deficiéncia devera — até as
23h59min do ultimo dia do periodo de inscricbes — proceder ao envio do laudo médico que
devera(rdo) conter, o nome completo do candidato, bem como o nome, a assinatura e o CRM do
profissional médico que ateste(m) a espécie e o grau ou nivel da(s) deficiéncia(s) do candidato, com
expressa referéncia ao(s) cddigo(s) correspondente(s) da Classificacdo Internacional de Doenga — CID,
bem como a provavel causa dessa(s) deficiéncia(s).

Para o envio do(s) laudo(s) médico(s), o candidato que desejar concorrer como pessoa com
deficiéncia devera:

a) acessar o link préprio deste concurso publico, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo “Requerimento para inscricdo como Deficiente” e realizar o envio do laudo

médico, por meio digital (upload);
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6.7.

6.8.
6.9.

6.10.

b1) o laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

O candidato com deficiéncia que necessitar de condicao especial para a realizagao da prova, no
periodo de inscricdes — devera:

a) requeré-la, no ato da inscricdo, informando as condi¢gGes especiais de que necessita como por exemplo:
— tempo diferenciado para a realizacdo da prova (devendo ser observado o item 6.7.1, deste Capitulo),
prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil acesso, utilizacdo de aparelho (auditivo,
medicdo de glicemia etc), transcritor ou outras condi¢cdes que deverdo estar claramente informadas na
ficha de inscricdo;

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Atendimento com Condi¢do Especial” e
realizar o envio do laudo médico ou da documenta¢do comprobatdria, por meio digital (upload), se
necessario.

b1) o laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

6.7.1. O tempo para a realizacdo da prova para o candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia
e que pretenda concorrer as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, podera ser diferente,
desde que requerido na ficha de inscricdo e indicado no laudo médico emitido por especialista na drea de
deficiéncia do candidato, ndo podendo, entretanto, este tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta)
minutos para realizacdo da prova obijetiva.

Os laudos médicos mencionados neste Capitulo terdo validade somente para este concurso publico.

Nao serdo:

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;

b) considerado(s) documento(s) contendo solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou
solicitacdo de tempo diferenciado para a realizagdo da prova enviado(s) pelos Correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas ndo especificadas neste Edital.

Aos deficientes visuais:

a) Ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema Braille, desde que solicitadas
no periodo de inscricdes. Suas respostas deverdo ser escritas em Braille e transcritas, para a folha de
respostas, por um fiscal designado para tal finalidade (fiscal transcritor).

al) O referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncdo,
podendo utilizar-se de soroban.

b) Ao candidato com baixa visdo (ambliopes): serd(do) oferecida(s) prova(s) ampliada(s), desde que
solicitada(s) no periodo de inscrigdes. Suas provas serdao confeccionadas no tamanho de fonte informado
em sua ficha de inscricdo,que poderd ser 16 ou 20 ou 24 ou 28.

b1) O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada terd sua prova confeccionada
com fonte 24.

b2) A fonte 28 é o tamanho maximo para ampliagdo. Solicitacées de ampliagdo com fontes maiores do

gue 28 ndo serdo atendidas, e a ampliagdo serd disponibilizada na fonte 28.
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6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

b3) A ampliacdo oferecida é limitada ao caderno de questdes. A folha de respostas e outros documentos
utilizados durante a aplicacdo ndo serdo ampliados. O candidato que necessitar, deverd solicitar o auxilio
de um fiscal para efetuar a transcricdo das respostas para a folha de respostas, durante o periodo de
inscrigoes.

c) Ao candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo): serdo oferecidas provas especiais por meio
de utilizacdo de software, desde que solicitadas no periodo de inscricbes. Serdo disponibilizados
computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a realizagdo de sua(s) prova(s).
c1) na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados na

“,
C

alinea , deste item, deste Edital, serd disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua(s)
prova(s).

6.10.1. O candidato com deficiéncia auditiva: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo,
se necessitara de:

a) Intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) Autorizacdo para utilizacdo de aparelho auditivo.

bl) Se o candidato utilizar aparelho auditivo, essa necessidade devera constar no parecer do médico
especialista, bem como deverad ser informada na ficha de inscricdo.

O candidato com deficiéncia fisica: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

a) Mobiliario adaptado;

b) Auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcri¢cdo de respostas.

O candidato que — no periodo de inscricdes — ndo declarar ser pessoa com deficiéncia e/ou ndo declarar
que deseja concorrer a(s) vaga(s) reservadas(s) e/ou aquele que se declarar mas ndo atender aos
dispositivos constantes neste Capitulo, deste Edital, ndo serad considerado candidato com deficiéncia para
fins deste concurso publico.

O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de condicdo especial para a realizacao
da prova que ndo atender ao disposto no item 6.7. deste Edital, e, quando for o caso, no itens 6.7.1, 6.10,
6.10.1., 6.11. e respectivas alineas deste Edital, ndo terd prova especial preparada e/ou condicdo
especifica para realizacdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizacdo da prova ficard sujeito a analise da
viabilidade e razoabilidade do solicitado.

A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo, implicard a perda do
direito de participar como pessoa com deficiéncia.

A divulgacdo do resultado de solicitagdo de inscricdo/participagio como pessoa com deficiéncia
e/ou de solicitagdo de prova especial e/ou de solicitagdo de tempo adicional para a realizagdo da
prova objetiva relativamente a este concurso publico esta prevista para 05/11/2025, na Imprensa
Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no endereco eletrGnico www.osasco.sp.gov.br) e, como
subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie

de desconhecimento.
6.16.1. Do indeferimento de solicitagdo de inscricdo/participa¢gdo como pessoa com deficiéncia e/ou de

solicitagdo de prova especial e/ou de solicitagio de tempo adicional para a realizagdo da prova
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6.17.

6.18.

6.19.

6.20.

6.21.

6.22.

6.23.

objetiva relativamente a este concurso publico, caberad recurso, das 10 horas de 06/11/2025 as
23h59min de 07/11/2025, conforme previsto no Capitulo Xl deste Edital.

6.16.2. O candidato que ndo interpuser recurso conforme disposto no item 6.16.1. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

6.16.2.1. N3o sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo de documentos.

6.16.2.2. A divulgacdo do edital de analise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitagao de
inscricdo/participacdo como pessoa com deficiéncia e/ou de solicitagdo de prova especial e/ou de
solicitacdo de tempo adicional para a realizacdo da prova objetiva estd prevista para 19/11/2025, na
Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no endereco eletronico www.osasco.sp.gov.br) e, como

subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie

de desconhecimento.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, deste Edital,
ndo podera interpor recurso em favor de sua condicdo, seja qual for o motivo alegado.

Apdbs o periodo de inscricOes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos na lista de pessoas com
deficiéncia.

O candidato com deficiéncia, classificado, tera seu nome divulgado na Lista de Classificagdo Especial—
Pessoas com Deficiéncia e na Lista de Classificagdo Geral.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto neste Capitulo, deste Edital e
que figurar na Lista de Classificacdo Especial-Pessoas com Deficiéncia, deverd comparecer — na data da
convoca¢dao — com laudo fornecido por especialista que comprove sua(s) deficiéncia(s) para submeter-
se ao exame médico pré-admissional pelo médico do trabalho da Prefeitura Municipal de Osasco ou por
ela credenciado, que fornecerd o laudo comprobatdrio de sua capacidade para o exercicio das funcdes
inerentes ao cargoque venha a ser investido.

Por ocasido do exame pré-admissional, o candidato em que a(s) deficiéncia(s) declarada(s) no momento
da inscricdo for(em) considerada(s) incompativel(veis) com a funcdo a ser desempenhada, sera excluido
do certame.O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada como PCD poderd continuar no certame
conforme sua classificacdo na lista de ampla concorréncia.

6.21.1. E assegurado ao candidato excluido, nos termos do item 6.21. deste Edital o direito de recorrer
da decisdo proferida, no prazo de dois dias Uteis, contados do 12 dia util subsequente a publicacdo do
resultado oficial.

6.21.1.1. Para recorrer da decisdo proferida nos termos do item 6.21.1 deste Edital, o candidato devera
protocolar pessoalmente pedido de recurso junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Osasco, situado na Av. Lazaro de Mello Brand3do, 300, sala 51, Centro — Osasco/SP, das 8 horas as 17
horas, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos, no termos dos itens 14.23. até
14.23.5. deste Edital.

O candidato que vier a ser admitido como PCD, automaticamente serd excluido da lista de ampla
Concorréncia.

A convocacdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificacdo, devendo iniciar-se pela
Lista de Classificagdo Definitiva Geral, de acordo com o item 6.1. deste Edital. As convocac¢des para fins
de contratacdo ocorrerdo unicamente na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no enderego

eletronico www.osasco.sp.gov.br).
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6.24.

6.25.

6.26.

VIl -
7.1.

7.2.

A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes, deste Edital, implicard a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Apds a contratacdo do candidato com deficiéncia, essa condi¢cdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de readaptacdo funcional do cargoou a concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem
complicagbes que venham a produzir a incapacidade ocupacional parcial ou total.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo deste Edital, nao
serao conhecidos.

DAS PROVAS
Este concurso publico constara das seguintes fases e provas:

Cargos Fase/Prova N2 de Questoes

FASE UNICA

— Prova Objetiva

- Técnico de Enfermagem do Trabalho Conhecimentos Gerais

- Técnico em Farmacia - Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 20

- Médico Anestesista Plantonista
- Médico Gastroenterologista Plantonista
- Médico Hematologista Plantonista

- Médico Ortopedista Plantonista FASE UNICA

- Médico Ortopedista Pediatrico Plantonista

- Médico Pediatra Plantonista — Prova Objetiva

- Médico Pneumologista Plantonista Conhecimentos Gerais

- Médico Pneumologista Infantil Plantonista - Lingua Portuguesa 5
- Médico Psiquiatra Plantonista - Politica de Saude 15
- Médico Psiquiatra Infantil Plantonista Conhecimentos Especificos

- Médico Proctologista Plantonista - Conhecimentos Especificos 20

- Médico Socorrista Plantonista
- Médico Ultrassonografista Plantonista
- Médico Urologista Plantonista

- Médico do Trabalho

7.1.1. A prova objetiva — de cardter eliminatdrio e classificatério — visa avaliar o grau de conhecimento
geral do candidato, bem como a capacidade de anadlise, entendimento e interpretacdao de informagoes,
habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagGes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos
especificos do cargo.

7.1.1.1. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada
guestdo, sendo apenas uma alternativa correta. Serd elaborada de acordo com o contelddo programatico
estabelecido no Anexo Il deste Edital:

7.1.1.2. A prova objetiva para todos os cargos terd duracao de 3 horas.

Para a prestacdo da prova deverao ser observados, também, os Capitulos VIII e IX deste Edital.
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VIl -
8.1.

8.2.

8.3.

DA PRESTAGCAO DA PROVA

A prova objetiva sera aplicada na cidade de Osasco/SP.

8.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo da prova na cidade de Osasco/SP, por qualquer que seja o
motivo, a Funda¢do VUNESP podera aplicd-la em municipios préximos, ndo assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

A convocacdo para a realizacdo da prova deverad ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital
de Convocacdo a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (nho enderego
eletronico www.osasco.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.2.1. O candidato podera ainda contatar o Disque VUNESP.

8.2.2. O candidato somente poderd realizar a prova na data, horario, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocacdo a ser publicado oficialmente na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO
(no endereco eletronico www.osasco.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocacao,
munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) documento de identificagdo em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira de
Identidade Nacional (CIN), ou Registro de Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de
Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitacdo com
foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou
Carteira Nacional de Habilitagcdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita
exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgdo emissor.

c) comprovante de pagamento (somente se o nome do candidato ndo constar do banco de dados de
inscritos para este concurso publico), devendo ser observado o disposto nos itens 8.17.2. até 8.17.5.
deste Edital; e

8.3.1. Somente serd admitido no local/prédio de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b”, do item 8.3., deste Edital, desde que permita, com clareza, a sua
identificagdo.

8.3.1.1. Se, no momento da identificacdo, houver didvida em relacdo a fisionomia/identidade do
candidato que estiver utilizando mascara, podera ser exigida a retirada da mdscara.

8.3.1.2. Sera permitido o uso de aderecos culturais e religiosos (tais como turbante, burca, hijab, kip3,
entre outros) durante a aplicacdo da prova aos candidatos que tenham tido a solicitacdo deferida para
essa condi¢ao especial.

8.3.1.2.1. No dia da prova, o candidato que estiver utilizando adereco sera encaminhado a Coordenacao,
onde sera realizado o procedimento de verificagdo a seguir:

a) sera solicitado que o prdprio candidato manuseie o adereco, permitindo inspecdo visual para garantir

a auséncia de materiais proibidos (como cola ou dispositivos eletrénicos);
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8.4.
8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

b) sera feita verificagcdo superficial das orelhas para garantir a inexisténcia de ponto eletrénico.

8.3.1.3. A verificacdo serd feita por pessoa do mesmo sexo/género do candidato, em sala reservada.
8.3.1.4. Apds a verificagdo, o candidato sera acompanhado por um fiscal até sua sala de prova.

8.3.2. O candidato que nao apresentar um dos documentos (conforme disposto na alinea “b”, do
item 8.3., deste Edital) ndo fard a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste concurso
publico.

8.3.3. N3do serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de
ordem publica ou privada.

N3o serd admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.

N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacdo de provas fora do local, sala, turma, data e hordrio preestabelecido.

O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
8.6.1. Durante a realizacdo das provas, é terminantemente proibido ao candidato adentrar aos banheiros
portando bolsas, mochilas, carteiras, aparelhos eletronicos, anota¢ées ou quaisquer outros pertences
pessoais. Esses pertences deverdo ser deixados na respectiva carteira do candidato quando da saida do
candidato da sala para ida ao banheiro.

Em caso de necessidade de amamentagcdao durante a realizagdo da prova objetiva, a candidata
lactante deverd levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficard em
local reservado para tal finalidade e que serd responsavel pela crianca.

8.7.1. A comprovacdo da idade do acompanhante serda dada mediante apresentac¢do, ao Coordenador do
prédio de aplicacdo de prova, de um dos documentos elencados alinea “b”, do item 8.3., deste Edital.
O acompanhante também devera observar e cumprir as normas deste Edital relativas as proibi¢es e
impedimentos a que estdo submetidos os candidatos.

8.7.1.1. A Fundacdo VUNESP ndo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacdo deste concurso publico.

8.7.2. No momento da amamentacdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela crianca e sem o material da prova objetiva.

8.7.3. Nao haverd compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da prova objetiva dessa
candidata.

Excetuada a situacdo prevista no item 8.7. deste Edital, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a ndo participacdo do candidato neste concurso publico.

O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenac¢do no
local em que estiver prestando a prova.

N3o haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova objetiva em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local dessa prova.

Sdo de responsabilidade do candidato a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacao
VUNESP para a realizacdo da prova, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais.

Durante a prova ndo serdao permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais,

impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela
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8.13.

8.14.

8.15.

Fundacdo VUNESP, utilizacdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de
relégio (de qualquer tipo), de telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo ou de
gravacao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico deverd antes do inicio da
prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c¢) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua carteira (ou em local a ser indicado pelo
fiscal) durante todo o tempo de realizagdo da prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio de qualquer tipo, protetor auricular, carteira, chaves, etc.);

e) esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de
prova dentro dessa embalagem lacrada e embaixo de sua carteira (ou em local a ser indicado pelo fiscal);
f) os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacdo de prova.

A Fundacdo VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste concurso publico — o que é de
interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade — poderd
solicitar aos candidatos a autenticacao digital e a reproducdo de uma frase, durante a realizacdo da prova,
na lista de presenca.

8.14.1. A autenticacdo digital, a reproducdo da frase e a assinatura do candidato visam, ainda, atender ao
disposto no item 13.4. deste Edital.

8.14.2. A Fundacdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacdo das provas, efetuar varredura, com
detector de metal, em ambientes nos locais de aplicagao.

8.14.3. Durante a realizacdo da prova, poderda ser solicitado ao candidato que estiver utilizando
madscara, a retirada da mascara para vistoria visual.

Serd excluido deste concurso publico o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste
Edital:

a) ndo comparecer a prova ou quaisquer eventos deste concurso publico conforme convocacgdo
publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no endereco -eletrbnico
WWWw.0sasco.sp.gov.br) e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP

(www.vunesp.com.br), seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacdo;
c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “b”, do item 8.3., deste
Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal
ou sem a autorizacdo do responsavel pela aplicacdo e/ou a qualquer tempo, portando a folha de
respostas e/ou caderno de prova;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualquer equipamento eletrdnico e/ou sonoro
e/ou de comunicacgdo ligados ou desligados, que nio tenha atendido aos itens 8.12. e 8.13. e alineas
deste Edital;
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el) Os candidatos flagrados em posse dos objetos previstos na alinea 'd' do item 8.13 deste Edital, fora
da embalagem plastica exigida, terdo sua situacdo analisada. A eliminagdo poderd ocorrer conforme a
gravidade do caso, levando-se em conta o tipo de objeto encontrado e as circunstancias em que foi
identificado.

f) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem
como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das provas;

g) utilizar meios ilicitos para a realizacdo da prova;

h) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplica¢do da prova, fornecido pela Fundacdo VUNESP;

i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autoriza¢ao;

j), ndo atender a quaisquer das disposicOes estabelecidas neste Edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo
das provas e/ou com os demais candidatos;

m) retirar-se definitivamente do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 2 horas
de sua duracdo a contar do efetivo inicio dessa prova e/ou sem autorizacdo expressa do responsavel por
essa aplicacdo;

n) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o fornecido
pela Fundacdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de identificacdo de
carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

o) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informagdes acerca do local
de prova, das provas e/ou de seus participantes;

p) recusar-se ser submetido ao detector de metais;

q) recursar-se a retirar a mascara (caso esteja fazendo uso) para o procedimento de identificagdo ou de
vistoria visual durante a prova;

r) descumprir as normas de saida da sala para ida ao banheiro;

s) ndo permitir a verificagcdo dos aderecos culturais e religiosos.

8.16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacio em 14 de dezembro de 2025, na seguinte

8.17.

conformidade:

a) no periodo da manha, para os cargos de Médico Psiquiatra Plantonista, Médico Ortopedista
Plantonista, Médico Ortopedista Pediatrico Plantonista, Médico Urologista Plantonista, Médico
Proctologista Plantonista, Médico Pneumologista Plantonista, Médico Pediatra Plantonista, Médico
Pneumologista Infantil Plantonista, Médico Psiquiatra Infantil Plantonista, Médico Gastroenterologista
Plantonista, Médico Ultrassonografista Plantonista, Médico Hematologista Plantonista, Médico Socorrista
Plantonista, Médico do Trabalho

b) no periodo da tarde, para os cargos de: Técnico de Enfermagem do Trabalho e Técnico em Farmacia
8.16.1. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto nos itens 8.1. até 8.15., e suas
alineas, deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

A confirmacdo da data, hordrio e informacdo sobre o local e sala, para a realizagdo da prova objetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser publicado
oficialmente na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no endereco eletrénico
WWww.0sasco.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP

(www.vunesp.com.br).
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8.18.

8.19.

8.17.1. Nos 3 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva, o candidato podera ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br; ou

b) contatar o Disque VUNESP.

8.17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital
de Convocacdo, esse devera entrar em contato com a Fundacdo VUNESP, para verificar o ocorrido.

8.17.3. Ocorrendo o caso constante no item 8.17.2. deste Edital, poderd o candidato participar deste
concurso publico e realizar a prova objetiva se entregar o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar,
no dia dessa prova, formulario especifico.

8.17.4. A inclusdo de que trata o item 8.17.3. deste Edital serd realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscricdo.

8.17.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova objetiva depois de
transcorridas 2 horas de sua duracdo a contar do efetivo inicio dessa prova, levando consigo somente o
material fornecido para conferéncia da prova realizada.

No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de
questoes.

8.19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrucdes contidas na capa do
caderno de questbes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

8.19.2. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

8.19.3. O candidato devera transcrever as respostas, para a folha de respostas, com caneta de tinta
preta, bem como assinar no campo apropriado.

8.19.3.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcag¢des poderdo ndo ser detectadas
pelo software de reconhecimento de digitalizacdo.

8.19.3.2. O candidato que tenha obtido autorizacdo da Fundacdo VUNESP para uso de fiscal transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

8.19.4. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo do candidato, é o Unico documento valido para
a correcdo eletronica e devera ser entregue, ao final da prova objetiva, ao fiscal de sala, juntamente com
o caderno de questdes completo.

8.19.5. N3o serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

8.19.6. Na folha de respostas, ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura do candidato sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

8.19.7. Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova objetiva ndo serd concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para a folha de

respostas e/ou para seu rascunho de gabarito (que é fornecido pela Fundagdo VUNESP).
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8.20.

8.19.8. Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdo permanecer em cada uma das salas
de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o Ultimo deles entregue sua prova. Esses
candidatos —apds a assinatura da respectiva declaragdo — deverdo sair juntos da sala de prova.
8.19.8.1. Serd excluido deste concurso Publico, o candidato, dentre os 3 Ultimos, que se recusar a
permanecer em sala e/ou assinar a respectiva declaracdo, até que o Ultimo candidato entregue sua
prova.

Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, serd disponibilizado, Unica e
exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste concurso publico,
a partir das 10 horas do 12 (primeiro) dia util subsequente ao de sua aplicagao.

8.20.1. O gabarito oficial da prova objetiva estd previsto para publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio
de Osasco — IOMO (no endereco eletrénico www.osasco.sp.gov.br) e disponibilizagao, como subsidio, no
site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste concurso publico, a partir das 10
horas do 32 (terceiro) dia util subsequente ao de sua aplica¢do, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

IX - DO JULGAMENTO DA PROVA E DA HABILITACAO

9.1.
9.2.

9.3.

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.
A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

NP = (Na x100) / Tq

Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos do candidato
Tq = Total de questdes da prova objetiva

Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00
pontos e ndo zerar em nenhum dos componentes dessa prova conforme consta a seguir:

Cargos Componentes

- Médico Anestesista Plantonista

- Médico Gastroenterologista Plantonista

- Médico Hematologista Plantonista

- Médico Ortopedista Plantonista

- Médico Ortopedista Pediatrico Plantonista
- Médico Pediatra Plantonista

- Médico Pneumologista Plantonista - Lingua Portuguesa
- Médico Pneumologista Infantil Plantonista - Politica de Saude
- Médico Psiquiatra Plantonista - Conhecimentos Especificos

- Médico Psiquiatra Infantil Plantonista
- Médico Proctologista Plantonista

- Médico Socorrista Plantonista

- Médico Ultrassonografista Plantonista
- Médico Urologista Plantonista

- Médico do Trabalho

- Lingua Portuguesa
- Matematica
- Conhecimentos Especificos

- Técnico de Enfermagem do Trabalho
- Técnico em Farmacia
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10.1.

Xl -

11.1.
11.2.

11.3.

11.4.

9.3.1. Sera(rdo) eliminado(s) deste concurso publico:
a) o candidato ausente na prova objetiva;

b) o candidato nao habilitado na prova objetiva nos termos do que dispGe o item 9.3. deste Edital.

DA PONTUAGAO FINAL
A pontuacdo final do candidato habilitado correspondera a nota obtida na prova objetiva para todos os

cargos.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuacao final.

Na hipdtese de igualdade na pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate
adiante definidos:

- cargos: Médico Anestesista Plantonista, Médico Psiquiatra Plantonista, Médico Ortopedista
Plantonista, Médico Ortopedista Pediatrico Plantonista, Médico Urologista Plantonista, Médico
Proctologista Plantonista, Médico Pneumologista Plantonista, Médico Pediatra Plantonista, Médico
Pneumologista Infantil Plantonista, Meédico Psiquiatra Infantil Plantonista, Médico
Gastroenterologista Plantonista, Médico Ultrassonografista Plantonista, Médico Hematologista
Plantonista, Médico Socorrista Plantonista, Médico do Trabalho

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/03 (art. 27, § Unico), entre
si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Politica de Saude;

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) que tiver efetivamente exercido a fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo
Penal.

- cargos : Técnico de Enfermagem do Trabalho e Técnico em Farmacia

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03 (art. 27, § Unico), entre
si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nimero de acertos nas questoes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questées de Matematica;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) que tiver efetivamente exercido a fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo
Penal.

Persistindo, ainda, o empate de que trata o item 11.2 deste Edital podera haver sorteio na presenca dos
candidatos envolvidos.

Os candidatos classificados serdao enumerados em duas listas, sendo:

a) lista de classificagdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista de classificagdo especial-pessoas com deficiéncia: contendo somente os candidatos com

deficiéncia.
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Xil -
12.1.

12.2.

12.3.

11.4.1. N3o ocorrendo inscricdo ou classificacdo de candidatos com deficiéncia, neste concurso publico,
serd elaborada somente a Lista de Classificagdo Geral.

DOS RECURSOS

O prazo para interposi¢do de recurso serd de 2 dias Uteis, contados a partir do 12 dia util subsequente a
data da divulgac¢do ou do fato que lhe deu origem.

Para interposicdo de recursos:

a) relativos aos eventos elencados no item 12.2.1. deste Edital: o candidato deverd utilizar somente o
campo proprio para interposicdo de recursos, no site da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na
“Area do Candidato — Recursos”, bem como seguir as instrucdes ali contidas;

b) pertinentes aos atos pré-admissionais: o candidato devera observar e cumprir o disposto nos
itens 14.23. até 14.23.5. deste Edital.

12.2.1. Os eventos passiveis de recurso sao os seguintes:

a) ao indeferimento de solicitacdo de isencdo do valor da taxa de inscricdo;

b) ao indeferimento de solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia;

c) ao indeferimento de solicitacdo de prova especial e/ou de condi¢Bes especiais para a realizacdo da
prova e/ou de solicitacdo de horario adicional para a realizacdo da prova

d) ao indeferimento de solicitagcdo de participacdo com a condicdo de jurado ;

e) ao gabarito da prova obijetiva;

f) ao resultado da prova;

g) a classificagdo prévia.

12.2.2. N3o sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou
qualguer outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.
Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, o mesmo devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serda tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.

12.3.1. O respectivo edital, contendo o deferimento ou o indeferimento de recurso(s) interposto(s):

a) ao evento elencado na alinea “a” e “d”, do item 12.2.1., deste Edital: serd publicado oficialmente e
unicamente no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento;

b) aos eventos elencados nas alineas “b, c, e, f, g ” do item 12.2.1., deste Edital: serd publicado
oficialmente, na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no endereco eletronico
WWWw.0sasco.sp.gov.br) e disponibilizado, subsidiariamente, no site da Fundagdo VUNESP

(www.vunesp.com.br), na pagina deste concurso publico, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

12.3.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise de recursos interpostos, ou em
funcdo de erro material constatado, e, caso haja anula¢do ou alteracdo de gabarito, a prova objetiva sera
corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

12.3.3. No caso de recurso interposto dentro das especificacdes, e/ou na hipdtese do item 12.3.2. deste
Edital, podera haver, eventualmente, alteracdo de nota, habilitacdo e/ou classificacdo inicial obtida pelos
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12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.
12.9.

12.10.

12.11.

X -
13.1.

candidatos para uma nota e/ou classificagcdo superior ou inferior, bem como podera ocorrer a habilitacdo
ou a desclassificacdo de candidatos.

12.3.4. A pontuagdo relativa a(s) questdo(6es) eventualmente anulada(s) serd atribuida a todos os
candidatos presentes na prova objetiva.

12.3.5. Apds a publicagdo do edital de resultado dos recursos, as respostas/fundamentacdes serdo
disponibilizadas para consulta do candidato na pagina do concurso, na area do candidato.

No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algum evento deste concurso publico, o
candidato poderad participar condicionalmente do seguinte.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisoes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento, ou aquele que nado
atender as instrucdes constantes do “link” Recursos, na pdgina especifica deste concurso publico.

Quando da publicacdo do resultado da prova objetiva, serd disponibilizado o espelhos da folha de
respostas da prova objetiva.

12.7.1. Os respectivos espelhos ficardo disponiveis durante o periodo para interposicdo de recurso
relativo a esse evento.

N3o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideracio.
Somente serdo considerados os recursos interpostos para o evento a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

A interposigdo de recursos ndo obsta o regular andamento deste concurso publico.

DA NOMEACAO

A nomeacdo sera caracterizada apds aptiddo no exame médico pré-admissional e andlise documental
dos requisitos de ingresso, bem como obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo
com as necessidades da Prefeitura Municipal de Osasco.

13.1.1. A convocagdo para realizacdo de exame médico pré-admissional e entrega de documentos sera
publicada unicamente na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no enderego eletronico

WWW.0sasco.sp.gov.br), bem como serda encaminhado comunicado no enderego eletronico (e-

mail) do candidato, devendo o0 mesmo manté-lo atualizado nos termos do que dispde o item 14.8.
deste Edital.
13.1.2. Na data da convocagao, o candidato devera:
13.1.2.1. no ato da realizagdo do exame médico pré-admissional devera o candidato apresentar os
documentos como segue:
- Para o cargo de Médico Anestesista Plantonista
e Carteira de Vacinacdo (atualizada) — conforme recomendacdo do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
o HBsAg;
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e Anti-HCV;
¢ Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE).
- Para o cargo de Médico Psiquiatra Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
o Anti-HCV;
o Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico Ortopedista Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
Anti-HBs;
HBsAg;
Anti-HCV;
Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);

- Para o cargo de Médico Ortopedista Pediatrico Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
e Anti-HCV;
o Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico Urologista Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
e Anti-HCV;
o Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico Proctologista Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
e Anti-HCV;
o Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico Pneumologista Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
e Anti-HCV;
o Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico Pediatra Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
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e HBsAg;
e Anti-HCV;
e Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico Pneumologista Infantil Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
e Anti-HCV;
e Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico Psiquiatra Infantil Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
e Anti-HCV;
e Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico Gastroenterologista Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
o Anti-HCV;
e Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico Ultrassonografista Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
e Anti-HCV;
e Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico Hematologista Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
e Anti-HCV;
e Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico Socorrista Plantonista
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
e Anti-HCV;
e Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Médico do Trabalho

e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
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13.2.

Anti-HBs;

HBsAg;

Anti-HCV;

Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);

- Para o cargo de Técnico de Enfermagem do Trabalho
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
e Anti-HBs;
e HBsAg;
e Anti-HCV;
e Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
- Para o cargo de Técnico em Farmacia
e Carteira de Vacinagdo (atualizada) — conforme recomendac¢do do Ministério da Saude;
o Atestado de Sanidade Mental (Psiquiatra com RQE);
e Raio-X de Coluna Total — com laudo;

13.1.2.2. A critério do médico da saude ocupacional, poderdo ser solicitados exames complementares
e/ou avaliagBes especializadas.

Obs.: Todos os exames solicitados, e os que poderao ser solicitados em carater complementar, serdo de
responsabilidade e 6nus do préprio candidato.

13.1.2.3. entregar os correspondentes documentos que comprovem todos os requisitos e todas
condicBes exigidas neste Edital (itens 1.2. e 2.3. e suas alineas) deste Edital.

13.1.3. O ndo atendimento a convoca¢do ou a manifestacdo por escrito de desisténcia implicard a
exclusao definitiva do candidato deste concurso publico, sem qualquer alegacao de direitos futuros.
13.1.4. Os candidatos convocados deverdo comparecer, na data, no horario e no local constantes do
Edital de Convocacdo, bem como deverdo apresentar/entregar laudos médicos e exames para
submeterem-se a exame médico pré-admissional a ser realizado pelo Médico do Trabalho, da Prefeitura
Municipal de Osasco (ou por esta indicado), que atestard sua aptiddo (ou ndo) para o exercicio das
fungGes inerentes ao cargo.

13.1.4.1. As decisdes do Médico do Trabalho, do Servico Médico da Prefeitura do Municipio de Osasco
(ou por esta indicado) sdo de carater eliminatério para efeito de contratacao.

13.1.4.2. O candidato que omitir qualquer afastamento médico, doengas pré-existentes ou licenga
médica em transito, serd automaticamente eliminado deste Certame.

Os candidatos constantes da Lista Especial-Pessoas com Deficiéncia serdo convocados para realizacdo de
exame médico pré-admissional.

13.2.1. Esses candidatos deverdo comparecer para realizacdo de exame médico pré-admissional munidos
de laudo médico — emitido até 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagdo desse exame — que ateste a
espécie, o grau ou o nivel da(s) deficiéncia(s) que possuem, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, conforme especificado no Decreto
Federal n2 3.298/99 e suas alteracGes, bem como a provavel causa dessa(s) deficiéncia(s).

13.2.1.1. O candidato terd acesso ao resultado do exame médico pré-admissional por meio do Atestado

de Saude Ocupacional — ASO.
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13.3.

13.2.2. O candidato ausente na data da realizacdo do exame médico pré-admissional conforme estipulado
no Edital de Convocacdo e o candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional serdao
eliminados deste concurso publico.

13.2.3. O Médico do Trabalho, do Servico Médico da Prefeitura do Municipio de Osasco (ou por esta
indicado), apds a realizagdo do exame médico pré-admissional, ao verificar a necessidade de realizagdo de
junta médica, decidira a respeito.

13.2.3.1. O candidato terd acesso ao resultado da junta médica por meio do Atestado de Saude
Ocupacional — ASO.

13.2.4. O candidato que for admitido pela lista de classificagdo especial ndo sera posteriormente
convocado pela lista de ampla concorréncia.

A relacdo de documentos a serem apresentados/entregues pelos candidatos na data da convocacdo
para entrega de documentos (cépia simples acompanhada dos documentos originais), além de 2 fotos
3x4 recentes, é a seguinte:

a) RG — Carteira de identidade expedida ha menos de 10(dez) anos ou R.N.E;

b) CPF, bem como, original do Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF, emitido pela Receita Federal
(podera ser obtido via internet);

c) PIS/PASEP ou Pesquisa Cadastral fornecida pela Caixa Econ6mica Federal — CEF (ndo serd aceito
cartdo cidaddo e/ou bolsa familia);

d) Titulo de Eleitor (frente e verso);

e) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral — TRE (podera ser obtida via
internet);

f) Certificado de Reservista ou da Carta Patente que comprove estar em dia com o Servico Militar ou
dispensa de incorporagdo (somente para candidatos do sexo masculino e com idade de até 45 anos);

g) Comprovante de endereco (conta de luz, dgua, telefone ou gas) com data de até 3 (trés) meses da
data de apresentacdo/entrega;

h) Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou da Certiddo de Casamento ou da Escritura Publica de Unido
Estavel e CPF vélido do conjuge/companheiro(a) ou da Certiddo de Obito (se vilivo) ou da Certiddo de
Casamento com a averbacdo (se divorciado);

i) Certiddo de Nascimento e CPF valido dos filhos menores de 18 anos;

j) Caderneta de Vacinagdo dos filhos de até 10 anos;

k) Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal (Declara¢do de Imposto de Renda completa, mais
o recibo de entrega), relativa ao ultimo exercicio fiscal;

I) Comprovante de conta corrente no Banco Bradesco (se o candidato ndo possuir conta, sera entregue,
pela Administracdo Municipal de Osasco, carta para abertura da mesma). Ndo serdo aceitas conta
poupanga, conta salario ou conta conjunta;

m) Certiddo/Declaracdo de Acimulo de um ou mais cargos, mencionando o cargo/emprego/funcdo
publica, jornada semanal e jornada de trabalho (quando for o caso);

n) Atestado de Antecedentes das Policias Federal e Estadual expedidos, no maximo, ha 30 (trinta)

dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria Certiddo (quando houver);

33



13.4.

XIv -
14.1.

14.2,

o) Certidoes dos setores de distribuicdo dos foruns criminais das Justicas Federal e Estadual, expedidas,
no maximo, ha 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo (quando
houver);

p) no que se refere aos requisitos exigidos (item 1.2. deste Edital) quanto a escolaridade: diploma do
ensino exigido, devidamente registrado, ou do Certificado de Conclusdo com Histérico Escolar desse
Ensino, fornecido(s) por instituicdo de ensino reconhecida pela Ministério da Educacéo.

q) registro ativo no Conselho Regional de Classe do Estado de Sdo Paulo (quando for o caso).

r) se aposentado: Certiddo/Declaracdo expedida pelo 6rgdo competente, mencionando o tipo de
aposentadoria, cargo e provento;

s) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS - Fisica ou Digital (original e cdpias/ impressGes das
paginas onde estd a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha de qualificacdo civil;

t) Certiddo que comprove ter exercido efetivamente a condi¢cdo de jurado (desde que declarada essa
condigdo na ficha de inscrigdo, bem como tenha sido utilizada como critério de desempate).

t.1.) se o candidato ndo comprovar a condicdo de jurado, sera excluido deste Concurso Publico a vista do
disposto no item 14.3. deste Edital.

13.3.1. Os documentos originais serdo devolvidos ao candidato apds conferéncia a ser realizada pelo
funcionario encarregado do recebimento dessa documentacdo.

13.3.2. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Osasco podera solicitar outras declaragdes,
documentos complementares, exames médicos complementares e diligéncias. As despesas com a
realizacdo dos exames solicitados correrdo por conta do candidato aprovado neste concurso publico.

A Prefeitura Municipal de Osasco — no momento do recebimento dos documentos para a admissao —
podera coletar a impressao digital na Folha de Identificacdo do Candidato — FIC, para confirmacdo da

digital e/ou assinatura, coletados no dia da realiza¢do da prova.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacdo tdcita das
condicBes deste concurso publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico, que venham a ser feitas na Imprensa Oficial do
Municipio de Osasco — IOMO (no endere¢o eletronico www.osasco.sp.gov.br), ndo sendo aceita a
alegacdo de desconhecimento das normas deste Certame.

14.1.2. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Osasco ndo se responsabilizam por qualquer
procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Motivard a eliminacdo do candidato deste concurso publico, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, a
burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢des constantes
em outros editais e/ou na(s) prova(s), bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer

pessoa envolvida na aplicacdo da(s) prova(s).
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14.3.

14.4.

14.5.
14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretarao a nulidade da inscricdo
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades de que trata o item 14.3. deste Edital, o candidato estard
sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

Cabera ao Prefeito do Municipio de Osasco a homologacao deste concurso publico.

O prazo de validade deste concurso publico serd de 2 (dois) anos, contado da data da publicacdo da
homologacao.

14.6.1. O contrato de trabalho dos cargos previstos neste Edital sera por prazo determinado de até 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses, nos termos da legislacdo vigente,
observando-se em especial a cldusula assecuratéria do direito reciproco de rescisdo antes de expirado o
termo ajustado, nos termos do artigo 443, § 12 e do artigo 481 da CLT.

As informacdes sobre o presente concurso publico serdo prestadas:

a) até a publicacdo da classificagao final: pela Fundacdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, e pela
internet, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds a publica¢ao da classificagao final: pelo Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Municipal de Osasco (vide endereco no Anexo lll deste Edital) e na Imprensa Oficial do Municipio de
Osasco — IOMO (no enderego eletrénico www.osasco.sp.gov.br).

Para fins deste concurso publico, o candidato devera manter atualizado seu endereco eletrénico (e-
mail) e demais dados cadastrais:

14.8.1. desde a inscricdo até a publicacao da classificacdo final: na Fundagdo VUNESP (nos mesmos
meios constantes da alinea “a”, do item 14.7., deste Edital);

14.8.2. apds a publicagdo da classificagdo final: no Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Municipal de Osasco (vide endereco no Anexo lll deste Edital).

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacOes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no endereco
eletronico www.osasco.sp.gov.br) e, disponibilizado, subsidiariamente, até a divulgacdo da classificacdo
final, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

A Prefeitura Municipal de Osasco e a Fundacao VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens,
deslocamentos e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso
publico, bem como da responsabilidade sobre materiais e/ou documentos eventualmente esquecidos
e/ou danificados nos locais da(s) prova(s).

O nao atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢cOes estabelecidas neste
Edital, implicard em sua eliminacdo deste concurso publico.

Decorridos 90 dias da data da publicacdo da homologacdo deste concurso publico e ndo caracterizando
qualguer dbice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade

deste concurso publico, os registros eletronicos.
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14.13.

14.14.

14.15.

14.16

14.17.

14.18.

14.19.

14.20.

14.21.

14.22,

14.23.

Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e a Prefeitura
Municipal de Osasco poderdo anular a inscricdo, prova ou admissdo do candidato, se verificadas
falsidades de declaragdo ou irregularidade neste Certame.

O candidato sera considerado desistente e excluido deste concurso publico quando ndo comparecer as
convocacOes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e alteracdes posteriores ndo
serdo objeto de avaliacdo da(s) prova(s) neste concurso publico.

. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacdo deste concurso publico, serdo
publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco — IOMO (no endereco eletronico

WWW.0sasco.sp.gov.br), ressalvados os itens 3.1.6, 3.1.8, 4.1.4 e 4.1.6. deste Edital, sendo de inteira

responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

Toda mencgdo a hordrio neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horério
oficial de Brasilia — DF.

Durante a realizacdo da(s) prova(s) e/ou procedimento deste concurso publico ndo serd permitida a
utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e som
pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este concurso publico.

Este concurso publico, atendendo aos interesses da Prefeitura Municipal de Osasco, poderd ser
homologado parcialmente, apds a conclusdo das etapas pertinentes,

Salvo a excecdo prevista no item 8.7. deste Edital, durante a realizacdo da(s) prova(s) e/ou procedimentos
deste Concurso publico, ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos
que realizaram ou realizardo prova nos locais de aplica¢do, seja qual for o motivo alegado.

A Fundacdo VUNESP n3o se responsabiliza pelos pertences esquecidos e/ou danificados nos locais de
prova(s).

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Prefeitura Municipal de Osasco e pela Fundacdao VUNESP, no que a cada uma
couber.

Os recursos pertinentes aos atos pré-admissionais deverdo ser interpostos apés a homologa¢ao do
presente concurso publico, pessoalmente, junto ao Protocolo Geral, da Prefeitura Municipal de Osasco,
no endereco constante do Anexo lll deste Edital, no prazo de 2 dias uteis, contados a partir do 12 dia util
subsequente a data da divulgacao ou do fato que Ihe deu origem.

14.23.1. N3o sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou
qualguer outro meio, ou, ainda, fora do prazo estabelecido no item 14.23. deste Edital.

14.23.2. A Comissdo de concurso publico Responsavel por este concurso publico, constituida pela
Prefeitura Municipal de Osasco, constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

14.23.3. N3o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

14.23.4. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado no item 14.23. deste Edital sera

responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
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14.24.

14.25.

14.23.5. O resultado dos recursos de que trata o item 14.23. deste Edital serd disponibilizado junto ao
Protocolo Geral, da Prefeitura Municipal de Osasco, no endereco constante do Anexo Ill deste Edital.
Poderad ser requerida copia desse resultado.

A Prefeitura Municipal de Osasco e a Fundagdao VUNESP ndo emitirdo Certidao, Atestado ou Declaracdo de
Aprovacdo neste concurso Publico, sendo a prépria publicagdo no Didrio Oficial do Estado de S3do Paulo —
DOE — Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br) e a disponibilizacdo, como subsidio, no site da
Fundacdo VUNESP, documento habil para fins de comprovacao da aprovacao.

Fazem parte integrante deste Edital:

a) o Anexo | — Das atribuicdes dos cargos;

b) o Anexo Il — Do conteudo programatico;

c) o Anexo Il — Enderecos (da Prefeitura Municipal de Osasco e da Fundagdo VUNESP).
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ANEXO | - DAS ATRIBUICOES

- Médico Anestesista Plantonista

Realizar avaliacdo pré-anestésica do paciente que serd submetido a anestesia e/ou analgesia, utilizando o
dominio dos conteudos das informacGes gerais, exame clinico do paciente e interpretacdo dos exames
complementares. Indicar exames a realizacdo do procedimento anestésico-cirdrgico. Contribuir no preparo pré-
operatdrio dos pacientes com a finalidade de diminuir o risco operatdrio. Estratificar o risco anestésico-cirurgico e
decidir sobre a possibilidade de realizacdo da anestesia. Dominar as técnicas anestésicas e suas variantes
especificas. Dominar e aplicar os conhecimentos da anatomia, fisiologia e farmacologia dos diversos érgdos e
sistemas. Realizar a anestesia com seguranca em todas as suas etapas. ldentificar e tratar as complica¢des clinicas
durante o intra e pds-operatdrio. Examinar pacientes, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, administra-
los, auxiliar sua administracdo ou orientd-la, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica a fim de promover a saude e o bem-estar do paciente. Prestar o devido atendimento aos pacientes
encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, Encaminhar os
pacientes a outros médicos ou a unidades de saude, quando necessario; Acompanhar o tratamento médico de
pacientes, quando efetuados por outros médicos individualmente ou em outras unidades de saude externas a
sua; Solicitar a realizacdo de exames diagndsticos subsidiarios, exames laboratoriais e outros necessarios e
interpreta-los Prescrever cuidados higiénicos, proceder a educacdo sanitaria e orientar a sua efetuacdo.
Desempenhar funcGes da medicina preventiva e curativa; Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de
capacitacdo na sua area especifica, quando necessario; Elaborar relatdrios, pareceres e laudos técnicos em sua
area de especialidade; Emitir atestados e informacgdes sobre matéria médica e médico-administrativa. Participar
de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populacdo em geral; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdao diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencas; Promover reunides com profissionais
da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservacao e
guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacdo; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area.

- Médico Psiquiatra Plantonista

Analisar o histérico clinico do paciente e coletar informacdes adicionais de membros da familia e psicélogos,
conforme a necessidade; Avaliar o estado emocional, comportamental e mental dos pacientes por meio de
conversas, observacdo e analise; Identificar transtornos mentais e determinar os melhores tratamentos; Orientar
os pacientes e familiares sobre como lidar com doencas mentais e com crises emocionais; Pesquisar problemas
médicos e novos tratamentos com medicamentos para atualizar o conhecimento sobre saude mental; Realizar a
promoc¢do, prevencao e reabilitacdo de portadores de transtornos mentais. Diagnosticar e tratar as afeccOes
psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o
paciente; Examinar pacientes, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, administra-los, auxiliar sua
administracdo ou orienta-la, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica a fim
de promover a saude e o bem-estar do paciente. Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por
outro especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, Encaminhar os pacientes a outros
médicos ou a unidades de saude, quando necessario; Acompanhar o tratamento médico de pacientes, quando
efetuados por outros médicos individualmente ou em outras unidades de salde externas a sua; Solicitar a
realizacdo de exames diagndsticos subsididrios, exames laboratoriais e outros necessarios e interpreta-los
Prescrever cuidados higiénicos, proceder a educacdo sanitdria e orientar a sua efetuacdo. Desempenhar funcdes
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da medicina preventiva e curativa; Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area
especifica, quando necessario; Elaborar relatdrios, pareceres e laudos técnicos em sua area de especialidade;
Emitir atestados e informacGes sobre matéria médica e médico-administrativa. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da
saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educacdo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populacdo em geral;
Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a
pacientes; Efetuar a notificagdo compulséria de doencgas; Promover reunides com profissionais da drea para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo;
Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar qualquer outra atividade
gue, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e drea.

- Médico Ortopedista Plantonista

Diagnosticar e tratar de afec¢des agudas, cronicas ou traumatoldgicas dos ossos e anexos, valendo-se de meios
clinicos ou cirurgicos, para promover, recuperar ou reabilitar a saude do paciente. Examinar pacientes, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos, administra-los, auxiliar sua administracdo ou orienta-la, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica a fim de promover a salde e o bem-estar do paciente.
Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico,
participar de juntas médicas, Encaminhar os pacientes a outros médicos ou a unidades de saude, quando
necessario; Acompanhar o tratamento médico de pacientes, quando efetuados por outros médicos
individualmente ou em outras unidades de saude externas a sua; Solicitar a realizacdo de exames diagndsticos
subsidiarios, exames laboratoriais e outros necessarios e interpreta-los Prescrever cuidados higiénicos, proceder a
educacdo sanitaria e orientar a sua efetuacdo. Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; Garantir
referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando necessdrio; Elaborar
relatérios, pareceres e laudos técnicos em sua drea de especialidade; Emitir atestados e informagdes sobre
matéria médica e médico-administrativa. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar,
elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de
saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolu¢do da doenca; Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencas; Promover
reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar
e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade,
observando a sua correta utilizacdo; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do
cargo. Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area.

- Médico Ortopedista Pediatrico Plantonista

Diagnosticar e tratar de afec¢Ges agudas, crénicas ou traumatoldgicas dos ossos e anexos, valendo-se de meios
clinicos ou cirargicos, para promover, recuperar ou reabilitar a sadde da crianga e adolescente. Examinar criangas
e adolescentes, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, administra-los, auxiliar sua administracdo ou
orienta-la, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica a fim de promover a saude e o
bem-estar da crianca e adolescente. Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro
especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas. Encaminhar os pacientes a outros
médicos ou a unidades de salude, quando necessario. Acompanhar o tratamento médico de pacientes, quando
efetuados por outros médicos individualmente ou em outras unidades de saude externas a sua. Solicitar a
realizacdo de exames diagndsticos subsididrios, exames laboratoriais e outros necessdrios e interpreta-los.
Prescrever cuidados higiénicos, proceder a educacdo sanitdria e orientar a sua efetuacdo. Desempenhar funcdes
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da medicina preventiva e curativa. Garantir referéncia e contrarreferéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area
especifica, quando necessdrio. Elaborar relatdrios, pareceres e laudos técnicos em sua area de especialidade.
Emitir atestados e informacGes sobre matéria médica e médico-administrativa. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da
saude publica e da medicina preventiva. Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educacdo em saude visando a melhoria de saldde do individuo, da familia e da populagdo em geral.
Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca. Realizar atendimento individual, individual-programado e individual interdisciplinar a
pacientes. Efetuar a notificacdo compulséria de doengas. Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos. Orientar e zelar pela preservacao e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizac3do.
Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar qualquer outra atividade
gue, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area.

- Médico Urologista Plantonista

Diagnosticar e tratar afec¢des do aparelho geniturindrio, masculino e feminino, empregando meios clinico-
cirdrgicos para promover ou recuperar a saude; Planejar e realizar transplante. Participar de programas voltados
para a saude publica, exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade, solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessdrios; Desempenhar funcdes da medicina preventiva e curativa;
Realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica e acompanhamento dos pacientes; executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicGes pertinentes ao cargo e drea;
Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;
elaborar relatdrios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento,
guando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da
medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacao
em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdao diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da
doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;

Efetuar a notificacdo compulsdria de doencas; Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta
a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo; Orientar os
servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo. Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associados a sua especialidade e ambiente funcional. Realizar outras tarefas
correlatas ao cargo.

- Médico Proctologista Plantonista

Diagnosticar e tratar afeccGes do aparelho digestivo e anexos, realizando intervengdes clinicas e cirdrgicas,
utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair érgdos ou tecidos patoldgicos ou
traumatizados, corrigir sequelas ou lesdes e promover a salde e bem-estar do paciente; Examinar pacientes,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, administra-los, auxiliar sua administracdao ou orienta-la, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica a fim de promover a saide e o bem-estar do paciente.
Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico,
participar de juntas médicas, Encaminhar os pacientes a outros médicos ou a unidades de saude, quando
necessario; Acompanhar o tratamento médico de pacientes, quando efetuados por outros médicos
individualmente ou em outras unidades de salde externas a sua; Solicitar a realizacdo de exames diagndsticos
subsididrios, exames laboratoriais e outros necessarios e interpreta-los Prescrever cuidados higiénicos, proceder a
educacdo sanitdria e orientar a sua efetuacdo. Desempenhar funcées da medicina preventiva e curativa; Garantir
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referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando necessdrio; Elaborar
relatérios, pareceres e laudos técnicos em sua drea de especialidade; Emitir atestados e informagdes sobre
matéria médica e médico-administrativa. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar,
elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da salde publica e da medicina preventiva; Participar,
articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de
saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificagdo compulséria de doencas; Promover
reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar
e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade,
observando a sua correta utilizacdo; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do
cargo. Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area.

- Médico Pneumologista Plantonista

Diagnosticar e tratar das afeccdes broncopulmonares, empregando meios clinicos e recursos tecnoldgicos para
promover, prevenir, recuperar e reabilitar a saude. Examinar pacientes, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos, administra-los, auxiliar sua administracdo ou orienta-la, solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica a fim de promover a salde e o bem-estar do paciente. Prestar o devido
atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico, participar de
juntas médicas, Encaminhar os pacientes a outros médicos ou a unidades de saude, quando necessario;
Acompanhar o tratamento médico de pacientes, quando efetuados por outros médicos individualmente ou em
outras unidades de saude externas a sua; Solicitar a realizacdo de exames diagndsticos subsidiarios, exames
laboratoriais e outros necessarios e interpreta-los; Prescrever cuidados higiénicos, proceder a educagdo sanitdria
e orientar a sua efetuacdo. Desempenhar funcGes da medicina preventiva e curativa; Garantir referéncia e contra
referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando necessdrio; Elaborar relatérios, pareceres e
laudos técnicos em sua area de especialidade; Emitir atestados e informaces sobre matéria médica e médico-
administrativa. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educa¢dao em saude visando a melhoria de saude do individuo, da
familia e da populagdo em geral; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o
tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencgas; Promover reunides com profissionais
da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservacao e
guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacdo; Orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo. Executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicGes pertinentes ao cargo e area.

- Médico Pediatra Plantonista

Prestar atendimento especializado na assisténcia as criancas e adolescentes, seja no aspecto preventivo ou
curativo, realizando consultas de rotina e acompanhando o crescimento, medindo e pesando a crianga, além de
prevenir e tratar as possiveis enfermidades, Orientar e aconselhar a mde desde o nascimento do bebé,
acompanhar o desenvolvimento, realizar consultas com os pais e a crianca, orientar os pais sobre a importancia
da consulta periddica com o pediatra, da amamentacdo, da alimentacdo adequada e informar sobre as
fragilidades infantis e sobre a formacao fisica, biolégica e mental durante a infancia, fazer perguntas sobre a
histéria familiar, Pesquisar os hdbitos e condi¢Ges de vida da crianga, acompanhar o crescimento, medindo peso e
altura e comparando com os exames anteriores e com a média normal para a idade, Examinar o funcionamento
dos sistemas infantis verificar queixas, Acompanhar tratamentos mais especificos com outros médicos,
acompanhar a imunizacdo (vacinag¢do), acompanhar a amamentacdo, tirar as duvidas dos pais quanto ao
desenvolvimento normal da crianca. Examinar pacientes, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos,
administra-los, auxiliar sua administracdo ou orienta-la, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar
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outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica a fim de promover a salide e o bem-estar do paciente. Prestar o devido atendimento aos pacientes
encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, Encaminhar os
pacientes a outros médicos ou a unidades de saude, quando necessario; Acompanhar o tratamento médico de
pacientes, quando efetuados por outros médicos individualmente ou em outras unidades de saude externas a
sua; Solicitar a realizacdo de exames diagndsticos subsidiarios, exames laboratoriais e outros necessarios e
interpreta-los Prescrever cuidados higiénicos, proceder a educacdo sanitdria e orientar a sua efetuacdo.
Desempenhar funcGes da medicina preventiva e curativa; Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de
capacitagdo na sua drea especifica, quando necessario; Elaborar relatérios, pareceres e laudos técnicos em sua
area de especialidade; Emitir atestados e informacGes sobre matéria médica e médico-administrativa. Participar
de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educacdo em saulde visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populacdo em geral; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento
prescrito e a evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencgas; Promover reunides com profissionais
da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservacao e
guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacdo; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢Ges pertinentes ao cargo e area.

- Médico Pneumologista Infantil Plantonista

Diagnosticar e tratar das afec¢Ges broncopulmonares, empregando meios clinicos e recursos tecnoldgicos para
promover, prevenir, recuperar e reabilitar a sadde. Examinar pacientes, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos, administra-los, auxiliar sua administracdo ou orienta-la, solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica a fim de promover a salde e o bem-estar do paciente. Prestar o devido
atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico, participar de
juntas médicas, Encaminhar os pacientes a outros médicos ou a unidades de saude, quando necessario;
Acompanhar o tratamento médico de pacientes, quando efetuados por outros médicos individualmente ou em
outras unidades de salde externas a sua; Solicitar a realizacdo de exames diagndsticos subsidiarios, exames
laboratoriais e outros necessarios e interpreta-los Prescrever cuidados higiénicos, proceder a educacdo sanitdria e
orientar a sua efetuacdo. Desempenhar fun¢des da medicina preventiva e curativa; Garantir referéncia e contra
referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando necessario; Elaborar relatdrios, pareceres e
laudos técnicos em sua area de especialidade; Emitir atestados e informacdes sobre matéria médica e médico-
administrativa. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educa¢do em saude visando a melhoria de saude do individuo, da
familia e da populagdo em geral; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificagdo compulsdria de doengas; Promover reunides com profissionais
da drea para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservagao e
guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacdo; Orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢do das tarefas tipicas do cargo. Executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢Ges pertinentes ao cargo e area.

- Médico Psiquiatra Infantil Plantonista

Realizar atendimento na drea de psiquiatria infantil; Analisar o histérico clinico do paciente e coletar informacdes
adicionais de membros da familia e psicélogos, conforme a necessidade; Avaliar o estado emocional,
comportamental e mental dos pacientes por meio de conversas, observacao e analise; Identificar transtornos
mentais e determinar os melhores tratamentos; Orientar os pacientes e familiares sobre como lidar com doencas
mentais e com crises emocionais; Pesquisar problemas médicos e novos tratamentos com medicamentos para
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atualizar o conhecimento sobre salde mental; Realizar a promocdo, prevencdo e reabilitacdo de portadores de
transtornos mentais. Diagnosticar e tratar as afeccOes psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais,
individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; Examinar pacientes, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos, administra-los, auxiliar sua administracdo ou orienta-la, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica a fim de promover a salde e o bem-estar do paciente.
Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico,
participar de juntas médicas, Encaminhar os pacientes a outros médicos ou a unidades de saude, quando
necessario; Acompanhar o tratamento médico de pacientes, quando efetuados por outros médicos
individualmente ou em outras unidades de salde externas a sua; Solicitar a realizacdo de exames diagndsticos
subsididrios, exames laboratoriais e outros necessdrios e interpreta-los; Prescrever cuidados higiénicos, proceder
a educacdo sanitaria e orientar a sua efetuacdo. Desempenhar funcdes da medicina preventiva e curativa;
Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando necessdrio;
Elaborar relatérios, pareceres e laudos técnicos em sua area de especialidade; Emitir atestados e informacdes
sobre matéria médica e médico-administrativa. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educac¢ado em saude
visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugcdo da doenca; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo
compulséria de doengas; Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em
casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo; Orientar os servidores que o
auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuicOes pertinentes ao cargo e area.

- Médico Gastroenterologista Plantonista

Examinar pacientes, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, administra-los, auxiliar sua administracdo ou
orienta-la, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica a fim de promover a saude e o
bem-estar do paciente. Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista,
prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, Encaminhar os pacientes a outros médicos ou a
unidades de saude, quando necessario; Acompanhar o tratamento médico de pacientes, quando efetuados por
outros médicos individualmente ou em outras unidades de salde externas a sua; Solicitar a realizacdo de exames
diagndsticos subsididrios, exames laboratoriais e outros necessarios e interpreta-los Prescrever cuidados
higiénicos, proceder a educacdo sanitdria e orientar a sua efetuacdo. Desempenhar funcbes da medicina
preventiva e curativa; Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica,
guando necessdrio; Elaborar relatdrios, pareceres e laudos técnicos em sua area de especialidade; Emitir
atestados e informacées sobre matéria médica e médico-administrativa. Participar de programa de treinamento,
guando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da
medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacao
em salde visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; Manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenga;
Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulséria de doencas; Promover reunies com profissionais da drea para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area.

43



- Médico Ultrassonografista Plantonista

Fazer, interpretar e fornecer laudos de exames ultrassonograficos; Realizar atendimento emergencial e eletivo em
regime de plantdo ou ambiente hospitalar e ambulatorial; Realizar procedimentos diagnésticos habilitados a sua
especialidade; Realizar procedimentos invasivos em ecografia; Auxiliar demais especialidades médicas
responsaveis pela conservagdo e manejo dos equipamentos de diagndstico por imagem. Examinar pacientes,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, administra-los, auxiliar sua administracdo ou orienta-la, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica a fim de promover a salde e o bem-estar do paciente.
Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico,
participar de juntas médicas, Encaminhar os pacientes a outros médicos ou a unidades de saude, quando
necessario; Acompanhar o tratamento médico de pacientes, quando efetuados por outros médicos
individualmente ou em outras unidades de salde externas a sua; Solicitar a realizacdo de exames diagndsticos
subsididrios, exames laboratoriais e outros necessdrios e interpreta-los; Prescrever cuidados higiénicos, proceder
a educacdo sanitaria e orientar a sua efetuacdo. Desempenhar funcdes da medicina preventiva e curativa;
Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando necessdrio;
Elaborar relatérios, pareceres e laudos técnicos em sua area de especialidade; Emitir atestados e informacdes
sobre matéria médica e médico-administrativa. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em saude
visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doencga; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo
compulséria de doengas; Promover reuniées com profissionais da drea para discutir conduta a ser tomada em
casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo; Orientar os servidores que o
auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribui¢cOes pertinentes ao cargo e area.

- Médico Hematologista Plantonista

Diagnosticar e tratar doencas hematoldgicas e do tecido hematopoiético, aplicando medicacdo adequada e
realizando exames laboratoriais e subsididrios e testes para promover e recuperar a saude do paciente;
Supervisionar e executar atividades relacionadas com a transfusdo de sangue, controlando todo o processo
hemoterdpico, para propiciar a recuperacdo da saude dos pacientes; Planejar e executar procedimentos de
Transplante de Medula Ossea; Acompanhar o paciente no pré e pds transplante; Examinar pacientes, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos, administra-los, auxiliar sua administracdo ou orienta-la, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica a fim de promover a salde e o bem-estar do paciente;
Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista, prescrever tratamento médico,
participar de juntas médicas, encaminhar os pacientes a outros médicos ou a unidades de saude, quando
necessario; Acompanhar o tratamento médico de pacientes, quando efetuados por outros médicos
individualmente ou em outras unidades de salde externas a sua. Solicitar a realizacdo de exames diagndsticos
subsidiarios, exames laboratoriais e outros necessarios e interpreta-los; Prescrever cuidados higiénicos, proceder
a educacdo sanitdria e orientar a sua efetuacdo; Desempenhar fun¢bes da medicina preventiva e curativa;
Garantir referéncia e contra referéncia; Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando necessario;
Elaborar relatdrios, pareceres e laudos técnicos em sua drea de especialidade; Emitir atestados e informacdes
sobre matéria médica e médico-administrativa. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em saude
visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; Realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo
compulséria de doencas; Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em
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casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo; Orientar os servidores que o
auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuicOes pertinentes ao cargo e area.

- Médico Socorrista Plantonista

Examinar pacientes, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, administra-los, auxiliar sua administracdo ou
orientda-la, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica a fim de promover a saude e o
bem-estar do paciente. Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista,
prescrever tratamento médico, participar de juntas médicas, encaminhar os pacientes a outros médicos ou a
unidades de saude, quando necessario; Acompanhar o tratamento médico de pacientes, quando efetuados por
outros médicos individualmente ou em outras unidades de saude externas a sua; Solicitar a realizacdo de exames
diagndsticos subsididrios, exames laboratoriais e outros necessarios e interpreta-los Prescrever cuidados
higiénicos, proceder a educacdo sanitdria e orientar a sua efetuacdo. Desempenhar funcdes da medicina
preventiva e curativa; Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica,
guando necessdrio; Elaborar relatdrios, pareceres e laudos técnicos em sua area de especialidade; Emitir
atestados e informacées sobre matéria médica e médico-administrativa. Participar de programa de treinamento,
guando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da
medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagao
em salde visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; Manter registro dos
pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenga;
Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificacdo compulséria de doencas; Promover reunies com profissionais da drea para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo. Executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢cOes pertinentes ao cargo e area.

- Médico do Trabalho

Realizar exames pré-admissionais, e exames periddicos para fins de avaliar a capacidade laborativa do servidor
em relacdo a atividade funcional que exerce em seu trabalho, bem como, exames demissionais; Realizar exames
médicos para fins de concessdo de licenca médica, licenga por motivo de doenca em pessoa da familia (LAF) ou
outros afastamentos temporarios (auxilio reclusdo); Realizar avaliacdes de retorno ao trabalho dos servidores
apos a cessacao da licenca médica; Avaliar o trabalhador e a sua condicdo de saude para determinadas fung¢des
e/ou ambientes, procurando ajustar o trabalho ao trabalhador; indicando sua alocacdo para trabalhos
compativeis com sua situacdo de saude, orientando-o, se necessario, no referido processo de readaptacdo ou
restricdes; Dar conhecimento, formalmente, as comissdes de saude e CIPA’s dos riscos existentes no ambiente de
trabalho, bem como dos outros informes técnicos no interesse da saude do trabalhador, considerando-se que a
eliminacdo ou atenuacdo de agentes agressivos é da responsabilidade da Prefeitura; Avaliar os casos de acidente
de trabalho, conforme demanda e providenciar a Comunicacdo de Acidente do Trabalho, de acordo com os
preceitos legais, independentemente da necessidade de afastamento do trabalho dos servidores CLT e
Estatutarios; Notificar o 6rgdo publico competente, por meio de documentos apropriados, quando houver
suspeita ou comprovacdo de transtornos da saude atribuiveis ao risco do trabalho, bem como recomendar ao
empregador os procedimentos cabiveis; Realizar exames, quando necessdrio, fora do Departamento de Gestdo de
Pessoas, quando servidor estiver internado ou incapacitado de locomog¢do por motivo de doenca ou estando
restrito ao leito; Realizar exames, inspecdes ou visitas no local de trabalho para fins de avaliacdo conforme
necessidade e determinacdo superior; Elaborar relatério do exame médico onde devera constar a histdria clinica
do servidor, a data do inicio da doenca, data do inicio da incapacidade assim como diagnéstico final; Emitir laudos
e pareceres em Juntas Médicas que deverd ser composta por 3 (trés) médicos; Analisar as exigéncias
psicossomaticas de cada atividade, para elaboracdo das andlises profissiograficas (PPP); Participar, juntamente
com outros profissionais, da elaboracdo e execucdo de programas de protecdo a saude dos trabalhadores em
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consonancia com as legislagdes e normas regulamentadoras vigentes; Participar na analise de casos em que o
servidor se encontre em estagio probatdrio para fins de verificar doencas pré-existentes e capacidade laborativa;
Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializacdo profissional.

- Técnico de Enfermagem

ATRIBUICOES: Participar com o enfermeiro do trabalho no planejamento, programagdo e orientacdo das
atividades de enfermagem do trabalho, no desenvolvimento e execucdo de programas de avaliacdo da saude dos
trabalhadores e na execuc¢do dos programas de higiene e segurancga do trabalho e de prevengdo de acidentes e de
doengas profissionais; Realizar o controle da agenda, preparar prontudrios e auxiliar o Médico do Trabalho; Fazer
visitas domiciliares e hospitalares nos casos de acidentes ou doencas profissionais; Executar todas as atividades
de enfermagem do trabalho, exceto as privativas do enfermeiro; Realizar o arquivo de prontudrios e demais
documentos do setor; Auxiliar na elaboracdo e implantacdo dos Programas de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais, Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional; Auxiliar na observacao sistematica do estado
de saude dos trabalhadores, nos levantamentos de doencas profissionais, lesdes traumdticas, doencas
epidemioldgicas; Participar dos programas de prevencdo de acidentes, de preservacdo da saude e de medidas
reabilitativas; Preencher os relatérios de atividades de enfermagem do trabalho; Auxiliar na realizacdo de
inquéritos sanitarios nos locais de trabalho; Auxiliar e assegurar que os exames médicos ocupacionais
(admissionais, periddicos, demissionais, retorno ao trabalho e mudanga de funcdo quando indicados) e outras
legislacGes esparsas estejam sendo realizados; Dar suporte e Participar das reunidoes da CIPA, quando necessario;
Auxiliar o enfermeiro no planejamento, implementacdo além de manter atualizado o registro de imuniza¢des de
trabalhadores; Visitagdo, quando necessario, dos casos de funciondrios internados ou afastados; Controle dos
atestados e, quando necessdrio, encaminhar aos Orgdos competentes para avaliacio de afastamentos por
incapacidade temporaria motivados ou ndo por acidente de trabalho (Pericia); Auxiliar o enfermeiro na gestdo
dos funcionarios afastados por motivo de doenca, acidente de trabalho ou licenca maternidade; Auxiliar o
enfermeiro na convocacdo e controle das readaptacGes de fungdo; Atender as necessidades dos colaboradores
portadores de doencas ou lesdGes de pouca gravidade, sob supervisdo; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informdtica; Executar e apoiar outras tarefas para o
desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fun¢do. Participar de programa de treinamento, quando
convocado; Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.

- Técnico de Farmacia

Executar trabalhos de almoxarifado da farmdcia, receber, conferir e classificar produtos farmacéuticos, efetuando
controle fisico, dispondo-os nas prateleiras da farmacia para manter o controle e facilitar o manuseio dos
produtos; Separar medicamentos e produtos afins de acordo com a prescricdo ou receita médica, sob orientacdo
do profissional farmacéutico; Receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos;
Entregar medicamentos e produtos afins, diariamente, nas unidades de interacdo; Separar requisicdes e receitas;
Providenciar, através de microcomputadores, a atualizacdo de entradas e saidas de medicamentos; Fazer a
transcricdo da prescricdo médica em sistema informatizado; Verificar e controlar o prazo de validade dos
produtos farmacéuticos, tirando de circulacdo os produtos vencidos; Executar o servico de carregamento e
descarregamento dos produtos, quando necessario; Atender os usuarios, verificando e fornecendo os produtos
solicitados com o devido registro de saida; Executar outros encargos semelhantes pertinentes ao cargo.
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ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as altera¢Oes e atualizacGes vigentes até a data da
publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢des. Legislacdo e julgados com entrada em vigor apds a publicacdo do
Edital de Abertura de Inscricdes poderdao ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum
tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislacdo que
Ihes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGOS: Técnico de Enfermagem do Trabalho e Técnico em Farmacia.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e
anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo — emprego e sentido que imprimem as
relacbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
Crase.

Matematica: Situacdes-problema envolvendo: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacao e radiciagdo
com numeros racionais nas suas representacoes fraciondria ou decimal. Minimo multiplo comum. Maximo divisor
comum. Porcentagem. Razdo e propor¢do. Regra de trés simples ou composta. EquagGes do 12 ou do 29 grau.
Sistema de equagbGes do 12 grau. Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa. Relacdo entre grandezas — tabela ou grafico. Tratamento da informacdo — média aritmética
simples. No¢Ges de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, teoremas de Pitagoras e de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico de Enfermagem do Trabalho

Conhecimentos especificos: Assisténcia da enfermagem em urgéncias, emergéncias e em acidentes do trabalho.
Nocdes de fisiologia no trabalho. Noc¢bes de epidemiologia. No¢des de doencas ocupacionais e do trabalho.
Introducdo a seguranca, higiene e medicina do trabalho. Organizacdo de servicos de seguranca, higiene e
medicina do trabalho na empresa. No¢Ges de imunizagdes: aspectos preventivos, conservacdo, vias de
administracdo, dosagem etc. Sinais vitais: temperatura, pulso, respiracdo e pressao arterial. Conhecimento das
Normas Regulamentadoras (NR). DisposicGes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (NR-01). Servigos
Especializados em Seguranca e Medicina do Trabalho (NR-04). Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (NR-
05). Equipamento de Protecdo Individual — EPI (NR-06). Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR-
07). Avaliacdo e Controle das ExposicGes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos (NR-09).
Seguranca em InstalacGes e Servicos em Eletricidade (NR-10). Atividades e Operag¢des Insalubres (NR-15),
Atividades e OperacGes Perigosas (NR-16). Ergonomia (NR-17). Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de
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Saude (NR-32). Conhecimento da rotina dos exames ocupacionais e complementares previstos na NR-07.
Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de acesso. Conhecimento do e-Social (eventos relacionados a
medicina e seguranca do trabalho). Cédigo de Etica da Enfermagem. Relagdes humanas no trabalho. Introdugéo a
enfermagem. Fundamentos de enfermagem. Biosseguranca. Preparo, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e
equipamentos. Primeiros-socorros: agcdes de enfermagem. Cadeia de frio. Acdes de educacdo em saude.

Técnico em Farmacia

Conhecimentos Especificos: Aspectos gerais da farmacologia. Preparo de drogas de acordo com férmulas
preestabelecidas ou necessidades urgentes. Principio ativo dos farmacos: atuacdo dos farmacos no organismo,
indicacbes e contraindicagdes. Efeitos colaterais. Fracionamento, armazenamento e distribuicdo de
medicamentos. Posologia. Farmacia ambulatorial e hospitalar: dispensacdo, previsao, estocagem e conservacao
de medicamentos. Manutencdo de estoques. Controle de compras. Conduta para com o paciente. Farmacologia:
nocdes basicas de farmacologia geral de medicamentos que atuam em varios sistemas e aparelhos e de
psicofarmacologia. No¢Ges bdsicas de farmacotécnica. Pesos e medidas. Formas farmacéuticas. Calculos em
farmacia. Nomenclatura de farmacos. Preparo de solugdes ndo estéreis e estéreis. Regulamento Técnico sobre
substancias e medicamentos sujeitos a controle especial (Portaria SVS/MS n2 344/1998). Critérios para a
prescricdo, dispensacdo, controle, embalagem e rotulagem de medicamentos a base de substancias isoladas ou
em associa¢do, de uso sob prescricdo e retencdo da receita, listadas na Instrucdo Normativa especifica (RDC n2
471/2021). Boas Praticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da dispensacdo e da
comercializagdo de produtos e da prestacdo de servicos farmacéuticos em farmacias e drogarias (RDC n2
44/2009). CondicBGes técnicas necessarias para a dispensacdo de medicamentos na forma fracionada em
farmacias e drogarias (RDC n2 80/2006). Boas Praticas de Manipulacdo de Preparacdes Magistrais e Oficinas para
0 Uso Humano em farmacias (RDC n2 67/2007 — anexo VI). Biosseguranca.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGOS: Médico Anestesista Plantonista, Médico do Trabalho, Meédico Gastroenterologista Plantonista,
Médico Hematologista Plantonista, Médico Ortopedista Pediatrico Plantonista,
Médico Ortopedista Plantonista, Médico Pediatra Plantonista, = Médico Pneumologista Infantil Plantonista,
Médico Pneumologista Plantonista, Médico Proctologista Plantonista, Médico Psiquiatra Infantil Plantonista,
Médico Psiquiatra Plantonista, = Médico Socorrista Plantonista, = Médico Ultrassonografista Plantonista e
Médico Urologista Plantonista.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e
anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo — emprego e sentido que imprimem as
relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal.
Crase.
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Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do Sistema Unico de Saude (SUS). Constituicio Federal:
Titulo VIII — Da Ordem Social, Capitulo Il — Da Seguridade Social, Secdo Il — Da Saude. Organizacao e ac¢des da
atencdo basica no SUS. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma sanitdria e modelos
assistenciais de saude — vigilancia em sadde. Indicadores de nivel de saude da populacdo. Politicas de
descentralizacdo e atengdo primdria a saude. Doengas de notificagdo compulséria no estado de Sdo Paulo.
Doencas de notificacdo compulséria estadual e nacional. Calenddrio nacional de vacinagdo. CondicGes para a
promog¢ao, protecdo e recuperacdo da saude, organizacdo e funcionamento dos servicos correspondentes (Lei
Federal n? 8.080/1990). Participacdo da comunidade na gest3o do Sistema Unico de Saude (SUS) e transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saldde (Lei Federal n2 8.142/1990). Organizacdo do SUS,
planejamento da saude, assisténcia a saude e articulagdo interfederativa (Decreto Federal n2 7.508/2011).
Programa Nacional de Humanizagao do SUS. Lei Organica do Municipio — Capitulo Il — Da Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Médico Anestesista Plantonista

Conhecimentos Especificos: Farmacologia: anestésicos inalatérios; anestésicos locais; benzodiazepinicos;
hipnéticos: barbituricos, propofol, etomidato; cetamina; agonistas e antagonistas opioides; a-2-agonistas: clonidina,
dexmedetomidina; bloqueadores neuromusculares e antagonistas; analgésicos n&o opioides e anti-inflamatoérios;
diuréticos; anticoagulantes e antiagregantes; vasopressores; agonistas e antiagonistas colinérgicos; antieméticos,
procinéticos. Assisténcia ventilatéria: avaliagdo da via aérea, controle da via aérea, ventilagao artificial. Fisiologia:
respiratoria; sistema musculoesquelético (fisiologia da transmissdo neuromuscular; fatores que interferem na
transmissao neuromuscular); renal; cardiovascular; avaliagao pré-anestésica; jejum pré-operatorio; profilaxia de
nauseas e vOmitos; medicagdo pré-anestésica. Técnicas de anestesia geral: venosa total; inalatéria; reagdes
anafilaticas e anafilactoides em anestesia; complicagbes anestésicas (respiratérias, cardiocirculatérias);
hipertermia maligna. Anestesia regional: bloqueios espinhais — raquianestesia; peridural; bloqueio do quadrado
lombar; bloqueio do musculo transverso do abdome (TAP); bloqueio ilioinguinal e ilio-hipogastrico; eventos
adversos relacionados a bloqueios regionais. Reposigc&o volémica e transfusdo sanguinea: composicao corporal e
principios de reposigao volémica; sangue e solugdes carreadoras de oxigénio; solugdes cristaloides; solugdes
coloides; indicacbes de hemocomponentes e hemoderivados. Monitorizagdo: do sistema nervoso; da fungao
respiratoria; cardiovascular; hematoldgica; transmissdao neuromuscular; equilibrio acido-base e hidroeletrolitico.
Recuperagao pos-anestésica: estagios da recuperacao; critérios de alta; eventos adversos na recuperagao pos-
anestésica. Dor: anatomia e fisiopatologia da dor; tratamento da dor aguda; sindromes dolorosas crénicas;
tratamento da dor no paciente com cancer. Anestesia em Obstetricia e Ginecologia: alteragbes fisiologicas da
gravidez; passagem transplacentaria de farmacos; analgesia para trabalho de parto; anestesia para parto cesareo;
anestesia para gestante com eclampsia e pré-eclampsia; anestesia nas sindromes hemorragicas da gestacgao;
anestesia na gestante cardiopata; anestesia na gestante obesa; anestesia para cirurgia fetal; anestesia para
cirurgias durante a gravidez; anestesia para procedimentos ginecoldgicos; anestesia para videolaparoscopias.
Anestesia em pediatria: caracteristicas anatomofisioldgicas do recém-nascido e da crianga; técnicas de anestesia
geral em pediatria; reposigdo volémica; sistemas ventilatérios pediatricos e ventilagdo mecanica em criangas;

anestesia para cirurgia de corregdo das malformagdes congénitas do recém-nascido; parada cardiaca e
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reanimagado cardiorrespiratdria: diagndstico e tratamento. Choque: fisiopatologia; tratamento do choque e

anestesia no paciente em estado de choque.

Médico do Trabalho

Conhecimentos Especificos: Saude ocupacional como um direito humano. Responsabilidades em relacdo a
seguranca e a saude ocupacional. Saude e seguranca no local de trabalho. Saude mental. Sistemas sensoriais.
Sistema respiratério. Sistema cardiovascular. Sangue. Sistema musculoesquelético. Sistema nervoso. Sistema
digestivo. Sistema renal-urindrio. Sistema reprodutivo. Cancer. Doencas da pele. Doencas infecciosas. Agravos a
saude do trabalhador. Doencas profissionais e do trabalho. Emprego precdrio. Classificacdo dos agentes nocivos.
Medidas de exposicdo no local de trabalho. Medicdo dos efeitos das exposicdes. Exame clinico e anamnese
ocupacional. Condicionamento fisico e programas de aptiddo. Inspecdo médica dos locais de trabalho. Pericia
médica. Pericias médicas judiciais. Prestacdes do acidente de trabalho e da doenca profissional. Comunicacao do
acidente. Disposi¢des diversas relativas ao acidente de trabalho. Atestado e boletim médicos. Formularios de
informacdes. Habilitacdo e reabilitacdo profissional. Bioestatistica. NocGes de probabilidade e representacdo
grafica. Tabulacdo dos dados. Estatistica descritiva. Amostragem. Testes de hipdtese e inferéncia estatistica.
Intervalo de confianga. Analise de dados categéricos. Taxas, razGes e indices. Avaliacdo do risco em saude.
Principios fundamentais da Bioética. Responsabilidade profissional. Sigilo médico. Cddigo de ética do médico do
trabalho. Direitos e deveres do médico. Pesquisa médica. Epidemiologia ocupacional. Método epidemioldgico
aplicado a saude e a seguranca ocupacional. Estratégias e técnicas epidemioldgicas de avaliacdo da exposicao.
Avaliacdo de causalidade e ética em pesquisa epidemiolégica. Ergonomia. Principios de ergonomia e biomecanica.
Antropometria e planejamento do posto de trabalho. Andlise ergonémica de atividades. Gestdo ambiental e
saude dos trabalhadores. Relagdes entre saude ambiental e ocupacional. Salde e seguranca ocupacional e 0 meio
ambiente. Laudos médicos e ambientais. Gestdo em salde: planejamento, implementacdo e avaliacdo de
politicas, planos e programas de salde nos locais de trabalho. Relagdes trabalhistas e gestdo de recursos
humanos. Protecdo e promocdo da saude nos locais de trabalho. Programas preventivos. Gestdo do estresse.
Programas de nutricdo. Saude da mulher. Higiene ocupacional. Protecdo Pessoal. Programa de prevengdo de
riscos ambientais. Prevencdo da sobrecarga de trabalho em linhas de producdo. Prevencdo de disturbios
relacionados ao trabalho. Prevencdo de acidentes. Politica de seguranca, lideranca e cultura. Toxicologia e
Epidemiologia. Toxicocinética. Toxicologia basica. Agentes quimicos no organismo. Toxicodinamica dos agentes
guimicos. Monitoracdo bioldgica. Programas de controle do tabagismo, alcool e abuso de droga. Convencdes da
Organizagdo Internacional do Trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. Normas
técnicas da previdéncia social para diagndstico de doencas relacionadas ao trabalho. Programa de controle
médico e servicos de saude ocupacional. Direitos de associacdo e representacdo. Acordo e dissidios coletivos de
trabalho e disputas individuais sobre salde e seguranga ocupacional. Sistema previdencidrio brasileiro.
PrestacOes do regime geral de previdéncia social. Caréncia de aposentadorias por idade e por tempo de servico.
Caréncia de aposentadoria especial. Nexo técnico epidemioldgico.

Médico Gastroenterologista Plantonista

Conhecimentos Especificos: Hemorragia digestiva alta varicosa e ndo varicosa. Doenca do refluxo gastroesofagico
e complicacbes. Esofagite por candida, herpes e citomegalovirus. Es6fago de Barrett. Neoplasias de eso6fago.
Estenoses esofagicas. Doenga ulcerosa gdstrica. Infeccdo pelo Helicobacter pylori. Doengas intestinais
inflamatdrias e parasitarias. Diarreias agudas e cronicas. Hemorragia digestiva baixa. Pélipos em tubo digestivo.
Litiase biliar e complicacdes. Pancreatite aguda e cronica. Hepatites virais, hepatopatias tdxicas e hepatopatias
metabdlicas. Cirrose hepdtica e suas complicacdes. Neoplasias gastricas. Neoplasias hepaticas. Neoplasia de
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pancreas. Neoplasias colorretais. Hormoénios gastrointestinais, suporte nutricional em gastroenterologia,
imunologia do aparelho digestivo, disturbios funcionais do aparelho digestivo (psicossomaticos).

Médico Hematologista Plantonista

Conhecimentos Especificos: Producdao dindmica e funcdo das células sanguineas. Analise e interpretacdao de
exames hematoldgicos. Biologia molecular e hematologia. Disturbios das hemacias. Anemias macrocriticas.
Anemia ferropriva e metabolismo do ferro. Anemias por insuficiéncia de medula éssea. Anemias hemoliticas.
Anemia da insuficiéncia renal crénica. Anemias das doencas cronicas. Anemias das desordens enddcrinas.
Eritrocitoses. Meta-hemoglobinemia e outros disturbios que causam cianose. Porfirias. Anemia microangiopatica.
Mielodisplasia. Disturbios dos neutrdéfilos, baséfilos, eosindfilos e dos mastécitos. Distlrbios dos mondcitos e
macrofagos. Linfocitose e linfopenia. Doencas das deficiéncias imunoldgicas hereditarias e adquiridas. Infeccdo
em hospedeiro imunocomprometido. Leucemias agudas. Sindromes mieloproliferativas. Doencas
linfoproliferativas malignas. Disturbios plasmocitdrios e gamapatias monoclonais. Disturbios plaquetares.
Disturbios da hemostasia primaria. Disturbios da coagulacdo. Trombofilias. Medicina transfusional.

Médico Ortopedista Pediatrico Plantonista

Conhecimentos Especificos: Anatomia e Fisiologia Musculoesquelética Pediatrica: Caracteristicas anatémicas e
funcionais do sistema locomotor infantil. Patologias Ortopédicas Pediatricas: Diagndstico e manejo de doencas
congénitas, traumaticas, infecciosas e inflamatdrias. Traumatismos e Fraturas em Criangas: Tratamento clinico e
cirirgico de fraturas, luxacdes e lesdes Osseas em diferentes faixas etdrias. Deformidades Congénitas e
Adquiridas: Abordagens terapéuticas para deformidades como displasia do quadril, pé torto, escoliose. Técnicas
Cirargicas Pediatricas: Procedimentos ortopédicos minimamente invasivos e convencionais em criangas.
Reabilitacdo e Cuidados Pds-operatérios: Estratégias de recuperacdo e acompanhamento pds-ciridrgico em
ortopedia pedidtrica. Diagndstico e conduta em Urgéncia e Emergéncia. Infeccao Hospitalar.

Médico Ortopedista Plantonista

Conhecimentos Especificos: Sistema musculoesquelético. Estrutura do tecido 6sseo. Crescimento e
desenvolvimento. Calcificacdo, ossificagdo e remodelagem. Estrutura do tecido cartilaginoso. Organizacdo,
crescimento, lesdes e tratamento. Tecido muscular. Organizacdo, fisiologia, alteracdo inflamatéria e lesdes por
sobrecarga. Deformidades congénitas e adquiridas. Pé torto congénito. Displasia do desenvolvimento do quadril.
Luxacdo congénita do joelho. Pseudoartrose congénita de tibia. Talus vertical. Aplasia congénita/displasia dos
0ssos longos. Escoliose. InfecgOes e alteracbes inflamatdrias osteoarticulares. Artrite piogénica. Osteomielite
aguda e cronica. Tuberculose dssea. Infecgdo da coluna vertebral. Sinovites. Artrite reumatoide. Tumores dsseos e
lesdes pseudotumorais. Osteocondroses. Alteracbes degenerativas osteoarticulares. Tratamento conservador e
artroplastias. Tratamento do paciente politraumatizado. Fraturas e luxacdes da articulacdo do quadril e da coluna
cervicotoracolombar. Fraturas, luxacGes, lesdes capsuloligamentares e epifisdrias do membro superior e do
inferior em adultos e em criancas.

Meédico Pediatra Plantonista

Conhecimentos Especificos: Condicbes de saude da crianga brasileira. Organizacdo da atencdo a crianca.
Alimentacdo da crianca. Recém-nascido sem patologia e com patologia. Programa de imuniza¢do. Crescimento e
desenvolvimento. Desnutricdo proteico-caldrica. Anemias na infancia. Manifestacbes das doencas falciformes —
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diagndstico e tratamento. Desidratacdo. Cardiopatias na crianga. Doengas respiratdrias agudas na crianca.
Doencas no trato genitourindrio na crianga. Urgéncias na crianca com doenca renal cronica. Doencas autoimunes
e colagenoses na crianca. Urgéncias com doencgas infectocontagiosas na infancia. Parasitoses intestinais.
Abordagem da crianca com traumatismo cranioencefdlico. Convulses na crianca. Cuidados com o paciente vitima
de queimaduras. Transporte inter-hospitalar da crianca. Patologias cirurgicas mais frequentes na crianca.
Insuficiéncia cardiaca. Choque. Ressuscitacdo cardiopulmonar. Cetoacidose diabética. Prevencdo e tratamentos
para acidentes na infancia. Abordagem da crianca politraumatizada. Sindrome de maus-tratos. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Estratégias de acdes de promocao, de protecdo e de recuperacdo da saude.

Médico Pneumologista Infantil Plantonista

Conhecimentos Especificos: Processos aspirativos pulmonares. Asma. Imunodeficiéncias. Comprometimento
pulmonar por doenga falciforme. Pneumonias intersticiais da infancia. Pneumopatias crénicas. Mucoviscidose.
Insuficiéncia respiratéria. Sindrome do desconforto respiratério agudo. Obstrucdo das vias aéreas superiores.
Atelectasia. Pneumotdérax. Edema agudo de pulmdo. Drogas broncodilatadoras. Terapéutica de corticoide na
patologia pulmonar. Oxigenoterapia. Reabilitacdo pulmonar na infancia. Antibioticoterapia na doenga pulmonar
em pediatria. Malformagdo pulmonar na infancia. Pneumonias adquiridas na comunidade, pneumonia
complicada, tuberculose e bebé-chiador. SARS-CoV-2/covid-19.

Médico Pneumologista Plantonista

Conhecimentos Especificos: Semiologia e exame fisico nas doengas pulmonares. Métodos diagndsticos funcionais
e radiolégicos em pneumologia. Avaliacdo de risco cirurgico cardiopulmonar. Asma brdnquica. Tabagismo.
Doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC). Tromboembolismo pulmonar (TEP) e Hipertensdo arterial pulmonar.
InfeccBes respiratdrias. Doencas pleurais. Derrames e pneumotdrax. Neoplasias respiratdrias. Supuracgoes
pulmonares. Ventilacdo mecanica. Broncoscopia. Doencas pulmonares intersticiais difusas. Doencas ocupacionais
e ambientais. Tosse. DistUrbios respiratdrios do sono. Fibrose pulmonar idiopatica. Reabilitagdo pulmonar.
Nédulo pulmonar.

Médico Proctologista Plantonista

Conhecimentos Especificos: Bases da cirurgia anorretal. Anatomia. Esfincteres anorretais e musculo elevador do
anus. Vascularizacdo e inervacdo. Embriologia. Fisiologia anorretal. Bases da cirurgia do intestino grosso:
anatomia, embriologia e fisiologia. Anatomia da parede anterolateral do abdome. Incisdes abdominais. Técnica
geral das laparotomias. Cirurgia videolaparoscdpica colorretal. Diagnéstico das doencas do anus, reto e célon.
Exame do abdome e proctoldgico, colonoscopia e suas indicagdes, exame radiolégico simples e contrastado.
Tomografia computadorizada, ressonancia magnética e ultrassonografia endorretal. Criptite e papilite. Doencas
sexualmente transmissiveis em colpocitologia. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. Etiopatogenia, quadro
clinico, diagndstico e diagndstico diferencial, conduta terapéutica referente a: doenca hemorroidaria, fissura anal,
abscesso anorretal e classificacdo dos abscessos, fistula anal e classificacdo, hidroadenite supurativa, doenca
pilonidal sacrococcigea, prurido anal, prolapso e procidéncia do reto, incontinéncia anal, traumatismo abdominal,
do célon e reto, doencas inflamatdrias inespecificas do célon e do reto, doengas inflamatdrias especificas do
célon e do reto, enterocolopatias parasitarias, helmintiases, protozooses. Malformacdes congénitas do célon e da
regido anorretal: classificacdo, consideracdes embrioldgicas, anomalias associadas, diagndstico e conduta
terapéutica. Abdémen agudo em coloproctologia: aspectos gerais do diagndstico e tratamento. Tumores
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benignos do cdélon, reto e anus. Principios fundamentais de oncologia. Bases da cirurgia oncolégica. Fundamentos,
indicacGes e contraindicacbes da quimioterapia, radioterapia e imunoterapia no cancer do célon do reto e anus.
Neoplasias do célon, reto e anus: diagnéstico e tratamento. Fisiopatologia, etiopatogenia, quadro clinico,
diagndstico, diagndstico diferencial, complicacdes e conduta terapéutica referente a: obstrucdo intestinal, doenca
isquémica do célon e reto, doenca diverticular do célon, megacdlon, megacdlon chagdsico. Ectasias vasculares do
célon, hemorragia digestiva baixa. Derivagdes intestinais: indicacGes, técnicas e complicacdes. Alteracées do
habito intestinal. Sindrome do intestino irritdvel: aspectos clinicos e terapéuticos. Dietas em colopatias.

Médico Psiquiatra Infantil Plantonista

Conhecimentos Especificos: Classificacdo e epidemiologia dos disturbios psiquidtricos na infancia e adolescéncia.
Principios gerais do desenvolvimento e avaliacdo psiquiatrica de criancas e adolescentes. Transtornos do
desenvolvimento. Transtornos de comportamento e de linguagem. Transtorno de ansiedade da separacdo.
Orientacdo parental. Transtorno da alimentacdo da primeira infancia. Transtornos de humor e suicidio.
Transtornos de ansiedade. Transtornos do sono. Esquizofrenia de inicio precoce. Abuso de substancia na
adolescéncia. Psicofarmacologia na crianca e no adolescente. Psicoterapia. Escalas de avaliacdo para altruismo,
depressdo e ansiedade em criangas. Politicas publicas de saude mental infantojuvenil.

Médico Psiquiatra Plantonista

Conhecimentos Especificos: Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos.
Transtornos por uso de substancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos psicéticos. Esquizoafetivo.
Esquizofreniforme. Psicotico breve. Delirante persistente. Delirante induzido. Sindromes psiquiatricas do
puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos e impulsos.
Transtornos fobicos-ansiosos. Fobia especifica, social e agorafobia. Outros transtornos de ansiedade. Panico e
ansiedade generalizada. Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Transtornos de adaptacdo e transtorno
de estresse pds-traumatico. Transtornos somatoformes. Transtornos dissociativos. Retardo mental. Interconsulta
psiquiatrica. Emergéncias psiquiatricas. Psicofarmacoterapia. Eletroconvulsoterapia.

Médico Socorrista Plantonista

Conhecimentos Especificos: Reanimacdo cardiopulmonar e suporte basico e avangado de vida no adulto.
Abordagem inicial do paciente grave. Avaliacdo e atendimento inicial ao politraumatizado. Vias aéreas e
ventilagdo. Choque e acessos venosos. Analgesia e sedacdo. Sepse e emergéncias infecciosas. Febre, hipertermia
e hipotermia. Afogamento. Eletrocussdo e injurias elétricas. Arritmias cardiacas e sincope. Emergéncias
cardioldgicas. Emergéncias metabdlicas e do equilibrio acidobasico. Emergéncias enddcrinas. Emergéncias
respiratdrias. Emergéncias obstétricas, ginecoldgicas e trauma na mulher. Emergéncias psiquiatricas. Emergéncias
neurolégicas. Emergéncias reumatologias, lombalgia e vasculites na emergéncia. LesGes renais e emergéncias do
trato geniturinario. Dor abdominal e outras emergéncias do trato gastrintestinal. Emergéncias onco-
hematoldgicas. Abordagem inicial das principais emergéncias oftalmoldgicas. Abordagem inicial das principais
emergéncias otorrinolaringoldgicas. Abordagem inicial das principais emergéncias ortopédicas e imobilizac3do.
Dermatoses na emergéncia. Anafilaxia. Rabdomidlise. Atendimento a multiplas vitimas e desastres. Acidentes por
animais peconhentos. Intoxicacdo exdgena. Abordagem do paciente idoso na emergéncia. Regulacdo médica.
Legislagdo em emergéncia. Aspectos médico-legais na emergéncia.
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Médico Ultrassonografista Plantonista

Conhecimentos Especificos: Nocoes de fisica das radiacées: definicdo e producdo dos raios X, ampola de raios X,
propriedades gerais. Efeitos biolégicos das radiacdes, nocbes de radioprotecdo, equipamentos radioldgicos,
formacdo de imagem. Natureza do ultrassom, principios basicos, técnicas e equipamentos. Indicacbes da
ultrassonografia. Dopller. Ossos e articulagbes: normal e métodos de exames, anomalias e displasias dsseas.
InfeccBes e osteocondrites. Doengas articulares. Tumores benignos e malignos. Altera¢cdes osteoarticulares nas
hemopatias. AlteracGes désseas nas endocrinopatias. Trauma esquelético. Contribuicdo da tomografia
computadorizada dos ossos e articulagdes. Térax: tdrax normal e métodos de exame. Patologias de pleura.
Infeccdo e infestacdo pulmonar. Lesdes alveolares e do intersticio pulmonar. Bronquite crénica e enfisema.
Tumores no pulmado. LesOes mediastinais. Trauma toracico. Patologia do diafragma. Contribuicdo da tomografia
computadorizada do térax. Sistemas cardiovasculares: métodos de exame. Coracdo e circulagdo normais.
Pericdrdio: alteracbes gerais e aumento individual de camaras cardiacas. Doencas cardiacas congénitas e
adquiridas. Patologia vascular. Trato gastrintestinal e abddmen: técnicas de exame. Glandulas salivares, faringe e
esofago. Estdbmago e duodeno. Intestino delgado. Célon. Abdémen agudo. Trato biliar, pancreas, figado e baco.
Glandulas adrenais. Contribuicdo da tomografia computadorizada no trato gastrointestinal e abdomen. Trato
Urogenital: métodos de exame. LesOes congénitas. Tumores dos rins e ureteres. Doencas cisticas dos rins. Calculo
renal. Infeccdo renal. Bexiga e préstata. Obstrucdo do trato urindrio. Contribuicdo da tomografia
computadorizada no trato urogenital. Pediatria: métodos de exame. Doengas congénitas. Doengas adquiridas.
Ultrassonografia em Ginecologia e Obstetricia: anatomia ultrassonografica da pele feminina, estudo
ultrassonografico do utero normal e patoldgico, estudo ultrassonografico do ovario normal e patoldgico. Doencas
inflamatdrias pélvicas, contribuicdo do ultrassom nos dispositivos intrauterinos. Diagndstico deferencial das
massas pélvicas ao ultrassom. Ultrassonografia nas doencas ginecoldgicas malignas. Endometriose.
Ultrassonografia e esterilidade. Estudo ultrassonografico da mama normal e patoldgica. Anatomia
ultrassonografica do saco gestacional e do embrido. Anatomia ultrassonografica fetal. Avaliagdo da idade
gestacional. Estudo ultrassonografico das patologias gestacional. Crescimento intrauterino retardado. Gestacao
de alto-risco. Gestacdo multipla. Anomalias fetais e tratamento pré-natal. Placenta e outros anexos do concepto.
Ultrassonografia em Medicina Interna: estudo ultrassonografico, olho, 6rbita, face e pescoco, tdrax, cranio,
abdémen superior (figado, vias bilares, vesicula biliar, pancreas e baco), estudo ultrassonografico da cavidade
abdominal, visceras ocas, colecGes e abcesso peritoneais. Retroperitonio, rins e bexiga. Préstatas e vesiculas
seminais. Escroto, pénis e extremidades.

Médico Urologista Plantonista

Conhecimentos Especificos: Anatomia, fisiologia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Semiologia e
exame clinico no paciente uroldgico. Exames laboratoriais e de imagem em urologia. Litiase e infec¢des do trato
geniturindrio. Traumatismo do sistema geniturinario. Neoplasias benignas e malignas do sistema geniturinario.
Prevencdo e diagndstico precoce dos tumores do aparelho genital masculino. Bexiga neurogénica. Doencas
vasculares do aparelho geniturinario. Tuberculose do aparelho geniturinario. Doencas especificas dos testiculos.
Urgéncias do aparelho geniturinario. Doencas sexualmente transmissiveis. Disfuncdo erétil. Infertilidade. Cirurgias
do aparelho geniturindrio. Cirurgias video laparoscdpicas em urologia. Transplante renal. Afec¢bes uroldgicas
pediatricas.
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ANEXO Ill - ENDERECOS

1) Prefeitura Municipal de Osasco
a) Protocolo Geral
Av. Lazaro de Mello Brand3o, 300 — sala 51 — Centro, Osasco/SP — CEP 06023-020
Horario: das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos

Site: www.osasco.sp.gov.br

b) Departamento de Gestdo de Pessoas

Av. Antonio Carlos Costa 203 — Bela Vista, Osasco/SP

Horario: das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos
Telefone: 3652-9546 ou 3652-9543

2) Fundag¢ao VUNESP
Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — S3o Paulo/SP — CEP 05002-062
Horario: dias Uteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas
Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sdbado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas

Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Osasco, 03 de setembro de 2025.
Prefeitura Municipal de Osasco
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