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ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

O Municipio de CODAJAS e a Fundagio Vale do Piaui - FUNVAPI, tornam publico,
a conhecimento dos interessados, e, estabelecem normas para a realizacdo de
Concurso Publico de Provas Objetivas e Prova de Titulos, destinado a selecionar
candidatos para preenchimento de vagas oferecidas para o quadro permanente,
conforme anexo I deste Edital, para o Quadro de Servidores Efetivos da
Prefeitura Municipal de CODA]AS - Amazonas, em conformidade com a Lei
Organica do Municipio e as Leis Municipais: Lei Complementar 029, 030/2025,
031/2025, 032/2025 e 033/2025, Decreto Municipal 1774/2025, Decreto
Municipal N® 1.776 /2025 e Lei Estadual 4.605/2018.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos
complementares e eventuais retificagoes.

1.2 O Concurso Publico sera organizado e executado sob a responsabilidade da
FUNDACAO VALE DO PIAUI - FUNVAPI, em todas as suas etapas, visando o
preenchimento das vagas dispostas no ANEXO I, durante seu prazo de validade, de
acordo com a necessidade e a conveniéncia do MUNICIPIO DE CODAJAS.

1.3 A Comissdo Organizadora do Concurso Publico, instituida pela Portaria n®
549/2025 datada de 25 de junho de 2025 publicada no Diario Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado do Amazonas, acompanhara e supervisionara toda a execug¢do do
certame, até sua homologacao.

1.4 0 Concurso Publico constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO CARGO CRITERIO
01 Prova Objetiva de Multipla Todos os cargos Eliminatodria e Classificatoria
Escolha
02 Prova de Titulos Cargos de Professores Classificatoria

1.5 A legislacao e as alteracoes em dispositivos legais e normativos, com entrada em
vigor apds a data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas
deste Concurso Publico.

1.6 Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo de sua homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
do MUNICIPIO DE CODAJAS.

1.7 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO I - Quadro de Cargos, Escolaridade, Carga Horaria, Vagas e Vencimentos;
ANEXO II - Atribuicdes do Cargo;

ANEXO III - Estrutura das Provas;

ANEXO IV - Contetuidos Programaticos;

ANEXO V - Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricao

ANEXO VI - Declaragdo de Hipossuficiéncia;

ANEXO VII - Requerimento de Tratamento Diferenciado;
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ANEXO VIII - Das regras para a prova de titulos e averiguacdo de residéncia dos ACS;
ANEXO IX - Cronograma de atividades.

1.8 A participa¢do do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das
normas e das condicdes do Concurso Publico tais como se acham estabelecidas neste
Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicagdes, instrucdes e convocacdes relativas ao certame, que passarao a fazer
parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos
quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

1.9 O candidato podera obter o Edital regulador do Concurso Publico e seus respectivos
anexos nos enderecos eletronicos www.funvapi.com.br ou
https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/codajas/t/concurso_publico.

1.10 Toda men¢do a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da
cidade de Manaus/AM.

1.11 O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico
encontra-se em conformidade com a Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 -
Lei Geral de Prote¢do a Dados Pessoais - LGPD.

2. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 1.001 (um mil e uma vagas),
conforme ANEXO I deste Edital.

2.2. Os dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os
candidatos que concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)
assim especificadas:

2.2.1 Em atendimento ao disposto no art. 37, inc. VIII, da Constituicio Federal sera
assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso publico,
desde que as atribuicdes do cargo pretendido ndo sejam incompativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras, e a elas serdo reservados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas neste concurso publico para cada cargo, conforme Anexo [ deste Edital
e de acordo com a Lei Federal n? 13.146/2015, Lei Complementar Municipal n®
29/2025 e Lei Organica do Municipio de Codajas/AM.

2.2.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em
nimero fracionario, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente desde que ndo ultrapasse 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para
cada cargo.

2.2.1.2 Na hipdtese de ndo haver preenchimento das vagas reservadas a pessoa com
deficiéncia por auséncia de inscricdo ou reprovacao de candidatos, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia.

2.2.1.3 A primeira vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera aquela
correspondente a segunda vaga aberta para o cargo e segunda vaga especial ocorrera
logo que surgir posicao em que a aplicagao do percentual resultar em valor fracionario
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superior a um inteiro tendo em vista que a primeira vaga ja teria sido provida quando
do arredondamento anterior.

2.3 O candidato que se inscrever na condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia (PcD) onde
ndo haja vaga reservada nos termos do Decreto Federal n? 9.508/2018, somente
podera ser convocado nesta condi¢cdo se houver ampliagdo das vagas inicialmente
ofertadas neste Edital, a critério da Administracdo Publica.

2.4 A ordem de convocacdo dos candidatos as vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) serd realizada da seguinte forma: o primeiro candidato PcD
classificado no Concurso Publico sera convocado para ocupar a 22 vaga disponivel,
enquanto os demais candidatos com deficiéncia (PcD) aprovados, serdo convocados
para ocupar a 212, 412, 612 vagas e assim sucessivamente, respeitando o intervalo de
20(vinte) vagas e observada a ordem de classificagdo conforme item 6.1.20.

3 DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS:

3.1 As atribuigdes gerais do cargo constam no ANEXO II deste Edital.

3.2 A escolaridade minima exigida para ingresso no cargo esta discriminada no ANEXO
[ deste Edital.

3.3 A comprovacao da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma
devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por Institui¢des,
devidamente registradas, autorizadas e reconhecidas pelo Conselho Estadual de
Educacdo - CEE e/ou no Ministério da Educacdo - MEC, conforme aponta o ANEXO I
deste Edital. Os diplomas emitidos pelas Instituicdes de outros paises deverdo ser
apresentados junto com a comprovacao de traducdo e revalidacao por Universidade
Publica do Brasil.

3.3.1 Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera
ser substituido por Certiddao de Conclusao de curso acompanhada de histérico escolar,
emitida nos ultimos 30(trinta) dias por Instituicio de Ensino credenciada e
reconhecida por seus d6rgdos regulamentadores, devendo o referido diploma ser
apresentado em um prazo de 180 (cento e oitenta) dias, sob pena do ato de posse
tornar-se nulo.

3.4 A jornada de trabalho dos candidatos convocados encontra-se determinada no
ANEXO I desse Edital.

3.4.1 As jornadas de trabalho sdo definidas pelo Municipio de CODAJAS -AM de acordo
com a sua conveniéncia e necessidade, e estdo previstas no ANEXO I.

3.5 0 horario e o local de trabalho dos candidatos classificados e convocados serdao
determinados pelo municipio de Codajas-AM a luz de seus interesses e necessidades e
poderdo ocorrer durante o turno diurno.

3.6 O salario inicial do cargo encontra-se discriminado no ANEXO L.

3.7 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Geral de Previdéncia
Social RGPS.

3.8 0 exercicio do cargo podera implicar a necessidade de viagem do servidor, a critério
do municipio de Codajas.
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4. DA INSCRICAO

4.1 DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1.1 A inscricdo sera efetuada, exclusivamente via internet, mediante o pagamento da
respectiva taxa, por meio de boleto eletronico, pagavel em toda a rede bancadria,
observados os horarios de atendimento e das transa¢des financeiras de cada
instituicdo bancaria.

4.1.2. A inscricao do candidato neste Concurso Publico implicara o conhecimento e a
tacita aceitacao das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.2.1. Dentre as condig¢des estabelecidas, fica ciente o candidato que no ato voluntario
de inscri¢do, concorda com a publicidade de dados como seu nome completo, data de
nascimento, n2 de inscri¢cao, n2 de documento, notas e resultados advindos do Concurso
Publico para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional esculpido
no caput do art. 37 da Constituicio da Republica de 1988 que preconiza que a
administracdo publica direta e indireta, fundacional e autarquica deve dar publicidade
aos seus atos, assim como em obediéncia ao que determina a Lei Federal n® 13.709, de
14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD) no inciso III, do art. 22 e
no inciso X, do § 32 do art. 72, cominado com incisos II, III e IV do mesmo art. 72 da
referida lei, que dispde sobre a viabilidade do uso de dados pessoais nos casos em que
a administracao publica exerca sua funcdo também através de contratos, convénios ou
instrumentos congéneres, como € o caso.

4.1.2.1.1. No momento da inscricdo o candidato devera autorizar que seus dados sejam
devidamente tratados e processados pela banca organizadora. Caso assim ndo proceda,
ficara vedada a participacdo do mesmo no referido Concurso Publico.

4.1.3. Além das exigéncias contidas neste Edital, o candidato tem pleno conhecimento
de que, depois de convocado e admitido:

a) Nao podera mudar de cargo/fun¢do publica sem outro Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada sua op¢do, quando de sua inscri¢do, de
acordo com o constante no Quadro do ANEXO I;

c) Devera respeitar o planejamento do municipio de Codajas e a ordem de classificacdo
desse certame para o preenchimento das vagas ofertadas durante o prazo de validade
do Concurso Publico;

d) Estara impedido de acumular cargos, empregos ou fun¢oes publicas nos termos da
legislacao vigente.

4.1.4. Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se e apenas efetuar
a inscricdo e recolher o valor respectivo apdés tomar conhecimento do disposto neste
Edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
o cargo/funcao publica de escolha.

4.1.5. As informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscrigdo sao de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO DE CODA]AS e a FUNVAPI
de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgdo incorreta, endereco inexato ou
incompleto ou op¢do incorreta referente ao cargo/funcdo publica pretendida,
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fornecidos pelo candidato, sendo assegurado ao candidato o direito de solicitar a
devida correcao.

4.1.6. Declaragoes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletronico de Inscri¢dao
determinardo o cancelamento da inscricio e a anulacdo de todos os atos delas
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

4.1.7. No ato da inscricdo ndo se exigird do candidato cépia de nenhum documento,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no
Formulario Eletronico de Inscricao, sob as penas da lei.

4.1.8. A inscricdo e o valor de inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.9. Nao serao aceitas solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido
neste Edital.

4.1.9.1. Serdao consideradas vdlidas e efetivadas as inscricbes que tiverem sido
realizadas e pagas de acordo com o disposto no item 4 deste Edital ou isentas de acordo
com o disposto no item 5.

4.1.9.2. Sera permitido ao candidato inscrever-se em mais de um cargo publico.

4.1.9.3. Caso o candidato inscreva-se em mais de um cargo publico, 0 mesmo
devera observar se a data e/ou o turno das provas destes cargos estio em dia e
horario diferentes, para que possa realizar as respectivas provas.

4.1.9.4. Quando do processamento das inscricdes, se for verificada a existéncia de mais
de uma inscri¢do para cargos com prova no mesmo horario, o candidato nao podera
realizar mais de uma prova, arcando com o pagamento de outras inscri¢coes, as quais
ndo terdo os valores devolvidos, devendo o mesmo escolher qual a Unica prova que
realizara, obedecendo a relagao dos locais de provas.

4.1.10. E vedada a participagio, de membros da Comissdo Organizadora do Concurso
Publico como candidatos nesse Concurso Publico.

4.1.11. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no
Formulario Eletronico de Inscri¢do nao serao aceitos:

a) Alteragdo no cargo/funcdo publica indicado pelo candidato no Formulario
Eletronico de Inscricdo ou Transferéncias de inscrices ou da isencdo do valor de
inscricao entre pessoas.

b) Transferéncias de pagamentos de inscricdo entre pessoas;

c) Alteracao da inscricdo do concorrente na condi¢cao de candidato da ampla
concorréncia para a condi¢ao de Pessoa com Deficiéncia - PcD.

4.1.12. A ndo comprovacao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento
efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscrigao.

4.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

4.2.1 As inscri¢cdes para este Concurso Publico serao realizadas pela internet, no
endereco eletronico: www.funvapi.com.br, no periodo compreendido entre
08h00min do dia 18/09/2025 as 23h59min do dia 07/10/2025, considerando
como horario oficial de Manaus/AM.
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4.2.2 Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato devera acessar o enderego
eletrdnico www.funvapi.com.br por meio do link INSCRICOES AQUI durante o periodo
das inscrigdes, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a
seguir:

a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletronico de Inscrigao;

b) Preencher o Formulario Eletrénico de Inscri¢ao e transmitir os dados via internet,
providenciando a impressdao do Comprovante de Inscri¢do - CI;

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscri¢cdo
correspondente, em qualquer banco do sistema de compensacao bancaria;

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo descrita no subitem
4.2.3 deste Edital, até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;

e) Imprimir a 22 via do boleto bancario caso nido tenha efetuado o pagamento de
sua inscricdo, até a data de vencimento, ou seja, até o dia 08/10/2025. Apos esta
data o candidato que ndo efetuar o pagamento da inscricdo ficara impossibilitado de
participar do Concurso Publico.

4.2.3 O valor da taxa de Inscri¢do a ser pago para participagdo neste Concurso Publico

sera de:

NIVEL DE ESCOLARIDADE/CARGOS

VALOR DA INSCRICAO

CARGOS DE NIVEL MEDIO - Agente escolar, Agente de limpeza
educacional, Auxiliar de agente educacional, Auxiliar de Servigos
Gerais, Almoxarife, Assistente Administrativo, Assistente Técnico
Tributario, Coletor de lixo, Fiscal de Atividades Urbanas, Guarda
escolar, Guarda Patrimonial, Manipulador de Alimentos (educacgao),
Manipulador de alimentos, Motorista (educacao) Motorista de
Veiculos (Cat. D), Motorista de Veiculos (Cat. A e B), Oficial de
Manutencgao - Elétrica, Oficial de Manutengdo - Hidraulica, Oficial de
Manutencdo - Pedreiro e Piloto de Embarcacao.

R$ 35,60

CARGOS DE NIVEL MEDIO + TECNICO - Técnico em analise clinica,
Técnico em informatica, Técnico em Enfermagem, Técnico em
Radiologia e Técnico em Saude Bucal.

R$ 35,80

CARGO DE NIVEL MEDIO - Brigadista

R$ 36,60

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (EDUCACAO I) - Professor E
Pedagogo

R$ 35,80

CARGOS DE NIVEL MEDIO - ACS E ACE

R$ 36,20

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - SAUDE I E ASSISTENCIA SOCIAL -
Assistente Social (saude e assisténcia), , Biomédico, Bioquimico,
Farmacéutico, Fonoaudiologo, Nutricionista e Psicologo(saude e
assisténcia),

R$ 36,20

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (EDUCACAO II) - Fonoaudiélogo,
Nutricionista e Psicologo

R$ 35,80
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - SAUDE II - Cirurgido Dentista, R$ 35,60
Enfermeiro e Fisioterapeuta
CARGO DE NIVEL SUPERIOR - Analista Tributério R$ 35.60

4.2.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias,
o boleto bancario podera ser pago no 12 dia util subsequente.

4.2.5. Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio de pix, cheque,
depdsito em caixa eletronico, pelos correios, transferéncia eletronica direto para conta,
DOC eletronico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

4.2.6. 0 boleto bancario quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do
candidato neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado
mecanicamente ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento
realizado até a data limite até o dia 08/10/2025. nio sendo considerado para tal o
simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser processado ante
a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situacdes que ndo permitam o pagamento
efetivo do valor da inscrigao.

4.2.6.1. Recomenda-se que o candidato mantenha a guarda do boleto bancario e do
comprovante de pagamento da inscricdo até a data de realizagdo da Prova Objetiva,
caso seja necessario apresentar esses documentos para comprovac¢do do pagamento
dainscricdo no dia da prova.

4.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para
impressdo durante o periodo de inscricdo determinado no item 4.2.1 deste Edital,
ficando indisponivel a partir das 17h00min do dia util seguinte ao término da inscrigao.
4.2.8. Serao tornadas sem efeito as solicitacoes de inscricao cujos pagamentos
forem efetuados apoés a data limite até o dia 08/10/2025.

4.2.9. 0 MUNICIPIO DE CODAJAS E A FUNVAPI nio se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por inscricdes ou pedidos de
isencdo nao recebidos por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falhas de impressao, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario.

4.2.10. Aimpressdo do boleto bancario ou de sua segunda via outro tipo de impressora
que ndo formatem corretamente o cédigo de barras para o ato da impressao é de
exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO DE CODA]AS EA
FUNVAPI de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de barras e consequente
impossibilidade de efetivagao da inscrigao.

4.2.11. Eventuais erros de digitacao ocorridos no nome do candidato, no nimero do
documento de identidade, na data de nascimento, sexo e CPF utilizados na inscrigao,
deverdo, obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato no dia de realizacdo das
provas com o fiscal de sala em formulario especifico.
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4.2.12. O candidato que nao fizer ou solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos
termos do subitem 4.2.11 deste Edital devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

4.2.13. As inscri¢oes homologadas serdo divulgadas no enderego eletronico:
www.funvapi.com.br, até a data do dia 08/10/2025.

4.2.14. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia
no pagamento do valor de inscricao, podera se manifestar formalmente por meio de
recursos administrativos previsto no item 12.1, alinea “b” deste Edital.

4.2.15. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CODA]AS disponibilizara posto de inscrigdo no
periodo indicado no item 4.2.1 na sede do 6rgao na Rua 05 de setembro, n. 592 -
Centro. Codajas/Am, (recep¢do) no horario de 08h00Omin a 12h00min de segunda a
sexta-feira.

4.3. DA DEVOLUCAO DO VALOR DE INSCRICAO

4.3.1. Nao sera admitida a restituicdo da importancia paga para inscri¢do, com exce¢do
das seguintes hipdteses:

a) Cancelamento do Concurso Publico;

b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;

c) Exclusdo de cargos oferecidos;

d) Na hipétese de indeferimento da inscri¢do se identificado alguma desconformidade
com as regras do edital pela banca avaliadora.

4.3.2. Nas hipdteses previstas no subitem 4.3.1, o candidato devera requerer a
restituicao da Taxa de Inscrigdao por meio do e-mail: concursocodajas2025@gmail.com.
4.3.3 A restituicdo da Taxa de Inscricdo sera processada no periodo dos 30(trinta) dias
uteis seguintes da data de solicitagdo.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1. As comunicagdes com o candidato serao feitas pela pagina na internet, e-mail ou
mensagens telefonicas e serdo expedidas para o e-mail e/ou telefone que o candidato
especificar em seu requerimento de inscrigao.

4.4.1.1. Em hipdtese alguma havera comunicado referente aos resultados de etapas,

esses devem ser acompanhados pelo candidato diariamente pelo site:
www.funvapi.com.br e
https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/codajas/t/concurso_publico.

4.4.2. Toda comunicacao, seja da FUNVAPI para com o candidato, seja do candidato
para com a FUNVAPI, devera ser registrada por escrito através da area de contato do
portal do certame e pelo e-mail: concursocodajas2025@gmail.com.

4.4.2.1 Nao serao fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o Edital
e os comunicados via internet, nos canais de comunicagao previstos nesse Edital.
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4.4.2.2. A FUNVAPI ndo atende candidatos de forma presencial, sendo assim, no
periodo de realizacdo desse certame, nao havera atendimento presencial,
apenas pelo e-mail: concursocodajas2025@gmail.com.

4.4.3 As redes sociais ndo sdo os canais oficiais para esclarecimentos de duvidas,
questionamentos, informacdes, recursos, encaminhamento de documentos ou mesmo
reclamagdes. A FUNVAPI utiliza-se da rede de relacionamento exclusivamente para
divulgacdo de seus processos, sendo necessario que o candidato, que precise se dirigir
a essa Instituicdo para contato sobre o Edital do certame, o faga pelo canal oficial
previsto nesse Edital pelo e-mail: concursocodajas2025@gmail.com.

4.4.4. Os sites de Reclamacgdo nao sdo canais oficiais para encaminhamento de recursos
e documentos. O candidato devera verificar as orientagdes estabelecidas para esses fins
dispostas em seus respectivos capitulos deste Edital.

4.4.5. As respostas aos e-mails encaminhados ocorrerao em um prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contadas em periodo de dias uUteis e ndo sendo considerados
os finais de semana, recessos e feriados.

4.4.6. Atualizagdes, publicacbes e divulgacdo de resultados serdo sempre
disponibilizadas no portal do certame, sendo de responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo sendo, sob hip6tese alguma, publicadas em redes sociais ou
repassados por meio de qualquer outro tipo de contato.

4.4.7. As informagdes oficiais relativas ao Concurso Publico, em todas as suas etapas,
ocorrerdo de forma documentada, inclusive o atendimento por e-mail, carta ou oficio.

5 DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

5.1 O candidato podera requerer isencdo do pagamento do valor de inscri¢ao
exclusivamente das 08h0Omin do dia 18/09/2025 até as 23:59min do dia
20/09/2025, considerando como horario oficial o de Manaus/AM.

5.2. O requerimento de isen¢cdo do pagamento do valor de inscrigdo é o previsto no
Anexo V deste Edital.

5.3 Podera ser pleiteada a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do pelos candidatos
que atenderem os requisitos definidos pelo Decreto Federal n2. 6.593 de 02 de outubro
de 2008 e que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n2 6.135 de 26 de junho
de 2007 e os doadores de medula 6ssea cadastrados no REDOME - Registro Brasileiro
de Doadores de Medula e ainda os doadores regulares de sangue.

5.4 Poderao pleitear ainda, isencdo do pagamento da taxa de inscricdo os
candidatos enquadrados nas seguintes situacoes:

a) Convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Amazonas para prestar
servicos no periodo eleitoral nas ultimas duas eleicoes 2022 e 2024. (Direito
assegurado pela Lei Estadual do Amazonas n94.988, de 12 de novembro de 2019);

b) As doadoras de leite materno, que tenham realizado doagao de leite materno em
pelo menos trés ocasides nos doze meses anteriores a data da publicacdo desse edital.
(Direito assegurado pela Lei Estadual do Amazonas n? 5.004, de 11 de novembro de
2019);
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c) Os candidatos que tiverem servido como jurados no Tribunal do Jdri, em uma
das Comarcas do Estado do Amazonas, por duas vezes consecutivas ou ndo, com prazo
de 2(dois) anos a contar da data da realizacdo do juri. (Direito assegurado pela Lei
Estadual do Amazonas n? 6.196, de 03 de janeiro de 2023);

d) Os doadores de rins, de parte: do pulmao e do figado. (Direito assegurado pela
Lei Estadual do Amazonas n? 6.759, de 10 de janeiro de 2024);

e) Pessoas com Deficiéncia. (Direito assegurado pela Lei Estadual do Amazonas n®
6.208, de 15 de margo de 2024);

5.4.1 Os candidatos que requererem a isencao da taxa de inscricao, devem
realizar sua inscri¢do no site www.funvapi.com.br, em seguida, devem juntar os
documentos abaixo relacionados, DIGITALIZAR TODOS E JUNTAR NUM UNICO
ARQUIVO NO FORMATO PDF e enviar no e-mail:
concursocodajas2025@gmail.com no prazo estabelecido no Cronograma de
Execucao do Concurso:

5.4.1.1 - CANDIDATOS INSCRITOS NO CADASTRO UNICO - HIPOSSUFICIENTES:

a) Comprovante de Inscrigcao;

b) Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo conforme modelo do Anexo V,
com a indicagdo do nimero do NIS;

c) Declaracdo de Hipossuficiéncia conforme modelo do Anexo VI;

d) Cédula de Identidade(RG);

e) Arquivo digitalizado legivel do comprovante de cadastro do CADUNICO

emitido no site: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home.

Na auséncia de qualquer documento elencados nas alineas anteriores o
pedido de isenc¢do sera indeferido.
5.4.1.2 - CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE E DE MEDULA OSSEA:

a) Comprovante de Inscrigcao;
b) Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscricdo conforme modelo do Anexo V;
c) Cédula de Identidade(RG);
d) Comprovante de doagdo de sangue feita até um ano atras a contar da data da

inscricao, ou, comprovante de inscri¢cao no Registro Brasileiro de Doadores de Medula,

bem como, comprovante de doagdao de medula.

Na auséncia de qualquer documento elencados nas alineas anteriores o
pedido de isencdo sera indeferido.

5.4.1.3 - CANDIDATOS CONVOCADOS E NOMEADOS PELA JUSTICA ELEITORAL DO

AMAZONAS PARA PRESTAR SERVICOS NO PERIODO ELEITORAL NAS ULTIMAS

DUAS ELEICOES 2022 E 2024:

a) Comprovante de Inscrigao;

b) Requerimento de Isencao da Taxa de Inscri¢cao conforme modelo do Anexo V;

c) Cédula de Identidade(RG);

d) Comprovante do servico prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, duas eleig¢des,
consecutivas ou nao. A comprovacgao do servico prestado sera efetuada por uma
declaracao da Justica Eleitoral do Estado do Amazonas, cuja cOpia autenticada sera
juntada no ato da inscricdo, contendo o nome completo do eleitor, funcado
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desempenhada, o turno e a data da eleicao. Apds a comprovagao de participacdo em
duas eleig¢des, o eleitor nomeado tera o beneficio concedido a contar da data em que
faz jus ao prémio, por um periodo de validade de 2 (dois) anos.
Na auséncia de qualquer documento elencados nas alineas anteriores o
pedido de isen¢ao sera indeferido.
5.4.1.4 - CANDIDATAS DOADORAS DE LEITE MATERNO:

a) Comprovante de Inscricao;

b) Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscricdo conforme modelo do Anexo V;

c) Cédula de Identidade(RG);

d) Comprovantes de no minimo 3(trés) doagcdes emitidos por banco de leite
humano em regular funcionamento realizadas nos ultimos 12(doze) meses
anteriores a data da publicacdo desse edital.

Na auséncia de qualquer documento elencados nas alineas anteriores o
pedido de isenc¢ao sera indeferido.
5.4.1.5 - CANDIDATOS QUE SERVIRAM COMO JURADO NO TRIBUNAL DO JURI:

a) Comprovante de Inscricao;

b) Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo conforme modelo do Anexo V;

c) Cédula de Identidade(RG);

d) Certidao expedida pela Vara Criminal do Tribunal do Juri de Comarcas do
Estado do Amazonas certificando que o candidato atuou como jurado no
minimo em 2(dois) juris, consecutivas ou ndo, com prazo de 2(dois) anos a
contar da data da realizagdo do juri. A certidao expedida pela Vara Criminal do
Tribunal do Juiri devera conter o nome completo do jurado, a funcao
desempenhada, e as datas em que prestou o servico perante o Tribunal.

Na auséncia de qualquer documento elencados nas alineas anteriores o
pedido de isencdo sera indeferido.
5.4.1.6 - CANDIDATOS DOADORES DE RINS, DE PARTE: DO PULMAO, DO FIGADO:

a) Comprovante de Inscrigdo;

b) Requerimento de Isencao da Taxa de Inscri¢ao conforme modelo do Anexo V;

c) Cédula de Identidade(RG);

d) Comprovacdo da doagdo de um dos rins e de parte: do pulmao e/ou do figado
emitido por 6rgao vinculado a Secretaria de Estado de Sailde do Amazonas.”
Na auséncia de qualquer documento elencados nas alineas anteriores o
pedido de isencio sera indeferido.

5.4.1.7 - CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

a) Comprovante de Inscrigdo;

b) Requerimento de Isencao da Taxa de Inscri¢ao conforme modelo do Anexo V;

c) Cédula de Identidade(RG);

d) Laudo médico original acompanhado de exames que ateste quaisquer das
deficiéncias citadas no item 6.1.1 desse edital;

Na auséncia de qualquer documento elencados nas alineas anteriores o
pedido de isencio sera indeferido.
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5.5 O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscrigdo indeferido tera
um prazo de dois dias para impetrar recursos contra o indeferimento, o qual deve ser
enviado no e-mail: concursocodajas2025@gmail.com, dentro do prazo estabelecido
no Cronograma.

5.6 O candidato que tiver seu recurso indeferido devera efetivar sua inscrigdo com o
pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscri¢do dentro do prazo
estabelecido no Cronograma.

5.7 O candidato s6 podera requerer isen¢do para apenas uma taxa de inscric¢ao.
5.7.1 Caso o candidato requeira isencao da taxa de inscri¢ao para mais de uma
inscricdo, ambas serao INDEFERIDAS.

5.8 As informacgdes prestadas na Declaracdo de Hipossuficiéncia serdo de inteira
responsabilidade do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.

5.9. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscri¢dao ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo pela internet devidamente assinado;
b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documentos;

d) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo
nas situagoes de invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, cadastro
desatualizado ou de outra pessoa ou nao o informar;

e) Ndo apresentar coépia autenticada ou original dos documentos previstos nos
subitens 5.4.1.1 ao 5.4.17 deste Edital;

e) Nao apresentar os documentos em que se enquadrar previstos nos subitens 5.4.1.1
a 5.4.1.7 deste Edital

f) Nao atender as especificacdes dos subitens 5.4.1.1 ao 5.4.17 deste Edital;

g) Nao observar prazos para entrega dos documentos.

h) Deixar de remeter quaisquer um dos documentos listados nos subitens 5.4.1.1 ao
5.4.17-deste Edital.

5.8. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentag¢ao na forma
prevista.

5.9. A declaragdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de
inscricdo determinara o cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis pelo
teor das afirmativas, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

5.10 Nao sera aceita solicitacdo de isencdao do pagamento de valor de inscri¢do via
correio ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.11. A comprovacgdo da tempestividade do requerimento de isen¢do do pagamento do
valor de inscricdo sera feita pelo registro da data do envio do e-mail.

5.12 O resultado das solicitacdoes de isencao do pagamento da taxa de inscricao
sera disponibilizado no endereco eletrénico: www.funvapi.com.br, até o dia
30/09/2025.
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5.13. O pedido de isencao do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a
quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto neste Edital.

5.14. O candidato cuja solicitagdo de isencao do pagamento da taxa de inscri¢ao for
INDEFERIDA, mesmo ap0s interposicdo de recurso, nos termos do item 5.3 devera
efetuar o pagamento do boleto bancario referente a sua inscri¢dao no Concurso Publico
conforme procedimentos previstos no item 4 deste Edital. Caso assim ndo proceda, sera
automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.15. O recurso apresentado pelo indeferimento da isen¢do do pagamento da taxa de
inscricdo nao tera efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscrigdo o
pagamento da respectiva taxa pelo candidato, na forma prevista no subitem anterior.

5.16. A segunda via do boleto bancario sera disponibilizada no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br durante todo o periodo de inscri¢io, podendo
ser pago até o dia 08/10/2025.

5.17. O candidato cuja solicitagdo de isencao do pagamento da taxa de inscri¢ao for
DEFERIDA estara automaticamente inscrito neste Concurso Publico.

5.17.1. O candidato que tiver a isen¢do deferida, mas que tenha realizado outra
inscricdo paga, tera a isencido cancelada, sem direito a restituicao da inscriciao
paga.

5.18. Constatada a irregularidade da inscri¢ao, a inclusao do candidato como isento
seri automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.19. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situa¢do declarada pelo candidato.

6 VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD).

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

6.1.1.Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PCD) aquela
que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n° 3.298/1999
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n25.296/2004 e na Lei Federal n® 14.126,
de 22 de mar¢o de 2021; na situagdo prevista no §12 do art. 12 da Lei Federal n®
12.764/2012 (Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista), na LEI FEDERAL N¢ 14.768, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023 e no
enunciado da Simula n2 377 do STJ (“O portador de visio monocular tem direito de
concorrer, em Concursos/Processos Seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” -
2009), observados os dispositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n? 6.949/2009, e ainda
a Lei Federal n® 13.146/2015 e o Decreto n? 9.508/2018, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
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adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para
o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia auditiva: Considera-se deficiéncia auditiva a limitacao de longo prazo da
audicdo, unilateral total ou bilateral parcial ou total, a qual, em interagdo com uma ou
mais barreiras, obstrui a participacao plena e efetiva da pessoa na sociedade, em
igualdade de condicbes com as demais pessoas. Considerar-se-a, como valor
referencial da limitagdo auditiva, perda bilateral, parcial ou total, tendo como valor
referencial da limitagdo auditiva, a média aritmética de 41 dB (quarenta e um decibéis)
ou mais aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000
Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz).

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregdo éptica; a baixa visao, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correg¢do 6ptica; casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602,
ou ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores. Visio monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como: comunica¢do, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; sadde e seguranga; habilidades
académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias. 6.1.2.Estabelece-se
nesse Edital as deficiéncias contidas no artigo 42 do Decreto n°® 3.298/1999, que serao
consideradas conforme descreve-se, ndo sendo para tanto essa definicdo de carater
finito, somadas ainda para isso a Lei Federal n? 13.146/2015, art. 2° do Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia que considera Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, que
em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagado plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas, sendo analisada
conforme laudo encaminhado.

6.1.2. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), que pretendam fazer uso das prerrogativas
que lhes sdo facultadas pela legislagdo, é assegurado o direito de inscrigdo para a
reserva de vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos do item 2.2
deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribui¢des do cargo/funcao
publica com a deficiéncia apresentada.

6.1.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos,
adaptagdes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das
atribuicdes especificadas para o cargo/funcgdo publica.

6.1.4. O candidato com deficiéncia (PcD) participara do Concurso Publico em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos, considerando as condigdes especiais previstas
no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei Federal n° 7.853, de
24 de outubro de 1989. 6.1.6.Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicdes do cargo/funcao publica, o candidato com deficiéncia (PcD) que pretenda
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concorrer as vagas reservadas por for¢a de lei devera declarar essa condi¢do no
Formulario Eletronico de Inscrigdo.

6.1.5. O candidato com deficiéncia (PcD), durante o preenchimento do Formulario
Eletrdonico de Inscrigdo, além de observar o descrito no item 6 e seus subitens, devera
proceder da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condigdes especiais para a realizacao das provas;

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia (PcD).

6.1.6.0 candidato com deficiéncia (PcD) que nao preencher os campos especificos do
Formulario Eletrénico de Inscri¢ao e ndo cumprir o determinado neste Edital tera a sua
inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e nao podera alegar
posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

6.1.7.0 candidato com deficiéncia (PcD) que desejar concorrer somente as vagas
destinadas a ampla concorréncia podera fazé-lo por escolha e responsabilidade
pessoal, informando a referida op¢do no Formuldrio Eletronico de Inscricao, nao
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para os candidatos com
deficiéncia (PcD), conforme disposicao legal.

6.1.8. O candidato com deficiéncia (PcD) que desejar concorrer as vagas
destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD) e/ou necessitar de atendimento
especial devera encaminhar no e-mail: concursocodajas2025@gmail.com, em
até 3 dias apos a inscricao efetivada os documentos a seguir:

a) Copia do comprovante de inscri¢do para identificacdo do candidato;

b) Requerimento de condic¢ado especial;

c) laudo médico.

6.1.8.1. Para comprovar a solicitacdo prevista no subitem 6.1.8, o candidato devera
enviar para o e-mail: concursocodajas2025@gmail.com a documentagao
comprobatoéria, informando no assunto: CONCURSO PUBLICO DO MUNICIiPIO DE
CODAJAS - EDITAL N2 001/2025 - CARGO/FUNCAO - N2 DA INSCRICAO.

6.1.9. O Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se
enquadra a Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos termos do art. 42 do Decreto Federal n®
3.298/1999 e suas alteragdes, de acordo com as definicoes do subitem 6.1.1 deste
Edital a ser apresentado quando da convocagdo para posse.

6.1.10. O Laudo Médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no
artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracdes, e de acordo com as
definicdes das categorias discriminadas no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com redacdao dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, bem como na Stimula n2 377 do Superior Tribunal de Justica - ST]J.
6.1.11. O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Concurso Publico
e ndo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Prefeitura de
Codajas.
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6.1.12. 0 MUNICIPIO CODAJAS designara uma Equipe Multiprofissional que emitira
parecer, no momento da admissao, observando:

a) As informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢ao;

b) A natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo/funcdo publica a
desempenhar;

c) A viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequagcdes do ambiente de
trabalho na execugdo das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize;

e) O CID e outros padroes reconhecidos nacional e internacionalmente.

6.1.13. O candidato com deficiéncia (PcD) podera requerer, no ato da inscri¢do ou no
momento do pedido de isen¢do, atendimento especial para o dia de realizagdo das
provas, conforme procedimentos descritos no item 4, indicando as condig¢des de que
necessita, conforme previsto no artigo 42, paragrafos 12 e 22, do Decreto Federal n®
9.508/2018 e suas alteracgdes.

6.1.14. A realizagdo de provas em condi¢Oes especiais solicitadas pelo candidato com
deficiéncia (PcD) sera condicionada a legislacao especifica e a possibilidade técnica
examinada pela FUNVAPI.

6.1.15. 0 candidato com deficiéncia (PcD) que necessitar de tempo adicional para
arealizacdo das provas devera encaminhar por correio eletronico: colocando no
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CODAJAS - AM - EDITAL N2 001/2025. 0
requerimento por escrito, datado e assinado pelo candidato e enviado para a
FUNVAPI no e-mail: concursocodajas2025@gmail.com até um dia apds o prazo
final de inscricao.

6.1.16. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se classificado, além
de figurar na lista geral de classificacdo, tera seu nome publicado em lista a parte,
observada a respectiva ordem de classificacao.

6.1.17. A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia (PcD) dar-se-a da
seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a Pessoa com Deficiéncia (PcD) serd a 22 vaga
disponivel, a 22 vaga serd a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412 vaga, a 42 vaga serd a 612
vaga e assim sucessivamente, conforme aplicacdo do percentual de 5%.

6.1.18. Para a admissao, os candidatos com deficiéncia (PcD) serdo convocados para se
submeter a pericia médica oficial promovida pelo MUNICIPIO DE CODAJAS e analise
de equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE CODAJAS - AM que atestara
sobre a sua qualificagdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD), nos termos do art. 43 do
Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes e sobre a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo/funcdo publica permanente,
decidindo de forma terminativa sobre a caracterizacao do candidato como Pessoa com
Deficiéncia (PcD).

6.1.18.1 A pericia médica prevista no Item 6.1.18 tera decisdao terminativa sobre a
deficiéncia do candidato, assim como também sobre sua espécie e grau ou nivel, com a
finalidade nao sé de verificar se a deficiéncia realmente o habilita a concorrer as vagas
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reservadas para candidatos em tais condi¢oes, mas também se as atribuicdes do Cargo
para o qual foi aprovado e classificado sao compativeis com sua deficiéncia.

6.1.19. Concluindo a avaliacdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ser admitido nas vagas reservadas, o candidato
sera excluido da lista de classificagdo de candidatos com deficiéncia (PcD), mantendo a
sua posicdo na lista geral de classificacdo, observados os critérios do contraditério e da
ampla defesa.

6.1.20. O candidato admitido como Pessoa com Deficiéncia (PcD) serda acompanhado
por equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE CODAJAS, que avaliara a
compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo/func¢do publica que emitira
parecer conclusivo com base no § inico do artigo 52 do Decreto Federal n29.508,/2018.
6.1.21. Sera divulgada a concorréncia das Pessoas com Deficiéncia (PcD) em
separado no endereco eletrénico: www.funvapi.com.br no dia 09/10/2025.
6.1.22. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos
dispositivos mencionados no item 6 e subitens deste Edital, ndo concorrerao as vagas
reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), sendo assegurado ao candidato o
direito de recurso previsto no item 12.1, alinea b deste Edital.

6.1.23. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia (PcD) que ndo forem
providas por falta de candidatos, por reprovagdao no Concurso Publico ou na pericia
médica, serdo preenchidas pelos candidatos aprovados na ampla concorréncia, com
estrita observancia da ordem classificatoria.

6.1.24. Apbs a admissdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de aposentadoria.

7 PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A
REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. As condigOes especiais para a realizagdo das provas poderao ser requeridas tanto
para Pessoas com Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma
limitacdo temporaria, apresentem necessidade.

7.2. 0 candidato podera requerer, no ato da inscri¢cdo, atendimento especial para o dia
de realizacdo das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita para a realizacao
destas.

7.3. A realizacdo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim
consideradas aquelas que possibilitam a prestagio do exame respectivo, sera
condicionada a solicitacao do candidato, devendo ser observada a possibilidade técnica
examinada pela FUNVAPI e a legislacao especifica

7.4. AFUNVAPI assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso,
sem barreiras arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e
instrumentos para auxilio durante a realiza¢ao das provas.

7.5. O candidato com deficiéncia (PcD) devera requerer condi¢cdes especiais (ledor,
intérprete de Libras, prova ampliada, auxilio para transcri¢do ou sala de mais facil
acesso). Caso nao o faga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva
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responsabilidade a opcao de realizar ou ndo a prova sem as condi¢cdes especiais ndo
solicitadas.

7.6.0 candidato que necessitar de condigdes especiais para escrever devera indicar sua
condicdo, informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricdo das
respostas. Neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo o
MUNICIPIO DE CODAJAS e a FUNVAPI serem responsabilizados, sob qualquer alegacio
por parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

7.7. O candidato que solicitar condi¢des especiais para realizacdo de prova devera
assinalar, no Formulario Eletronico de Inscrigdo, nos respectivos prazos, a condi¢ao
especial de que necessitar para a realizagdo da prova, quando houver.

7.8. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato
que nao estiver concorrendo as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD) e
que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
devera apresentar a FUNVAPI, no periodo das inscri¢cdes, requerimento, datado e
assinado, indicando as condi¢des de que necessita para a realizacdo das provas e as
razoes de sua solicitacdo. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a
possibilidade técnica examinada pela FUNVAPI e a legislacdo especifica.

7.9 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de
metais durante a prova, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo,
pinos cirurgicos ou outros instrumentos metdlicos deverao comunicar a situagdo a
FUNVAPI previamente, nos moldes do subitem 7.7 deste Edital.

7.9.1 Ressalvadas as disposi¢des previstas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
tange ao contetido de provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao
local de aplicagdo das provas, a nota minima exigida

para os demais candidatos e todas as demais normas de regéncia do concurso.

7.9.2 A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
ocupante de vaga reservada implicara a sua substituicao pelo préximo candidato com
deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado nessa condicao.

7.9.3 O candidato que ndo informar que deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia no ato da inscrigdo ndo tera direito de concorrer a essas vagas. Apenas
o envio do laudo médico ndo é suficiente para o deferimento da solicitacdo do
candidato de concorrer as vagas da pessoa com deficiéncia.

7.10 DA CANDIDATA LACTANTE

7.10.1 A candidata lactante devera submeter-se as regras da LEI FEDERAL N¢ 13.872,
DE 17 DE SETEMBRO DE 20109.

7.10.2 A candidata lactante devera solicitar a condi¢cao especial de lactante em
até 48horas apos ter realizado sua inscri¢cio no concurso, devendo para tanto,
enviar e-mail no endere¢o eletréonico: concursocodajas2025@gmail.com,
anexando a certidao de nascimento do filho como meio de comprovacao da idade
do mesmo, que devera ser de até 6(seis) meses.
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7.10.3 Tera o direito previsto nos subitens 7.10.5 e 7.10.6 deste edital a mae cujo filho
tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizacdo da prova objetiva do concurso
publico.

7.10.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho durante a realizacao
das provas devera levar um acompanhante adulto de sua confianca, o qual tera acesso
ao centro de aplicacdo de prova até o horario estabelecido para o fechamento dos
portdes, e ficara em sala reservada para essa finalidade, bem como, sera o responsavel
pela guarda da crianc¢a, ndo sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa, exceto
fiscal volante que a acompanhara no translado e na sala de amamentacao.

7.10.5 A mae terd o direito de proceder a amamentacgdo a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.10.6 O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizacdo da
prova, em igual periodo.

8 DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

8.1. A data, o horario e o local da realizacdo das Provas serdo disponibilizados em até
15(quinze) dias antes da data provavel de aplicagdo das provas no endereco eletronico:
www.funvapi.com.br.

8.1.1. Para visualizar o local de prova, o candidato devera acessar o site:
www.funvapi.com.br, através do “Portal do Candidato”, utilizando o n2 do CPF e sua
inscricdo. A partir do prazo descrito no item 8.1, o comprovante de confirmacao de
inscricao estara disponibilizado na aba “Portal do Candidato” - “Local de Aplicacdo”, na
respectiva inscricdo para o cargo ao qual concorre, contendo todas as informacdes
sobre data, horario e local das provas.

8.1.2. Caso o candidato nao visualize seu Comprovante de Confirmacgido de
Inscricdo no site: www.funvapi.com.br dentro do periodo previsto no item 8.1, o
mesmo devera entrar em contato com a FUNVAPI até 3 dias uteis antes da data
prevista para realizagdo das provas, por meio do e-mail:
concursocodajas2025@gmail.com. A resposta do e-mail tem um prazo de até
24 (vinte e quatro) horas para atendimento.

8.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, horario e local de
realiza¢do das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local
de realizacdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar
o local de realizagao das provas com antecedéncia.

8.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato.

8.5. O nao comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara na
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacao deste Concurso Publico.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na
Convocacdo para as Provas Objetivas de Multipla Escolha, mas que apresente o
respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste
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Edital, podera participar do Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no
dia da prova, formulario especifico de condicionalidade.

8.5.2. A inclusdo de que trata o subitem 8.5.1 sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscrigao.

8.5.3. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusio do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.5.4. E obrigacdo do candidato conferir no comprovante de inscricio seu nome, o
numero do documento utilizado na inscrigdo, a sigla do 6rgdo expedidor, bem como, a
data de nascimento e demais dados informados.

8.5.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de
nascimento, no nimero do documento de identidade utilizado na inscri¢do, ou na sigla
do 6rgao expedidor constantes do comprovante de inscricao deverdo ser comunicados
ao aplicador de provas no dia, no horario e no local de realizagdo da prova objetiva,
para o fornecimento da ficha de correcao.

8.5.6. O candidato que ndo solicitar a corre¢do da data de nascimento, até o dia da
realizacdo das provas, ndo podera alegar posteriormente essa condi¢cdo para
reivindicar a prerrogativa legal.

8.5.7. Em nenhuma hipotese serdo efetuadas alteracdes e/ou retificagdes nos dados
informados, confirmados e transmitidos pelo candidato no Formulario Eletronico de
Inscrigdo, relativos ao cargo/fungao publica, bem como, a condi¢do em que concorre
(vagas de ampla concorréncia ou reservadas a Pessoas com Deficiéncia - PcD),
excetuando as previstas no subitem 4.2.12.

9 DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVA

9.1. As etapas do Concurso Publico serao:

I. Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatorio
para todos os cargos.

II. Prova de Titulos de carater classificatorio para os cargos de professor.

9.2. Sera publicado no endereco eletronico: www.funvapi.com.br, no link
correspondente ao CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CODAJAS - EDITAL N2
001/2025, o ato de confirmacao do dia, local e horario de realizacao da Prova Objetiva
de Multipla Escolha, por meio do Comprovante de Inscri¢do, conforme previsto no
subitem 8.1.

9.2.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulga¢des no enderego
eletronico: www.funvapi.com.br.

9.3. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes para realizacio de provas, o MUNICIPIO CODAJAS - AM e a FUNVAPI
reservam-se o direito de dividir aos cargos e candidatos em mais de um dia de
prova, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

9.4. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60(sessenta) minutos
antes do horario de inicio das provas, munidos do documento original de identidade
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oficial com foto, de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura
transparente.

9.5. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o
horario de fechamento dos portdes conforme item 10.1.7.1 deste Edital ou nao se
apresentar para a realizacdo das provas no dia, horario e local para os quais foi
convocado, munido de documento de identificacao.

9.6. Ndo sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagcdo entre os
candidatos ou destes com outras pessoas além da Comissdao Examinadora do Concurso
Publico.

9.7. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que estiver
munido de um dos documentos abaixo discriminados, com foto, em forma legivel e em
via original e NA FORMA IMPRESSO:

a) Cédula de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Comandos Militares, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares;

b) Carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.);

c) Carteira Nacional de Habilitacio (CNH), modelo novo com fotografia, que
contenha o nimero da Cédula de Identidade (RG), ndo admitindo-se a carteira
digital, em conformidade com o Item 9.10.2.

d) Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico, que por Lei Federal valham como identidade;

e) Carteira de Trabalho com foto, ndao admitindo-se a carteira digital, em
conformidade com o Item 9.10.2.

f) Na hipotese de candidato estrangeiro, apresentacdo de um documento de
identificacdo oficial de estrangeiro.

9.7.1. O documento de identificacio devera estar em perfeita condicdo na forma
impresso, a fim de permitir, com clareza, a identificagdo do candidato, sendo vedada
a apresentacao de documento digital.

9.7.2. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos,
Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n? 9.503/97, Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, copias dos documentos
citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste
Edital.

9.7.3. O Comprovante de Inscricao para as provas nao tera validade como documento
de identidade.

9.7.4. Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida, do
horario ou da cidade/espaco fisico determinado pela FUNVAPI.

9.8. O candidato devera apor sua assinatura na Folha de Respostas, equivalente aquela
constante em seu documento de identidade, sendo vedado a rubrica em caso de o
documento apresentado ndo ser assinado da mesma forma.
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9.9. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar o local de
realizagcdo das provas (sala) mediante consentimento prévio, acompanhado de um
fiscal ou sob a fiscalizacao da equipe de aplicagdo de provas.

9.10. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de lapis,
borracha, lapis-borracha, lapiseira, 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lengo, fazer
uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, relégio, pagers, bip, agenda
eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento
eletronico, qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre
estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo sera permitido
anotacao de informagdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios
permitidos, uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais
ou qualquer outro material literario ou visual.

9.10.1. O descumprimento da instrucado especificada em 9.10 implicara a eliminagdo do

candidato.

9.10.2 - SERA ELIMINADO DO CONCURSO O CANDIDATO QUE FOR
SURPREENDIDO PORTANDO APARELHO TELEFONE CELULAR DURANTE O
HORARIO DE APLICACAO DAS PROVAS.

9.11. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado
portando/manuseando qualquer um dos objetos especificados no subitem 9.10,
incluindo os aparelhos eletronicos citados, mesmo que desligados, sera eliminado do
CONCURSO PUBLICO.

.

AN

9.12. E VEDADO O INGRESSO DE CANDIDATO NA SALA E/OU NO LOCAL DE PROVA
PORTANDO ARMA DE FOGO, CANIVETES, SPARY DE PIMENTA OU OBJETOS
LETAIS SIMILARES, MESMO QUE POSSUA O RESPECTIVO PORTE.

9.12.1. Os componentes da Comissao Organizadora do Concurso Publico, bem como, a
equipe de aplicacdo de provas, NAO ESTAO AUTORIZADOS A FICAR COM ARMA DE
FOGO OU EQUIPAMENTOS LETAIS SIMILARES DE CANDIDATO SOB SUA
CUSTODIA.
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9.13. A FUNVAPI recomenda que o candidato leve apenas o documento original
de identidade, caneta esferografica azul ou preta com estrutura transparente, o
Comprovante de Inscricdo e o cartao de confirmacao de prova para a realizagao
das provas.

9.14. OS(AS) CANDIDATOS(AS) COM CABELOS LONGOS DEVEM COMPARECER
COM 0S CABELOS PRESOS, DEIXANDO AS ORELHAS A MOSTRA, PORTANDO PARA
TANTO, ELASTICO OU ACESSORIO SIMILAR PARA PRENDE-LOS. SO TERA ACESSO
AO LOCAL DE PROVA

9.15. Nao havera prorrogacao do tempo de duracdo das provas, respeitando-se as
condicodes previstas nesse Edital.

9.16. Ndo serda permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela FUNVAPI, salvo os membros da
Comissao de Acompanhamento do Concurso.

9.17. O candidato podera ser submetido a detec¢ao de metais durante a realizacao das
provas.

9.18. Sera eliminado o candidato que:

a) Apresentar-se ap0ds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
b) Ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.7 deste Edital;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no subitem 10.1.18 deste Edital;

e) Fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cddigos, manuais ou
qualquer outro material literario ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;
f) Nao acatar a determinagdo contida nos itens 9.4 deste Edital;

g) Nao devolver a Cartao de Respostas conforme o subitem 10.1.18 deste Edital;

h) Fizer anotacgdo de informagdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos
meios permitidos;

i) Ausentar-se da sala de provas, portando a Folha de Respostas;

j) Nao cumprir as instrugoes contidas no Caderno de Questdes das Provas e na Folha
de Respostas;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
propria ou de terceiros, em qualquer fase do Concurso Publico;

1) Nao permitir a coleta de sua assinatura;

m) Nao assinar o Cartao de Respostas da Prova Objetiva;

n) Recusar a submeter-se ao sistema de deteccao de metais;

o) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes
acerca do local da prova, da prova e de seus participantes;
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p) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro
candidato;

q) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacdo ou
realizacdo das provas;

r) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes;

s) Recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdo, da Banca
Examinadora, da equipe de aplica¢do e apoio as provas ou qualquer outra autoridade
presente no local do certame;

t) Deixar de atender as orientagdes/instrugdes constantes neste Edital e/ou expedidas
pela FUNVAPI.

9.19 0 Concurso Publico podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de
realizacdo da prova em virtude de caso fortuito ou de for¢a maior. Neste caso, a
FUNVAPI comunicara o fato aos candidatos através do seu site.

10 DAS PROVAS
10.1 DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA:

10.1.1. Todos os candidatos serdao submetidos a Prova Objetiva de Multipla Escolha,
que consistira no niumero de 40(quarenta) questdes, conforme descrito no ANEXO III
deste Edital, com quatro alternativas (A, B, C, D), sendo uma sé correta.

10.1.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha versara sobre os contetidos definidos para
o cargo/fungdo publica respectivo, conforme descrito no ANEXO IV deste Edital, e serdo
aplicadas no mesmo dia e horario.

10.1.3. A aplicacao da Prova Objetiva ocorrera na data provavel de:

23/11/2025
TURNO MANHA
DAS 08:00h AS 12:00h
APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS CARGOS DE NIVEL MEDIO E
(Para todos os cargos) DEMAIS CARGOS DE NiVEL
SUPERIOR
+
TURNO TARDE
PROVA DE TITULOS DAS 14:00h As 18:00h
(Para os cargos de Professor) CARGOS DE PROFESSOR

10.1.4. A Prova Objetiva sera realizada no Estado do Amazonas, na cidade de CODA]AS.
10.1.5. Na hipdtese do numero de inscritos ser maior que a capacidade dos locais
e espacos disponiveis na cidade de realizacdo das provas, a FUNVAPI se reserva
no direito de dividir os cargos e candidatos em mais de um dia de prova, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.
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10.1.6. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos
ou feriados.

10.1.7. A duracao das provas sera de 04h00Omin (quatro horas), incluido nesse tempo a
distribuicdo da prova, a leitura das instru¢des e o preenchimento da Cartdo de
Respostas das provas, sendo responsabilidade do candidato observar o horario
estabelecido.

10.1.7.1. Os portdes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio da prova e
fechados IMPRETERIVELMENTE, 15(quinze) minutos antes do inicio da prova.
10.1.7.2. As provas serdo realizadas de acordo com os horarios estabelecidos no
Comprovante de Inscricdo e terdo seu encerramento considerando a previsao de tempo
de duragdo estabelecido no item 10.1.7 e o horario oficial de Manaus/AM.

10.1.7.3.0 candidato que chegar ap6s o fechamento dos portdes nao podera entrar,
ficando, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.

10.1.8 O Comprovante de confirmacao de Inscricao contendo o local, a sala e o
horario de realizagido serao disponibilizados no endere¢o eletronico:
www.funvapi.com.br, a partir de 20/10/2025.

10.1.9. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Cartdo de
Respostas personalizada com os dados do candidato, para aposi¢do da assinatura no
campo proprio e transcri¢ao das respostas.

10.1.10. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de
Respostas, em especial seu nome e seu documento de identificacao.

10.1.10.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor sua assinatura no
Cartio de Respostas. Na auséncia da assinatura no Cartio de Respostas o
candidato sera eliminado do Concurso Publico.

10.1.11. Somente serd permitida a transcricao das respostas no Cartao de Respostas da
Prova Objetiva, que serd o Uinico documento valido para a corregdo, feita com caneta
esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente, vedada qualquer
colaboragdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des solicitadas e
concedidas aos candidatos que necessitarem de condi¢des especiais para a realizagao
das provas, conforme item 7.

10.1.12 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar o Cartao de Respostas da Prova, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de sua corregao.

10.1.13. Nao havera substituicdo do Cartdo de Respostas das Provas por erro do
candidato.

10.1.14. Nao serdao computadas questoes ndo respondidas, que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

10.1.15. Serdo consideradas nulas ao Cartdes de Respostas das Provas que estiverem
marcadas ou escritas, respectivamente, a lapis, bem como, contendo qualquer forma
de identificacdo ou sinal distintivo (nome, pseud6nimo, simbolo, data, local, desenhos
ou formas), preenchimento de quadros no espaco da inscricdo ou codigo do cargo
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produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade ou
sem assinatura.

10.1.16. O preenchimento do Cartdo de Respostas das provas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que deverda proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questdes.
10.1.17. As instrugdes que constam no Caderno de Questdes das Provas, bem como, as
orientacdes e instrugdes expedidas pela FUNVAPI durante a realizacdo das provas
complementam este Edital e deverdo ser observadas e seguidas pelo candidato.
10.1.18. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de
prova mediante a entrega obrigatéria do seu Cartdo de Respostas, devidamente
preenchido e assinado.

10.1.19. Os candidatos poderao ausentar-se da sala de aula, para utilizacao de
sanitarios ou para beber agua, apos transcorrido o tempo de 01(uma) hora de
seu inicio até o prazo de 15(quinze) minutos antes do seu término, sendo que os
trés ultimos candidatos presentes na sala somente poderao deixar o local de
prova juntos.

10.1.20. Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do
local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros.

10.1.21. Apés finalizada a prova, os candidatos poderao levar consigo o Caderno
de Questdes quando restarem apenas 1(uma) hora para o término da prova.
10.1.21.1. No dia da realizacdo das provas, ndo serao fornecidas por qualquer membro
da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelos membros da Comissdao de
Acompanhamento do Concurso, informagdes referentes ao contetido das provas e/ou
critérios de avaliacdo/classificacao.

10.1.22. Sera considerado classificado na Prova Objetiva deste Concurso Publico, os
candidatos que perfizerem o minimo 50% (cinquenta por cento) da nota total obtida
na prova objetiva, de acordo com o total de pontos atribuidos nas Provas Objetivas de
Multipla Escolha, considerando as equivaléncias de pesos previstas no ANEXO III -
Quadro de Provas.

10.1.23. As Provas Objetivas de Multipla Escolha de todos os candidatos serado
corrigidas por meio de leitura 6ptica.

10.1.24. Os gabaritos oficiais da Prova Objetiva de Multipla Escolha serao
disponibilizados no endereco eletrénico: www.funvapi.com.br, um dia apés a
realizacao da prova.

10.1.25. O espelho da Cartdao de Respostas do candidato sera divulgado no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br, na mesma data da divulgacdo das notas e apenas
durante o prazo recursal.

10.1.26. Os cadernos de provas que tiverem falhas de impressao, poderao ser
substituidos de imediato pela coordenagdo do centro de aplicagao.

10.2 DA PROVA DE TITULOS
10.2.1 As regras para a PROVA DE TITULOS constario no ANEXO VIII do edital.

Rua 5 de Setembro, n® 592 — Centro
Codajas — Amazonas — CEP 69.450-000



BA DE
SomABEL,

SE%

ESTADO D
PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

11 DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

11.1 Sera considerado classificado na Prova Objetiva deste Concurso Publico, os
candidatos que perfizerem o minimo 50% (cinquenta por cento) da nota total obtida
na prova objetiva, de acordo com o total de pontos atribuidos nas Provas Objetivas de
Multipla Escolha, considerando as equivaléncias de pesos previstas no ANEXO III -
Quadro de Provas, até 2(DUAS) vezes o nimero de vagas para os cargos.

11.1.2 Nao havera arredondamento de notas.

11.1.3 O candidato NAO CLASSIFICADO sera excluido do Concurso Piblico.

11.1.4 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a
pontuacao e a classificagdo minima.

11.2. A classificacao final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na
Prova Objetiva de Multipla Escolha e da Prova de Titulos nos cargos que assim exigir.
11.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos
em todos os conteudos, considerando os pesos definidos no ANEXO III.

11.4. Na hip6tese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios
de desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo tnico
do Art. 27 da Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para
esse fim, o momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questdes de
Conhecimento Especifico;

c) Maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa, para os cargos que ndo tem
Conhecimento Especifico

d) Ter exercido a funcdo de Jurado, nos termos da Lei Estadual n2 4.605, de 28 de
maio de 2018:

Art. 24. (...)

$ 42 Ficam isentos do pagamento de taxas de inscricdo em
concursos publicos realizados pela administragdo publica direta
e indireta das esferas estadual e municipais, os cidaddos que
tiverem servido como jurados no Tribunal do Jiri, em uma das
Comarcas do Estado do Amazonas. Incluido pela Lei Ordindria n?
6.196 de 03 de janeiro de 2023.

$ 52 0 jurado a que se refere esta Lei é a pessoa investida na
fungdo de julgar, no Tribunal do Jiri, os crimes dolosos contra
vida, consumados ou tentados, ou qualquer outro crime que
tenha conexdo com um crime doloso contra a vida. Incluido pela
Lei Ordindria n? 6.196 de 03 de janeiro de 2023.

§ 62 Para enquadramento no beneficio previsto por esta Lei, o
cidaddo terd que comprovar, por meio de certiddo expedida pela
Vara Criminal do Tribunal do Jiri competente, o servigo prestado
ao orgdo por no minimo dois eventos, consecutivos ou ndo.
Incluido pela Lei Ordindria n? 6.196 de 03 de janeiro de 2023.
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$ 72 0 comprovante expedido pela Vara Criminal do Tribunal do
Juri deverd conter o nome completo do jurado, a fungdo
desempenhada, e as datas em que prestou o servigo perante o
Tribunal.

Tal comprovacgao que se refere o item anterior deve ser enviada no e-
mail do concurso: concursocodajas2025@gmail.com até um dia apo6s o prazo
final de inscricao.

e) Idade maior;

11.5. Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios
de desempate previstos no subitem 11.4, a FUNVAPI, realizara Sorteio Publico, a ser
acompanhado pela Comissao do Concurso Publico.

11.6. No Resultado deste Concurso Publico, os candidatos aprovados e classificados
constarao na ordem crescente de classificacao.

11.7. Serd divulgado nos enderecos eletronicos: www.funvapi.com.br e
https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/codajas/t/concurso_publico,

resultado final do Concurso Publico, em duas listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia
e aqueles inscritos na condi¢cdo de Pessoas com Deficiéncia (PcD), respeitada a area de
conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos na
condicdo de Pessoas com Deficiéncia (PcD), respeitada a area de conhecimento para a
qual se inscreveram.

11.8. A comunicagdo do resultado final deste Concurso Publico sera publicada no Diario

Oficial do Municipio e nos sites: www.funvapi.com.br e
https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/codajas/t/concurso_publico, onde
constardao os enderecos eletronicos para acesso as notas finais dos candidatos
aprovados, assim como a classificagao por eles obtida.

11.9. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara na
lista de Classificagdo Final.

11.10. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situagdo neste
Concurso Publico através de consulta individual no endereco eletronico:
www.funvapi.com.br no link: portal do candidato apés a publicacao dos resultados.

12 DOS RECURSOS

12.1 Caberainterposiciao de recurso fundamentado no prazo de 02 (dois) dias uteis,
no horario das 08h00min as 23h59min, ininterruptamente, a contar do dia util
imediato a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisoes proferidas e
que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes
situacdes:

a) Contra o indeferimento da solicitacdao de isencao do valor da Taxa de Inscrigao;
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b) Contra o indeferimento da inscrigao;

c) Contra questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e gabaritos preliminares;

d) Contra a totalizagdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, desde
que se refira a erro de calculo das notas;

e) Contra o somatdrio das notas e classificacao preliminar dos candidatos no Concurso
Publico;

f) Outras situagdes previstas em Lei.

12.1.1 No caso de indeferimento da inscricao ou se seus dados nao constarem na lista
de homologacdo, item 12.1, alinea “b”, além de proceder conforme disposto no item
12.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar por meio do e-mail:
concursocodajas2025@gmail.com, cépia legivel do comprovante de pagamento do
valor da inscri¢do, com autenticacdo bancaria, bem como, de toda a documentacdo e
das informacgdes que o candidato julgar necessarias a comprovacado da regularidade de
sua inscrig¢do.

12.2. Os recursos mencionados no item 12.1 deste Edital deverdo ser encaminhados
exclusivamente pela internet pelo enderego eletronico www.funvapi.com.br,
acessando o “Portal do Candidato”, indo na op¢do “Recurso”, que estara disponivel das
09h00min do primeiro dia recursal as 16h00min do segundo dia recursal.

12.3. Os recursos devem seguir as seguintes determinagdes:

a) Indicar o nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da
resposta marcada pelo candidato ou procedimento que esta sendo
contestado/recorrido;

b) Ser elaborado com argumentacdo logica, consistente e, no caso de recurso
contra questdoes da Prova Objetiva e/ou gabaritos preliminares, ser
fundamentado e indicando a bibliografia, com indicacdo precisa do nome do
autor, titulo, edicdo, capitulo, pagina e trecho no qual suairresignacao se origina;
d) Proceder ao confronto analitico entre suas razdes de sua irresignacdo, e o ato
decisorio objeto do recurso;

e) Apresentar a fundamentacao referente apenas a questao previamente selecionada
para recurso, sendo necessario, obrigatoriamente, a citacao da referéncia bibliografica
utilizada para tal recurso constando nome, versao, capitulo e paginas da referéncia.
12.4. Para a situacdo mencionada no item 12.1, alinea “c” deste Edital, serda admitido
um Unico recurso por questdo para cada candidato, devidamente fundamentado.

12.5. Nao serao aceitos recursos coletivos e nem contra terceiros.

12.6. Serao indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados e amparados no referencial
bibliografico, com sua citagao;

b) Nao apresentarem argumentacgdes logicas e consistentes;

c) Forem encaminhados via telegrama ou via internet fora do endereco eletronico/link
definido neste Edital;

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1;
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e) Apresentarem no corpo da fundamentagao outras questdes que ndo a selecionada
para recurso;

f) Nao informar o nimero correto da questdo a que postula o recurso;

g) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s);

h) Apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;

i) Apresentarem teor contra terceiros;

j) Forem encaminhados de forma coletiva;

k) Nao estiverem de acordo com as disposi¢des deste Edital.

1) Recursos impetrados na fase que nao lhe diz respeito nio serao analisados, ou
seja recurso contra o gabarito impetrado na fase de recurso do resultado, serao
indeferidos.

12.6.1. O recurso devera ser apresentado com argumentacdo légica e consistente, ter
no maximo 3.000 (trés mil) caracteres por recurso/questdo sem imagem e conter
dentro do texto o referencial bibliografico de suporte no inicio da argumentagao.
12.7.Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 12.1 que ndo atenderem as
formas e aos prazos determinados neste Edital.

12.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais
ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado
no item 12.1 deste Edital.

12.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada
no endereco eletréonico: www.funvapi.com.br.

12.10. Apés a divulgagdo oficial de que trata o item 12.9 deste Edital, a fundamentagao
objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso para aqueles que
submeterem via internet ficara disponivel para consulta no endereco eletronico:
www.funvapi.com.br.

12.11. A decisao de que trata o item 12.9 deste Edital tera carater terminativo e nao
sera objeto de reexame.

12.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos
os candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacgao nas referidas questoes
conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicao de recursos.
12.12.1. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os
recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

12.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as
provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

12.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 12.12 e 12.13 deste Edital podera haver
alteracao da classificacdo inicial obtida para uma classificagao superior ou inferior, ou,
ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima
exigida. 12.15. Nao havera reapreciacdo de recursos pelos membros da banca
examinadora.

12.16. Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a
suplementacdao e/ou a substituicido de documentos durante ou apds os periodos
recursais previstos neste Edital.
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12.17. A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12.18. Apo6s andlise dos recursos, o resultado sera divulgado no endereco eletrénico:
www.funvapi.com.br.

12.19. Em caso de alteragdo do resultado, serd publicada a reclassificacao dos
candidatos e a divulgacao da nova lista de aprovados.

12.20. O MUNICIPIO DE CODAJAS e a FUNVAPI nio se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica nao lhe forem imputaveis, por recursos nao recebidos por
falhas de comunicac¢do; congestionamento das linhas de comunicacdo; problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, extravio da
correspondéncia por parte dos correios, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega dos envelopes.

13 DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

13.1 O resultado do Concurso Publico sera homologado por meio de ato do Prefeito de
Codajas.

13.2 O ato de homologacao do resultado do Concurso Publico sera publicado no Diario
Oficial do Municipio e divulgado nos enderecos eletronicos:
https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/codajas/t/concurso_publico;
https:www.funvapi.com.br

14 DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

14.1 Os candidatos, para serem investidos no cargo, serao convocados pelo MUNICIPIO
DE CODAJAS e deverio atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste
Edital.

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12 §12 da
Constituicdo Federal /88, combinado com o Decreto Federal n? 70.436/72.

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e gozo dos direitos politicos

d) Estar quite com as obriga¢des do Servico Militar, quando se tratar de candidato do
sexo masculino.

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da admissao.

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo/func¢ao publica
para a qual concorreu e se classificou, comprovadas pela pericia médica promovida
pela Prefeitura Municipal de CODAJAS - AM.

g) Possuir a habilitacdo exigida para o cargo/funcao publica estabelecida, conforme
ANEXO I deste Edital;

h) Nado ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoria, ou seja, 75 (setenta e cinco) anos;

i) Nao receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo ou funcao exercidos
perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
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Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal,
com a redacdo da Emenda Constitucional n® 20 de 15/12/98, ressalvadas as
acumulac¢oes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos
eletivos e os cargos em comissao;

j) Nao ter sido demitido do Municipio de Codajas, por justa causa ou em decorréncia de
processo administrativo disciplinar nos tltimos 5 anos.

14.2. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem
14.1 deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes
no item 16.5 impedira a investidura no cargo do candidato.

14.3. O candidato designado deverad assumir suas atividades em dia, hora e local
definido pela Administracao, sendo que, somente apds esta data, ser-lhe-a garantido o
direito a remuneracao.

15 DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

15.1 DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1.1. Todos os candidatos convocados em decorréncia de aprovacao neste Concurso
Publico deverio se submeter a Exame Meédico Pré-Admissional, sob inteira
responsabilidade e custeio do candidato, que concluira quanto a sua aptidao fisica e
mental para o exercicio do cargo.

15.1.2 O Municipio de CODAJAS publicara em decreto municipal versando acerca dos
critérios para essa fase dos exames pré-admissionais.

15.2 DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA (PcD):

15.2.1. Os candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas reservadas,
aprovados e convocados neste Concurso Publico, além de apresentarem o atestado
médico especificado no item 6.1.10, e os exames especificados neste Edital, serao
convocados para se submeter a pericia para caracterizacdo da deficiéncia, para
avaliacdo de aptidao fisica e mental.

15.2.2. A Inspecao Médica para avaliacdo do candidato com deficiéncia (PcD) e a
caracterizacdo de deficiéncia serdo feitas por Equipe Multiprofissional do MUNICIPIO
DE CODAJAS.

15.2.3. A verificacdo da compatibilidade entre a deficiéncia estabelecida no Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e as atividades inerentes ao cargo/funcao
publica para o qual o candidato concorre sera realizada por Equipe Multiprofissional
constituida no ato da admissao, a luz da Lei Federal n? 13.146/2015 e do artigo 52 do
Decreto Federal n29.508/2018.

15.2.4. Os candidatos a que se refere o item 15.2.1 deste Edital deverao comparecer a
pericia munidos de exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 12(doze)
meses da data de sua realizagdo, comprobatorios da espécie e do grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID).
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15.2.5. A critério da pericia poderao ser solicitados exames complementares para a
constatacdo da deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com o cargo/funcao
publica para o qual concorre.

15.2.6. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsao da Sumula ST] 377, do art. 42 do Decreto
Federal n° 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal n® 7.853, de 1989, com as
alteracdes advindas do Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004;

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio
das atribuicdes do cargo/funcdo publica.

15.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia
(PcD) os candidatos que se enquadrarem no disposto nas alineas “a” e “b” do subitem
15.2.6 deste Edital.

15.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente
para habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido
da relacdo de candidatos com deficiéncia (PcD) inscritos para as vagas reservadas
neste Edital, mantendo a sua classificagdo na lista de candidatos de ampla
concorréncia.

15.2.9. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos admitidos obedecerao a
legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

16. DA NOMEACAO E POSSE NOS CARGOS:

16.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado, a nomeacao dos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a
estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade do Concurso Publico e ao
cumprimento das disposi¢oes legais pertinentes.

16.2. A nomeacgdo sera direito do candidato aprovado dentro do niimero de vagas
ofertadas neste Edital, no prazo de validade do Concurso Publico, respeitada a
necessidade e conveniéncia da administracdo municipal.

16.3. O candidato devera se apresentar para admissdo, as suas expensas, no prazo
maximo de 05(cinco) dias consecutivos contados da publicacdo do ato de admissao do
cargo/funcdo publica, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo, mediante
solicitacdo fundamentada do interessado e despacho da autoridade competente, sob
pena de ter seu ato de admissao tornado sem efeito.

16.4. Sera tornada sem efeito a admissao do candidato que nao apresentar, no prazo
estabelecido no item 16.3, a documentagao completa exigida no item 16.5.

16.5. O candidato admitido devera apresentar obrigatoriamente, no ato da admissao,
os documentos abaixo relacionados, sendo que a autenticagdo dos documentos sera
realizada pela proépria Prefeitura mediante apresentacao do documento original:

a) (ATESTADO ADMISSIONAL), sem restricdes, encaminhado pela Secretaria de
Administracao e Planejamento (no ato da entrega da documentagdo) e expedido pelo
médico oficial da Prefeitura Municipal de CODAJAS. S6 podera ser admitido aquele que
for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo/funcao publica;

b) 02 fotos 3x4 recentes;

Rua 5 de Setembro, n® 592 — Centro
Codajas — Amazonas — CEP 69.450-000



BA DE
SomABEL,

SE%

ESTADO D
PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

c) Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo publica, para os
fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao Federal;

d) Disponibilizacdo de e-mail e nimero de telefone;

e) Carteira de Trabalho;

f) Guia/Extrato PIS/PASEP (atualizada emitida pela CEF ou BB);

g) CPF proprio;

h) Carteira de Identidade ou documento Unico valente, de valor legal;

i) Titulo Eleitoral e Comprovante de Votagdo na ultima elei¢do ou certiddo de quitacao
com a Justica Eleitoral;

j) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

k) Certidao de Nascimento e CPF de todos os dependentes;

1) Declaragao Escolar (filhos maiores de 5 anos e menores de 14);

m) Cartdo de Vacinagdo atualizado préprio e de Filhos menores de 5 anos;

n) Certidao de Nascimento ou de Casamento (se for o caso devidamente averbada);

o) Comprovante de Residéncia Atualizado;

p) Documentagcdo comprobatéria de escolaridade, sendo este o Certificado de
Conclusdo do Curso, correspondente ao cargo/fun¢do ao qual concorre, quando do
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

q) Nuimero da conta Corrente (se ndo possuir conta, a Secretaria de Administracao e
Planejamento encaminhara carta de abertura de conta salario);

16.6. O candidato admitido sera responsabilizado administrativamente por quaisquer
informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

16.7. Estard impedido de celebrar contrato o candidato que deixar de comprovar
qualquer um dos requisitos especificados no item 16.5 deste Edital.

16.8 Além das regras acima previstas serdo observadas as previstas na legislacao
municipal de Codajas-AM.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. As publicagdes e as divulgacdes referentes a este Concurso Publico serdo
realizadas da seguinte forma:

a) Até a data de homologacdo, as publica¢des e divulgacdes serdo feitas no endereco
eletronico: www.funvapi.com.br;

b) Apds a data de homologacao, as publicac¢des e divulgacdes serao feitas diretamente
no diario oficial dos municipios do amazonas e no endereco eletronico:
https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/codajas/t/concurso publico.

17.2. 0 acompanhamento das publica¢des, atos complementares, avisos, comunicados
e convocacoes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

17.4. Nao havera publicacao da relacdao de candidatos eliminados, sendo que estes
terdo as notas disponibilizadas para consulta, no endereco eletrdnico:
www.funvapi.com.br.
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17.5. A eventual disponibilizacio de atos nos enderegos eletrdnicos do MUNICIPIO DE
CODAJAS e da FUNVAPI nio isenta o candidato da obrigacdo de acompanhar as
publicagdes oficiais sobre este Concurso Publico.

17.6.Nao serdo prestadas, por telefone, informacgdes relativas ao resultado ou qualquer
outro género de informagdo deste Concurso Publico.

17.7. Os prazos estabelecidos, considerando as especificagdbes de cada etapa
disciplinadas por esse Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o seu nao cumprimento.

17.8. Sob hipdtese nenhuma serdo aceitas justificativas dos candidatos pelo nao
cumprimento dos prazos determinados nem serdo aceitos documentos ap6s as datas
estabelecidas.

17.9. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de laudos médicos,
pedidos de isencdo e/ou outros documentos, excluir-se-a o dia da publicag¢do e incluir-
se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de
funcionamento normal da FUNVAPIL Em caso contrario, ou seja, se nao houver
expediente normal na FUNVAPI, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro
dia seguinte de funcionamento normal.

17.10. Nao serdo considerados os laudos médicos, recursos e pedidos de isen¢do que
ndo atenderem as formas e os prazos determinados neste Edital.

17.11. A comprovacgao da tempestividade dos laudos médicos, pedidos de isencdo e/ou
de outros documentos sera feita:

a) Quando enviado por e-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;

b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento),
pela data de postagem constante no envelope;

c) Quando entregue pessoalmente: pelo protocolo de recebimento atestando
exclusivamente a entrega dos documentos. No protocolo, constardo o nome do
candidato, a inscri¢do, o nome do cargo/funcao publica para o qual concorre e a data
de entrega.

17.11.1. O contetudo do envelope entregue pessoalmente ou encaminhada via SEDEX
ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), é de exclusiva responsabilidade do
candidato.

17.12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a
admissao do candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando
constatada a omissao ou declaracao falsa de dados ou condigdes, irregularidade de
documentos, ou ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacao, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
17.12.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 17.12 deste
Edital, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideologica de acordo com o
art. 299 do Codigo Penal.

17.13. Em caso de verificacdo de incorre¢do nos dados pessoais (nome, endereco e
telefone para contato, data de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de
Inscricdo, o candidato devera atualizar suas informagdes nas seguintes condig¢des:
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a) Até a publicagcdo do Resultado Preliminar com Classificagdo, o candidato devera
atualizar estes dados por meio do e-mail:

b) Apos a publicacdo do Resultado Preliminar com Classificagdo e até a homologagao
deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a atualizagdo junto a FUNVAPI via
SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), enderecado a FUNVAPI, Rua
Espirito Santo 533 - ACARAPE - 64.003 - 750 - Teresina - Piaui.

c) Apoés a data de homologacao e durante o prazo de validade deste Concurso Publico,
o candidato devera efetuar a atualizacdo junto ao MUNICIPIO DE CODAJAS, por meio
de correspondéncia registrada, as expensas do candidato, ou solicitagdo no setor de
protocolo da PREFEITURA MUNICIPAL CODAJAS - AM, Secretaria Municipal de
Administracdo no Enderego: Rua 5 de setembro, 592 - CENTRO, no horario das 08:30
as 12:00h (exceto sdbados, domingos e feriados).

17.14. A atualizacdo de dados pessoais junto ao MUNICIPIO n3o desobriga o candidato
de acompanhar as publicag¢des oficiais do Concurso Publico, ndo cabendo a este alegar
perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

17.15. 0 MUNICIPIO DE CODAJAS e a FUNVAPI nio se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) Endereco residencial desatualizado;

c) Endereco residencial de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida ou extraviada pela Empresa de Correios por razodes
diversas;

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.16. Nao serdo disponibilizadas ao candidato cépias e/ou devolugdo de recursos,
laudos médicos, pedidos de isencdo, e/ou de outros documentos entregues, ficando a
documentacdo sob a responsabilidade da FUNVAPI até o encerramento do Concurso
Publico.

17.17. 0 MUNICIPIO DE CODAJAS e a FUNVAPI nio emitirdo declaracio de aprovacio
neste Concurso Publico, valendo, como tal, as publica¢des oficiais.

17.18. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos
complementares, avisos, comunicados e convocacgodes, relativos a este Concurso
Publico, que vierem a ser publicados no Diario Oficial do Municipio e/ou divulgados no
endereco eletréonico: www.funvapi.com.br.

17.19. 0 MUNICIPIO DE CODAJAS E A FUNVAPI nio se responsabilizam por quaisquer
cursos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste
Concurso Publico ou ainda por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com
o disposto neste Edital.

17.20. Nao serdo fornecidas provas relativas a processos seletivos anteriores.

17.21. As despesas relativas a participacao do candidato neste Concurso Publico, tais
como: transporte para realizacdo das provas, alimentacao, estada, deslocamentos,
apresentacdo para admissao, ocorrerdo a expensas do préoprio candidato.

17.22. Sera eliminado do Concurso Publico, por ato da FUNVAPI, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;
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b) Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplica¢do das provas;

c) Incorrer nas situagdes previstas no subitem 9.21;

d) For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

f) Nao apresentar identificacao oficial para fazer a prova conforme previsto no subitem
9.7;

g) Nao devolver, integralmente, o material de prova recebido;

h) Efetuar o pedido de inscri¢ao fora do prazo estabelecido neste Edital;

i) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

j) Infringir qualquer norma ou regulamento do presente Edital; e

k) Nao atender as determinagcdes regulamentares da FUNVAPI, pertinentes ao
Concurso Publico.

17.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado
de processo ilicito para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, sua prova sera
anulada e o candidato serd, automaticamente, eliminado do Concurso Publico,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

17.24. A FUNVAPI fornecera comprovante de comparecimento na prova do Concurso
Publico a cada inscrito que tiver realizado a prova e tiver necessidade do referido
comprovante.

17.25. Ap6s o término do certame, a FUNVAPI encaminhara toda a documentacgao
referente a este Concurso Publico ao MUNICIPIO DE CODA]AS - AM, para
arquivamento.

17.26. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera comunicada em ato complementar ao Edital disponibilizado nos
enderecos eletronicos: https:www.funvapi.com;
https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/codajas/t/concurso_publico.

17.31. 0 MUNICIPIO DE CODAJAS procedera a guarda de documentos relativos ao
Concurso Publico, ap6s a sua homologacdo, observada legislagao especifica pelo prazo
de 06 (seis) anos, seguindo as normas do Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ),
sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda da documentagao
remanescente, para fins de fiscalizagdo dos atos de admissao pelos 6rgdos publicos
responsaveis.

17.32. Em atendimento ao art. 21 da Lei Estadual do Estado do Amazonas N2
4.605, de 28 de maio de 2018, os membros da comissao organizadora do
concurso publico deverao atender o seguinte dispositivo legal, sendo vejamos:

Art. 21. E vedada a participacdo, como candidato, de
membro da comissdo do concurso publico no respectivo
certame.
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Pardgrafo unico. Qualquer membro serd imediatamente
excluido da comissdo se ocorrer a inscricdo no respectivo
certame de seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

17.32.1. Os funcionarios, membros da equipe técnica e/ou membros do Conselho
Deliberativo da FUNVAPI, também ndo poderiao se inscrever no concurso
publico, em atendimento ao principio da moralidade publica.

17.33. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos
serdo resolvidos pela Comissio Organizadora do Concurso Piblico do MUNICIPIO DE
CODAJAS em comum acordo com a FUNVAPI, no que a cada um couber.

Codajas-AM, 11 de setembro de 2025

Antonio Ferreira dos Santos
Prefeito Municipal

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
Nomeada pela Portaria n? 549/2025 datada de 25 de junho de 2025 publicada no
Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas
MARIO ROBERTO DA SILVA OLIVEIRA
ELANE ALENCAR GUIMARAES

PATRICIO BARBOSA RAMOS
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EXO 1

QUADRO DE CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, VAGAS E

VENCI

MENTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGA

< TOTAL | VAGAS |VAGAS | VENCIMENTO
CARGO ESCOLARIDADE ;IEOIVII{;\\I\[I{XI\. DE |AMPLAS| PCD EM RS
VAGAS
Bacharelado em Servico
Assistente Social Social + Registro no 40h 03 02 01 3.500,00
CRESS
Ensino Médio + Curso
Agente de Co.mbate a |de Forma?ag Inicial com 40h 09 08 01 3.036,00
Endemias carga horaria de
40h/aula.
Ensino Médio + Curso
Ageflte Comunitario de [de Forma?ag Inicial com 40h 53 50 03 3.036,00
Saude - Zona Urbana [carga horaria de
40h/aula.
Ensino Médio + Curso
Agen'te Comunitario de [de Formagap Inicial com 40h 27 26 01 3.036,00
Saude - Zona Rural |carga horaria de
40h/aula.
Bacharelado em
Biomeédico Biomedicina + Registro 40h 02 01 01 3.500,00
no CRBM
Bacharelado em
Bioquimico Bioquimica + Registro 40h 01 01 - 3.500,00
no CRQ
Bacharelado em
Cirurgidao Dentista |Odontologia + Registro 40h 11 10 01 4.000,00
no CRO
Bacharelado em
Enfermeiro Enfermagem + Registro 40h 10 09 01 4.000,00
no COREN
Bacharelado em
Farmacéutico Farmacia + Registro no 40h 02 01 01 3.500,00
CRF
Fonoaudislogo  |ochareladoem 40h 02 01 01 3.500,00

Fonoaudiologia +
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Registro no CREFONO

Bacharelado em

Fisioterapeuta Fisioterapia + Registro 40h 13 12 01 4.000,00
no CRF
Bacharelado em
Nutricionista Nutri¢cdao + Registro no 40h 02 01 01 3.500,00
CRN
Bacharelado em
Psico6logo Psicologia + Registro no 40h 03 02 01 3.500,00
CRP
Técnico em Curso Técnico em . 1.600,00 +
Enfermagem Enfermagem + Registro 40h 50 48 02 compler.nento
no COREN do piso
Técnico em Analise Cu’rs_o TéCl’-liCO Apélise
Clinica Clinica mais registro no 40h 05 04 01 1.600,00
CRF e CRBM.
Curso Técnico em
Técnico em Radiologia Radiologia + Registro no 40h 06 05 01 1.600,00
CRTR
L. , Curso Técnico em Saude
Técnico em Saude Bucal 40h 11 10 01 1.600,00

Bucal + Registro no CRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGA
< TOTAL | VAGAS |[VAGAS| VENCIMENTO
CARGO A GUEEL (D0 ?EOB/?AAI\I?;?. DE |AMPLAS| PCD EM R$
VAGAS
Bacharelado em
Assistente Social Servico Social + 40h 04 03 01 3.500,00
Registro no CRESS
Bacharelado em
Psicdlogo Psicologia + Registro 40h 03 02 01 3.500,00

no CRP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA C/:\O
CARGA
< TOTAL | VAGAS [VAGAS| VENCIMENTO
CARGO SOLALD T ;IEOIVII{AAI\[I{;?. DE |AMPLAS| PCD EM R$
VAGAS
Auxiliar de Servigos Ensino Médio 40h 100 95 05 1.518,00
Gerais
Almoxarife Ensino Médio 40h 15 14 01 1.518,00
Assistente Ensino Médio 40h 50 48 02 1.518,00
Administrativo
Bacharelado em
Economia + Registro no
Analista Tributario |20 ECON e/ou | 4on 01 01 ; 6.000,00
Bacharelado em
Ciéncias Contabeis +
Registro no CRC
Assistente Tecnico Ensino Médio 40h 05 04 01 1.518,00
Tributario
Brigadista Ensino Médio 40h 04 03 01 2.000,00
Coletor de Lixo Ensino Médio 40h 20 19 01 1.518,00
Fiscal de Atividades Ensino Médio 40h 02 01 01 1.518,00
Urbanas
Guarda Patrimonial Ensino Médio 40h 41 39 02 1.518,00
Manipulador de Ensino Médio 40h 06 05 01 1.518,00
Alimentos
Motorista de Veiculos Ensino Médio +
(Categoria D) Habilitacdo Categoria D 40h 05 04 01 1.518,00
. , Ensino Médio +
Motorista de Veiculos |, i 50 CategoriaA | 40h 12 11 01 1.518,00

(Categoria A e B)

eB
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Oficial de Manutencao -

. . Ensino Médio 40h 03 02 01 1.518,00
Elétrica
Oficial de Manutengdo -| . o \Madio 40h 02 01 01 1.518,00
Hidraulica
Oficial de Manutengao - Ensino Médio 40h 05 04 01 1.518,00
Pedreiro
Ensino Médio +
Conhecimento
Piloto de Embarcac¢ao japrofundado das 40h 06 05 01 1.518,00

técnicas de navegacdo e
operacdo de lanchas.

Curso  técnico em
informatica, tecnologia
da informacao, ou dreas
relacionadas

Técnico em informatica 40h 04 03 1 1.600,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

AREA URBANA
CARGA
CARGO ESCOLARIDADE | HORARIA | TOTAL| VAGAS |VAGAS | VENCIMENTO
SEMANAL| DE |AMPLAS| PCD EM R$
VAGAS
Agente Escolar Ensino Médio 30h 06 05 01 1.518,00
Agente de Limpeza Ensino Médio 30h 43 41 02 1.518,00
Educacional
Auxiliar de Agente Ensino Médio 30h 08 07 01 1.518,00

Educacional

Bacharelado em
Fonoaudidlogo Fonoaudiologia + 30h 01 01 - 3.800,00
Registro no CREFONO

Guarda Escolar Ensino Médio 30h 07 06 01 1.518,00
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Manipulador de Ensino Médio 30h 22 21 01 1.518,00
Alimentos
Ensino Médio +
Motorista Habilitagdo Categoria 30h 04 03 01 1.518,00
D
Bacharelado em
Nutricionista Fonoaudiologia + 30h 02 01 01 3.800,00
Registro no CRN
Pedagogo Licenciatura em 20h 22 21 01 2.824,29
Pedagogia
Bacharelado em
Psico6logo Psicologia + Registro 30h 01 01 - 3.800,00
no CRP
Professor Creche - 2 [Normal Superior e/ou
anos - Zona Urbana Licenciatura em 20h 08 07 01 2.824,29
Pedagogia
Normal Superior e/ou
Professor Creche - 3 Licenciatura em 20h 12 11 01 2.824,29
anos - Zona Urbana Pedagogia

Normal Superior e/ou
Licenciatura em 20h 26 25 01 2.824,29
Pedagogia

Professor Pré Escolar
-4 anos - Zona
Urbana

Normal Superior e/ou
Licenciatura em 20h 33 31 02 2.824,29
Pedagogia

Professor Pré Escolar
- 5anos -Zona
Urbana

Professor do 12 ao 52

A Normal Superior e/ou
ano - Portugues e

‘o Licenciatura em 20h 31 29 02 2.824,29
Matematica - Zona Pedacogia
Urbana 808
Professor do 12 ao 52 Licenciatura em
ano - Historia - Zona . 20h 06 05 01 2.824,29
Histéria
Urbana

Professor do 12 ao 52 Licenciatura em

ano - Ciéncias - Zona | Ciéncias da Natureza
Urbana e/ou Biologia e/ou

Quimica e/ou Fisica

20h 06 05 01 2.824,29

Professor do 12 ao 52 Licenciatura em
ano - Geografia - . 20h 06 05 01 2.824,29
Geografia

Zona Urbana
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Professor do 12 ao 52
ano - Ensino das
Artes - Zona Urbana

Licenciatura em
Educagdo Artistica
e/ou em Artes

. 20h 06 05 01 2.824,29
Plasticas e/ou em
Artes Cénicas e/ou
Musica
Professor do 12 ao 52 Licenciatura em
ano - Ensino Religioso Teologia e/ou
- Zona Urbana Bacharelado em 20h 06 05 01 2.824,29
Teologia.
Professor do 12 ao 52 Licenciatura em
ano - Educacao Fisica| Educacio Fisica 20h 06 05 01 2.824,29
- Zona Urbana +Registro no CREF
Professor do 62 ao 92
ano - Lingua Licenciatura em
Portuguesa - Zona Letras/Portugués 20h 14 13 01 2.824,29
Urbana
Professor do 62 ao 92 Licenciatura em
ano - Matematica - ‘rs 20h 14 13 01 2.824,29
Matematica
Zona Urbana
Professor do 62 ao 92 Licenciatura em
ano - Historia - Zona . s 20h 10 09 01 2.824,29
Historia
Urbana
Professor do 62 ao 92 Licenciatura em
ano - Geografia- Zona . 20h 08 07 01 2.824,29
Geografia
Urbana
Professor do 62ao0 92| Licenciatura em
ano - Ciéncias - Zona C1enc1as' da Natureza 20h 08 07 01 2.824.29
Urbana e/ou Biologia e/ou
Quimica e/ou Fisica
Professor do 62 ao 92 Licenciatura em
ano - Ensino das Educacdo Artistica
Artes - Zona Urbana e,/o'u em Artes 20h 08 07 01 2.824.29
Plasticas e/ou em
Artes Cénicas e/ou
Musica
Professor do 62 ao 92 Licenciatura em
ano - Ensino Religioso Teologia e/ou
- Zona Urbana Bacharelado em 20h 08 07 01 2.824,29
Teologia.
Professor do 62 ao 92 ; ;
Licenciatura em 20h 08 07 01 2.824,29

ano - Educacao Fisica

Educacao Fisica
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- Zona Urbana +Registro no CREF
Professor do 62 ao 92 Licenciatura em
ano - Lingua Inglesa - n 20h 04 03 01 2.824,29
Letras/ Inglés
Zona Urbana
Professor do 12 ao 52 Normal Superior e/ou
ano - EJA - Zona Licenciatura em 20h 02 01 01 2.824,29
Urbana Pedagogia
Professor do 62 ao 92 Normal Superior e/ou
ano - EJA - Zona Licenciatura em 20h 03 02 01 2.824,29
Urbana Pedagogia
Qualquer Licenciatura
+ Especializagdo em
Professor AEE - Educacao Especial
Creche e/ou em Atendimento 20h 12 1 01 2.824,29
Educacional
Especializado.
Qualquer Licenciatura
+ Especializacdo em
Professor AEE - Pré | Educacao Espec1a1 20h 08 07 01 2.824,29
Escola e/ou em Atendimento
Educacional
Especializado.
Qualquer Licenciatura
+ Especializacdao em
Professor AEE - 12 ao| Educacao Espemal 20h 19 18 01 2.824,29
52 ano e/ou em Atendimento
Educacional
Especializado.
Qualquer Licenciatura
+ Especializacdao em
Professor AEE - 62 ao| Educacao Espeaal 20h 07 06 01 2.824.29
92 ano e/ou em Atendimento
Educacional
Especializado.
AREA BADAJOS 1
CARGA
CARGO ESCOLARIDADE HORARIA TOTAL | VAGAS |VAGAS | VENCIMENTO
SEMANAL DE |AMPLAS| PCD EMRS$
VAGAS
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Professor .
Multiseriado — Normal Superior
~ . e/ou Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Pedacosia
52 ano - Tamandaré 8§08
Professor [NO8 AT er
Multiseriado - 62 ao . 20h 01 01 2.824,29
. Pedagogia e/ou
92 ano - Tamandaré ; .
Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - Licenciatura em
Educacao Infantil ao Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Iracema |Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - EJA - |Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Iracema Pedagogia
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - Licenciatura em
Educacao Infantil ao Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Ubim Qualquer Licenciatura
Professor .
Multiseriado - Normal Superior e/ou
~ . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Pedacoeia
52 ano - Caiana I 8§08
Professor .
Matseriado- N1 Saperior e
Educacao Infantil do i 20h 01 01 2.824,29
. Pedagogia e/ou
62 ao 92 ano - Caiana i .
I Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - EJA - Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Caianal Pedagogia
Professor N e LR
Multiseriado do 62 ao . 20h 01 01 2.824,29
. Pedagogia e/ou
92 ano - Caiana III ; )
Qualquer Licenciatura
Mlﬁiiost:rsii(ziro _ Normal Superior e/ou
~ . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Ped .
52 ano - Caiana III edagogla
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29

Educacao Infantil ao

Pedagogia

Rua 5 de Setembro, n® 592 — Centro

Codajas — Amazonas — CEP 69.450-000




ESTADO D

OBADE o,
ool

Sy

PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

52 ano - Caiana IV
Professor N[ RATr o/
Multiseriado do 62 ao . 20h 01 01 2.824,29
. Pedagogia e/ou -
92 ano - Caiana IV > )
Qualquer Licenciatura
Mlﬁ:;?:ii(:;o _ Normal Superior e/ou
- . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Pedacosia -
52 ano - Mucuripe 898
Professor 10T Buperior ¢/oy
Multiseriado do 62 ao i 20h 01 01 2.824,29
o . Pedagogia e/ou -
92 ano - Mucuripe : :
Qualquer Licenciatura
Mlﬂii(;f:rsii(ziro _ Normal Superior e/ou
- . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Pedacosia -
52 ano - Trés bocas. 808
Mlﬂ:i(;t::ii(ziro _ Normal Superior e/ou -
- . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Pedacosia
52 ano - Flora 8§08
I
Multiseriado - 62 ao i 20h 01 01 2.824,29
Pedagogia e/ou -
92 ano - Flora ) )
Qualquer Licenciatura
AREA BADAJOS 2
CARGA
CARGO ESCOLARIDADE HORARIA TOTAL | VAGAS | VAGAS | VENCIMENTO
SEMANAL DE |AMPLAS| PCD EM R$
VAGAS
Professor ,
Multiseriado - Normal Superior )
N . e/ou Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil - Pedacocia
Povoado Badajos 808
Professor ,
Multiseriado - 12 ao Normal Superior -
o e/ou Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
52 ano - Povoado Pedacosia
Badajos 808
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Professor Normal Superior
Multiseriado - 62 ao |e/ou Licenciatura em
92 ano - Povoado [Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
Badajos Qualquer Licenciatura
Professor
Multiseriado - :
Educacao Infantil ao Normal Superior
~ e/ou Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
5°ano - 5o Pedagogia
Francisco do Oriente
(Capatara)
Professor :
Multiseriado - 62 ao Normall : Superior
92ano-Sap | o/0U Licenciatura em | 50, 01 01 2.824,29
. . Pedagogia e/ou
Francisco do Oriente Qualquer Licenciatura
(Capatara)
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - Licenciatura em
Educacao Infantil ao Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Capitaril |Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior
Mult~lser1ado - e/ou Llc.enc1atura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Pedagogia e ou
92 ano - Manguari |Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior
Multiseriado - e/ou Licenciatura em
Educacao Infantil ao Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Bom Jardim |Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior
Multiseriado - e/ou Licenciatura em
Educacao Infantil ao Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Igarapé Acu |Qualquer Licenciatura
Professor .
Multiseriado - Normal Superior e/ou
~ . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil - Pedagogia
Sao Sebastiao
Multil:::it:;f)o—r 12 a0 Normal Superior e/ou
~ Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
3%ano - Sdo Pedagogia
Sebastidao
Professor Normal Superior
Multiseriado - e/ou Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29

Educacdo 42 ao 5°

Pedagogia

Rua 5 de Setembro, n® 592 — Centro

Codajas — Amazonas — CEP 69.450-000




ESTADO D

QUBRDE £,
L%

PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

ano - Sao Sebastiao
Professor Lingua Licenciatura em
Portuguesa - 62 ao Letras/Portugués 20h 01 01 - 2.824,29
92ano - Sdo Sebastiao
Professor Matematica Licenciatura em
- 62a0 9%ano - Sao . 20h 01 01 - 2.824,29
. n Matematica
Sebastido
Professor Normal Superior e/ou
Multiseirado - 62 ao |Licenciatura em 20h 02 01 01 2.824,29
9%ano - Sdo SebastiaolPedagogia
Professor Normal Superior -
Multiseriado - EJA - |e/ou Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Sao Sebastiao Pedagogia
Professor
Multiseriado - Normal Superior e/ou
Educacao Infantil ao [Licenciatura em 20h 01 01 - 2.824,29
52 ano - Sao Pedro doPedagogia
Mastro
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - Licenciatura em
Educacao Infantil 62 . 20h 01 01 - 2.824,29
ao 92ano - Sao Pedro Pedagogla e/ ou
do Mastro Qualquer Licenciatura
AREA MIUA 1
CARGA
CARGO ESCOLARIDADE HORARIA TOTAL | VAGAS |VAGAS | VENCIMENTO
SEMANAL DE |AMPLAS| PCD EM R$
VAGAS
Professor
Multiseriado - Normal Superior e/ou
Educacao Infantil ao [Licenciatura em 20h 01 01 - 2.824,29
3%2ano - Sao Pedagogia
Francisco do Moreira
Multil:::it:;f)o—r 4° 20 Normal Superior e/ou
- Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
52 ano - Sao Pedagogia -
Francisco do Moreira
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Normal Superior e/ou
Professor . .
Multiseriado - 62 ao Licenciatura em
o ~ Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
9% ano - Sao Qualquer Licenciatura
Francisco do Moreira 4
Professor
Multiseriado - Normal Superior e/ou
Educacao Infantil ao Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
52 ano - Bom Jesus Pedagogia
(copo)
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - 62 ao L1cer1c1at.ura em 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Bom Jesus Pedagogia e/ou
(copo) Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - Licenciziura em
Educacao Infantil ao . 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Pedagogia e/ou
Macaranduba Qualquer Licenciatura
Mlﬂ:i(;t::ii(ziro _ Normal Superior e/ou
~ . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Pedacoeia
52 ano - Monte Sido 808
professor N S oo
Multiseriado - 62 ao . 20h 01 01 2.824,29
o .~ Pedagogia e/ou
92 ano - Monte Siao ; .
Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - EJA - Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Monte Sidao Pedagogia
Mlﬁiiost;eersisa(:iro _ Normal Superior e/ou
~ . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao .
o . Pedagogia
52 ano - Taracua
Professor N aem
Multiseriado - 62 ao : 20h 01 01 2.824,29
o . Pedagogia e/ou
92 ano - Taracua ; .
Qualquer Licenciatura
AREA MIUA 2
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CARGA

CARGO ESCOLARIDADE HORARIA TOTAL | VAGAS | VAGAS | VENCIMENTO
SEMANAL DE |AMPLAS| PCD EM R$
VAGAS
Ml:)l:iosfe.f:isa(:iro _ Normal Superior e/ou
~ . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Pedacosia -
52 ano - Laranjal 808
profesor VO Sero /o -
Multiseriado - 62 ao . 20h 01 01 2.824,29
o . Pedagogia e/ou
92 ano - Laranjal ; .
Qualquer Licenciatura
Mlﬁiiosf:rsii(:iro _ Normal Superior e/ou
~ . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Pedacosia -
32 ano - Nova Galiléia 898
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - 42 ao Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
52 ano - Nova Galiléia Pedagogia -
profesor N7 Soertor oo
Multiseriado - 62 ao . 20h 01 01 - 2.824,29
e Pedagogia e/ou
92 ano - Nova Galiléia ; .
Qualquer Licenciatura
Professor .
Multiseriado - Nofiriaelnsclil;i?;)zgou
Educacao Infantil ao i 20h 01 01 - 2.824,29
o ~ Pedagogia e/ou
J%ano - 5ao Qualquer Licenciatura
Francisco do Miua q
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado = EJA = ") joo ) iatura em 20h 01 01 2.824,29
Sao Francisco do Pedacogia -
Miud 808
Professor :
Multiseriado - Noirirlaelnsc?;i?szgou
Educacao Infantil ao . 20h 01 01 - 2.824,29
Pedagogia e/ou
92 ano - Monte das ; .
.. Qualquer Licenciatura
Oliveiras
Professor :
Multiseriado - Noiririaelnsc?;i?szg/ou
Educacao Infantil ao 20h 01 01 - 2.824,29

92 gno - Vila Sao
Raimundo

Pedagogia e/ou
Qualquer Licenciatura
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Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - EJA - Licenciatura em 20h 01 01 - 2.824,29
Vila Sdo Raimundo Pedagogia
AREA SALSA
CARGA
CARGO ESCOLARIDADE HORARIA TOTAL | VAGAS |VAGAS | VENCIMENTO
SEMANAL DE |AMPLAS| PCD EM RS
VAGAS
Mlﬁ;;?:ii(:;o _ Normal Superior e/ou B
~ . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Pedacosia
32 ano - Buiucu 898
Professor Normal Superior e/ou -
Multiseriado - 42 ao Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
52 ano - Buiucu Pedagogia
protesor 07 Spero /o -
Multiseriado - 62 ao : 20h 01 01 2.824,29
° . Pedagogia e/ou
92 ano - Buiugu ; .
Qualquer Licenciatura
Professor -
Multiseriado - Normal Superior e/ou
Educacao Infantil ao Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
32ano - Nova Pedagogia
Esperanca
Professor . -
Multiseriado - 4° a0 Normal Superior e/ou
Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
52ano - Nova .
Pedagogia
Esperanca
Professor Normal Superior e/ou -
Multiseriado - 62 ao L1cenc1at.ura em 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Nova Pedagogia e/ou
Esperanca Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior e/ou -
Multiseriado - Licenciatura em
Educacao Infantil ao Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Terra Preta |Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior e/ou -
Multiseriado - Licenciatura em
Educacao Infantil ao Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Fortaleza |Qualquer Licenciatura
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AREA SOLIMOES 1

CARGA

CARGO ESCOLARIDADE HORARIA TOTAL | VAGAS |VAGAS | VENCIMENTO
SEMANAL DE |AMPLAS| PCD EM RS
VAGAS
Mlﬁ:&?:ii(:;o _ |Normal Superior e/ou )
~ . Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Educacao Infantil ao Ped )
52 ano - Florisbela edagogla
Professor NOILr_nal Sl_lperlor e/ou -
Multiseriado - 62a0 | o catira em 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Florisbela Pedagogla e/ ou
Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior e/ou -
Multiseriado - EJA- Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Florisbela Pedagogia
Professor -
Multiseriado - Normal Superior e/ou
Educacao Infantil - Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Pré Escolar - Pedagogia
Urucurizinho
Professor Normal Superior e/ou -
Multiseriado - 12 ao Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
32 ano - Urucurizinho Pedagogia
Professor Normal Superior e/ou -
Multiseriado - 42 ao Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
52 ano - Urucurizinho Pedagogia
Professor Lingua Licenciatura em )
Portuguesa - 62 ao A 20h 01 01 2.824,29
o - Letras/Portugués
92ano - Urucurizinho
Professor Matematica Licenciatura em -
- 62a0 9%ano - Lo 20h 01 01 2.824,29
. . Matematica
Urucurizinho
Professor Normal Superior e/ou
Multiseirado - 62 ao Licenciatura em 20h 02 01 01 2.824,29
9%ano - Urucurizinho Pedagogia
Mlﬁ:‘iost::isa(:lro _ Normal Superior e/ou B
Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29

Educacao Infantil ao
52 ano - Urucuri

Pedagogia
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Normal Superior e/ou -
Professor Licenciatura em
Multiseriado - 62 ao . 20h 01 01 2.824,29
o . Pedagogia e/ou
92 ano - Urucuri ; .
Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior e/ou -
Multiseriado - Licenciatura em
Educacao Infantil ao Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Sacambu  |Qualquer Licenciatura
Professor -
Multiseriado - Normal Superior e/ou
Educacao Infantil ao Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
32 ano - Profeta Pedagogia
Moisés
Professor : -
Multiseriado - 4° a0 Normal Superior e/ou
Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
52 ano - Profeta Pedacosia
Moisés 898
Professor Normal Superior e/ou -
Multiseriado - 62 ao Licenciatura em
92 ano - Profeta Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
Moisés Qualquer Licenciatura
AREA SOLIMOES 2
CARGA
CARGO ESCOLARIDADE HORARIA TOTAL | VAGAS |VAGAS | VENCIMENTO
SEMANAL DE |AMPLAS| PCD EM RS
VAGAS
Professor -
Multiseriado - Normal Superior e/ou
Educacao Infantil ao Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
32ano - Nova Pedagogia
Jerusalém
Professor : -
Multiseriado - 4° a0 Normal Superior e/ou
Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
52 ano - Nova .
. Pedagogia
Jerusalém
Professor Normal Superior e/ou
Multiseriado - 62 ao L1cenc1a’Fura em 20h 01 01 _ 2.824.29
92 ano - Nova Pedagogia e/ou
Jerusalém Qualquer Licenciatura
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Professor Normal Superior e/ou )
Multiseriado Licenci;tura em
Educacao Infantil ao : 20h 01 01 2.824,29
Pedagogia e/ou
9%ano - Bom Jesus Qualquer Licenciatura
(Solimades II) q
Professor -
Multiseriado - Normal Superior e/ou
Educacao Infantil ao Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
3%2ano - Sao Pedagogia
Francisco Trindade
Multil:;:i?;(s)o—r 4° 20 Normal Superior e/ou B
~ Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
5° ano - 5do Pedagogia
Francisco Trindade 808
Professor Normal Superior e/ou -
Multiseriado - 62 ao L1cer1c1at.ura em 20h 01 01 2.824,29
92 ano - Sao Pedagogia e/ou
Francisco Trindade |[Qualquer Licenciatura
Professor Normal Superior e/ou -
Multiseriado - Licenciatura em
Educacao Infantil ao Pedagogia e/ou 20h 01 01 2.824,29
52 ano - Vila Nova |Qualquer Licenciatura
AREA MURITUBA
CARGA
CARGO ESCOLARIDADE HORARIA TOTAL | VAGAS |VAGAS | VENCIMENTO
SEMANAL DE |AMPLAS| PCD EM R$
VAGAS
Professor Pré Escolar Normal Superior e/ou B
. Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
-4 anos - Murituba .
Pedagogia
. Normal Superior e/ou -
Professor Pré Escolar| ™y iatura em 20h 01 01 2.824,29
-5 anos - Murituba .
Pedagogia
o o [Normal Superior e/ou
Professordo 1220 5%, o atura em 20h 08 07 01 2.824,29
ano - Murituba .
Pedagogia
Professor do 62 ao 92
ano - Lingua Licenciatura em
Portuguesa - Letras/Portugués 20h 02 01 01 2.824,29
Murituba
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Professor do 62 ao 92

Licenciatura em

ano - Matematica - . 20h 02 01 01 2.824,29
. Matematica
Murituba
Professor do 62 ao 92 -
ano - Historia - Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Murituba Historia
Professor do 62 ao 92 -
ano - Ciéncias - Licenciatura em 20h 01 01 2.824,29
Murituba Ciéncias
Professor do 62ao0 92| Licenciatura em -
ano - Lingua Inglesa - Letras/Inglés 20h 01 01 2.824,29
Murituba
Professor do 62ao0 92| Licenciatura em -
ano - Educacao Fisica| Educacio Fisica + 20h 01 01 2.824,29
- Murituba Registro no CREF
Professor do 62ao0 92| Licenciatura em
ano - Geografia- Geografia 20h 01 01 - 2.824,29

Murituba
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APENDICE DA ANEXO I - DELIMITACAO DAS AREAS DAS UNIDADES DE SAUDE

UNIDADE REGIAO ABRANGENCIA
BASICA DE
SAUDE
Rua 15 de Novembro, Rua Dom Mario, Rua Plinio Coelho, Rua José
Liberalino, Rua Jodo Pessoa, Rua Costa e Silva, Rua Paulino Gomes, Rua
ANA GERUZA, Professor Levir, Rua Renato Farias, Rua Coronel Rodrigues das Neves,
SANDRA Rua Rio Badajés, Rua Sobreira de Mendonca, Ponte Beira Rio, Rua
NEPOMUCENO E URBANA1 | Adalto Uchoa, Rua Gratiddo, Rua Felicidade, Rua Bondade, Rua
SAO FRANCISCO Eduardo Ribeiro, Rua Padre Noé, Rua B, Rua C, Rua D, Rua I, Rua H,
Rua F, Rua E, Rua Cana3, Rua Tiradentes, Beco da Paz, Rua N. Sra.
Perpétuo Socorro.
Bairros: Laguinho, Nova Conquista e Sao Francisco.
Rua Juda, Rua Levi, Rua Gade, Rua Beijamim, Rua José, Rua Betania,
Rua Berseba, Rua Damasco, Rua Giliarde, Rua Missao Redentorista,
Rua Paulino Gomes, Rua Sobreira de Mendonga, Rua Maria Wards, Rua
Projetada 1, Rua Rio Badajds, Rua Primeiro de Maio, Rua 15 de
Novembro, Rua Tiradentes, Rua Eduardo Ribeiro, Rua Brito Inglés,
5 Rua 5 de Setembro, Rua Jodo Pessoa, Rua Luiz Pinheiro, Av. Getulio
JOAO SAMPAIOE | URBANAII Vargas, Estrada Ozias Monteiro, Rua Padre Domingos, Rua Major
MIRIAM Thury, Rua Ayrton Senna, Rua Tancredo Neves, Rua Alfredo de S4, Rua
QUARESMA Manoel Alves, Rua Tito Bastos.
Bairros: Centro, Grande Vitoria e Estrada Codajas-Anori.

NOVA Rua Nossa Senhora das Gracgas, Rua Eduardo Ribeiro, Rua Apurimac, Rua
ESPERANCA, 31 de Maio, Rua Manoel Alves, Rua do lgarapé, Travessa Raimunda
RAIMUNDA Dar_ltas, Rua Tiradentes, Rua Alfredo de S&, Rua Raimunda Dantas, Rua

DANTAS E S(_)Ilmoes,_ ,Rua Marechal Deodoro da Fons_eca, Rua 7 de Setembro, Rua
URBANAIII | Rio Badaj6s, Rua Ayrton Senna, Beco Raimunda Dantas, Rua Tancredo
ARLETE Neves, Rua Missdo Redentorista, Rua Padre Domingos, Beco do Vulcio,
FERREIRA Rua Major Thury, Rua Projetada 1, Rua Raimunda Dantas, Ramal do
Moady, Rua Sédo Francisco, Rua S&o Sebastido, Rua Lirio do Campo, Rua
Sao Judas.

Bairros: Colénia Major Thury, Santa Luzia, Bela Vista e Nova

Esperanca.
Comunidades atendidas: Sacambu Grande, Sacambuzinho,
Urucurizinho I, Urucuri 02, Urucuri Grande, Sucurijy, Ilha de Codajas,
Vale de Bengdo, Nova Esperanga, Terra Preta, Fortaleza, Tambaqui,
Lago do Salsa, Paranda das Ongas, Abacabal, Bom Jesus, Nova

UBSF RURAL I

Esperanga, Ilha de Flor, Jamacanj, Jerimum, Monte Sido, So José 1 eI,
Sdo Francisco do Moreira, Profeta Moisés e Rebelde, Buiucu I e II,
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Mutum, Ilha dos Coroés, Bela Vista, Laranjal, Taracua, Massaranduba,
Sapia, Boa Unido, Bom Jesus do Copo, Sdo Francisco, Monte Sinai,
Jatoarana, Parana do Santa Teresinha, Ilha da Oncinha, Sdo Geraldo,
Sdo Caetano, Sdo Joaquim, Sdo Jodo, Igarapé do Murirum I.

VICENTE
FERREIRA

RURALII

Comunidades atendidas: Vila Nova, Sdo Francisco, Santa Helena,
Salvacao, Trindade, Tapiira I e Il, Distrito Murituba, I1ha do Jurupari,
[lha Nova das Ongas, Costa das Ongas, Libanesa I e II.

VALDIR ROSAS

RURAL III

Comunidades atendidas: Igarapé Ac¢u, Bom Jardim, Manguari, Sao
Vicente, Fazenda da Prosperidade, Peritor6, Monte das Oliveiras, Nova
Galileia e Sao Raimundo, Flora, Trés Bocas, Mucuripi e Araca, Sdo
Jorge, Santa Etelvina, Distrito do Povoado, Sdo Pedro, Igarapé
Canuaru, Sao Sebastido, Iracema, Ubim, Tamandaré I e 11, Taua Mirim,
Caiana I, I, IlI e 1V, Acara, Arpadba, Nambu, Trocaris, Morada Nova,
Santa Luzia, Capitari, Caju, Curupira, Miranda, Dom Antonio, Paraguai,
Sernambi, Rio Badajoés, Monte Cristo, Estados Unidos, Sdo Bras,
Flechau, Santa Maria.
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ANEXO II -
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (SAUDE)

ATRIBUICOES: 1. Orientacéo e apoio a individuos, familias e grupos em situagdes
de vulnerabilidade, promovendo a integracdo social e o acesso a direitos. 2. Escuta
ativa para ajudar na resolucao de questdes pessoais e coletivas, como problemas
familiares, de saude, econémicos, entre outros. 3. Desenvolvimento de projetos de
intervencdo social, que podem envolver atividades comunitarias, de capacitacao e
inclusdo, focadas no fortalecimento de grupos e comunidades. 4. Planejamento e
execucdo de politicas publicas voltadas para a assisténcia social, promovendo agdes
concretas para a inclusao social. 5. Diagndstico social da situacdo do individuo ou
grupo atendido, com base em uma analise de contexto, histérico e necessidades. 6.
Avaliacdo das condi¢des de vida e acompanhamento continuo de casos para garantir
o acompanhamento de politicas publicas e beneficios sociais. Defender direitos
humanos e garantir que individuos e grupos tenham acesso a politicas publicas de
saude, educacdo, moradia, entre outras. 8. Lutar pelo acesso a beneficios
assistenciais, como o Bolsa Familia, BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada), apds
a avaliacdo da situacdo socioecondémica do beneficiario. 9. Intermediador entre
instituicdes (governo, empresas, organizacdes sociais) e os cidadaos que necessitam
de ajuda, facilitando o acesso a servicos publicos. 10. Articular com outros
profissionais, como psicélogos, médicos, advogados, entre outros, em abordagens
interdisciplinares para resolver questdes complexas de bem-estar social. 11.
Atuacdo em situagdes de violéncia doméstica, abuso infantil, dependéncia quimica e
outros contextos de crise, garantindo o encaminhamento adequado a recursos de
apoio e seguranca. 12. Atuacdo em emergéncias social, como catastrofes, desastres
naturais ou problemas sociais graves, coordenando apoio emergencial. 13.
Desenvolvimento de pesquisas sociais para entender as condicdes de vida de
populagdes vulneraveis, com base em dados qualitativos e quantitativos. 14. Analise
critica das politicas publicas e atuagdo em programas que busquem melhorias na
distribuicao de recursos e inclusdo social. 15. Educacao e capacitacdo de individuos
e grupos para que possam superar suas dificuldades e ter mais autonomia na
resolucao de seus problemas, especialmente no acesso a direitos. 16. Capacitacao de
outros profissionais ou voluntarios para lidar com questdes sociais especificas. 17.
0 assistente social pode atuar em diversos contextos e areas, como saude, educagao,
justica, entidades de acolhimento, seguranca publica, empresas, ONGs, entre outros.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (ASSISTENCIA SOCIAL)

ATRIBUICOES: 1. 1. Orientagdo e apoio a individuos, familias e grupos em situacgdes
de vulnerabilidade, promovendo a integracao social e o acesso a direitos. 2. Escuta
ativa para ajudar na resolucao de questdes pessoais e coletivas, como problemas
familiares, de saude, econdmicos, entre outros. 3. Desenvolvimento de projetos de
intervencao social, que podem envolver atividades comunitarias, de capacitacao e
inclusdo, focadas no fortalecimento de grupos e comunidades. 4. Planejamento e
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execucdo de politicas publicas voltadas para a assisténcia social, promovendo agdes
concretas para a inclusao social. 5. Diagnéstico social da situacdo do individuo ou
grupo atendido, com base em uma analise de contexto, historico e necessidades. 6.
Avaliacao das condi¢cbes de vida e acompanhamento continuo de casos para garantir
o acompanhamento de politicas publicas e beneficios sociais. 7. Defender direitos
humanos e garantir que individuos e grupos tenham acesso a politicas publicas de
saude, educacdo, moradia, entre outras. 8. Lutar pelo acesso a beneficios
assistenciais, como o Bolsa Familia, BPC (Beneficio de Prestacdo Continuada), apds
a avaliagdo da situacao socioecondmica do beneficiario. 9. Intermediador entre
institui¢cdes (governo, empresas, organizacdes sociais) e os cidadaos que necessitam
de ajuda, facilitando o acesso a servicos publicos. 10. Articular com outros
profissionais, como psicélogos, médicos, advogados, entre outros, em abordagens
interdisciplinares para resolver questdes complexas de bem-estar social. 11.
Atuacao em situagdes de violéncia doméstica, abuso infantil, dependéncia quimica e
outros contextos de crise, garantindo o encaminhamento adequado a recursos de
apoio e seguranga. 12. Atuacao em situacdes de emergéncia social, como catastrofes,
desastres naturais ou problemas sociais graves, coordenando apoio emergencial. 13.
Desenvolvimento de pesquisas sociais para entender as condicdes de vida de
populagdes vulneraveis, com base em dados qualitativos e quantitativos. 14. Analise
critica das politicas publicas e atuagdo em programas que busquem melhorias na
distribuicao de recursos e inclusdo social. 15. Educacgao e capacitagdo de individuos
e grupos para que possam superar suas dificuldades e ter mais autonomia na
resolucao de seus problemas, especialmente no acesso a direitos.

16. Capacitacdo de outros profissionais ou voluntarios para lidar com questdes
sociais especificas. 17. O assistente social pode atuar em diversos contextos e areas,
como saude, educacgdo, justica, entidades de acolhimento, seguranca publica,
empresas, ONGs, entre outros.

CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

ATRIBUICOES: I - Orientacdo da comunidade quanto a adocdo de medidas simples
de manejo ambiental para o controle de vetores, de medidas de protec¢do individual
e coletiva e de outras acdes de promocdo de saude, para a prevencdo de doencas
infecciosas, zoonoses, doencas de transmissdao vetorial e agravos causados por
animais peconhentos; Il - Planejamento, na programacao e no desenvolvimento de
atividades de vigilancia em satude, de forma articulada com as equipes de saude da
familia; III - Desenvolvimento de acdes educativas e de mobilizacao da comunidade
relativas a prevencao e ao controle de doencas e agravos a saude; IV - Realizacdo de
acOes de prevencdo e controle de doencgas e agravos a sadde, em interacao com o
Agente Comunitario de Saude e a equipe de aten¢ao basica; V - [dentificacdo de casos
suspeitos de doencas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado, para
a unidade de saude de referéncia, assim como comunicacdao do fato a autoridade
sanitaria responsavel; VI - Divulgacdo de informacgdes para a comunidade sobre
sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de
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prevencdo individuais e coletivas; VII - Realizacao de a¢des de campo para pesquisa
entomoldgica, malacolégica e coleta de reservatérios de doengas; VIII -
Cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicao de
estratégias de prevencao e controle de doengas; IX - Execucao de acdes de prevencado
e controle de doencas, com a utilizacdo de medidas de controle quimico e biolégico,
manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado de vetores; X - Execucdo de
acoes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de intervencao
para prevencgao e controle de doencas; XI - Registro das informagdes referentes as
atividades executadas, de acordo com as normas do SUS; XII - Identificacdo e
cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; XIII
- Mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de interven¢do no ambiente para o controle de vetores;
XIV - Apoio no planejamento, execucdo e avaliacao das a¢des de vacinacao animal
contra zoonoses de relevancia para a saide publica normatizadas pelo Ministério da
Satide, bem como na notificacdo e na investigacdo de eventos adversos
temporalmente associados a essas vacinagoes; XV - Apoio na coleta de animais e no
recebimento, no acondicionamento, na conservagao e no transporte de espécimes
ou amostras biolégicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratérios
responsaveis pela identificacdo ou diagndstico de zoonoses de relevancia para a
saude publica no Municipio; XVI - Participacdo na necropsia de animais com
diagndstico suspeito de zoonoses de relevancia para a saude publica, auxiliando na
coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros
procedimentos pertinentes; XVII - Participagdo na investigacdo diagnostica
laboratorial de zoonoses de relevancia para a satde publica; XVII - Executar outras
tarefas correlatas inerentes a sua qualificacdo profissional.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICOES: | - Realizar atividades de prevencdo de doencas e de promocio da
saude, a partir dos referenciais da Educacdo Popular em Saude, mediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a saude preventiva e a
atencao basica em sauide, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida
as acoes e aos servicos de informacao, de saude, de promogao social e de protecao
da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal; II - Realizacdo de visitas
domiciliares rotineiras, casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou sintomas
de doencgas agudas ou cronicas, de agravos ou de eventos de importancia para a
saude publica e consequente encaminhamento para a unidade de sadde de
referéncia; IIl - Utilizacdo de instrumentos para diagnostico demografico e
sociocultural; IV - Mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacao nas
politicas publicas voltadas para as areas de saude e socioeducacional; V - Realizacao
de visitas domiciliares regulares e periddicas para acolhimento e acompanhamento:
a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério; b) da lactante, nos seis meses
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seguintes ao parto; c) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolucao de seu
peso e de sua altura; d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando
sua participacdo em acdes de educacdo em saide, em conformidade com o previsto
na Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); €)
da pessoa idosa, desenvolvendo acdes de promocdo de sadde e de prevengdo de
quedas e acidentes domésticos e motivando sua participacao em atividades fisicas e
coletivas; f) da pessoa em sofrimento psiquico; g) da pessoa com dependéncia
quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas; h) da pessoa com sinais ou
sintomas de altera¢do na cavidade bucal; i) dos grupos homossexuais e transexuais,
desenvolvendo a¢des de educagdo para promover a satide e prevenir doengas; j) da
mulher e do homem, desenvolvendo acdes de educacdo para promover a saude e
prevenir doencas; k) de situagdes de risco a familia; 1) e grupos de risco com maior
vulnerabilidade social, por meio de agdes de promoc¢ao da saide, de prevencao de
doencas e de educacao em saude; m) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa
e da populacdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consonancia com o
previsto no calendario nacional de vacinagdo; VI - acompanhamento de
condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS); VII - Afericdo da pressdo arterial, durante a visita
domiciliar, em carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de
saude de referéncia; VIII - Medicao de glicemia capilar, durante a visita domiciliar,
em carater excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de satde de
referéncia; IX - Afericdo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em
carater excepcional, com o devido encaminhamento do paciente, quando necessario,
para a unidade de saude de referéncia; X - Orientacdo e o apoio, em domicilio, para
a correta administracao de medicagao de paciente em situacao de vulnerabilidade;
XI - Verificagdo antropométrica; XII - Planejamento, na programacdo e no
desenvolvimento de atividades de vigilancia em sadude, de forma articulada com as
equipes de saude da familia; XIII - Participacdo no planejamento e no mapeamento
institucional, social e demografico; XIV - Consolidagdo e a andlise de dados obtidos
nas visitas domiciliares; XV - Realizagdo de agdes que possibilitem o conhecimento,
pela comunidade, de informacgdes obtidas em levantamentos socioepidemiolégicos
realizados pela equipe de saude; XVI - Participacio na elaboragdo, na
implementacdo, na avaliacdo e na reprogramacao permanente dos planos de acao
para o enfrentamento de determinantes do processo saude-doenga; XVII -
Orientacdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e agdes
desenvolvidos no ambito da aten¢do basica em saude; XVIII - Planejamento, o
desenvolvimento e a avaliacao de acoes em saude; XIX - Estimulo a participacdo da
populacao no planejamento, no acompanhamento e na avaliagdo de agdes locais em
saude; XX - Executar outras tarefas correlatas inerentes a sua qualificagcdo
profissional.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES: 1. Executar a limpeza e conservacio de 4reas internas e externas de
prédios publicos, incluindo salas, banheiros, corredores, patios, jardins e demais
dependéncias; 2. Recolher e separar residuos so6lidos, destinando-os corretamente
conforme as normas municipais de descarte; 3. Higienizar méveis, equipamentos e
utensilios de uso coletivo; 4. Manter a organizacdo dos espagos, garantindo um
ambiente limpo e adequado para o uso da populacdo e dos servidores; 5. Auxiliar na
manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos, mobiliarios e instalacdes
fisicas dos prédios publicos; 6. Realizar pequenos reparos, como troca de lampadas,
conserto de torneiras e outros ajustes simples. Informar a equipe de manutengao
sobre problemas estruturais que exijam interven¢des mais complexas; 7.
Transportar e organizar materiais, moéveis e equipamentos quando necessario; 8.
Auxiliar na montagem e desmontagem de eventos promovidos pela Prefeitura; 9.
Apoiar servidores em tarefas operacionais, quando solicitado; 10. Solicitar
reposicdo de materiais de limpeza e manuten¢do quando necessario; 11. Zelar pelo
uso correto e econdmico de produtos e equipamentos utilizados nas atividades
didrias; 12. Organizar e armazenar produtos de limpeza e outros materiais de forma
segura; 13. Receber e orientar visitantes em relacdo ao uso das dependéncias
publicas; 14. Trabalhar em equipe, mantendo uma boa comunicagdo com servidores
e gestores; 15. Seguir as normas de seguranca do trabalho, utilizando Equipamentos
de Protecdo Individual (EPIs) quando necessario; 16. Atender as diretrizes da
Vigilancia Sanitaria no que diz respeito a higiene e limpeza; 17. Respeitar normas
internas e cumprir ordens de servigo determinadas pelos superiores.

CARGO: ALMOXARIFE

ATRIBUICOES: 1. Receber, conferir e registrar os materiais que chegam ao
almoxarifado, verificando se correspondem aos pedidos realizados e se estdo em
conformidade com as especificagdes. 2. Organizar os materiais recebidos de forma
adequada no almoxarifado, garantindo que estejam protegidos contra danos e em
condicOes ideais de conservacdo. 3. Manter registros precisos sobre a entrada e
saida de materiais do almoxarifado, atualizando sistematicamente os registros para
garantir a precisdo do inventario. 4. Atender as solicitagcdes internas de materiais,
separando e distribuindo os itens conforme as necessidades de cada setor ou
departamento. 5.Verificar a qualidade dos materiais recebidos, identificando e
registrando possiveis problemas ou irregularidades para providenciar substituicao
ou correcdo. 6. Conferir a documentacdo de entrega (notas fiscais, guias de remessa)
e registrar a entrada de materiais no sistema. 7. Garantir a correta armazenagem
dos materiais, adotando medidas que preservem sua integridade fisica e condigdes
de uso, como controle de temperatura, umidade e prote¢do contra pragas, zelar pela
seguranc¢a do almoxarifado, adotando medidas para prevenir furtos, perdas e danos
aos materiais. 8. Manter atualizado o controle de estoques, registrando entradas,
saidas e saldos de materiais. 9. Realizar inventarios periédicos, confrontando os
registros com o estoque fisico e ajustando possiveis diferengas, monitorar os niveis
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de estoque e planejar a reposicdo de materiais, evitando faltas e excessos. 10.
Atender as requisicdes de materiais feitas pelos diversos setores da instituicdo,
garantindo a entrega conforme as necessidades e prazos estabelecidos. 11. Manter
organizada toda a documentagdo relativa ao almoxarifado, incluindo notas fiscais,
requisi¢oes, relatérios de inventario e outros documentos pertinentes. 12. Emitir
relatdrios periddicos sobre o movimento de estoque, consumo de materiais e
necessidades de reposicdo. 13. Participar de auditorias internas e externas,
fornecendo informacdes e documentos sobre o controle de estoques. 14. Assegurar
o cumprimento das normas e procedimentos estabelecidos para o armazenamento
e controle de materiais. 15. Manter o ambiente de trabalho limpo, organizado e
seguro, seguindo as normas de seguranc¢a do trabalho. 16. Identificar e propor
melhorias nos processos de recebimento, armazenamento e distribuicio de
materiais. 17. Manter-se atualizado sobre novas praticas e tecnologias de gestdo de
estoques e almoxarifado. 18. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da funcdo.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES: 1. Desenvolver atividades na drea administrativa dando suporte as
atividades da Prefeitura. 2. Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos
nos 6rgaos pubicos. 3. Operar equipamentos diversos, tais como: projetor
multimidia; aparelhos de fax; maquinas fotocopiadoras/duplicadoras e outros. 4.
Produzir, reproduzir e processar, fotografias, slides, microfilmes, jornais, revistas ou
livros, negativos e celulose. 5. Localizar, organizar, classificar e manter atualizado o
acervo de multimidia. 6. Zelar pela higiene, limpeza, conservacao e boa utilizacdo
dos equipamentos e instrumentos utilizados sob sua responsabilidade, solicitando
junto a chefia os servicos de manutencao. 7. Realizar e atender chamadas telefénicas,
anotar e enviar recados. 8. Manter, organizar, classificar e atualizar arquivos,
ficharios, livros, publicacdes e outros documentos, para possibilitar controle
documental. 9. Realizar servicos auxiliares no processo de aquisicao e
processamento técnico. 10. Atender ao publico em geral, averiguando suas
necessidades para orienta-los e/ou encaminhda-los as pessoas e/ou setores
competentes, receber, protocolar e distribuir correspondéncias e documentos. 11.
Atender ao telefone, anotar e transmitir informagdes e recados. 12. Receber,
separar, entregar, levar e buscar documentos, correspondéncias, papéis, jornais,
materiais de pequeno porte, através de malote e protocolo, providenciando os
registros necessarios de empréstimos e devolugdes e afixar materiais de divulgacao
em editais, quando necessario. 13. Participar de programa de treinamento, quando
convocado. 14. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica. 15. Elaborar, redigir, digitar e revisar
documentos administrativos, como relatérios, memorandos, oficios e outros textos.
16. Auxiliar na organizacdo da agenda de compromissos da chefia e na preparacao
de reunides. 17. Preparar e organizar salas de reunides, providenciar materiais e
equipamentos necessarios. 18. Executar atividades de apoio administrativo nas
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areas de recursos humanos, administragdo, financas, logistica, entre outras 19.
Controlar e requisitar material de expediente e outros insumos necessarios ao
funcionamento do setor. 20. Lancar dados e informagcdes em sistemas
informatizados de gestdo. 21.Acompanhar e controlar a tramitacdo de processos
administrativos, assegurando o cumprimento de prazos e procedimentos, auxiliar
na elaboragao e revisao de procedimentos administrativos, fluxos de trabalho e
politicas internas. 22. Auxiliar na gestao de ponto eletrénico, controle de frequéncia,
elaboracao de folhas de pagamento e outros controles de pessoal, organizar e
manter atualizados os registros funcionais dos servidores. 23.Colaborar na
organizacdo de eventos, treinamentos, cursos e outros projetos institucionais,
prestar suporte na execucao de projetos e programas desenvolvidos pelo 6rgao ou
entidade. 24.Elaborar e divulgar comunicados internos, avisos e informagdes
relevantes para os servidores, manter atualizados os murais e canais de
comunicacdo interna. 25.Auxiliar no controle e execucdo de despesas, conferindo
notas fiscais, langamentos contdbeis e pagamentos, preparar e controlar prestacées
de contas, relatorios financeiros e org¢amentdrios. 26.Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: ANALISTA TRIBUTARIO

ATRIBUIC()ES: 1. realizar andlise econ6mica, com énfase em macroeconomia,
investigando conjunturas e cendrios, atuando em organizagdes do setor publico nas
esferas federal, estadual e municipal, na administracdo direta e indireta, como
bancos publicos e de desenvolvimento, 6rgaos de governo, secretarias, autarquias,
institutos de pesquisa econdmica e organizagdes similares; 2. Analisar tendéncias
setoriais e regionais, de curto, médio e longo prazos, considerando o ambiente
politico-institucional; 3. Analisar funcdes do Estado - alocativa, distributiva e
estabilizadora da economia - para propor instrumentos de politica monetdaria e
fiscal, tais como estabilidade de precgos, equilibrio da balan¢ca de pagamentos,
manutencdo do nivel de emprego elevado e crescimento econdmico; 4. Elaborar
previsdes e gerenciar banco de dados, produzindo e analisando informagdes; 5.
Analisar contas nacionais, déficit publico, balan¢ca comercial e de pagamentos,
politicas de juros, de crédito e de cambio, politica macroeconémica e indices de
precos; 6. Utilizar formulacdes matematicas, estatisticas e de modelagem, na andlise
dos fendmenos socioecon6micos em instituicdes publicas de financiamento; 7.
Elaborar projetos de pesquisa, analisando mercados e realizando estudos de
viabilidade econémico-financeira; 8. Executar e coordenar projetos no campo das
ciéncias economicas, desenvolvendo instrumentos de coleta e indicadores; 9.
Recrutar, selecionar e treinar equipes; 10. Coletar, processar e criticar dados,
interpreta resultados e propde agoes e diretrizes; 11. Participar de elaboracao de
planos de governo e de planejamento estratégico e de curto e médio prazos de
instituicoes publicas; 12. Identificar estrutura de mercado, oportunidades e
ameacas oriundas do ambiente e projecoes de demanda por servicos publicos; 13.
Analisa mercado financeiro, de capitais e derivativos e sua regulamentacgao.
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CARGO: ASSISTENTE TECNICO TRIBUTARIO

ATRIBUICOES: 1. O fiscal verifica se as declaragdes de tributos (como ISS, IPTU, etc.)
estdo corretas, em conformidade com as normas e prazos estabelecidos. 2.
Verificagdo de Pagamentos: Fiscaliza o pagamento de tributos, conferindo se os
valores pagos estdo de acordo com os valores devidos. Isso inclui a apuragao do
valor correto de tributos e a verificagdo de eventuais inadimpléncias. 3. O fiscal
verifica se as empresas estdo emitindo notas fiscais corretamente, principalmente
no caso de servicos prestados (ISS), e se os impostos estdo sendo retidos e
recolhidos de forma adequada. 4. O fiscal tem a responsabilidade de identificar
praticas de sonegacdo de impostos, como a omissdo de receitas, o ndo pagamento de
tributos ou a emissdo de documentos fiscais falsificados. 5. Apreensdo de
Documentos: Em casos de suspeita de irregularidade, pode ser necessario
apreender documentos fiscais ou contdbeis para averiguar a real situacao tributaria
do contribuinte. 6. Emissdo de Autos de Infracdo: Quando é identificada uma
infracdo tributdria, o fiscal pode lavrar um auto de infragdo e aplicar as penalidades
previstas pela legislagdo municipal. 7. O fiscal auxilia na cobranca de tributos nao
pagos, acompanhando a regularizagdo de débitos e ajudando os contribuintes a
parcelar suas dividas fiscais. 8. Orientagcdo para Regularizagdo: O fiscal também
orienta o contribuinte sobre os procedimentos para regularizar sua situagao fiscal,
como o pagamento de débitos ou a solicitacdo de parcelamentos. 9. O fiscal de
tributos municipais presta informagdes ao contribuinte sobre as normas e leis
fiscais municipais, esclarecendo duvidas sobre o calculo de impostos, prazos e
formas de pagamento. 10. Apoio na Emissao de Documentos: O fiscal pode auxiliar
no processo de emissdo de documentos fiscais, como alvaras de licenga ou certiddes
negativas de débitos, e no preenchimento de declaragdes fiscais. 11. Quando as
irregularidades identificadas ndo sao corrigidas, o fiscal pode aplicar multas ou
outras san¢des previstas na legislacao tributaria municipal. 12. Além das multas, o
fiscal também pode aplicar outras penalidades, como a suspensido de atividades
comerciais, embargos de obras ou a interdicdo de estabelecimentos, quando houver
descumprimento da legislacdo tributaria. 13. O fiscal é responsavel pela elaboracdo
de relatérios detalhados sobre suas atividades de fiscalizacdo, registrando
irregularidades encontradas e as acdes tomadas para resolver a situacao. 14.
Quando necessario, o fiscal pode emitir pareceres técnicos sobre questdes
tributarias especificas, orientando a administracdo municipal sobre o melhor
caminho a seguir. 15. O fiscal pode participar de processos administrativos
relacionados a infragdes tributarias, ajudando na apuracgao dos fatos e na aplicacao
de penalidades. 16. Em casos de recursos administrativos apresentados por
contribuintes, o fiscal pode analisar a argumentacdo apresentada e fornecer
pareceres técnicos. 17. O fiscal trabalha em conjunto com outros érgdos municipais,
como a Secretaria da Fazenda, Procuradoria Juridica, Secretaria de Urbanismo, entre
outros, para garantir que as leis fiscais sejam cumpridas de forma eficaz. 18. O fiscal
também pode colaborar com 6rgaos estaduais e federais, como a Receita Federal e
a Secretaria da Fazenda Estadual, para trocas de informagdes tributarias. 19. O fiscal
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pode receber dentincias de contribuintes, funcionarios ou outros cidadaos sobre
possiveis irregularidades fiscais e tomar as providéncias necessarias para apuragao.
20. O fiscal pode ser responsavel por analisar processos de isencdo de tributos,
verificando se o contribuinte preenche os requisitos legais para ser isento ou imune
a determinado tributo. 21. Campanhas Educativas: O fiscal pode participar de a¢des
educativas para orientar os cidaddos sobre a importdncia do cumprimento das
obrigacdes tributarias e os beneficios de manter a regularidade fiscal.

CARGO: AGENTE ESCOLAR

ATRIBUICOES: 1. Redigir qualquer modalidade de expediente administrativo. 2.
Coletar e fornecer elementos para relatdrios. 3. Escriturar livros. 4. Fazer o
levantamento e controle de bens materiais. 5. Controlar a frequéncia dos servidores.
6. Executar tarefas de rotina administrativa, propondo a ado¢do de medidas que
visem a sua racionalizacgao.

CARGO: AGENTE DE LIMPEZA EDUCACIONAL

ATRIBUICOES: 1. Fazer servicos de faxina. 2. Proceder a limpeza de pisos (inclusive
lavagem e enceramento), de vidros, moveis e instalacdes sanitdrias. 3. Fazer
conservacao e remoc¢ao de méveis, maquinas e materiais diversos. 4. Executar
mandados. 5. Fazer entrega de correspondéncias.

CARGO: AUXILIAR DE AGENTE EDUCACIONAL
ATRIBUICOES: 1. Fazer servicos de faxina. 2. Proceder a limpeza de pisos (inclusive
lavagem e enceramento), de vidros, mdveis e instalacdes sanitdrias. 3. Fazer
conservacdo e remocao de méveis, maquinas e materiais diversos. 4. Executar
mandados. 5. Fazer entrega de correspondéncias.

CARGO: BRIGADISTA

ATRIBUICOES: 1. Realizar inspec¢des regulares nas instalagdes para identificar e
corrigir possiveis riscos de incéndio. 2. prevenir e combater incéndios, realizar
primeiros socorros e coordenar evacuagdes em emergéncias. 3. Assegurar que
extintores, hidrantes, alarmes e detectores de fumaca estejam em perfeito estado de
funcionamento. 4. Participar e, eventualmente, conduzir treinamentos de prevenc¢ao
e combate a incéndio para os funcionarios. 5. Responder rapidamente a qualquer
sinal de incéndio, utilizando os equipamentos apropriados para controlar e
extinguir o fogo. 6. Prestar primeiros socorros a funcionarios e cidaddos em
emergéncias até a chegada de servicos médicos profissionais. 7. Manter-se
atualizado e treinado em técnicas de primeiros socorros e reanimagao
cardiopulmonar (RCP). 8. Participar na elaborac¢do e atualizacdao dos planos de
evacuacao de emergéncia dos prédios publicos. 9. Guiar e orientar as pessoas
durante uma evacuacao de emergéncia, garantindo que todos deixem o local de
forma segura e ordenada. 10 Organizar e participar de simulacdes de evacuacao
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para treinar funciondrios e visitantes. 11. Promover campanhas educativas sobre
prevencdo de incéndios e seguranca publica. 12. Manter registros detalhados das
inspe¢des de seguranca e das manuten¢Oes realizadas. 13. laborar relatdrios
detalhados de qualquer incidente ocorrido, incluindo a¢des tomadas e
recomendagdes para melhorias futuras. 14. Participar de treinamentos regulares
para atualiza¢cdo e aprimoramento de técnicas e procedimentos de seguranca. 15.
Colaborar com o Corpo de Bombeiros e outras equipes de emergéncia quando
necessario. 16. Conduzir treinamentos e palestras para funciondrios publicos sobre
procedimentos de emergéncia e uso de equipamentos de combate a incéndio. 17.
Envolver-se em exercicios praticos e simulagdes para garantir a prontiddo em
situagdes reais de emergéncia. 18. Colaborar com outros departamentos e areas da
administracdo publica para garantir que todas as normas de segurang¢a sejam
cumpridas. 19. Fornecer consultoria interna sobre questdes de seguranca e
prevencdo de incéndios, auxiliando na criacdo de politicas e procedimentos.
20.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO: BIOMEDICO

ATRIBUIC()ES: 1. Realizar exames laboratoriais clinicos em diversas areas, como
hematologia, bioquimica, microbiologia, imunologia, parasitologia e urinalise,
orientando pacientes sobre a preparagdo para exames laboratoriais e
procedimentos diagnosticos para garantir a qualidade das amostras. 2. Operar e
manter equipamentos laboratoriais, garantindo a calibragdo e o bom funcionamento
dos mesmos. 3. Interpretar resultados de exames e emitir laudos, contribuindo para
o diagnéstico médico. 4. Implementar e monitorar programas de controle de
qualidade em laboratérios de andlises clinicas. 5. Realizar auditorias internas e
externas para assegurar a conformidade com normas técnicas e regulamentagdes. 6.
Participar de programas de vigilancia epidemiolégica, monitorando e analisando
dados sobre doencas infecciosas e cronicas. 7. Gerenciar recursos materiais e
humanos, garantindo a eficiéncia e a qualidade dos servigcos prestados, buscando
otimizar o funcionamento das unidades de satde. 8. Ministrar treinamentos e cursos
de capacitagcdo para técnicos de laboratério e outros profissionais de saude. 9.
Supervisionar a execu¢do de exames laboratoriais e a utilizacao de equipamentos,
assegurando o cumprimento de normas e protocolos. 10.Redigir relatérios técnicos
e administrativos, apresentando resultados de pesquisas, inspeg¢des e avaliagdes de
programas. 11. Assessorar gestores e autoridades de saide em questdes técnicas e
cientificas relacionadas a biomedicina. 12. Prestar consultoria em processos de
licitacdo, compras de equipamentos e insumos para laboratérios e unidades de
saude. 13. Participar de estudos epidemioldgicos e programas de controle e
prevenc¢do de doencas, analisando dados e propondo medidas de intervencao. 14.
Desenvolver programas educativos e campanhas de conscientizacdo sobre saude
publica e prevencdo de doengas. 15. Colaborar na elaboracdao de protocolos e
normas técnicas para procedimentos laboratoriais e diagndsticos. 16.Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
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CARGO: BIOQUIMICO

ATRIBUICOES: 1. Realizar exames e testes em amostras de sangue, urina, tecidos e
outros fluidos corporais para detectar doencas e monitorar a saide dos pacientes.
2. Identificar a presenca de bactérias, virus, parasitas e outras entidades
patogénicas. 3. Desenvolver e otimizar protocolos e procedimentos laboratoriais
para garantir a precisao e a reprodutibilidade dos resultados. 4. Garantir que todas
as praticas de laboratoério estejam em conformidade com as normas e regulamentos
de seguranca. 5. Supervisionar a operacao diaria do laboratério, incluindo o controle
de qualidade, a manutencdo de equipamentos e a gestao de estoque de reagentes e
materiais. 6. Treinar e supervisionar técnicos e outros membros da equipe de
laboratério. 7.Interpretar os resultados dos testes e preparar relatérios detalhados,
comunicar os resultados aos médicos, pacientes ou outros profissionais de satude e
aconselhar sobre o significado clinico dos resultados. 8. Manter registros precisos
de todos os experimentos e procedimentos realizados no laboratério. 9. Garantir
que todas as atividades de laboratério estejam em conformidade com as normas de
biosseguranca e regulamentagdes éticas. 10. Implementar e monitorar praticas de
seguranca para prevenir acidentes e exposicoes a agentes perigosos. 11. Adotar
novas tecnologias e métodos para melhorar a eficiéncia e a precisdo das analises. 12.
Trabalhar em colabora¢do com outros cientistas, médicos e profissionais de saude
em projetos multidisciplinares. 13. Participar de reunides de equipe para discutir
avangos, desafios e planos futuros. 14.Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcgao.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA

ATRIBUICOES: 1. Diagnosticar e tratar doencas bucais e dentdrias. 2. Realizar
procedimentos de restauracdo dental, extracdes, limpezas, tratamento de canal,
entre outros. 3. Executar cirurgias orais menores, como remoc¢ao de dentes inclusos
e biopsias. 4. Realizar exames clinicos e radiolégicos para diagndstico de problemas
dentarios e doencas da boca. 5. Interpretar exames complementares e planejar
tratamentos. 6. Controlar o uso e solicitar a reposi¢do de materiais e equipamentos
odontolégicos. 7. Garantir a manutencdo e o bom funcionamento dos equipamentos
utilizados. 8. Realizar a¢des de prevencdo, como aplicacdo tépica de fldor, selantes
dentais e orientacdes de higiene bucal. 9. Desenvolver e implementar programas
educativos para a comunidade, visando a promocao da saude bucal. 10. Participar
do planejamento e organizacdao de campanhas e programas de saude publica. 11.
Coordenar e supervisionar equipes de saude bucal, incluindo técnicos e auxiliares
em saude bucal. 12.Manter registros detalhados dos tratamentos realizados e dos
atendimentos prestados, elaborar relatorios periddicos sobre as atividades e os
resultados obtidos. 13. Participar de programas de capacitacdo e treinamento
continuo para atualizagao profissional. 14. Ministrar palestras e cursos de formagao
para profissionais da satide e para a comunidade. 15. Contribuir com pesquisas em
saude publica e odontologia, visando a melhoria dos servigos prestados.
16.Trabalhar em conjunto com outros profissionais da saude, como médicos,
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enfermeiros, e nutricionistas, para oferecer um atendimento integral aos pacientes,
participar de equipes multidisciplinares em projetos de saude publica. 17. Atuar
conforme as normas do Conselho Federal de Odontologia (CFO) e demais 6rgados
reguladores. 18. Manter-se atualizado sobre as legislagdes vigentes que regem a
pratica odontolégica. 19. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungdo.

CARGO: COLETOR DE LIXO

ATRIBUICOES: 1 Percorre os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos,
recolhendo lixo domiciliares, residuos de servigcos de saude, e os residuos gerados
pela varricdo, despejando-o em veiculos especiais, contribuindo para a limpeza
desses locais; 2.recolhe o lixo que eventualmente se esparrama pelo chdo em
virtude, de sacos de lixo rasgado por animais, ou mesmo rasgados no exercicio da
funcdo, transportando para o caminhdo apropriado, para garantir a ordem e a
limpeza das mesmas; 3.executar atividades formada por equipe composta de no
maximo 04 (quatro) coletores com ou sem supervisdo permanente, sendo que um
da equipe deverd acompanhar o caminhdo de lixo até o descarregamento, inclusive
do chorume; 4.assegurar-se antes de sair para o local de trabalho que de possui
todos os equipamentos necessarios para a seguranc¢a pessoal (EPI's) bem como
manter atualizada a carteira de vacinagdo; 5.comunicar auséncia ao trabalho com
antecedéncia quando especifico; 6.executar outras atividades afins, determinadas
pelo superior imediato.

CARGO: ENFERMEIRO

ATRIBUICOES: 1. Prestar cuidados diretos aos pacientes, como administracio de
medicamentos, aplicacdo de injecdes, curativos, monitoramento de sinais vitais
(pressao arterial, temperatura, frequéncia cardiaca, entre outros). 2.
Acompanhamento e avaliacdo continuos do estado de sadde do paciente,
identificando possiveis complicacdes e buscando melhorar a qualidade de vida. 3.
Prestar cuidados de enfermagem a pacientes com doencas agudas ou cronicas,
condi¢des pos cirdrgicas, pacientes com deficiéncia, entre outros. 4. Elaborar e
implementar planos de cuidados individualizados para pacientes, considerando a
avaliacdo clinica e as necessidades especificas de cada caso. 5. Monitoramento da
evolucao clinica dos pacientes e atualizacdao dos planos de cuidados, ajustando as
intervengdes conforme a evolucao do quadro de saide. 6. Coordenacgao e supervisao
das atividades da equipe de enfermagem, composta por técnicos e auxiliares de
enfermagem, garantindo que as orientagdes sejam seguidas corretamente e os
cuidados sejam prestados com qualidade. 7. Gestao de recursos e materiais
necessarios para o atendimento, organizando o estoque de medicamentos e
equipamentos, bem como coordenando as rotinas diarias. 8. Orientacdo ao paciente
e a familia sobre o cuidado com a saude, procedimentos médicos, uso correto de
medicamentos e prevencao de doencas. 9. Educar e promover a saide da populagao,
em contextos como unidades de sadde, escolas, hospitais, empresas e na
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comunidade, fornecendo informag¢des sobre habitos saudaveis, prevencdo de
doencas e cuidados de enfermagem. 10. Administracdo de medicamentos de acordo
com as orientacdes médicas e protocolos de tratamento, além de monitorar a
resposta do paciente ao tratamento. 11. Realizar procedimentos terapéuticos como
curativos, administracdo de infusdes intravenosas, cuidados com sondas, drenos,
entre outros. 12. Em ambientes de UTI ou emergéncias, o enfermeiro atua no
monitoramento intensivo dos pacientes criticos, ajustando rapidamente o cuidado
conforme as necessidades emergenciais e trabalhando com a equipe médica. 14.
Gerenciamento de unidades de sauide (hospitalares, clinicas e outras), assegurando
a qualidade do atendimento, a organizagao das rotinas de trabalho e a utilizagdo
eficiente de recursos humanos e materiais. 15. Elaboracdo de protocolos de
enfermagem, organizando procedimentos e condutas a serem seguidas pelos
profissionais da equipe. 16. Realizar atividades de prevenc¢do, como vacinas,
controle de doencas transmissiveis, rastreamento de doengas e acompanhamento
de programas de satude publica. 17. Promover a saude através de atividades
educativas e programas de prevencdo de doencas em diferentes contextos e para
diversas faixas etdrias. 18. Atendimento de urgéncia e emergéncia, prestando os
primeiros socorros, realizando triagem de pacientes e ajudando em procedimentos
de estabilizacdo antes do atendimento médico. 19. Apoio em situacdes de
emergéncia, como desastres, catastrofes naturais e eventos de grande porte,
prestando assisténcia de enfermagem aqueles que necessitam de cuidados
imediatos. 20. Desenvolvimento e participacdo em pesquisas cientificas dentro da
area de enfermagem, visando melhorar os cuidados de saude, as praticas clinicas e
a efetividade de tratamentos e protocolos de enfermagem. 21. Trabalhar em equipe
interdisciplinar, colaborando com médicos, fisioterapeutas, nutricionistas,
psicélogos e outros profissionais para garantir o tratamento integral do paciente.
22. Participacdo em reunides e discussodes clinicas, sempre buscando a melhor
estratégia de cuidado para os pacientes. 23. Garantir o cumprimento de normas e
protocolos de seguranca e de qualidade nos processos assistenciais e
administrativos, conforme as diretrizes estabelecidas por 6rgdos de saide e pela
legislacao vigente. 24. Acompanhar processos de auditoria e de avaliacdo de
qualidade do atendimento.

CARGO: FARMACEUTICO

ATRIBUICOES: 1. Garantir a correta dispensacdo de medicamentos, orientando os
pacientes sobre o uso adequado. 2. Verificar prescricdes médicas para evitar
interagdes medicamentosas e erros de medicagdo. 3. Gerenciar o estoque de
medicamentos, insumos farmacéuticos e outros produtos de saide. 4. Assegurar que
os medicamentos sejam armazenados em condi¢cdes adequadas para manter sua
eficacia e seguranca. 5. Participar de atividades de vigilancia sanitaria,
inspecionando farmacias, drogarias e outras unidades de saude. 6. Fiscalizar o
cumprimento das normas sanitarias e regulamentacdes de medicamentos e
produtos de saude. 7. Participar de programa de treinamento, quando convocado. 8.
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Realizar auditorias e avaliagdes de uso de medicamentos no hospital. 9. Analisar
amostras de produtos de sadde para garantir sua conformidade com os padroes
legais. 10. Coordenar programas de distribuicio de medicamentos para doencas
cronicas e transmissiveis. 11. Promover campanhas de vacinagao e outras a¢des de
saude publica. 12. Orientar pacientes e profissionais de saide sobre o uso correto
dos medicamentos. 13. Planejar a reposicdo de estoques para evitar faltas ou
excessos. 14. Avaliar e emitir pareceres técnicos para a concessao de licengas
sanitarias. 15. Capacitar outros profissionais de saide e a comunidade sobre temas
relacionados a farmacoterapia e saude publica. 16.Implementar e monitorar
sistemas de controle de qualidade de medicamentos e produtos de saude.
17.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: FONOAUDIOLOGO (SAUDE)

ATRIBUICOES: 1. Realizar exames e testes para avaliar distiirbios da fala,
linguagem, voz, audicdo e fung¢des orais. 2. Diagnosticar problemas relacionados a
comunicacao e aos processos de degluticdo. 3. Desenvolver planos de tratamento e
terapias para corrigir ou melhorar as habilidades de comunicac¢ao e degluticao dos
pacientes. 4. Trabalhar com criancgas e adultos que apresentam dificuldades com a
fala, linguagem, audicdo e voz. 5. Orientar e educar a populacao sobre a prevencao
de disturbios fonoaudi6logos. 6. Realizar atividades de prevencdao em escolas,
empresas e outras instituicdes. 7. Acompanhar pacientes em processos de
reabilitacdo, como aqueles que sofreram AVC, trauma, ou outras condi¢des que
afetam a comunicacdo e degluticdo. 8. Trabalhar em colaboragdo com outros
profissionais da saide (médicos, psicélogos, terapeutas ocupacionais, etc.) para
tratar casos multidisciplinares. 9. Oferecer orientacdo a pais e familiares de
pacientes com distirbios de comunicagdo. 10. Desenvolver pesquisas cientificas
sobre a comunicagdo humana e a eficacia de métodos terapéuticos.

CARGO: FONOAUDIOLOGO (EDUCACAO)

ATRIBUI(;OES: 1 Realizar exames e testes para avaliar distirbios da fala, linguagem,
voz, audicdo e func¢des orais. 2. Diagnosticar problemas relacionados a comunicagdo
e aos processos de degluticdo. 3. Desenvolver planos de tratamento e terapias para
corrigir ou melhorar as habilidades de comunicacgao e degluticao dos pacientes. 4.
Trabalhar com criangcas e adultos que apresentam dificuldades com a fala,
linguagem, audicdo e voz. 5. Orientar e educar a populagdo sobre a prevencao de
distarbios fonoaudiologos. 6. Realizar atividades de prevencdao em escolas,
empresas e outras instituicoes. 7. Acompanhar pacientes em processos de
reabilitacao, como aqueles que sofreram AVC, trauma, ou outras condigdes que
afetam a comunicacdo e degluticdo. 8. Trabalhar em colaboracdo com outros
profissionais da saude (médicos, psicdlogos, terapeutas ocupacionais, etc.) para
tratar casos multidisciplinares. 9. Oferecer orientacdo a pais e familiares de
pacientes com distirbios de comunicacdo. 10. Desenvolver pesquisas cientificas
sobre a comunicacao humana e a eficacia de métodos terapéuticos.

Rua 5 de Setembro, n® 592 — Centro
Codajas — Amazonas — CEP 69.450-000



BR BE
ot n.j:'

ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

CARGO: FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES: 1. Realizar avaliacdes fisioterapéuticas detalhadas dos pacientes
para identificar disfungdes e limitagdes fisicas. 2. Elaborar diagnoésticos funcionais e
planejar tratamentos personalizados. 3.Desenvolver planos de tratamento
fisioterapéutico individualizados com base nas necessidades especificas dos
pacientes. 4.Aplicar técnicas de fisioterapia como exercicios terapéuticos, terapia
manual, eletroterapia, termoterapia, hidroterapia, entre outras. 5.Promover a
reabilitacdo de pacientes com disfungdes neuromusculares, osteomusculares,
cardiorrespiratdrias, entre outras. 6. Acompanhar e monitorar a evolucao dos
pacientes durante o tratamento. 7. Educar os pacientes e a comunidade sobre a
importancia da atividade fisica, ergonomia e habitos saudaveis. 8. Oferecer servicos
de fisioterapia domiciliar para pacientes com dificuldades de locomog¢do ou em
recuperacao de cirurgias e doencgas cronicas. 9. Treinar familiares e cuidadores para
auxiliar no processo de reabilitagdo. 10.Manter registros precisos dos atendimentos,
evolugcdes e resultados dos tratamentos. 11.Elaborar relatérios e laudos
fisioterapéuticos para subsidiar decisées médicas e administrativas. 12. Atuar na
UTI para prevenir complicacdes respiratérias, melhorar a mobilidade e acelerar a
recuperacao de pacientes criticos. 13. Desenvolver programas especificos para a
terceira idade, visando melhorar a mobilidade, equilibrio e qualidade de vida dos
idosos. 14. Oferecer atendimento fisioterapéutico como parte da equipe
multiprofissional, focando na prevencado e no tratamento de condi¢des cronicas e
agudas. 15. Participar de visitas domiciliares e atuar em programas de satude
voltados para a comunidade. 16.Desenvolver programas de ergonomia e prevencao
de doencas ocupacionais para servidores publicos. 17.Reabilitar pacientes com
fraturas, lesdes musculares, ligamentares e pés-operatoérios ortopédicos. 18. Tratar
criancas e recém-nascidos com disfungées motoras e respiratérias. 19. Atender
pacientes com doencas neuroldgicas como AVC, paralisia cerebral, esclerose
multipla, entre outras. 20. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da funcao.

CARGO: FISCAL DE ATVIDADES URBANAS

ATRIBUICOES: 1. Verificar a conformidade de obras e construcdes com os projetos
aprovados, como planos de ocupacdo, licencas de construcao, alvaras e outros
documentos legais. Inspecionar construgoes, reformas e ampliacdes de imoveis,
tanto em andamento quanto concluidas, garantindo que atendam as normas
técnicas, ambientais e de seguranca. 2. Garantir que o uso do solo esteja de acordo
com o zoneamento urbano, o plano diretor e as legislagdes municipais relacionadas.
3. Fiscalizar atividades comerciais, residenciais ou industriais em areas nao
autorizadas ou irregulares. 3. Verificar a documentacdao de empreendimentos e
atividades, como alvards de funcionamento, licencas ambientais e outros
documentos exigidos por lei. 4. Avaliar e aprovar processos de licenciamento e
expedicdo de alvaras para atividades comerciais, industriais e de servigos. 5. Prestar
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orientagdes sobre a legislacdo urbanistica vigente para cidaddos, empresarios e
profissionais da construcgao civil. 6. Oferecer informagdes sobre normas, processos
de licenciamento e documentacdo necessaria. 7. Elaborar relatérios técnicos sobre
as inspec¢des realizadas, apontando irregularidades ou infragdes encontradas.
Encaminhar relatérios para o setor competente para agdes corretivas, como
autuagdes, multas ou interdi¢cdes. 8. Aplicar san¢des administrativas, como multas e
embargos, em casos de descumprimento da legislacdo urbanistica. 9. Notificar
proprietarios ou responsaveis por infracdes, orientando sobre o prazo para
regularizacdo das pendéncias. 10. Participar de processos administrativos ou
judiciais relacionados a drea urbanistica, fornecendo informagdes ou testemunhos,
quando necessario. 11. Acompanhar a tramitacdo de processos relacionados a
atividades urbanas, como projetos de construcdo ou alteragdo de uso do solo.

CARGO: GUARDA PATRIMONIAL

ATRIBUICOES: 1. Efetuar rondas periédicas nas dependéncias da organizacio,
inspecionando areas internas e externas, com o objetivo de garantir a seguranca de
bens e pessoas. 2. Observar comportamentos suspeitos e situacdes que possam
representar riscos, tomando providéncias para evitar danos ao patrimoénio ou
incidentes. 3. Manter vigilancia constante em pontos de maior risco, como entradas
e saidas, portdes, depdsitos, areas isoladas, e outros locais vulneraveis. 5. Verificar
o estado de portas, janelas, portdes e fechaduras, garantindo que ndo haja sinais de
arrombamento ou tentativas de invasdo. 6. Monitorar o fluxo de pessoas e veiculos
nas dependéncias da organizacdo, garantindo que apenas pessoas autorizadas
tenham acesso a determinadas areas. Observar o movimento em entradas e saidas,
reportando qualquer comportamento suspeito ou irregularidades. 7. Identificar
possiveis riscos, como incéndios, vazamentos ou falhas em equipamentos, e acionar
a equipe responsavel ou autoridades competentes. 8. Zelar pela integridade do
patriménio da empresa, prevenindo furtos, danos ou vandalismos. 9. Cumprir e
fazer cumprir as normas de seguranca estabelecidas pela empresa, especialmente
em relacdo a comportamentos de risco e uso de equipamentos de seguranca. 10.
Garantir que as areas de trabalho sejam mantidas organizadas e seguras, evitando
acidentes e situagdes perigosas. 11. Em caso de emergéncia (como incéndio,
alagamento ou acidente), o vigia deve seguir os procedimentos de evacuacdo e
apoiar no controle da situacdo até a chegada das autoridades ou equipes
especializadas. 12. Garantir a seguranca das pessoas durante evacuacdes e
emergéncias, ajudando a orienta-las e direciona-las para os pontos de seguranca. 13.
Manter registros detalhados sobre a movimentacdo de pessoas, incidentes ou
situacdes de risco que ocorreram durante o turno de trabalho. 14. Elaborar
relatorios sobre qualquer anomalia detectada, como falhas no sistema de seguranca
ou comportamentos suspeitos. 15. Trabalhar em colaboracdo com outros
profissionais de seguranc¢a, como vigilantes e guardas patrimoniais, fornecendo
informacdes e realizando tarefas de apoio. 16. Auxiliar na movimentacao de
materiais, pessoas e equipamentos. conforme necessario, garantindo que o
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ambiente permaneg¢a seguro. 17. Manter a ordem no local de trabalho, observando
a presenca de funciondrios, visitantes ou prestadores de servicos e assegurando que
todos sigam as normas e regras estabelecidas pela empresa.

CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS (ADMINISTRA(;AO)

ATRIBUICOES: 1. Manusear produtos e utensilios envolvidos na preparacio,
distribuicdo e armazenamento de alimentos; 2. Seguir as normas de higiene e
seguranca alimentar; 3. Manter os alimentos em temperaturas seguras; 4. Separar
alimentos crus e cozidos para evitar a contamina¢do cruzada; 5. Verificar
regularmente a validade dos alimentos; 6. Manter a ordem e a limpeza em todo o
local de trabalho; 7. Prevenir a presenga de pragas; 8. Manter as unhas curtas e sem
esmaltes; 9. Usar protecdo nas maos e nos cabelos; 10. Evitar cantar, falar, tossir, e
ndo manipular alimento enquanto doente.

CARGO: MANIPULADOR DE ALIMENTOS (EDUCACAO)

ATRIBUICOES: 1. Preparar e distribuir merenda escolar. 2. Responsabilizar-se pela
copa. 3. Lavar os utensilios e objetos utilizados nas mesas de refeicGes,
responsabilizando-se por sua higiene e conservacao. 4. Servir a mesa, apds arruma-
la convenientemente. 5. Preparar café e alimentos de rapido cozimento. 6. Zelar pela
conservacao e limpeza do material e do local de trabalho. 7. Executar tarefas afins.

CARGO: MOTORISTA DE VEICULOS - CATEGORIA D (ADMINISTRACAO)

ATRIBUICOES: 1. Conduzir veiculos automotores veiculo motorizado utilizado no
transporte de passageiros, cuja lotacdo exceda a oito lugares, excluido o do
motorista. 2. Manter o veiculo lubrificado, lavado e abastecido. 3. Efetuar o conserto
de emergéncia no veiculo que dirige e recolhé-lo para revisao periédica. 4. Informar
ao mecanico quanto aos defeitos apresentados pelo veiculo. 5. Comunicar o seu
chefe imediato qualquer anormalidade apresentada. 6. Zelar pelo uso e conservacgao
do veiculo. 7. Recolher o veiculo a garagem da Prefeitura ou em outro local
determinado pelo seu superior, apés a jornada de trabalho. 8. Portar documentos de
Habilitacdo e zelar pela documentagdo do veiculo, observando rigorosamente suas
validades. 9. Participar de treinamento na area de atuacdo, quando solicitado. 10.
Realizar inspegdes diarias nos veiculos, verificando itens de seguranga, niveis de
fluidos, condi¢des dos pneus, entre outros. 11. Utilizar equipamentos e dispositivos
especiais tais como sinalizacdo sonora e luminosa, software de navegacao e outros.
12. Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdao ao meio
ambiente. 13. Cumprir rigorosamente todas as leis e regulamentos de transito.
14.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: MOTORISTA DE VEICULOS - CATEGORIA A e B
ATRIBUICOES: 1. Conduzir veiculos das categorias A (motocicletas) e B
(automdveis e veiculos de quatro rodas leves), transportando pessoas, cargas ou
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valores. 2. Manter o veiculo lubrificado, lavado e abastecido. 3. Efetuar o conserto de
emergéncia no veiculo que dirige e recolhé-lo para revisdo periddica. 4. Informar ao
mecanico quanto aos defeitos apresentados pelo veiculo. 5. Comunicar o seu chefe
imediato qualquer anormalidade apresentada. 6. Zelar pelo uso e conservacao do
veiculo. 7. Recolher o veiculo a garagem da Prefeitura ou em outro local determinado
pelo seu superior, apds a jornada de trabalho. 8. Portar documentos de Habilitacao
e zelar pela documentacdo do veiculo, observando rigorosamente suas validades. 9.
Participar de treinamento na area de atuagdo, quando solicitado. 10. Realizar
inspec¢des diarias nos veiculos, verificando itens de seguranca, niveis de fluidos,
condicoes dos pneus, entre outros. 11. Utilizar equipamentos e dispositivos
especiais tais como sinalizacdo sonora e luminosa, software de navegacao e outros.
12. Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio
ambiente. 13. Cumprir rigorosamente todas as leis e regulamentos de transito.
14.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO: MOTORISTA - EDUCACAO

ATRIBUICOES: 1. Dirigir veiculos oficiais, zelando pela manutencio e conservacio,
comunicando falhas e solicitando reparos; 2. Realizar vistoria no veiculo,
verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, 4gua, 6leo do motor, testando
freio e parte elétrica; 3. Manter sempre a mao, a documentacdo pessoal e do veiculo,
apresentando-a quando solicitadas pelas autoridades competentes; 4. Executar
outras tarefas correlatas a sua area de atuagao.

CARGO: NUTRICIONISTA - EDUCACAO

ATRIBUIC()ES: [ - Planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de
alimentacao e nutricdo. II - Efetuar controle higiénico sanitario. Il - Executar a
elaboracdo de cardapios normais e especiais, inclusive dietas, aplicando os
principios da nutricdo a pessoas e grupos, adequando o valor nutritivo dos
alimentos as necessidades dos mesmos. IV - Participar de programas de educagao
nutricional. V - Elaborar informe técnico-cientifico.

CARGO: NUTRICIONISTA - SAUDE

ATRIBUICOES: 1. Desenvolver e implementar programas de alimentacio e nutrigio
para diferentes grupos populacionais (escolas, creches, hospitais etc.). 2. Planejar
cardapios balanceados e adequados as necessidades nutricionais dos individuos
atendidos pelo servigo publico. 3. Realizar avaliagdes nutricionais individuais e
coletivas utilizando métodos antropométricos, dietéticos, clinicos e laboratoriais.
4. Diagnosticar caréncias nutricionais e prescrever dietas especificas para
tratamento e prevenc¢do de doencas. 5. Supervisionar a produc¢ao de refeicoes em
cozinhas de escolas, creches e hospitais municipais, garantindo a qualidade e a
seguranc¢a alimentar. 6. Coordenar equipes de trabalho, treinando e capacitando
funcionarios em praticas de higiene e manipulacao de alimentos. 7. Desenvolver e
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implementar programas de educacdo nutricional voltados para a promog¢ao da
saude e prevencdo de doencas. 8. Realizar palestras, oficinas e outras atividades
educativas para a comunidade, profissionais de saude e grupos especificos. 9.
Implementar e monitorar procedimentos de controle de qualidade dos alimentos,
desde a aquisicdo até a distribuicdo. 10. Garantir o cumprimento das normas
sanitarias e de segurancga alimentar em todas as etapas do processo de producdo e
distribuicao de alimentos. 11. Prestar consultoria e assessoria técnica em assuntos
relacionados a alimentacao e nutricdo para gestores e outros profissionais de saude.
12. Acompanhar pacientes em programas de saude publica, como programas de
controle de doencas cronicas, materno-infantil, entre outros. 13. Planejar e
supervisionar a execucdo de programas de merenda escolar, garantindo a oferta de
refeicdes balanceadas. 14. Promover acdes de educacdo nutricional para alunos, pais
e professores, incentivando habitos alimentares saudaveis desde a infancia. 15.
Trabalhar em programas de sadde e politicas publicas para promover a alimentagao
saudavel e prevenir doencas nutricionais. 16.Executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO: OFICIAL DE MANUTENCAO - ELETRICA

ATRIBUICOES: 1. Identificar e diagnosticar falhas elétricas, efetuando reparos
necessarios de acordo com normas técnicas e de seguranca. 2. Realizar inspe¢oes
periddicas e preventivas em instalacdes elétricas, equipamentos e sistemas de
iluminacdo. 3. Instalar, montar e reparar sistemas elétricos, como quadros de
distribuicdo, painéis elétricos, tomadas, interruptores e luminarias. 4. Substituir
componentes defeituosos ou obsoletos, garantindo o funcionamento adequado dos
equipamentos. 5. Manter e operar geradores de energia e sistemas de emergeéncia,
realizando testes de funcionamento regularmente. 6. Executar reparos emergenciais
e preventivos para garantir a disponibilidade continua de energia elétrica.
7.Interpretar projetos elétricos, diagramas e especificacdes técnicas para realizar
instalacOes e reparos conforme as normas estabelecidas, garantir a conformidade
com os padroes de seguranca e qualidade estabelecidos pelos 6rgaos reguladores. 8.
Seguir rigorosamente as normas de seguranca elétrica, incluindo o uso correto de
equipamentos de protecdo individual (EPIs) e coletiva (EPCs). 9. Manter registros
precisos de manutencdes realizadas, incluindo relatérios de intervencgoes,
substituicdes de pecas e testes de funcionamento. 10. Prestar suporte técnico e
orientacdo a outros funcionarios em questdes relacionadas a sistemas elétricos.
11.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: OFICIAL DE MANUTENCAO - HIDRAULICO

ATRIBUIC()ES: 1. Instalar e montar tubulagdes, valvulas, registros, torneiras,
sanitarios, e outros componentes hidraulicos. 2. Ler e interpretar desenhos técnicos,
esquemas e plantas hidraulicas para executar corretamente as instalagdes. 3.
Realizar inspeg¢des periddicas em sistemas hidraulicos para identificar possiveis
problemas antes que ocorram falhas. 4. Limpar e substituir filtros, juntas, vedantes
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e outros componentes para garantir o funcionamento eficiente do sistema. 5.
Diagnosticar e reparar vazamentos, entupimentos e outros problemas em sistemas
de agua, esgoto e drenagem. 6. Executar reparos em bombas, motores e outros
equipamentos hidraulicos. 7. Realizar testes de pressdo e vazdo para assegurar que
os sistemas estejam funcionando dentro dos parametros especificados. 8. Ajustar e
calibrar componentes hidraulicos conforme necessario. 9. Atender prontamente
solicitagdes de reparo emergencial, garantindo a rapida resolucao de problemas que
possam afetar a operacao normal dos servigos publicos. 10. Substituir componentes
danificados ou defeituosos e reconfigurar sistemas conforme necessario. 11.
Registrar todas as atividades de manutencdo realizadas, incluindo os detalhes dos
reparos, pecas substituidas e tempo gasto. 12. Preparar relatdrios periédicos sobre
o estado dos sistemas hidraulicos e as acdes de manuten¢do executadas. 13.
Trabalhar em conjunto com outros profissionais de manutencdo e setores
envolvidos para garantir a integracao dos sistemas hidraulicos com outros servicos
de infraestrutura. 14.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcao.

CARGO: OFICIAL DE MANUTENCAO - PEDREIRO

ATRIBUICOES: 1. Executar servicos de alvenaria, como assentamento de tijolos,
blocos, preparar massas de cimento, concreto, argamassa, instalar esquadrias,
portas, janelas e outros componentes de constru¢do e outros materiais de
construcdo. 2.Construir e reparar muros, paredes, pisos, lajes e outras estruturas,
realizar acabamentos como reboco, revestimentos ceramicos e outros tipos de
revestimentos. 3. Executar manutengdes preventivas e corretivas em edificagdes e
infraestruturas publicas. 4. Ler e interpretar plantas, esquemas e desenhos técnicos
para a execucao de obras e reparos. 5. Registrar todas as atividades de manutengao
realizadas, incluindo os detalhes dos reparos e pecas substituidas. 6. Trabalhar em
conjunto com outros profissionais de manutenc¢ao, como encanadores, eletricistas e
pintores, para a execucdao de projetos e reparos. 7.Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcgao.

CARGO: PEDAGOGO

ATRIBUICOES: 1. Formular, orientar, acompanhar, fiscalizar e executar propostas
pedagdgicas, no ensino publico municipal. 2. Atuar nas areas de administracgao,
supervisao e inspecdo escolar. 3. Atuar nas areas de planejamento, orientacdo e
psicopedagogia educacional. 4. Cooperar com as atividades docentes. 5. Participar
na elaboragao da proposta pedagogica das unidades escolares, objetivando garantir
o efetivo desempenho das a¢des e da qualidade do ensino.

CARGO: PSICOLOGO - SAUDE
ATRIBUICOES: 1. Realizar avalia¢des psicoldgicas de individuos e grupos utilizando
testes psicologicos, entrevistas e outros métodos de investigacao. 2. Elaborar laudos
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e pareceres psicolégicos baseados nas avaliagdes realizadas. 3. Oferecer
atendimento psicoterapéutico individual e em grupo para diversos publicos,
incluindo criancgas, adolescentes, adultos e idosos. 4. Desenvolver interveng¢des
terapéuticas para tratar problemas emocionais, comportamentais e de sadde
mental. 5. Fornecer suporte psicolégico a individuos em situagdes de
vulnerabilidade social, incluindo vitimas de violéncia, pessoas em situacdo de rua,
dependentes quimicos, entre outros. 6. Participar de equipes multiprofissionais
para desenvolver planos de intervencao psicossocial. 7. Participar de equipes de
saude mental e desenvolver programas de reabilitacdo psicossocial. 8. Conduzir
palestras, oficinas e outras atividades educativas sobre temas relacionados a
psicologia e saide mental. 9. Colaborar com outros profissionais de saide para
fornecer cuidados integrados. 10.Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcgao.

CARGO: PSICOLOGO - EDUCACAO

ATRIBUICOES: 1. Realizar avalia¢des psicoldgicas de individuos e grupos utilizando
testes psicoldgicos, entrevistas e outros métodos de investigacdo. 2. Elaborar laudos
e pareceres psicolégicos baseados nas avaliacdes realizadas. 3. Oferecer
atendimento psicoterapéutico individual e em grupo para diversos publicos,
incluindo criancas, adolescentes, adultos e idosos. 4. Desenvolver interven¢des
terapéuticas para tratar problemas emocionais, comportamentais e de saidde
mental. 5. Fornecer suporte psicolégico a individuos em situagdes de
vulnerabilidade social, incluindo vitimas de violéncia, pessoas em situacdo de rua,
dependentes quimicos, entre outros. 6. Participar de equipes multiprofissionais
para desenvolver planos de intervenc¢ao psicossocial. 7. Participar de equipes de
saude mental e desenvolver programas de reabilitacdo psicossocial. 8. Conduzir
palestras, oficinas e outras atividades educativas sobre temas relacionados a
psicologia e satide mental. 9. Colaborar com outros profissionais de saide para
fornecer cuidados integrados. 10.Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcgao.

CARGO: PSICOLOGO - ASSISTENCIA SOCIAL

ATRIBUICOES: 1. Realizar avalia¢des psicoldgicas de individuos e grupos utilizando
testes psicologicos, entrevistas e outros métodos de investigacao. 2. Elaborar laudos
e pareceres psicologicos baseados nas avaliacbes realizadas. 3. Oferecer
atendimento psicoterapéutico individual e em grupo para diversos publicos,
incluindo criancas, adolescentes, adultos e idosos. 4. Desenvolver intervengdes
terapéuticas para tratar problemas emocionais, comportamentais e de saude
mental. 5. Fornecer suporte psicolégico a individuos em situagdes de
vulnerabilidade social, incluindo vitimas de violéncia, pessoas em situacdo de rua,
dependentes quimicos, entre outros. 6. Participar de equipes multiprofissionais
para desenvolver planos de intervenc¢do psicossocial. 7. Participar de equipes de
saude mental e desenvolver programas de reabilitacdo psicossocial. 8. Conduzir
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palestras, oficinas e outras atividades educativas sobre temas relacionados a
psicologia e saude mental. 9. Colaborar com outros profissionais de saide para
fornecer cuidados integrados. 10.Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcgao.

CARGO: PILOTO DE EMBARCACAO

ATRIBUICOES: 1. Conduzir a embarcacio de acordo com as normas de navegacio e
seguranca. 2. Planejar rotas e trajetos considerando as condi¢des climaticas e das
vias navegaveis. 3. Garantir a seguranca de todos os passageiros e tripulantes a
bordo. 4. Verificar e manter os equipamentos de seguran¢a, como coletes salva-
vidas, boias e extintores de incéndio. 5. Executar inspe¢des regulares e manutenc¢ao
preventiva da lancha para assegurar seu bom funcionamento. 6. Supervisionar o
embarque e desembarque de passageiros e carga, assegurando que todos os
procedimentos sejam seguidos. 7. Manter registros detalhados de passageiros e
carga transportada. 8. Cumprir todas as leis e regulamentacdes de navegacao,
incluindo aquelas especificas para a regido de operacao. 9. Manter a documentagao
da lancha e as licencas de navegacdo sempre atualizadas. 10. Participar de
programas de capacitacio e atualizagdo profissional, quando convocado.
11.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: PROFESSOR

ATRIBUICOES: 1. Atuar no nivel pré-escolar, educagdo especial, programa de
educacdo basica e na realizagdo de um conjunto de atividades didatico-pedagoégicas
nos niveis de ensino fundamental e médio. 2. Realizar estudos e pesquisas cientificas
no ambito educacional. 3. Prestar assessoramento técnico especializado no ambito
do sistema educacional do municipio. 4. Participar na elaboracdo da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino. 5. Participar na elaboragao e execu¢do do
plano de trabalho docente. 6. Atuar com zelo e responsabilidade na aprendizagem
do aluno. 7. Colaborar diretamente nas atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade, objetivando garantir o efetivo desempenho das a¢des de
ensino em prol do desenvolvimento social, da cidadania e do bom conceito de
qualidade da educagdo publica municipal.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

ATRIBUICOES: 1. Realizar cuidados diretos ao paciente, como administracdo de
medicamentos, curativos, e auxilio em procedimentos médicos. 2. Monitorar sinais
vitais (pressao arterial, temperatura, pulso, etc.) e registrar as informacdes no
prontuario do paciente. 3. Prestar suporte a pacientes em situagdes pos-cirurgicas
ou com doencas cronicas. 4. Preparar e administrar medicamentos orais, injetaveis
ou topicos conforme a prescricao médica. 5. Acompanhar possiveis reagoes adversas
e informar a equipe médica. 6. Auxiliar médicos e enfermeiros em procedimentos
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clinicos e cirurgicos. 7. Preparar e esterilizar materiais, além de organizar o
ambiente para os procedimentos.

CARGO: TECNICO EM ANALISE CLINICA

ATRIBUIC()ES: 1. Realizar a coleta de amostras de sangue, urina, fezes, secrecdes e
outros materiais biol6gicos dos pacientes. 2. Garantir a correta identificacao e
armazenamento das amostras, seguindo normas de biossegurancga. 3. Preparar as
amostras bioldgicas para analise, utilizando técnicas adequadas para cada tipo de
exame. 4. Processar as amostras conforme os protocolos estabelecidos, incluindo
centrifugacdo, diluicao e preparacao de laminas. 5. Executar exames laboratoriais de
rotina e de urgéncia, tais como hematologia, bioquimica, imunologia, microbiologia,
parasitologia, entre outros. 6. Analisar os resultados dos exames, garantindo sua
precisdo e confiabilidade. 7. Registrar e documentar os resultados dos exames em
sistemas de gestdo laboratorial, prontuarios eletrénicos ou relatérios especificos. 8.
Fornecer suporte técnico a outros profissionais de saide, colaborando com médicos,
enfermeiros e farmacéuticos. 9. Participar de programas de capacitacdo e
treinamento, quando convocado. 10.Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

ATRIBUICOES: 1. Operar e manusear equipamentos de diagnéstico por imagem,
como raios-X, tomografia computadorizada, ressonancia magnética,
ultrassonografia, entre outros. 2. Garantir o correto posicionamento dos pacientes e
a adequagao das técnicas utilizadas para obter imagens de qualidade. 3. Adotar e
seguir rigorosamente os protocolos de seguranca radiolégica, visando proteger os
pacientes, a equipe de sadde e a si mesmo da exposicdo excessiva a radia¢do. 4.
Arquivar e organizar as imagens obtidas, garantindo a confidencialidade e o acesso
controlado as informagdes dos pacientes. 5. Manter registros precisos e detalhados
dos exames realizados e observagoes relevantes. 6. Realizar verificagdes periddicas
dos equipamentos de imagem, garantindo que estejam em bom estado de
funcionamento. 7. Participar de programas de capacitacdo e treinamento, quando
convocado. 8.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
da fungao.

CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL

ATRIBUIC()ES: 1. O TSB realiza atividades educativas, informando a comunidade
sobre cuidados com a saude bucal, como escova¢do adequada, uso do fio dental,
prevencdo de caries e doengas periodontais. 2. Ele pode auxiliar na realizacdo de
procedimentos odontoldgicos simples, como a aplicacdo de fluor, selantes dentais,
remocado de suturas, entre outros, sempre sob a supervisdao de um dentista. 3. 0 TSB
auxilia o dentista durante atendimentos clinicos, como a organizacao de materiais,
preparo de instrumentais, apoio durante a realizacao de exames e procedimentos
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odontolégicos. 4. O técnico ajuda na organizacao e higienizacdo de consultérios e
instrumentos odontolégicos, garantindo que o ambiente seja adequado e seguro
para o atendimento ao paciente. 5. O TSB realiza o cadastro dos pacientes no sistema
de saude, coleta dados para o acompanhamento odontolégico e agendamento de
consultas. 6. O técnico orienta os pacientes sobre os cuidados necessarios apos
procedimentos odontolégicos, como higiene bucal e dietas especificas, além de
acompanhar o tratamento. 7. Em algumas situagdes, o TSB realiza triagens, como a
avaliacdo da saude bucal de novos pacientes, identificando problemas mais comuns,
como caries e gengivites, para encaminhamento ao dentista. 8. Participa de
campanhas de vacinagdo, atividades de prevencao de doencas bucais em escolas,
comunidades e unidades de sadde. 9. 0 TSB é responsavel por controlar os materiais
e equipamentos utilizados no consultério odontolégico, mantendo o estoque
atualizado e requisitando novos itens quando necessario. 10. Caso identifique
necessidades especificas, o técnico pode encaminhar o paciente para outros
profissionais da saide, como médicos ou especialistas, dentro do sistema de satde.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

ATRIBUICOES: 1. Instalacdo, configuracio e manutencio de equipamentos de
informdatica, como computadores, impressoras, scanners, entre outros. 2.
Diagndstico e resolu¢do de problemas de hardware e software em equipamentos
utilizados pela instituicdo. 3. Prestacdo de suporte técnico aos usudrios internos da
instituicao para resolver questdes relacionadas ao uso de computadores e sistemas.
4. Treinamento basico para usuarios sobre a utilizacdo de softwares especificos e
boas praticas de seguranc¢a da informacgdo. 5. Configuracdo e manutengao de redes
locais (LAN’s), incluindo roteadores, switches e cabos de rede. 6. Monitoramento e
gerenciamento de trafego de rede para garantir a disponibilidade e seguranca das
informacdes. 7. Implementacdo de medidas de segurancga cibernética para proteger
sistemas, redes e dados contra acessos ndo autorizados e ataques cibernéticos. 8.
Desenvolvimento e manutencao de sistemas de informacao, incluindo aplicativos e
sistemas web, de acordo com as necessidades da instituicdo. 10.Participar de
programas de capacita¢do e treinamento, quando convocado.

11.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: GUARDA ESCOLAR

ATRIBUICOES: 1. Executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias dos
estabelecimentos e areas adjacentes, verificando se, portas, janelas e outras vias de
acesso, estdo fechadas corretamente, examinando as instalagdes hidraulicas e
elétricas e constando irregularidades, para possibilitar a tomada de providéncias
necessarias no sentido de evitar roubos e prevenir incéndios e outros danos. 2.
Controlar amovimentacdo de pessoas, veiculos e materiais, examinando os volumes
transportados. 3. Registrar sua passagem pelos postos de controle para comprovar
a regularidade de sua ronda. 4. Verificar, quando for o caso, a autorizacdo para
ingresso e vedar a entrada de pessoas ndo autorizadas. 5. Executar tarefas de
interesse da escola.
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ANEXO III
ESTRUTURA DAS PROVAS

z ~

NIVEL SUPERIOR EDUCACAO:
PROFESSOR MULTISERIADO (TODOS) PROFESSOR PRE-ESCOLA, PROFESSOR

CRECHE, PROFESSOR DE 12 AO 52 ANO, PROFESSOR 12 A0 52 E 62 (EDUCACAO
AO 92 ANO: (CIENCIAS, GEOGRAFIA, HISTORIA E INGLES, MATEMATICA,
EDUCACAO FiSICA, ENSINO RELIGIOSO, ARTES), PROFESSOR DE EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS E PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NiVEL SUPERIOR:

PROFESSOR DE 12 A0 52 ANO E 62 A0 92 ANO (LINGUA PORTUGUESA)

DISCIPLINA N2. QUESTOES | PESO | PONTOS
FUNDAMENTOS DA EDUCAGCAO 10 1,0 10,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 30 3,0 90,0

TOTAL 40 100

| NIVELSUPERIOR: |
ASSISTENTE SOCIAL(SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL), ANALISTA TRIBUTARIO,
BIOMEDICO, BIOQUIMICO, CIRURGIAO DENTISTA, ENFERMEIRO,
FARMACEUTICO, FONOAUDIOLOGO (SAUDE E EDUCACAOQ), FISIOTERAPEUTA,
NUTRICIONISTA(SAUDE E EDUCACAO), PSICOLOGO(SAUDE, ASSISTENCIA E
EDUCACAO) E PEDAGOGO.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100
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NIVEL MEDIO COM CONHECIMENTO ESPECIFICO:

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
BRIGADISTA, MOTORISTA(A-B-D), OFICIAL DE MANUTENCAO ELETRICA,
OFICIAL DE MANUTENCAO HIDRAULICO, OFICIAL DE MANUTENCAO -
PEDREIRO, PILOTO DE EMBARCACAO, TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO
EM ANALISE CLINICA, TECNICO EM RADIOLOGIA, TECNICO EM SAUDE BUCAL E
TECNICO EM INFORMATICA.

DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

. NiVELMEDIOL |
ALMOXARIFE, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE TECNICO
TRIBUTARIO, AGENTE ESCOLAR, AUXILIAR DE AGENTE EDUCACIONAL E
FISCAL DE ATIVIDADES URBANAS

DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
RACIOCINIO LOGICO 10 2,0 20,0
INFORMATICA 20 3,0 60,0
TOTAL 40 100

NiVEL MEDIO II:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AGENTE DE LIMPEZA EDUCACIONAL,

COLETOR DE LIXO,

GUARDA PATRIMONIAL,

GUARDA ESCOLAR,

MANIPULADOR DE ALIMENTOS(ADMINISTRACAO E EDUCACAO).

DISCIPLINA Ne. QUESTOES | PESO | PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 30 2,0 60,0
MATEMATICA 20 2,0 40,0
TOTAL 40 100
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ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS PARA NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA COMUM PARA TODOS 0S CARGOS NIVEL MEDIO

1. Andlise e compreensdo de texto. 2. Coesdo: conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia
textual: informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de textos e géneros
textuais. 5. Variacdo linguistica: linguagem formal e informal. 6. Semantica: linguagem
figurada e figuras de linguagem. 7. Semantica: sindnimos, anténimos, pardénimos,
homonimos, hiperénimos e hipdnimos. 8. Morfossintaxe: classificagdo das palavras,
emprego e flexdo. 9. Estrutura e formagdo de palavras. 10. Vocativo e aposto. 11. Sintaxe
de regéncia, concordancia e colocagao. 12. Ocorréncia de crase. 13. Ortografia oficial. 14.
Acentuagdo grafica. 15. A linguagem e os tipos de discursos. 16. A comunicagao e seus
elementos

RACIOCINIO LOGICO PARA 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E NIVEL MEDIO

Problemas envolvendo: 1.1 - Alégica na organizacdo das sequéncias numéricas simples; 1.2
-Raciocinio Légico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar situagdes envolvendo os conceitos
das operagdes basicas entre conjuntos; 1.3 - A l6gica nas aplicagdes das propriedades das
operacgoes basicas aritméticas e fraciondarias. 2. A correlacdo entre elementos de um certo
universo: 2.1 - Trabalhando problemas légicos de nivel facil; 2.2 - Trabalhando problemas
légicos de nivel intermediario. 3. Resolvendo Problemas Interdisciplinares: 3.1 - A
importancia do Raciocinio Légico na solugao de problemas que contemplem diversas areas
do conhecimento. 4. Proposi¢cdes Compostas. Conectivos: 4.1 - Bi condicional. Diagramas.
Tabela-Verdade. Negacdo da Bi-condicional; 4.2 - Equivaléncias. Légicas da Bi-condicional.
Andlise do “se”, “somente se” e “se e somente se”; 4.3 - Tautologia, Contradicdo,
Contingéncia. Contradicdo como ferramenta do Raciocinio Ldégico; 4.4 - Técnica da
Contradicdo pararesolver problemas de verdades, mentiras e culpados. 5. Légica Sentencial
ou Proposicional; 5.1 - Proposicdes, Sentencas Abertas, Declaragdo Monovalente; 5.2 -
Tabelas Verdade. Numero de linhas de uma tabela-verdade com n proposi¢des; 5.3 -
Proposi¢oes Simples. Negacdao de uma Proposicao Simples e Composta. Negacdao da Negacao.
Proposicoes Categoricas. Conclusdes. 6. Raciocinio Logico e Matematico - Probabilidades,
Analise Combinatéria: Arranjo, Permutagdo e Combinagdo, Algebra Linear, Nog¢des de
Geometria Basica, geométricos, matriciais e leis de Morgan

MATEMATICA PARA 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO

1. Conjuntos. 2. Razdo e proporg¢ao. 3. Regra de trés simples e composta. 4. Porcentagem. 5.
Juros simples e composto. 6. Descontos simples e composto. 7. Equacgdes e inequagdes. 8.
Sistemas e problemas envolvendo variaveis do 12 e 22 graus. 9. Relagdes métricas e
trigonométricas no triangulo. 10. Problemas que envolvem figuras planas. 11. Fun¢des. 12.
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Sistemas legais de medidas. 13. O conceito de mddulo; Distdncia entre dois pontos do eixo
real; Médulo de um nimero real; Propriedades dos médulos; Fungdao modular. 14. Funcao
exponencial; Conceitua¢do; Propriedades da funcdo exponencial; Equacdo exponencial;
Inequacgdo exponencial. 15. - Logaritmo; Nomenclatura; Convenc¢do; Propriedades dos
logaritmos; Funcdo logaritmica; Equacdo logaritmica; Inequacdo logaritmica.

INFORMATICA COMUM PARA 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO

1 - Nogdes de sistemas operacionais - Windows 10 (32-64 bits) e ambiente Linux (SUSE
SLES 15 SP2) 2 - Edicdo de textos, planilhas e apresentagdes (ambientes Microsoft Office -
Word, Excel e PowerPoint - versao 0365). 3 - Segurang¢a da informacao: fundamentos,
conceitos e mecanismos de seguranca. 4 - Protecdo de estacdes de trabalho: Controle de
dispositivos USB, hardening, antimalware e firewall pessoal. 5 - Conceitos de organizacao e
de gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. 6 - Redes de
computadores: Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e
intranet. 7 - Navegador Web (Microsoft Edge versdao 91 e Mozilla Firefox versao 78 ESR),
busca e pesquisa na Web. 8 - Correio eletronico, grupos de discussao, féoruns e wikis. 9 -
Redes Sociais (Twitter, Facebook, Linkedin, WhatsApp, YouTube, Instagram e Telegram). 10
- Visdo geral sobre sistemas de suporte a decisdo e inteligéncia de negécio. 11 -
Fundamentos sobre andlise de dados. 12 - Conceitos de educagdo a distancia. 13 - Conceitos
de tecnologias e ferramentas multimidia, de reproducdo de dudio e video. 14 - Ferramentas
de produtividade e trabalho a distancia (Microsoft Teams, Cisco Webex, Google Hangout,
Google Drive e Skype).
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS PARA NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA PARA 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
(exceto para o cargo de PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA)

Interpretacao de texto; Fonética; Silaba; Tonicidade; Ortografia; Acentuacdo grafica;
Notacdes Léxicas, Morfologia: estrutura das palavras, formacdao das palavras; sufixos,
prefixos, classificagdo e flexdo das palavras, substantivos, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo, interjeicdo, conectivos; Semantica:
significacdo das palavras; Sintaxe: andlise sintatica, termos esséncias da oracao, termos
integrantes da oracdo, termos acessorios da oracdo, periodo composto, oracdes
coordenadas e independentes, oracdes principais e subordinadas, ora¢des subordinadas
substantivas, oragdes subordinadas adjetivas, oracdes subordinadas adverbiais, oragdes
reduzidas; Sinais de pontuacdo; Estilistica: figuras de linguagem, lingua e arte literaria

RACIOCINIO LOGICO PARA 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E NIVEL MEDIO

Problemas envolvendo: 1.1 - Alégica na organizacao das sequéncias numéricas simples; 1.2
-Raciocinio Légico na Teoria dos Conjuntos: trabalhar situagdes envolvendo os conceitos
das operacgdes basicas entre conjuntos; 1.3 - A légica nas aplica¢des das propriedades das
operacgoes basicas aritméticas e fracionarias. 2. A correlacdo entre elementos de um certo
universo: 2.1 - Trabalhando problemas l6gicos de nivel facil; 2.2 - Trabalhando problemas
légicos de nivel intermediario. 3. Resolvendo Problemas Interdisciplinares: 3.1 - A
importancia do Raciocinio Légico na solugao de problemas que contemplem diversas areas
do conhecimento. 4. Proposi¢cdes Compostas. Conectivos: 4.1 - Bi condicional. Diagramas.
Tabela-Verdade. Negacdo da Bi-condicional; 4.2 - Equivaléncias. Légicas da Bi-condicional.
Andlise do “se”, “somente se” e “se e somente se”; 4.3 - Tautologia, Contradicao,
Contingéncia. Contradicdo como ferramenta do Raciocinio Ldégico; 4.4 - Técnica da
Contradicdo pararesolver problemas de verdades, mentiras e culpados. 5. Logica Sentencial
ou Proposicional; 5.1 - Proposicdes, Sentencas Abertas, Declaragdo Monovalente; 5.2 -
Tabelas Verdade. Numero de linhas de uma tabela-verdade com n proposi¢des; 5.3 -
Proposicoes Simples. Negacdao de uma Proposicao Simples e Composta. Negacdo da Negacao.
Proposi¢des Categdricas. Conclusdes. 6. Raciocinio Légico e Matematico - Probabilidades,
Analise Combinatéria: Arranjo, Permutagdo e Combinagdo, Algebra Linear, Nog¢des de
Geometria Basica, geométricos, matriciais e leis de Morgan

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO - COMUM A TODOS 0S CARGOS DE PROFESSOR

Lei 9394/96 (LDB); Diretrizes Curriculares Nacionais; Parametros Curriculares Nacionais;
Concepcoes e Tendéncias Pedagogicas Contemporaneas: Projeto Pedagogico Tradicional,
Projeto Pedagodgico Escola Nova, Projeto Pedagogico Tecnicista, Projeto pedagoégico
Progressista; Concepg¢des da teoria sdcio construtivista; Planejamento Escolar Elaboracao
de planos de ensino e de projetos; O planejamento escolar como organizador da acao
educativa; Contribuicdes da Psicologia para o processo de ensino aprendizagem na
Educacdo; Avaliacdo Escolar (concep¢des, fungdes, instrumentos). A Escola e sua funcdo
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social. Novas Tecnologias (funcdo e apoio na pratica pedagoégica). Processo de ensino
aprendizagem nas dimensodes cognitiva, socio afetiva e Cultural. Gestao Escolar e Processo
Politico Pedagégico numa perspectiva de inclusdo, autonomia e qualidade social.
Constituicdo de competéncias e processo de avaliagdo da aprendizagem. Lei 10.639/2003,
que trata do ensino obrigatério da Histéria da Africa e da Cultura Afro-brasileira nas redes
de educagdo basica, publicas e privadas. Legislacdo da EJA (Decreto n® 4834 de 08/09/2003;
Decreto n°® 5475 de 22/06/2005; Portaria 2645 de 22/09/2003; Portaria 602 de
07/03/2006 e Portaria 1352 de 20/07/2006). Lei 11.494 de 20 de junho de 2007
(FUNDEB). Plano Nacional de Educa¢do em Direitos Humanos 2007. Democratizacao da
Escola: participacdo popular, eleicdes nas Unidades de Ensino
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

0 Sistema Unico de Satde (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O Agente Comunitario de Satide
um agente de mudangas; Trabalhar em equipe; Competéncias e habilidades do Agente
Comunitario de Saude: (Cadastramento as familias); Territorializagdo (area e micro area)
e epidemias; O diagnéstico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente: (Agua, solo e
poluicdo); Doengas mais comuns na comunidade: Doenc¢as Transmissiveis e Nao
Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes,
Neoplasias, Saiude Mental); Saiude Bucal; Alimentacdo e Nutrigdo; A saide nas diversas
fases da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestacdo, Pré-
Natal e 0 ACS, Riscos na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém-nascido,
imunizacdo, Puerpério: Um tempo para o Resguardo, Direitos da Crianca, Amamentacao,
Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doen¢as mais Comuns na
Infancia, Acidentes e Violéncia a Crianga, Puberdade e Adolescéncia, Direito e saude do
Idoso, Prevencdo de Acidentes); Educacdo em saude. Dengue.

AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Endemias e Dengue: Defini¢do, Histérico; Aspectos Biolégicos do Vetor: Transmissao, Ciclo
de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e
Quimico, Area de Risco. Febre Amarela, Zoonoses, Imunizacao, Leishmaniose,
Leptospirose, Visitas Domiciliares, Educacdo Ambiental, Saude Publica e Saneamento
Basico, Vigilancia Sanitaria na area de alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle
Qualidade da Agua, Controle Qualidade da Agua, Avaliacio de Risco Ambiental e Sanitario.

ASSISTENTE SOCIAL

1.0s fundamentos historicos, teéricos e metodolégicos do servico social; 2. O servico social
na contemporaneidade; 3. A questdo social na sociedade capitalista e o servico social; 4. As
politicas sociais e o servico social; 5. O projeto ético-politico do servigo social; 6. A
dimensao investigativa do trabalho do/a assistente social; 7. Instrumentos e técnicas em
servigo social; 8. A Lei que regulamenta a profissdao de assistente social (Lei 8.662/93); 9.
Codigo de ética profissional do/a assistente social de 1993; 10. As diretrizes curriculares
para o curso de servico social de 1996; 11. Os rebatimentos do neoliberalismo para as
politicas sociais; 12. As condi¢des éticas e técnicas do exercicio profissional do/a assistente
social (Resolugdao CFESS 493/2006); 13. A emissao de pareceres, laudos, opinioes técnicas
conjuntos entre o assistente social e outros profissionais (Resolucao CFESS N2557/2009).
14. O Sistema Unico de Assisténcia Social; 15. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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ANALISTA TRIBUTARIO

Direito Tributario: Principios, imunidades, conceito e classificagdo dos tributos,
competéncia dos entes federativos (Unido, Estados, Municipios), obrigacdo e crédito
tributario, responsabilidade tributéaria, e a administracdo tributaria.

Direito Constitucional: Fundamentos da Constituicao, principios da tributacdo e a
reparticdo de competéncias tributarias.

Direito Administrativo: Atos administrativos, poderes e deveres da Administracao,
licitacdes, e a legislacdo que regula a atuacao dos 6rgaos publicos.

Contabilidade: Contabilidade geral e publica, analise de demonstragdes contabeis, e a
avaliacao de ativos e passivos.

Legislacao Tributaria Municipal: Foco nos tributos de competéncia municipal, como o
Impostos sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), o Imposto sobre Propriedade e
Territorial Urbana, ITBI e as taxas.

BIOMEDICO

1 Bioquimica. 1.1 Dosagens hormonais e de enzimas. 1.2 Eletroforese de hemoglobina,
lipoproteinas e proteinas. 1.3 Equilibrio acido-base. 1.4 Propriedades da agua. 1.5 Radicais
livres. 2 Hematologia. 2.1 Testes hematoldgicos. 2.2 Automacdo em hematologia. 3
Imunologia. 3.1 Alergias. 3.2 Avaliacdo da func¢do imune. 3.3 Carcinogénese. 3.4 Doencas
autoimunes. 3.5 Leucemias. 4 Microbiologia da agua e dos alimentos. 4.1 Métodos de
analise. 4.2 Parametros legais. 5 Microbiologia médica. 5.1 Bacteriologia, virologia e
micologia. 6 Urinalise. EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de gravidez. 7 Escolha, coleta, e
conservacdo de amostra para diagnéstico. 8 Preparo de vidraria, reagentes e solugdes. 9
Preparo de meios de cultura. 10 Equipamentos: principios e fundamentos. 10.1
Potenciometros. 10.2 Autoclaves e fornos. 10.3 Microscoépios. 10.4 Centrifugas. 10.5
Espectrofotometros e leitores de Elisa. 10.6 Termocicladores. 10.7 Citometros de fluxo.
10.8 Filtros, destiladores e purificacdo de agua. 10.9 Cromatografia e eletroforese.

BIOQUIMICO

Dosagens hormonais e de enzimas. Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e
proteinas. Equilibrio 4acido-base. Automacdo em Bioquimica. Hematologia. Testes
hematolégicos. Automacdo em Hematologia. Imunologia. Alergias. Avaliagdo da funcao
imune. Doengas autoimunes. Leucemias. Urinalise. EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de
gravidez. Escolha, coleta, e conservacao de amostra para diagnostico. Preparo de vidraria,
reagentes e solucdes. Preparo de meios de cultura. Equipamentos (principios e
fundamentos). Autoclaves e fornos. Microscdpios. Centrifugas. Espectrofotometros e
leitores de Elisa. Citometros de fluxo. Filtros, destiladores e purificagcdo de agua. Controle
de qualidade no laboratorio clinico.
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BRIGADISTA

Teoria do Fogo: Estudo da natureza do fogo, sua propagacao e como o fogo se espalha.
Prevencao de Incéndios: Conhecimento das classes de incéndio e as formas de preveni-
los.

Combate a Incéndios: Uso de extintores, hidrantes e outros sistemas de combate.
Equipamentos: Manuseio e inspecao de equipamentos de combate a incéndio (extintores,
mangueiras, hidrantes) e equipamentos de protecdo individual (EPIs).

Legislacao: Conhecimento das normas técnicas e leis que regem a seguranga contra
incéndio (NRs, ABNTs, legislacdo estadual).

Primeiros Socorros: Técnicas basicas de atendimento e suporte a vida.

Acdes de Emergéncia: Identificacio de emergéncias. Acionamento de alarmes e
evacuacgao de area. Acionamento do Corpo de Bombeiros e outras ajudas externas. Corte
de energia e outras a¢des necessarias.

Conhecimento do Local: Compreensdo da estrutura da edificacdo, incluindo rotas de
fuga, localizagdo de equipamentos e saidas de emergéncia.

Gerenciamento de Panico: Técnicas para controlar o panico durante evacuacoes.

CIRURGIAOQ DENTISTA

Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. Indices
epidemioldgicos especificos em satide bucal. Satide Publica: organizacdo dos Servicos de
Saude no Brasil - SUS: legislacdo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas.
Indicadores de saude, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiol6gica e sanitaria. PSF
- Programa Saude Familia (objetivos, fung¢des e atribuicdes). Biogénese das dentigdes.
Diagndstico e plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal,
radiologia, semiologia bucal, exames complementares. Materiais restauradores:
amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de ionémero de vidro.
Materiais protetores do complexo dentino-pulpar. Métodos preventivos: educacdo em
saude, tratamento restaurador a traumatico, adequacdo do meio, selantes, restauracdes
preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das
lesdbes de cdarie, prevencdo, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos
cariogénicos, diagnéstico da atividade de carie. Inter-relacdo dentistica - periodontia.
Controle quimico e mecanico do biofilme dentario. Periodontia: gengivite e periodontite -
diagnostico, prevencdo e tratamento ndo cirurgicos. Cirurgia Oral menor: exodontias,
ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promoc¢ao de satide bucal em bebés e
criangas, educacao em saude, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos
(selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria
(técnicas Randall, Mankopf, bite-wing, Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na
dentadura decidua e permanente; urgéncias endodonticas e periodontais. Atendimento de
pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia:
analgésicos, anti-inflamatorios, antimicrobianos, sedativos, interagdes medicamentosas.
Anestesiologia: indicacdes e contraindicagdes dos anestésicos locais em Odontologia,
técnicas de anestesia, doses.
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ENFERMEIRO

1) Sistema Unico de Satide (SUS): principios, diretrizes, estrutura e organizacéo; politicas
de sadde; estrutura e funcionamento das instituicdes e suas relacdes com os servigos de
saude; niveis progressivos de assisténcia a sadde; politicas publicas do SUS para gestdo de
recursos fisicos, financeiros, materiais e humanos; sistema de planejamento do SUS;
planejamento estratégico e normativo; direitos dos usudarios do SUS; participacao e
controle social; acdes e programas do SUS; legislacio basica do SUS. 2) Vigilancia
epidemioldgica e vigilancia em sadde: programas de prevencdo e controle de doencas
transmissiveis prevalentes no cendrio epidemiolégico brasileiro; doencas e agravos nao-
transmissiveis; Programa Nacional de Imunizagdes. 3) Modalidades assistenciais:
hospital-dia, assisténcia domiciliar, trabalho de grupo; pratica de enfermagem na
comunidade; cuidado de saude familiar; Estratégia da Saide da Familia. 4) Teorias e
processo de enfermagem: taxonomias de diagndsticos de enfermagem. 5) Assisténcia de
enfermagem ao adulto com transtorno mental. 6) Unidades de Aten¢do a Satide mental. 7)
Ambulatoério de saide mental, centro de atengdo psicossocial e hospital psiquiatrico. 8)
Instrumentos de intervencdo de enfermagem em saude mental. 9) Relacionamento
interpessoal, comunicagdo terapéutica, psicopatologias, psicofarmacologia. 10)
Assisténcia de enfermagem em gerontologia. 11) Assisténcia de enfermagem ao paciente
oncolégico nas diferentes fases da doenca e tratamentos. 12) Quimioterapia, radioterapia
e cirurgias. 13) Procedimentos técnicos em enfermagem. 14) Assisténcia de enfermagem
perioperatéria. 15) Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteracdes da funcao
cardiovascular e circulatéria: digestiva e gastrointestinal; metabélica e enddcrina; renal e
do trato urinario; reprodutiva; tegumentar; neurolégica; musculo esquelético. 16)
Assisténcia de enfermagem aplicada a satide sexual e reprodutiva da mulher com énfase
nas acdes de baixa e média complexidade. 17) Assisténcia de enfermagem a gestante,
parturiente e puérpera. 18) Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido: modelos de
atencdo ao recém-nascido que compdem o programa de humanizacdo no pré-natal e
nascimento. 19) Assisténcia de enfermagem a mulher no climatério e menopausa e na
prevencao e tratamento de ginecopatias. 20) Assisténcia de enfermagem a crianca sadia:
crescimento, desenvolvimento, aleitamento materno, alimentac¢do; cuidado nas doengas
prevalentes na infancia (diarreicas e respiratérias). 21) Atendimento a pacientes em
situagdes de urgéncia e emergéncia: estrutura organizacional do servico de emergéncia
hospitalar e pré-hospitalar; suporte basico de vida em emergéncias; emergéncias
relacionadas a doencas do aparelho respiratdério, do aparelho circulatério e psiquiatricas;
atendimento inicial ao politraumatizado; atendimento na parada cardiorrespiratoria;
assisténcia de enfermagem ao paciente critico com distarbios hidroeletroliticos,
acidobasicos, insuficiéncia respiratéria e ventilagdo mecanica; insuficiéncia renal e
métodos dialiticos; insuficiéncia hepatica. 22) Avaliacdo de consciéncia no paciente em
coma. 23) Doacgdo, captacao e transplante de 6rgaos. 24) Enfermagem em urgéncias. 25)
Violéncia, abuso de drogas, intoxicagdes, emergéncias ambientais. 26) Gerenciamento de
enfermagem em servicos de saudde. 27) Gerenciamento de recursos humanos:
dimensionamento, recrutamento e selecdo, educacdo continuada, avaliagdo de
desempenho, lideranca, supervisdo, comunicacao, relacdes de trabalho e processo grupal.
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28) Avaliacao da qualidade nos processos de trabalho. 29) Custos, auditoria, acreditacgao.
30) Processo de trabalho de gerenciamento em enfermagem. 31) Atuacdo da enfermagem
em procedimentos e métodos diagnosticos. 32) Agravos a saude relacionados ao trabalho.

FARMACEUTICO

Legislacdo do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicdo da Reptiblica Federativa do
Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des para a promog¢do e recuperacao da saude
e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N¢ 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N2 2.488, de 21 de Outubro de
2011, que aprova a Politica Nacional de Atengao Basica. Conhecimentos de Saude Publica:
Diretrizes e bases da implanta¢do do SUS; Constituicao da Republica Federativa do Brasil
- Satde; Organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satde. Cédigo de Etica do
Profissional. Planejamento e gestdo da assisténcia farmacéutica; selecio de
medicamentos; sistemas de compra e distribuicdo de medicamentos em farmacia e/ou
almoxarifado no servico publico; armazenamento de medicamentos; gestdo de materiais
na farmadcia e/ou almoxarifado; aquisicdo e licitacdo de medicamentos e outros produtos
para a saude; Dispensacdo, receituario e manipulacdo de medicamentos alopaticos e
fitoterdpicos, controle sanitario e vigilancia sanitaria. Legislacdo pertinente desses itens.
Medicamento: Principios gerais de farmacologia, formas farmacéuticas, alimentacdo
parenteral. Genéricos. Incompatibilidades farmacéuticas. Indica¢cdes. Efeitos adversos.
Legislacdo pertinente desses itens. Seguimento Farmacoterdpico de pacientes em
ambulatério; Farmacia Clinica, Atencdo Farmacéutica, Interven¢cdo Farmacéutica e
otimizacdo da farmacoterapia; aspectos de biosseguranca em farmdcias;
farmacoepidemiologia; farmacoeconomia; farmacovigilancia; estudos de utilizacdo de
medicamentos; farmacoterapia baseada em evidéncias; andlises farmacoeconomicas; ética
Farmacéutica; analise farmacéutica e controle de qualidade de medicamentos; calculos de
concentragdes na manipulagdo farmacéutica. Interpretacdo de certificados de analise de
medicamentos; estabilidade de medicamentos; Farmacotécnica e Tecnologia
Farmacéutica; formas farmacéuticas solidas, liquidas, semissolidas e injetaveis e estéreis:
conceito, importancia, aspectos biofarmacéuticos, fabricacdo e acondicionamento;
sistemas de liberagdo de farmacos; aspectos técnicos de infraestrutura fisica e garantia de
qualidade; farmacologia e farmacoterapia; reacdes adversas a medicamentos; interacoes
medicamentosas; farmacologia e farmacoterapia nas doencas infecciosas bacterianas,
virais e fungicas; farmacologia e farmacoterapia nas doengas do sistema cardiovascular;
farmacologia e farmacoterapia nas doencgas neoplasicas; farmacologia e farmacoterapia da
dor e da inflamacdo; farmacologia e farmacoterapia nos disturbios da coagulagao;
farmacologia do sistema nervoso central, autbnomo e periférico; seguranca do processo
de utilizacdo de medicamentos; produtos para a saude relacionados com o preparo,
administracao e descarte de medicamentos. Epidemiologia e satide publica: Indicadores
de saude. Desenhos de estudos epidemioldgicos, medidas de associacdo e de impacto
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potencial. Fontes de erros em estudos epidemiolédgicos. Vigilancia epidemiolégica:
investigacao de epidemias. Avaliacdo de programas de saude publica; avaliacdo de
programas de rastreamento. Doencas infectocontagiosas: DST, esquema de vacinagdes,
imunologia, profilaxia. Etica profissional. Legislacdo pertinente a profissdo farmacéutica e
legislacdo sanitdria. Programa de seguranca do paciente RDC 36/2013.

FONOAUDIOLOGO

Legislacdo do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Reptiblica Federativa do
Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des para a promocao e recuperacdo da saude
e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N¢ 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N2 2.488, de 21 de Outubro de
2011, que aprova a Politica Nacional de Atengao Basica. Conhecimentos de Saude Publica:
Diretrizes e bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Reptblica Federativa do Brasil
- Satide; Organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satde. Cédigo de Etica do

Profissional. Desenvolvimento Global da Crianca - Desenvolvimento Intrauterino.
Desenvolvimento Psicomotor. Fatores que interferem no Desenvolvimento Infantil.
Motricidade Orofacial - Anatomia e Fisiologia do Sistema Estomatognatico.

Desenvolvimento das Fung¢des Estomatognaticas. Transtornos da degluticao em criangas.
Alteracdes Fonoaudiolégicas. Avaliagdo, Diagnoéstico, Prognéstico e Tratamento
Fonoaudiolégico. Linguagem - Anatomofisiologia da Linguagem e Aprendizagem.
Aquisicao e Desenvolvimento da Linguagem oral e escrita. Linguistica: Fonética e
Fonologia da Lingua Portuguesa Aplicadas a Fonoaudiologia. Transtornos da Linguagem e
da Aprendizagem: Conceituacdo, Classificacdo e Etiologia. Avaliacio e Tratamento
Fonoaudiolégico nos Transtornos de Linguagem e de Aprendizagem. Voz - Anatomia e
Fisiologia da Laringe. Patologias Laringeas: Conceituacdo, Classificacdo e Etiologia.
Avaliacdo, Diagndstico e Tratamento Fonoaudiolégico. Audiologia - Anatomia e Fisiologia
da Audicdo. Nogbes de Psicoacustica. Audiologia Clinica: Avaliagcdo, Diagndstico,
Progndstico. Processamento Auditivo Central. Atuacdo do Fonoaudidlogo. Saude Publica -
Prevencdo e Intervencao Precoce. Fonoaudiologia em Instituicao: Escola. A
Fonoaudiologia na Relagio Multidisciplinar: Interpretacdo de Laudos em Areas Afins.
Normas do Cédigo de Etica do Fonoaudiélogo.

FISIOTERAPEUTA

Legislagdo do Sistema Unico de Satide - SUS: Constituicio da Reptiblica Federativa do
Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n°® 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperacgao da saude
e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteragcdes - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N¢ 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Satide (SUS). Portaria N2 2.488, de 21 de Outubro de
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2011, que aprova a Politica Nacional de Atengao Basica. Conhecimentos de Saude Publica:
Diretrizes e bases da implantacdo do SUS; Constituicao da Republica Federativa do Brasil
- Satide; Organizacdo da Atencdo Bésica no Sistema Unico de Satide. Cédigo de Etica do
Profissional. Anatomia e Fisiologia do Sistema Respiratério. Métodos de avaliacdo da
Funcdo Respiratéria (ausculta pulmonar; prova de funcdo pulmonar; mecanica
respiratoria; radiologia de térax; funcdo muscular respiratéria). Bases Fisiologicas das
Técnicas Desobstrutivas e Ventilatorias. Principais Indicagdes, Contraindicagdes e Efeitos
das Técnicas Desobstrutivas e Ventilatérias. Suporte Ventilatorio Artificial (ventilagdo
ndo-invasiva e ventilagdo mecanica invasiva). Fundamentos do exercicio terapéutico
voltado para a funcdo. Anatomia e fisiologia do sistema neuroloco Fiscalmotor. Fisiologia
do exercicio. Bases cientificas do treinamento de forca. Controle Motor e Fisioterapia.
Plasticidade neural e implicagdes para a Fisioterapia. Fisioterapia neurofuncional.
Fisioterapia dos transtornos musculoesqueléticos de origem traumatica e ortopédica.
Principios e aplicagdes clinicas da eletroterapia. Hemiplegia no Adulto: Avaliagdo e
Tratamento. A deficiéncia motora em pacientes com paralisia cerebral. Psicomotricidade
- Teoria e Pratica. Desenvolvimento normal e seus desvios no lactente- diagndstico e
tratamento precoce do nascimento até o 182 més. Fisioterapia na Ortopedia e na Medicina
do Esporte. Fisioterapia Cardiopulmonar; Tratado de Medicina Fisica e Reabilitacao de
Krusen. Fisioterapia: Avaliacdo e Tratamento. Fisioterapia em pediatria. Paralisia
Cerebral- Aspectos praticos. Fisioterapia Neuroldgica. Etica Profissional. Regras bésicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas
de trabalho. Etica no servico ptblico.

MOTORISTA (TODOS)

Relagdes Publicas e Humanas: Opinido Publica; As Relacdes Humanas, os individuos e o
grupo. 2. Legislacdo do Transito: Administracdo de Transito; Sistematica de Habilitacao;
Pontuacdao do CTB (Cdédigo de Transito Brasileiro); Multas do CTB (Cédigo de Transito
Brasileiro); Penalidades do CTB (Cédigo de Transito Brasileiro). 3. No¢oes de Engenharia
de Transito: Caracteristica do Transito; Classificacdo das Vias Publicas; Sinalizacao de
Transito. 4. Direcdo Defensiva (preventiva). 5. No¢cdes de Primeiros Socorros. 6. Nog¢des de
Meio Ambiente e Cidadania (Crimes Ambientais no Transito). 7. Regras de Circulagao:
Comportamento no Transito; Condutor e Via Travessias: o condutor, o pedestre e a via. 8.
Principios da Mecanica a diesel; No¢des Basicas de Motor de Maquinas Pesadas; Teoria de
Funcionamento; Embreagem/cambio/diferencial; Freio: manutencdo e diagnostico de
falhas.

NUTRICIONISTA

Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutricdo. Fundamentos basicos em
nutricdo humana. Microbiologia dos alimentos, saide publica e legislacdo. Alimentos
dietéticos e alternativos. Producdao: administracdo de servicos de alimentacdo.
Planejamento do servigo de nutricao e dietética; aspectos fisicos do servico de nutricdo e
dietética; sistema de distribuicao de refeicdes; servigos de alimentagdo hospitalar.
Critérios para elaboracdo de cardapios. Saneamento e seguranca na producao de alimentos
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e refeicdes. Gestdo de estoque: curva ABC. Controle higiénico- sanitario dos alimentos.
Andlise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC). Dietoterapia. Saude Publica:
avaliacdo nutricional hospitalar e ambulatorial. Dietoterapia nas patologias do tubo
gastrointestinal e 6rgaos anexos (figado, pancreas, enddcrino e exdcrino e vias biliares).
Dietoterapia nas patologias renais. Dietoterapia nas patologias cardiovasculares.
Dietoterapia na obesidade e magreza. Dietoterapia nas cirurgias digestivas. Dietoterapia
na gravidez e lactacdo. Atencdo nutricional ao idoso. Avaliacdo e internacdo de exames
laboratoriais de rotina. Internagdo droga-nutrientes. Dietoterapia pediatrica: avaliacao
nutricional; orientacdo nutricional nas sindromes diarreicas; orientacdo nutricional na
recuperacao do desnutrido, orientacdo nutricional nas afec¢ées renais, orientacao
nutricional na obesidade, nas doengas gastrointestinais, nas cirurgias digestivas, nas
pneumopatias, nas erosmatos do metabolismo. Terapia nutricional parenteral e enteral.
Etica profissional. Organizagio dos servigos de satide no Brasil: Sistema Unico de Satde -
Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de sadde; Sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria; Endemias/epidemias: Situacdo atual, medidas de
controle e tratamento; Planejamento e programacao local de saude, Distritos Sanitarios e
enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Satude e Pacto pela Saude.

OFICIAL DE MANUTENCAO ELETRICA

Conceitos Fundamentais: Corrente elétrica, tensao, resisténcia, poténcia (ativa, reativa e
aparente), energia elétrica e fator de poténcia.

Circuitos Elétricos: Circuitos de corrente continua (CC) e corrente alternada (CA), com
foco em corrente e tensao senoidais, valor eficaz e de pico.

Eletromagnetismo: Noc¢des basicas do funcionamento.

Diagramas Elétricos: Leitura e interpretacdo de diagramas unifilares e trefilares,
esquemas de acionamento e controle.

Tipos de Circuitos: Circuitos monofasicos e trifasicos, ligacoes estrela/triangulo.
Instalagdes: Nocodes basicas de instalacdo e manutencdo de redes e sistemas elétricos,
incluindo projetos elétricos.

OFICIAL DE MANUTENCAO - HIDRAULICO

Introducgdo a hidraulica: Conceitos basicos como pressao, vazao e fluxo da dgua.
Materiais hidraulicos: Tipos de tubos, conexdes, valvulas, registros e outros
componentes.

Normas e Seguranca: Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e seguranca no
trabalho.

Instalagoes e Projetos

Leitura de Projetos: Interpretacio de plantas e esquemas de instalacdes
hidraulicas. Redes de Agua Fria e Quente: Instalagio e dimensionamento de tubula¢des
para agua fria e quente.

Sistemas de Esgoto: Instalacao de redes de esgoto, fossas sépticas e tratamento de
esgoto.
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Diagndstico e Reparo: Identificacdo de problemas como vazamentos, entupimentos e
barulhos em canos.

Reparos em Equipamentos: Conserto de torneiras, duchas, vasos sanitarios, pias, entre
outros.

Instalacao de Dispositivos: Instalacdo de torneiras, chuveiros, pias, lavatérios, vasos
sanitarios e maquinas de lavar.

Sistemas de Pressurizacgao: Nogdes sobre sistemas de bombeamento e pressuriza¢do de
agua.

OFICIAL DE MANUTENCAO - PEDREIRO

Leitura e interpretacao de projetos e plantas.

Nocoes basicas de nivelamento, alinhamento, esquadria e prumada.

Materiais de construcao: tipos, proporgdes e aplicagdo de argamassa e concreto.
Ferramentas e equipamentos: usos e cuidados com as ferramentas utilizadas na
construcao.

Processo de construcao: execucao de fundagdes, alvenaria (estrutural, vedacao,
aparente), e revestimentos (chapisco, embogo, reboco).

Seguranca no trabalho: normas, boas praticas e o uso de Equipamentos de Protecao
Individual (EPI).

PSICOLOGO

A Psicologia e a Saude: o papel do psicélogo na equipe multidisciplinar; concepcoes de
saude e doenca. Psicologia Hospitalar: teoria e pratica; Saide Mental: conceito de normal
e patoldgico; contribuicdes da psiquiatria, psicologia e psicanalise. Psicopatologia:
producdo de sintomas, aspectos estruturais e dindmicos das neuroses e perversdes na
clinica com criancas, adolescentes e adultos. Psicodiagnéstico: a fungdo do diagndstico,
instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes), diagndstico
diferencial. Modalidades de tratamentos com criangas, adolescentes e adultos:
intervencoes individuais e grupais; critérios de indicacdo; psicoterapia de grupo, grupos
operativos, psicoterapia individual, atendimento a familia. Abordagem psicanalitica do
tratamento individual e grupal. Politicas de Satide (SUS) e propostas para a Saude Mental.
Etica Profissional. Projeto Politico Pedagégico. Pedagogia de Projetos. Teoria de Piaget e
Emilia Ferreiro. Estudos de Vygotsky.

PILOTO DE EMBARCACAO

Navegacao: Navegacdo em aguas restritas. Navegacdao meteorologica. No¢des basicas de
navegacao. Cartas piloto.

Regulamentacao: Legislacdo pertinente a navegacdo e para areas aquaviarias.
Regulamentos da Marinha.

Manobras e Equipamentos: Manobrabilidade do barco. Regras de manobras. Operacao
de equipamentos de comunicacdo. Equipamentos de salvatagem e combate a incéndio.
Sinaliza¢do nautica.
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\ Conhecimentos Gerais: Meteorologia e oceanografia. Primeiros socorros. Sobrevivéncia

PEDAGOGO

Constituicdo Federal /88 - artigos 205 a 214 e artigo 60 das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias. Emenda 14/96; Lei Federal n2 9.394, de 20/12/96 - Estabelece as Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional; Lei Federal n® 8.069, de 13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto
da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Concep¢des de Educacao e Escola.
Funcio social da escola e compromisso social do educador. Etica no trabalho docente.
Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodolégicas.
A construcao do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visao
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos
para a orientagdo, planejamento e implementacao de agdes voltadas ao desenvolvimento
humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em agao:
planejamento, selecdo e organizacdo dos conteudos. Avaliagdo. Organizacdo da escola
centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educagao inclusiva. Gestdo
participativa na escola. BNCC. Papel do PEDAGOGO.

PROFESSOR: MULTISERIADO, PROFESSOR PRE-ESCOLA, PROFESSOR CRECHE,
PROFESSOR DE 12 A0 52 ANO.

Questdes Praticas sobre o ensino de Matematica nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Histdria nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino de Ciéncias nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Histdria nas séries iniciais do Ensino
Fundamental. Questdes Praticas sobre o ensino da Lingua Portuguesa nas séries iniciais
do Ensino Fundamental. TIC’S (tecnologia de informagdo e comunicagao nas séries iniciais
do Ensino Fundamental. COMPETENCIAS GERAIS DA EDUCACAO BASICA DE ACORDO
COM A BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR - EDUCACAO INFANTIL. Constituicio
Federal (1998) Titulo Educacdo. Leis e Diretrizes e Base da Educacdo Nacional (LDB
9394/96). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Relagao afetiva crianga/adulto.
Organizacdo do tempo e do espago na educacdo infantil. Conhecimentos béasicos de
crescimento e desenvolvimento infantil. O lidico e a imagina¢do na infancia. Formacao e
ética profissional do educador infantil. O brincar e sua relagdo com o desenvolvimento da
aprendizagem da crianca. Aprendizagem e desenvolvimento infantil. As rela¢des do
ensino e aprendizagem na sala de aula. Importancia dos jogos e brincadeiras no
desenvolvimento infantil. COMPETENCIAS GERAIS DA EDUCACAO BASICA DE ACORDO
COM A BASE COMUM CURRICULAR - SERIES INICIAIS.

PROFESSOR - MATEMATICA (12 AO 52 ANO E 62 AO 62 ANO)

NUMEROS: Sistema de numeracao decimal: caracteristicas, leitura, escrita e comparacao
de nimeros naturais e de nimeros racionais representados na forma decimal; operacdes
(adicao, subtracao, multiplicacdo, divisdo e potenciacao) com nimeros naturais; Multiplos
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e divisores de um ndmero natural; NUimeros primos e compostos; Fracdes: significados
(parte/todo, quociente), equivaléncia, comparacdo, adicdo e subtracdo; calculo da fracao
de um numero natural; adi¢do e subtracao de fracdes; Operagdes (adicdo, subtracao,
multiplicagdo, divisao e potenciagdo) com niimeros racionais; Multiplos e divisores de um
nimero natural; Nimeros racionais na representacao fracionaria e na decimal: usos,
ordenacdo e associacdo com pontos da reta numérica e operagdes; Potenciacdo e
radiciagdo; Porcentagens, Dizimas periédicas: fragio geratriz. ALGEBRA: Propriedades da
igualdade; Problemas envolvendo grandezas diretamente proporcionais e grandezas
inversamente proporcionais; Equacdes polinomiais do 12 grau; Sistema de equagdes
polinomiais de 12 grau: resolugdo algébrica e representacdo no plano cartesiano; Valor
numérico de expressdes algébricas; Equacao polinomial de 22 grau do tipo ax2 = b;
Fungdes: representagdes numeérica, algébrica e grafica; Grandezas diretamente
proporcionais e grandezas inversamente proporcionais; Expressdes algébricas: fatoracao
e produtos notaveis; Resolug¢do de equagdes polinomiais do 22 grau por meio de
fatoracdes. GEOMETRIA: Plano cartesiano: associagdo dos vértices de um poligono a
pares ordenados; Poligonos; A circunferéncia como lugar geométrico; Relagdes entre os
angulos formados por retas paralelas intersectadas por uma transversal; Tridngulos;
Construcgdes geométricas: angulos de 90°, 60°, 45° e 30° e poligonos regulares; Mediatriz
e bissetriz como lugares geométricos: construcdo e problemas; Rela¢des entre arcos e
angulos na circunferéncia de um circulo. GRANDEZAS E MEDIDAS: Problemas sobre
medidas envolvendo grandezas como comprimento, massa, tempo, temperatura, area,
capacidade e volume. Angulos: nocéo, usos e medida; Perimetro de um quadrado como
grandeza proporcional a medida do lado; Medida do comprimento da circunferéncia; Area
de figuras planas; Area do circulo e comprimento de sua circunferéncia; Volume de
cilindro reto; Medidas de capacidade; Unidades de medida para medir distancias muito
grandes e muito pequenas; Unidades de medida utilizadas na informatica; Volume de
prismas e cilindros. PROBABILIDADE E ESTATISTICA: Calculo de probabilidade; Leitura
e interpretacdo de tabelas e graficos (de colunas ou barras simples ou multiplas)
referentes a variaveis categoricas e varidveis numéricas; Estatistica: média e amplitude de
um conjunto de dados; Pesquisas censitaria ou amostral; Analise de probabilidade de
eventos aleatdrios: eventos dependentes e independentes

PROFESSOR - HISTORIA (12 AO 52 ANO E 62 A0 62 ANO)

Fundamentos tedricos do pensamento histérico - Histéria Positivista, Marxista, Nova
Historia e as correntes atuais do pensamento historiografico. TRABALHO E SOCIEDADE -
Organizacdo temporal e espacial das rela¢des sociais de producao, destacando o trabalho
na Modernidade. O trabalho no capitalismo, terceirizagdo, o trabalho informal, diferentes
tipos de exploragao, alienagdo e os movimentos de resisténcia. CULTURA - Representagdes
culturais, mudancas culturais relacionadas aos meios de comunicagao e aos movimentos
sociais. Conceito de mesticagem cultural. IDEIAS E PRATICAS REVOLUCIONARIAS -
Tecnoldgicas: industrial e dos meios de comunicagao. Sociais: movimentos feministas e de
jovens; ascensao do proletariado; as lutas étnicas. Politicas e ideoldgicas: grupos e correntes
de contestacdo. PODER E VIOLENCIA - Regimes autoritarios do mundo contemporaneo e
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poder dos grupos organizados. Movimentos de resisténcias e reivindicatorios.
GLOBALIZACAO - Meios de comunicagio e transporte. A invencdo da imprensa e divulgac¢do
de ideias. Novas formas de integracdo e desintegracdo econoémica e distribuicao de poder.
A modernizacio do Brasil. NACAO E NACIONALIDADE - O principio das nacionalidades e a
formacgdo do Estado Nacional Brasileiro. Culturas e identidades. Disputas étnicas no Brasil,
Africa e Europa. CIDADANIA - O Estado e a participacdo politica do cidadio. Cidadania e
liberdade: escravidao na Antiguidade e nos tempos modernos, servidao, movimentos em
prol da igualdade étnica. Cidadania e manifestacdes culturais. Movimentos de preservacao
da memoria nacional e dos grupos sociais. A construcdo de nog¢des de temporalidade na
histéria ensinada.

PROFESSOR - LINGUA INGLESA (12 AO 52 ANO E 62 AO 62 ANO)

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem do Inglés e a aplicagdo didatica e
metodolégica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. Horas, dias da semana,
meses e estagdes no ano. Advérbios. Falsos cognatos. Preposicoes. Conjun¢des. Verbos.
Metodologia de ensino de Inglés. Leitura e compreensao de texto. Andlise e interpretacdo:
Identificacdo do tema central e das diferentes ideias contidas nos textos. Estabelecimento
de relagdes entre as diferentes partes nos textos. O sintagma nominal e suas fungdes:
Substantivos, pronomes, artigos, adjetivos, possessivos, numerais. Sintagmas adverbiais e
preposicionais e suas fungdes. O texto: a subordinagdo, coordenagdo e periodos compostos
e seu papel textual. Coesdo lexical e gramatical. Aspectos gramaticais: uso de artigos
definidos e indefinidos; tempos e modos verbais; uso de preposi¢des, conjuncdes e
pronomes e modais; comparagdo; concordancia nominal e verbal; formagdo e classe de
palavras; relacoes de subordinacdo e coordenacao; voz passiva, discurso direto e indireto.

PEDAGOGO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

1. Apoio Educacional Especializado para Educagao basica, técnica e tecnolégica. 2. Praticas
de ensino para pessoas com deficiéncia visual. 3. Praticas de ensino para pessoas com
deficiéncia auditiva. 4. Procedimentos em educacdo especial para o ensino de pessoas com
altas habilidades e superdotacdo. 5. Legislacdo e Politicas de Educagdo Inclusiva no Brasil.
6. Tecnologias Assistivas e educacdo. 7. Acessibilidade no processo de inclusdo escolar. 8.
Flexibilizacdo e adaptacdo curricular. 9. Formagdo docente e Educacao Inclusiva. 10.
Educacdo Especial e Familia.

PROFESSOR - CIENCIAS (12 AO 52 ANO E 62 A0 62 ANO)

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Ciéncias e a aplicac¢do didatica e
metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. O Universo - origem; o
Sistema Solar; o Sol como fonte de energia; movimentos da Terra e da Lua e suas
consequéncias. Rochas e solos - origem e estrutura da Terra; origem, tipos, composicao e
modificacdes das rochas; minérios, jazidas e minas; formacao e tipos de solos; praticas
agricolas; erosdo; doencas relacionadas com o solo; exploracdo e conservacdao do solo;
combustiveis fésseis. Agua - propriedades fisicas e quimicas; ciclo da 4gua; relagdes com os
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seres vivos; pressdo na agua; flutuacao dos corpos; vasos comunicantes; poluicao da agua;
purificacdo da agua; doencas relacionadas com a agua; tratamento de agua e esgoto. Ar
atmosférico - composicdo; relacdes com os seres vivos; poluicdo do ar; doencas
transmissiveis pelo ar; pressdo atmosférica e suas variagdes; ventos; nog¢des basicas de
meteorologia. Camadas atmosféricas. Ligacdes quimicas - Valéncia; Fun¢des quimicas:
oxidos, acidos, sais e bases. Ligacdes quimicas: regra do octeto, camada de valéncia, tipos de
ligacbes. Reagdes quimicas: velocidade de uma reacdo, lei de Lavoisier, lei de Proust.
Funcdes quimicas: acidos, bases, indicadores, sais, reacao de neutralizagdo, 6xidos. Energia:
For¢a/movimento dos corpos; Equilibrio dos corpos; Trabalho e energia; Calor de
temperatura; Ondas; Luz; Som; Eletricidade; Magnetismo. Citologia: célula (caracteristicas,
propriedades fisicas e quimicas); Células: Membrana plasmatica, organoides
citoplasmaticos, nucleo celular, citoesqueleto; Divisdo celular: mitose, meiose e
gametogénese; Metabolismo celular: respiracao, fotossintese e quimiossintese.

PROFESSOR - GEOGRAFIA (12 A0 52 ANO E 62 A0 62ANO)

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Geografia e a aplicagdo didatica
e metodolégica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. As transformacgdes
politicas no mundo contemporaneo; blocos econémicos supranacionais; a atual divisao
internacional do trabalho. Meio natural, meio técnico e meio técnico cientifico-
informacional. A era da Globalizagdo. Organismos supranacionais. A producdo da
globalizacdo; a globalizacdo e o territério na América Latina. A Geografia, os Parametros
Curriculares e a Cartografia - A Geografia no contexto dos Parametros Curriculares: o
conhecimento geografico e sua importancia social. Categorias. Objetivos Gerais.
Metodologia. Cartografia: os mapas e as visdes de mundo - Localizagdo: coordenadas
geograficas. Escalas. Projecdes. Cartografia tematica e representacdo espacial. O Espaco
Mundial - A Geopolitica Mundial: Da Guerra Fria a nova ordem mundial - do mundo bipolar
ao mundo multipolar. Conflitos étnicos atuais, a questao das nacionalidades; movimentos
separatistas; terrorismo. O Espa¢o Industrial: localizacdo das industrias (fatores
determinantes); tipos de industria; o processo de industrializacdo nos paises pioneiros;
grandes poténcias industriais; os paises de industrializacdo recente e os subdesenvolvidos.
A unificacdo dos mercados nacionais, as tecnologias e o espago geografico. O processo de
urbaniza¢cdo mundial e sua espacializacdo no Brasil. A industria e seus fatores locacionais.
A agricultura e a seguranca alimentar no mundo; o agronegé6cio no Brasil (sua
concentragdo/desconcentragdo). O sistema mundial: os EUA, a UE (Unidao Europeia) e os
paises que formam o BRICS (Brasil, Rissia, India, China e Africa do Sul); o Japdo na ordem
mundial; o Oriente Médio e os conflitos atuais; o sistema sul-americano; a unidade e a
diversidade da Africa.

PROFESSOR - LINGUA PORTUGUESA (12 A0 52 ANO E 62 AO 62 ANO)

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem da Lingua Portuguesa e a aplicacao
didatica e metodoldgica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. O texto literario
e o nao literario. Aspectos basicos do texto literario: denotacao e conotacdo; principais
recursos expressivos. Géneros literarios: lirico, narrativo/épico, dramatico. Principais
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aspectos da versificagcdo. Elementos estruturais da narrativa. Formas narrativas: cronica,
conto e romance. Texto: condi¢gdes de leitura e producao textual- a enunciacdo. Coesdo e
coeréncia textuais. Intertextualidade. Tipologia textual. Modos de organizag¢do do discurso:
narrativo, descritivo e dissertativo/argumentativo. Semantica: sinonimia, antonimia,
homonimia, paronimia, polissemia. Sistema fonolégico do portugués. Sistema ortografico
vigente. Morfossintaxe: classes de palavras. Formacao de palavras. Morfologia nominal.
Morfologia verbal. Morfologia pronominal. Processos sintaticos: subordinagdo e
coordenacdo. Constituintes da oracdo e oragdes no periodo. Frase e discurso. Valores
semantico-sintaticos dos conectivos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Colocacao dos termos na frase. Emprego do acento da crase. Normas de pontuacao.
Nocoes de cultura, arte e literatura.

PROFESSOR - EDUCACAO FISICA (12 AO 52 ANO E 62 A0 62 ANO)

1.Educacdo Fisica: histéria, evolucdo, caracteristicas e importancia social. 2.0 papel
pedagégico da Educacdo Fisica na construg¢do dos sujeitos, sociedade e do mundo
3.Tendencias pedagdégicas da Educacao Fisica escolar: construtivista, desenvolvimentista,
critico-superadora, critico-emancipatéria e sadde/aptidao fisica. 4.As diferentes
manifestacdes da cultura corporal: jogos e brincadeiras da cultura popular, fungio e
classificacdo, ginasticas, esportes, dancas, lutas: classicas e as de matrizes indigenas e
africanas. 5.Praticas corporais de aventura. 6.Conhecimento sobre o corpo. 7.Atividades
Ritmicas e Expressivas. 8.Psicomotricidade como abordagem de ensino em Educagao
Fisica. 9.Educacao Fisica inclusiva. 10.Aspectos didaticos pedagdgicos das manifestacoes
da cultura corporal no contexto escolar. 11.Aspectos especificos da Educagdo Fisica na
Base Nacional Comum Curricular. 12.Processo de ensino e avaliagdo em Educacdo Fisica
escolar. 13.sauide e qualidade de vida.

PROFESSOR - ENSINO DE ARTES (12A0 52ANOE 62 A0 62ANO)

Artes Cénicas: histéria das artes cénicas; teoria e pratica; teatro e jogo. Artes Plasticas:
histéria geral das artes; histéria e ensino das artes no Brasil; teoria da arte: arte como
producdo, conhecimento e expressdo; a obra de arte e sua recep¢do; artes visuais:
elementos de visualidade e suas relagdes; comunicacdo na contemporaneidade. Musica:
aspectos histéricos da musica ocidental; elementos estruturais da linguagem musical;
tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica, na sala de aula; visdo interdisciplinar
do conhecimento musical. Danca: histéria da danca; papel da danc¢a na educagao; estrutura
e funcionamento do corpo para a danga; proposta triangular: fazer, apreciar,
contextualizar. As dancas como manifestacdes culturais.

PROFESSOR - ENSINO RELIGIOSO (12 A0 52ANO E 62 A0 62 ANO)

A Natureza Transcendente da Pessoa Humana: A sede de infinito; Duas realidades
presentes: matéria e espirito; Necessidades materiais da pessoa; necessidades espirituais
da pessoa. Elementos constitutivos da dignidade da pessoa humana: A pessoa humana
como ser livre: a) O que é liberdade? b) Liberdade e livre arbitrio. c) Liberdade e
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responsabilidade; A pessoa humana como ser inteligente: a) O potencial da inteligéncia; b)
A funcdo da razao; c) razao e sentimento. A pessoa humana como um ser volitivo: a) O que
¢ vontade. b) Os impulsos instintivos e a vontade; c) Vontade, liberdade e
responsabilidade; Valores. As diversas dimensdes da pessoa humana: A pessoa humana
como ser social; A pessoa humana é um ser politico; A pessoa humana como ser cultural;
A pessoa humana como um ser afetivo; A pessoa humana como um ser espiritual
(religioso); A pessoa humana como um ser biologico. A pessoa humana e seus varios tipos
de relagdes: relagcdo consigo mesmo: verdade, sinceridade, harmonia; Relagdo com o outro:
respeito, justica; Solidariedade; Relagao com a natureza: cuidado, zelo, responsabilidade;
Relacdo com o Transcendente: obediéncia, contemplacdo, louvor. A pessoa humana e suas
circunstancias: A experiéncia do sofrimento; A experiéncia da crise e da angustia; O
sentido da vida: o amor; A busca da felicidade. Planejamento e avaliacdo do ensino e da
aprendizagem.

PROFESSOR DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Pedagogia e Legislacao: Fundamentos da Educacdo e Paradigmas Educacionais.
Didatica: métodos, planejamento e avaliacdo para a educacdo de adultos. Legislacdo
educacional: LDB, diretrizes curriculares e legislacdo especifica para a EJA. Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA) e seus aspectos para a educagdo. Politicas publicas para
a EJA.

Lingua Portuguesa: Compreensido e interpretacido de textos. Morfologia, sintaxe e
ortografia oficial adaptadas ao publico adulto. Aspectos da lingua que auxiliam na vida
cotidiana e no trabalho dos estudantes.

Matematica: Operacdes fundamentais e resolucao de problemas. Numeros, fracdes e
aspectos econdmicos e financeiros. Contetidos adaptados a realidade dos adultos, com
foco na aplicacao pratica.

Temas Transversais e Contextualizados para a EJA: Cidadania e Trabalho: Formacao
cidadj, articulacao entre experiéncias profissionais e conteddo curricular. Saude e Meio
Ambiente: Higiene, satide publica, doencas, no¢cdes de ecologia e preservacao ambiental.

TECNICO DE ENFERMAGEM

1 C6digo de Etica em Enfermagem. 2 Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. 3 Decreto no
94.406, de 8 de junho de 1987. 4 Enfermagem no centro cirurgico. 4.1 Recuperacao da
anestesia. 4.2 Central de material e esteriliza¢do. 4.3 Atuacdo nos periodos pré-operatorio,
transoperatorio e poés-operatorio. 4.4 Atuacdo durante os procedimentos cirurgico-
anestésicos. 4.5 Materiais e equipamentos basicos que compdem as salas de cirurgia e
recuperacao anestésica. 4.6 Rotinas de limpeza da sala de cirurgia. 4.7Uso de material
estéril. 4.8 Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora térmica e lavadora
automatica ultrassoénica. 5 Nog¢des de controle de infeccao hospitalar. 6 Procedimentos de
enfermagem. 6.1 Verificacdo de sinais vitais, oxigeno terapia, aerossol terapia e curativos.
6.2 Administracao de medicamentos. 6.3 Coleta de materiais para exames. 7 Enfermagem
nas situacoes de urgéncia e emergéncia. 7.1 Conceitos de emergéncia e urgéncia. 7.2
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Estrutura e organizacao do pronto socorro. 7.3 Atuag¢do do técnico de enfermagem em
situagdes de choque, parada cardiorrespiratoria, poli trauma, afogamento, queimadura,
intoxicacdo, envenenamento e picada de animais peconhentos. 8 Enfermagem em satude
publica. 8.1 Politica Nacional de Imunizagdo. 8.2 Controle de doencas transmissiveis, nao
transmissiveis e sexualmente transmissiveis. 8.3 Atendimento aos pacientes com
hipertensao arterial, diabetes, doencas cardiovasculares, obesidade, doenga renal cronica,
hanseniase, tuberculose, dengue e doencas de notificagcdes compulsoérias. 8.4 Programa de
assisténcia integrada a saude da crianga, mulher, homem, adolescente e idoso. 9 Conduta
ética dos profissionais da area de satide. 10 Principios gerais de seguranca no trabalho.
10.1 Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho. 10.2 Principios de ergonomia no
trabalho. 10.3 Cédigos e simbolos especificos de Saude e Seguranca no Trabalho

TECNICO EM ANALISE CLINICA

1. Propriedades macroscopicas da matéria: Estados fisicos (sélido, liquido e gasoso);
Substincias puras (simples e compostas); Misturas homogéneas e heterogéneas.
Processos de separagdo; 2. Transformagdes da matéria: Fenomenos fisicos e quimicos. 3.
Estrutura atomica: Modelos atomicos. Elementos quimicos e simbolos. 4. Tabela e
Propriedades Periddicas. 5. Ligacdes quimicas: I6nica, Covalente, Metdlica. Interagdes
eletrostaticas, Interacdes de van der Waals e ligagdes de hidrogénio; 6. Funcdes da quimica
inorganica: Identificagio das funcdes (acidos, bases, sais, 6xidos e hidretos).
Nomenclatura, classificagdo e reagdes; 7. Solugdes: Tipos de solugdes. Unidades de
concentragdo. Diluicao das solugdes; 8. Calculos estequiométricos; 9. Equilibrio quimico:
Equilibrio acido base. 10. Rea¢des de Combustdo. Termoquimica. 11. Eletroquimica:
Balanceamento de reagdes de oxido-reducdo. 12. Fun¢des da quimica organica:
Nomenclatura. 13. Nome e func¢do de vidrarias e equipamentos comuns de laboratério; 14.
Seguranca no laboratério; 15. Técnicas de laboratério de quimica: Manuseio de materiais.
Manuseio e operacdo de equipamentos simples de laboratério. Limpeza de materiais de
laboratério.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Principios de sistema unico de saide - odontologia em sadde coletiva. Principais
problemas de sadde bucal em satde publica. Sistema de trabalho e sistema de
atendimento; educacdo em sadde bucal coletiva; recursos humanos em saude coletiva;
modelo de atencdo em saude bucal; epidemiologia aplicada a saude bucal; Anatomia e
fisiologia; anatomia dental e funcionamento do corpo humano e cavidade bucal;
Odontologia preventiva; Etiopatogenia e prevencdao da carie dentaria e das doencas
periodontais; flaor: forma de utilizacao, efeitos e controle; no¢des basicas da semiologia;
principais afec¢des da cavidade bucal; atividades do auxiliar de odontologia na dentistica;
Restauracoes classes LILIILIV; atividades do auxiliar de odontologia na periodontia;
raspagem supra gengival; equipamentos, instrumentos e materiais basicos no
atendimento da saude bucal; biosseguranca em saude bucal; equipamentos de protecao
individual, processamento de materiais, desinfeccdo, descontaminacdao previa,
esterilizacdo e manutencao de cadeia asséptica.
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO |
NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR | CPF
E-MAIL NIS

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes
do EDITAL N2 001/2025 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS - AM, relativo ao
Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos, requer de Vossa
Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA
TAXA DE INSCRICAO, para o que anexa a seguinte documentacio:

TERMO DE CIENCIA
Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N2 001/2023 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE CODAJAS - AM de que minha solicitacio somente sera aceita se
eu me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os
documentos solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e
locais especificados no Edital

CODAJAS (AM) de de 2025

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VI

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA

Eu

portador do documento de identidade(RG) n® , CPF
N2 , inscrito no Concurso da Prefeitura Municipal de
CODA]AS - AM, inscrigdo n2 , DECLARO, sob as penalidades da

lei, para fins de aplicacdo da isen¢do prevista na Lei Federal n2 13.656 de 30 de
abril de 2018, que minha condigdo econémica se revela hipossuficiente para
arcar com o pagamento do valor da taxa cobrada para inscri¢dao no Concurso da
Prefeitura Municipal de CODAJAS, conforme Edital N2001/2025 A referida
condicdo de hipossuficiéncia econémica justifica-se em razdo de possuir perfil

de renda familiar de até meio salario minimo.

CODAJAS (AM) de__ 2025

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO - VII

REQUERIMENTO DE TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD
Para uso de candidatos PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

NOME COMPLETO

INSCRICAO Ne.

ENDERECO (RUA, N, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP

TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR | CPF

E-MAIL
Candidato(a)Inscrito (a) para o cargo de: , portador da
necessidade especial , requer a Vossa Senhoria condi¢des

especiais (*) pararealizacdo da prova objetiva do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de CODAJAS - AM conforme Edital n° 001/2025, anexando para tanto
laudo médico, bem como, fotocépia do documento de identidade. Necessito

do(s) seguinte(s) recursos:

CODAJAS (AM) __de de 2025

Assinatura do candidato
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ANEXO - VIII
DAS REGRAS PARA PROVA DE TITULOS E AVERIGUAGCAO DE RESIDENCIA DOS
ACS’S

1. DA PROVA DE TiTULOS

1.2.1 A prova de titulos acontecera concomitante a Prova Objetiva, a fim de dar
celeridade ao cronograma de execucdo. Somente os candidatos aos cargos de
PROFESSOR irdo ser submetidos 8 PROVA DE TITULOS.

1.2.2. Somente serdo computados no RESULTADO DA PROVA DE TiTULOS a
pontuacdo dos titulos dos candidatos que alcancarem 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos da prova objetiva, até 2(DUAS) vezes o nimero de
vagas para os cargos de PROFESSOR, respeitando-se a ordem de classificacao.
Os candidatos que ficarem de fora dessa linha de corte, serdo eliminados do
Concurso Publico.

1.2.2.1 O “RESULTADO PARCIAL” DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE
TITULOS serio divulgados simultaneamente, com as notas dos candidatos de
todos os cargos, exceto os cargos de PROFESSOR, que alcancarem 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva, oportunizando aos
mesmos o direito de interporem recurso(s) contra tais resultados.

1.2.3 Os candidatos deverdo organizar seus titulos autenticados em cartério ou
originais, devendo acondiciona-los em envelope de cor parda, lacrando-os com cola,
devendo ainda, colar uma c6pia do comprovante de inscrigdo do concurso publico
na frente do envelope. Esse procedimento deve ser feito com bastante
antecedéncia, antes de adentrar no local de aplicacdo de prova, ou seja, nao
serdo aceitos envelopes abertos.

1.2.4 O envelope contendo os titulos devera ser entregue pelo candidato ao
fiscal de sala no dia da aplicacgio da prova objetiva, assinando
respectivamente a lista de entrega de titulos que sera considerado como a
comprovacao da entrega dos titulos.

1.2.4.1 NAO SERAO ACEITOS TITULOS NAS SEGUINTES SITUACOES:

a) entregues por e-mail ou via correios;

b) entregues apds a data de aplicacdo da prova objetiva;

c) que estejam acondicionados em envelope aberto;

d) que estejam com contetuido dos titulos expostos fora do envelope;

e) em desacordo com o item 1.2.3 desse anexo do edital.

1.2.5 A prova de titulos, de carater classificatorio, tera pontuagdo maxima de 20
(vinte) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa superar
esse valor.

1.2.6 Na somatoria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo
desprezados.

1.2.7 Nao serao computados como titulos os pré-requisitos relacionados a cada cargo.
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1.2.8 Os documentos referentes a cursos realizados no exterior somente serao
considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa, por tradutor
juramentado e devidamente revalidados por universidades oficiais credenciadas
pelo Ministério da Educagdo - MEC.

1.2.9 Nao serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diploma ou
declaracdes.

1.2.10 Cada titulo sera considerado e avaliado uma unica vez, situagdo em que fica
vedada a cumulatividade de pontos.

1.2.11 Todos os titulos deverio ser apresentados no original ou em coépia
autenticada por tabelionato publico.

1.2.12 Nao serdo aceitos titulos ap6s a data fixada para a apresentacdo deles, bem
como, de candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do concurso.
1.2.14 OS CURSOS QUE FOREM REALIZADOS NA MODALIDADE ON-LINE
DEVERAO CONSTAR CODIGO DE VERIFICA(;AO E/OU CcODIGO QR-CODE PARA
QUE A EQUIPE TECNICA PROCEDA A VALIDACAO ELETRONICA.

1.2.14.1 Os certificados dos cursos que forem realizados na modalidade on-line
poderdo ser autenticados em cartdrio, para tanto, o cartorio devera constar no selo
de autenticacdo a informacdo de que foi realizada a validagao eletronica.

1.2.15 SERA DISPENSADO O PERIODO DE ESTUDO PARA 0OS CURSOS QUE

FOREM REALIZADOS NA MODALIDADE ON-LINE, SENDO OBRIGATORIO
CONSTAR A RESPECTIVA CARGA HORARIA.

1.2.16 A equipe técnica da FUNVAPI sera a responsavel pela avaliagao, julgamento,
processamento dos resultados e recursos dos titulos.

1.2.17 Serdo considerados os titulos estabelecidos no item 1.2.21 deste edital,
limitados aos valores e periodos constantes, desconsiderados os demais
apresentados fora desse padrao e fora dos prazos especificados.

1.2.18 Os casos ndo previstos nos itens anteriores, serdo avaliados pela Comissao
Especial de Coordenacdo e Acompanhamento do Concurso Publico em comum
acordo com a FUNVAPI, sendo dada a publicidade necessaria dos fatos.

1.2.19 Constatada, em qualquer tempo, irregularidade e ou ilegalidade na obtencao

de titulos apresentados, o candidato terd anulada a pontuacao e, comprovada a culpa
do mesmo, este sera excluido do concurso publico.

1.2.20 Sera eliminado do Concurso Publico, por ato da Comissdao Especial, o
candidato, que tentar fraudar quaisquer titulos apresentados. Em se constatando a
tentativa de fraude, além da elimina¢do no concurso publico, a Comissao Especial do
Concurso encaminhara o(s) fato(s) ao Ministério Publico e a Policia Civil para que
sejam tomadas as providéncias legais cabiveis.

1.2.21 Os titulos a serem considerados sdo os constantes do quadro abaixo, ndo se
admitindo pontuacao a qualquer outro documento:

Rua 5 de Setembro, n® 592 — Centro
Codajas — Amazonas — CEP 69.450-000



ESTADO D
PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS

QUBRDE £,
L%

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

TiTULOS

VALOR
MINIMO DE

PONTUACAO PONTUACAO

VALOR
MAXIMO DE

DOCUMENTO
COMPROBATORIO

1 - POS GRADUACAO (LATU SENSU)
1.1 - Especializagdo com carga horaria
minima de 360 horas (trezentos e

sessenta) horas, na area de
conhecimento do cargo para a qual se
inscreveu.

1,5

3,0

Diploma ou certificado de
conclusdo da instituicao
onde cursou a poés-
graduacao.

2 - POS GRADUACAO (ESTRICTO SENSU)

Diploma ou certificado de

2 1 - Mestrado 6,0 6,0 conclusdo da 1nst1tu1<;,ao
onde cursou a pos-
graduacao.

Diploma ou certificado de

29 - Doutorado 11,0 11,0 conclusao da 1nst1tu19,ao
onde cursou a pos-
graduacao.

TOTAL 20,0

2 - DA REGRAS PARA AVERIGUACAO DE RESIDENCIA DOS CANDIDATOS AO

CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

2.1 As regras a serem aplicadas para averiguacdo de residéncia dos candidatos ao
cargo de Agente Comunitario de Saide seguirao o disposto na Lei Federal n2 11.350,
de 5 de outubro de 2006 e Decreto Municipal n°® 1774, de 25 de agosto de 2025.
2.2 Os candidatos aprovados e classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE deverdo se submeter a averiguacdo de residéncia como comprovacio de
residirem na regidao da Unidade Basica de Saude que escolheram quando da sua
inscricdo no concurso publico, em atendimento ao inciso I do Art. 62 da Lei Federal
n2 11.350, de 5 de outubro de 2006 e ao Decreto Municipal n® 1774, de 25 de agosto
de 2025:

Lei Federal n2 11.350, de 5 de outubro de 2006:

Art. 62 0 Agente Comunitdrio de Satide deverd preencher os

seguintes requisitos para o exercicio da atividade:
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I - residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data
da publicagdo do edital do processo seletivo ptblico;
Decreto Municipal n® 1774, de 25 de agosto de 2025:
Art. 92 Em conformidade com o disposto no art. 6%, inciso I, da
Lei Federal n? 11.350, de 2006, o exercicio da fungdo de ACS E
ACE no Municipio de Codajds exige que o candidato resida na
Regido em queird atuar, desde a data da publicagdo do edital
do concurso publico.
2.3 A Comissado Organizadora do Concurso Publico nomeada pelo prefeito municipal
de Codajas ira conduzir a AVERIGUACAO DE RESIDENCIA dos candidatos aprovados
e classificados no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, a qual sera realizada
em dias e horarios estabelecidos pela comissao.
2.4 A AVERIGUACAO DE RESIDENCIA consistird em apuracio de documentos que
comprovem que os candidatos residem na delimitacdo da drea da unidade basica de
saude na qual inscreveram-se no concurso publico.
2.5 Em atendimento ao Decreto Municipal n? 1774, de 25 de agosto de 2025, os
documentos a serem exigidos como comprovagdo de residéncia deverao serem
organizados conforme o referido decreto:

Art. 92 (...)

$12 A comprovagdo de residéncia do candidato para fins de
posse no cargo de Agente Comunitdrio de Saude e de Agente
Comunitario de Endemias na ZONA URBANA serd realizada
exclusivamente mediante apresentacdo de documentos
idéneos, tais como:

I - fatura de energia elétrica;

Il - fatura de dgua;

Il - fatura de cartdo de crédito;

IV - fatura de servigos de internet;

V - ou documentagdo similar que comprove, de forma
inequivoca, a residéncia do candidato na comunidade em que
ird atuar.

§22 Fica expressamente vedada a utilizacdo de
declaracédes de residéncia emitidas por terceiros como
meio de comprovacgdao.
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$32 Caberd a Secretaria Municipal de Saude avaliar a
autenticidade e idoneidade dos documentos apresentados,
podendo solicitar informagdes complementares sempre que
necessdrio.

Art. 10. Acomprovagdo de residéncia dos candidatos aprovados
para o cargo de Agente Comunitdrio de Satide com atuagdo
nas regiées da ZONA RURAL serd realizada mediante
declaragdo expedida pela Secretaria Municipal de Satide,
certificando que o candidato é morador da drea de
abrangéncia rural, com base na apresentagdo do conjunto dos
seguintes documentos:

I - declaragdo emitida por lideranca comunitdria reconhecida
formalmente pela Prefeitura para fins de atestagdo de
residéncia rural;

II - registro ativo no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico) ou Cartdo Nacional de Saiide
(CartdoSUS), contendo endereco em uma das comunidades
rurais;

§12 As exigéncias previstas neste artigo aplicam-se apenas
aos candidatos as vagas de Agente Comunitdrio de Satide
(ACS) da zona rural, que deverdo comprovar residéncia na
forma definida nosdispositivos deste Decreto.

$2 2 As declaragées exigidas neste artigo, deverdo ser expedidas
até o ultimo dia do prazo definido para o encerramento das
inscrigaoes.

2.6 A Comissao Organizadora do Concurso Publico elaborara relatério consolidado
indicando todo o trabalho de averiguacdo de residéncia, julgando caso a caso na

condicdo de apto ou inapto, arquivando todas as documentagdes apresentadas pelos

candidatos.
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ANEXO IX

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO PARA TODOS 0S CARGOS

ATIVIDADES DATA
LANCAMENTO DO EDITAL 11/09/2025
PRAZO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL 11a17/09/2025
PERIODO DE INSCRICOES 18/09a07/10/2025
PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO 18a20/09/2025
PUBLICACAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DE 30/09/2025

INSCRICAO

PRAZO PARA RECURSO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE
INSCRICAO

01E02/10/2025

DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 03/10/2025
PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS TAXAS INSCRICOES INCLUSIVE AS 08/10/2025
QUE TIVERAM SEUS PEDIDOS DE ISENCAO INDEFERIDOS
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 09/10/2025
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE APLICACAO DE PROVAS E 20/10/2025
DISPONIBILIZACAO DO CARTAO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO
NO PORTAL DO CANDIDATO
23/11/2025 |
TURNO MANHA

APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

+ PROVA DE TITULOS

DAS 08:00h AS 12:00h

CARGOS DE NIVEL

MEDIO E DEMAIS

CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR

TURNO TARDE
DAS 14:00h As 18:00h
CARGOS DE PROFESSOR

DIVULGACAO PARCIAL DOS GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS

24/11/2025

INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA 0OS GABARITOS DAS
PROVAS OBJETIVAS

25E 26/11/2025

DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA OS 09/12/2025
GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS E DIVULGACAO OFICIAL DOS

GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS

RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA 10/12/2025

PRAZO PARA RECURSO CONTRA O RESULTADO PARCIAL DA
PROVA OBJETIVA

11E 12/12/2025

Rua 5 de Setembro, n® 592 — Centro

Codajas — Amazonas — CEP 69.450-000



OBADE o,
ool

Sy

ESTADO DO AMAZONAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

DIVULGACAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 17/12/2025
RESULTADO PARCIAL DA PROVA OBJETIVA

RESULTADO FINAL DAS PROVAS OBJETIVAS 17/12/2025
RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TIiTULOS 10/12/2025

PRAZO PARA RECURSO CONTRA O RESULTADO PARCIAL DA
PROVA DE TiTULOS

18 E 19/12/2025

DIVULGAGCAO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS CONTRA O 23/12/2025
RESULTADO PARCIAL DA PROVA DE TITULOS

RESULTADO FINAL DA PROVA DE TiTULOS 23/12/2025
RESULTADO FINAL 23/12/2025
PUBLICACAO DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL NO

DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS 29/12/2025

Rua 5 de Setembro, n® 592 — Centro
Codajas — Amazonas — CEP 69.450-000
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