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FUNDHAS - FUNDACAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 005/2025

A FUNDHAS - Fundagado Hélio Augusto de Souza, faz saber que realizard, por meio da empresa Instituto Aplicativa sob a
supervisdao da Comissdo Fiscal do Processo Seletivo, em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, Processo
Seletivo para Professor Substituto, regido de acordo com a Constituicdo Federal de 5 de outubro de 1988, para a contratagdo por
tempo determinado, em Regime Celetista (CLT) e as demais Leis Municipais em vigor, destinado as fungdes descritas na Tabela I,
especificada no Capitulo 1 do Processo Seletivo deste edital, bem como formacdo de cadastro reserva. O Processo Seletivo reger-
se-a pelas disposicdes contidas nas Instrucdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento das fungdes indicadas no presente edital, para contratagao por tempo
determinado, em Regime Celetista (CLT) sob a Constituicdo Federal de 5 de outubro de 1988 e as demais Leis Municipais em vigor.
O prazo de validade do Processo Seletivo é de 2 (dois) anos, a contar da data da homologacdo do certame, podendo ser prorrogado
por igual periodo, bem como ser encerrado antes desse periodo, caso ndo tenha mais candidatos aprovados a serem convocados.
1.1.1 O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para preenchimento das vagas, conforme TABELA I, deste edital,
nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo e serdo preenchidas
mediante admissdao dos candidatos nele habilitados.

1.1.2 O contrato de trabalho sera por até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por até mais 1 (um) ano.

1.2. As vagas oferecidas sdo para a FUNDHAS - Fundacgdo Hélio Augusto de Souza.

1.3. As fungGes, o salario inicial, a carga horaria semanal, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscrigdo sdo os estabelecidos
na Tabela I de Funcgdes, especificada abaixo.

1.4. As atribuigdes das FungGes e a definicdo de conteldo programaticos estdo descritas respectivamente nos Anexos I e II, deste
Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA I - FUNGCOES, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA DE INSCRICAO

ENSINO SUPERIOR

Vagas Salario Carga Requisitos minimos Taxa de

FUNGOES Vagas PCD* inicial horaria exigidos inscrigao

Licenciatura Plena em

P Pedagogia, ou Curso
Acompanhamento Pedagogico; R$ 15,69 40 horas | normal Superior, ou

Cultura Maker; 05+ B hora a’ula semanais | Programa Es eciz’al de R$ 35,00
¢ Promogdo de Saude e Cidadania; 9 P

Formacdo Pedagodgica,
Superior (PEC)
Licenciatura Plena
(Resolugao CFE 03/87 -
Licenciado/Bacharel)
e/ou formagdo conjunta
na Licenciatura
. R$ 15,69 40 horas | (Resolugdes CNE/CP
* Esporte e Lazer; CR* B hora aula semanais | 01/02 ou 02/15 ou R$ 35,00
02/19) e Bacharelado
(Resolugao CNE/CES
07/04 ou 06/18) e
registrado no Sistema
CONFEF/CREFs.

Legenda:

* CR: Cadastro reserva

** \Jagas previstas (no caso do quadro institucional de profissionais readaptados e comissionados permanecer 0 mesmo)
PCD: Pessoa com deficiéncia.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias
nele contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da contratacdo:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme
disposto nos termos do paragrafo 190, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n°® 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, com até 45 anos, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n°® 57.654/66,
alterado pelo Decreto n° 93.670/86, considerando também o disposto na Lei 4.375/1964.

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatéria, no ato da contratagdo, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para a fungdo,
conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do
Capitulo 12 deste edital;
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2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio da funcdo, comprovada em inspecao
realizada pelo Servigo Médico indicado pela FUNDHAS - Fundagdo Hélio Augusto de Souza;

2.1.7. Nao ter sido punido, em decisdo da qual ndao caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao
patrimonio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a administragdo
publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial do Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n® 8.429/92;
2.1.8. Nao estar, no ato da contratagdo, incompatibilizado para nova contratagdo em nova fungao;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.10. N3o estar com idade de aposentadoria compulséria;

2.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

2.1.12. Todas as fungdes tém como beneficio: Vale refeicdo/ alimentagdo, Vale transporte e subsidio para plano de saude.

PREFEITURA
SAO JOSE DOS CAMPOS

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscriges serdo realizadas via Internet, no endereco eletronico www.institutoaplicativa.org.br, iniciando-se no dia
15 de agosto de 2025 e encerrando-se no dia 14 de setembro de 2025, observado o horario oficial de Brasilia/ DF e os
itens estabelecidos no Capitulo 2. Das CondicGes para Inscricdo, deste Edital.

3.2. Apos o preenchimento da ficha de solicitacdo de inscrigdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigao
a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, de acordo com o valor definido na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se atender a todos
0s requisitos exigidos para a fungdo pretendida.

3.4. A inscrigdo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e condigbes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigdes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo através de boleto bancéario, pagavel em toda a rede bancaria,
com vencimento para o dia 15 de setembro de 2025.

3.5.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrénico www.institutoaplicativa.org.br até a data de encerramento
das inscrigdes e devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo, apos a conclusdao do preenchimento da ficha de
solicitagdao de inscrigao on-line.

3.5.2. Apos o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressdo do boleto para pagamento, seja qual
for o motivo alegado.

3.5.3. A inscrigdo somente serd confirmada apos a comprovacdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.4. O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do
comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentacdo, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscrigdo no Processo Seletivo.

3.6.1. Ocorrendo a hipdtese do item 3.6. ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera restituicdo parcial
ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.7. Nao serdo aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em
conta corrente, por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscricdo estabelecido.

3.8. Ndo sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de suspensdo, anulagdo ou cancelamento do certame, ndo haverda devolugdo, parcial ou integral, da
importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isengdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigdo,
seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de fungdo sob hipdtese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo, o candidato deve verificar atentamente a opgdo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outros processos ou concursos.

3.11. O INSTITUTO APLICATIVA e a FUNDHAS - Fundacao Hélio Augusto de Souza ndo se responsabilizam por solicitacdo
de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é
recomendavel que o candidato realize sua inscrigdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 16 de setembro de 2025, o candidato devera conferir nos enderecos eletronicos
www.institutoaplicativa.org.br e www.fundhas.org.br se os dados da inscrigdo, efetuada via Internet, e se o valor da
inscricao foram recebidos pelo INSTITUTO APLICATIVA, ou seja, se a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato do INSTITUTO
APLICATIVA, pelo e-mail concursos@institutoaplicativa.org.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horario das Sh as
17h, bem como interpor recurso conforme previsto no Capitulo 11 deste Edital.

3.12.2. O Instituto Aplicativa responderd as demandas dos candidatos enviadas ao e-mail concursos@institutoaplicativa.org.br
no prazo maximo de até 24 horas, contados do recebimento ou envio da mensagem, podendo ser prorrogado conforme a
demanda.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condigGes exigidas para participacdo no referido Processo Seletivo sera feita por
ocasido da contratagdo, sendo que a ndo apresentacdo implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com
o auxilio de terceiros, cabendo a FUNDHAS - Fundacao Hélio Augusto de Souza e o INSTITUTO APLICATIVA o direito de
excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.15. O candidato que desejar concorrer a vaga reservada as pessoas com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, no ato da
inscricdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condiges especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, por meio de upload em
campo especifico na ficha de inscricdo, declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo
candidato, especificando a condicdo especial para a realizagdo da prova.
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3.16.1. O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo terd a prova e as condigdes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condigcGes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante (maior
de 18 anos), que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.3.1. A candidata lactante devera declarar a referida condigdo na ficha de inscrigdo on-line e encaminhar sua solicitacdo ao
Instituto Aplicativa até o ultimo dia das inscricdes, por meio de upload em campo especifico na ficha de inscrigdo.

3.17. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizacdo da prova por motivo de crenca religiosa, devera
encaminhar solicitagdo ao Instituto Aplicativa, nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas deverd, a partir de 16 de setembro de 2025,
acessar o site wwwi.institutoaplicativa.org.br para verificar o resultado da solicitacdo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscrigao.

3.20. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da comissdo do
Processo Seletivo e do Instituto Aplicativa.

3.20.1 A prorrogagdo de que trata o item 3.20. podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicacdo feita na Imprensa Oficial do Municipio e no endereco eletronico www.institutoaplicativa.org.br.

4. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo, desde que as atribuices da
fungdo pretendida sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n°® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e demais atualizagdes.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02/12/2004 e demais atualizacdes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serd reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

4.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial,
com carater de cronicidade e persisténcia de alteragdo de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais atualizagdes.

4.4, Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscricdo, ndo se constate, devendo este
constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

4.4.1. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja incompativel com a funcdo
pretendida.

4.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distlUrbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condigées com os demais candidatos no que
se refere ao contelido das provas, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Processo
Seletivo ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

4.8. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo
devera requeré-lo, indicando as condicdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.

4.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condigdo na Ficha de
Inscrigdo.

4.10. O candidato com deficiéncia, devera encaminhar por meio de upload em campo especifico na ficha de inscricdo, de 15 de
agosto de 2025 a 14 de setembro de 2025, a declaragdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e
assinada pelo candidato, especificando a condigdo especial para a realizacdo da prova, os documentos a seguir:

a) Declaracdo constante no Anexo III deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicdo
especial para a realizagdo da prova (caso a condicdo especial seja necessaria); e

b) Copia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricbes, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o nome
completo, nimero do RG e do CPF do candidato, bem como o nome, a data, a assinatura, o carimbo e o CRM do médico responsavel
por sua emissao.

4.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e
pungao.

4.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo III deste Edital, a autorizagdo
para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito a inspecao e aprovagao da Comissao Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a
lisura do Processo Seletivo.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas, devera enviar
a documentacgdo indicada nas alineas “a” e “b” do item 4.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

4.10.4. A comprovacgédo da tempestividade do envio da documentacdo tratada nas alineas do item 4.10 e subitem 4.10.3 sera feita
pela data da postagem.

4.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10.6. As condigGes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

4.10.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado
conforme disposto no item 3.18, do Capitulo 3 deste edital.

4.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvido.

4.12. O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no item 4.10 e respectivas
alineas e subitens, ndo terd a condigdo especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo
alegado.
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4.13. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instrucdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor

recurso em favor de sua situagao.

4.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo

seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5. DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas e respectivo nimero de questoes:

ENSINO SUPERIOR
FUNCAO FORMAS DE QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE
AVALIACAO QUESTOES CB QUESTOES CE
¢ Acompanhamento Pedagégico; Obietiva + 05 Lingua Portuguesa
e Cultura Maker; Di J - 05 Matematica 10 Conhecimentos
= , . . issertativa + I e

¢ Promocgao de Saude e Cidadania; Titulos 05 Raciocinio Légico Especificos
e Esporte e Lazer; 05 Informatica

5.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pela fungdo conforme indicagdo do ANEXO I, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (CB) e de Conhecimentos Especificos
(CE).

5.3. As questGes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO II deste Edital.

5.4. A Prova Dissertativa sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 7 deste Edital.

5.5. A Prova de Titulos/Documentos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital

6. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DISSERTATIVA.

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de S3o José dos Campos/SP, na data prevista de 28 de setembro de 2025,
em locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacdo para as Provas Objetivas a ser publicado
e divulgado através da Internet nos enderecos eletronicos www.institutoaplicativa.org.br e www.fundhas.org.br, observado
o horario oficial de Brasilia/DF.

6.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de S&o José dos
Campos/SP, o INSTITUTO APLICATIVA reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo
das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

6.1.3. Ndo sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o enderego ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do
dia 22 de setembro de 2025, informar-se, pela internet, nos enderecos eletrénicos www.institutoaplicativa.org.br e
www.fundhas.org.br, em que local e hordrio ird realizar a prova. Serd de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

6.1.4. Nao serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas, exceto na
condicdo do candidato com deficiéncia, que demande condigdo especial para a realizagdo das provas e/ou esteja concorrendo as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Processo
Seletivo, através do e-mail concursos@institutoaplicativa.org.br.

6.2. Ao candidato so6 sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informag8es constantes no item 6.1 deste Capitulo.

6.3. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros referentes a nome, niumero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados no dia da realizacdo das provas objetivas para que o fiscal da sala faca a devida correcdo em Ata da Sala de Prova.
6.4.1. O candidato que ndo solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.5. Caso haja inexatiddo na informagao relativa a opgdo da fungdo e/ou condigdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC do INSTITUTO APLICATIVA, pelo e-mail
concursos@institutoaplicativa.org.br, das 9h as 17h, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de
aplicagdo das Provas Objetivas.

6.5.1. A alteragdo da condicdo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipétese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado nos enderecos
eletronicos www.institutoaplicativa.org.br e www.fundhas.org.br desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e
exigéncias constantes no Capitulo 4 deste Edital.

6.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 6.5 deste Capitulo, serd o Unico
responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de:

a) Comprovante de inscricdo emitido pelo site, na area do candidato;

b) Boleto bancério correspondente a inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento ou em caso de pagamento via PIX
comprovante de transagao realizada;

c) De um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe,
que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com
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fotografia na forma da Lei n.© 9.503/97). Podendo ser utilizado em sua forma digital desde que o Aplicativo seja aberto no ato da
apresentagdo ao fiscal de sala.

d) caneta esferografica (de material transparente) de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

6.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, deverad ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgédo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséao digital em formulario proprio.

6.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

6.6.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocagdo, o INSTITUTO APLICATIVA procederd a inclusdo do referido candidato, através de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagdo do comprovante de inscrigdo.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8, sera realizada de forma condicional e serd confirmada pelo INSTITUTO APLICATIVA
na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8, esta serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, qualquer tipo de relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados
ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, d6culos de sol, fones de ouvido, bem como protetores auriculares.

6.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas objetivas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.8.4.1. Os equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em invélucros lacrados especificos para esse fim,
que serdo fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio candidato.
6.8.4.2. O involucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até
a entrega da folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato apds
a saida do colégio de prova.

6.8.5. O descumprimento dos itens 6.8.3.1, 6.8.3.2 e 6.8.4 implicara na eliminacgdo do candidato.

6.8.6. O INSTITUTO APLICATIVA ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizacdo das provas.

6.8.7. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou
pessoa estranha ao Processo Seletivo, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagoes,
calculadora, celulares ou qualquer outro aparelho eletrénico.

6.9. Quanto as Provas:

6.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na
Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para
corregao.

6.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

6.9.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera
ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

6.11. A totalidade das Provas terd a duracédo de 4 (quatro) horas, contadas a partir da autorizagdo do fiscal de sala.

6.11.1. Apds o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questdes, deixando com
o fiscal da sala as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a correcdo. Em nenhuma outra situacdo sera
fornecido o Caderno de Questdes.

6.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora, exceto em caso de extrema
necessidade, desde que acompanhado por um Fiscal.

6.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao.

6.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicao.

6.14. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

6.14.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

6.14.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6, alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

6.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido
no item 6.12, deste capitulo;

6.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndao permitidos, calculadora
ou similar;

6.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletronicos como agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos
semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu, déculos de sol, bem como protetores auriculares;

6.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletronico em funcionamento durante a realizagdo das provas objetivas,
incluindo os sinais sonoros referentes a alarmes;
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6.14.8. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

6.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizacdo das provas;

6.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagao a qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11. Fizer anotacdo de informacodes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

6.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

6.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

6.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Processo Seletivo.

6.15. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata. A crianga devera
permanecer em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

6.16.1. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

6.16.2. Na sala reservada para amamentagdo, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

6.16.3. Excetuada a situacdo prevista no item 3.16.3 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacdo do candidato
no Processo Seletivo.

6.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de afastamento do
candidato da sala de prova.

6.18. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de
sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar ao
local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

6.21. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pelo INSTITUTO APLICATIVA, o direito de excluir da sala e
eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer
regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a
execugao individual e correta das provas.

6.22. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

6.23. As instrucdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos
candidatos.

6.24. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, ndo podera levar consigo qualquer tipo de
bolsa, estojo ou qualquer objetos constante no item 6.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusdo do Processo.

6.25. Ao final da prova, os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova,
devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizagdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo,
sob pena de eliminagao do certame.

6.26. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados nos enderegos eletronicos www.institutoaplicativa.org.br e
www.fundhas.org.br em data a ser comunicada no dia da realizacdao das provas.

7. DA PROVA DISSERTATIVA

7.1. A prova dissertativa sera aplicada para as fungdes descritas no capitulo 5 deste edital, na mesma data, horario e local da
prova objetiva.

7.1.1. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo
com as informacgbes constantes no item 6.1, do Capitulo 6 deste Edital.

7.1.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.1.2. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.2. Serdo avaliadas as provas dissertativas de todos os candidatos presentes conforme capitulo 6.

7.3. A Prova dissertativa consistirad na elaboracdo de 2 (duas) questdes de ESTUDO DE CASO E RESOLUCAO DE CONFLITOS;
7.4. Para a realizagdo da prova dissertativa, o candidato receberd uma folha de resposta especifica no qual redigird a resposta
com caneta de tinta azul ou preta.

7.4.1. A prova dissertativa devera ser escrita a mdo, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia e ou a participagéo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal da Aplicativa, devidamente treinado que deverad ditar, especificando integralmente o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacdo e pontuagao.

7.5. A prova dissertativa ndo podera ser assinada, rubricada, ou conter, em qualquer outro local que ndo seja o cabecalho da folha
de texto definitivo, qualquer palavra ou marca que identifique, sob pena de ser anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca
identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto definitivo, acarretard a anulacdo da prova dissertativa.

7.5.1. O texto definitivo serd o Unico documento valido para a avaliacdo da prova dissertativa. A folha para rascunho é de
preenchimento facultativo, e ndo vale para finalidade de avaliagdo.

7.6. A prova dissertativa tera carater eliminatorio e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.
7.7. O candidato devera redigir dentro da quantidade minima e maxima de linhas de acordo com o estabelecido no caderno de
questBes. Ndo serad considerado texto escrito fora do local apropriado, que ndo atingir a quantidade minima de linhas e/ou que
ultrapassar a extensdao maxima estabelecida.

7.7.1. O texto de cada questdo/ parecer da prova dissertativa sera avaliado conforme segue:

a) TEMA: Adequacdo quanto ao tema/ problema apresentado (0 a 25 pontos).

25 pontos = atende totalmente ao tema/ problema

10 pontos = atende parcialmente ao tema/ problema

5 pontos = tangencia o tema/ problema
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0 ponto = foge ao tema/ problema )

b) ESTRUTURA DO PERIODO E DO PARAGRAFO: Coeréncia, coesdo e clareza na estruturacdo das frases e das oragbes; uso
adequado de pontuacgdo, estruturas sintaticas completas (0 a 15 pontos).

15 pontos = texto praticamente sem falhas de progressdo, podendo ter até uma falha de adequagdo vocabular, sem
comprometimento da compreensao geral.

10 pontos = texto com poucas falhas de progressdo, porém, sem comprometimento da compreensédo geral.

5 pontos = texto com falhas de progressao que afetaram a compreensao geral.

0 ponto = texto com muitas falhas de progressdo, comprometendo altamente a compreensdo geral.

c) DOMINIO DE ESTILO FORMAL DA LINGUA: Concordancia, regéncia, emprego de tempos verbais, marcas de oralidade, grafia e
acentuacdo grafica; (0 a 10 pontos).

10 pontos = texto com excelente dominio de padrdo culto. Uma ou duas falhas sdo aceitdveis, desde que ndo sejam graves
(ortografia de palavras pouco usuais ou uso de regéncia popular, por exemplo).

5 pontos = texto com poucas falhas de uso de padrdo culto.

1 ponto = texto com varias falhas de uso do padrdo culto.

0 ponto = texto altamente comprometido quanto ao uso do padrdo culto (falhas ortograficas de palavras usuais ou quanto a
separacgdo de silabas, por exemplo).

7.8. A nota da prova dissertativa sera somada a nota da prova escrita objetiva;

7.9. Durante a realizacdo da prova dissertativa, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

7.10. Sera atribuida nota ZERO a prova dissertativa nos seguintes casos:

a) Fugir ao tema proposto;

b) Apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenho, nimeros e palavras soltas ou forma em verso);
c) For assinada fora do local apropriado;

d) Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

e) For escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

f) Estiver em branco;

g) Apresentar letra ilegivel;

h) Ndo atingir a quantidade minima de linhas estabelecida no caderno de questdes.

7.11. A folha para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo
candidato serd considerado na correcdo da prova dissertativa pela banca examinadora.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA E DISSERTATIVA

8.1. A Prova Objetiva / Dissertativa sera avaliada, nos seguintes moldes:

a) Cada questdo de Conhecimento Basico CB da prova objetiva, tera peso de 2,0 pontos;

b) Cada questdo de Conhecimento Especifico CE da prova objetiva, terad peso de 2,0 pontos;

c) Cada questdo da prova dissertativa, tera peso de 20,0 pontos;

8.2. O calculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova Dissertativa.
8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva / Dissertativa o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta).

8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva / Dissertativa serd eliminado do
Processo Seletivo.

8.4.1. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Objetiva / Dissertativa, assim como o que ndo obtiver a pontuagdo
conforme item 8.3. ndo tera seus titulos avaliados conforme Capitulo 9 deste edital.

9. DA PROVA DE TITULOS E DOCUMENTOS

9.1. Concorrerdo a avaliacdo de titulos para as fungdes descritas no capitulo 5 deste edital, todos os candidatos habilitados nas
provas objetivas e dissertativa, conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

9.1.1. A prova de avaliagdo de titulos e documentos tera carater classificatorio. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo sera
eliminado do Processo.

9.2. O candidato devera enviar os documentos abaixo, por meio de upload em campo especifico no site do Instituto Aplicativa,
de 15 de agosto de 2025 a 14 de setembro de 2025:

a) Copia (frente e verso) dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos histéricos escolares, conforme estipulado
na tabela deste capitulo;

9.2.1. Haverd um campo especifico para cada upload da documentacdo indicada nas alineas do item 9.2, sendo um campo (link)
para cada tipo de titulo constante na tabela deste Capitulo;

9.2.2. Antes de realizar o upload de cada arquivo no respectivo link, verifique-o atentamente, visto que ndo havera possibilidade
de substituicdo de arquivo ja enviado ou novo envio.

9.2.2.1. O candidato devera atentar-se ao formato permitido e ao tamanho maximo de arquivo indicado na ficha de inscrigdo on-
line.

9.2.2.2. O candidato devera atentar-se ao envio dos titulos em cada inscricdo realizada, pois os pontos serdo somados a inscricao
a ele vinculado.

9.2.3. Os arquivos anexados fora do link correspondente terao a pontuacao desconsiderada, sendo assim o candidato
devera verificar atentamente o anexo ao enviar.

9.2.4. Apds o prazo estabelecido no item 9.2 ndo serdo aceitos Titulos sob nenhuma hipdtese.

9.3. Enviada a relagao dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos sob qualquer hipdtese ou alegagdo 9.2.2.
apos o prazo estabelecido no item 9.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipétese.

9.3.1. As cdpias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipétese alguma. Ndo serdo aceitos documentos originais.

9.3.2. Enviada a relacgdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacdo.
9.4. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusdo de
curso expedidos por estabelecimento e instituicdes de ensino regularizadas perante os érgdo e entidades oficiais de ensino
estaduais e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo
do documento.



FUNDACAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA ‘"‘gi&y'"'
PREFEITURA

/' ¥
FU N DH As T jg@ SAO JOSE DOS CAMPOS

9.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes ou certiddes deverdo estar acompanhados do respectivo
histérico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento.

9.4.2. No caso de Certificado de Conclusdo de Pds Graduacgdo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a data
de conclusdo e a aprovacao da Dissertacdao ou Defesa da Tese.

9.4.3. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenagao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

9.4.4. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducdo efetuada por
tradutor juramentado ou pela revalidacdo dada pelo érgdo competente.

9.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

9.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacdo dos documentos de Titulos /
documentos.

9.6.1 Os Titulos que ndo estiverem acompanhados de sua devida comprovagdo, ndo serdo pontuados.

9.7. Nédo serdo aceitas substituicdes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.
9.8. A soma da pontuagdo da documentagdo de Titulos se limitard ao valor médximo de 45 (quarenta e cinco) pontos.

9.9. No somatdrio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.10. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TITULOS/ DOCUMENTOS

- VALOR VALOR ~
TITULOS UNITARIO MAXIMO COMPROVACAO
a) Doutorado na area de atuacgao - Cépia (frente e verso) do Diploma devidamente
Pés Graduagdo Stricto Sensu, concluido 10 pontos 10 pontos | registrado ou de Certificado/ Certiddo/ Declaragdo de
até a data de apresentacdo dos titulos. conclusdo de curso.
b) Mestrado na area de atuagao - Pos Cépia (frente e verso) do Diploma devidamente
Graduacdo Stricto Sensu, concluido até a 5 pontos 5 pontos registrado ou de Certificado/ Certidao/ Declaragao de
data de apresentacdo dos titulos. conclusdo de curso.
c) Poé6s Graduacdao Lato Sensu
(especmllzagao) naarea de atuagao, Cépia (frente e verso) do Certificado, Certiddo ou
com carga horaria minima de 360 ~ = R B
, Declaragao de conclusao do Curso, indicando o nhumero
(trezentos e sessenta) horas, concluida | 2,5 pontos 5 pontos d h iod d lizacs d
até a data de apresentacgdo dos titulos € horas € periodo de reafizagao do  curso,
. : P ! acompanhada do respectivo historico escolar.
e/ou 2° Licenciatura, especifico para
a area na qual concorre.
d) Curso de extensdo universitiria Cépia (frente e verso) do Certificado, Certiddo ou
: . e ! Declaragdo de conclusdo do Curso, indicando o nimero
na area ou areas correlatas (minimo de 1,0 ponto 4 pontos d h iod d lizacs d
180 horas) e horas e periodo de realizagdo do curso,
acompanhada do respectivo historico escolar.
e) Cursos Extracurriculares: Cursos
Extracurriculares no eixo curricular
indicado e ou na area de educacgédo obtido
nos ultimos 5(cinco) anos a contar da . . ~
s ; Copia (frente e verso) de Diploma, declaragao,
data de publicagdo do Edital, com carga o i .
. - certificado, certiddo ou atestado devidamente
horaria igual ou superior: 5 pontos 5 pontos : o . . ,
registrado(a), indicando, obrigatoriamente, o numero
08 a 39 horas = 0,25 pontos de horas e periodos de realizagdo do curso
40 a 79 horas = 0,50 pontos P s ’
Acima de 80 horas (Cursos de PROFA.,
Letra e Vida e equivalentes.) = 1,00
ponto
Serdo aceitos Unica e exclusivamente: copia da carteira
de trabalho ou certiddo de tempo de servigo, com
f) Experiéncia Profissional: Exercicio declaragdo em atividades complementares ou contratos
da docéncia em atividades de trabalho e ultimo comprovante de rendimento. Para
~ 1,0 ponto 4 pontos ~ . . . .
complementares e/ou de agoes fracao superior a 06 (seis) meses, sera considerada
socioeducativas em contraturno escolar. como um ano (maximo de 4 (quatro) anos a contar da
data de publicacdo deste edital. NAO serdo aceitas
declaracdes.
Para a comprovacdo do exercicio da docéncia, serdo
aceitos Unica e exclusivamente: copia da carteira de
trabalho ou certiddo de tempo de servico, com
declaracao em atividades complementares ou contratos
g) Exercicio da docéncia 1,0 ponto 10 pontos | de trabalho e Ultimo comprovante de rendimento. Para
fracdo superior a 06 (seis) meses, serd considerada
como um ano (maximo de 10 (dez) anos a contar da
data de publicacdo deste edital. NAO serdo aceitas
declaracdes.
Estagio remunerado em areas afins da educagdo devera
- . se comprovado Unica e exclusivamente através da copia
h) Estagio remunerado em areas | 0,5 pontos . L s
. = 2 pontos de Carteira de trabalho ou contrato de estagio e ultimo
afins da educacao. (por ano) B = - .
comprovante de rendimento. Fragao superior a 06(seis)
meses, serd considerado um ano. (Até maximo de
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TiTUuLOS

VALOR VALOR -
UNITARIO | MAXIMO COMPROVAGAO
2(dois) anos a contar a data de publicagdo deste edital.

Nao serdo aceitas declaragdes.

10. DA CLASSIFICAGCAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova dissertativa e pontos obtidos na prova de
Titulos / Documentos para as funcdes de descritas no Capitulo 5;

10.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagdo, por fungao.

10.3. Serdo elaboradas duas listas de classificagao, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com
deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

10.4. O resultado provisério do Processo Seletivo serd publicado e divulgado na Internet nos enderecos eletronicos
www.institutoaplicativa.org.br e www.fundhas.org.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos deste
Edital.

10.5. Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

10.6. A lista de Classificagdo Final serda divulgada nos enderegos eletronicos www.institutoaplicativa.org.br e
www.fundhas.org.br.

10.6.1. Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagdo no Processo Seletivo.

10.6.2. O resultado geral final do Processo Seletivo poderd ser consultado nos enderegos eletronicos
www.institutoaplicativa.org.br e www.fundhas.org.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicagédo.
10.7. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o uUltimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso - Lei Federal n® 10.741/03;

10.7.2. Obtiver maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos (CE) na prova objetiva;

10.7.3. Obtiver maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Basicos (CB) na prova objetiva;

10.7.4 Obtiver maior pontuagdo na prova dissertativa;

10.7.5. Tiver maior idade, para os candidatos ndao alcangados pelo Estatuto do Idoso.

10.8. Persistindo o empate, mesmo apos aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e subitens deste
Capitulo, devera ser feito sorteio na presenca dos candidatos envolvidos por fungdo.

10.9. A classificacdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratagdo para a funcdo, cabendo aa
FUNDHAS - Fundacdo Hélio Augusto de Souza o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario,
nao havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo, respeitada sempre, a ordem
de classificagdo, bem como ndo lhes garante escolha do local de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias corridos
para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicacdo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacdo do edital de abertura;

b) Divulgagdo do indeferimento de inscrigao;

c) Divulgagédo do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

d) Divulgacao do indeferimento da solicitagdo de condicdo especial;

e) Divulgagao do gabarito oficial preliminar da prova objetiva;

f) Divulgagao das notas da prova objetiva;

g) Divulgagdo das notas da prova dissertativa;

h) Divulgagdo das notas da prova de titulos/documentos;

i) Divulgacao da classificagdo preliminar.

11.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em 2 (dois) dias corridos, a contar da divulgacdo, por edital, de cada evento.
11.1.2. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

11.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico da empresa realizadora do certame
www.institutoaplicativa.org.br, acessar a drea da FUNDHAS - Fundagao Hélio Augusto de Souza - Edital N° 005/2025
(Processo Seletivo) e seguir as instrugdes ali contidas.

11.3. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentagdo e
argumentacéo légica e consistente que permita sua adequada avaliagao.

11.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, WhatsApp, telegrama ou outro meio que ndo seja o
especificado no item 11.2.

11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato
podera interpor um recurso por questdo.

11.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Processo, nome do candidato,
numero de inscricdo, funcdo, o questionamento e o nimero da questdo (se for o caso).

11.7. Recebido o recurso, ao Instituto Aplicativa decidird pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida
decisdo ao interessado por meio do enderego eletronico www.institutoaplicativa.org.br, na drea da FUNDHAS - Fundagdo
Hélio Augusto de Souza - Edital N° 005/2025 (Processo Seletivo).

11.8. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

11.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulacdo, a pontuagdo correspondente a questao
serd atribuida a todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacdo final da prova objetiva,
independentemente de terem recorrido ou ndo.



FUNDACAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA

FUNDHAS=

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, poderd, eventualmente, haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificagao do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Processo Seletivo, com
as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instdncia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

PREFEITURA
SAO JOSE DOS CAMPOS

12. DA CONTRATACAO

12.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da FUNDHAS - Fundacgdo Hélio Augusto de Souza, obedecendo o limite de vagas existentes, das que vagarem ou
forem criadas.

12.2. A aprovacéo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagdo. A FUNDHAS -

Fundacdo Hélio Augusto de Souza reserva-se o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as

necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

12.3. A contratagdo dos candidatos que vierem a ser convocados para a FUNDHAS - Fundacdo Hélio Augusto de Souza sera regida

pelo Regime Celetista (CLT) sob as Leis Municipais em vigor.

12.4. A convocacdo sera realizada por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Sdo José dos Campos/SP através de e-

mail informado pelo candidato no ato da inscricdo, devendo o candidato apresentar-se a FUNDHAS - Fundagdo Hélio Augusto

de Souza, no prazo solicitado.

12.4.1 O Instituto Aplicativa e a FUNDHAS ficam isentos de quaisquer responsabilidade sobre o recebimento do e-mail pelo

candidato ou devida verificacdo da publicacdo de convocagdo através do Diario Oficial.

12.5. Os candidatos, no ato da contratagdo, deverdo apresentar originais e copias dos documentos discriminados a seguir:

a) 01 (uma) foto 3x4 recente e colorida ou enviada, via e-mail, em boa qualidade;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) Digital, e copia da pagina de emissdo;

c) Cédula de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Comprovante de situagdo cadastral do CPF;

e) Cédula de Identidade(RG) e no caso de estrangeiros, cédula de identidade, visto e certiddo de registro estrangeiro, com no
maximo 10 (dez) anos de emissdo (ndo sera aceita Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH);

f) Titulo de Eleitor, juntamente com os comprovantes de votacdo da ultima eleigdo (1° e 2° turnos) ou certiddo de quitacdo
eleitoral (as Justificativas ndo serdo aceitas);

g) Certificado de Reservista (se candidato masculino);

h) Cartdo Nacional de Saude (SUS);

i) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sdo Paulo (original);

j) Comprovante de residéncia atual em nome do candidato;

k) Comprovante de escolaridade de acordo com o exigido no edital para o exercicio da funcdo;

- Diploma de Graduacgdo de Nivel Superior com apostilamento ou Certificado juntamente com histdrico escolar com data de
colacdo de grau (para fungdo de Nivel Superior), reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

I) Comprovante de Especializagdo mediante apresentacdo de documento reconhecido pelo Ministério da Educagdo ou pela
Sociedade da Especialidade, original e copia, se necessario para comprovar a pontuacao dos titulos;

m) Registro no respectivo conselho de classe acompanhado do comprovante de pagamento da anuidade, caso a profissdo seja
regulamentada;

n) Certiddo e/ou declaragdo emitida por o6rgdo competente, informando vinculo empregaticio, horario de trabalho e
compatibilidade para fins de comprovagdo de acumulo licito de cargos publicos, incluindo a indicagdo da inexisténcia de fatos
desabonadores relacionados a conduta profissional;

0) Certiddo de Nascimento no caso de solteiro(a) ou Certiddo de Casamento para o caso de candidatos casados, separados,
divorciados ou vilvos;

p) Certiddo de Nascimento ou Cédula de Identidade, CPF e caderneta de vacinagdo atualizada dos filhos menores de 6 anos, para
fins do salario familia;

q) Certiddo de Nascimento ou Cédula de Identidade, CPF e comprovante de escolaridade dos filhos com até 18 anos, para fins de
salario familia;

r) Declaracdo de dependentes para imposto de renda. Para os dependentes maiores de 18 anos, trazer declaracdo escolar;

s) Atestado de invalidez emitido pelo INSS de filhos de qualquer idade para salario familia;

t) Copia da Declaracdo de Imposto de Renda do ano em exercicio (completa);

u) Curriculo atualizado;

v) Carteira de Vacinagdo atualizada do candidato;

12.5.1. No ato de contratagdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo publicas

remuneradas, em outro érgdo publico da administragdo publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado

por regime préprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

12.5.2. Caso haja necessidade, a FUNDHAS - Fundagdo Hélio Augusto de Souza podera solicitar outras declaragdes e documentos

complementares.

12.5.3. N&o serdo aceitos, no ato da contratagdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas

se estiverem acompanhadas do original.

12.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma definida

neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas

pertinentes a fungdo a que concorrem.

12.6.1. As decisGes do Servigo Médico indicado pela FUNDHAS - Fundagdo Hélio Augusto de Souza, de carater eliminatoério para

efeito de contratacdo, sdo soberanas, assegurados o contraditério e a ampla defesa do candidato.

12.7. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

12.8. O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo quando ndo comparecer as convocacdes nas datas

estabelecidas ou manifestar as desisténcia por escrito por e-mail com o envio de documentos de identificacdo oficial, passando

sua vez para o proximo candidato classificado.
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12.9. O candidato classificado se obriga a manter os dados pessoais atualizados perante a FUNDHAS - Fundacdo Hélio Augusto de
Souza, conforme o disposto nos itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.10. Ndo podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins de
contratagdo, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condicdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital,
na data estabelecida para apresentacdo da documentacgao.

12.11. Ndo assumird a vaga, quando convocada, a candidata que estiver no 8° més de gravidez em diante, bem como no periodo
que corresponde a licenca gestante. Devera ser a candidata reconvocada, por uma vez, a partir da data de vencimento do seu
periodo de licenga gestante relativo a gravidez constatada, na época da primeira convocacdo, observando-se os demais artigos
deste edital.

12.12. Fica a critério da Fundhas o estabelecimento da jornada de trabalho a ser cumprida, podendo ser em periodo diurno e/ou
noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

12.12.1 N&o cabe ao candidato a escolha do horario e local de trabalho, devendo atender a necessidade da Administragdo da
Fundhas.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as convocagdes, avisos, resultados provisérios e outras informacdes referentes exclusivamente as etapas do presente
Processo  Seletivo serdo publicados e divulgados, na integra, na Internet nos enderegos eletrénicos
www.institutoaplicativa.org.br e www.fundhas.org.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicacdes.
13.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Processo Seletivo.

13.3. A FUNDHAS - Fundagdo Hélio Augusto de Souza e o INSTITUTO APLICATIVA se eximem das despesas com viagens e
estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Processo Seletivo.

13.4. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas estd, quando se fizer, respeitard a ordem de
classificagao final.

13.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. Caberd a FUNDHAS - Fundagao Hélio Augusto de Souza a homologacgdo dos resultados finais do Processo Seletivo.
13.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado, bem como divulgado na Internet, nos enderegos eletronicos www.institutoaplicativa.org.br e
www.fundhas.org.br.

13.8. O candidato se obriga a manter atualizados os dados pessoais perante o INSTITUTO APLICATIVA, para Caixa Postal 121
- Paraibuna/SP - CEP 12260-079, até a data de publicacdo da homologacdo dos resultados e, apds esta data, junto a sede da
FUNDHAS - Fundacdo Hélio Augusto de Souza, Rua Santarém, n° 560, Parque Industrial - CEP 12235-550 - S&o José dos
Campos/SP, aos cuidados da Divisdo de Recursos Humanos, pessoalmente (munido de documento de identificagdo original com
foto), por correspondéncia com aviso de recebimento ou, ainda, por e-mail: faleconosco.drh@fundhas.org.br, utilizando o enderego
eletrénico informado pelo candidato no ato da inscrigéo e anexando a cépia do documento de identidade com foto.

13.9. E de responsabilidade do candidato manter os dados pessoais atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo
Seletivo ou seja encerrado.

13.10. A FUNDHAS - Fundagdo Hélio Augusto de Souza e o INSTITUTO APLICATIVA ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de perda do prazo estabelecido na convocagdo/ contratagdo.

13.11. As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo e a apresentacdo para contratacdo e exercicio
correrdo as expensas do préprio candidato.

13.12. A FUNDHAS - Fundacdo Hélio Augusto de Souza, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente
Processo Seletivo, no todo ou em parte, bem como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste
Edital.

13.13. A FUNDHAS - Fundacdo Hélio Augusto de Souza e o INSTITUTO APLICATIVA ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

13.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco. .

13.15. A legislacdo indicada no ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteracdes posteriores, ainda que nao
expressamente mencionadas. Considerar-se-a, para efeito de aplicacdo e correcdo das provas, a legislacao vigente até a data de
publicacdo deste Edital.

13.16. N&o serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa
contratada para aplicacdo e correcao do presente certame a relagao de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do
Cddigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica.
Constatada a tempo sera a inscrigdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologagao, sera o candidato eliminado
do Processo Seletivo, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

13.17. Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo utilizados exclusivamente para fins do presente Processo Seletivo,
respeitando-se os principios da finalidade, necessidade, adequacao, livre acesso, qualidade dos dados, seguranca, prevengdo e
nao discriminagao, conforme disposto na Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

13.18. A realizagdo do Processo Seletivo serd feita sob exclusiva responsabilidade do INSTITUTO APLICATIVA, ndo havendo o
envolvimento na realizacdo e avaliacdo de suas etapas, de recursos humanos da FUNDHAS - Fundacgdo Hélio Augusto de Souza.
13.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo da FUNDHAS - Fundagdo Hélio
Augusto de Souza e pelo INSTITUTO APLICATIVA, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo.

Sdo José dos Campos/SP, 14 de agosto de 2025.

JUVENIL DE ALMEIDA SILVERIO
DIRETOR PRESIDENTE - FUNDHAS
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ANEXO I - ATRIBUIGOES

ACOMPANHAMENTO PEDAGéGICO, CULTURA MAKER, PROMO(}Z\O DE SAUDE E CIDADANIA E ESPORTE E LAZER.

FungOes: Desenvolve, promove e realiza, atividades e/ou oficinas socioeducativas com criangas e adolescentes em situagdo

de vulnerabilidade social, por meio de situacdo didatica-pedagdgica, contribuindo com o ensino formal, visando o

desenvolvimento integral nos aspectos afetivos, cognitivos, fisicos.

Atribuicdes: Constitui atividades da fungdo de professor substituto:

e Desenvolver atividades de interagdo, pertinentes ao Eixo Curricular/ Macrocampo, por meio de regéncia de classe de turmas
de criangas e adolescentes de 06 a 18 anos;

e Planejar, desenvolver, acompanhar e intervir nas atividades internas e externas do Eixo Curricular/Macrocampo e as
relacionadas a formacgdo de habitos e atitudes, durante as refei¢cbes, nas atividades diversas, laser e momentos destinados
a higiene;

¢ Elaborar projetos e planos de trabalho por érea para alcancar os resultados esperados, conforme diretrizes da instituicdo;

e Registrar todas as etapas do processo de desenvolvimento de projeto/plano de trabalho por area, segundo diretrizes da
instituicao;

e Participar das reunides e dos processos formativos determinados pela instituigao;

e Zelar e construir com a garantia de direitos das criangas e adolescentes;

e Zelar pelos bens patrimoniais da instituigdo.
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ANEXO II

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO SUPERIOR

PARA TODAS AS FUNCOES DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA
Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sin6nimos, anténimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuacdo. Acentuacdo. Funcdo das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
conjuncdo (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagdes-problema. Nimeros Inteiros: Operacgdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; NUmeros Racionais: Operacoes
e Propriedades. Razdes e Proporgoes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés Simples. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas
Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume.

RACIOCINIO LOGICO

Resolucdo de situagdes-problema. Estrutura légica e relagdes entre elementos. Inferéncia légica: dedugdo a partir de premissas.
Logica proposicional: conectivos, equivaléncia, negagdo e implicagdo. Raciocinio légico, verbal, sequencial, espacial e temporal.
Formacdo de conceitos, discriminagdo de elementos e diagramas légicos. Identificacdo de inconsisténcias e falacias em enunciados.

INFORMATICA

Conhecimentos em Informatica: MS-Windows 7 ou versdes mais recentes: area de trabalho, area de transferéncia, icones,
barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, diretérios, arquivos e
atalhos; visualizagdo, exibicdo e manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle;
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. MS-Word 2010 ou versdes mais recentes:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; editoragdo e processamento de textos; propriedades e estrutura basica dos
documentos; distribuicdo de conteddo na pagina; formatacdo; cabecalho e rodapé; tabelas; impressdo; insercdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; envelopes, etiquetas, mala-direta; caixas de texto. MS-Excel 2010 ou versdes mais
recentes: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos; funcionalidades e estrutura das planilhas; configuracdo de painéis
e células; linhas, colunas, pastas, tabelas e graficos; formatagdo; uso de féormulas, funcdes e macros; impressdo; insergdo de
objetos/imagens; campos predefinidos; controle de quebras e numeragdo de paginas; validacdo de dados e obtencdo de dados
externos; filtragens e classificacdo de dados. Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo
e envio de mensagens; anexacao de arquivos; modos de exibicdo; organizacao de e-mails, gerenciador de contatos. Internet:
barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais navegadores; navegacdo e principios de acesso a internet;
downloads; conceitos de URL, links, sites, software maliciosos (virus e malware), busca e impressdo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

e ARIES, P. Histdria social da crianga e da familia. 2° ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

e AROEIRA, Valéria. Educagdo ndo formal como acontecimento. Holambra/SP: Editora Setembro, 2015.

e BAUMAN, Z. Medo Liquido. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2008.

e CECCON, Claudia; CECCON Claudius; EDNIR, Madza — Conflitos na Escola: Modos de Transformar — Dicas para refletir e
exemplos de como lidar, Cecip, 2009.

e DEL PRIORI, M. (org.). Histéria da crianga no Brasil. Sdo Paulo: Ed. Contexto, 1991.

e Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei 8.069/90.

eFUNDHAS, Caderno de Formacédo Socioeducativa 2014/2015 — 2016. Disponivel em: http://www.fundhas.org.br/publicacoes.php
e GOHN, Maria da Gléria. Educacdo ndo formal e o educador social: atuagdo no desenvolvimento de projetos sociais. Sdo Paulo:
Cortez, 2010 .,

e GUARA, I. M. F. R. E imprescindivel educar integralmente. Cadernos Cenpec, 2006, n.2.

e GUARA, I. M. F. R. Educacdo e desenvolvimento integral: Articulando saberes na escola e além da escola. Brasilia, v. 22, n 80,
p. 65-81, abr./2009.

e Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome/Governo Federal, Secretaria Nacional de Assisténcia Social;
Departamento de Protegdo Social Basica. Concepgdo de convivéncia e fortalecimento de vinculos. Brasilia, 2013.

e Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e CENPEC, Parametros das agles socioeducativas — Igualdade
como Direitos, Diferenca como riqueza -. Sao Paulo, 2007.

e SIEIRO, Renata & PARK, Margareth. Educagcdo ndo formal — Contextos, percursos e sujeitos. Holambra/SP: Editora Setembro,
2005.

e Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais — Resolugdo n.° 109, de 11 de novembro de 2009.
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ANEXO III
DECLARACI\O PARA CANDIDATO CQM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Processo Seletivo n°® 01/2025- FUNDHAS - Fundacgao Hélio Augusto de Souza

Dados do candidato:

NOME: _
INSCRICAO: [RG: |
FUNCAO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? O SIM O NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

NO° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? [ SIM O NAO

O INTERPRETE DE LIBRAS

O LACTANTE (BEBES ATE 6 MESES)

Indicagao do acompanhante (maior de 18 anos)
O LEDOR

O MESA PARA CADEIRANTE

O PROVA E FOLHA RESPOSTA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O PROVA EM BRAILE )

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA E/ OU ELEVADOR)

0 SALA SEPARADA (TDAH, TEA, etc.)

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O TRANSCRITOR
O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaraciio e a copia do respectivo Laudo Médico deverdio ser encaminhadas, por meio de upload em campo
especifico na ficha de inscricdo, conforme disposto no Capitulo 4 deste Edital.
O ndo envio dos documentos comprobatodrios acarretara o indeferimento das solicitagoes pleiteadas.

Sé&o José dos Campos/SP, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV

DO QUADRO DE SINTESE DOS EIXOS CURRICULARES DIRETORIA ESPECIALIZADA EM CRIANCA E ADOLECENTE E

DIVISAO DE INOVAGCAO

EIXO CURRICULAR

OBJETIVO GERAL POR EIXO CURRICULAR

Acompanhamento
Pedagégico

Planejar e desenvolver propostas que favorecam aprendizagens relacionadas ao desenvolvimento das
diferentes linguagens — oral, escrita e imagética —, ao tratamento das informacgdes, a exploragdo de
géneros textuais e contelidos factuais, valorizando a fungdo social do objeto de estudo e incentivando
a reflexdo e a andlise critica. Essas acGes poderdo ocorrer com ou sem o uso de recursos digitais,
buscando que criangas e adolescentes compreendam e utilizem tais conhecimentos em seu cotidiano,
contribuindo para intervir e transformar a realidade em que vivem.

No campo da linguagem e produgdo de texto, atuar em consonancia com os planejamentos
institucionais e o Plano de trabalho, utilizando metodologias que favorecam o protagonismo e a
participacdo ativa, avaliando e registrando o desenvolvimento dos atendidos.

Estimular a analise e a leitura de mundo por meio de atividades contextualizadas que favoregam o
raciocinio ldgico e interpretativo, contemplando o entendimento de espago e forma, nimeros e
medidas, bem como o uso de grandezas aplicadas as vivéncias diarias.

Na area de raciocinio ldgico, elaborar e aplicar propostas alinhadas aos planejamentos institucionais,
favorecendo aprendizagens significativas que fortalecam a autonomia intelectual e social dos
atendidos, com registro sistematico dos resultados alcangados.

Promocgao da Saude
e Cidadania

Ampliar, conhecer e refletir sobre conceitos que articulem Saude e Cidadania, nas dimensdes pessoais
e coletivas, a fim de desenvolver atitudes e escolhas responsaveis consigo e com seu coletivo quanto
as questdes fisicas, bioldgicas, afetivas, sociais e culturais.

Cultura Maker

Proporcionar o pensar sobre a sustentabilidade, a reflexdo critica sobre o consumo de recursos
materiais; aprimorar a criatividade, a ludicidade e o pensamento simbdlico; promover a producdo e
a expressdo artistica das criancas e adolescentes; reutilizar e ressignificar seu espaco e a manutengao
da vida saudavel no planeta, de modo que sejam capazes de criar, argumentar, sugerir, ter hipoteses,
contribuir e viabilizar por meio da troca de experiéncias, com a intencdo de resolver problemas e
serem capazes de tomar decisGes assertivas, trabalhando conceitos implicitos de diversas areas de
conhecimento, de forma criativa, atrativa e divertida; com ferramentas que contribuem para
aprender, organizar, pensar, comunicar, explorar o mundo e desenvolver responsabilidades baseadas
em tematicas da vida real com criacGes concretas, habilidades fundamentais para o século XXI.

EIXO CURRICULAR

OBJETIVO GERAL POR EIXO CURRICULAR

Esporte e Lazer

Desenvolver as capacidade e habilidades fisica, motoras, cognitivas e expressivas, por meio de
atividades esportiva/desportiva dirigidas e planejadas, possibilitando o desenvolvimento corporal,
afetivo, social e cognitivo.
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ANEXO V

SUGESTAO DE CRONOGRAMA
Processo Seletivo - Edital n® 005/2025 - FUNDHAS - Fundacgdo Hélio Augusto de Souza/SP

ORDEM ETAPAS DATAS PREVISTAS*

1 EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO 14/08/2025

2 IMPUGNACAO DO EDITAL “ i 15/08/2025 | 16/08/2025
RECEBIMENTO DAS INSCRICOES — INSCRICAO ON LINE — INTERNET

3 PCD / CONDICAO ESPECIAL / TITULOS 15/08/2025 | 14/09/2025

4 VENCIMENTO DO BOLETO 15/09/2025

5 DIVULGACAO DAS INSCRICGES, CONDICAO ESPECIAL E DOS PCD___ 16/09/2025
RECEBIMENTO DE RECURSOS CONTRA A DIVULGACAO DAS INSCRICOES,

6 CONDICAO ESPECIAL E DOS PCD 17/09/2025 | 18/09/2025

7 HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, CONDIGAO ESPECIAL E DOS PCD 22/09/2025

8 EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS

9 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS 28/09/2025

10 | GABARITO OFICIAL DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 29/09/2025

11| RECEBIMENTO DE RECURSOS CONTRA O GABARITO OFICIAL 30/09/2025 | 01/10/2025
RESPOSTAS AOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS
GABARITO OFICIAL APOS RECURSOS

12 | EDITAL DE NOTAS PROVA OBJETIVA / DISSERTATIVA 17/10/2025
CLASSIFICACAO PRELIMINAR
RECEBIMENTO DE RECURSOS CONTRA

13 | CLASSIFICACAO PRELIMININAR / NOTAS / TITULOS / PROVA DISSERTATIVA 18/10/2025 | 19/10/2025
EDITAL DE NOTAS APOS RECURSOS

14 | CLASSIFICACAO FINAL 22/10/2025
HOMOLOGACAO

Legenda:
DATAS PREVISTAS*: As datas acimas discriminadas sdo previstas, podendo ser alteradas, caso seja necessario no decorrer do

Processo Seletivo.



