ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE JABOTICABA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

O MUNICIPIO DE JABOTICABA, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no
CNPJ n° 94.005.560/0001-57, com sede a Rua Fiorelo Stefanello, n° 111, Bairro
Centro, no Municipio de Jaboticaba/RS., representado pelo Prefeito Municipal
EDVALDO ROSA RIBEIRO, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do art. 37
da Constituicio Federal e da Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara
CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas e
formacao de Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral dos Servidores do Municipio,
com a execucdo técnico-administrativa da empresa AMA SERVICOS PUBLICOS
LTDA., inscrita no CNPJ n° 26.607.205/0001-23, com sede a Avenida Julio de
Castilhos, n° 525, Sala 23A, no Municipio de Trés Passos/RS., o qual reger-se-a pelas
instrucdes especiais contidas neste Edital e nas demais disposi¢des legais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico reger-se-a, em todas as suas etapas, pelas normas
constantes neste Edital, seus Anexos, eventuais retificagbes e/ou aditamentos, e em
consonancia com os ditames das legislagbes Federal, Estadual e Municipal, sendo
executado pela AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., com acompanhamento pela
Comisséo de Acompanhamento do Concurso Publico.

1.2. E de responsabilidade dos candidatos o conhecimento da legislagdo e outras
determinacdes referentes ao Concurso Publico para certificar-se de que possuem
todas as condicdes e pré-requisitos para prestarem as provas e documentos
necessarios exigidos para 0s cargos por ocasido da contratacdo, se aprovados e
convocados.

1.3. Aiinscrigdo no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitagédo pelos
candidatos das condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.4. A selecao para os cargos presentes nesse Edital compreendera a fase de Prova
Tedrico-Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, para todos os cargos.

1.5. As Provas Teorico-Objetivas seréo realizadas na cidade de Jaboticaba/RS.
1.5.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados, as provas
poderdo ser realizadas em outras localidades.

1.6. Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Organica Municipal, de
28/03/1990; ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais (Lei Municipal n°
170, de 30/12/1990); aos Quadros de Cargos e Func¢des Publicas do Municipio (Lei
Municipal n® 1.375, de 26/06/2007), e aos demais dispositivos legais aplicaveis.

1.7. O Concurso Publico originado por este Edital sera realizado sob a execucéo
técnico administrativa da empresa AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., ja qualificada.
1.8. O Edital de abertura do Concurso Publico, bem como os demais atos e decisdes
inerentes, serdo publicados, integralmente, no painel de publicacbes oficiais da
Prefeitura Municipal, no endereco eletrénico: <https://jaboticaba.atende.net> e da
empresa AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA.,, no enderego eletronico:
<https://maservicospublicos.com.br>.
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2. DOS CARGOS E VAGAS
2.1. Constam no quadro abaixo os cargos, as vagas, a carga horaria, a formacéo
minima e a remuneracao destinada ao cargo, conforme segue:

IDADE MINIMA: 18 ANOS;
08+CR 40 H ENSINO MEDIO R$ 2.192,71
COMPLETO.

AGENTE
ADMINISTRATIVO

IDADE MINIMA: 18 ANOS;
ENSINO SUPERIOR EM
CONTABILIDADE;
INSCRICAO NO
CONSELHO FEDERAL DE
CONTABILIDADE.
IDADE MINIMA: 18 ANOS;
ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM CIENCIAS
BIOLOGICAS,
ENGENHARIA

AMBIENTAL, R$ 3.508,32 +
01+CR 40 H AGRONOMIA OU Insalubridade
ENGENHARIA R$ 210,49
FLORESTAL;
INSCRIGAO NO
CONSELHO
PROFISSIONAL DE
CLASSE COMPETENTE.
IDADE MINIMA: 18 ANOS;
01+CR 40 H ENSINO MEDIO R$2.192,71
COMPLETO.
IDADE MINIMA: 18 ANOS;
ENSINO SUPERIOR
PROCURADOR COMPLETO EM DIREITO;
MUNICIPAL O1+CR ay INSCRICAO NA ORDEM
DOS ADVOGADOS DO
BRASIL.

IDADE MINIMA: 18 ANOS;
ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM
CONTABILIDADE,
ADMINISTRACAO OU
TESOUREIRO 01+CR 40 H GESTAO PUBLICA; R$ 3.508,32
INSCRICAO NO
CONSELHO
PROFISSIONAL DE
CLASSE COMPETENTE,
QUANDO APLICAVEL.

IDADE MINIMA: 18 ANOS; R$ 2.192,71 +
01+CR 40 H ENSINO MEDIO (2° Insalubridade R$
GRAU) TECNICO 210,49

CONTADOR 01+CR 40 H R$ 5.481,77

FISCAL
AMBIENTAL

FISCAL
TRIBUTARIO

R$ 4.648,33

TECNICO
AGRICOLA
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PROFISSIONALIZANTE
NA AREA;
INSCRICAO NO
CONSELHO
PROFISSIONAL DE
CLASSE COMPETENTE.
IDADE MINIMA: 18 ANOS;
ENSINO SUPERIOR EM
ENGENHARIA CIVIL;
01+CR 20H INSCRICAO NO R$ 3.508,32
CONSELHO REGIONAL
DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA.

2.2. As atribuicdes dos cargos encontram-se elencadas no Anexo | deste Edital.

ENGENHEIRO
CIVIL

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES ESPECIAIS

3.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas a candidatos com
deficiéncia. Na hipotese de o quantitativo resultar em namero fracionado, esse sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente.

3.2. Os candidatos com deficiéncia, uma vez aprovados, figurardo em duas listas, a
geral (ampla concorréncia) e a especifica (reservada), sendo nomeados pela lista que
lhes garantir a convocacdo mais célere. A vaga reservada s6 sera utilizada para
nomear candidatos com deficiéncia que, embora aprovados, ndo atingiram nota
suficiente para a classificacdo na ampla concorréncia.

3.3. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo com a ordem de
classificacdo em lista especifica formada pelos candidatos com deficiéncia.

3.4. O percentual minimo de reserva sera observado na hipotese de aproveitamento
de vagas remanescentes e na formacgao de cadastro de reserva.

3.5. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas mencionadas no art. 2° da
Lei Federal n°® 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal n°® 3.298/1999; na Lei n® 13.977/2020; e, na Lei Federal 14.126/2021,
observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiencia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°
6.949/20009.

4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA:
4.1. Para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, o candidato
devera assinalar no ato de inscricdo e enviar, via meio eletrbnico, em campo
especifico da Area do Candidato, Laudo Médico especifico escaneado, até o dia
determinado no Cronograma de Execucéo, contendo:

4.1.1.0 nome completo e o0 n° do RG do candidato, assim como uma descricdo
detalhada da deficiéncia que ele apresenta, bem como o cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, especificando claramente a deficiéncia.
4.2. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o nimero de registro junto ao
Conselho Regional de Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da
informac&o.
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4.3. A critério do Médico e/ou do candidato, poderdo ser apresentados exames
médicos juntamente ao Laudo a fim de complementa-lo.

4.4. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a
avaliacao, aos critérios de aprovacao e aos horarios e locais de realizacao das provas,
bem como a pontuagdo minima exigida.

4.5. Caso o candidato ndo declare sua deficiéncia no ato de inscricdo, ndo podera
invoca-la futuramente.

4.6. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos a avaliacdo por junta
médica, nomeada pela Prefeitura Municipal, para a comprovacgao da deficiéncia, bem
como sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes;

4.7. Ressalvadas as disposi¢coes especiais contidas neste Edital, os candidatos com
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicacéo, ao conteudo, a
correcdo das provas, aos critérios de aprovacdo e a todas as demais normas de
regéncia do Concurso Publico.

5. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS):
5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacao das provas
devera, no ato de inscrigdo:

a) assinalar, no ato de inscricdo, solicitacdo de atendimento especial, assim
como especificar qual(is) atendimento(s) solicitado(s);

b) enviar, de forma digital, na Area do Candidato do site da AMA SERVICOS
PUBLICOS LTDA: <https://maservicospublicos.com.br> laudo médico, emitido no
maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacéo deste Edital, o qual deve
atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitacao fisica, com
expressa referéncia ao coédigo correspondente da CID, que justifique o atendimento
especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o
namero de sua inscricdio no CRM; ou parecer de equipe multiprofissional e
interdisciplinar emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicacdo deste Edital, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais
especializados com os numeros de suas inscricdbes nos respectivos conselhos
fiscalizadores das profissdes, conforme as suas especialidades.

5.2. Os atendimentos especiais solicitados pelo candidato para a realizacdo das
provas deverao ser justificados pelo parecer por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que nao sejam respaldados pelo parecer
serdo indeferidos;

b) eventuais atendimentos que sejam citados no parecer do candidato, mas que
ndo sejam por ele solicitados no ato de inscri¢cdo, ndo serdo considerados na analise
da solicitacdo de atendimento especial do candidato;

c) A solicitacdo de condigbes especiais ndo caracteriza o candidato como
Pessoa com Deficiéncia (que depende de solicitacdo e comprovacao especifica) e
sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade;

d) Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que
solicitados e justificados por documentos comprobatorios:
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d.1) Necessidades Fisicas: acesso facilitado; apoio para perna; auxilio
preenchimento do Cartdo-Resposta; mesa e cadeira especiais; sala proxima ao
banheiro; uso de prétese; implante ou dispositivo fixo no corpo; uso de
almofada.

d.2) Necessidades Visuais: auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta,;
Caderno de Prova Ampliado (fonte 18 ou 24); ledor; uso de lupa; uso de
Reglete; transcritor.

d.3) Necessidades Auditivas: intérprete de Libras; leitura labial; prétese
auditiva;

d.4) Necessidades Complementares: tempo adicional; realizacdo de
prova apos o poér-do-sol por motivo religioso (nesta situacdo, o candidato
devera apresentar declaracao de lider religioso afirmando que ele faz parte da
comunidade religiosa).

6. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR SALA DE AMAMENTACAO:

6.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das fases
devera, no ato de inscricao assinalar solicitagcdo de atendimento especial, assim como
especificar qual atendimento solicitado.

6.2. A candidata devera levar, no dia de realizacdo das provas, um acompanhante
adulto que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que nédo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca
no local de realizacéo das provas, visto que a AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., e
o MUNICIPIO DE JABOTICABA n&o disponibilizardo acompanhante para a guarda de
crianga.

6.3. O candidato que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto
Federal n° 8.727/2016, durante a realizacao das provas devera, no ato de inscricéo,
assinalar a opgao correspondente a utilizagéo de nome social durante realiza¢éo das
provas, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

6.4. O fornecimento das documentacdes para atendimento especial € de
responsabilidade exclusiva do candidato.

6.5. A AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., ndo se responsabiliza por qualquer tipo
de problema que impeca a chegada dessa documentacédo a seu destino, seja de
ordem técnica dos computadores, seja decorrente de indisponibilizacdo/falhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem o envio.

6.6. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho
de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

6.7. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo encaminhada
gquando de solicitacdo de atendimento especial. Caso seja solicitado pela AMA
SERVICOS PUBLICOS LTDA., o candidato devera enviar a referida documentacéo
por meio de carta registrada, para a confirmacéo da veracidade das informacodes.
6.8. O candidato que ndo solicitar atendimento especial no ato de inscricdo e nédo
especificar quais os atendimentos serdo necessarios para tal ndo tera atendimento
especial, ainda que faga o envio, via upload, da documentacao prevista.

6.9. No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de
recursos tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicagéo
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das provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as
condic¢des de viabilidade.

6.10. A solicitacao de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo
os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.11. O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi
deferida na publicagédo da Homologacao das Inscri¢cdes

6.12. O candidato com a solicitacdo de atendimento especial indeferida podera, no
periodo previsto no cronograma do Anexo lll, interpor recurso contra o indeferimento
por meio da Area do Candidato do site da AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA:
<https://maservicospublicos.com.br>. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de revisao.

7. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
7.1. Os valores da taxa de inscri¢édo sao:

a) R$ 120,00 (cento e vinte reais) para cargos de Nivel Superior.

b) R$ 90,00 (noventa reais) para cargos de Nivel Médio/Técnico.
7.2. Sera admitida a inscri¢do via internet, na Area do Candidato do site da AMA
SERVICOS PUBLICOS LTDA., no periodo estabelecido no cronograma constante do
Anexo Il deste Edital.
7.3. AAMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., ndo se responsabilizara por solicitagéo de
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacao, por erro ou atraso
dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do
pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
7.4. O candidato devera seguir rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de
inscricao.
7.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancéario.
7.6. O candidato podera imprimir o boleto bancario, que sera disponibilizado na Area
do Candidato do site da AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., na qual o candidato
também podera realizar a reimpressao dele.
7.7. O boleto bancario pode ser pago em qualguer banco, bem como nas casas
lotéricas, caixas eletrdnicos e em aplicativos, obedecidos os critérios estabelecidos
dos correspondentes bancarios.
7.8. O pagamento da taxa de inscri¢cdo devera ser efetuado até a data de vencimento
constante no boleto bancario.
7.9. As inscricdes efetuadas somente serdo homologadas apés a comprovacao de
pagamento da taxa de inscrigao.
7.10. A relacao provisoria dos candidatos com a inscricdo deferida e dos candidatos
com a inscricdo indeferida serdo publicadas, por meio de Edital, no site da AMA
SERVICOS PUBLICOS LTDA., conforme estabelecido no Cronograma constante no
Anexo Il deste Edital.
7.11. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida podera interpor recurso do
indeferimento no prazo previsto e conforme instru¢cdes presentes e no Edital de
Homologacéao das Inscri¢oes.
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7.12. O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel na Area do
Candidato do site da AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., ap6s o procedimento de
inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencédo desse
documento.
7.13. Para os candidatos que nao dispdem de acesso a internet, sera disponibilizado
computador junto a Prefeitura Municipal, localizada na Rua Fiorelo Stefanello, n° 111,
Bairro Centro, Jaboticaba/RS., de segunda a quinta-feira, em dias Uteis, das 08h00min
as 11h00min, e das 13h30min as 16h30min.
7.14. Antes de realizar a inscricdo, o candidato devera afirmar ter pleno conhecimento
do conteudo deste Edital, assim como concordar com todas as suas previsoes, e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo ao qual ira se
inscrever.
7.15. Considerando que as provas serdo aplicadas simultaneamente para todos os
cargos, somente sera permitida uma inscricdo por CPF, ndo podendo o candidato
realizar mais de uma inscri¢cdo neste Concurso.
7.16. Durante o periodo de inscri¢cao, o candidato podera realizar alteracdo de opc¢éo
de atendimento especial e de reserva de vaga, somente através de uma nova
inscricao.
7.17. Encerrado o periodo de inscri¢cdo, as inscricdes que tenham sido efetivamente
pagas serdo automaticamente homologadas e ndo poderao ser alteradas em hipétese
alguma.
7.18. No momento da inscricéo, o candidato devera assinalar a concordancia com os
termos que constam neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execugéo do Concurso Publico, com a aplica¢éo dos critérios de avaliagéo e
selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, numeros de
inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administracao Publica e nos termos da Lei n°® 13.709/2018.
7.19. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via
postal, via requerimento administrativo ou via correio eletrénico.
7.20. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para
outros Concursos Publicos.
7.21. As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher as informacgdes solicitadas de forma
completa, correta e verdadeira.
7.22. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em
hip6tese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
Administragdo Publica.
7.23. Para solicitacdes de isencdo de taxas, os candidatos deverdo observar o
seguinte:

7.23.1. Havera isencdo do valor da taxa de inscricdo para os candidatos
amparados pela Lei Federal n° 13.656/2018, com analise realizada pela AMA
SERVICOS PUBLICOS LTDA.
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7.23.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n#o
concessao, a correta indicacdo, no sistema de inscricdo, da solicitacdo de isencao,
bem como o correto envio da respectiva documentacéo.

7.23.3. Para solicitar a isencao de taxa de inscri¢cao, os candidatos deverédo, no
periodo estabelecido no cronograma do Anexo Il deste Edital, enviar de forma digital,
na Area do Candidato do site da AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA, a
documentacéo respectiva, conforme o caso.

7.23.4. Do candidato inserido em familia de baixa renda:

a) Comprovante de Cadastramento no CadUnico, emitido através de consulta
no endereco eletrdnico do Consulta Cidaddo — Cadastro Unico do Ministério do
Desenvolvimento Social, nos ultimos 30 (trinta) dias antes do ato de inscri¢ao.

7.23.4.1. Considera-se familia de baixa renda aquela que possui renda
familiar mensal per capita de até meio salario-minimo, conforme Decreto

Federal n° 11.016/2022.

7.23.5. Do candidato doador de medula 0ssea:

a) Declaragcdo emitida pelo Registro Nacional de Doadores Voluntarios de
Medula Ossea — REDOME.

7.23.6. O envio da documentacdo referente a solicitacdo de isencdo é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., néo
se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada de
documentacdo a seu destino ou a realizacdo dos procedimentos, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao, bem como por
outros fatores que impossibilitem o envio.

7.23.7. O candidato que nao enviar a documentagédo adequada, e de forma
legivel, ndo tera o seu pedido de isencédo deferido.

7.23.8. Somente seréo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O
tamanho de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5Mb.

7.23.9. A AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., consultarda o 6rgdo gestor do
CadUnico e/ou do REDOME para confirmar a veracidade das informacdes prestadas
pelo candidato.

7.23.10. A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isencéo
sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informagfes inveridicas ou utilizados
documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do
concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do Art. 10 do Decreto n°
83.936, de 6 de setembro de 1979.

7.23.11. N&o sera concedida isencédo de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que ndo seguir as instru¢des presente neste Edital, assim como apresentar
documentos e/ou informagdes inveridicas.

7.23.12. N&o sera aceito pedido de isencao de taxa de inscricdo via postal, via
requerimento administrativo, via correio eletrénico, ou, ainda, fora do prazo.

7.23.13. Na data prevista para disponibilizacdo do resultado da solicitacdo da
isencao, o candidato podera acessar a Area do Candidato do site da AMA SERVICOS
PUBLICOS LTDA., para conferir a sua situacéo, ndo havendo divulgacdo nominal dos
isentos a fim de salvaguardar sua condi¢éo social.

Fone: (55) 3743-1122 - Fax: (55) 3743-1033 - Site: www.jaboticaba.rs.gov.br
E-mails: adm@jaboticaba.rs.gov.br - gabinete@jaboticaba.rs.gov.br

ADM. 2021/2024

licitacao@jaboticaba.rs.gov.br - nfe@jaboticaba.rs.gov.br - rh@jaboticaba.rs.gov.br
3 " PREFEITURA DE JABOTICABA
Rua Fiorelo Stefanello, 111 - CEP 98350-000 - Jaboticaba - RS - CNPJ 92.005.560/0001-57 CUIDANDD DA NOSSA GENTE!




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE JABOTICABA

7.23.14. O candidato com a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo indeferida poderd, no periodo estabelecido no cronograma do Anexo |l
deste Edital, na Area do Candidato do site da AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA.,
interpor recurso quanto ao resultado. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de revisao.

7.23.15. A AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., ndo arcard com prejuizos
advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicacéo, de congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores,
de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposi¢cao de recurso.

7.23.16. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

7.23.17. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via
correio eletrénico, fora do prazo ou em desacordo com este Edital.

7.23.18. No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de
envio de documentacéo pendente ou complementacéo desta.

7.23.19. O resultado final da solicitacéo de isencéo da taxa de inscricdo estara
disponivel na Area do Candidato do site da AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., na
data provavel estabelecida no cronograma do Anexo Il deste Edital.

7.23.20. O candidato cujo pedido de isencdo for indeferido devera efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo até a data final estabelecida no cronograma do Anexo
Il deste Edital, sob pena de ser automaticamente excluido do Concurso Publico.

8. DAS ETAPAS DO CONCURSO
8.1. As etapas do Concurso Publico sdo compostas conforme as Tabelas a seguir:

a) Para os cargos de Nivel Superior com Prova Teorico-Objetiva: Contador,
Fiscal Ambiental, Procurador Municipal, Tesoureiro e Engenheiro Civil:

AREA DO NUMERO VALOR MINIMO | % MINIMA
PROVA CONHECIMENTO DE _ POR_ DE DE TOTAL
CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | ACERTOS
LINGUA
PORTUGUESA g 23 ot
TEORICO MATEMATICA 05 2,0 01
OBJETIVA INFORMATICA 05 2,0 01 50% 100,0
(E)/(C) LEGISLACAO 10 2,5 01
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS 10 3.0 01
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100

Legenda: (E) Eliminatério; (C) Classificatoério.

b) Para os cargos de Nivel Médio/Técnico com Prova Teorico-Objetiva: Agente
Administrativo, Fiscal Tributario e Técnico Agricola:

AREA DO NUMERO VALOR MINIMO | % MINIMA
PROVA | CONHECIMENTO DE POR_ DE DE TOTAL
CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | ACERTOS
LINGUA
PORTUGUESA 15 3,0 01 50% 100,0
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TEORICO MATEMATICA 10 2,0 01

OBJETIVA | INFORMATICA 05 2,0 01

(E)/(C) LEGISLACAO 10 2,5 01
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100

Legenda: (E) Eliminatério; (C) Classificatorio.

8.2. As Provas Teorico-Objetivas terdo duracdo de 03 (trés) horas e serdo realizadas
na data prevista no Cronograma do Anexo Il deste Edital.

8.3. Os locais das Provas seréo disponibilizados na data prevista no Cronograma do
Anexo Ill deste Edital, através de consulta do candidato na Area do Candidato do site
da AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA.

8.4. O candidato sO podera realizar as provas no local especificamente designado
para si, ndo sendo permitida realizacdo em qualquer outro lugar, independentemente
da motivacéo apresentada.

8.5. Seréo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu
local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

9. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

9.1. A Prova Teoérico-Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, conforme
descricdo das Tabelas do item 8.1 deste Edital abrangera os contetdos previstos no
Anexo Il deste Edital.

9.2. As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo do tipo multipla escolha, com 5,00
(cinco) opcdes (A, B, C, D, E), sendo uma Unica resposta correta, de acordo com o
comando da questéo. Havera, no Cartdo-Resposta, para cada questéo, cinco campos
de marcacdo: um campo para cada uma das cinco opg¢oes (A, B, C, D, E), devendo o
candidato preencher o campo correspondente a resposta considerada por ele correta,
de acordo com o comando da questéo.

9.3. O candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco campos do Cartédo-
Resposta, sob pena da questdo ser considerada anulada, utilizando caneta
esferografica transparente de tinta preta e ponta grossa, ndo sendo permitida a
utilizagdo de quaisquer outros materiais ou canetas de especificacdes diversas para
preenchimento e para utilizacdo na Prova Tedrico-Objetiva.

9.4. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Teorico-Objetiva para o
Cartdo-Resposta, que sera o unico documento valido para a correcao da prova. O
preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste
Edital e no proprio documento. Em hipotese alguma havera substituicdo o Cartéo-
Resposta por motivo de erro do candidato.

9.5. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcacdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as instrucdes
contidas no proprio Cartdo-Resposta, tais como marcac¢ao rasurada ou emendada ou
campo de marcacao ndo preenchido integralmente.
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9.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
nenhum modo, danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena do processamento
eletronico né&o se realizar.

9.7. O candidato é responsével pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial
de seu nome, do niumero de sua inscricdo e do niumero de seu documento de
identificagéo.

a) Os eventuais erros de digitacdo verificados na lista de presenca ou nos
documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagcdo das provas,
quanto ao nome, numero de documento de identificacdo e data de nascimento,
dever&o ser corrigidos na Area do Candidato do site da AMA SERVICOS PUBLICOS
LTDA.

9.8. Nao sera permitido que as marcacdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento
especial para auxilio no preenchimento. Nesse caso, o candidato ser4d acompanhado
por fiscal especializado devidamente treinado e autorizado.

9.9. Sera anulada a Prova Teoérico-Objetiva do candidato que ndo devolver o seu
Cartdo-Resposta.

a) O cartdo resposta, no ato da devolugdo, devera estar assinado pelo
candidato.

9.10. Em cada sala de prova, serdo convidados 3,00 (trés) candidatos para
testemunhar a inviolabilidade dos envelopes de provas, momento em que sera
realizada a abertura dos malotes devidamente lacrados. A fim de garantir a lisura dos
procedimentos de aplicacdo, os 3,00 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo
aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de
prova, sob pena de eliminagéo.

9.11. A AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., disponibilizara consulta da imagem do
Cartdo-Resposta dos candidatos que realizaram a Prova Tedrico-Objetiva no periodo
previsto no Cronograma do Anexo Il deste Edital, através de solicitacéo realizada pelo
candidato na Area do Candidato do site da AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA. Apés
0 prazo previsto para tal, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem
do Cartdo-Resposta.

9.12. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos
documentos, declaragfes, atas ou copia de documentos referentes ao processo de
aplicacao de prova para o candidato.

9.13. A Prova Tedrico-Obijetiva de todos os candidatos ser& corrigida por meio de
processamento eletrénico do Cartdo-Resposta.

a) Tendo em vista 0 processo eletrdnico de correcdo, ndo sera utilizado
processo de desidentificacdo de provas.

b) Os cartdes-resposta serdo corrigidos em ato publico a ser convocado por
Edital especifico.

9.14. A nota em cada questdo da Prova Teorico-Objetiva, feita com base nas
marcacdes do Cartdo-Resposta, sera igual a(aos):

a) pontos, conforme cada area do conhecimento/contetdo previsto nas Tabelas
do item 8.1, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito
definitivo da prova;
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b) 0,00 (zero) pontos, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com
0 gabarito oficial definitivo da prova, caso ndo haja marcagdo, com preenchimento
insuficiente, rasura ou haja multiplas marcacdes.
9.15. A nota final na Prova Tedrico-Objetiva sera igual a soma das notas obtidas em
todas as questbes que a compdem.
9.16. Sera considerado aprovado na Prova Tedrico-Objetiva o candidato que atender,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) obtiver nota final igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos da prova; e

b) obtiver ao menos um acerto em cada uma das areas de conhecimento que
compdem a prova.

9.16.1. O candidato que nao atender a todos os critérios estabelecidos no item
9.16 sera automaticamente eliminado do Concurso Publico e ndo tera classificacdo
alguma.
9.17. Os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Obijetiva serédo divulgados no site da
AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., na data provavel conforme cronograma do
Anexo Il deste Edital.
9.18. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos preliminares da
Prova Tedrico-Objetiva dispora do periodo previsto no cronograma do Anexo Il deste
Edital para fazé-lo.
9.19. Para recorrer contra os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Objetiva, o
candidato devera acessar a Area do Candidato do site da AMA SERVICOS
PUBLICOS LTDA.
9.20. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado ao
candidato recorrente, na data prevista no Cronograma do Anexo Il deste Edital.
9.21. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
9.22. Os recursos nao poderao conter qualquer palavra ou marca que identifiquem
seus autores, sob pena de serem preliminarmente indeferidos.
9.23. Se do exame de recursos resultar a anulacéo de questao integrante de prova, a
pontuacdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.
9.24. Se houver alteragédo de gabarito preliminar de questéo integrante de prova, essa
alteracado valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
9.25. Nao serdo aceitos recursos via postal, via requerimento administrativo, via
correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.
9.26. Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos
contra o gabarito oficial definitivo.
9.27. Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.
9.28. Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a realizacdo das
provas com antecedéncia ao horario fixado para seu inicio, munidos somente de
caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente e ponta grossa
e do documento de identidade original.

a) Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou
borracha, ou quaisquer outros materiais de apoio durante a realizacdo das provas.
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9.29. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do
trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo (somente o0 modelo com foto).
9.30. N&o serédo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento;
CPF,; titulos eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de
identidade; documentos vencidos, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, copia do documento de identidade, ainda que autenticada, ou protocolo
do documento de identidade.
9.31. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
entregar a equipe de aplicacdo documento (original ou copia simples) que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedido, nho maximo, 90 (noventa) dias antes
da data de realizacdo das provas, ocasido em que sera submetido a identificacédo
especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio. O
documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicacao.
9.32. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
9.33. N&@o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.
9.34. Nao seré admitido ingresso de candidato no local de realizacéo das provas apés
o horario fixado para seu inicio. Os portdes de acesso aos locais de prova serédo
fechados 15 (quinze) minutos antes do horario marcado para o inicio das provas.
9.35. Os candidatos deveréo permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das
provas por, no minimo, 45 (quarenta e cinco) minutos apos o inicio das provas.
9.36. Os candidatos que se retirarem do ambiente de provas nédo poderdo retornar em
hip6tese alguma.
9.37. Os candidatos somente poderéo retirar-se da sala de provas levando o caderno
de questdes apds transcorrido uma hora e meia de prova.
9.38. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacao das provas em razao do afastamento de candidatos das salas de provas.
9.39. Ndo havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O nao
comparecimento ao local de realizacdo das provas nos dias e horarios determinados
implicard a eliminagdo automatica dos candidatos do Concurso Publico.
9.40. Nao serédo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre 0os
candidatos e a utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotagdes,
réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos
e legislagdes.
9.41. Serédo eliminados do concurso os candidatos que, durante a realizacdo das
provas, forem surpreendidos portando:

a) aparelhos eletronicos ligados (ainda que acondicionado em embalagem
lacrada), tais como: dispositivos vestiveis, maquinas calculadoras, agendas
eletrOnicas, telefones celulares, smartphones, tablets, reprodutores, gravadores, pen
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drives, relégios de qualquer espécie, alarmes, chaves com qualquer componente
eletrdnico, fones de ouvido, transmissores, gravadores, receptores de dados,
imagens, videos e mensagens etc.;

b) o6culos escuros e/ou protetores auriculares (exceto em situacdo de
atendimento especial devidamente deferido);

C) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéus, bonés, gorros,
cachecdis, lencos, mantas, luvas, ou adornos que cubram a cabeca, pescoco ou parte
destes etc.;

d) quaisquer recipientes ou embalagens que ndo sejam fabricados com
materiais transparentes, tais como garrafas de agua, suco, refrigerante e embalagens
de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.).

9.42. Sob pena de serem eliminados do concurso, antes de entrarem na sala de
provas, os candidatos deverdo guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela
equipe de aplicacao, obrigatoriamente desligados, telefones celulares e quaisquer
outros equipamentos eletrénicos ou itens proibidos conforme regramentos deste
Edital.

9.43. Durante toda a permanéncia dos candidatos na sala de provas, os seus telefones
celulares, assim como quaisquer equipamentos eletrénicos, devem permanecer
obrigatoriamente desligados e acondicionados na embalagem porta-objetos lacrada,
com todos os aplicativos, funcdes e sistemas desativados e desligados, incluindo
alarmes. Os candidatos serao eliminados do Concurso Publico caso os seus telefones
celulares ou quaisquer equipamentos eletrénicos entrem em funcionamento, mesmo
sem a sua interferéncia direta, durante a realizacéo das provas.

9.44. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelos candidatos
devera ser mantida embaixo da cadeira até o término das suas provas. A embalagem
porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

9.45. A AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., e 0 MUNICIPIO DE JABOTICABA n&o
ficardo responsaveis pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados e nédo se
responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagéo das provas nem por danos a eles causados.

9.46. No dia de realizac&o das provas, a AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., podera
submeter os candidatos ao sistema de deteccao de metal nas salas, corredores e
banheiros, a fim de impedir praticas ndo autorizadas e de verificar se os candidatos
estdo portando materiais ndo permitidos.

9.47. Serdo automaticamente eliminados do Concurso Publico, em decorréncia da
anulacdo de sua prova, os candidatos que durante a realizacao das provas:

a) forem surpreendidos dando ou recebendo auxilio para a execugdo das
provas;

b) utilizarem-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionarios, notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se
comunicarem com outros candidatos;

c) forem surpreendidos portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos nao
permitidos;

d) faltarem com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
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e) fizerem anotacbes de informacbes relativas as suas respostas no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregarem o material das provas ao término do tempo destinado para a
sua realizacgéo;

g) afastarem-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

h) ausentarem-se da sala, a qualquer tempo, portando Cartdo-Resposta;

i) descumprirem as instru¢des contidas em editais, no caderno de provas, no
Cartédo-Resposta;

]) perturbarem, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se
indevidamente;

k) utilizarem ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria
aprovacao ou a aprovacao de terceiros em qualquer etapa do Concurso Publico;

I) ndo permitirem a coleta de suas assinaturas;

m) forem surpreendidos portando caneta fabricada em material néo
transparente ou de cor que nao seja preta;

n) forem surpreendidos portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

0) recusarem-se a serem submetidos ao detector de metais;

p) deixarem de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame
grafolégico, a frase contida no material de prova que lhe for entregue;

g) ndo permitirem a coleta de dado biométrico.
9.48. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de
provas, a AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material substitutivo.
9.49. No dia de realizacdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo das provas ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao contetdo das provas ou aos critérios de avaliacao e de classificacéo.
9.50. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, que os candidatos se utilizaram de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e eles serdo automaticamente eliminados do
Concurso Publico.
9.51. O descumprimento de quaisquer das instrucbes supracitadas implicara a
eliminacéo dos candidatos do Concurso Publico.
9.52. Os candidatos deverdo manter atualizados seus dados pessoais e seus
enderecos perante a AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., conforme o caso, e perante
a Prefeitura Municipal, apos a homologacgéo do resultado final, desde que aprovados.
Sao de exclusiva responsabilidade dos candidatos os prejuizos advindos da nao
atualizacdo de seus dados pessoais e de seus enderecos.
9.53. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado aos
candidatos recorrentes na Area do Candidato do site da AMA SERVICOS PUBLICOS
LTDA., na data prevista no cronograma do Anexo lll deste Edital.
9.54. Os candidatos deverdo ser claros, consistentes e objetivos em seus pleitos.
Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.
9.55. Os recursos ndo poderao conter qualquer palavra ou marca que identifique seus
autores, sob pena de serem preliminarmente indeferidos.
9.56. Nao serdo aceitos recursos via postal, via requerimento administrativo, via
correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
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9.57. Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

10. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

10.1. A nota final no concurso serd a soma das notas obtidas nas Provas Tedrico-
Objetivas, conforme provas aplicadas a cada cargo.

10.2. Apos o célculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate
constantes neste Edital, os candidatos seréo listados em ordem de classificacdo, de
acordo com os valores decrescentes das notas finais no Concurso Publico.

10.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com
deficiéncia e classificados no concurso, serdo publicados em lista a parte no Edital de
Homologacéao de resultados finais.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1. Na hipétese de igualdade na nota final, para fins de classificagdo, serdo
aplicados sucessivamente 0s seguintes critérios de desempate, dando-se preferéncia
ao candidato que:

a) tiver a maior idade, considerando-se ano, més e dia de nascimento, como
primeiro critério para todos os candidatos;

b) tiver exercido efetivamente a fungéo de jurado;

c) obtiver a maior pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

d) obtiver a maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

e) obtiver a maior pontuacao na prova de Legislacao;

f) obtiver a maior pontuagédo na prova de Matematica (se aplicavel ao cargo);

g) obtiver a maior pontuagéo na prova de Informatica.
11.2. Persistindo o empate apos a aplicacdo de todos os critérios acima, sera realizado
um sorteio publico para definir a classificacao final.
11.3. O sorteio publico, caso necessario, sera realizado em local e data a serem
previamente divulgados por meio de edital especifico, garantindo-se a ampla
publicidade e a transparéncia do ato.

12. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA A POSSE
12.1. A nomeacédo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata
este Edital, que observara, obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatoria,
somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade. Encerrado esse
prazo, os candidatos perdem o direito a nomeacdo. Os candidatos aprovados
obrigam-se a manter atualizados seus dados cadastrais junto ao MUNICIPIO DE
JABOTICABA. As alteragbes dos enderecos eletronicos de e-mail ou telefones
poderdo ser encaminhadas para: rh@jaboticaba.rs.gov.br, observando o seguinte
padrao:

a) o assunto da correspondéncia eletrénica devera ser: “Alteragao de telefone
ou e-mail”, contendo também o cargo para o qual foi aprovado;

b) a redacdo da correspondéncia eletrbnica devera informar: nome, CPF,
namero de inscri¢cdo, cargo, classificagdo e novo endereco de e-mail.
12.2. Os candidatos nomeados deverdao comparecer a Prefeitura Municipal para posse
no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data de publicacdo do ato de
nomeacao, prorrogados por igual periodo, sendo o prazo de 05 (cinco) dias para entrar
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em exercicio contados da data da posse, sob pena de revogacdo da nomeacao, com
decorrente perda de todos os direitos e imediata convocagcdo do candidato
subsequentemente classificado.

12.2.1. A comunicacdo aos candidatos sera feita através de publicacdo na
imprensa oficial do MUNICIPIO DE JABOTICABA, assim como de forma individual
através de telefone e e-mail, os quais devem ser mantidos atualizados.

12.3. Os candidatos deverdo apresentar, no ato de nomeacado, os documentos a
seguir relacionados:

a) Documento de Identificacdo com foto;

b) Comprovante de estado civil atualizado (Certiddo de nascimento,
casamento, ou certiddo de casamento com averbacao de separacao, divorcio ou 6bito
guando for o caso);

c) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacao
militar, se do sexo masculino;

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais;
Alvar4 de Folha Corrida Judicial; Certiddao Negativa Civil e Criminal, Estadual e
Federal; Certiddo de Antecedentes Criminais (Policia Civil e Policia Federal);

g) Duas fotos 3cm x 4cm recentes;

h) Certiddo de nascimento de filhos dependentes;

i) Declaragcdo de inexisténcia de impedimento para assumir o0 cargo,
consubstanciada no nado exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica,
constitucionalmente inacumulavel;

j) Declaracdo atualizada dos respectivos bens e valores autenticados em
cartorio ou copia da declaracédo do imposto de renda.

k) Atestado médico de aptidéo para o exercicio do cargo;

[) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

m) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

n) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n°® 7.853/89 e do
Decreto Federal n° 3.298/99, quando necessario;

0) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do
preenchimento dos demais requisitos exigidos neste Edital para o cargo pretendido,
na data da posse. A prova de escolaridade podera dar-se com a apresentacdo do
Certificado de Concluséo de Curso e/ou Diploma. No caso do candidato apresentar
certificado de Conclusdo de Curso, 0 mesmo devera apresentar o respectivo Diploma
assim que o tiver disponivel;

p) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

q) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situagao “regular”,
realizada através do site <https://consultacadastral.inss.gov.br>;

r) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de
agua, de telefone ou de IPTU, em nome do candidato, ou declaracdo de que o
candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo candidato
aprovado com assinatura reconhecida em cartorio.

12.4. O MUNICIPIO DE JABOTICABA reserva-se o direito de exigir exames médicos
admissionais, como requisito para provimento dos cargos. A responsabilidade pelos
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recursos financeiros para a realizacdo dos exames admissionais se dara pelos
candidatos aprovados no Concurso Publico.

12.5. Os candidatos aprovados para preenchimento as vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia, ap6s convocacao, serdo submetidos a analise por Junta Médica, que
emitird parecer fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da
deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicbes essenciais do cargo.
12.6. Os candidatos que ndo desejarem ingressar de imediato no Quadro Funcional
do MUNICIPIO DE JABOTICABA poderdo protocolar requerimento escrito neste
sentido, ciente de que, neste caso, serdo reclassificados como o ultimo colocado no
Concurso Publico.

13. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1. O prazo de validade do Concurso Publico sera de dois anos, contados a partir
da data de publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado,
uma Unica vez, por igual periodo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricao dos candidatos implicara a aceitacdo das normas para o Concurso
Publico contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.
14.2. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condi¢cdes, excetuados os
casos especificos previstos na legislacao vigente para o atendimento especializado
para a realizacéo das provas.

14.3. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicacdo de todos
0s atos, editais e/ou comunicados referentes a este Concurso Publico disponibilizados
no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal, no endereco eletrnico:
www.jaboticaba.rs.gov.br e da empresa AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA., no
endereco eletronico: www.amaservicospublicos.com.br, e extratos nos Jornais.

14.4. Os candidatos poderdo obter informacdes referentes ao Concurso Publico
através da Central de Atendimento ao Candidato, disponivel nos seguintes canais:
Atendimento via aplicativo de mensagens WhatsApp: (55) 984-672-171; Atendimento
por correio eletrbnico:  amaservicospublicos@yahoo.com; Endereco de
correspondéncia: Avenida Julio de Castilhos, n® 525, Sala 23A Bairro Centro,
Municipio de Trés Passos/RS., CEP: 98600-000.

14.5. Nao serdo dadas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e horarios
de realizacdo das provas. Os candidatos deverdo observar rigorosamente os Editais
e 0s comunicados a serem divulgados na forma nas datas previstas no cronograma
do Anexo Il deste Edital.

14.6. Nao serao fornecidos a terceiros informagfes e documentos pessoais de
candidatos, em atencdo ao disposto no art. 31 da Lei n® 12.527/2012.

14.7. Os candidatos que desejarem corrigir dados fornecidos durante o processo de
inscricdo devero solicitar através da Area do Candidato do site da AMA SERVICOS
PUBLICOS LTDA., antes da publicac&o do resultado da Homologac&o das Inscrigdes.
14.8. Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada
no Foro da Comarca de Rodeio Bonito/RS., excluindo-se qualquer outro Foro.

14.9. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por
meio de outro Edital.
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14.10. Os casos omissos serfo resolvidos pela AMA SERVICOS PUBLICOS LTDA.,
e pela Prefeitura Municipal de Jaboticaba/RS.

EDVALDO ROSA RIBEIRO,
Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades administrativas, aplicando legislacéo e
normas pertinentes, redigindo e elaborando expedientes, efetuando registros e
calculos, procedendo a aquisicdo, guarda e distribuicdo de materiais, organizando
arquivos e documentos, operando equipamentos e sistemas informatizados, bem
como desempenhando outras atribuicbes correlatas que assegurem o0 bom
andamento dos servicos municipais. DESCRICAO ANALITICA: interpretar e
operacionalizar disposicdes legais relativas a procedimentos internos, pessoal,
compras, tributacdo, patrimoénio, financas e demais areas correlatas; elaborar
expedientes administrativos (memorandos, oficios, relatérios, cartas, pareceres,
informacdes, projetos de lei, minutas de decretos, entre outros); revisar textos quanto
a forma, contetdo e conformidade com normas vigentes; proceder a aquisi¢ao, guarda
e distribuicdo de materiais; realizar ou orientar pesquisas de precos para aquisicao de
bens e servicos; efetuar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacao de
materiais e suprimentos; manter atualizados os registros de estoque e realizar
periodicamente a verificacdo de bens patrimoniais; atuar nas areas tributaria,
patrimonial, financeira e de pessoal, realizando célculos, conferindo valores e
vantagens legais, bem como executando descontos previstos em lei; elaborar e
atualizar ficharios e arquivos manuais ou eletrénicos, consultando e atualizando dados
cadastrais por meio de terminais e sistemas informatizados; utilizar terminais
eletrbnicos, computadores, maquinas calculadoras, leitores de microfilmes,
equipamentos de microfilmagem e outros dispositivos necessarios ao desempenho
das funcbes administrativas; prestar suporte na organizacdo de reunides, elaborar
atas e efetivar registros dos assuntos tratados; fornecer informagbes aos
interessados, orientar usuarios internos ou externos acerca de procedimentos e
rotinas, bem como auxiliar na implantacdo e aperfeicoamento de processos
administrativos; auxiliar na escrituragéo de livros contabeis, acompanhar e registrar
dados financeiros, elaborar documentos referentes a assentamentos funcionais e
outras rotinas correlatas; conferir a execugao dos servi¢os realizados em sua area de
competéncia, identificar falhas ou necessidades de melhoria e propor
aperfeicoamentos; e, desempenhar outras atribuicbes afins e compativeis com o
cargo, conforme as necessidades do 6rgéo e determinacdes superiores.

CONTADOR
SINTESE DOS DEVERES: Ser responsavel pelo servico de contabilidade ou executar
funcBes contébeis de certa complexidade em 6rgédos do Municipio; elaborar planos de
contas e preparar normas de trabalhos de contabilidade; escriturar ou orientar
escrituracdo de livros contabeis de escrituracdo cronoldgica ou sistemética, fazer
levantamentos e organizar balancos patrimoniais e financeiros; fazer revisdo de
balancos; efetuar pericias contabeis. Participar de trabalhos de tomadas de contas
dos responsaveis por bens ou valores do Municipio; orientar ou coordenar 0s
trabalhos de contabilidade em inddstrias ou quaisquer outras que pela sua natureza
tenham necessidade de contabilidade propria. Assinar balancos e balancetes,
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preparar relatorios informativos sobre situacdo financeira e patrimonial dos 6rgaos
Municipais; orientar do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais
do Municipio; integrar grupos operacionais de trabalho; realizar trabalhos com
equipamentos de informatica; executar outras tarefas correlatas.

FISCAL AMBIENTAL

DESCRICAO SINTETICA: exercer a fiscalizacdo e vigilancia no que respeita a
aplicacdo da legislacdo ambiental; atuar na efetivacdo da politica ambiental de
interesse local, fiscalizando as condi¢cdes de observancia das normas referentes ao
meio ambiente e infracdes ambientais. DESCRICAO ANALITICA: executar servigos
de fiscalizacdo e vigilancia ambiental; colher amostras necesséarias para analises
técnicas e de controle; realizar inspecdes e visitas de rotina; lacrar equipamentos,
unidades produtivas ou instalacdes, nos termos da legislacdo em vigor; praticar todos
0s atos necessarios ao bom desempenho da fiscalizacdo e vigilancia ambiental no
Municipio, com livre acesso, em qualquer dia e hora, mediante as formalidades legais,
a todas as edificacdes ou locais sujeitos a fiscalizacdo ambiental, fornecendo-lhes
informacdes, vistas a projetos, instalacdes, dependéncias ou produto sob inspecao, e,
especialmente: a) da protecdo do meio ambiente: respeitar as limitagcdes
administrativas e demais determinacgoes estabelecidas pelo Poder Publico, com vistas
a assegurar um ambiente sadio e ecologicamente equilibrado, para as presentes e
futuras geracdes; b) do uso do solo: respeitar as necessidades do equilibrio ecolégico
e as diretrizes e norma de protecdo ambiental; ¢) do controle da poluicéo: fiscalizar e
reprimir o lancamento no Meio Ambiente de qualquer forma de matéria, energia,
substancia ou mistura de substancia, em qualquer estado fisico, prejudiciais ao ar
atmosférico, ao solo, ao subsolo, as aguas, a fauna e a flora, ou que possam toma-lo
improéprio, nocivo ou ofensivo a saude; inconveniente, inoportuno ou incomodo ao
bem-estar publico, danoso aos materiais prejudicial ao uso, gozo e seguranca da
propriedade, bem como ao funcionamento normal das atividades da coletividade; d)
do saneamento basico e domiciliar: fiscalizar os servigos de coleta, transporte e
deposicao final de lixo, operados por 6rgaos e entidades de qualquer natureza; ) dos
produtos téxicos: suplementar a fiscalizagdo quanto ao licenciamento, fabricagéo,
comercializacdo, transporte e emprego de produtos toxicos, agroquimicos,
inflamaveis, explosivos e radioativos no Municipio; f) da protecdo da vegetacéo:
fiscalizar o plantio, poda, corte e preservacao de arvores de quaisquer espécies, Nos
passeios, vias e logradouros publicos; g) do solo agricola: fiscalizar o uso,
conservacao e protecdo do solo agricola, bem como o seu licenciamento para outros
fins, como expansao da cidade, estradas, industrias, mineracéo e outras atividades;
h) dos cursos d’agua: fiscalizar o uso e protecéo dos cursos d’agua e outros recursos
hidricos; i) da qualidade do ar: fiscalizar o controle e a protecdo da qualidade do ar; j)
dos sons e ruidos: fiscalizar o controle dos sons e ruidos; k) da protecao aos animais:
fiscalizar a praticas de maus tratos ou atos de crueldade contra animais; 1) das
infracbes e das penalidades: lavrar autos de infracdo e aplicar as penalidades
cabiveis, dando ciéncia ao infrator; dirigir veiculos no atendimento de suas funcoes;
executar tarefas administrativas afins.
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FISCAL TRIBUTARIO

SINTESE DOS DEVERES: Exercer a fiscalizacdo nas areas de obras, industria,
comércio e transporte coletivo e no pertinente a aplicacdo e cumprimento das
disposi¢cdes legais compreendidas na competéncia tributaria municipal; exercer a
fiscalizacdo nas areas citadas acima, bem como, fazer notificacbes e embargos,
registrar e comunicar irregularidades referentes as propagandas, rede de iluminagéo
publica, calcamentos e logradouros publicos, sinaleiras e demarcacgfes de transito.
Exercer o controle em postos de embarque de taxis, executar sindicancias para
verificacdo das alegacdes decorrentes de requerimentos de revisbes, isencoes,
imunidades, demolicdes de prédios e pedidos de baixa de inscricdo, efetuar
levantamentos dos contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos municipais,
orientar os contribuintes quanto as leis tributarias municipais, intimar contribuintes ou
responsaveis; lavrar autos de infracdo, proceder quaisquer diligéncias, prestar
informacdes e emitir pareceres, elaborar relatorios de suas atividades, executar outras
tarefas afins, do interesse municipal.

PROCURADOR MUNICIPAL
SINTESE DOS DEVERES: Servigos de Procuradoria, através da representacao ativa
e passiva do municipio em juizo ou fora dele. Representar o Municipio em qualquer
foro ou instancia judicial ou extrajudicial, ativa e passivamente, representar a
Municipalidade como Procurador Juridico judicial ou extrajudicial, quando investido do
necessario mandato. Auxiliar o Assessor Juridico em matérias legais e administrativas
guando requerido.

TESOUREIRO

SINTESE DOS DEVERES: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; ser
responsavel pelos valores entregues a guarda; receber e pagar em moeda corrente;
entregar e receber valores; movimentar fundos; efetuar nos prazos legais os
recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros; receber e recolher importancia nos
bancos e movimentar depdsitos; informar e dar pareceres. Encaminhar processos
relativos a competéncia da Tesouraria; endossar cheques e assinar conhecimentos e
outros documentos relativos ao movimento de valores; preencher, assinar e conferir
cheques bancarios. Efetuar pagamento de pessoal; fornecer o suprimento para
pagamentos externos; confeccionar mapas ou boletins de caixa; integrar grupos de
trabalho operacionais; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO AGRICOLA
SINTESE DOS DEVERES: Fazer experimentacdo agricola; prestar assisténcia
técnica em tudo ao que diz respeito ao desenvolvimento da agricultura no Municipio;
elaborar programas de assisténcia rural; estudar projetos dando o respectivo parecer;
orientar os servigos dos praticos rurais, respondendo as consultas e orientando as
atividades agricolas; planejar, organizar, coordenar e verificar atividades relacionadas
com o desenvolvimento dos diversos setores da agricultura, principalmente
fruticultura, horticultura, silvicultura, floricultura, forragicultura e culturas anuais, bem
como no ramo da pecuaria, principalmente a bovinocultura, suinocultura, avicultura,
apicultura, ranicultura, piscicultura, ovinocultura, cunicultura, entre outras; realizar

Fone: (55) 3743-1122 - Fax: (55) 3743-1033 - Site: www.jaboticaba.rs.gov.br

E-mails: adm@jaboticaba.rs.gov.br - gabinete@jaboticaba.rs.gov.br
licitacao@jaboticaba.rs.gov.br - nfe@jaboticaba.rs.gov.br - rh@jaboticaba.rs.gov.br A
3 " PREFEITURA DE JABOTICABA
Rua Fiorelo Stefanello, 111 - CEP 98350-000 - Jaboticaba - RS - CNPJ 92.005.560/0001-57 CUIDANDD DA NOSSA GENTE!




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE JABOTICABA

experimentacdes racionais referente a agricultura e pecuaria; executar ou dirigir a
execucao de demonstracdes préaticas de agropecuéria aos agricultores; fazer estudos
sobre tecnologia agricola; organizar, orientar e controlar servicos de viveiros e do
horto Municipal; dirigir a execucgao de parques e jardins e arborizacéo de ruas; operar
magquinas e equipamentos agricolas e executar outras tarefas correlatas.

ENGENHEIRO CIVIL

DESCRICAO SINTETICA: executar e supervisionar trabalhos técnicos referentes a
edificacoes, estradas, pistas de rolamentos em aeroportos, sistemas de transportes,
de abastecimento de agua e de saneamento; portos, rios e canais, barragens e diques;
drenagem e irrigacdo; pontes e grandes estruturas; e servicos afins e correlatos.
DESCRICAO ANALITICA: projecdo, direcdo ou fiscalizagdo da construgdo e
conservacgao de estradas de rodagem e vias publicas, bem como obras de captagéo
para abastecimento de agua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e rural;
execucado ou supervisdo de trabalhos topograficos; estudo de projeto; direcdo ou
fiscalizacdo da construcdo e conservacdo de edificios publicos e obras
complementares; efetuacdo de calculos de estruturas de concreto armado, ago e
madeira; supervisdo, coordenacao e orientacdo técnica; estudo, planejamento, projeto
e especificacdo; estudo de viabilidade técnico-econdmica; assisténcia, assessoria e
consultoria, direcdo de obras e servicos técnicos; vistoria, pericia, avaliacéo,
arbitramento, laudo e parecer técnico; desempenho de cargo e fungéo técnica; ensino,
pesquisa, analise, experimentagcdo, ensaio e divulgacéo; extensdo; elaboracdo de
orcamento; padronizacdo, mensuracao e controle de qualidade; execucédo de obra e
servico técnico; fiscalizacéo de obra e servicgo técnico; producéo técnica; conducao de
trabalho técnico; conducgéo de equipe de instalagdo, montagem e reparos; operacao
e manutencdo de equipamentos e instalacdes; execucao de desenho técnico;
execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.
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ANEXO Il
PROGRAMAS DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

PARTE |
CONHECIMENTOS GERAIS

CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO/TECNICO: AGENTE ADMINISTRATIVO,
FISCAL TRIBUTARIO E TECNICO AGRICOLA

LINGUA PORTUGUESA

a) Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. ldeias
principais e secundarias. Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de
linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes implicitas: pressupostos e
subentendidos. Coesao e coeréncia textuais.

b) Léxico: Significacdo de palavras e expressfes no texto. Substituicdo de
palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacgéo de palavras.

c) Aspectos linguisticos: Relacdes morfossintaticas. Ortografia (emprego de
letras e acentuacdo grafica) sistema oficial vigente. Relac6es entre fonemas e grafias.
Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do
acento indicativo de crase).

d) Coordenacédo e subordinagdo: emprego das conjuncdes, das locucbes
conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuacao.

MATEMATICA

a) Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais.

b) Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisao,
potenciagdo e radiciacdo), propriedades das operagcbes, multiplos e divisores,
nameros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

c) Razbes e Proporgcbes: grandezas direta e inversamente proporcionais,
divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e
composta.

d) Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformacao de unidades), sistema monetario brasileiro.

e) Calculo algébrico: monémios e polinémios.

f) Funcdes: Ideia de funcao, interpretacdo de gréficos, dominio e imagem,
funcéo do 1° grau, funcdo do 2° grau - valor de maximo e minimo de uma funcao do
2° grau.

g) Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incoégnitas.

h) Triangulo retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo, teorema de
Pitagoras e suas aplicagfes, relacdes trigonométricas no triangulo retangulo.

i) Teorema de Tales.

j) Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e
Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.
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k) NocOes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de
prismas, cubos, paralelepipedos, cilindros, cones e esferas.

[) Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos,
descontos, taxas proporcionais.

m) Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética
ponderada, moda e mediana.

INFORMATICA

a) Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versfes
superiores: Atalhos de teclado. Area de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar,
Resolucdo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador,
Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programa Padréo, Ajuda e Suporte,
Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas,
caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse. Propriedades da
Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir,
alterar, organizar, identificar, usar, fechar Programa e configurar, utilizando as partes
da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse. Janelas para facilitar a navegacao no Windows e
o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber
exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da
janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das janelas,
Programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcacao, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Realizar
acOes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar,
copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar,
renomear, abrir, abrir com editar, enviar para propriedades e etc. Identificar e utilizar
nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. Aplicar teclas de
atalho para qualquer operacgéao.

b) Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Atalhos de teclado.
Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente,
componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias,
grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao, idioma,
modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar,
formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas,
menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse.
Identificar e utilizar os botbes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos
Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Reviséo e Exibicéo,
para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacéo de textos e
documentos. Saber identificar as configuracdes e configurar as Opc¢des do Word.
Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operagéo.

c) Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado. Como fazer login ou sair.
Definir o Google Chrome como navegador padrdo. Importar favoritos e configuracgdes.
Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps, extensbes e temas. Navegar com
privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e sugestdes. Pesquisar na Web no
Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padréo. Fazer o download de um
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arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e offline.
Imprimir a partir do Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair
do Chrome. Compatrtilhar o Chrome com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e
de inicializag&o. Criar, ver e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os
seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar usuarios supervisionados.
Preencher formularios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma senha.
Compartilhar seu local. Limpar dados de navegacdo. Limpar, ativar e gerenciar
cookies no Chrome. Redefinir as configuragdes do Chrome para padréo. Navegar com
privacidade. Escolher configuracdes de privacidade. Verificar se a conexao de um site
€ segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e andncios
indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatorios de erros e falhas.
Aumentar a seguranga com o isolamento de site. Usar o Chrome com outro
dispositivo. Configuracdes do Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e
video (zoom), ativar e desativar notificacdes, alterar idiomas e traduzir paginas da
Web, usar a camera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as
configuracbes do Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome. Corrigir
problemas: melhorar a execugdo do Chrome, corrigir problemas com contetudo da
Web e corrigir erros de conexao.

LEGISLACAO
a) Lei Organica do Municipio;
b) Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais;
c) Constituicdo Federal de 1988: artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37
ao 41 e 44 ao 47,
d) Lei Federal n° 8.429/1992 - Lei de improbidade Administrativa.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: CONTADOR, FISCAL AMBIENTAL
PROCURADOR MUNICIPAL, TESOUREIRO E ENGENHEIRO CIVIL

LINGUA PORTUGUESA

a) Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias
principais e secundarias. Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de
linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacgbes implicitas: pressupostos e
subentendidos. Coesao e coeréncia textuais.

b) Léxico: Significacdo de palavras e expressfes no texto. Substituicdo de
palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacgéo de palavras.

c) Aspectos linguisticos: Relagbes morfossintaticas. Ortografia: emprego de
letras e acentuacao grafica sistema oficial vigente. Relacdes entre fonemas e grafias.
Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao.
Concordéancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do
acento indicativo de crase).

d) Coordenacédo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locucdes
conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuacéo.
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MATEMATICA

a) Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais.

b) Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, diviséo,
potenciacdo e radiciacdo), propriedades das operacbes, multiplos e divisores,
nameros primos, minimo multiplo comum, méximo divisor comum.

c) Razbdes e Proporcbes: grandezas direta e inversamente proporcionais,
divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e
composta.

d) Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformacao de unidades), sistema monetario brasileiro.

e) Calculo algébrico: monémios e polinémios.

f) Funcbes: Ideia de funcédo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem,
funcdo do 1° grau, funcdo do 2° grau- valor de méximo e minimo de uma fungéo do 2°
grau. 5. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incognitas.

g) Tridangulo retangulo: relacbes métricas no triangulo retangulo, teorema de
Pitagoras e suas aplica¢fes, rela¢des trigonométricas no triangulo retangulo.

h) Teorema de Tales.

i) Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e
Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.

J) Nocdes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de
prismas, cubos, paralelepipedos, cilindros, cones e esferas.

k) Matemética Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos,
descontos, taxas proporcionais.

[) Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética
ponderada, moda e mediana.

INFORMATICA

a) Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 11 e versdes
superiores: Atalhos de teclado. Area de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar,
Resolucdo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador,
Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programa Padréo, Ajuda e Suporte,
Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas,
caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse. Propriedades da
Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir,
alterar, organizar, identificar, usar, fechar Programa e configurar, utilizando as partes
da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse. Janelas para facilitar a navegacédo no Windows e
o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber
exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da
janela, menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das janelas,
Programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Realizar
acOes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar,
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copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar,
renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para propriedades etc. Identificar e utilizar
nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. Aplicar teclas de
atalho para qualquer operagéo.

b) Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 365: Atalhos de teclado.
Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente,
componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias,
grupos e botdes, incluindo nimero de péginas e palavras, erros de revisdo, idioma,
modos de exibicdo do documento e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar,
formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas,
menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse.
Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos
Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Reviséo e Exibicao,
para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacgéo de textos e
documentos. Saber identificar as configuracdes e configurar as Opcbes do Word.
Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacéao.

c) Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 365: Atalhos de teclado.
Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente,
componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias,
grupos e botdes. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, fechar, criar,
visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar
planilhas e pastas, utilizando a barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e
grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse. Saber selecionar e reconhecer a
selecd@o de células, planilhas e pastas. Identificar e utilizar os icones das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados,
Reviséo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer
a formatacgéo de textos e documentos e reconhecer a sele¢do de células. Identificar e
utilizar os botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Formulas,
Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a
formatacdo documentos. Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer
operacdo. Reconhecer formulas.

d) Navegador Google Chrome: Atalhos de teclado. Como fazer login ou sair.
Definir o Google Chrome como navegador padrdo. Importar favoritos e configuracoes.
Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas. Navegar com
privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e sugestdes. Pesquisar na Web no
Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padréo. Fazer o download de um
arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e offline.
Imprimir a partir do Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair
do Chrome. Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e
de inicializac&o. Criar, ver e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os
seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar usuarios supervisionados.
Preencher formularios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma senha.
Compartilhar seu local. Limpar dados de navegacgdo. Limpar, ativar e gerenciar
cookies no Chrome. Redefinir as configuracdes do Chrome para padrédo. Navegar com
privacidade. Escolher configura¢des de privacidade. Verificar se a conexao de um site
€ segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e anuncios
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indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatorios de erros e falhas.
Aumentar a seguranga com o0 isolamento de site. Usar o Chrome com outro
dispositivo. Configuracdes do Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e
video (zoom), ativar e desativar notificacdes, alterar idiomas e traduzir paginas da
Web, usar a camera e o microfone, alterar permissdes do site, redefinir as
configuragcbes do Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome. Corrigir
problemas: melhorar a execucdo do Chrome, corrigir problemas com contetudo da
Web e corrigir erros de conexao.

LEGISLACAO
a) Lei Organica do Municipio;
b) Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais;
c) Constituicdo Federal de 1988: artigos 1° ao 6°, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31, 37
ao4led4daodr.
d) Lei Federal n° 8.429/1992 - Lei de improbidade Administrativa.

PARTE Il
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CONTADOR

a) AtribuicBes do cargo. Etica no Servigo Pablico. NBC PG 01 e NBC PG 300
(Cédigo de Etica Profissional do Contador).

b) Lei Federal n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

c) Lei Complementar n°® 101/2000 (Estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias).

d) Lei Federal n° 4.320/1964 (Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboragcdo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal).

e) Lei Federal n°® 5.172/1966 (Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e
institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios).

f) Constituicdo Federal: Artigos 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169.

g) Lei Federal n® 14.133/2021 (LicitagOes e Contratos Administrativos).

h) Prestacdo de contas ao TCE e TCU - SIOPE, SIOPS, PAD, entre outros;
Nocbes sobre o SIAFIC; IRRF dos Municipios (Instrucdo Normativa da Receita
Federal do Brasil n® 1.234/2012); Nog¢Ges de custos; Controle patrimonial; Publicacdes
obrigatérias (Resolucdo n° 1.134/2020 TCE/RS).

i) NBC TSP do Setor Publico - Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para
Elaboracéo e Divulgacao de Informacéo Contabil de Propdsito Geral pelas Entidades
do Setor Publico (TSP 1 a 34). Disponivel em: https://cfc.org.br/tecnica/normas-
brasileiras-de-contabilidade/nbctspdosetor-publico/

J) Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) - 92 Edicéo.

k) Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) - 132 Edicao.

[) Administracdo Publica: conceitos, natureza e principios basicos. Organizacao
administrativa: Administracao direta e indireta. Controle na administracdo publica:
conceitos e abrangéncia. Sistema de controle externo. Regras constitucionais sobre
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controle externo: fiscalizagcdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial. Tomada e prestacéo de contas.

m) Planejamento e Orcamento no Setor Publico: Orgamento publico, principios
or¢camentéarios e processo orcamentério; Processo de planejamento-orcamento: plano
plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria anual.

n) Balango no Setor Publico: Estrutura e analise dos balancos e demonstragdes
contabeis; Suprimento de fundos; Despesas de exercicios anteriores; Restos a pagar;
Divida ativa.

0) Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicacdo, objeto,
objetivos e usuarios. Principios Fundamentais de Contabilidade; Controle e variagfes
do patriménio publico; Contabilizacdo de atos e fatos contabeis; Receitas e despesas
publicas: execucdo orcamentaria e financeira; Ingressos e dispéndios
extraorcamentarios.

FISCAL AMBIENTAL

Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. Noc¢Bes de Hidrogeologia e
Hidrologia. Noc¢des de Geologia e Solos. Aspectos e Impactos Ambientais. Qualidade
do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emissdes. Aquecimento Global e
Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Polui¢&o Hidrica
e Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade
do Solo e Agua Subterranea. Caracterizacdo e Recuperacdo de Areas Degradadas.
Legislacdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel.
Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema
Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de Meio Ambiente —
CONAMA. Estudo e Relatorio de Impacto Ambiental — EIA/RIMA. Leis Federais.
Politica do Meio Ambiente do Municipio.

PROCURADOR MUNICIPAL

a) Etica no Servico publico.

b) Direito Constitucional: Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da
Constituicao. Classificacdo das Constituicdes. Da aplicabilidade e interpretacdo das
normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de
constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de
inconstitucionalidade; acdo declaratoria de constitucionalidade; acao declaratéria de
inconstitucionalidade por omisséo (Lei n°® 9.868/1999) e arguicao de descumprimento
de preceito fundamental Lei n°® 9.882/1999). Dos direitos e garantias fundamentais:
dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de
nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizacdo politico administrativa: das
competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da organizacao do Estado: arts. 18 a
43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional. Atribuicdes
do Congresso Nacional; Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos
Deputados e Senadores. Das reunifes e das comissfes. Processo legislativo. Da
fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Executivo (arts. 76 a 91 da
Constituicdo Federal). Do Poder Judiciario: disposicfes gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos
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Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das funcfes essenciais a
Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria
Pulblicas. Da tributacdo e orcamento (arts. 145 a 169): do sistema tributario nacional
e das financas publicas. Os remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de
seguranca (Lei n°® 12.016/2009), acao popular (Lei n® 4.717/1965), habeas data (Lei
n°® 9.507/1997), mandado de injuncdo, acao civil publica (Lei n® 7.347/1985). Sumulas
e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Constitucional.

c) Direito Administrativo: Administracdo publica: principios basicos. Poderes
administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de
policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos;
anulacdo, revogacdo e convalidacdo; discricionariedade e vinculagdo. Licitacao:
conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade.
Procedimento, anulacédo e revogacao da licitacdo. Modalidades de licitacdo (Lei n°
14.133/2021). Sancbes penais na licitacdo. Sistema de Registro de Precos (Decreto
Federal n® 7.892/2013). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e
interpretacdo. Formalizacdo do contrato administrativo: instrumento, conteudo,
clausulas essenciais ou necessarias, garantias para a execucao do contrato,
modalidades de garantia. Execucéo do contrato administrativo: direitos e obrigacdes
das partes, acompanhamento da execu¢do do contrato, extincdo, prorrogacao e
renovacdo do contrato. Inexecucdo, revisdo, suspensdo e rescisdo do contrato.
Principais contratos administrativos. Servicos Publicos, conceito e classificacao.
Conceito e principios. Delegacédo: concessdo, permissdo e autorizacdo (Leis n°
8.987/1995 e 11.079/2004). Regulamentacdo e controle. Requisitos do servico e
direitos do usuario. Competéncia para prestacdo do servico. Formas e meios de
prestacdo do servigo. Organizagdo administrativa: administragdo direta e indireta;
centralizada e descentralizada; autarquias, fundacdes, empresas publicas e
sociedades de economia mista. Consorcios Publicos (Lei n® 11.107/2005) Org&os
publicos: conceito, natureza e classificacdo. Servidores publicos: cargo, emprego e
funcdo publicos. Processo administrativo (Lei n® 9.784/1999): das disposi¢des gerais;
dos direitos e deveres dos administrados. Controle e responsabilizacdo da
administracdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo;
responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/1992).
Acesso a informacéo (Lei n® 12.527/2011). Dominio Publico: conceito e classificacdo
dos bens publicos. Administracdo dos bens publicos. Utilizacdo dos bens publicos.
Alienacdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracéo
dos bens publicos. Intervencdo na propriedade e atuacdo no dominio econémico.
Desapropriacdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupacdo temporaria.
Limitagdo administrativa. Atuagdo no dominio econdémico. Controle da administragéo:
conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo:
conceito e meios de controle. Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de
Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Administrativo.

d) Direito Municipal: A posi¢cdo constitucional do municipio brasileiro na
Constituicao de 1988. As Leis Organicas Municipais. A Lei Organica do Municipio. A
Autonomia Municipal e as competéncias constitucionais do Municipio. Interesse local.
Remuneracdo do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e servidores municipais. O
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subsidio dos vereadores municipais. Intervencdo nos Municipios. Estrutura politica
municipal. O poder executivo municipal. O poder legislativo municipal. Administracao
publica municipal. Criacdo, desmembramento, anexacédo, incorporacdo e fusdo de
municipios. A Fiscalizacdo do Municipio. O Controle Interno. O Controle Externo -
Competéncia dos Tribunais de Contas. O Controle Popular. Controle dos atos
municipais pelos Tribunais - meios processuais cabiveis. O Poder de Policia
Municipal. Inconstitucionalidade de Lei Municipal. A arguicdo direta de
inconstitucionalidade. Incidentes de Inconstitucionalidade. Processo de
Municipalizacdo das Politicas Publicas. Sistema de Mobilidade Urbana. Acessibilidade
Universal. O Sistema Unico de Saude e as atribuicdes do Municipio. A Lei Organica
da Saude. O Cadigo Municipal de Saude. O Estatuto da Crianca e do Adolescente e
a municipalizacédo do atendimento. O Conselho Tutelar. O Conselho Municipal de
Direitos. O Cdédigo de Transito e a atribuicdo dos municipios no sistema nacional. A
Lei Organica da Assisténcia Social e as atribuicbes do Municipio. A atribuicédo
constitucional em matéria de educacdo. A lei de Diretrizes e Bases. O Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB. Participacdo Popular no Municipio. A
participacdo popular como forma de exercicio da cidadania. A democracia
participativa. As formas de democracia participativa previstas na Lei Organica
Municipal. Os Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias publicas.
O plebiscito, o referendo e a iniciativa popular. O Orcamento Participativo.
Responsabilidade de Prefeitos. Responsabilidade penal dos Prefeitos. Infracdes
politico administrativas dos Prefeitos. Organizacéo judiciaria do Estado do Rio Grande
do Sul em matéria penal atinente a Prefeitos. Os atos de improbidade Administrativa
previstos no Estatuto da Cidade. Decisées do STF em matéria municipal com
repercussdo geral. Advocacia Publica Municipal. Sumulas e jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Municipal.

e) Direito Civil: Lei de introdug&o as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas
Naturais: Da personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das
Pessoas Juridicas: Disposicdes gerais. Teoria da desconsideracédo da personalidade
juridica. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si
mesmos (Dos bens imdveis; Dos bens mdveis); Dos bens publicos. Dos Fatos
Juridicos. Negocios Juridicos (existéncia, validade e eficacia). Prescricdo e
decadéncia. Das modalidades das Obrigacdes: Das obrigacdes de dar; Das
obrigacdes de fazer; Das obrigacdes de ndo fazer. Do Adimplemento e Extincdo das
Obrigagdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das Obrigagdes. Dos Contratos em
Geral. Das Varias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doacao; Da locacéo
de coisas; Do empréstimo; Da prestacdo de servico; Da empreitada; Do seguro
(Disposicdes gerais; Do seguro de dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da
Propriedade: Da propriedade em geral (Disposi¢coes preliminares); Da aquisicdo da
propriedade imovel (Da aquisicdo pelo registro do titulo); Da perda da propriedade.
Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal
Federal sobre Direito Civil.

f) Direito Processual Civil: Parte Geral. Das normas processuais civis. Das
normas fundamentais do processo civil. Da aplicacdo das normas processuais. Da
funcdo jurisdicional. Da jurisdicdo e da acdo. Da competéncia interna. Da
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competéncia. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos procuradores. Da
capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus procuradores. Dos
procuradores. Da sucessédo das partes e dos procuradores. Do litisconsorcio. Da
intervencao de terceiros. Da assisténcia. Da denuncia¢éo da lide. Do chamamento ao
processo. Do incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Do amicus
curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica. Da advocacia publica. Dos atos processuais.
Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da forma dos atos processuais.
Dos prazos. Da comunicacdo dos atos processuais. DisposicOes gerais. Da citacao.
Das cartas. Das intimac¢des. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro. Do valor da
causa. Da tutela proviséria. Disposicdes gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela de
evidéncia. Da formacao, da suspenséao e da extincdo do processo. Do Procedimento
Comum. Disposicdes Gerais. Da Peticao Inicial. Dos Requisitos da Peticao Inicial. Do
Pedido. Do Indeferimento da Peticdo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Da
Converséao da Acdao Individual em Acéo Coletiva. Da Audiéncia de Conciliacdo ou de
Mediacdo. Da Contestacdo. Da Reconvencdo. Da Revelia. Das Providéncias
Preliminares e do Saneamento. Da Nao Incidéncia dos Efeitos da Revelia. Do Fato
Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das Alegacdes do Réu. Do
Julgamento Conforme o Estado do Processo. Da Extingdo do Processo. Do
Julgamento Antecipado do Mérito. Do Julgamento Antecipado Parcial do Mérito. Do
Saneamento e da Organizagao do Processo. Da Audiéncia de Instrucao e Julgamento.
Das Provas. Da Sentenca e da Coisa Julgada. Disposicfes Gerais. Dos Elementos e
dos Efeitos da Sentenca. Da Remessa Necessaria. Do Julgamento das Acbes
Relativas as Prestacdes de Fazer, de Nado Fazer e de Entregar Coisa. Da Coisa
Julgada. Da Liquidacéao de Sentenca. Do Cumprimento de Sentenca que Reconheca
a Exigibilidade de Obrigacdo de Pagar Quantia Certa pela Fazenda Publica. Dos
Recursos. Disposi¢cdes Gerais. Da Apelacdo. Do Agravo de Instrumento Do Agravo
Interno. Dos Embargos de Declaracdo. Dos Recursos para o Supremo Tribunal
Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso
Extraordinario e do Recurso Especial. Disposi¢des gerais. Do julgamento dos recursos
extraordinério e especial repetitivos. Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso
Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n°® 13.105/2015. Lei n°® 9.099/1995.
Lei n°® 12.153/2009. Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do
Supremo Tribunal Federal sobre Direito Processual Civil.

g) Direito Ambiental: Principios do direito ambiental. Politica Nacional do Meio
Ambiente (Lei n° 6.938/1981). Espacos especialmente protegidos: Unidades de
Conservacio, Areas de Preservacdo Permanente e Reserva Legal. Licenciamento
ambiental (Resolucdo n® 237/1997 CONAMA). Estudo de Impacto Ambiental e
Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Competéncia constitucional ambiental.
Normas constitucionais do meio ambiente. Responsabilidade civil ambiental e
responsabilidade administrativa ambiental. Simulas e jurisprudéncia do Superior
Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Ambiental.

h) Direito Tributario: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributario: conceito
e principios. Tributo: conceito e espécies. Codigo Tributario Nacional. Normas gerais
de direito tributario. Norma tributéria: espécies; vigéncia e aplicacao; interpretacao e
integracao; natureza. Obrigagdo tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipétese
de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio
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tributario. Crédito tributario: conceito; natureza; langcamento; revisdo, suspensao,
extincdo e exclusdo; prescricdio e decadéncia; repeticdo do indébito.
Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida propria e por divida de
outrem. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros.
Responsabilidade supletiva. Garantias e privilegios do crédito tributario. Sistema
Tributério Nacional: principios gerais. Limitacdes do poder de tributar. Imunidades e
isencédo. Impostos da Unido. Impostos dos estados e do Distrito Federal. Impostos dos
municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Divida ativa e certiddes negativas. Lei
de Execucéo Fiscal (Lei n® 6.830/1980). Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal
de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributario.

i) Direito Financeiro: Introduc&o ao Direito financeiro: conceito e objeto. Direito
financeiro na Constituicho de 1988: normas gerais e orcamento. Disciplina
constitucional dos precatdérios. Principios orcamentarios. Leis orcamentarias: espécies
e tramitacdo legislativa. Divida publica. Simulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal
de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Financeiro.

TESOUREIRO

1. Principios da Administracdo Publica: Legalidade, moralidade, impessoalidade,
razoabilidade, proporcionalidade, publicidade, eficiéncia e supremacia do interesse
publico. 2. Administracdo Publica: Conceitos, estrutura e organizacdo. 3. Direito
Administrativo: Fundamentos: Conceito, fontes e principios. Agentes publicos:
espécies, poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e funcédo publicos;
responsabilidade civil, criminal e administrativa. Poderes administrativos: poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso

do poder. Ato administrativo: conceitos, classificacdo, espécies e formas; vicios,
validade, eficacia; atributos; extincdo, desfazimento e sanatdria; mérito, vinculacao e
discricionariedade. Servicos Publicos: conceito, classificacdo, regulamentacdo e
controle; delegacdo: concessdo, permissdo, autorizagdo. Controle e
responsabilizacao da administracdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado. 4. Licitagbes e Contratos Administrativos:
LicitacBes: conceito, natureza juridica, objeto e finalidade; principios basicos e
correlatos; modalidades; obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade; procedimento
licitatério; anulacéo, revogacao e recursos administrativos; sancfées e procedimento
sancionatorio; crimes em licitacbes e contratos administrativos. Contrato
Administrativo: Conceito, principais caracteristicas e espécies; formalizacao,
execucado e inexecucao; duragcdo, prorrogagcdo, renovagao e extingdo; revisdo e
rescisdo. 5. Comunicacdo Oficial e Redacdo Oficial: Principios, caracteristicas,
qualidades, linguagem, Padrao Oficio, uso de expressdes e vocabulos latinos.
Documentos oficiais e expedientes administrativos: conceitos, tipos, apresentacéo e
estrutura. 6. Relacdbes Humanas no Trabalho: Comunicagédo, relacionamento
interpessoal, comportamento individual e em grupo, normas de conduta no ambiente
de trabalho, trabalho em equipe e atendimento ao publico. 7. Arquivologia: Conceitos
fundamentais, gerenciamento da informacdo, gestdo de documentos, arquivos
correntes, intermediarios e permanentes, protocolos, avaliacdo de documentos, tipos
de documentos e suportes fisicos. 8. Técnicas e Rotinas da Tesouraria: fontes de
recurso, fluxos de pagamentos, receita publica, previsdo da receita publica,
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estagios/etapas da receita publica, despesa publica, estagios/etapas da despesa
publica, principios para geracdo da despesa publica, conciliacdo bancaria (razdo x
extrato bancario), grupos de contas, transferéncias, aplicacfes, resgates, tarifas
bancérias, aplicagcfes financeiras, valores restituiveis, obrigacées financeiras, ativo
circulante, passivo circulante, fundo de reserva, restos a pagar, execucao financeira
dos contratos, regularidade INSS e FGTS, recolhimentos, retencdes, tributacdo de
notas fiscais, execucdo de pagamentos (financeiro e contabil), adiantamentos,
demonstrativo de saldos financeiros, fluxo de caixa, regime de caixa e regime de
competéncia, transferéncias intergovernamentais, operacfes de crédito, equilibrio
fiscal. 9. Leis Orcamentarias: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢camentarias
(LDO) e Lei Orcamentéaria Anual (LOA). 10. Nocdes de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico. 11. Normas Legais: BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (Art. 145 a 169); BRASIL. Lei Complementar n°® 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal; BRASIL. Lei n°® 8.429/1992 - Improbidade Administrativa,
BRASIL. Lei n°® 14.133/2021 - Lei de Licitagfes e Contratos Administrativos; BRASIL.
Lei n° 4.320/1964 - Normas Gerais de Direito Financeiro; BRASIL. Lei n® 12.527/2011
Lei de Acesso a Informacéo.

E~NGENHEIRO CIVIL
PATOLOGIAS NA CONSTRUCAO CIVIL. Patologias geradas na concepcdo da

estrutura. Patologias geradas na execucdo da estrutura. Patologias devido aos
materiais utilizados. Patologias geradas na utilizacdo da estrutura. Principais
patologias nas estruturas do concreto armado: Fissuracao do concreto (Denominacao
das fissuras, Classificacéo das fissuras, Fissuras que surgem antes do endurecimento
do concreto e Fissuras que surgem apOs o endurecimento do concreto),
Desagregacédo (Causas da desagregacdo do concreto, Fissuragcdo, Corrosdo do
concreto, Calcinacdo do concreto, Desgaste do concreto e Corrosdo da armadura),
Disagregracdo, Carbonatacdo, Corrosdo do concreto, Reacdo élcali-agregado ou
alcali-silica, Desgaste de superficie, Lixiviacdo, Vazios de concretagem, Perda de
aderéncia, Danos de colisbes e Manchas superficiais no concreto.

2. IMPERMEABILIZACAO. Tipos de Sistemas Impermeabilizantes:
Impermeabilizacdo Rigida (Argamassa Impermeavel com Aditivo Hidrofugo,
Cristalizantes, Cimento Impermeabilizante de Pega Ultra-Rapida e Argamassa
Polimérica), Impermeabilizagdo Flexivel (Membrana de Polimero Modificado com
Cimento, Membrana Asféaltica, Membrana Acrilica e Manta Asfaltica). Detalhes
construtivos: Manta Asfaltica (Manta Asfaltica com Granulos Minerais,Manta Asfaltica
Aluminizada, Manta Asféltica a Frio e Manta Asfaltica a quente membrana Acrilica),
Ralos, Banheiros e Junta de Dilatacdo (Junta de Dilatacdo com Perfil de Neoprene e
Junta de Dilatagdo com Mastique). Cuidados importantes: Protecdo térmica, Protecéo
mecanica e Tipo de protecdo (Pinturas Reflexivas, Protecdo Mecanica Simples e
Protecdo Mecanica do Tipo Material Solto). Manutencdo: Falhas ( Falhas basicas,
Falha de execucdo e Falha na utilizacdo e manutencéo) e Patologias por falha ou
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auséncia de impermeabilizacdo (Carbonatacédo, Corrosédo, Degradacédo do concreto,
Degradacao do forro de gesso, Desagregacao da argamassa, Desagregacao de tijolos
macicos, Eflurescéncias, Gotejamento de agua, Mancha de umidade e Vegetacéo e
Vesiculas). 3. PONTES. Tipos de Inspec¢bes e periodicidade. Fundamentos das
inspecdes das pontes. Propriedades e deterioragdo dos materiais. ldentificagéo e
funcao estrutural dos elementos das pontes. Inspecéo e avaliagdo dos estrados das
pontes. Inspecéo e avaliacdo de superestrutura de concreto. Inspecéo e avaliacdo de
estruturas de aco. Inspecao e avaliacdo dos aparelhos de apoio. Inspec¢éo e avaliacao
das infraestruturas. Inspecédo e avaliacdo de pontes sujeitos a ruptura fragil. 4.
FUNDACOES. Elementos necessarios para a elaboracdo do projeto de fundacdes:
Recalques das fundacbes, Recalques admissiveis nas fundacbes e Causas de
recalques. Tipo de fundacédo. Patologia das fundacdes: Origem das patologias das
fundacbes e Problemas tipicos decorrentes para cada tipo de fundacdo. 5.
RESISTENCIA DOS MATERIAIS. Identificacdo: Tensdes, Deformacdes, Torcao,
Flexdo, Cisalhamento, Linha Elastica e Flambagem. Critérios de resisténcia.
Propriedades mecanicas dos materiais. 6. NOCOES DE OBRAS DE CONTENCAO.
Estabilizacéo de taludes/encostas. 7. ENGENHARIA DE AVALIACOES. Laudos de
avaliacao.
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ANEXO llI N
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
PROCEDIMENTO/EVENTO DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital do Concurso Publico 08/09/2025
Periodo de Impugnacao do Edital do Concurso Publico 08 a 12/09/2025
Comunicacéao de Resultado dos Pedidos de Impugnacéo 13/09/2025
Periodo de Inscricbes _pela Inte_rnet, através do site: 08 a 26/09/2025
www.maservicospublicos.com.br
Periodo de solicitacdo de isencéo da taxa de inscricao 08 a 22/09/2025
Disponibilizagao de (;onsul~ta ao resultadp prgllrplnar da solicitagao 22/09/2025
de isencao da taxa de inscricdo
Periodo de recursos - resultado pre_rllmlr_laNr da solicitacao de 29 2 24/09/2025
isencéo da taxa de inscricdes
Disponibilizacdo de consulta ao resultado oficial da solicitacdo de 25/09/2025

isencdo da taxa de inscricao
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos
para as cotas das pessoas com necessidades especiais e 26/09/2025
condicbes especiais para o dia de prova

Prazo final para pagamento do boleto 27/09/2025

Edital de Homologagéo das Inscrigcdes - lista preliminar de inscritos,

84 o ) 30/09/2025
reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova

Periodo de recursos - homologacéo das inscrices 01 a 03/10/2025

Edital de Resultado da Homologacéo das Inscri¢cdes - lista oficial
de inscritos, reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da 06/10/2025
prova, e Convocacao para a Prova Tedrico-Objetiva
Publicacdo dos locais, sala, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 07/10/2025

Aplicacdo da Prova Teorico-Objetiva 12/10/2025
Publicacdo do Gabarito Preliminar das Provas Tedrico-Objetivas 13/10/2025
Periodo de recursos - Gabarl_to _Prellmlnar da Prova Tedrico- 14 a 16/10/2025
Objetiva
Periodo de solicitacdo de Vistas da Prova-Padréo 14 a 16/10/2025
Publicacdo do Gabarito Oficial da Prova Teo6rico-Objetiva 20/10/2025
Publicacao das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 21/10/2025
Periodo de vistas do Cartdo-Resposta 21 a 23/10/2025
Periodo de recursos - Notas Prgllmlnares da Prova Teorico- 21 2 23/10/2025
Objetiva
Publicacdo das Notas Oficiais da Prova Teérica-Objetiva 27/10/2025
. ~ . A patrtir de
Publicacdo e Homologacéo do Resultado Final 27/10/2025
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