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CONTRATO DE PROFESSOR PARA ATUAGCAO NO ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS INICIAIS
CARGA HORARIA DE 40H SEMANAIS
MODALIDADE VOLANTE

CLASS. | INSCRIGAO NOME SITUAGAO
01 2370897 | SANDRA REGINA VELONI BRANDAO SANTOS CONTRATADO
02 2360310 | FABIOLAALINE DA SILVA CONTRATADO

CONTRATO DE PROFESSOR PARA ATUAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL
LINGUA PORTUGUESA
CARGA HORARIA DE 40H SEMANAIS
MODALIDADE VOLANTE
CLASS. | INSCRIGAO NOME SITUAGAO
01 2364289 | VIVIAN DE SOUSA NEVES PEREIRA CONTRATADO
CONTRATO DE PROFESSOR PARA ATUAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL
GEOGRAFIA
CARGA HORARIA DE 40H SEMANAIS
MODALIDADE VOLANTE
CLASS. | INSCRIGAO NOME SITUAGAO
01 2364862 | MARCIA PISSARRA DO NASCIMENTO CONTRATADO
CONTRATO DE PROFESSOR PARA ATUAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL
INGLES
CARGA HORARIA DE 40H SEMANAIS
MODALIDADE VOLANTE
CLASS. | INSCRIGAO NOME SITUAGAO
01 2374135 | MARCELA VASCONCELOS DOS SANTOS DA ROCHA CONTRATADO
CONTRATO DE PROFESSOR PARA ATUAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL
ARTES
CARGA HORARIA DE 40H SEMANAIS
MODALIDADE VOLANTE
CLASS. | INSCRIGAO NOME SITUAGAO
01 2361002 | DOUGLAS CARLOS SANTANA SILVA DESCLASSIFICADO
CONTRATO DE PROFESSOR PARA ATUAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL
CARGA HORARIA DE 40H SEMANAIS
MODALIDADE VOLANTE

CLASS. | INSCRIGAO NOME SITUAGAO
01 2363665 | ANGELA MARIA GATTO LOPES DESCLASSIFICADO
02 2364028 | LUCIANE DEOLIVEIRA ONCALVES DESCLASSIFICADO

112 COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAO

EDITAL E/112 CRE N° 84 DE 20 DE AGOSTO DE 2025
O(A) Gerente de Recursos Humanos da 112 Coordenadoria Regional de Educagéo, da Secretaria Municipal de
Educagéo, no uso de suas atribuicdes e em conformidade com o EDITAL SME 49 DE 31/07/2025, publicado no
Diario Oficial de 01/08/2025, convoca os candidatos listados abaixo para comparecerem a Coordenadoria Re-
gional de Educagéo, situada na ESTRADA DE MARACJAS, N° 1294, BAIRRO GALEAO - ILHA DO GOVER-
NADOR, RIO DE JANEIRO - RJ, para a verificagdo documental e possivel celebragdo de contrato de trabalho
por tempo determinado. O atendimento sera realizado em ordem de classificagéo, nas datas e horarios especifi-
cados abaixo, com tolerancia maxima de 30 minutos de atraso. O ndo comparecimento ou atraso superior ao li-
mite estabelecido implicara na perda da prioridade, encaminhamento para o final da fila ou desclassificacéo do
candidato.

CONTRATO DE PROFESSOR PARA ATUAR NO ENSINO FUNDAMENTAL
40 HORAS SEMANAIS
CIENCIAS
COMPARECER EM 25 DE AGOSTO DE 2025, AS 11 HORAS.

N° | INSCRICAO | NOME DO CANDIDATO | CLASS. PROCESSO SELETIVO TIPO DA VAGA
1 2371886 GIRCIARA FERREIRA 01 EDITAL SME 49 DE 31/07/2025 VOLANTE
BARROS
CONTRATO DE PROFESSOR PARA ATUAR NO ENSINO FUNDAMENTAL
40 HORAS SEMANAIS
ARTES
COMPARECER EM 25 DE AGOSTO DE 2025, AS 13 HORAS.
N° | INSCRICAO | NOME DO CANDIDATO | CLASS. PROCESSO SELETIVO TIPO DA VAGA
1 2371353 THAYANCI:EOSS(.)&RES DA 02 EDITAL SME 49 DE 31/07/2025 VOLANTE
ANGELICA DA ROCHA
2 2369768 CANTALEJO 03 EDITAL SME 49 DE 31/07/2025 VOLANTE
CONTRATO DE PROFESSOR PARA ATUAR NA EDUCAGAO INFANTIL
40 HORAS SEMANAIS
COMPARECER EM 25 DE AGOSTO DE 2025, AS 14 HORAS.
N° | INSCRICAO | NOME DO CANDIDATO | CLASS. PROCESSO SELETIVO TIPO DA VAGA
YASMIMM MORAES DE
1 2370544 PAULA PEDRO 03 EDITAL SME 49 DE 31/07/2025 VOLANTE

DOCUMENTOS NECESSARIOS:

Apresentar os documentos comprobatérios da titulagdo e experiéncia profissional, original e cépia, informados no
ato da inscrigdo para fins de revalidagao.

O candidato aprovado e que teve os documentos de titulagdo e experiéncia Profissional revalidados pela E/
CRE, devera apresentar, original e cépia dos documentos listados abaixo para fins de formalizagdo do Contrato:
° 2 fotos 3x4

* Carteira de Identidade;

* CPF;

« Certidao de Nascimento ou Casamento;

« Titulo Eleitoral;

» E-social;

* Nimero de Inscrigéo PIS/PASEP;

« Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (homens);

« Comprovante de Residéncia (Agua, Luz, Gas, Telefone, Condominio) em seu nome, constando o complemento
e o CEP;

* Atestado de Saude Ocupacional Original:

+ Cerificado de Conclusdo ou Diploma que comprove habilitagdo ao cargo inscrito (NAO PODE SER DECLA-
RACAO).

» Documentos comprobatérios dos titulos autodeclarados durante a inscricdo on-line.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE CONTRATOS E PARCERIAS
EDITAL DE NOTIFICAGAO/CONVOCAGAO N° 260 DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

ASS-PRO-2024/03744

Vem a presente NOTIFICAR o representante da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) Centro Educacional
Anne Sullivan, CNPJ n°® 31.443.997/0001-88, para no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data desta publicagao,
apresentar documentos e/ou justificativas, das inconsisténcias apontadas na analise de prestagdo de contas, do
periodo de 09/10/2023 a 08/10/2024, apresentando a documentagao via Pen drive no AS/SUBG/CCPAR/GAC
no endereco: Rua Afonso Cavalcanti, n® 455, 5° andar, sala 535, Bloco |, Cidade Nova, Rio de Janeiro, no ho-
rario das 10 h as 17 h. O n&do saneamento das questes apontadas no expediente podera implicar a possibili-
dade de abertura de processo de sangéo na forma do art. 73 da Lei n. ° 13.019/2014 e clausula 13° do Termo
de Fomento n.° 59/2023.

EDITAL DE NOTIFICAGAO/CONVOCAGAO N° 261 DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

ASS-PRO-2025/02701

Vem a presente NOTIFICAR o representante da Organizagédo da Sociedade Civil (OSC) Centro de Assessoria ao
Movimento Popular (CAMPO), CNPJ N° 31.885.320/0001/08, para no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data
desta publicacéo, apresentar documentos e/ou justificativas, das inconsisténcias apontadas na analise de pres-
tagdo de contas do més de Junho/2025, via fluxo de desbloqueio estabelecido no Oficio Circular F/SUBEX n° 5
de 27/08/2020, previsto no art. 7° da Instrugdo Normativa CODESP n° 04/2022, publicada no D.O. RIO n° 232 de
14/02/2022, enviando a solicitagdo para o e-mail contas.smas@prefeitura.rio. O ndo saneamento das questdes
apontadas no expediente podera implicar a possibilidade de abertura de processo de sangéo na forma do art. 73
da Lein. ° 13.019/2014 e clausula 13° do Termo de Colaboragdo n.° 084/2024.

COORDENADORIA DE CONTRATOS E PARCERIA
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO DE DEFESA PREVIA

Processo n° ASS-PRO-2025/02931

Vem a presente NOTIFICAR a Organizagdo da Sociedade Civil Centro de Assessoria do Movimento Popular -
CAMPO, inscrita no CNPJ n°® 31.885.320/0001-08, acerca da instauragéo do processo de sangdo de adverténcia,
nos termos do art. 73, inciso |, da Lei n® 13.019/2014 e concede-se o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
desta data, para que apresente defesa escrita, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, no
tocante ao descumprimento do art. 34, VII, da supracitada Lei, referente a ndo comprovacéo do funcionamento
no endereco declarado para execugao da parceria celebrada nos Termos de Colaboragdo n° s 74/2024, 83/2024,
84/2024 e 85/2024.

A defesa podera ser encaminhada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no enderego Rua Afonso Caval-
canti, n° 455, Cidade Nova, CEP 20211-100, sala 535, ou através dos e-mails: ctat.smas@prefeitura.rio ou subg.
smas@prefeitura.rio. Em caso de duvidas, disponibiliza-se o telefone (21) 2976-2394 para contato.

SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL CO-SMS N° 007/2025

1. INTRODUGAO

1.1 - O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da Secretaria Municipal de Saude, através da Comissao
Permanente de Selegao instituida através da Resolugdo SMS n° 6375 de 12 de fevereiro de 2025, torna pu-
blico que fara realizar Processo Seletivo destinado a contratagcdo de pessoal por tempo determinado para atendi-
mento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico na area de saude publica, com fundamento
nos incisos IV e X do art. 2° da Lei Municipal n° 8.666, de 11 de novembro de 2024, para as unidades da Secre-
taria Municipal de Saude, na forma descrita, caracterizada e especificada neste Edital.

1.2 - O presente processo seletivo se rege pela Lei Municipal n° 8.666, de 08 de novembro de 2024 e pelo De-
creto Rio n° 56.164 de 30 de maio de 2025, bem como pelos preceitos de Direito Publico, pelas disposicdes
deste Edital e de seus Anexos, normas que os candidatos declaram conhecer e a elas se sujeitarem incondi-
cional e irrestritamente.

1.3 Nao ha incidéncia direta ou subsidiaria das disposi¢des do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 - Con-
solidacéo das Leis do Trabalho - CLT ou da Lei Municipal n° 94, de 14 de margo de 1979 - Estatuto dos Funcio-
narios Publicos do Poder Executivo do Municipio do Rio de Janeiro.
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1.4 Os dados pessoais dos candidatos coletados neste Processo Seletivo serdo tratados em conformidade com
a Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD) e utilizados exclusivamente
para as finalidades deste certame.

1.5 Ao inscrever-se, o candidato declara estar ciente e concordar com o tratamento de seus dados pessoais para
as etapas necessarias a realizagéo deste Processo Seletivo e eventual contratagéo.

2. AUTORIZAGAO PARA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 - A Autorizacéo para realizagdo do presente processo seletivo encontra-se nos Processos Administrativos n°®
SMS-PRO-2025/11377 de 12/02/2025 e SMS-PR0O-2025/28246 de 16/04/2025, e com as respectivas publica-
¢oes no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O. RIO de 18/03/2025, pg. 99 e de 17/04/2025, pg. 58.

3. OBJETO

3.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por objeto a selegéo de candidatos para a contratagcdo por
tempo determinado para a fungéo de Médico | (especialidades), em conformidade com o disposto nos incisos
IV e X do art. 2° da Lei Municipal n°® 8.666, de 08 de novembro de 2024, para atender as necessidades tempo-
rarias de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de Saude cujas atribuigdes estdo detalhadas
no Anexo |l deste Edital.

3.2 O contrato por tempo determinado tera o prazo de duragao de 1 (um) ano, prorrogavel por até 5 (cinco) vezes.

4. REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO:

4.1 Para ser contratado, o candidato devera atender aos seguintes requisitos minimos de habilitagéo, conforme
o art. 7° da Lei Municipal n° 8.666, de 08 de novembro de 2024:

| - Possuir 18 (dezoito) anos de idade completos ao tempo da contratacéo;

Il - Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

Il - Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

IV - Gozar de boa saude fisica e mental;

V - Nao ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungées a serem desempenhadas;

VI - Possuir a escolaridade ou formagao e/ou habilitagdo profissional especifica para o exercicio da fungdo, con-
forme especificado no item 4.2 e Anexo | deste Edital;

VII - Nao ter sofrido, no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico, penalidade incompativel com a nova ad-
missao;

VIII - Nao ser aposentado por invalidez;

IX - Nao estar em acumulacéo de cargo, emprego ou fungdo publica vedada pela Constituicdo Federal.

4.2 Além dos requisitos minimos exigidos no subitem anterior dever&o ser atendidos pelos candidatos os requi-
sitos especificos indicados no ANEXO Il desse Edital.

5. DISTRIBUIGAO DE VAGAS REMANESCENTES DO 1° PROCESSO SELETIVO (EDITAL N° 001 DE 16 DE
ABRIL DE 2025, PUBLICADO NO DORIO 17/04/2025):

5.1 O presente Processo Seletivo Simplificado oferece o numero total de 29 vagas, distribuidas por fungéo con-
forme especificado na tabela a seguir.

FUNGAO NUMERO DE VAGAS
Medico | (Anestesiologia) 05
Medico | (Cirurgia Pediatrica) 08
Medico | (Clinica Medica) 07
Medico | (Hemoterapia) 06
Medico | (Medicina de Emergéncia) 01
Medico | (Medicina Intensiva) 02

6. JORNADA DE TRABALHO:
6.1 A jornada de trabalho sera de 24 (vinte e quatro) horas semanais, distribuidas conforme as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude.

6.2 A distribuicdo da jornada podera ocorrer em turnos de acordo com as peculiaridades da fungéo e as necessi-
dades de servico das unidades da Secretaria Municipal de Saude.

6.3 Ajornada de trabalho podera ser alterada, mediante justificativa, resguardando-se a proporcionalidade da re-
muneragao a critério da Secretaria Municipal de Saude.

7. REMUNERAGAO:
7.1 Aremuneragao do (a) CONTRATADO (A) observara os valores na tabela de remuneragéo, considerando as
verbas fixas e variaveis constantes na tabela abaixo:

REMUNERAGAO DAS FUNGOES DE MEDICO |

REMUNERAGAO MiINIMA (R$) REMUNERAGAO MAXIMA (R$)
PARCELAS FIXAS COM PARCELAS VARIAVEIS
i CH GRATIFICAGAO
FUNGAO ] . ; ,
¢ SEMANAL | SALARIO INSALUBRIDADE AD'CI;(E’NA" REMUNERAGAO | MAXIMA PELO |REMUNERAGAQ
BASE SuPERVIsio| BRUTA MINIMA | TRABALHO |BRUTA MAXIMA
NOTURNO'
MEDICO |
(DIVERSAS | 24 horas | 2.576,56 515,30 4.103,88 7.195,74 343,54 7.539,28
ESPECIALIDADES)

' A gratificagéo pelo trabalho noturno podera sofrer variagéo devido a escala e frequéncia apurada do contratado(a).
Assim, nem todos os contratados faréo jus a gratificacéo.

7.2 Admite-se o pagamento de horas extras em carater excepcional e por imperiosa necessidade de servigo, de-
vidamente justificada e na forma estabelecida no Contrato a critério da Secretaria Municipal de Saude.

8. REGRAS PARA A INSCRIGAO:
8.1 O candidato devera acessar, entre os dias 21/08 e 27/08/2025, para preenchimento do formulario, no ende-
reco eletronico: https://forms.gle/MQVnFZiNTC6iZx1T6

8.2 O candidato devera preencher corretamente todos os campos do formulario, inclusive os relativos aos requi-
sitos minimos exigidos no item 4.1, os especificos, definidos no item 4.2 e no ANEXO Il deste Edital e aqueles
definidos para fins de pontuagéo.

8.3 A comprovacéao dos requisitos mencionados no item anterior, por meio da apresentagdao da documen-
tacao pertinente, sera feita na forma do item 9 deste Edital.

8.4 O candidato podera concorrer a 01 (uma) vaga tendo em vista que somente sera possivel a celebragdo de
01 (um) contrato por cada Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

8.5 Caso o candidato efetue mais de uma inscri¢éo, sera considerada a ultima inscrigao recebida, considerando
que no formulario de inscrigdo é gerado um carimbo com data e horario de recebimento.

8.6 A declaracao fraudulenta ou deliberadamente enganosa implicara automaticamente na exclusdo do candi-
dato do processo seletivo.

9. COMPROVAGAO DOS REQUISITOS MINIMOS, ESPECIFICOS E DE CRITERIOS DE PONTUAGAO:
9.1 A documentagao comprobatéria do cumprimento dos requisitos exigidos neste Edital nos itens 4.1, 4.2 e no
ANEXO I, devera ser apresentada quando da convocagéo do candidato para assinatura do contrato.

9.2 A analise dos critérios de pontuagéo dos candidatos previstos no ANEXO lII sera feita com base na decla-
ragao por ele apresentada no ato de inscrigéo.

9.3 Cabera recurso, uma Unica vez, e apenas em relacdo ao resultado das informacdes prestadas no formulario
de inscricéo.

9.3.1 O recurso devera ser formulado em petigdo devidamente fundamentada e enderecada a Comissédo Perma-
nente de Selecdo que analisara os argumentos apresentados.

9.3.2 O recurso somente podera versar sobre questdes relativas as informagdes prestadas pelo candidato no ato
da inscricédo on-line, ndo podendo ser alegadas razdes fundadas em informacgdes novas ou documentos novos.
9.3.3 Apds o resultado do recurso, os candidatos seréo classificados de acordo com sua pontuagdo sendo con-
vocados, nessa ordem, para assinatura do contrato e comprovagao das informacgdes prestadas no formulario por
meio de publicagao no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

9.3.4 No caso empate sera considerada como critério de desempate a data de nascimento dando-se prefe-
réncia ao candidato mais idoso.

9.3.5 Sera classificado o candidato que apresentar como resultado final um total de no minimo 100 pontos.

9.4 No ato de assinatura do contrato os candidatos deverdo apresentar os documentos comprobatérios, refe-
rentes aos requisitos auto-declarados na inscricdo on-line, relativos a vaga a que concorrem, sejam 0s especi-
ficos, os referentes aos critérios de pontuagédo e os minimos.

9.5 Para fins de comprovagao dos requisitos minimos mencionados no item 4.1 desse Edital serdo apresentados
0s seguintes documentos:

9.5.1 02 (duas) fotos 3X4;

9.5.2 carteira de Identidade e CPF;

9.5.3 titulo de Eleitor, com os comprovantes da Ultima eleigéo (1° e 2° turno);

9.5.4 comprovante de residéncia;

9.5.5 certificado de Reservista, se do sexo masculino;

9.5.6 certiddo de Casamento ou Certiddo de Nascimento;

9.5.7 documento de Habilitagao Profissional (se for o caso);

9.5.8 PIS/PASEP;

9.5.9 atestado de Saude Ocupacional (ASO);

9.5.10 E-social;

9.5.11 comprovante de tipagem sanguinea com Fator RH;

9.5.12 documentos comprobatérios dos titulos autodeclarados durante inscrigdo on-line; e
9.5.13 Carta de Naturalizagéo, se estrangeiro.

9.6 Anado comprovagao das informagdes declaradas para fins de classificagdo no certame, na forma estabelecida
por esse Edital, implicara na eliminagdo do candidato do processo seletivo.

10. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO:

10.1 O Resultado Final e a Homologagéo do processo seletivo serdo publicados no Diario Oficial da Municipio
do Rio de Janeiro e disponibilizadas no enderego eletrébnico www.rio.rj.gov.br/doweb, conforme cronograma do
ANEXO I, e na forma estabelecida no item 9 desse Edital.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:
11.1 O prazo de validade deste processo seletivo sera de 03 (trés) meses, a contar da publicagdo da homolo-
gacgao do processo seletivo.

11.2 O prazo de validade previsto no item 11.1 podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragao.

12. DA CONTRATAGAO:
12.1 A contratacéo dos candidatos habilitados e classificados, dentro do nimero de vagas previstas no Edital,
sera realizada de forma programada ao longo do periodo de validade do Processo Seletivo.

12.2 Os candidatos aprovados serdo convocados por ordem de classificagcdo, obedecida a totalidade das vagas
estabelecidas neste Edital, sendo que o ndo comparecimento no dia e hora marcados pelo Edital de Convo-
cacao, implicara na sua excluséo.

12.3 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que deixar de apresentar documentagao comprobatoria em
conformidade com os itens 4.1, 4.2 e ANEXO Il deste Edital.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS:

13.1 O contrato por tempo determinado estabelecido pela Lei n® 8.666/2024, por gerar vinculo de natureza admi-
nistrativa com a Administragdo Publica Municipal, esta sujeito a regra de acumulagao prevista no art. 37, inciso
XVI, da Constituicao Federal de 1988; estando a contratagéo condicionada a comprovagao legal de acumulagéo,
bem como a compatibilidade da carga horaria de trabalho.
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13.2 Os candidatos participantes deste Processo Seletivo ficam submetidos ao cronograma estabelecido no
ANEXO | do presente Edital.

13.3 Nao cabera recurso contra o Resultado Final do Processo Seletivo.

13.4 Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados, exclusivamente, no Diario Oficial do Muni-
cipio do Rio de Janeiro - D.O. Rio.

13.5 No momento da solicitagdo de convocagdo dos candidatos classificados neste Processo Seletivo para a as-
sinatura do contrato sera observada a precedéncia de banco de candidatos classificados em Processos Sele-
tivos anteriores que estejam na validade.

13.6 Os candidatos classificados deverdo acompanhar as publicagdes no Diario Oficial do Municipio do Rio de
Janeiro - D.O. Rio, referentes as convocagdes para contratagéo.

13.7 Os candidatos classificados neste processo seletivo que no momento da convocagao tiverem, em periodo in-
ferior a 03 (trés) meses, sido contratados por tempo determinado pela Administragdo Publica, estardo automatica-
mente eliminados, permitindo a convocagéao do candidato classificado que se encontre em posicdo subsequente.

* HOSPITAL MATERNIDADE CARMELA DUTRA

(Cirurgia Pediatrica)

em Cirurgia Pediatrica
ou
Il.a - Comprovacao de Titulo de
Especialista em Cirurgia Pediatrica
(AMB ou equivalente)

FUNGAO VAGAS REQUISITOS OBRIGATORIOS | DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES
| - Registro no érgéao fiscalizador da
profissdo ATRIBUICOES TIPICAS:
e
Il - Comprovagéo de conclusdo do | Executar trabalhos envolvendo a
Médico | 01 programa de Residéncia Médica cirurgia geral aplicada a crianga,

em colaboragéo com os demais
especialistas cirirgicos, nas
respectivas atividades.

+ HOSPITAL MATERNIDADE FERNANDO MAGALHAES

FUNGAO VAGAS REQUISITOS OBRIGATORIOS | DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES
13.8 Os candidatos classificados, no ato da convocagéo deverdo comprovar aptidao para o exercicio do cargo,
ou seja, as condigdes fisicas necessarias ao desempenho das fungdes para as quais sera contratado. | - Registro no 6rg&o fiscalizador da
) " . ; o profissdo ATRIBUIGOES TIPICAS:
13.9 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo em nimero que exceda ao quantitativo de vagas ofer- e
tadas poder?o ser convoca~dos, de gcqrdo com as n‘ecessidad%s da Administragéo Pﬂblica Municipal, dentro do Il - Comprovag&o de conclusdo do | Executar trabalhos envolvendo a
prazo de validade, o que néo gera direito adquirido a contratagdo por tempo determinado. Meédico | 03 programa de Residéncia Médica cirurgia geral aplicada a crianca,
Cirurgia Pediatrica em Cirurgia Pediatrica em colaboragéo com os demais
13.10 Havendo desisténcia do candidato classificado e convocado para contratagéo serdo observadas as prer- ( 9 ) gou especialistgs cirtrgicos, nas
rogativas do presente edital, sendo convocado o candidato subsequente. Il.a - Comprovaggo de Titulo de respectivas atividades.
13.11 O contrato de pessoal por tempo determinado para atendimento de necessidade temporaria de excep- Especialista em C|rgrg|a Pediatrica
; ) e . L L ) f ) -~ (AMB ou equivalente)
cional interesse publico sera rescindido nas hipéteses previstas na lei, em especial naquelas definidas no art. 12
da Lei Municipal n° 8.666/24 e no contrato.
3.12 Os casos omissos ou n3o expressamente previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissido Perma- I - Registro no orgéo fiscalizador da
nente de Selecdo da Secretaria Municipal de Saude, instituida através da Resolugdo SMS n° 6375 de 12 profisséo _ )
de fevereiro de 2025, aplicando-se a essas situacdes as normas de direito publico cabiveis, especialmente as e ATRIBUICOES TIPICAS:
da Lei Municipal n° 8.666/24. Il - Comprovagéo de conclusdo do
Médico | 02 programa de Residéncia Médica Realizar todos os procedimentos
13.13 Fazem parte deste Edital: ) em diagnosticos e terapéuticos
(Hemoterapia) . ) ” N -
Hematologia e Hemoterapia pertinentes a especialidade,
Anexo | Cronograma do Processo Seletivo ou ) incluindo consultas e atendimentos
A I Requisit i Il.a - Comprovagéao de Titulo de médicos.
nexo e.q'U|lS| 0s especi 'C?S Especialista em Hematologia e
Anexo |lI Critérios de pontuacéo Hemoterapia (AMB ou equivalente)
Anexo IV Minuta de Contrato
ANEXO | * HOSPITAL MATERNIDADE HERCULANO PINHEIRO
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO FUNCAO VAGAS | REQUISITOS OBRIGATORIOS | DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES
PERIODO EVENTO
21/08/2025 PUBLICAGAO DO EDITAL | - Registro no érgao fiscalizador da B ’
21/08 a 27/08/2025 REALIZAGAO DAS INSCRIGOES ON-LINE profissdo ATRIBUICOES TIPICAS:
02/09/2025 RESULTADO DA ANALISE DE CURRICULO N =
Il - Comprovagéo de conclusdo do | Executar trabalhos envolvendo a
RECQRSO REFERENTE AANALISE DE CURRICULO Médico | 03 programa de Residéncia Médica cirurgia geral aplicada a criancga,
02/09/2025 Local: Pro.tocolo Geral do CASS ) (Cirurgia Pediatrica) em Cirurgia Pediatrica em colaboragdo com os demais
Endfar_ef;o. F{ua Afonso Cavalcanti, 455 - térreo ou especialistas cirtrgicos, nas
Horario: 09 s 16h Il.a - Comprovacao de Titulo de respectivas atividades.
RESULTADO DO RECURSO Especialista em Cirurgia Pediatrica
05/09/2025 RESULTADO FINAL (AMB ou equivalente)
HOMOLOGAGAO
Data a ser definida para convocagdo |~ ,\/ocACAO PARA ETAPA COMPROBATORIA CONTRATAGAO , L
apos o resultado final e homologagao | - Registro no érgéo fiscalizador da
profissdo ATRIBUICOES TIPICAS:
ANEXO Il & B
REQUISITOS ESPECIFICOS I -rg:c::mp;Ozzgsgs?gé%c::?adk/lsé?ﬁcio Realizar todos os procedimentos
* HOSPITAL MATERNIDADE ALEXANDER FLEMING Médico | 02 prog o diagnésticos e terapéuticos
FUNCAO VAGAS REQUISITOS OBRIGATORIOS | DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES (Hemoterapia) Hematologia e Hemoterapia _ Ip_er(;mentes Ela espeuallg_ade,
| - Registro no 6érgao fiscalizador da ) ou incluindo consultas e atendimentos
profissdo ATRIBUICOES TiPICAS: Il.a - Comprovagao de Titulo de médicos.
e Especialista em Hematologia e
Il - Comprovagéo de concluséo do Executar trabalhos relativos a Hemoterapia (AMB ou equivalente)
Médico | 01 programa de Residéncia Médica pratica de anestesia em todas as
(Anestesiologia) em Anestesiologia suas modalidades, a gasoterapia e
ou das operagdes de ressuscitagéo e B
Il.a - Comprovacgao de Titulo de suas sequéncias, em comum com + HOSPITAL MUNICIPAL ALVARO RAMOS _
Especialista em Anestesiologia outros especialistas médicos. FUNGAO VAGAS REQUISITOS OBRIGATORIOS | DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES
(AMB ou equivalente)
| - Registro no érgéo fiscalizador da | - Registro no érgéo fiscalizador da
profisséo ~ " . profisséo
e ATRIBUICOES TIPICAS: e ATRIBUICOES
Il - Comprovagéo de concluséo do Realizar todos os procedimentos Il - Comprovagéo de conclusao do TIPICAS:
- programa de Residéncia Médica . e procedin Médico | 03 programa de Residéncia Médica
Médico | 01 diagnosticos e terapéuticos L . L .
. em : X - (Clinica Médica) em Clinica Médica Executar trabalhos que envolvam
(Hemoterapia) . . pertinentes a especialidade, .
Hematologia e Hemoterapia . ) ) ou o tratamento clinico de doencgas
incluindo consultas e atendimentos - . N
ou médicos Il.a - Comprovacéo de Titulo de sistémicas.
Il.a - Comprovacao de Titulo de ’ Especialista em Clinica Médica
Especialista em Hematologia e (AMB ou equivalente)
Hemoterapia (AMB ou equivalente)
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* HOSPITAL MUNICIPAL DE PIEDADE

* HOSPITAL MUNICIPAL SOUZA AGUIAR

(Medicina Intensiva)

em Medicina Intensiva
ou
Il.a - Comprovacgéo de Titulo de
Especialista em Medicina Intensiva
(AMB ou equivalente)

FUNGAO VAGAS REQUISITOS OBRIGATORIOS | DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES FUNGAO VAGAS REQUISITOS OBRIGATORIOS | DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES
| - Registro no érgéo fiscalizador da | - Registro no érgéo fiscalizador da B ’
profisséo profissdo ATRIBUICOES TIPICAS:
e ATRIBUICOES e
Il - Comprovacgéo de concluséo do TIiPICAS: Il - Comprovagéo de conclusdo do Executar trabalhos relativos a
Médico | 04 programa de Residéncia Médica Médico | 02 programa de Residéncia Médica pratica de anestesia em todas as
(Clinica Médica) em Clinica Médica Executar trabalhos que envolvam (Anestesiologia) em Anestesiologia suas modalidades, a gasoterapia e
ou o tratamento clinico de doengas ou das operagées de ressuscitagéo e
Il.a - Comprovacéo de Titulo de sistémicas. Il.a - Comprovacgao de Titulo de suas sequéncias, em comum com
Especialista em Clinica Médica Especialista em Anestesiologia outros especialistas médicos.
(AMB ou equivalente) (AMB ou equivalente)
| - Registro no 6rgéo fiscalizador da I - Registro no orgao fiscalizador da - )
profiss&o i profissdo ATRIBUICOES TIPICAS:
o ATRIBUIGOES TIPICAS: e
P 5 Il - Comprovagéo de conclusdo do | Executar trabalhos envolvendo a
Il - Comprovagéo de concluséo do . .
prograrga degResidéncia Médica Realizar todos os procedimentos Médico | 01 programa de Residéncia Médica cirurgia geral aplicada a crianga,
Médico | 01 em diagnésticos e terapéuticos (Cirurgia Pediatrica) em Cirurgia Pediatrica em colaboragdo com os demais
(Hemoterapia) Hematologia e Hemoterapia pertinentes & especialidade, ou especialistas cirurgicos, nas
9 ou P incluindo consultas e atendimentos Il.a - Comprovagao de Titulo de respectivas atividades.
Il.a - Comprovacio de Titulo d médicos. Especialista em Cirurgia Pediatrica
-a - Lomprovagao de Titulo de (AMB ou equivalente)
Especialista em Hematologia e
Hemoterapia (AMB ou equivalente)
ANEXO Il
ATRIBUICOES CRITERIOS DE PONTUAGAO
I - Registro no 6rgao fiscalizador da TiPICAS: CRITERIOS DE AVALIAGAO Maximo/
profiss&o (MEDICO 1) Pontos N° de anos Pontuagao
e Prestar assisténcia em Terapia Com base na Resolugdo SMS n° 6289 de 21 de completos ou | alcangada
Il - Comprovagéo de conclus&o do Intensiva, realizando os outubro de 2024 fragdo
Médico | 01 programa de Residéncia Médica procedimentos diagnéstico- Curriculo no formato da plataforma Lattes disponivel em Se sim, 50

terapéuticos pertinentes a
especialidade, atuando no suporte
a vida ou suporte de sistemas e
6rgaos em pacientes que estdo em
estado critico e que necessitam
de acompanhamento intensivo e
monitorados

* HOSPITAL MUNICIPAL LOURENG

O JORGE

(Medicina Intensiva)

em Medicina Intensiva
ou
Il.a - Comprovagao de Titulo de
Especialista em Medicina Intensiva
(AMB ou equivalente)

FUNGAO VAGAS REQUISITOS OBRIGATORIOS | DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES
ATRIBUICOES
| - Registro no érgéo fiscalizador da TiPICAS:
profisséo
e Prestar assisténcia em Terapia
Il - Comprovagéao de conclusao do Intensiva, realizando os
Médico | 01 programa de Residéncia Médica procedimentos diagnéstico-

terapéuticos pertinentes a
especialidade, atuando no suporte
a vida ou suporte de sistemas e
6érgaos em pacientes que estdo em
estado critico e que necessitam
de acompanhamento intensivo e
monitorados

* HOSPITAL MUNICIPAL MIGUEL C

ouTO

ou
Il.a - Comprovagao de Titulo de
Especialista em Medicina de
Emergéncia (AMB ou equivalente)

FUNGAO VAGAS REQUISITOS OBRIGATORIOS | DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES
| - Registro no érgéo fiscalizador da
profissdo ATRIBUIGOES TiPICAS:
e
Il - Comprovagéo de conclusdo do Executar trabalhos relativos a
Médico | 02 programa de Residéncia Médica pratica de anestesia em todas as
(Anestesiologia) em Anestesiologia suas modalidades, a gasoterapia e
ou das operacdes de ressuscitacédo e
Il.a - Comprovagéo de Titulo de suas sequéncias, em comum com
Especialista em Anestesiologia outros especialistas médicos.
(AMB ou equivalente)
| - Registro no érgéo fiscalizador da
profissdo ATRIBUICOES TIPICAS:
e
Médico | Il - Comprovagéo clielcor)clus’ég do | Executar at_iv_idades qualifi;ad‘as
(Medicina de 01 programa de Residéncia Médica na de Medicina de Emergéncia,
Emergéncia) em Medicina de Emergéncia prestando assisténcia médica

clinica aos pacientes realizando
os procedimentos diagndstico-
terapéuticos pertinentes a
especialidade

https://lattes.cnpq.br

Curriculo em formato ndo Lattes na sequéncia da tabe-
la de pontuagao

Atuacdo na vaga em que concorre com 0 mesmo per-
fil assistencial

(multiplica por anos completos ou fragéo)

Atuacdo em area de salde na SMS-Rio (Administragdo
Direta, Administragdo Indireta, Organizacdo Social, Or-
ganizacéo da Sociedade Civil)

(multiplica por anos completos ou fragéo)

Atuagdo em area de saude no ambito do SUS fora da
SMS-Rio

(multiplica por anos completos ou fragéo)

(cinglienta) pontos --

Se sim, 10 (dez)
pontos -

10 (dez) pontos
por més -

6 (seis) pontos por
més

4 (quatro) pontos
por més -

Atuagéo em area de saude fora do SUS 3 (trés) pontos por
(multiplica por anos completos ou fragéo) més -

TOTAL . -

ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE SER-
VIGOS POR PRAZO DETERMINADO, PARA ATENDER SI-
TUAGAO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, COM
FUNDAMENTO NO ART. 37, IX DA CRFB/1988, NA LEI MU-
NICIPAL N° 8.666/2024 E NO DECRETO RIO N° 56.164/2025.

Aos dias do més de do ano de , ha Rua Afonso Cavalcanti, 455, 7° andar,
bairro Cidade Nova, o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da Secretaria Municipal de Saude, a se-

guir denominado CONTRATANTE, representado por

__ e do outro lado, o Sr.(a) , inscrito(a) no CPF/MF
sob n° , estado civil , profisséo , hacionalidade , naturali-
dade , residente e domiciliado(a) na(o)

, CEP , doravante denominado(a) CONTRATADO(A), celebram o presente CONTRATO
ADMINISTRATIVO, em decorréncia de processo seletivo simplificado, regido pelo Edital n° , pu-
blicado no D. O. Rio de , pagina , para atender necessidade temporaria de excep-

cional interesse publico, com fundamento no art. 37, inciso IX, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988 e na Lei Municipal n° 8.666, de 08 de novembro de 2024 e no Decreto Rio n° , con-
forme justificativas e aprovagao constantes do processo administrativo n® , que se regera
pelas seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

Este contrato se rege pela Lei Municipal n° 8.666, de 08 de novembro de 2024, pelo Decreto Rio n°® 56.164 de 30
de maio de 2025 e pelo Edital n° , publicado no D. O. Rio de , pagina

néo havendo incidéncia direta ou subsidiaria das disposi¢des do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 -
Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT ou da Lei Municipal n°® 94, de 14 de margo de 1979 - Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Poder Executivo do Municipio do Rio de Janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - FUNGAO E ATRIBUIGOES

O(A) CONTRATADO(A) exercera a fungéo de , com
fundamento de validade nos incisos IV e X do art. 2° da Lei Municipal n® 8.666, de 08 de novembro de 2024 e
prestara servicos ao CONTRATANTE conforme descrigéo de atribuicbes previstas no mencionado Edital.
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CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA
O presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses com inicio em 1

i iblico.

, observada necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

e término em

Paragrafo Primeiro - O(A) CONTRATADO(A) devera iniciar o exercicio da fungéo na data estabelecida na pre-
sente clausula, sob pena de tornar-se sem efeito sua admissao.

Paragrafo Segundo - A critério do CONTRATANTE, sera admitida a prorrogacéo do inicio do exercicio, nunca
superior a 15 (quinze) dias, se comprovado fato impeditivo justificavel até o dia estabelecido para o inicio das ati-
vidades, pelo(a) CONTRATADO(A) ou por procurador devidamente constituido.

CLAUSULA QUARTA - PRORROGAGAO
O presente contrato podera ser prorrogado nos termos do artigo 3° da Lei Municipal n° 8.666, de 08 de novembro
de 2024, mediante celebragao de termo aditivo.

Paragrafo unico - Ndo se admite a continuidade da prestacdo dos servigcos apds o término do contrato sem a
devida formalizagdo da prorrogagéo, ndo constituindo vinculo contratual com o CONTRATANTE e sujeitando os
envolvidos as responsabilidades legais.

CLAUSULA QUINTA - REMUNERAGAO

A remuneragéo do(a) CONTRATADO(A) sera no minimo de R$ 7.195,74 (sete mil cento e noventa e cinco
reais e setenta quatro centavos) e no maximo de R$ 7.539,28 (sete mil quinhentos e trinta e nove reais e
vinte oito centavos) para Médico |, considerando as seguintes verbas fixas e variaveis, conforme descrito nas
tabelas abaixo:

P REMUNERAGAO MAXIMA (RS)
REMUNERAGAO MINIMA (R$) COM PARCELAS VARIAVEIS
FUNGAO ) | GRATIFICAGAO i
SALARIO | |\ UBRIDADE | APICIONAL DE | REMUNERACAO | MAXIMAPELO | REMUNERACAO
BASE SUPERVISAO | BRUTAMINIMA | TRABALHO | BRUTA MAXIMA
NOTURNO
MEDICO| | 257656 515,30 4.103,88 7.195,74 343,54 7.539,28

Paragrafo Primeiro - A gratificagéo pelo trabalho noturno podera sofrer variagéo devido a escala e frequiéncia
apurada do contratado(a).

Paragrafo Segundo As faltas néo justificadas e quaisquer espécies de afastamentos, que ndo aqueles expres-
samente previstos no art. 5° da Lei Municipal n® 8.666/2024, serdo proporcionalmente descontadas da remune-
ragdo mensal do(a) CONTRATADO(A), correspondente aos dias nao trabalhados.

Paragrafo Terceiro Para fins de aplicagdo do desconto previsto no paragrafo anterior, cabera a chefia imediata
informar ao RH da unidade de atuacdao que remetera ao RH setorial para fins de langamento no Sistema
Informatizado de Recursos Humanos - ERGON das auséncias e afastamentos do(a) CONTRATADO(A), com
a devida identificagdo da natureza.

Paragrafo Quarto: O controle da frequéncia, para fins de registro das horas efetivamente trabalhadas sera rea-
lizado por meio de assinatura de cartao de ponto.

CLAUSULA SEXTA - JORNADA DE TRABALHO
O(A) CONTRATADO(A) cumprira jornada de trabalho de 24 horas semanais, distribuidas conforme as neces-
sidades do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A jornada de trabalho podera ser alterada mediante justificativa, formalizada por meio de
Termo Aditivo especifico a critério da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Segundo: Em caso de eventual modificagcdo na carga horaria, sera resguardada a proporcionalidade
da remuneragao, de acordo com a nova jornada estabelecida no Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA - LOTAGAO
A lotacdo do(a) CONTRATADO(A) sera definida unilateralmente pelo CONTRATANTE, de acordo com as ne-
cessidades do servigo.

Paragrafo Primeiro: O(a) CONTRATADO(A) podera ser realocado(a), em carater definitivo ou temporario a cri-
tério da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Segundo: A relotacéo, nos termos do paragrafo anterior, ocorrera mediante justificativa, e sera forma-
lizada por meio de Termo Aditivo especifico.

Paragrafo Terceiro: Caso a relotagédo implique em modificagdo da carga horaria, sera resguardada a proporcio-
nalidade da remuneragéo.

CLAUSULA OITAVA: REGIME PREVIDENCIARIO

O(A) CONTRATADO(A) sera filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

Paragrafo tnico: Sobre a remuneragdo do(a) CONTRATADO(A) incidira a contribuigao previdenciaria, cujas ali-
quotas serdo aquelas estabelecidas no art. 28 da Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES

O(A) CONTRATADO (A) devera cumprir suas fungdes observando as normas estabelecidas na Lei Municipal
n® 8.666, de 08 de novembro de 2024, no Decreto Rio n° 56.164 de 30 de maio de 2025, no presente contrato
administrativo, no Edital de selegéo e nos principios da Administragdo Publica previstos no artigo 37 da Consti-
tuicdo Federal).

Paragrafo Primeiro: O(A) CONTRATADO(A) obriga-se a observar as disposi¢cdes do Decreto Rio n° 51.260,
de 3 de agosto de 2022, que dispbe sobre a obrigatoriedade de observancia dos principios e regras de integri-
dade publica por parte dos agentes publicos do Poder Executivo do Municipio do Rio de Janeiro, e alteragdes
posteriores.

Paragrafo Segundo - O(A) CONTRATADO(A) se compromete a observar, sob as penas da lei e sob a possibi-
lidade de resciséo do presente, a observancia a vedagéo da acumulagdo remunerada de cargos, empregos ou
funcdes publicas, nos termos do artigo 37, XVI da Constituicdo Federal de 1988, ressalvadas suas excegdes,
bem como a compatibilidade de horarios, se for o caso.

Paragrafo Terceiro - O(A) CONTRATADO(A) sujeitar-se-a as normas gerais do CONTRATANTE, que em ne-
nhum momento poderao ser ignoradas, executando com zelo, eficiéncia e lealdade a prestagéo dos servigos que
Ihe foi confiada, declarando ainda, neste ato, que toma ciéncia de seu inteiro teor.

CLAUSULA DECIMA - DIREITOS

Sé&o assegurados ao(a) CONTRATADO(A) exclusivamente os seguintes direitos, nos termos do art. 5° da Lei
Municipal n° 8.666 de 2024:

| - Remuneracao justa, equivalente ao salario-minimo ou superior, conforme a funcdo e carga horaria, obser-
vando-se o disposto na Clausula Quinta deste Contrato;

Il - Décimo terceiro salario;

Il - Jornada de trabalho maxima de 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

IV - Descanso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

V - Licenga remunerada de 30 (trinta) dias corridos, a cada 12 (doze) meses trabalhados, em valor equivalente a
média das remuneracdes percebidas no periodo;

VI - Licenca-maternidade de 120 (cento e vinte) dias corridos, para a mae biolégica e adotiva, independente-
mente da idade do adotado;

VII - Licenga-paternidade de 5 (cinco) dias corridos, a partir da data do nascimento ou da adogé&o;

VIII - Licenga de 3 (trés) dias consecutivos por motivos de seu casamento ou de falecimento de conjuge, pais, fi-
lhos ou irmaos; e

IX - Licenga para tratamento de satide ou por motivo de acidente ocorrido em servico ou de doenga ocupacional,
observada a legislacéo previdenciaria aplicavel.

Paragrafo Unico - O décimo terceiro salario sera correspondente a 1/12 (um doze avos) da remuneragao a que
o(a) CONTRATADO(A) faca jus por més de exercicio no respectivo ano, considerando-se como més integral a
fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EXTINGAO DO CONTRATO

Este Contrato extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes, nos seguintes casos, conforme previsto no art. 12 da Lei
Municipal n° 8.666/2024, ressalvado o disposto no Paragrafo Terceiro desta Clausula:

| - Pelo término do prazo contratual previsto na Clausula Terceira deste Contrato;

Il - Por iniciativa do CONTRATANTE, nos casos de:

a) Cometimento de infragdo funcional, contratual ou legal por parte do(a) CONTRATADO(A), apurada em regular
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

b) Decis&o unilateral do CONTRATANTE, devidamente fundamentada no interesse publico; ou

c) O(A) CONTRATADO(A) deixar de atender as condi¢des de habilitacdo previstas na Lei Municipal n° 8.666/2024
e no Edital n° , publicado no D. O. Rio de , pagina

Il - Por iniciativa do(a) CONTRATADO(A); ou
IV - Pelo ébito do(a) CONTRATADO(A).

Paragrafo Primeiro: Faltas injustificadas e impontualidade habitual constituem infragdes funcionais e poderédo
ensejar a extingdo deste Contrato por decisdo unilateral do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo. Ndo havendo interesse na prorrogagéo deste Contrato, e findo o prazo previsto na Clau-
sula Terceira, o presente instrumento estara automaticamente rescindido, independentemente de qualquer noti-
ficagéo ou aviso prévio.

Paragrafo Terceiro. No caso de extingdo deste Contrato, o(a) CONTRATADO(A) fara jus ao recebimento pro-
porcional do décimo terceiro salario e da licenga remunerada (referente ao periodo aquisitivo incompleto), calcu-
lados na proporgao de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio, considerando-se como més integral a
fragéo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo Quarto: Consideram-se infragdes funcionais, dentre outras, as seguintes condutas:

| - Préatica de crime contra a Administragdo Publica;

II - Pratica de ato de improbidade;

Il - Desobediéncia a ordem de superior hierarquico, salvo no caso de manifesta ilegalidade;

IV - Conduta incompativel com o decoro e a dignidade da fungéo publica;

V - Insubordinag&o ou impontualidade habitual ou faltas injustificadas; e

VI - Adivulgagéo de segredo ou de informacao confidencial ou privilegiada de que tenha conhecimento em razdo
da fungao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VALOR
Da-se a este contrato o valor total de R$ ), considerado o soma-
torio das remuneragdes a serem pagas ao(a) CONTRATADO(A) durante o prazo previsto na Clausula TERCEIRA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos necessarios a presente contratagéo correrdo a conta do Programa de Trabalho, Cédigo de Des-

pesa , tendo sido empenhada a importancia de R$ , por meio da Nota de Empenho n°
, ficando o restante a ser empenhado a conta do orgamento do préximo exercicio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Contrato, renunciando as partes, desde ja, a qualquer outro, por mais especial ou privile-
giado que seja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO E REGISTRO
O CONTRATANTE promovera a publicagdo do extrato deste instrumento no D.O. Rio no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico: O CONTRATANTE providenciara o registro desta contratagdo no sistema eSocial, em obser-
vancia aos prazos e as exigéncias previstos na legislacéo federal aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DISPOSIGOES FINAIS

Na contagem dos prazos, € excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento, e considerar-se-ao os dias con-
secutivos, salvo disposigdo em contrario.

Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente do CONTRATANTE.

E, por estarem de pleno acordo com o teor das clausulas acima, firmam o presente contrato administrativo em 2
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas abaixo assinadas.
Rio de Janeiro, de de

CONTRATADO(A)
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D.O. /70

Diario ficial do Municipio do Rio de Janeiro

CONTRATANTE
(Secretaria Municipal de Saude)

TESTEMUNHA CPF:

TESTEMUNHA CPF:

SUBSECRETARIA DE GESTAO
AVISO
EXPEDIENTE DE 19.08.2025

SMS-PRO-2025/47502 - Face o pronunciamento da S/SUBG/CIL/GPL - Multas, IMPONHO a empresa BIO-
MEGA MEDICINA DIAGNOSTICA LTDA., CNPJ n° 28.966.389/0001-43, a penalidade de MULTA, no valor de
R$ 177,53 (Cento e dezessete reais e cinquenta e trés centavos) referente a 1% (um por cento) do valor da Nota
Fiscal n° 9022, correspondente ao processo instrutivo n® SMS-PR0O-2024/30829 com fulcro no artigo 589 inciso
IIl do RGCAF.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
AVISO
EXPEDIENTE DE 19.08.2025

SMS-PRO-2025/47504 - Face o pronunciamento da S/SUBG/CIL/GPL - Multas, IMPONHO a empresa BIO-
MEGA MEDICINA DIAGNOSTICA LTDA., CNPJ n° 28.966.389/0001-43, a penalidade de MULTA, no valor de
R$ 4.305,20 (Quatro mil e trezentos e cinco reais e vinte centavos) referente a 1% (um por cento) do valor da
Nota Fiscal n® 9021, correspondente ao processo instrutivo n° SMS-PR0O-2024/30829 com fulcro no artigo 589
inciso Il do RGCAF.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
AVISO
EXPEDIENTE DE 19.08.2025

SMS-PRO-2025/50762 - Face o pronunciamento da S/SUBG/CIL/GPL - Multas, IMPONHO a empresa LESTE
& SUDESTE SERVICOS GERAIS LTDA., CNPJ n° 03.358.040/0001-06, a penalidade de MULTA, no valor de
R$ 1.193,84 (Mil cento e noventa e trés reais e oitenta e quatro centavos) referente a 1% (um por cento) do valor
da Nota Fiscal n° 5793, correspondente ao processo instrutivo n® SMS-PR0O-2024/04384 com fulcro no artigo
589 inciso Il do RGCAF.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
AVISO
EXPEDIENTE DE 19.08.2025

SMS-PRO-2025/46812 - Face o pronunciamento da S/SUBG/CIL/GPL - Multas, IMPONHO a empresa LESTE
& SUDESTE SERVICOS GERAIS LTDA., CNPJ n° 03.358.040/0001-06, a penalidade de MULTA, no valor de
R$ 1.193,84 (Mil cento e noventa e trés reais e oitenta e quatro centavos) referente a 1% (um por cento) do valor
da Nota Fiscal n° 5747, correspondente ao processo instrutivo n® SMS-PR0-2024/04384 com fulcro no artigo
589 inciso Il do RGCAF.

COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E LOGIiSTICA
CONVOCAGAO
EXPEDIENTE DE 19.08.2025
Convocamos as Empresas abaixo relacionadas, a comparecerem no PRAZO DE 5 DIAS UTEIS & Rua Afonso
Cavalcanti n® 455, 6° andar, sala 651 - Cidade Nova - Rio de Janeiro - RJ, para ciéncia e apresentacdo da de-
fesa escrita e formal referente as ressalvas apontadas pelos responsaveis pela fiscalizacdo do servico/entrega
de material.

PROCESSO

EMPRESA INSTRUTIVO

CNPJ PROCESSO

SIMPRESS COMERCIO LOCAGAO

E SERVICOS LTDA 07.432.517/0001-07

SMS-PR0O-2025/57274 | SMS-PRO-2023/26100

COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
CONVOCAGAO
EXPEDIENTE DE 20.08.2025
Convocamos as Empresas abaixo relacionadas, a comparecerem no PRAZO DE 5 DIAS UTEIS a Rua Afonso
Cavalcanti n® 455, 6° andar, sala 651 - Cidade Nova - Rio de Janeiro - RJ, para ciéncia e apresentacéo da de-
fesa escrita e formal referente as ressalvas apontadas pelos responsaveis pela fiscalizagdo do servigo/entrega
de material.

PROCESSO

EMPRESA INSTRUTIVO

CNPJ PROCESSO

COMERCIAL CIRURGICA

RIOCLARENSE LTDA SMS-PR0O-2024/05807

67.729.178/0007-34 | SMS-PRO-2025/60381

COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
CONVOCAGAO
EXPEDIENTE DE 20.08.2025
Convocamos as Empresas abaixo relacionadas, a comparecerem no PRAZO DE 5 DIAS UTEIS a Rua Afonso
Cavalcanti n® 455, 6° andar, sala 651 - Cidade Nova - Rio de Janeiro - RJ, para ciéncia e apresentacéo da de-
fesa escrita e formal referente as ressalvas apontadas pelos responsaveis pela fiscalizagdo do servigo/entrega
de material.

PROCESSO

EMPRESA INSTRUTIVO

CNPJ PROCESSO

COMERCIAL CIRURGICA

RIOCLARENSE LTDA SMS-PR0O-2024/05807

67.729.178/0007-34 | SMS-PRO-2025/60383

2) PE N° 90515/2025 - dia 02/09/2025, as 11h

Objeto: Registro de pregos a para aquisicdo de instrumental cirdrgico basico, pertencente a classe 6515, a fim
de abastecer unidades de salde, hospitais e maternidades da Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro
Estimativa: R$ 1.658.294,18 / Processo: SMS-PR0O-2024/20948

3) PE N° 90516/2025 - dia 02/09/2025, as 14h

Objeto: Registro de precos a para a a aquisi¢éo de fraldas descartaveis tamanho Grande e Extragrande, perten-
cente a classe 8540, a fim de abastecer unidades de saude, hospitais e maternidades da Secretaria Municipal
de Saude do Rio de Janeiro / SMS/Rio.

Estimativa: R$ 17.908.573,50 / Processo: SMS-PR0O-2025/12981

Retirada dos editais consolidados:
Na Internet: http://ecomprasrio.rio.rj.gov.br ou https://www.gov.br/compras/pt-br

Alicitacé@o sera processada exclusivamente por meio eletrdnico, sendo utilizado o sistema Comprasnet, disponi-
bilizado e processado no sitio: https://www.gov.br/compras/pt-br

COORDENADORIA DE LICITAGOES E AQUISIGOES
GERENCIA DE LICITAGOES

CONCORRENCIA ELETRONICA: 90241/2024
PROCESSO: SMS-PRO-2024/28847
OBJETO: Obras de reforma e recuperagédo dos ambientes mantendo a mesma configuragado adotada pela Secre-
taria Municipal de Saude (SMS), quando da construgédo desta unidade, na Clinica da Familia Izabel Dos Santos,
situado a Rua Dois de Maio, Engenho Novo - Rio de Janeiro, sob regime de Empreitada por Prego Unitario, con-
forme as especificagdes constantes do Projeto Basico (Anexo I) e/ou, quando for o caso, do Projeto Executivo.

De acordo com os procedimentos pertinentes ao Presidente e aos membros da 12 CPL, da Secretaria Municipal
de Saude do Rio de Janeiro, referente a Concorréncia Eletronica n° 90241/2024, segue o resultado do certame,
como a seguir:

ITEM EMPRESA

01 Fkddekk ok ke

OBS.:
FRACASSADO

COORDENADORIA DE LICITAGOES E AQUISIGOES
GERENCIA DE LICITAGOES
PREGAO ELETRONICO N° 90936/2024
PROCESSO: SMS-PR0O-2023/06387
OBJETO: Registro de Precgos para aquisicdo de material médico hospitalar para central de material e esterili-
zagao - grupo 47, pertencente a classe 6515, a fim de abastecer as unidades da Secretaria Municipal de Saude
do Rio de Janeiro, conforme as especificagdes constantes do Edital e/ou do Termo de Referéncia.

De acordo com os procedimentos pertinentes ao Pregoeiro e Equipe de Apoio da Secretaria Municipal de Saude
do Rio de Janeiro, referente ao Pregdo Eletronico 90936/2024, segue o resultado do certame:

ITEM EMPRESA

01 kkkkok ok ko k ko ko

OBS.:
FRACASSADO

COORDENADORIA DE LICITAGOES E AQUISIGOES
GERENCIA DE LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE ADITAMENTO AO REGISTRO DE PREGOS N° 796/2024
PREGAO ELETRONICO N° 90758/2024

PROCESSO: SMS-PR0O-2024/17787
PROCESSO DE PRORROGAGAOQ: SMS-PR0-2024/40814
Objeto: Registro de pregos para aquisicdo de medicamentos.
Partes: Sr.: SUBSECRETARIO DE GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e MEDFUTURA DIS-
TRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS DE SAUDE LTDA
CNPJ: 17.700.763/0001-48
EMAIL: daniel@medfutura.com.br
CONTATO: (21) 3311-5186
Valor Total Prorrogado: R$ 795.840,33

01) Tendo em vista o AUTORIZO da prorrogacéo do ITEM 16 da ATA DE REGISTRO DE PREGOS SMS N°
796/2024 fica renovado o quantitativo original licitado, pelo periodo de 12 meses contados de 29/11/2025 a
28/11/2026, celebrada em decorréncia do Pregao Eletronico - SMS/SRP n°® 90758/2024, tendo por beneficiaria a
empresa MEDFUTURA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS DE SAUDE LTDA, atestada sua
vantajosidade, em cumprimento ao preconizado pelos artigos 23 e 84 da Lei 14.133/2021, c/c 0 76, §1°, do De-
creto Rio n° 51.078/22, como a seguir:

ITEM 16

CODIGO DO MATERIAL: 6505.29.003-09

ESPECIFICACAO: SUCCINATO SODICO DE HIDROCORTISONA 500MG PO LIOFILIZADO INJETAVEL
FRASCO-AMPOLA.

QTDE PRECO PRECO
EMPRESA (AMPLA MARCA UNITARIO | L or RS)
PARTICIPAGAO) (R$)
MEDFUTURA

DISTRIBUIDORA DE

MEDICAMENTOS E 190.849 ANDROCORTIL / 417 795.840,33
PRODUTOS DE SAUDE TEUTO
LTDA

COORDENADORIA DE LICITAGAO E AQUISIGAO
GERENCIA DE LICITAGAO
DIVULGAGAO DE PREGAO ELETRONICO
1) PE N° 90514/2025 - dia 02/09/2025, as 11h
Objeto: Registro de pregos para a aquisi¢do de fio cirdrgico simples (algodao e catgut) pertencente a classe
6515 a fim de abastecer as unidades de saude da Secretaria Municipal de Satde do Rio de Janeiro
Estimativa: R$ 1.495.363,05 / Processo: SMS-PRO-2024/20945

SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATOS
CONVOCAGAO PUBLICA
EXPEDIENTE DE 20/08/2025
A Coordenadoria de Administragdo de Contratos, SISUBG/CAC, com Sede a Rua Afonso Cavalcanti, 455, 6°
andar, sala 627, Bloco 01, Centro Administrativo Sdo Sebastido (CASS), Cidade Nova - Rio de Janeiro, RJ torna
publico que realizara procedimento de cotacgdo, para prestacgédo de servigos especializados em Nefrologia -TRS -
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