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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 012/2025

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE
PROFESSORES PARA ATUAR NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DURANTE O ANO LETIVO DE 2026 E CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE DEMAIS SERVIDORES DO QUADRO GERAL
DO MUNICIPIO PARA EVENTUAIS VAGAS VINCULADAS OU EXCEDENTES E
COMPOR CADASTRO DE RESERVA.

O Prefeito de S3ao Jodao do Oeste, Estado de Santa Catarina, Sr. Sérgio Luis Theisen, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos dos dispositivos da Lei Organica Municipal e em conformidade com a
Constituicdo Federal, artigo 37, inciso IX, e as Leis Municipais n? 881/2005, n2 1.433/2012, n2 1.783/2018 e
n2 1.929/2023, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Publico de
professores e servidores da educagdo, para atuag¢ao nas unidades escolares da rede municipal de ensino
durante o ano letivo de 2026 e contratacdo temporaria de excepcional interesse publico de demais
servidores do quadro geral do municipio para eventuais vagas vinculadas ou excedentes e compor cadastro
de reserva. O processo é destinado a prover funcdes no quadro da categoria funcional do magistério e
esportes, como cadastro de reserva, vinculado ao Regime Estatutario e ao Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS, para atender as necessidades de excepcional interesse publico, sendo regido pelas instru¢des deste
edital e demais normas pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal,
bem como pela Lei Orgénica Municipal, Leis Municipais n? 881/2005, n? 1.433/2012, n? 1.783/2018 e n?
1.929/2023, e suas atualizag¢bes.

1.2. A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1 estd a disposicdo do candidato no endereco
eletronico https://saojoao.sc.gov.br/.

1.3. O Processo Seletivo serd regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora da
Prefeitura Municipal de S3o Jodo do Oeste/SC, e executado pela Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini, Sao
Miguel do Oeste/SC, telefone: (49) 3621-0795, endereco eletrdnico https://ameosc.org.br.

1.4. Os atos elencados no Cronograma (Anexo 1) deste edital serdo publicados nos sites
https://ameosc.org.br e https://saojoao.sc.gov.br/.

1.5. Aiinscricdo no Processo Seletivo implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das condic¢des
estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados
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e processados para possibilitar a efetiva execucdao do Processo Seletivo com a aplicacdo dos critérios de

avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero de inscricdo, data
de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos, e o envio de convocac¢des pela Prefeitura
Municipal por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail cadastrados através da ficha de inscri¢ao
eletrénica no site da AMEOSC, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem
a Administragdo Publica e nos termos da Lei Federal n.2 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais).

1.6. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislacdo mencionada no edital e demais determinagdes
referentes ao Processo Seletivo, assegurando-se de que possui todas as condi¢des e pré-requisitos para
participar das provas, bem como dos documentos necessarios exigidos para o cargo, por ocasido da
nomeacao, se aprovado e convocado.

1.7. Os horarios previstos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia/DF.

1.8. Para os cargos de Auxiliar de Ensino, Professores Habilitados e Professores Nao Habilitados, o presente
Processo Seletivo tera validade até o término do ano letivo de 2026. O referido Edital de Processo Seletivo,
podera ser prorrogado para o ano letivo de 2027, desde que haja interesse e necessidade da Administragao
municipal.

Paragrafo unico: Em caso de prorrogagao conforme item 1.8, as escolhas realizadas em 2026 serao
concluidas e serd iniciada uma nova escolha de vagas para o ano letivo de 2027, de acordo com a ordem
de classificagao do primeiro ao ultimo colocado.

1.8.1. Para os cargos de Arquiteto, Engenheiro Civil, Engenheiro Sanitarista, Fonoaudidlogo, Nutricionista,
Psicdlogo e Servente, o presente Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano podendo ser prorrogado
por até igual periodo, conforme interesse da Administragdo municipal.

1.9. S3o requisitos obrigatdrios para investidura no cargo publico, a serem comprovados no momento da
posse, sob pena de desclassificacdo do presente certame:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos
e obrigacbes civis, bem como o gozo dos direitos politicos, conforme disposto na Constituicdo
Federal, § 12 do Art. 12, de 05/10/88, e na Emenda Constitucional n2 19, de 04/06/98, Art. 32;
b) Estar em situacdo regular com as obrigacGes eleitorais e, no caso dos candidatos do sexo masculino,
também com as obrigacdes do servico militar;
c) Ter idade minima de 18 anos;
d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/fungéo;
e) Possuir aptiddo fisica e mental necessarias para o pleno desempenho das func¢des do cargo;
f) Demais documentos exigidos pela Administracdo Municipal.
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1.10. A Prefeitura Municipal de S3o Jodo do Oeste/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina— AMEOSC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentagdo e/ou
estadia de candidatos para a realizagao das provas deste edital.

1.11. As provas serao realizadas nas seguintes modalidades:
a) Prova Objetiva: de carater eliminatério e classificatério para todos os cargos, conforme o item 8
deste edital;
b) Prova de Titulos: de carater classificatorio, somente para os cargos de Professores Habilitados e Nao
Habilitados, conforme o item 9 deste edital.
c) Prova Pratica: de cardter eliminatdrio e classificatério, somente para o cargo de Motorista (CNH
categoria D), conforme o item 10 deste edital.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E HABILITAGAO

2.1. As vagas destinam-se aos cargos a seguir delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente edital, de acordo com o cargo a que
pretendem concorrer, com as seguintes especificacdes:

Quadro | — Professores Habilitados

Area de atuagdo: Educagdo Infantil e Séries Iniciais
Qtde. Ver.nc!n?ento Car’g @ S Tipo de Ta).(aN
Cargo Vagas inicial Horaria Habilitagao Prova Inscrigao
835 (Ref. 40n/sem) Semanal (R$)
Portador do diploma ou
Professor de Alem3o | CR* RS 5.311,37 10, 20, 30, certificado de co.nclusao de Objletlva 110,00
40h/sem curso superior em e Titulos
Letras/Alem3o.
Portador do diploma ou .
Professor de Artes CR* RS 5.311,37 10, 20, 30, certificado de conclusdo de ObJ,Etlva 110,00
40h/sem . e Titulos
curso superior em Artes.
Portador do diploma ou
Professor de * 10, 20, 30, certificado de conclusdo de Objetiva
Educacgédo Fisica** CR R$5.311,37 40h/sem curso superior de licenciatura | e Titulos 110,00
em Educacdo Fisica.
Portador do diploma ou
Profe~ssor de ' CR* RS 5.311,37 10, 20, 30, certificado de co'nclusao de Obj'etlva 110,00
Educacdo Infantil 40h/sem curso superior em e Titulos
Pedagogia/Educacdo Infantil.
Professor de Ensino Portador do diploma ou
Fundamental Anos CR* RS 5.311,37 10, 20, 30, certificado de co'nclusao de Obj'etlva 110,00
Iniciais 40h/sem curso superior em e Titulos
Pedagogia/Ensino Fundamental.
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Portador do diploma ou
Professor de 10, 20, 30 certificado de conclusdo do Objetiva
CR* RS 5.311,37 P 11
Informatica »5.3113 40h/sem curso superior de Licenciatura | e Titulos 0,00
em Informatica.
Portador do diploma ou .
R 10, 20, 30, . N Objet
Professor de Inglés CR* R$ 5.311,37 certificado de conclusao de J,e va 110,00
40h/sem . R e Titulos
curso superior em Letras/Inglés.

*CR: Cadastro de Reserva.

**Para o exercicio de fun¢ées no magistério da Educacdo Bdsica, na disciplina de Educacdo Fisica, o profissional da
drea deverd, obrigatoriamente, possuir curso de Licenciatura em Educagdo Fisica (conforme a ResolugGo n2 1 e n®
2/2002/CNE ou a Resolugdo n? 03/87/CFE), além de registro no érgdo fiscalizador da profissdo (CREF).

**Para o exercicio de funcbes em atividades fisicas e/ou desportivas que ndo estejam vinculadas a disciplina de
Educagdo Fisica como componente curricular da Educacdo Bdsica, o profissional de Educaclo Fisica deverd,
obrigatoriamente, possuir curso de Bacharelado em Educagdo Fisica (conforme a Resolucdo n® 7/2004/CNE e a
Resolugdo n2 4/CNE, de 6 de abril de 2009) ou Licenciatura em Educacgdo Fisica (Resolugdo n 03/87/CFE), além de

registro no orgdo fiscalizador da profissdo.

Quadro Il — Professores Nao Habilitados e Auxiliar de Ensino

Area de atuagdo: Educagdo Infantil e Séries Iniciais
Qtde. Ven?c!n:nento Car’g a e Tipo de Ta).(aN
Cargo Vagas inicial Horaria Habilitagao Prova Inscrigao
835 (Ref. 40n/sem)  Semanal (RS)
Atestado de frequéncia a partir .
10, 2
Professor de Alem3o | CR* RS 4.047,25 0, 20, 30, da 42 fase do curso superior de ObJ’etlva 90,00
40h/sem N e Titulos
Alemao.
Atestado de frequéncia a partir .
10, 2
Professor de Artes CR* RS 4.047,25 0, 20, 30, da 42 fase do curso superior ObJ’etlva 90,00
40h/sem e Titulos
em Artes.
Atestado de frequéncia a partir
Professor de " 10, 20, 30, | da 42 fase do curso superior de | Objetiva
Educacéo Fisica CR R$4.047,25 40h/sem Licenciatura em Educacéo e Titulos 90,00
Fisica.
Professor de Magistério ou atestado de
Educacdo Infantil e * 10, 20,30, | frequéncia a partir da 42 fase | Objetiva
Ensino Fundamental CR RS 4.047,25 40h/sem do curso superior de e Titulos 90,00
Anos Iniciais Pedagogia.
Atestado de frequéncia a partir .
Professcl)r.de CR* RS 4.047,25 10, 20, 30, da 42 fase do curso superior de Obj'etlva 90,00
Informatica 40h/sem . . (s e Titulos
Licenciatura em Informatica.
Atestado de frequéncia a partir .
Professor de Inglés CR* RS 4.047,25 10, 20, 30, da 42 fase do curso superior Obj'etlva 90,00
40h/sem N e Titulos
em Inglés.
- . 10, 20, 30, . - .
Auxiliar de Ensino CR* RS 2.329,49 Ensino Médio completo. Objetiva 90,00
40h/sem

*CR: Cadastro de Reserva.
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Nivel Superior

i T
Que, Vencmento . Carge tacs Tpode | T
Cargo Vagas inicial Horaria Habilitacao Prova Inscrigao
& (Ref. 40h/sem) | Semanal (RS)
Certificado de conclusdo de
curso superior especifico na area
Arquiteto CR* | R$7.427,50 1020, 30, com registrono respectivo orgao | o s 190,00
40h/sem de classe e possuir Carteira
Nacional de Habilitacdo CNH
categoria "B".
Certificado de conclusdo de
curso superior especifico na area
Engenheiro Civil | CR* | R$8.862,04 | 020,30, com registrono respectivo Orgao | .o | 110 00
40h/sem de classe e possuir Carteira
Nacional de Habilitagdo CNH
categoria "B".
Certificado de conclusdo de
curso superior especifico na area
Enggnhfelro CR* RS 8.862,94 10, 20, 30, | com registro no respectlvo (?rgao Objetiva | 110,00
Sanitarista 40h/sem de classe e possuir Carteira
Nacional de Habilitagdo CNH
categoria "B".
Certificado de conclusdo de
., 10, 20, 30, | curso superior especifico na area -
Fonoaudidlogo CR* RS 7.427,59 . ., | Objetiva | 110,00
40h/sem | com registro no respectivo 6rgdo
de classe.
Certificado de conclusdo de
L " 10, 20, 30, | curso superior especifico na area .
Nutricionista CR RS 7.427,59 . S Objetiva | 110,00
40h/sem | com registro no respectivo 6rgdo
de classe.
Certificado de conclusdo de
Psicélogo CR* | R$7.427,50 | 10,2030, curso superiorespecificonadrea | o . | 11000
40h/sem | com registro no respectivo 6rgdo
de classe.
Nivel Fundamental
i T
ude, Vencimento - Carea itacs Tipode | T2
Cargo Vagas inicial Horaria Habilitagao Prova Inscricdo
835 | Ref 40h/sem) Semanal (RS)
Certificado de conclusdo do
Motorista * 10, 20, 30, ensino fundamental, com Objetiva
(CNH categoria D) CR RS 2.898,44 40h/sem | Carteira Nacional de Habilitagdo | e Pratica 70,00
(CNH) categoria D.
Certificado de conclusdo da 42
Servente CR* RS 2.205,84 10, 20,30, | serie d(.) ensmg funda'mental € Objetiva | 70,00
40h/sem possuir Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) categoria B.

*CR: Cadastro de Reserva.
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2.2. Os vencimentos mencionados nos quadros acima referem-se a 40 horas semanais, podendo esses

profissionais ser contratados em regimes de 10, 20, 30 ou 40 horas semanais, conforme a necessidade da
Administragao Municipal, recebendo vencimentos proporcionais ao valor constante nos quadros acima.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Ainscricdo devera ser efetuada pela internet, no periodo das 12h00min do dia 01/09/2025 as 23h59min
do dia 30/09/2025.

3.2. Para a inscricdo pela internet, o candidato devera, no periodo de inscricdo, seguir os seguintes
procedimentos:
a) Acessar o enderego eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) Realizar o cadastro do candidato se for primeiro acesso; caso ja esteja cadastrado, fazer apenas o
login para a inscrigao;

¢) Preencher integralmente o requerimento de inscricdo, conferir atentamente os dados informados e
envia-los via internet, seguindo as instrucoes;

d) Imprimir o boleto bancario referente a inscrigdo e efetuar o pagamento até o dia 01/10/2025; PAGAR
O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

3.3. O candidato que ndo tiver acesso a internet poderad realizar sua inscricdo na Prefeitura Municipal de Sao
Jodo do Oeste/SC, localizada na Rua Encantado, n.2 66, Centro, Sdo Jodo do Oeste /SC, durante o periodo de
inscricdes, no horario de expediente da Prefeitura. No local, serd disponibilizado um equipamento eletrénico
para que o préprio candidato facga sua inscricdo, imprima o comprovante de inscricdo e o boleto bancario,
além de enviar os documentos necessarios ao sistema.

3.3.1. O correto preenchimento do formulario eletronico de inscricdo e o envio de documentos solicitados,
conforme o caso, sera de total responsabilidade do candidato.

3.4. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado exclusivamente através do boleto bancario
gerado durante o processo de inscri¢do ou por meio area do candidato, até o dia 01/10/2025. N3o serdo

considerados pagamentos por depdsito em caixa eletronico, via postal, transferéncia eletrénica, DOC, PIX
(exceto se gerado na area do candidato), ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente,
condicional, extempordneo (mesmo que realizado na data de vencimento, porém apds o horario limite
estabelecido pela instituicdo bancdria) ou por qualquer outra via ndo especificada neste Edital.

3.4.1. Pagamentos via PIX somente serdo validos se vinculados ao boleto ou ao sistema bancario gerado
na area do candidato.

3.4.2. Pagamentos de inscri¢des realizados no ultimo dia, apds o horario limite estabelecido pelo banco para
quitacdo, ndo serdo considerados, pois serdao processados com data contdbil do proximo dia atil. Além disso,
ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.4 deste Edital.
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3.5. Alinscricdo somente sera deferida apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo, que se dard

pela baixa do boleto, apds o envio dos respectivos arquivos bancdrios ao sistema de gestdo, pelo drgao
executor do certame, sendo que este processo poderd acontecer até a data de publicagdo das inscrigdes
deferidas e indeferidas especificada no cronograma do edital (Anexo I); ou pelo deferimento de solicitagao
de isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do item 4 e seus subitens.

3.6. A Prefeitura Municipal de S3o Jodo do Oeste/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC nao se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo ndo recebidas devido a falhas
de comunicagdo ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados, a impressdo de
documentos ou o pagamento da taxa de inscricao no prazo determinado. Da mesma forma, ndao assumem
responsabilidade por inscri¢cdes indeferidas que ndo registrarem o pagamento do boleto devido a virus, como
o 'malware', ou outros que possam alterar o cédigo de barras do boleto bancério, redirecionando o
pagamento para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cédigo de barras pela instituicdo
bancaria.

3.7. Da forma de inscrigdes:

3.7.1. O candidato poderd inscrever-se somente para 01 (um) cargo dentre os previstos no Quadro Ill do

presente edital.

3.7.1.1. O candidato que se inscrever para qualquer dos cargos previstos no Quadro Ill NAO podera realizar
outra inscricdo para os cargos previstos nos Quadros | e Il.

3.7.1.2. Caso o candidato se inscreva para qualquer cargo listado no Quadro Il e, posteriormente, também
se inscreva para outro cargo de qualquer outro quadro, sera considerada valida a inscricdo cujo pagamento
foi realizado por meio do respectivo boleto. Se houver mais de uma inscricdo paga pelo candidato, sera
considerada valida apenas a inscricdo paga mais recentemente.

3.7.2. O candidato podera inscrever-se para até 02 (dois) cargos dentre os previstos nos Quadro | e Il, das

seguintes formas:

a) Realizar até 02 (duas) inscricGes para os cargos listados no Quadro [;

b) Realizar até 02 (duas) inscricdes para os cargos listados no Quadro Il;

c) Realizar 01 (uma) inscricdo para qualquer cargo listado no Quadro | e 01 (uma) inscricdo para
qualquer cargo listado no Quadro |l.

3.7.2.1. Caso o candidato realize mais de 02 (duas) inscri¢Ges, conforme as possibilidades especificadas no
item 3.7.2, serdo consideradas vdlidas apenas as duas inscricdes cujos pagamentos foram efetivados por
meio dos respectivos boletos. Se houver mais de duas inscricdes pagas, serdo consideradas validas somente
as duas mais recentes.
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3.7.2.2. E vedado ao candidato que se inscrever para qualquer cargo previsto nos Quadros | e Il inscrever-se
também para cargos do Quadro lll. Caso o candidato realize inscricdes para cargos nos Quadros | e Il g,
posteriormente, para o Quadro lll, sera considerada valida apenas a inscri¢ao cujo pagamento foi realizado
por meio do respectivo boleto. Se houver mais de uma inscri¢cdao paga, serd considerada valida somente a
mais recente.

3.7.2.3. Caso o candidato se inscreva para dois cargos, deverd efetuar o pagamento das taxas de inscricao
correspondentes a ambos 0s cargos para os quais se inscreveu.

3.7.2.4. Caso o candidato realize duas provas, deverd responder a ambas simultaneamente, no horario
estabelecido por este edital.

3.8. O valor da taxa de inscricdao é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o respectivo
cargo, no seguinte valor:

Escolaridade Valor
Nivel Superior R$ 110,00
Nivel Médio RS 90,00
Nivel Fundamental RS 70,00

3.8.1. O valor referente ao pagamento da inscrigao nao sera restituido, exceto em caso de cancelamento do
Processo Seletivo.

3.8.2. Comprovante de agendamento bancario nao sera aceito como meio de comprovag¢ao do pagamento
da taxa de inscrigao.

3.8.3. O pagamento da taxa de inscricdo apds o periodo determinado neste edital, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja a quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor distinto do
estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscricao.

3.8.4. O candidato é o Unico responsavel por realizar corretamente sua inscricdo, bem como efetuar o
pagamento correspondente ao cargo pretendido. Caso realize inscricao que considere equivocada e efetue
o respectivo pagamento, ndo havera devolugdo do valor pago.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Apds realizar sua inscricdo, o candidato podera solicitar a isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo.
Para isso, basta acessar a opg¢do “Solicitar Isencdo da Taxa de Inscricio” disponivel na Area do Candidato,
anexar os documentos comprobatérios exigidos pela legislagcdo correspondente, seguindo as orientacdes da
pagina, e enviar o pedido de isengdo. Este processo podera ser realizado no periodo das 12h00min do dia
01/09/2025 as 23h59min do dia 15/09/2025.
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4.2. Os documentos comprobatérios devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas
paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolugao que permita a perfeita leitura

do conteudo. Documentos enviados em outro formato que nao seja PDF (Word, video, JPG, PNG, entre
outros) nao serdo analisados.

4.2.1. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio de
documentacdo para a isencao de taxa de inscricdo, garantindo assim que sua solicitacdo seja considerada
valida. Caso contrdrio, sua documentacdo ndo serd analisada. A responsabilidade pelo envio correto dos
documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

4.3. Ndo haverd, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

4.4, Ndo serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles nos
guais ndo seja possivel identificar as informacdes necessdrias para a avaliacdo. Da mesma forma, ndo serdo
aceitos documentos que ndo atendam as especificacdes contidas neste Edital.

4.5. Somente haverd isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e
comprovarem que se enquadram na:
a) Lei Federal n.2 13.656 de 30 de abril de 2018: Isenta os candidatos que especifica do pagamento de
taxa de inscricdo em concursos para provimento de cargo efetivo ou emprego permanente em drgados
ou entidades da administragao publica direta e indireta da Unido. | — os candidatos que pertengam a
familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional; Il — os candidatos
doadores de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.5.1. No caso de pessoa doadora de medula (Lei Federal n2 13.656 de 30 de abril de 2018): devera anexar,
via sistema, comprovante de cadastro em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude. Em caso de
declaracdo emitida por meio digital, o documento deverd conter link para validacdo, sob pena de ser
desconsiderada para fins de isen¢ao da taxa de inscri¢do.

4.5.2. No caso de pessoa pertencente ao Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico, do Governo
Federal (Lei Federal n? 13.656 de 30 de abril de 2018): deverd anexar, via sistema, documento
comprobatdrio da condicdo de pertencente a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.2 11.016, de 29 de marco de 2022, por meio de
indicacdo do Nimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico.

4.6. A Comissdao Municipal decidira sobre o pedido de isencdo com base na documentac¢ado apresentada pelo
candidato, e a decisdo proferida serd publicada nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/, dia 19/09/2025.
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4.7. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢cdo for indeferido poderd

interpor recurso no periodo compreendido entre 22 e 23/09/2025, conforme orientagdes do item 14 deste
edital.

4.8. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitagdo da isengdo de taxa de inscricao serao
analisados pela Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 26/09/2025, no endereco
eletronico https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

4.9. O resultado definitivo da relacdo de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado até as 23h59min do dia
26/09/2025, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://saojoao.sc.gov.br/.

4.10. O candidato que tiver seu pedido de isencdao de pagamento da taxa de inscri¢do indeferido podera
participar do presente certame, desde que efetue o pagamento da taxa de inscri¢do até o dia 01/10/2025,
por meio do boleto disponivel na drea do candidato.

4.11. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de taxa indeferido e ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior sera automaticamente excluido do certame.

4.12. Caso constatada qualquer adulteragdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente certame,
concorrendo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das vagas a
serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal; Decreto n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n? 9.508 de 24 de setembro
de 2018.

5.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD), fica assegurada a
Pessoa com Deficiéncia (PcD) a 202 vaga de cada cargo/fungdo e, posteriormente, a vaga 402, 602 e assim
sucessivamente.

5.3. Para fins de definicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), sera observado o disposto no artigo 42 do
Decreto n.2 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

5.4. O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa condicdo devera,
durante a realizacdo da sua inscricdo, na area do candidato, escolher a modalidade de concorréncia como
Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo as
orientacdes da pagina. Este processo podera ser efetuado durante todo periodo designado para realizacao
de inscricao.
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5.5. O laudo médico devera conter:

a) lIdentificagdo do candidato;

b) Assinatura, carimbo e CRM do médico responsdvel por sua emissao;

c) Espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencas (CID), bem como a causa da deficiéncia.

5.5.1. O laudo médico deve estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas paginas no tamanho
A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolu¢ao que permita a perfeita leitura do contetdo.

Documentos enviados em outro formato que nao seja PDF (Word, video, JPG, PNG, entre outros) ndo
serao analisados.

5.5.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio de
documentacdo para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), garantindo assim que sua solicitacdo
seja considerada valida. Caso contrario, sua documentagao ndo serd analisada. A responsabilidade pelo
envio correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

5.6. Ndo serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles nos
guais ndo seja possivel identificar as informagbes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma, nao serdo
aceitos documentos que ndo atendam as especificacdes contidas neste Edital.

5.7. Ndo havera, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

5.8. Os candidatos devem manter em seu poder o laudo médico original, uma vez que a Comissdao Municipal
se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade do documento apresentado.

5.9. No momento da homologacao do resultado definitivo do Processo Seletivo, sera publicada uma lista
especifica dos candidatos deferidos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), os quais figurarao
também na lista de classificacdo geral do cargo/funcdo.

5.10. Se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato devera submeter-se a pericia do Médico do
Trabalho designado pelo Municipio de Sdo Jodo do Oeste/SC, que terd decisdo terminativa sobre sua
qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e sobre o grau de deficiéncia, determinando se o candidato
estd ou ndo capacitado para o exercicio do cargo.

5.11. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo estd isenta do recolhimento da taxa de inscricdo, exceto mediante
devida comprovacdo e deferimento em alguma das hipdteses previstas no item 4 do presente edital.

5.12. Ressalvadas as disposi¢cOes especiais contidas neste edital, as pessoas com deficiéncia participardao do
certame em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, abrangendo o dia, o hordrio e local de
aplicacdo das provas, o conteldo das provas, a correcdo, a nota minima exigida, a avaliacao, os critérios de
aprovacao e todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.
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5.13. Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido

de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislacao
competente.

5.14. O candidato que prestar declaragées falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do processo em
gualquer fase e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.16. Caso constatada qualquer adulteracao ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5.16. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado no dia da prova devido a sua deficiéncia
devera fazer a solicitacdao no periodo destinado a inscri¢cdo, seguindo o que dispde o item 7 e seus subitens.

5.17. A Comissdao Municipal decidira sobre o pedido de inscricdo na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) com base na documentacdo apresentada pelo candidato, e a decisdo proferida sera publicada nos
sites https://ameosc.org.br e https://saojoao.sc.gov.br/ no dia 17/10/2025.

5.17.1. O candidato cujo requerimento para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) for
indeferido poderd interpor recurso no periodo compreendido entre 20 e 21/10/2025, conforme orientacdes
do item 14 deste edital.

5.17.2. Os recursos interpostos em face do pedido indeferido para concorrer na condi¢cdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) serdo analisados pela Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia
31/10/2025, no site https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

5.17.3. O resultado definitivo da analise de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera
divulgado até as 23h59min do dia 31/10/2025, nos enderecos eletrdnicos https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/.

5.18. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da vaga
reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1. As inscricOes que preencherem todas as condi¢des estabelecidas neste Edital serdo homologadas, sendo
expedido documento constando a relagdo das inscricGes deferidas e daquelas indeferidas, o qual serd
publicado nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://saojoao.sc.gov.br/.

6.2. Apds a divulgacdo das inscri¢cdes indeferidas, os candidatos terdao a oportunidade de interpor recursos
dentro do prazo estabelecido no cronograma do edital. Os recursos devem ser apresentados de forma on-
line, pela area do candidato, no endereco eletrénico https://ameosc.org.br, conforme instruido no item 14
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deste edital. Os candidatos devem expor as razdes da discordancia em relacdo ao indeferimento de sua
inscricdo, além de apresentar comprovacao da inexisténcia da razdo apontada para o indeferimento.

7. DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagao das provas
deve solicita-lo no ato da inscricdo ou durante o prazo de inscricdo, indicando claramente os recursos
especiais necessarios, por meio do endereco eletrénico https://ameosc.org.br, na Area do Candidato, e
seguindo as orientagdes da pagina.

7.2. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas
deve anexar aimagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses. O laudo deve atestar a espécie
e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitagdo fisica, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) que justifigue o atendimento especial
solicitado. Além disso, o laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico, juntamente com o nimero
de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

7.3. Caso a necessidade de condicdo especial para realizagdo da prova surja apds o prazo de inscri¢cdo, o
candidato poderd encaminhar a solicitacdo para o e-mail comunica@ameosc.org.br, anexando o laudo
médico, até 48 horas antes do horario marcado para o inicio da prova.

7.4. Ndo havera prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou um
fiscal ledor.

7.5. A candidata que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas devera seguir as orientacdes do
item 7.1 e deve providenciar um acompanhante maior de idade, que ficarda com a guarda e responsabilidade
do lactente. Tanto o acompanhante quanto o bebé devem entrar no local de prova no mesmo hordrio dos
demais candidatos e permanecer em sala reservada para esta finalidade. Nos hordrios necessarios, a
candidata, acompanhada por um fiscal, serd encaminhada até o local reservado para a amamentacdo. O
tempo destinado a amamentacao nao serd acrescido ao hordrio da prova da candidata.

7.6. O candidato que, em razao de crenga ou convicgao religiosa, necessitar de atendimento diferenciado ou
uso de indumentarias especificas de sua religido, devera seguir as orientacbes do item 7.1, anexando uma
declaracdo da congregacao religiosa a qual pertence, atestando sua condi¢cdo de membro.

7.7. A solicitacdo de atendimento diferenciado sera analisada pela Comissdao Municipal e deferida, desde que
requerida no momento oportuno e devidamente comprovada. A decisdo, baseada nos critérios de
viabilidade e razoabilidade, sera comunicada aos candidatos por meio de aviso publicado nos enderecos
eletronicos https://ameosc.org.br e https://saojoao.sc.gov.br/, conforme o cronograma deste edital.

8. DA PROVA OBIJETIVA
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8.1. A prova objetiva possui carater classificatério e eliminatdrio, sendo obrigatdria para todos os candidatos
homologados neste edital.

8.2. A prova objetiva serd aplicada no dia 19/10/2025, em local a ser informado na publicagdo do
ensalamento, conforme o Cronograma do edital (Anexo 1), nos enderegos eletrénicos https://ameosc.org.br
e https://saojoao.sc.gov.br/.

8.3. E responsabilidade do candidato a verificacdo prévia dos locais de provas, bem como da data e horério
de sua realizacdo, inclusive a observancia de retificacoes.

8.4. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos ao local de aplicacdo das provas sera a partir das
08h00min.

8.4.1. O fechamento dos portdes sera as 08h40min, e a partir deste horario ndo serd mais permitida a entrada
de candidatos ao local de aplicacdo das provas, sob qualquer alegacao.

8.4.2. Apds o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacdo das provas, sendo que apds as 08h50min ndo mais sera permitida a entrada de candidatos nas
salas de prova.

8.4.3. A prova objetiva tera inicio as 09h00min e término as 11h30min.

8.5. A prova objetiva sera realizada em uma Unica etapa, com duracdo de 02h30min, incluindo o tempo para
preenchimento do cartdo-resposta. Sera composta por questdes objetivas, cada uma com quatro
alternativas de resposta, das quais apenas UMA sera a correta. O preenchimento deve seguir as instrucdes
presentes no cartao-resposta e na 12 pagina do Caderno de Provas.

8.6. As questdes da prova objetiva abordarao temas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais.

8.7. A prova objetiva serd composta de 20 (vinte) questoes.

8.8. Os conteudos programaticos sobre os quais versarao as questées da prova objetiva estdo publicados no
Anexo Il do presente edital.

8.9. Da Prova Objetiva (Modalidade A):

8.9.1. Para os cargos de Arquiteto, Auxiliar de Ensino, Engenheiro Civil, Engenheiro Sanitarista,
Fonoaudidlogo, Nutricionista, Psicélogo e Servente, serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme a tabela a seguir:
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Nota Minima no

Quantidade de Total de Pontos .
Provas Questdes Peso por Disciplina conjunto das
provas1l,2e3
1» Conhecimentos Especificos 14 0,50 7,00
2» Lingua Portuguesa 03 0,50 1,50 4,00
3p» Conhecimentos Gerais 03 0,50 1,50
TOTAL > 20 - 10,00 -

8.9.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,00 (quatro) pontos,

no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e

Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

8.10. Da Prova Objetiva (Modalidade B):

8.10.1. Para os cargos de Professores Habilitados e Professores Nao Habilitados, serdo aplicadas provas de

Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme a tabela a seguir:

Quantidade de

Total de Pontos

Nota Minima no

Provas Questdes Peso e[S ie conjunto das
provas1,2e3
1» Conhecimentos Especificos 14 0,40 5,60
2P Lingua Portuguesa 03 0,40 1,20 3,00
3p» Conhecimentos Gerais 03 0,40 1,20
TOTAL > 20 - 8,00 -

8.10.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 3,00 (trés) pontos,

no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e

Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

8.11. Da Prova Objetiva (Modalidade C):

8.11.1. Para o cargo de Motorista (CNH categoria D), serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos,

Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme a tabela a seguir:

Nota Minima no

Quantidade de Total de Pontos .
Provas Questdes Peso e e conjunto das
provas1,2e3
1» Conhecimentos Especificos 14 0,15 2,10
2» Lingua Portuguesa 03 0,15 0,45 1,00
3 Conhecimentos Gerais 03 0,15 0,45
TOTAL » 20 - 3,00 -
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8.11.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 1,00 (um) ponto, no

conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

8.12. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA:

8.12.1. Os candidatos devem comparecer no local designado para a realizacdo das provas objetivas no
hordrio e data estabelecidos neste edital, portando documento de identificacao original com fotografia, ndo
sendo aceitas cépias (mesmo autenticadas) ou protocolos. A entrada a sala de aplicacdo das provas sera
proibida caso ndo estejam munidos de documento de identificagcdo original com fotografia.

8.12.2. O acesso ao portdo de entrada do local de prova sera vedado ao candidato que se apresentar apds o
horario determinado no item 8.4.1, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de forca
maior.

8.12.3. S3o validos como documentos de identificacdo oficial para a realizacdo da prova objetiva:
| - De forma fisica:

a) Carteira de identidade (RG) expedida pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica,
Institutos de Identificagdao e pelo Corpo de Bombeiros Militar;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH) — modelo com foto;

d) Carteira de Identidade expedida pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.);

e) Passaporte;

f) Certificado de Reservista;

g) Carteiras funcionais do Ministério Publico;

h) Carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal valham como identidade.

Il - De forma digital:

a) Carteira de identidade (RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura;
b) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura.

8.12.3.1. Serdo aceitos documentos digitais de identificacdo apenas os elencados no item 8.12.3, desde que
apresentados no aplicativo oficial. Prints de tela ou arquivos PDF ndo serdo aceitos.

8.12.4. No caso de o candidato ndo apresentar, no dia da realizacdo das provas, o documento de identificacao
original devido a perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, com data ndo superior a 30 dias da realizacao da prova.

8.12.5. S6 serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.
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8.12.6. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato recebera um caderno de questdes e um cartao-
resposta.

8.12.7. Antes de iniciar a resolu¢do da prova, o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu, se estd impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova, e se esta corretamente numerado.

8.12.8. O candidato devera conferir no cartdo-resposta seus dados pessoais, especialmente seu nome,
nuimero de inscricdo e o numero de seu documento de identificacdo. Além disso, devera apor sua assinatura
de forma legivel no local especifico para este fim.

8.12.9. O candidato devera preencher no cartdo-resposta o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serdo identificadas pelos nimeros 1, 2, 3 e 4, e é de responsabilidade do
candidato a marcacdo correta. A marcacdo incorreta ou a ndo marcacao do tipo de prova invalidara o cartao-
resposta, acarretando sua eliminac¢do do certame.

8.12.10. O candidato devera responder as questdes do caderno de provas e transcrever as respostas no
cartdo-resposta. Ao transcrever as respostas do caderno de provas ao cartao-resposta, o candidato deve
preencher por completo o campo referente a alternativa que julgar correta.

8.12.11. Forma correta de preencher o cartao-resposta: '

8.12.12. Para o preenchimento do cartdo-resposta, o candidato deve utilizar apenas caneta esferografica
com tinta nas cores azul ou preta, indelével e feita de material transparente.

8.12.13. O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que deverd
proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste Edital. Nao é permitido que as
marcacOes sejam feitas por outras pessoas, exceto no caso em que o candidato tenha solicitado condicdo
especial para este fim, sendo, neste caso, acompanhado por fiscal designado pela Comissdo Organizadora
do certame.

8.12.14. Serdo consideradas marcacgdes incorretas, e sera atribuida a nota 0,00 (zero), as questdes da prova
objetiva que estiverem em desacordo com este Edital e com o cartao-resposta, tais como: resposta que nao
coincida com o gabarito oficial; preenchida a lapis; dupla marcacdo; marcacdo rasurada ou emendada;
campo de marcacdo ndo preenchido integralmente; ou questdo que ndo esteja preenchida no cartdo-
resposta.

8.12.15. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente no cartdo-resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

8.12.16. A prova serd corrigida unicamente pela marcacao feita no cartdo-resposta, através de leitura digital,
e ndo terdo validade quaisquer anotacdes feitas no caderno de prova.
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8.12.17. O cartdo-resposta é insubstituivel.

8.12.18. S6 serd permitido ao candidato entregar seu cartdo-resposta apds transcorrido, no minimo, 30
(trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

8.12.19. O caderno de provas podera ser levado pelo candidato apds transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

8.12.20. Ao concluir a prova, o candidato devera obrigatoriamente entregar ao fiscal de sala o cartdo-
resposta devidamente preenchido e assinado.

8.12.21. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realizagdo, mediante acompanhamento de um fiscal.

8.12.22. Ndo havera prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo das provas por qualquer motivo.

8.12.23. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, deverdo apor suas assinaturas
no local indicado nos cartdes-resposta de todos os candidatos da sala, tanto dos presentes como dos
faltantes.

8.12.23.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, procederdo ao preenchimento
da Ata na qual constardo as ocorréncias que considerarem necessarias, relativas a prova.

8.12.23.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos, junto com os fiscais de sala, lacrardo o envelope no qual estardo
acondicionados os cartGes-resposta; em seguida, assinardo o envelope. Este envelope serd deslacrado
somente em sessdo publica, conforme data e horario descritos no cronograma (Anexo ).

8.12.23.3. Caso o candidato que esteja entre os 03 (trés) ultimos da sala descumpra o item 8.12.23 e seus
subitens, serd desclassificado deste processo de sele¢ao.

8.12.24. No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualqguer membro da equipe de aplicacdao
das provas, informacgdes referentes ao conteuddo das provas.

8.12.25. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serdo publicados até as 23h59min do primeiro dia
util posterior ao dia da realizacdo das provas nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e

https://saojoao.sc.gov.br/.

8.12.26. Os candidatos que terminarem suas provas, entregarem seus cartdes-resposta e sairem da sala de
provas ndo poderdo permanecer no local de aplicacdo, nem utilizar os banheiros destinados aos candidatos
que ainda estejam realizando as provas, tampouco reunir-se em aglomeragdo com outras pessoas.

8.13. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:
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Para a realizacdo da prova o candidato devera ter consigo:

Documento de identificagdo original com foto, conforme subitem 8.12.3 (obrigatério);

Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material transparente
(obrigatdrio);

Recipiente transparente para acondicionar dgua, que permita a visualizacdo clara de seu conteudo,
sem qualquer etiqueta ou rétulo (facultativo).

Recomenda-se ao candidato que nao leve para o local de prova qualquer material ndo citado no item
Caso os leve, deve entregd-los aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em embalagem

fornecida pelo fiscal de sala no momento do ingresso a sala de provas e assim permanecerao até a saida do
candidato do local de prova.

8.13.4.

A Prefeitura Municipal de S3o Jodo do Oeste/SC e a Associa¢cdo dos Municipios do Extremo Oeste de

Santa Catarina — AMEQOSC nao assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material

trazido ao local de prova.

8.14. E
a)

b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:

Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua, que devera estar acondicionada em embalagem
transparente, que permita a visualizacdo clara de seu conteudo, sem qualquer etiqueta ou rétulo;
Fumar;

Comunicacgao entre os candidatos;

Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

Uso de qualquer equipamento eletrénico, como telefone celular, tablet, notebook, bip, calculadora,
maquina fotografica, entre outros;

Uso de dculos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares;

Uso de relégio de qualquer tipo;

Aglomeragao de pessoas, bem como o compartilhamento de bebidas e alimentos.

8.15. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

Apresentar-se ap6s o horario estabelecido neste edital;

Apresentar-se em local diferente;

N3do comparecer as provas;

N3o apresentar documento de identificacao;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
Ausentar-se da sala de provas levando cartdo-resposta ou outros materiais ndo permitidos;
Estiver portando armas;
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i) Lancar mdo de meios ilicitos para a execucdo das provas;

j) For surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunica¢do com outros candidatos;

k) For surpreendido utilizando-se de relégio de qualquer tipo, livro, anotacdao e impressos ou fazendo
uso de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular, relégios digitais, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares;

[) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

n) Nao assinar o cartdo-resposta;

o) Nao preencher o tipo de prova no cartdo-resposta de acordo com o subitem 8.12.11;

p) Preencher mais de um tipo de prova no cartdo-resposta.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1. A prova de titulos tem carater classificatério, das quais poderdo participar todos os candidatos com
inscricdo homologada para os cargos de Professores Habilitados e Professores Nao Habilitados.

9.2. A prova de titulos é somatdria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

9.3. Consideram-se titulos, para efeito deste certame:

Quantidade
. .. Valor do .
Titulos maxima de titulo/hora Pontuacao
titulos/horas

Comprovante de conclusdo de curso de pds-graduacdo em

, . . - 01 0,50 pontos 0,50
nivel de mestrado nas areas relacionadas ao cargo escolhido
Comprovante de conclusdo de curso de pds-graduacdo em
nivel de especializacdo nas areas relacionadas ao cargo 02 0,25 pontos 0,50

escolhido

Cursos de aperfeicoamento com carga horaria minima de 10
horas e pertinentes ao cargo escolhido, até o maximo de 100 100 horas 0,01 ponto a
horas, realizados no periodo de 2023, 2024 e até agosto do hora
corrente ano

1,00

TOTAL » 2,00

9.3.1. Para a prova de titulos, a nota maxima sera de 2,00 (dois) pontos. A tabela acima apenas faz uma
distincdo entre quais sdo os titulos em cada categoria especifica. Cada candidato deve observar qual a
modalidade que se adapta e agrupar os titulos, bem como fazer o envio dos mesmos.

9.3.2. Os pontos destinados as especializacdes mestrado e pds-graduacdo para os cargos de Professores
Habilitados serdo validos apenas com a apresentacdo do diploma ou certificado de conclusdo da instituicao
de ensino; atestados ou declaracdes de conclusdo ndo serdo aceitos.
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9.3.3. Cursos de atualizagdo/aperfeicoamento, validos para todos os cargos, serdo considerados apenas se

realizados entre 2023, 2024 e agosto do corrente ano.
9.4. Da forma de envio dos documentos para a prova de titulos:

9.4.1. Para participar da prova de titulos, durante o prazo para realizagao de inscri¢cao, o candidato devera
anexar, via sistema, a documentacao comprobatéria da prova de titulos. Para isso, basta acessar a opcdo
“Envio de Documentos - Prova de Titulos” disponivel na Area do Candidato, anexar os documentos
comprobatdrios exigidos, segundo as orientacdes da pdgina, e enviar o documento.

9.4.2. Os documentos referentes a prova de titulos devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF,
com suas paginas no tamanho A4, tamanho maximo de 200MB e resolugao que permita a perfeita leitura

do contetido. Além disso, ao enviar documentos com mais de uma pagina, certifique-se de que as paginas
estejam na ordem correta antes de realizar o envio do arquivo.

9.4.2.1. Documentos enviados em outro formato que ndo seja PDF (Word, video, JPG, PNG, entre outros)
nao serdao analisados.

9.4.2.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitagcdo e ao envio
da documentacao para participar da Prova de Titulos, a fim de garantir que sua solicitacdo seja considerada
valida. Caso contrario, sua documentacdo nao serd analisada. A responsabilidade pelo envio correto dos
documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

9.4.3. Devem ser anexadas copias em boa qualidade de todas as folhas do documento, verso e anverso, com
a clara identificagdo da instituicdo emitente e do funcionario que o emitiu. No caso de assinatura eletronica,
deve ser indicado no corpo do documento o link para a sua autenticagao.

9.4.4. A Prefeitura Municipal de S30 Jodo do Oeste/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC ndo se responsabilizardo por documentos comprobatdrios ndo recebidos por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, fraudes virtuais, codigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

9.4.5. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais ndo seja possivel identificar as informacdes necessarias para a avaliacdo. Da mesma forma, ndo
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificacGes contidas neste Edital.

9.4.6. Apds o Ultimo dia de inscricdo, ndo serdo admitidas a apresentacao, a complementacgao, a inclusdo ou
a substituicdo dos documentos enviados ao sistema.
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9.4.7. Os candidatos devem manter em seu poder os documentos originais referentes a prova de titulos,
uma vez que a Comissdao Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade
do documento apresentado.

9.4.8. Caso constatada qualquer adulteragao ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o candidato
serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

9.4.9. O ndo envio da documentacdo da prova de titulos no periodo estabelecido, importard a rentncia do
candidato a esta prova e lhe serd atribuida nota 0 (zero) na prova titulos.

9.4.10. Os documentos referentes a prova de titulos serdao avaliados pela Comissdao Municipal, e a decisdo
proferida sera publicada nos sites https://ameosc.org.br e https://saojoao.sc.gov.br/ no dia 17/10/2025.

9.4.11. O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado preliminar da prova de titulos
podera interpor recurso no periodo compreendido entre 20 e 21/10/2025, conforme orientacBes do item
14 deste edital.

9.4.12. Na interposicdo de recurso, ndo sera admitida a apresentacao, a complementacdo ou a inclusdo de
gualquer documentagcao comprobatdria da prova de titulos. Caso o candidato envie qualquer documento,
o mesmo NAO sera considerado e/ou avaliado pela Comiss3o.

9.4.13. Os recursos interpostos em face do resultado preliminar da prova de titulos serdo analisados pela
Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 31/10/2025, no site https://ameosc.org.br, ndo

sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

9.4.14. O resultado definitivo da prova de titulos serd divulgado até as 23h59min do dia 31/10/2025, nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://saojoao.sc.gov.br/.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. A Prova Pratica, de carater classificatorio e eliminatdrio, sera destinada a todos os candidatos
homologados para o cargo de Motorista (CNH categoria D) que tenham realizado a Prova Objetiva,
conforme tabela a seguir:

Prova Pratica Total de Pontos (Nota) Nota Minima da Prova Pratica
Prova Pratica 7,00 3,00
Total 7,00 3,00

10.2. A nota da prova pratica serd atribuida em uma escala de 0 (zero) a 6,00 (sete).

10.2.1. Para efeitos de atribuicdo de notas, serd eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 3,00
(trés) pontos no total da prova pratica, assim como aquele que ndo atingir a nota minima de 1,00 (um) ponto
na prova objetiva. A média final serd a soma da Nota da Prova Objetiva com a Nota da Prova Pratica.
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10.3. A realizacdo da prova objetiva é condicdo para que o candidato possa realizar a prova pratica. Assim,

o candidato que ndo comparecer a prova objetiva estarda automaticamente impossibilitado de realizar a
prova pratica e, consequentemente, desclassificado do Processo Seletivo.

10.4. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA PRATICA:

10.4.1. O local de realizacdo das provas praticas serd informado na publicacdo do documento que
regulamenta a prova pratica, conforme o cronograma do edital (Anexo |), nos enderecos eletronicos
https://ameosc.org.br e https://saojoao.sc.gov.br/.

10.4.2. A designacdao dos veiculos e equipamentos utilizados nas provas sera definida conforme a
necessidade e conveniéncia do Municipio, sendo detalhada no documento que regulamentara a prova
pratica, a ser publicado no dia 16/10/2025, conforme o cronograma deste edital.

10.4.3. A prova pratica para o cargo de Motorista (CNH categoria D) sera realizada no dia 19/10/2025, a
partir do horario em que os candidatos encerrarem sua prova objetiva e se apresentarem para realizar a
prova pratica.

10.4.4. O candidato que n3o estiver presente no dia 19/10/2025 até as 13h00min no local de realizacdo da
prova pratica serd considerado desistente e, consequentemente, eliminado deste certame. A partir das
13h00min, ndo sera mais permitido o acesso de candidatos ao local de prova, sob qualquer alegacao.

10.4.5. As provas praticas de todos os candidatos serdo filmadas, com dudio e video para fins de registro.

10.4.6. Os candidatos que registrarem suas presencas no local de aplicacdo da prova pratica ndo poderdo se
ausentar do local antes de realizar a prova pratica, por qualquer motivo ou circunstancia, sob pena de serem
considerados desistentes e excluidos da prova pratica.

10.4.7. Durante o periodo em que os candidatos estiverem no local designado para a realizacdo da prova
pratica, ndo poderdo realizar contato com pessoas em outros ambientes/locais, tampouco fazer uso de
aparelhos eletrénicos como bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares.

10.4.8. Na prova pratica para a fungdo de Motorista (CNH categoria D), o candidato sera avaliado em 10
(dez) itens, tendo como critérios seu desempenho na conducdo da maquina ou veiculo, sendo avaliados:
habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatdrios), postura, sinalizacdo (regras de
transito, de preferéncia, de mudanca de direcdo, de percurso e de ultrapassagem), manobras (estacionar,
frente e marcha a ré, na estrada), cambio, aceleracdo, uso do freio (freio motor), retrovisor, direcdo
defensiva, realizacdo de tarefa solicitada. Os conceitos utilizados sdo: étimo (0,70 pontos), muito bom (0,60
pontos); bom (0,50 pontos); satisfatoério (0,40 pontos), regular (0,30 ponto) e péssimo (0,00 ponto).
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10.4.9. Na avaliagdo da prova pratica, caso o candidato cometa ato eliminatdrio, sera automaticamente
desclassificado, independentemente de ter recebido eventual pontuacdo em itens ja avaliados. Mesmo que
o candidato tenha recebido pontuagdao em um ou mais critérios ja avaliados, com o cometimento de ato
eliminatério, todos os pontos ja atribuidos serdo desconsiderados, prevalecendo a eliminagdo do certame,
sem coOmputo de qualquer pontuacao.

10.4.10. Para a fungdo que exigir o emprego de veiculos pertencentes ou sob a responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Sdo Jodo do Oeste/SC, podera ser excluido o candidato que demonstrar ndo possuir a necessaria
capacidade de manejo.

10.4.11. A Prefeitura Municipal de S3do Jodo do Oeste/SC e a AMEOSC ndo se responsabilizam por eventuais
acidentes que possam vir a acontecer durante a realiza¢do da prova pratica.

10.5. As Comissoes Organizadoras do Processo Seletivo reservam-se o direito de, por razées de ordem
técnica ou condicGes meteoroldgicas, alterar a data e o local das provas praticas, comunicando essas
alteragdes aos candidatos.

10.6. Em caso de impossibilidade de realizacdo de todas as provas praticas na data prevista, a continuidade
das mesmas serd definida pela comissdao e comunicada aos candidatos presentes.

10.7. Da Comprovagao da Habilitacao

10.7.1. Para a realizacdo da Prova Pratica, o candidato deve obrigatoriamente apresentar, seja em formato
fisico ou digital:
a) Para o cargo de Motorista: Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria D, dentro da validade.

10.7.2. E de total responsabilidade do candidato apresentar a comprova¢do da habilitacio da CNH na
categoria exigida no edital antes da realizacdo da prova pratica, mesmo em caso de perda do documento. A
apresentacdo de Boletim de Ocorréncia serd considerada apenas para a comprovacao da perda da CNH e
ndo servirda como documento apto para a comprovac¢do da habilitacdo na categoria exigida no edital e/ou
prazo de validade da habilitagcdo. Para a efetiva comprovacao de habilitacao na categoria exigida no edital e
sua validade, o candidato que tiver perdido o documento de habilitagao, devera juntar ao respectivo Boletim
de Ocorréncia de perda, outros documentos capazes de demonstrar a categoria e validade de sua
habilitacdo, sem prejuizo de serem realizadas diligéncias para fins de confirmacdo da veracidade destes.

10.7.3. No caso de falta de comprovacdo adequada e suficiente da habilitacdo e validade conforme as
especificacbes do edital, o candidato estard impossibilitado de operar veiculos, maquinas e/ou
equipamentos do municipio, sendo entdo considerado inabilitado para a realizacao da prova pratica.

10.8. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Nao comparecer, apresentar-se apos o horario estabelecido para o inicio da prova ou que se ausentar
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do local de espera ou do local de prova sem autorizacdo da Comissdo do certame antes de realizar sua

prova, sendo que, em nenhuma hipétese, havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado;

b) Nao assinar a Lista de Presenca. A negativa em assinar a Lista de Presenca ou a auséncia de assinatura
nos referidos documentos, por qualquer motivo;

c) Na&o apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo exigida no edital;

d) Estiver portando armas;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

f) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

g) Demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de condugdo do veiculo;

h) Desistir de realizar a prova pratica.

11. DA SESSAO PUBLICA

11.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartdes-resposta, ocorrerd na Sessao Publica a ser realizada
na Sede da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC, localizada a Rua
Segundo Anibal Balbinot, n.2 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, as 08h30min do dia 04/11/2025.

11.2. Nessa oportunidade, os cartdes-resposta dos candidatos serdo corrigidos através do processo de leitura
digital. As notas e o resultado preliminar serdo projetados em um teldo, permitindo que todos os presentes
possam acompanhar a correcdo e a identificacdo dos candidatos.

11.3. As notas e o resultado apresentados na sessdao publica serdo preliminares e estardao sujeitos a
alteragdes.

11.4. A publicacdo oficial do resultado preliminar ocorrerd conforme o cronograma do edital, no qual ja
constardo os critérios de desempate.

11.5. A sessdo serd integralmente filmada e poderd ser acompanhada pelos membros da Comissdo
Municipal, da Comissdo Organizadora da AMEQOSC, assim como por todos os candidatos e interessados, os
guais deverdo assinar a lista de presenca.

11.6. Apds a conclusdo da Sessao Publica, a copia do cartdo-resposta de cada candidato estard disponivel no
sistema, na area do candidato. Para acessar o cartdo-resposta, o candidato devera utilizar seu CPF e senha
pessoal.

12. DO EMPATE NA NOTA FINAL

12.1. Em caso de empate no resultado final das provas, a ordem de desempate beneficiara, sucessivamente,
o candidato que:
19) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelecido no paragrafo Unico do artigo

27 da Lei Federal n.2 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). Em caso de empate entre
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candidatos idosos, serd sempre considerada a melhor colocacdo para o candidato com idade mais

elevada;
29) Maior pontuagao na Prova Pratica (para o cargo de Motorista);
39) Maior pontuacgao na disciplina de Conhecimentos Especificos;
49) Maior pontuagdo na disciplina de Lingua Portuguesa;
592) Maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Gerais;
62) O candidato de maior idade;
79) Sorteio Publico.

13. DOS GABARITOS PRELIMINARES E DEFINITIVOS

13.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia Gtil apds a realizagdo das provas
nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://saojoao.sc.gov.br/ enquanto o gabarito definitivo
serd publicado, conforme cronograma do edital, nos mesmos enderecos.

13.2. A partir da publicagdo do gabarito definitivo, ndo sera admitido qualquer outro tipo de revisdo ou
recurso administrativo.

14. DOS RECURSOS

14.1. Todos os recursos relacionados a este certame devem ser apresentados de forma on-line, seguindo os
procedimentos a seguir:
a) Acessar o endereco eletrénico https://ameosc.org.br e clicar no banner Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato”;

c) Clicar em “Recursos”;

d) Assinalar a opgdo referente ao prazo de recurso desejado (questdes da prova objetiva e gabarito
preliminar, isencdo de taxa de inscricdo, PcD, etc.);

e) Preencher on-line o formuladrio de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instru¢des nele
contidas.

14.2. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) No indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo | No periodo de 22 e 23/09/2025;

b) No indeferimento da inscricdo | No periodo de 07 e 08/10/2025;

c) No indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD) | No periodo de 20 e 21/10/2025;

d) No Resultado Preliminar da Prova de Titulos | No periodo de 20 e 21/10/2025;

e) No Resultado Preliminar da Prova Pratica | No periodo de 21 e 22/10/2025;

f) Na formulagdo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado | No periodo de
21 e 22/10/2025;

g) No Resultado Preliminar Geral | No periodo de 05 e 06/11/2025.

14.3. Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s) circunstancia(s)
gue o justifique.
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14.4. N3o serdo apreciados os recursos fora dos prazos estipulados por este edital, apresentado de forma

diferente do disposto no Item 14.1, em branco e os inconsistentes.

14.5. Os recursos interpostos para diferentes questdes devem ser formulados em formuldrios separados,
sendo um formulario para cada questdo. Se o candidato apresentar recurso de mais de uma questdo no
mesmo formuldrio, este NAO serd apreciado.

14.6. Para a interposi¢ao de recursos em relagao as questoes da prova objetiva e ao gabarito preliminar, o
candidato deve indicar no sistema de interposi¢ao recursos a qual tipo de prova e a qual questao se refere
0 recurso, caso contrario o recurso nao sera apreciado.

14.7. Se, na analise dos recursos, resultar na anulagdo de questdes, os pontos correspondentes a ela serdo
atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

14.8. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e dado o
parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo da questao.

14.9. Se houver alteragdo do gabarito preliminar devido a impugnag¢des ou recursos considerados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serao corrigidos de acordo com as alteragdes
efetuadas pela Comissao Organizadora da AMEOSC.

14.10. A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora da AMEQSC é irrecorrivel na esfera
administrativa.

14.11. O resultado do julgamento dos recursos serd publicado conforme o cronograma deste edital, no
endereco eletrénico https://ameosc.org.br.

15. DA CLASSIFICAGAO

15.1. Para atribuicdo da nota final para os cargos de Arquiteto, Auxiliar de Ensino, Engenheiro Civil,
Engenheiro Sanitarista, Fonoaudidlogo, Nutricionista, Psicélogo e Servente, o resultado geral serd calculado
conforme féormula a seguir:

» Nota Final = Nota Prova Objetiva

15.2. Para atribuicdo da nota final para os cargos de Professores Habilitados e Professores Nao Habilitados,
o resultado geral sera calculado conforme formula a seguir:
» Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova de Titulos

15.2.1. A prova de titulos é somatéria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

15.3. Para atribuicdo da nota final para o cargo de Motorista (CNH categoria no minimo D), o resultado geral
serd calculado conforme férmula a seguir:
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» Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova Pratica

15.3.1. A prova pratica é somatdria apenas para os candidatos aprovados na Prova Obijetiva.
15.4. A classificagdo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas obtidas.
16. DA ESCOLHA DAS VAGAS (SOMENTE PARA OS CARGOS DE PROFESSORES)

16.1. A escolha de vagas serd realizada na ultima quinzena de janeiro de 2026, conforme definicdo e
divulgacdo da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte, obedecendo a ordem de classificacao
por area de inscricdo para a chamada de escolha, abrangendo todas as unidades escolares municipais.

16.2. A carga hordria dos candidatos classificados serd determinada de acordo com as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.

16.3. Ao escolher a vaga, o candidato assume o compromisso de cumprir todas as atividades pedagdgicas
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, independentemente da carga
hordria escolhida, sujeitando-se as sancdes previstas em lei.

16.4. O candidato que ndo aceitar a vaga disponivel no momento da escolha sera reclassificado. Caso escolha
uma vaga, confirme a opcgao e, posteriormente, desista, serd automaticamente colocado na ultima posicao
da lista de candidatos aprovados, do respectivo cargo.

16.5. Apds a finalizacdo da lista de habilitados de Educacdo Infantil, a escolha de vagas passara
automaticamente para os classificados habilitados em Séries Iniciais e, em seguida, para a lista dos nao
habilitados.

16.5.1. Da mesma forma, apés a finalizacao da lista de habilitados em Séries Iniciais, a escolha de vagas sera
transferida automaticamente para os classificados habilitados em Educacgao Infantil e, posteriormente, para
a lista dos nao habilitados.

16.6. A escolha de vagas pelos candidatos ndo habilitados ocorrerd apenas apds a chamada dos candidatos
classificados como habilitados.

16.7. Para os demais cargos/funcdes, apds a finalizacdo da lista dos Habilitados, a escolha de vagas sera
transferida para a lista dos ndo habilitados, conforme as vagas ofertadas e definidas pela Secretaria
Municipal de Educacao.

16.8. Os candidatos aprovados serdo classificados de acordo com os Quadros do item 2.1 ao qual realizaram
sua inscricdo, sendo para os Professores Habilitados — Quadro | e para os Professores Ndo Habilitados —
Quadro Il
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16.9. O candidato que ja escolheu uma vaga e tiver disponibilidade para aumentar sua carga horaria podera

fazé-lo a critério da Administracdo Municipal, em sua unidade escolar ou em qualquer outra unidade de
abrangéncia da Secretaria Municipal de Educacado de Sao Jodo do Oeste, desde que dentro da habilitagao
para a qual prestou prova no Processo Seletivo, sem a necessidade de publicagao da vaga, respeitando a
ordem de classificagao.

16.10. A escolha da vaga podera ser feita por terceiros mediante procuracdo particular do interessado, que
assumird todas as responsabilidades.

Pardgrafo unico - Somente sera aceita uma procurac¢do por pessoa presente, sendo vedado que a mesma
pessoa represente mais de uma pessoa ausente.

16.11. Caso surjam vagas durante o ano letivo de 2026, a Secretaria Municipal de Educacdo realizard a
chamada publica dos classificados no presente Processo Seletivo.

16.12. O candidato que ndo comparecer, pessoalmente ou por meio de procurador habilitado, na data,
horario e local estabelecidos no item 16.1, para escolher uma vaga disponivel, ou que ndo optar por nenhuma
das vagas, mantera a classificacdo obtida neste certame.

16.13. O disposto no item 16.12 também se aplica as escolhas de vagas que surgirem durante o ano letivo.
Assim, se o candidato ndo comparecer no dia da escolha ou ndo optar por nenhuma das vagas disponiveis,
ele manterd a classificacdo obtida neste certame.

16.14. Nao havendo mais candidatos classificados para o cargo de professor de arte e surgindo vaga durante
0 ano letivo de 2026, a Secretaria Municipal de Educac¢do, Cultura e Esporte podera convocar o préximo
classificado da lista dos habilitados para os cargos de professor de Séries Iniciais e Educacdo Infantil,
respectivamente.

17. DO PROVIMENTO DO CARGO

17.1. O provimento do cargo/funcdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

17.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacdo e provimento no cargo/funcao sé lhes
serdo deferidas no caso de exibirem:
a) Copia legivel do Diploma ou Certificado comprovando o Nivel de Escolaridade exigido para a funcao;
b) Atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares, as
expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;
c) Alvard de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;
d) Declaracdo negativa de ndo acumulacdo de empregos/fung¢des no servico publico, vedados em lei;
e) Documento de Inscricdo no érgdo de Classe para os cargos de nivel superior;
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f) Demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal,

ou previsto em Legislagao Municipal.

17.3. Os candidatos inscritos aos cargos de Professores, classificados e nomeados, estardo regidos pelo
Regime Juridico Estatutdrio.

17.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco e telefone para contato
junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Oeste/SC.

17.5. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo ou funcdo quando convocado, serd automaticamente
desclassificado, exceto nas situagdes previstas no item 16 e seus subitens.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A aprovagao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua nomeag¢ao, mas apenas a expectativa
de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de classificacdo, ficando a
nomeacdo condicionada as disposices pertinentes e a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal
de S30 Jo3do do Oeste/SC.

18.2. Para o esclarecimento de duvidas e informacgdes sobre este certame, o candidato devera entrar em
contato por meio do telefone (49) 3621-0795 ou pelo e-mail comunica@ameosc.org.br. O atendimento é
realizado de segunda a sexta-feira, conforme calenddrio institucional, das 07h45min as 11h45min e das
13h00min as 17h00min.

18.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, retificacdes e
comunicados oficiais referente ao presente certame, os quais serao divulgados integralmente nos enderecos
eletronicos https://ameosc.org.br e https://saojoao.sc.gov.br/.

18.4. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissGes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboracdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo haja sido deferida.

18.5. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em questdo, serdo
resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC e pela Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Oeste/SC, conforme a
legislacdo vigente.

18.6. O Prefeito de S3o Jodo do Oeste/SC podera, antes da homologacdo, suspender, anular ou cancelar o
Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos candidatos nenhum direito a
reclamacoes.

18.7. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Processo Seletivo é o da Comarca de
Itapiranga/SC.
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18.8. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
ANEXO | = Cronograma;

ANEXO Il — Conteudo Programatico;

ANEXO Il — Atribuigdo dos cargos;

ANEXO IV — Decreto, que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;

ANEXO V - Resolugdo, que nomeia a Comissao Organizadora da AMEOSC.

18.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

S30 Jodo do Oeste/SC, 01 de setembro de 2025.

SERGIO LUIS THEISEN
Prefeito Municipal

Vistado na Forma de Lei
Alcides Luis Hofer

OAB/SC 33.683
Assessor Juridico do Municipio de Sdo Jodo do Oeste/SC
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Observacdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracoes que, se ocorrerem, seréo

publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observagoes

Publicagdo do Edital 01/09/2025 |Em caso de impugnacdo do edital, esta
devera ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito do Municipio de S3o Jodo do
Oeste/SC, protocolada em horario de
expediente da Prefeitura, até o dia
15/09/2025.

Prazo para realiza¢do de inscri¢cdo 01/09/2025 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

30/09/2025

Envio dos documentos para inscritos na| 01/09/2025 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) 30/09/2025

Envio dos documentos para a Prova de| 01/09/2025 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

Titulos 30/09/2025

Pedido de isencdo da taxa de inscri¢do 01/09/2025 a | Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

15/09/2025

Resultado Preliminar da relagdo de isencdo| 19/09/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

da taxa de inscricdo https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Prazo para interposi¢ao de recurso em face 22 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

do indeferimento do pedido de isen¢do de | 23/09/2025

taxa de inscrigao

Parecer de recurso interposto em face do| 26/09/2025 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de isengdo de taxa https://ameosc.org.br

de inscrigao

Resultado Definitivo da relagdo de isencdo| 26/09/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

da taxa de inscricdo https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Prazo para pagamento da taxa de inscricdo 26/09 a O boleto devera ser acessado junto ao site:

para o candidato que teve pedido de| 01/10/2025 | https://ameosc.org.br

isencdo de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa de| 01/10/2025 | O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo https://ameosc.org.br

Relacao Preliminar das inscricdes | 06/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em face 07 e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

de inscricdo indeferida 08/10/2025
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Parecer de recurso interposto em face das| 09/10/2025 | Até as 23h59min, no site:

inscricdes indeferidas https://ameosc.org.br

Relagdo Definitiva das inscricdes | 09/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Relagdo dos pedidos de condicdo especial| 13/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

para realizacdo da prova objetiva https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Ensalamento 14/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Documento que regulamenta a prova| 16/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

pratica https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da Prova de Titulos 17/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da andlise de inscricdo | 17/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

na condicdo de Pessoa com Deficiéncia https://ameosc.org.br e

(PcD) https://saojoao.sc.gov.br/

Prova Objetiva 19/10/2025 | A prova objetiva sera realizada em local a ser
informado na publicacdo do ensalamento,
nos sites https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Prova Pratica 19/10/2025 | A prova pratica sera realizada em local a ser
informado na publicacdo do documento que
regulamenta a prova pratica, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Gabarito Preliminar e Cadernos de Provas 20/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Resultado Preliminar da prova pratica 20/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em face 20e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

do indeferimento dos pedidos de Pessoa| 21/10/2025

com Deficiéncia (PcD)

Prazo para interposicdo de recurso em face 20e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

do Resultado Preliminar da Prova de Titulos| 21/10/2025
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Prazo para interposicdo de recurso em face 21e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

do resultado preliminar da prova pratica 22/10/2025

Prazo para interposicdo de recurso em face 21e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

das questdes da prova objetiva e do| 22/10/2025

gabarito preliminar

Parecer de recurso interposto em face do| 31/10/2025 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.org.br

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da andlise de inscricdo | 31/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

na condicdo de Pessoa com Deficiéncia https://ameosc.org.br e

(PcD) https://saojoao.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em face do| 31/10/2025 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar da Prova de Titulos https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da Prova de Titulos 31/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em face do| 03/11/2025 | Até as 23h59min, no site:

resultado preliminar da prova pratica https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da prova pratica 03/11/2025 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Parecer de recurso interposto em face das| 03/11/2025 | Até as 23h59min, no site:

guestdes da prova objetiva e do gabarito https://ameosc.org.br

preliminar

Gabarito Definitivo 03/11/2025 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Sessdo Publica 04/11/2025 |As 08h30min, na sede da AMEOSC, sito a Rua
Segundo Anibal Balbinot, n° 189, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 04/11/2025 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/

Prazo para interposicdo de recurso em face 05e Pela internet, no site: https://ameosc.org.br

do Resultado Preliminar Geral 06/11/2025

Parecer de recurso interposto em face do| 07/11/2025 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 07/11/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://saojoao.sc.gov.br/
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensdo textual. Identificacao de ideias
principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesao textual. 2) Acentuacdo Tonica e Grafica: Regras de
acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Analise Sintatica:
Termos essenciais da oracdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracao: complementos verbais
(objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessérios da ora¢do: adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oragdes coordenadas e subordinadas: substantivas,
adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia verbal.
Concordancia nominal: regras de acordo com o género e numero. Casos especiais de concordancia. 5)
Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocagdo Pronominal: Proclise, mesdclise e énclise. Regras de colocagao
dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacdo: ponto final,
virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacdo e ponto de interrogacdo. Emprego do travessdo
e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo,
pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortogréfico da
Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconGmicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais
como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fenbmenos ambientais, cidadania e
direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Lei Organica Municipal e suas
atualizagBes (https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-ordinaria/2000/53/539/lei-ordin

aria-n-539-2000-lei-organica-municipal-de-sao-joao-do-oeste).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ARQUITETO:

1) Fundamentos da Arquitetura e Urbanismo: Histéria da arquitetura e do urbanismo; Teorias e conceitos de
projeto arquiteténico; Tipologias edilicias: habitacdo, equipamentos publicos, edificios institucionais e de
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interesse social; Acessibilidade e mobilidade urbana; Conforto ambiental: térmico, acustico, luminico e

ventilacdo natural; Sustentabilidade aplicada a arquitetura e urbanismo. 2) Projeto Arquitetonico e Execucdo
de Obras - Etapas do projeto arquitetonico: estudo preliminar, anteprojeto, projeto legal e executivo;
Representacdo grafica: plantas, cortes, fachadas, perspectivas, detalhamentos e diagramas;
Compatibilizacdo de projetos complementares (estrutural, hidraulico, elétrico); Projeto de reformas,
ampliacbes e restauracdes; Memoriais descritivos e especificagdes técnicas; Orcamentacdo de obras
publicas: elaboracdo de planilhas orcamentarias, composicdo de custos, uso de SINAPI/SEINFRA; Elaboracdo
de cronograma fisico-financeiro e calculo de BDI; Técnicas de levantamento arquiteténico e de avaliagao do
estado de conservagao de edificagdes. 3) Infraestrutura Urbana e Urbanismo: Planejamento e desenho
urbano; Sistema viario, acessibilidade e mobilidade urbana; Parcelamento do solo urbano de Sdo Jodo do
Oeste/SC - Loteamento, Desmembramento, Remembramento (https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-

joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/18/lei-complementar-n-18-2012-institui-a-lei-de-uso-e-ocupacao-

e-parcelamento-do-solo-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias); Infraestrutura

basica: pavimentacdo, drenagem, redes de dgua e esgoto, iluminacdo publica; Normas e diretrizes
urbanisticas municipais; Zoneamento urbano, uso e ocupacao do solo; Cédigo de Edificagdes do municipio
de S3o Jodo do Oeste/SC (https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012
[1/19/lei-complementar-n-19-2012-dispoe-sobre-normas-relativas-as-edificacoes-codigo-de-edificacoes-

do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias); Cédigo de Posturas do Municipio de Sao Jodo
do Oeste/SC (https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/2/20/lei-
complementar-n-20-2012-institui-o-codigo-de-posturas-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-revoga-a-lei-

4481998-e-da-outras-providencias); Plano Diretor Participativo de Desenvolvimento Municipal do Municipio

de S30 Jo3o do Oeste/SC (https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012

/1/17/lei-complementar-n-17-2012-institui-o-plano-diretor-participativo-de-desenvolvimento-municipal-

do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias); Regularizacdo fundidria urbana (REURB);

Instrumentos do Estatuto da Cidade. 4) Arquitetura Paisagistica e Decoracdo Arquiteténica - Projetos de
paisagismo: areas verdes, pracas, parques, jardins e mobilidrio urbano; Técnicas e materiais de paisagismo;
Arquitetura de interiores e decoracdo de espacos publicos; Relacdo entre espaco construido e meio
ambiente. 5) Fiscalizacdo, Execucdo e Gestdo de Obras Publicas: Fiscalizacdo e acompanhamento de obras
publicas; Elaboracado e analise de medic¢des; Diario de obras e relatérios técnicos; Licenciamento e legalizagao
de projetos junto a 6rgaos publicos; Gestao de contratos de obras e servigcos de engenharia; Procedimentos
e responsabilidades na execugdo direta e indireta de obras; Controle de qualidade, cronograma, orcamento
e produtividade; Seguranca do trabalho e responsabilidade técnica. 6) Etica e Pratica Profissional: Cédigo de
Etica Profissional do Arquiteto e Urbanista (Resolucdo CAU n2 52/2013); Atuacdo do arquiteto como servidor
publico: atribuicdes, responsabilidades, limites legais e éticos; Responsabilidade técnica e ART/RRT (Registro
de Responsabilidade Técnica); Relacdo com fornecedores, empreiteiros e contratados. 7) Tecnologia da
Construcdo e Materiais: Sistemas construtivos convencionais e inovadores; Técnicas e materiais para
fundacGes, estruturas, alvenarias, coberturas e acabamentos; InstalacGes prediais basicas (hidrossanitarias
e elétricas); Patologias das edificacdes e técnicas de recuperacdo; Sustentabilidade na construgdo civil: uso
racional de materiais e energia. 8) Legislacdo: Leis municipais pertinentes - Normas de Parcelamento do solo
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urbano de S3o Jodo do Oeste/SC (https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complemen
tar/2012/1/18/lei-complementar-n-18-2012-institui-a-lei-de-uso-e-ocupacao-e-parcelamento-do-solo-do-

municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias); Cédigo de Edificagdes do municipio de Sao Jodo

do Oeste/SC (https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/19/lei-

complementar-n-19-2012-dispoe-sobre-normas-relativas-as-edificacoes-codigo-de-edificacoes-do-

municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias); Cédigo de Posturas do Municipio de Sdo Jodo do
Oeste/SC (https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/2/20/lei-compl

ementar-n-20-2012-institui-o-codigo-de-posturas-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-revoga-a-lei-

4481998-e-da-outras-providencias); Plano Diretor Participativo de Desenvolvimento Municipal do Municipio

de S3o0 Jodo do Oeste/SC (https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar
/2012/1/17/lei-complementar-n-17-2012-institui-o-plano-diretor-participativo-de-desenvolvimento-

municipal-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias); Lei n? 8.666/1993 e Lei n@
14.133/2021: LicitagGes e contratos administrativos; Lei n? 10.257/2001 — Estatuto da Cidade; Constituicdo
Federal de 1988: Titulo Il (Direitos e Garantias Fundamentais), Titulo Il (Organizacdo do Estado —

Administracdo Publica); Lei n2 12.378/2010 — Cria¢do do CAU e regulamentacdo do exercicio da Arquitetura
e Urbanismo; Normas da ABNT aplicdveis a arquitetura e urbanismo. Normas de seguranca e saude no
trabalho (NRs aplicaveis, especialmente NR-18); Responsabilidade técnica em obras publicas: RRT,
fiscalizacdo, laudos, pareceres e pericias. 9) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagcao
com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

ENGENHEIRO CIVIL:
1) Fundamentos da Engenharia Civil: Introducdo a engenharia civil e suas areas de atuacdo; Etica profissional

e responsabilidade técnica; Cédigo de Etica do Engenheiro (CONFEA/CREA); Atribuicdes profissionais do
engenheiro civil conforme a legislagdo vigente. 2) Projetos e Execucdo de Obras Publicas: Etapas do projeto
de engenharia: estudos preliminares, anteprojeto, projeto bdsico e executivo; Elaboracdo de memoriais
descritivos e especificacGes técnicas; Interpretacdo de plantas, cortes, fachadas, esquemas e diagramas
técnicos; Compatibilizacdo de projetos (arquitetonico, estrutural, elétrico, hidrossanitario e de prevengao
contra incéndio); Desenvolvimento e aprovacdo de projetos conforme normas técnicas e legislagcdes
urbanisticas; Obras de construcao, reforma, ampliagdo e manutencdo de edificacdes e em conformidade
com normas publicas; Projetos de infraestrutura urbana: pavimentacdo, drenagem, redes de abastecimento
de dgua e esgotamento sanitario. 3) Planejamento, Orcamento e Controle de Obras: Planejamento fisico e
financeiro de obras publicas; Elaboracdo de cronogramas fisicos e financeiros (PERT/CPM); Composicdo de
custos unitdrios: mao de obra, materiais, equipamentos e servicos; Utilizacdo de tabelas oficiais (SINAPI,
SICRO, SEINFRA); Calculo e aplicacdo do BDI; Acompanhamento e controle orcamentario de obras publicas;
Sistema de medicdo e pagamento de obras. 4) Fiscalizacdo e Gestdo de Obras: Acompanhamento técnico de
obras e servicos de engenharia; Elaboracdo de relatdrios de fiscalizacdo, medices e diario de obra; Gestao
de contratos de obras publicas; Procedimentos de fiscalizacdo direta e indireta; Aceitacao, rejeicao e controle
de qualidade de materiais e servicos; Vistoria e emissdo de laudos e pareceres técnicos. 5) Sistemas
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https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/18/lei-complementar-n-18-2012-institui-a-lei-de-uso-e-ocupacao-e-parcelamento-do-solo-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/18/lei-complementar-n-18-2012-institui-a-lei-de-uso-e-ocupacao-e-parcelamento-do-solo-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/19/lei-complementar-n-19-2012-dispoe-sobre-normas-relativas-as-edificacoes-codigo-de-edificacoes-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/19/lei-complementar-n-19-2012-dispoe-sobre-normas-relativas-as-edificacoes-codigo-de-edificacoes-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/19/lei-complementar-n-19-2012-dispoe-sobre-normas-relativas-as-edificacoes-codigo-de-edificacoes-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/2/20/lei-complementar-n-20-2012-institui-o-codigo-de-posturas-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-revoga-a-lei-4481998-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/2/20/lei-complementar-n-20-2012-institui-o-codigo-de-posturas-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-revoga-a-lei-4481998-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/2/20/lei-complementar-n-20-2012-institui-o-codigo-de-posturas-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-revoga-a-lei-4481998-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/17/lei-complementar-n-17-2012-institui-o-plano-diretor-participativo-de-desenvolvimento-municipal-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/17/lei-complementar-n-17-2012-institui-o-plano-diretor-participativo-de-desenvolvimento-municipal-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/17/lei-complementar-n-17-2012-institui-o-plano-diretor-participativo-de-desenvolvimento-municipal-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
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Estruturais e Materiais de Construcdo: Estruturas em concreto armado, metdlicas e de madeira;

Fundamentos de calculo estrutural e estabilidade de estruturas; Tecnologia dos materiais: cimento,
concreto, aco, argamassas, tijolos, blocos e outros; Ensaios laboratoriais de controle tecnolégico de
materiais. 6) Instalagdes Prediais e Sustentabilidade: Instalagdes hidraulicas, sanitarias, elétricas e de gas;
Projeto e dimensionamento bdsico das instalacdes prediais; Principios de sustentabilidade aplicados a
construcdo civil; Eficiéncia energética e hidrica nas edificagGes publicas. 7) Urbanismo e Infraestrutura
Urbana: Conceitos de urbanismo e planejamento urbano; Leis de uso e ocupacao do solo; Projetos de
mobilidade urbana, acessibilidade e urbaniza¢do de bairros; Projeto e execug¢ao de obras de infraestrutura
urbana: terraplanagem, redes pluviais, esgoto e pavimentagdo. 8) Seguranca, Meio Ambiente e Qualidade:
Normas de seguranca no canteiro de obras (NR-18 e correlatas); Legislagdo ambiental aplicada a engenharia
civil; Licenciamento ambiental de obras publicas; Gestdo de residuos da construgao civil (Resolugao CONAMA
n? 307/2002); Controle tecnolégico e qualidade de materiais e servigos; Sistemas de gestdo da qualidade
aplicados a engenharia (ISO 9001 e PBQP-H). 9) Pericia, Avaliagdo e Consultoria Técnica: Pericias técnicas,
elaboracdo de laudos e pareceres; Avaliagdo de imdveis e obras (NBR 14.653); Elaboracdo de estudos de
viabilidade técnica e econémica; Andlise técnica de projetos e processos administrativos. 10) Informatica
Aplicada a Engenharia: Software para desenho técnico (AutoCAD); Softwares para orcamento e
planejamento de obras (Excel, Project, Sienge, entre outros); Noc¢des de BIM (Building Information
Modeling); Aplicacdes de SIG (Sistemas de Informacdo Geografica) em obras publicas. 11) Legislacao:
Constituicdo Federal de 1988 — Titulo Il (Direitos e Garantias Fundamentais) e Titulo Il (Administracao
Publica); Lein2 14.133/2021 — Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos; Lei n2 5.194/1966 — Regula
o exercicio das profissées de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agronomo (Sistema CONFEA/CREA);
ResolugGes do CONFEA e CREA pertinentes as atribui¢gdes do engenheiro civil; Lei n2 10.257/2001 — Estatuto
da Cidade; Normas da ABNT aplicaveis a construcdo civil e obras publicas, em especial: NBR 5674 —
Manutencao de edificagcdes; NBR 15575 — Desempenho de edificagcdes; NBR 6492 — Representacao grafica
de projetos; NBR 14037 — Diretrizes para elabora¢dao de memoriais descritivos; Normas de seguranc¢a do
trabalho (NRs, especialmente NR-18, NR-10 e NR-35); Legislacdo municipal vigente: Normas de Parcelamento
do solo urbano de S3o Jodo do Oeste/SC (https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-

complementar/2012/1/18/lei-complementar-n-18-2012-institui-a-lei-de-uso-e-ocupacao-e-parcelamento-

do-solo-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias); Codigo de Edificacdes do municipio

de S30 Jodo do Oeste/SC (https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012

/1/19/lei-complementar-n-19-2012-dispoe-sobre-normas-relativas-as-edificacoes-codigo-de-edificacoes-

do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias); Cédigo de Posturas do Municipio de Sao Jodo

do Oeste/SC (https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/2/20/lei-

complementar-n-20-2012-institui-o-codigo-de-posturas-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-revoga-a-lei-

4481998-e-da-outras-providencias); Plano Diretor Participativo de Desenvolvimento Municipal do Municipio

de S30 Jo3o do Oeste/SC (https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012

/1/17/lei-complementar-n-17-2012-institui-o-plano-diretor-participativo-de-desenvolvimento-municipal-

do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias). 12) Observacdo: Nas questdes da prova
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https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/18/lei-complementar-n-18-2012-institui-a-lei-de-uso-e-ocupacao-e-parcelamento-do-solo-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/18/lei-complementar-n-18-2012-institui-a-lei-de-uso-e-ocupacao-e-parcelamento-do-solo-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/19/lei-complementar-n-19-2012-dispoe-sobre-normas-relativas-as-edificacoes-codigo-de-edificacoes-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
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https://leismunicipais.com.br/a/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/1/17/lei-complementar-n-17-2012-institui-o-plano-diretor-participativo-de-desenvolvimento-municipal-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias
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objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima,

guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteido programatico previsto.

ENGENHEIRO SANITARISTA:
1) Legislagdo e Normas Relacionadas ao Saneamento: Leis e normas federais, estaduais e municipais sobre

saneamento basico. Diretrizes para o licenciamento ambiental e sua importancia. Regulamentacao sobre
Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). 2) Legislagdo Municipal: - Lei Complementar n2 45, de 23 de
agosto de 2023: Institui a Politica Municipal do Meio Ambiente. Cria o Sistema Municipal de Protecao,
Controle, Fiscalizagdo e Licenciamento Ambiental. Cria o Fundo Municipal do Meio Ambiente. Disponivel em:
Acesse a Lei Complementar n2 45/2023. - Lei n2 1.409/11, de 21/12/2011: Estabelece a Politica Municipal de
Saneamento Basico. Define diretrizes e objetivos para o saneamento no municipio. Disponivel em: Acesse a
Lei n2 1.409/2011. - Lei Complementar n? 16/12, de 23/10/2012: Institui o Cédigo Sanitario Municipal.
Estabelece normas de saude publica e de controle sanitario. Disponivel em: Acesse a Lei Complementar n?
16/2012. - Lei n® 1.988, de 14 de dezembro de 2022: Reformula o Servigo Autdnomo Municipal de Agua e
Esgoto (SAMAE). Define novas diretrizes para a gestdo de dgua e esgoto. Disponivel em: Acesse a Lei n2
1.988/2022. - Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Sdlidos: Diretrizes para a gestdo e disposicao
de residuos sélidos no municipio. Disponivel em: Acesse o Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos
Sélidos. - Lei Complementar n? 17/12, de 18/12/2012: Institui o Plano Diretor Participativo de
Desenvolvimento Municipal. Define diretrizes para o planejamento urbano e ambiental. Disponivel em:
Acesse a Lei Complementar n? 17/2012. - Lei Complementar n2 18/12, de 18/12/2012: Institui a Lei de Uso
e Ocupacdo e Parcelamento do Solo. Estabelece normas para o ordenamento do territério. Disponivel em:

Acesse a Lei Complementar n® 18/2012. 3) Planejamento e Gestdo de Saneamento Basico: Elaboracdo e

avaliacdo de projetos de saneamento basico (abastecimento de agua, esgoto sanitdrio e drenagem).
Desenvolvimento do Plano de Abastecimento de Agua e de Esgotos Sanitdrios. Gestdo de bacias hidrograficas
e suas implicacGes. 3) Elaboracdo e Andlise de Projetos: Métodos de elaboracdo de projetos de infraestrutura
publica, incluindo reformas e ampliacdes. Preparacdo de plantas, memorial descritivo e especifica¢Oes
técnicas. Elaboracao de planilhas orcamentarias, cronogramas fisico-financeiros e calculo de custos. Tabela
BDI e aspectos relacionados a gestao financeira de obras. 4) Fiscalizacdo e Controle de Obras: Métodos de
fiscalizacao e avaliacdao de obras de esgotamento sanitario. Emissdo de pareceres técnicos e aprovagoes de
projetos. Controle da qualidade dos suprimentos e servicos em obras publicas. 5) Estacdes de Tratamento
de Agua e Esgoto: Funcionamento técnico-operacional das estacdes de tratamento. Procedimentos para
garantir a qualidade da dgua e do esgoto. Normas aplicaveis ao tratamento de dgua e esgoto. 6) Emissdo de
ART e Responsabilidade Técnica: Normas para emissdo do Atestado de Responsabilidade Técnica (ART).
Importancia da responsabilidade técnica nas atividades de engenharia. 7) Sustentabilidade e Gestdo
Ambiental: Principios de sustentabilidade aplicados ao saneamento. Técnicas de gestdo ambiental em
projetos de saneamento. Importancia da educacdo ambiental na gestdo de recursos hidricos. 8) Técnicas de
Supervisdo e Coordenacdo: Habilidades de coordenacdo e supervisdo em projetos e obras. Atividades
técnicas de suporte operacional e sua relevancia. 9) Diretrizes de Seguranca e Saude no Trabalho: Normas
de seguranca em obras de saneamento. Praticas para garantir a salde e seguranca dos trabalhadores e da
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https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/2/16/lei-complementar-n-16-2012-institui-o-codigo-sanitario-municipal-de-sao-joao-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias?q=sanitaria
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/2/16/lei-complementar-n-16-2012-institui-o-codigo-sanitario-municipal-de-sao-joao-do-oeste-sc-e-da-outras-providencias?q=sanitaria
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https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-ordinaria/2022/199/1988/lei-ordinaria-n-1988-2022-dispoe-sobre-a-reformulacao-do-servico-autonomo-municipal-de-agua-e-esgoto-samae-e-da-outras-providencias?q=SAMAE
https://acervo.cloudsoftcam.com.br/SC/SAOJOAODOOESTE/upload/2022/05/2022050413572916516834492bc150.pdf
https://acervo.cloudsoftcam.com.br/SC/SAOJOAODOOESTE/upload/2022/05/2022050413572916516834492bc150.pdf
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/2/17/lei-complementar-n-17-2012-institui-o-plano-diretor-participativo-de-desenvolvimento-municipal-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias?q=saneamento%20b%E1sico
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-complementar/2012/2/18/lei-complementar-n-18-2012-institui-a-lei-de-uso-e-ocupacao-e-parcelamento-do-solo-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-e-da-outras-providencias?q=saneamento%20b%E1sico
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comunidade. 10) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que,

ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e
conteldo programatico previsto.

FONOAUDIOLOGO:
1) Fundamentos de Fonoaudiologia: - Introducdo a Fonoaudiologia: Conceitos, histérico e areas de atuacao.

- Etica e Deontologia em Fonoaudiologia: Responsabilidades éticas e legais. - Legislacdo e regulamentacio
profissional: Codigo de ética e leis que regulamentam a profissdo. 2) Patologias Fonoaudiolégicas: -
Disturbios da Linguagem: Atraso de linguagem, dislalia, dislexia, disortografia e afasia. Avaliacdo e
intervencdo fonoaudioldgica em disturbios de linguagem oral e escrita. - Disturbios da Fala: Disfonia e
disartria: Diagndstico e tratamento. - Disturbios de Motricidade Orofacial: Problemas psicomotores e
alteracdes relacionadas. - Disturbios Auditivos: Avaliacdo audioldgica, diagndstico e terapias auditivas. -
Disturbios da Voz: Avaliagdo e tratamento de disfonias e outras alteragdes vocais. - Disturbios da Fluéncia:
Gagueira, taquifemia e outros problemas de fluéncia. 3) Diagndstico e Terapéutica Fonoaudioldgica: -
Avaliacdao fonoaudioldgica: Procedimentos clinicos e protocolos. - Técnicas de intervengao terapéutica. -
Elaboracdo de planos terapéuticos. - Prescricdo e interpretacdao de exames complementares. - Instrumentos
de avaliagdo: Laudos e relatérios. - Prescricdo de exames laboratoriais e solicitagdao de pareceres. 4)
Fonoaudiologia Escolar e Comunitdria: - Avaliacdo de criancas em idade escolar e pré-escolar. - Intervencoées
fonoaudioldgicas em ambiente escolar. - Inspecdo de saude para candidatos a cargos publicos e servidores
municipais. - Prevencao de disturbios da comunicacdo humana. 5) Fonoaudiologia Hospitalar e Ambulatorial:
Atuagao em hospitais, ambulatérios e unidades de saude. Atendimento emergencial e primeiros socorros.
Diagndstico diferencial e encaminhamento para especialidades. 6) Normas e Praticas Relacionadas a Saude
do Trabalhador: - Fonoaudiologia ocupacional: Avaliacdo e monitoramento de servidores. - Exames
admissionais, periddicos e de aposentadoria. - Normas de seguranca e salde ocupacional. 7) Saude Publica
e Fonoaudiologia: - Politicas publicas de saude: SUS e politicas municipais. - Promogdo e preven¢ao em saude
coletiva. - Programas e campanhas de conscientizacdo. 8) Documentacdo e Relatérios: Preenchimento de
laudos, fichas e prontudrios eletrénicos. Elaboracdo de relatérios técnicos e administrativos. Protocolos para
registros de consultas e exames. 9) Legislacdo e Normas do Sistema de Saude: - Constituicao Federal: Direitos
a saude. - Lei Organica da Saude: Sistema Unico de Satde (SUS). 10) Observagdo: Nas questdes da prova
objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima,
guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

NUTRICIONISTA:

1) Legislac3o e Etica Profissional: Codigo de Etica dos Profissionais de Nutricdo. Legislacdo relacionada a
salide e nutricdo (Lei n2 8.080/1990, Resolucdes do CFN). Diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).
Politicas publicas de alimentacdo e nutricdo. 2) Fundamentos de Nutricdo: - Nutrientes: funcdes, fontes

alimentares e recomendacdes didrias. - Avaliacdo do estado nutricional: métodos e ferramentas. -
Interpretacdo de exames laboratoriais relacionados a nutricdo. - Dietoterapia: principios e aplicacGes em
condicBes clinicas. 3) Planejamento e Elaboracdo de Cardapios: Técnicas de planejamento de cardapios
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balanceados. Consideracdes sobre aceitacdo e palatabilidade. Cardapios para diferentes grupos

populacionais (criangas, gestantes, idosos, enfermos). Analise de custos e viabilidade econémica. 4) Gestado
de Servigos de Alimentagao e Nutri¢dao: Organizacao e supervisdao de servigos de alimenta¢ao. Controle de
qualidade e seguranga alimentar. Legislagdo sanitdria e normas de higiene. 5) Assisténcia Nutricional:
Praticas de assisténcia dietoterdpica em diferentes contextos (hospitalar, ambulatorial e consultério).
Prescricdo e monitoramento de dietas. Suplementa¢do nutricional: indicacdes e contraindicacdes.
Intervencdes em grupos populacionais: planejamento e avaliacdo. 6) Higiene e Seguranca Alimentar: Boas
praticas de manipulagao de alimentos. Controle de qualidade na armazenagem e distribuicdo. Gestdo de
sobras alimentares e prevencgao de desperdicios. 7) Educagao Nutricional: Estratégias de educagdao em saude
e nutricdo. Desenvolvimento de materiais educativos. 8) Trabalho em Equipe e Interdisciplinaridade:
Importancia do trabalho em equipe na saldde publica. Abordagem multidisciplinar na atencdo a saude.
Contribuicdes do nutricionista em equipes de saude. 9) Tecnologia e Informatica na Nutricdo: Utilizacdo de
softwares de gestdo em nutricdo. Ferramentas de avaliagdo nutricional. Registro e atualizacdao de
informagdes nutricionais. 10) Praticas de Sustentabilidade: A importancia da sustentabilidade na
alimentacdo. Praticas de conservacdo ambiental na nutricdo. Projetos e programas de alimentagao
sustentdvel. 11) Desenvolvimento Profissional e Pesquisa: Participacdo em projetos de ensino, pesquisa e
extensdo. Atualizacdo profissional e capacitacdo continua. Elaboracdo de relatérios e laudos técnicos. 12)
Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicGes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR DE ALEMAO:
1) Processo Ensino - Aprendizagem: Conceitos e principios fundamentais. Avaliagao formativa e somativa.

Estratégias de recuperacdo e intervencles pedagogicas. Analise de resultados e feedback para o aluno. 2)
Planejamento de Aula: Definicdo de objetivos de aprendizagem. Selecdao de conteldos e metodologias
adequadas. Habilidade: identificacdo e desenvolvimento. Estruturacdo da avaliacdo: tipos, critérios e
instrumentos. 3) Métodos e Processos no Ensino da Leitura: Abordagens metodolégicas (ex: leitura
compartilhada, leitura silenciosa). Desenvolvimento de estratégias de pré-leitura, leitura e pds-leitura.
Utilizacao de textos auténticos e recursos multimidia. Inclusdo de praticas que estimulem a reflexao critica
sobre os textos. 4) Desenvolvimento da Linguagem: Habilidades de linguagem oral: conversacao e debate.
Producdo textual: escrita criativa e técnica. Compreensao auditiva: técnicas e atividades para aprimorar a
escuta. Analise da leitura: técnicas de interpretacdo e critica textual. 5) Compreensdo e Interpretacdo em
Alem3o: Analise de frases, palavras e verbos no contexto do idioma. Interpretacdo de diferentes géneros
textuais (literarios, informativos, etc.). Exercicios praticos de compreensdo auditiva e leitura. Estratégias de
traducdo e interpretacdo. 6) Relacdo da Lingua Estrangeira com Outras Culturas: Comparacdo entre
expressdes culturais brasileiras e alemas. Estudo de vocabulario com sons semelhantes em diferentes
contextos. Contextualizacdo de palavras com multiplos significados. Producdo textual contextualizada:
abordagens a partir do cotidiano. 7) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura e objetivos da BNCC
para o ensino de linguas. ContribuicGes da BNCC para a formacdo integral do aluno. Interdisciplinaridade e
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praticas pedagodgicas inovadoras. Articulacdo entre competéncias gerais e especificas no ensino de Alemao.
8) Legislagdo Educacional: Lei n? 9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). Lei n? 8.069/90
(Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Plano Nacional de Educagdo - PNE) e suas diretrizes.

Sistema Municipal de Educa¢do do Municipio de S3o Jodo do Oeste (https://leismunicipais.com.
br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-ordinaria/2014/156/1561/lei-ordinaria-n-1561-2014-dispoe-sobre-o-
novo-sistema-municipal-de-educacao-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-revoga-a-lei-n-889-05-e-da-
outras-providencias). 9) Didatica e Metodologia de Ensino: Abordagens metodoldgicas: construtivista,

comunicativa, etc. Adaptacao de conteldo para diferentes faixas etarias. Utilizacdo de tecnologias e recursos
didaticos no ensino de alemao. Inclusdo e diversidade no ambiente de aprendizagem. 10) Atendimento
Educacional Especializado (AEE): Principios e diretrizes do AEE na educacgdo inclusiva. Estratégias para o
atendimento de estudantes com necessidades especiais. Atuacdo em atividades de refor¢o no contraturno
escolar. Funcdo de segundo professor em turmas com estudantes da educacdo especial: colaboracdo e
suporte pedagdgico. 11) Formagao Continuada e Desenvolvimento Profissional: Importancia da formacao
continuada para educadores de linguas. Participacdo em semindrios, congressos e grupos de estudos.
Reflexado critica sobre a pratica pedagdgica e autoavaliagdo. 12) Observacao: Nas questdes da prova objetiva
poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima,
guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

PROFESSOR DE ARTES:
1) Histéria do Ensino da Arte no Brasil: Pressupostos filoséficos da arte na educacdo. O significado da arte na

transformacdo das relagdes humanas e com a natureza através do trabalho. A arte-educacdo como
representacdo e organizacdo da realidade. A educacdo artistica na formacdo da percepcdo estética e da
sensibilidade do aluno. 2) Teatro: A importancia do teatro na educacdo: desenvolvimento da criatividade e
da expressao. Elementos formais da representagao cénica: texto, corpo, espago cénico e figurino. Técnicas
de atuagdo e improvisagdo: construcao de personagens e enredos. O papel do teatro na formacao de valores
e no desenvolvimento social. 3) Histéria da Arte: Arte Primitiva: contextos e significados. Arte na Idade
Média: influéncias religiosas e sociais. Arte na Idade Moderna: renascimento e novas abordagens estéticas.
Arte na Idade Contemporanea: movimentos e tendéncias. Arte Brasileira: evolucdo, influéncias e diversidade
cultural. 4) Planejamento Educacional: Principios do planejamento educacional em artes. Estruturacdao de
projetos e atividades artisticas. Integracdo de conteudos e temas transversais no ensino de artes. 5)
Avaliacdo do Processo de Ensino e Aprendizagem: Métodos e instrumentos de avaliacdo formativa e
somativa. Reflexdao sobre a pratica docente e autoavaliacdo. A importancia do feedback na aprendizagem do
aluno. 6) Concepcdo de Ensino: Diferentes abordagens pedagdgicas no ensino de artes: construtivismo,
interdisciplinaridade, etc. A relacdo entre teoria e pratica na formacado do aluno-artista. O papel do professor
como mediador do conhecimento. 7) Recuperacdo: Estratégias para recuperacdo de contetdos em artes. A
importancia do acompanhamento individualizado para alunos em dificuldade. A recuperacdao como parte do
processo continuo de aprendizagem. 8) Planejamento de Aula: Definicdo de habilidades e objetivos claros
para as aulas de artes. Métodos de avaliacdo: adequacdo as atividades propostas. Planejamento de aulas
inclusivas, respeitando a diversidade dos alunos. 9) Literatura e Teorias Educacionais: Contribuicdes de Emilia
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Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget e Vygotsky. A importancia do contexto histérico e social na formacao

do conhecimento. Aplicacdo das teorias no desenvolvimento de praticas pedagdgicas em artes. 10) Base
Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura e objetivos da BNCC para a educacgao artistica. Competéncias
gerais e especificas no ensino de artes. Interdisciplinaridade e praticas inovadoras propostas pela BNCC. 11)
Legislacdo Educacional: Lei n2 9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Plano Nacional de Educacdo - PNE) e suas diretrizes. Sistema
Municipal de Educag¢do do Municipio de S3o Jodo do Oeste (https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-
do-oeste/lei-ordinaria/2014/156/1561/lei-ordinaria-n-1561-2014-dispoe-sobre-o-novo-sistema-municipal-

de-educacao-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-revoga-a-lei-n-889-05-e-da-outras-providencias). 12)

Diddtica e Metodologia de Ensino em Artes: Abordagens metodoldgicas: ensino tradicional vs. ensino
contemporaneo. Uso de recursos e tecnologias no ensino de artes. Praticas inclusivas e adaptativas no ensino
das diferentes linguagens artisticas. 13) Formacdo Continuada e Desenvolvimento Profissional: Importancia
da formacado continuada para educadores de artes. Participacdo em workshops, cursos e grupos de estudo.
Reflexao critica sobre a pratica pedagogica e desenvolvimento pessoal. 14) Atendimento Educacional
Especializado (AEE): Principios e diretrizes do AEE na educacao inclusiva. Estratégias para o atendimento de
estudantes com necessidades especiais. Atuacdo em atividades de refor¢co no contraturno escolar. Funcao
de segundo professor em turmas com estudantes da educacdo especial: colaboragdo e suporte pedagdgico.
15) Observacdo: Nas questoes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA:
1) Conceitos, Principios, Finalidades e Objetivos da Educacdo Fisica: Definices de Educacdo Fisica e sua

importancia na formacao integral do aluno. Principios pedagdgicos que norteiam a pratica da Educacao
Fisica. Finalidades da Educacdo Fisica: saude, lazer, educacdo e desenvolvimento motor. Objetivos
especificos para diferentes faixas etdrias e contextos educacionais. 2) Condicionamento Fisico: Componentes
do condicionamento fisico: resisténcia, forca, flexibilidade e agilidade. Metodologia de ensino: técnicas e
estratégias de treino. Organizacdo de atividades e pedagogia aplicada a Educacdo Fisica escolar. 3)
Fundamentos, Regras, Equipamentos e Instalagdes Utilizadas nos Esportes: Regras e fundamentos de
esportes coletivos e individuais: atletismo, basquetebol, gindstica olimpica (artistica), handebol, futebol e
voleibol. Equipamentos e instalagBes: seguranca e adequacdo ao ensino e a pratica esportiva. 4) Conceitos
de Anatomia, Biometria e Biomecanica: Estruturas do corpo humano relevantes para a pratica da Educacao
Fisica. Biometria e suas aplicacdes no desempenho fisico. Biomecanica: principios basicos e sua aplicacdo
nos movimentos esportivos. 5) Fisiologia do Esforco e Socorros de Urgéncia: Fisiologia do esforco:
adaptacdes do organismo ao exercicio fisico. Identificacdo e tratamento de lesdes e emergéncias comuns em
atividades fisicas. 6) Efeitos Fisiolégicos dos Exercicios: Regulacdo hormonal durante o exercicio e seus
efeitos no organismo. Controle cardiovascular e respiratério durante a atividade fisica. Termorregulacdo e a
importancia da hidratacdo. Relacdo entre atividade fisica e prevencdo de doencas cardiovasculares e
respiratorias. 7) Recreacdo, Gindastica e Danca: Importancia da recreacdo no desenvolvimento fisico e social.
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Tipos de ginastica: ritmica, estética, acrobatica e funcional. Danga como forma de expressdo e atividade

fisica. 8) Atividade Gimnica e Atividade Ludica: Conceitos de atividade gimnica e suas aplicacdes na Educacao
Fisica. A importancia do ludico no ensino e desenvolvimento motor infantil. 9) Jogos e Técnicas de Jogos
Infantis Organizados: Tipos de jogos infantis: regras, objetivos e estratégias. Técnicas para promover a
inclusdo e o respeito nas atividades ludicas. 10) Desenvolvimento Infantil: Fases do desenvolvimento motor
na infancia. Importancia da Educacdo Fisica no desenvolvimento integral das criangas. 11) Praticas
Desportivas, Modalidades e Regramentos: Analise das principais modalidades esportivas e suas regras.
Desenvolvimento de habilidades e competéncias esportivas. 12) Processo Ensino-Aprendizagem: Avaliagado:
tipos, instrumentos e abordagens na Educagdo Fisica. Estratégias de recuperacao e interveng¢do pedagodgica.
13) Planejamento de Aula: Definicdo de habilidades e objetivos claros para as aulas de Educagdo Fisica.
Metodologias de ensino e sua adequacdo ao contexto escolar. Avaliacdo continua e feedback para o aluno.
14) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura e objetivos da BNCC para a Educacdo Fisica.
Competéncias gerais e especificas no ensino da Educacdo Fisica. Interdisciplinaridade e inova¢do nas praticas
educativas. 15) Legislacdo Educacional: Lei n2 9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). Lei n2
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Plano Nacional de Educacdo - PNE) e suas
diretrizes. Sistema Municipal de Educacdo do Municipio de Sdo Jodo do Oeste (https://leismunicipais.com.
br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-ordinaria/2014/156/1561/lei-ordinaria-n-1561-2014-dispoe-sobre-o-

novo-sistema-municipal-de-educacao-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-revoga-a-lei-n-889-05-e-da-

outras-providencias). 16) Didatica e Metodologia de Ensino em Educacao Fisica: Abordagens metodoldgicas:

ensino tradicional vs. ensino ativo. Uso de recursos tecnoldgicos e inovadores no ensino. Estratégias para
promover a inclusdo e diversidade nas aulas. 17) Formacdo Continuada e Desenvolvimento Profissional:
Importancia da formacdo continuada para educadores de Educacdo Fisica. Participacdo em congressos,
workshops e cursos de atualizacdo. Reflexdo critica sobre a pratica pedagdgica e autoavaliacdo. 18)
Atendimento Educacional Especializado (AEE): Principios e diretrizes do AEE na educac¢do inclusiva.
Estratégias para o atendimento de estudantes com necessidades especiais. Atuacdo em atividades de reforgo
no contraturno escolar. Funcdo de segundo professor em turmas com estudantes da educacdo especial:
colaboracdo e suporte pedagdgico. 19) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagcdo com o cargo,
suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL:
1) Estrutura da Educacdo Infantil: Fundamentacdo tedrica e legal da Educacdo Infantil. Importancia da

Educacdo Infantil no desenvolvimento integral da crianca. Diferencas entre creche e pré-escola e suas
funcdes. 2) Curriculo da Pré-Escola: Principios e diretrizes do curriculo para a Educacdo Infantil. Integracado
de dreas do conhecimento: linguagem, matematica, ciéncias e artes. Abordagem de projetos
interdisciplinares. 3) Avaliacdo na Pré-Escola: Conceito de avaliacdo formativa e somativa. Instrumentos e
metodologias de avaliacdo apropriados para a faixa etaria. O papel da avaliacdo no desenvolvimento e na
aprendizagem da crianca. 4) Pratica e Atividades Pedagdgicas: Planejamento e execuc¢do de atividades ludicas
e educativas. Importancia do brincar como método de aprendizagem. Adaptacdo de atividades para
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diferentes ritmos e estilos de aprendizagem. 5) Métodos e Técnicas na Educacdo Infantil: Abordagens
pedagdgicas: construtivista, sociointeracionista e montessoriana. Técnicas de ensino que favorecem a

participacdo e o envolvimento da crianga. Desenvolvimento de projetos que estimulem a criatividade. 6)
Psicomotricidade: Conceitos e importancia da psicomotricidade no desenvolvimento infantil. Atividades
psicomotoras: objetivos e aplicacdes. Relagdo entre movimento e aprendizagem. 7) Educacdo Infantil no
Mundo Atual: Desafios e inovacdes na Educacdo Infantil contemporanea. O impacto da tecnologia na
educacdo das criangas. O papel da familia na educacdo infantil. 8) Relacionamento: Professor x Aluno: A
importancia da relacdao afetiva no processo de ensino-aprendizagem. Estratégias para promover um
ambiente escolar acolhedor e seguro. Comunicagao eficaz entre professor, alunos e familiares. 9) Fungao e
Papel da Escola: A escola como espago de socializagao e aprendizado. O papel da escola na formagado de
valores e cidadania. Interacdo da escola com a comunidade. 10) Problemas de Aprendizagem: Identificacdo
de fatores fisicos, psiquicos e sociais que afetam a aprendizagem. Estratégias de intervencdo e apoio a
criancas com dificuldades. Importancia da inclusdo e da diversidade na Educacao Infantil. 11) Recreagao:
Atividades Recreativas: Tipos de atividades recreativas e seus beneficios no desenvolvimento infantil.
Planejamento de momentos de lazer e recreagdo. A importancia do brincar livre e estruturado. 12)
Planejamento de Aula: Definicdo de habilidades e objetivos claros para as aulas. Metodologias de ensino e
adaptacdo a diferentes contextos. Avaliacdo continua e feedback para o desenvolvimento da crianca. 13)
Instrumentos e Atividades Pedagdgicas: Ferramentas e recursos didaticos para a Educacdo Infantil. Criacao
de materiais e atividades adaptadas as necessidades dos alunos. Uso de tecnologias na pratica pedagdgica.
14) Processos de Ensino e Aprendizagem: Conceituacao de apropria¢do e elaborac¢do de conceitos cientificos.
Procedimentos metodoldgicos para promover a aprendizagem significativa. Teoria da atividade: abordagens
praticas e reflexivas. 15) A Infancia e Sua Singularidade na Educacdo Bdasica: Caracteristicas do
desenvolvimento infantil e sua relacdo com a aprendizagem. Importancia da brincadeira e ludicidade no
processo educativo. A influéncia do ambiente familiar e social no desenvolvimento da criancga. 16) Avaliacdo
da Aprendizagem: Conceitos e procedimentos de avaliagdo na Educagdo Infantil. Importancia do
acompanhamento continuo do desenvolvimento da crianca. Relacionamento entre avaliacdo e
planejamento pedagdgico. 17) Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao Infantil: Andlise das Diretrizes
e sua aplicacdo no cotidiano escolar. Importancia das Diretrizes para a formacdo dos profissionais de
educacdo. 18) Papel do Professor de Educacdo Infantil: Funcdes e responsabilidades do educador na
Educacdo Infantil. Formacdo continua e atualizacdo profissional. 19) Tendéncias Pedagdgicas na Infancia:
Andlise das principais tendéncias e praticas pedagdgicas atuais. Inovacdes e propostas para o ensino na
Educacdo Infantil. 20) Conceitos da Primeira Infancia: Definicdo e caracteristicas da primeira infancia.
Importancia dos primeiros anos de vida no desenvolvimento humano. 21) Literatura Infanto-Juvenil:
Importancia da literatura na formacdo da crianca. Selecao e utilizacdo de livros e histérias na Educacao
Infantil. 22) Ludicidade: O papel do lddico na aprendizagem e no desenvolvimento. Estratégias para
incorporar o ludico nas atividades pedagdgicas. 23) Letramento na Infancia: Conceitos de letramento e
alfabetizacdo na Educacdo Infantil. Praticas para o desenvolvimento das habilidades de leitura e escrita. 24)
Cuidado e Educacdo: A relacdo entre cuidado e educacao na formacdo da crianga. Praticas que promovam o
bem-estar e a seguranca. 25) Projetos de Ensino na Educacdo Infantil: Planejamento e execucdo de projetos
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pedagdgicos. Importancia da interdisciplinaridade nos projetos. 26) Educacio em Ambito Global:

Comparacao entre diferentes modelos de Educacdo Infantil ao redor do mundo. Desafios e perspectivas da
Educacao Infantil em uma sociedade globalizada. 27) Literatura: Contribuicdes de Emilia Ferreiro, Paulo
Freire, Cagliari, Piaget e Vygotsky. Aplica¢gGes praticas das teorias educacionais na sala de aula. 28) Projeto
Politico Pedagodgico: Importancia do PPP na organizacao e funcionamento da escola. Elaboragao e
implementagdo do PPP na Educagdo Infantil. 29) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Estrutura e
objetivos da BNCC para a Educacdo Infantil. Competéncias gerais e especificas a serem desenvolvidas. 30)
Legislacdo Educacional: Lei n2 9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional). Lei n2 8.069/90 (Estatuto
da Criancga e do Adolescente). Lei n2 13.005/14 (Plano Nacional de Educagdo - PNE) e suas diretrizes. Sistema
Municipal de Educagdo do Municipio de S3do Jodo do Oeste (https://leismunicipais.com.
br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-ordinaria/2014/156/1561/lei-ordinaria-n-1561-2014-dispoe-sobre-o-

novo-sistema-municipal-de-educacao-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-revoga-a-lei-n-889-05-e-da-

outras-providencias). 30) Atendimento Educacional Especializado (AEE): Principios e diretrizes do AEE na

educacdo inclusiva. Estratégias para o atendimento de estudantes com necessidades especiais. Atuagdao em
atividades de reforgo no contraturno escolar. Fung¢ao de segundo professor em turmas com estudantes da
educacdo especial: colaboracdo e suporte pedagégico. 31) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva
poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima,
guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS:
1) Papel do Professor na Alfabetizacdo: Mediacdo do processo de aprendizagem. Importancia da empatia e

do incentivo ao desenvolvimento da autonomia. 2) Alfabetizacdo: Abordagens tedricas da alfabetizacao.
Diferencas entre alfabetizacdo e letramento. 3) Metodologia de Ensino: Abordagens especificas para
ciéncias, matematica, portugués e outras disciplinas. Uso de metodologias ativas (aprendizagem baseada em
projetos, ensino hibrido). 4) Relacionamento: Professor x Aluno: Construcao de vinculos afetivos. Estratégias
para promover a confianca e a comunicacdo efetiva. 5) Funcdo e Papel da Escola: A escola como espaco de
socializacdo e formacdo de valores. Importancia da colaboragdo com a familia e a comunidade. 6) Problemas
de Aprendizagem: Identificacdo e intervencdes para dificuldades de aprendizagem. Fatores fisicos, psiquicos
e sociais que impactam a aprendizagem. 7) Recreacdo: Importancia das atividades recreativas para o
desenvolvimento integral. Planejamento e execu¢do de atividades ludicas. 8) Aprendizagem: Leitura /
Escrita: Processos de ensino e estratégias para o desenvolvimento da leitura e escrita. Integracdo da leitura
em diferentes contextos. 9) Didatica: Métodos e técnicas de ensino. Uso de livros didaticos e
recursos/materiais didaticos diversos. 10) Processo Ensino-Aprendizagem: Avaliacdo formativa e somativa.
Estratégias de recuperacdo e acompanhamento do progresso do aluno. 11) Planejamento de Aula: Definicdo
de habilidades e objetivos de aprendizagem. Adaptacdo do planejamento as necessidades dos alunos. 12)
Métodos e Processos no Ensino da Leitura: Abordagens fbnicas, global e por palavras. Técnicas de
decodificacdo e compreensdo leitora. 13) Desenvolvimento da Linguagem Oral, Escrita, Audicdo e Leitura:
Métodos e técnicas para estimular a linguagem oral e escrita. Habilidades de escuta ativa e interpretacao.
14) Instrumentos e Atividades Pedagodgicas: Criacdo e utilizacdo de recursos didaticos. Planejamento de
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atividades que fomentem a curiosidade e o aprendizado. 15) Tendéncias Pedagdgicas: Novas abordagens no
ensino fundamental. Impacto das tecnologias educacionais. 16) Educacdo em Ambito Global: Comparagdo
entre modelos educacionais internacionais. Desafios e inova¢des na educagao contemporanea. 17) Projeto
Politico Pedagdgico: Importancia do PPP para a gestao escolar. Elaboragdo e implementacgao de projetos na
pratica pedagodgica. 18) Literatura: Contribuicdes de Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget e Vygotsky
para a educacdo. AplicacBes praticas das teorias na sala de aula. 19) Base Nacional Comum Curricular (BNCC):
Estrutura da BNCC e suas implicacdes na pratica pedagdégica. Competéncias gerais e especificas para o ensino
fundamental. 20) Atendimento Educacional Especializado (AEE): Principios e diretrizes do AEE na educagao
inclusiva. Estratégias para o atendimento de estudantes com necessidades especiais. Atuagdo em atividades
de reforco no contraturno escolar. Fungdo de segundo professor em turmas com estudantes da educagao
especial: colaboragdo e suporte pedagdgico. 21) Legislacdo Educacional: Lei n2 9.394/96 (Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional). Lei n? 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n? 13.005/14 (Plano
Nacional de Educagao - PNE) e suas diretrizes. Sistema Municipal de Educa¢dao do Municipio de Sdo Jodo do
Oeste (https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-ordinaria/2014/156/1561/lei-ordinaria-
n-1561-2014-dispoe-sobre-o-novo-sistema-municipal-de-educacao-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-

revoga-a-lei-n-889-05-e-da-outras-providencias). 22) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao

ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribuicées e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE INFORMATICA:
1) Avaliacdo do Processo de Ensino e Aprendizagem: Métodos de avaliacdo formativa e somativa.

Ferramentas e técnicas para feedback eficaz. 2) Concepcdo de Ensino: Abordagens pedagdgicas em
tecnologia educacional. Ensino centrado no aluno versus ensino centrado no professor. 3) Planejamento de
Aula: Definicdo de habilidades e objetivos de aprendizagem. Rela¢dao entre planejamento e avaliagdo de
aprendizagem. 4) Sistemas Operacionais: Compreensdo e comparacdo entre Windows e GNU/Linux.
Instalacdo e configuracdo bdsica de sistemas operacionais. 5) Pacote de Aplicativos: Proficiéncia no Microsoft
Office e LibreOffice. AplicacGes praticas em sala de aula (Word, Excel, PowerPoint, etc.). 6) Internet e
Seguranca: Navegacdo segura e utilizacdo responsavel da internet. Tipos de antivirus e sua importancia na
seguranca digital. 7) Componentes de Microcomputadores: Identificacdo e funcdo dos principais
componentes (placa-mae, RAM, entre outros). Estrutura interna de um microcomputador. 8) Dispositivos de
Armazenamento de Dados: Tipos de dispositivos (HDD, SSD, pen drives). Principios de funcionamento e
comparacao de capacidades. 9) Gerenciamento de Meméaria: Conceitos de gerenciamento de memoria em
sistemas operacionais. Estratégias para otimizacdo do uso da memoria. 10) Meméria Principal e Cache:
Diferencas entre memadria RAM e memdria cache. Importancia da memdria no desempenho do sistema. 11)
Tipos de Memodrias: Classificacdo de memodrias (volateis e ndo volateis). Evolucdo das tecnologias de
memoria. 12) Dispositivos de Entrada e Saida: Identificacdo e uso de dispositivos como teclado, mouse,
impressoras e scanners. Funcées e caracteristicas dos dispositivos. 13) Configuracdo de Microcomputadores:
Processo de montagem e configuracdo de hardware. Solucdo de problemas comuns de configuracdo. 14)
Microprocessadores: Funcdo e arquitetura dos microprocessadores. Evolucdo e tipos de microprocessadores
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utilizados em computadores. 15) Operacdo de Computadores: No¢des basicas de operacdo e manutengdo
de computadores. Solucdo de problemas e diagndstico de falhas. 16) Impressoras e Multimidia: Tipos de
impressoras (Desk Jet, Laser) e suas caracteristicas. Uso de scanners, CD-ROM, DVD e dispositivos multimidia.

17) Redes Locais: Conceitos bdsicos de redes de computadores e topologias. Configuragdo e gerenciamento
de redes locais. 18) Software de Design e Edicdo: Introducdo ao AutoCAD e CorelDraw. Ferramentas e
técnicas de edi¢do de dudio e video. 19) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): Aplicagdo da BNCC no
ensino de informatica. Competéncias e habilidades relacionadas a tecnologia. 20) Tendéncias em Tecnologia
Educacional: Inovagdes e tendéncias no uso de tecnologia na educagao. Impacto das novas tecnologias no
ensino e na aprendizagem. 21) Legislacdo Educacional: Lei n? 9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educacgdo
Nacional). Lei n? 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n? 13.005/14 (Plano Nacional de
Educacdo - PNE) e suas diretrizes. Sistema Municipal de Educacdo do Municipio de S3o Jodo do QOeste
(https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-ordinaria/2014/156/1561/lei-ordinaria-n-
1561-2014-dispoe-sobre-o-novo-sistema-municipal-de-educacao-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-

revoga-a-lei-n-889-05-e-da-outras-providencias). 22) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo

ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribuices e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE INGLES:
1) Processo de Ensino-Aprendizagem: Estruturas e dindmicas de avaliacdo formativa e somativa. Estratégias

de recuperacdo para alunos com dificuldades. 2) Planejamento de Aula: Definicao de habilidades especificas
e objetivos de aprendizagem. Alinhamento entre planejamento, atividades e avaliacdo. 3) Métodos e
Processos no Ensino da Leitura: Abordagens: leitura intensiva, extensiva e compartilhada. Estratégias para
promover a compreensao leitora. 4) Desenvolvimento da Linguagem: Abordagens para o desenvolvimento
das habilidades orais, escritas, de audicdo e leitura. Atividades praticas para estimular a comunicagdo. 5)
Compreensdo e Interpretacdo: Andlise de frases, palavras, verbos e textos em inglés. Estratégias para
promover a compreensao critica e reflexiva. 6) Lingua Estrangeira e Cultura: Relacdo entre lingua e cultura,
explorando contextos culturais. Identificacdo de palavras homénimas e homografas em diferentes contextos.
7) Contextualizacdo e Producdo Textual: Producdo textual baseada em situacdes do cotidiano. Estratégias de
contextualizacdo para palavras e expressdes com multiplos significados. 8) Base Nacional Comum Curricular
(BNCC): Estrutura da BNCC e suas implicagcdes para o ensino de inglés. Competéncias gerais e especificas
relacionadas ao ensino de linguas. 9) Estratégias de Ensino: Uso de tecnologias educacionais no ensino de
inglés. Atividades ludicas e interativas para o ensino de linguas. 10) Desenvolvimento de Competéncias
Socioemocionais: Importancia das competéncias socioemocionais no aprendizado de linguas. Técnicas para
promover um ambiente de aprendizagem colaborativo e inclusivo. 11) Diversidade e Inclusdo: Abordagens
para o ensino de inglés a alunos com diferentes necessidades. Estratégias para promover a inclusdao no
ambiente escolar. 12) Legislagdo Educacional: Lei n2 9.394/96 (Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional). Lei
n? 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n? 13.005/14 (Plano Nacional de Educacdo - PNE) e
suas diretrizes. Sistema Municipal de Educag¢do do Municipio de S3o Jodo do Oeste (https://leismunicipais.
com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-ordinaria/2014/156/1561/lei-ordinaria-n-1561-2014-dispoe-sobre-o-
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novo-sistema-municipal-de-educacao-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-revoga-a-lei-n-889-05-e-da-

outras-providencias). 13) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos

legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas
atribui¢des e conteldo programatico previsto.

PSICOLOGO:

1) Fundamentos da Psicologia: Histéria e escolas da Psicologia; Etica profissional e o Cédigo de Etica do
Psicélogo; Psicologia como ciéncia e profissdao; Conceitos basicos da Psicologia e suas areas de atuacao;
Avaliagcdo psicoldgica: instrumentos, técnicas, testes e elaboracao de pareceres; Psicodiagndstico clinico:
etapas, técnicas projetivas e psicométricas. 2) Psicologia Clinica e da Saude: Psicopatologia geral e
psicopatologia do desenvolvimento; Transtornos mentais comuns e severos: diagndstico, intervencdo e
acompanhamento; Estratégias terapéuticas individuais e em grupo; Acolhimento psicolégico e escuta
qualificada; Prdaticas de promogdo da saude mental; Reducdo de danos e cuidados em saude mental;
Reabilitacdo psicossocial; Psicoterapia breve e focal. 3) Psicologia Social e Comunitaria: Psicologia
Comunitaria: principios, praticas e ética; Politicas publicas e redes de protecdo social; Trabalho intersetorial
e articulacdo com conselhos, entidades e comunidade; Mediacdo de conflitos e intervencdo em contextos
de vulnerabilidade; Abordagens sobre violéncias (doméstica, sexual, institucional) e violacdo de direitos;
Praticas e estratégias de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios; Abordagem e
acompanhamento de usuarios de dlcool, tabaco e outras drogas; Planejamento e desenvolvimento de
projetos coletivos e comunitdrios. 4) Psicologia na Assisténcia Social: Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS) e Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Tipificacio Nacional dos Servicos Socioassistenciais;
Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF); Atuacdo nos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS); Abordagem territorial e desenvolvimento local; Trabalho com familias em
descumprimento de condicionalidades; Busca ativa e estratégias de prevencao de riscos sociais; Registro,
monitoramento e avaliacdao das a¢des no contexto do CRAS; Elaboracado de relatdrios e pareceres técnicos
no ambito da assisténcia social. 5) Psicologia e Politicas Publicas: Politicas publicas de saude, educacao,
assisténcia social e direitos humanos; Intervencdo em contextos institucionais e comunitarios; Participacao
em féruns, comissdes e conselhos municipais; Praticas integradas com equipes multiprofissionais (ESF, NASF,
CAPS, CREAS, entre outros); Atuacdo em situacdes de emergéncia e calamidade publica; Promoc¢do da
cidadania e garantia de direitos dos grupos em situacao de vulnerabilidade. 6) Psicologia do Desenvolvimento
e da Aprendizagem: Teorias do desenvolvimento humano (Piaget, Vygotsky, Erikson); Psicologia da
aprendizagem: processos cognitivos, afetivos e sociais; Desenvolvimento na infancia, adolescéncia, adultez
e velhice; Dificuldades de aprendizagem e estratégias de intervencdo. 7) Psicologia Institucional e
Organizacional: Atuacao do psicdlogo em instituicdes publicas; Processos de trabalho em equipe e dinamica
institucional; Praticas de cuidado com o trabalhador e prevencao do adoecimento ocupacional; Motivacao,
lideranca, relacdes interpessoais e gestdo de conflitos; Cultura organizacional e clima institucional. 8)
Legislacdo e Normas Pertinentes ao Exercicio da Psicologia no Setor Publico: Constituicdo Federal (artigos
referentes aos direitos sociais, saude e assisténcia social); Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n?
8.069/1990); Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741/2003); Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n@
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8.742/1993); Politica Nacional de Saude Mental e Reforma Psiquidtrica (Lei n? 10.216/2001); Politica
Nacional sobre Drogas (Lei n? 11.343/2006 e atualiza¢des); Resolu¢Bes do Conselho Federal de Psicologia
(CFP); Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS); Normas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);
Normativas do Ministério da Saude e Ministério do Desenvolvimento Social relacionadas a atuagdo dos

psicologos em politicas publicas. 9) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo,
suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretagao de Texto: Estratégias de leitura e compreensado textual. Identificagao de ideias
principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesao textual. 2) Acentuagdo Tonica e Grafica: Regras de
acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Analise Sintatica:
Termos essenciais da oracdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracao: complementos verbais
(objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessoérios da oracdo: adjunto
adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oragdes coordenadas e subordinadas: substantivas,
adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia verbal.
Concordancia nominal: regras de acordo com o género e numero. Casos especiais de concordancia. 5)
Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdao Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocagdo Pronominal: Proclise, mesdclise e énclise. Regras de colocagao
dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuagdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuagdo: ponto final,
virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacdo e ponto de interrogacdo. Emprego do travessdo
e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo,
pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortogréfico da
Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais
como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fenbmenos ambientais, cidadania e
direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Lei Organica Municipal e suas
atualizagBes (https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-ordinaria/2000/53/539/lei-ordin

aria-n-539-2000-lei-organica-municipal-de-sao-joao-do-oeste).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE ENSINO:
1) Atribui¢cdes e Responsabilidades do Auxiliar de Ensino: Participa¢do em atividades desenvolvidas pelo

professor, em sala de aula e fora dela. Manutencdo da integragdo com o professor e as criangas. Importancia
da comunicagdo e do trabalho em equipe no ambiente escolar. Participacdo em reunides pedagdgicas e
grupos de estudos. 2) Habilidades Relacionadas ao Cuidado e Educagdo Infantil: Cuidado com a higiene da
crianca e promocdo de habitos de saude. Preparacdo e acompanhamento da alimentacdo das criancas.
Estabelecimento de rotinas adequadas de sono e alimentagdo. Atividades que promovam vivéncias infantis:
sensorial, motor, cognitivo, afetivo e social. 3) Promoc¢do de um Ambiente Respeitoso e Cooperativo: Criacdo
de um ambiente de respeito mutuo e cooperagdo entre as criangas e profissionais. Estratégias para atender
as necessidades de criangas com deficiéncia e comprometimentos. Importancia da inclusdo e do cuidado na
locomocao e na realizacdo de atividades. 4) Elaboracdo de Materiais Pedagégicos: Auxilio na criacdo de jogos,
materiais de sucata e outros recursos pedagdgicos. Métodos de promocdo de brincadeiras e atividades
plasticas, literarias e musicais. 5) Desenvolvimento Profissional e Formagdao Continua: Importancia da
formacao continuada e participacdo em seminarios e encontros pedagdgicos. Atualizagdo sobre o processo
de desenvolvimento infantil. 6) Interagdo com a Comunidade Escolar: Papel do auxiliar de ensino na
integracdo entre unidade educativa, familia e comunidade. Comunica¢do com o professor e a dire¢ao sobre
anormalidades no processo de trabalho. 7) Trabalho em Equipe e Comunicacdo: Importancia da comunicacao
eficaz entre os membros da equipe escolar. Atuacdo como elo entre o estudante, a familia e a equipe da
escola. 8) Gestdo de materiais e equipamentos de trabalho. 9) Legislacdo e Diretrizes Educacionais:
Conhecimentos bdsicos sobre o Sistema Municipal de Educagdo do Municipio de S3o Jodo do Oeste
(https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-ordinaria/2014/156/1561/lei-ordinaria-n-

1561-2014-dispoe-sobre-o-novo-sistema-municipal-de-educacao-do-municipio-de-sao-joao-do-oeste-

revoga-a-lei-n-889-05-e-da-outras-providencias). Conhecimentos bdsicos sobre o Estatuto da Crianca e do

Adolescente (ECA). Conhecimentos basicos sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgado
Infantil. Conhecimentos basicos sobre a Lei n2 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Base da Educag¢do Nacional —
LDB). Conhecimentos basicos sobre o Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. 10) AtribuicGes
do cargo. 11) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que,
ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e
conteudo programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

1) Silaba e Divisdo Silabica: Conceito de silaba, Tipos de silabas (simples e compostas), Regras para divisdo
silabica. 2) Classes Gramaticais: - Substantivo: Definicdo e uso, Género: masculino e feminino, Numero:
singular e plural, Grau: diminutivo e aumentativo. - Classificagdo do Substantivo: Préprio, Comum, Coletivo.
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3) Adjetivo: Definicdo e uso, Concordancia em numero (singular e plural), Concordancia em género

(masculino e feminino). 4) Ortografia: Regras de acentuacdo, Uso correto das letras e digrafos, Ortografia
das palavras de acordo com a nova ortografia. 5) Redagao: Estrutura e organiza¢ao de cartas, Redagao de
bilhetes, Redagao de avisos.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, histéricos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais
como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica,
relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fenbmenos ambientais, cidadania e
direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Lei Organica Municipal e suas
atualizagBes (https://leismunicipais.com.br/al/sc/s/sao-joao-do-oeste/lei-ordinaria/2000/53/539/lei-ordin

aria-n-539-2000-lei-organica-municipal-de-sao-joao-do-oeste).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MOTORISTA (CNH CATEGORIA D):
1) Legislacdo de Transito - Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n 9.503/1997): disposi¢des gerais; normas de

circulacdio e conduta; sinalizacdo; infracdes e penalidades; medidas administrativas; fiscalizacdo e
responsabilidade; Normas relativas a habilitacdo de condutores; Deveres e responsabilidades do condutor;
Regras de ultrapassagem, prioridade, estacionamento e parada; Penalidades e recursos administrativos;
Direcdo defensiva; NocOes de legislacdo sobre transporte de cargas e passageiros. 2) Direcdo Defensiva:
Conceitos e principios da direcdo defensiva; Prevencao de acidentes; Condicdes adversas (climaticas, viarias
e de iluminagdo); Comportamento seguro no transito; Distancia de seguranca e tempo de rea¢do; Dire¢do
econbmica e sustentavel. 3) Primeiros Socorros: Procedimentos basicos em caso de acidentes de transito;
Atendimento inicial a vitimas; Acionamento de servicos de emergéncia; Cuidados e limitagdes no socorro
prestado por motoristas; Equipamentos obrigatdrios de primeiros socorros nos veiculos. 4) Manutencdo e
Conservacdo de Veiculos: Verificacdes didrias e preventivas (6leo, agua, pneus, freios, bateria, fardis,
limpadores); Identificacdo de defeitos comuns e pequenos reparos; Limpeza e conservag¢ao do veiculo;
Controle de consumo de combustivel e lubrificantes; Check-list de viagens e registros de manutencdo. 5)
Mecanica Bdsica: Nocdes bdsicas sobre funcionamento de motor, sistema de arrefecimento, sistema de
freios, suspensdo e transmissdo; Tipos de combustiveis e suas especificidades; ldentificacdo de falhas
mecanicas simples; Cuidados com veiculos movidos a diesel, gasolina, etanol e gas. 6) Procedimentos
Operacionais: Registro e controle de viagens (roteiros, quilometragem, tempo de deslocamento,
passageiros, cargas); Utilizacdo de mapas, GPS e aplicativos de localizagdo; Procedimentos para carga e
descarga de materiais e equipamentos; Responsabilidade no transporte de pessoas; Atendimento ao publico:
cortesia, respeito e urbanidade; Seguranca na conducdo de veiculos leves e utilitdrios. 7) Etica e
Comportamento Profissional: Postura ética no ambiente de trabalho; Rela¢Ges interpessoais;

Responsabilidade funcional e zelo com o patriménio publico; Confidencialidade e respeito no transporte de
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pessoas; Conduta e disciplina no servico publico. 8) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribui¢cdes e contelido programatico previsto.

SERVENTE:

1) Higiene e Limpeza: Técnicas de limpeza e conservacdo de ambientes. Produtos de limpeza: tipos,
aplicacGes e seguranca no manuseio. Procedimentos para a limpeza de diferentes superficies (mdveis, pisos,
vidros, entre outros). Importancia da manutencdo da higiene em locais de trabalho. 2) Servicos de
Manutengao e Pequenos Reparos: Identificacdo e execug¢ao de pequenos reparos e consertos em ambientes
e equipamentos. Noc¢des basicas de manutencdo em geral (elétrica, hidraulica, entre outros). 3) Cozinha e
Alimentacdo: Praticas de higiene na manipulacdo de alimentos. Preparacdo e servico de merendas e
refeicoes. Armazenamento adequado de alimentos: vasilhames e locais apropriados. 4) Servicos Externos e
Manutencio de Areas Publicas: Limpeza e conservacdo de pracas, parques e jardins. Operacdo de maquinas
de pequeno porte (cortador de grama, serras, entre outros). Técnicas de jardinagem e cuidado com plantas.
Varricdo e remocdo de detritos das vias publicas e propriedades municipais. 5) Transporte e Manuseio de
Materiais: Procedimentos para carregar e descarregar mercadorias e materiais de construcdo. Nog¢oes sobre
pesagem e contagem de materiais. 6) Importancia da comunicacdo eficaz com superiores sobre
irregularidades ou problemas identificados. 7) Seguranca no Trabalho: Praticas seguras para evitar acidentes
durante a execucdo de tarefas. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs). 8) Reciclagem e
Sustentabilidade: Conceitos basicos de reciclagem e sua importancia para o meio ambiente. Praticas de
separacdo e destinacdo correta de residuos reciclaveis e ndo reciclaveis. 9) Atividades Administrativas e
Logisticas: Organizacdo e arrumacao de espacos de trabalho. Procedimentos para o fechamento de portas,
janelas e acesso a prédios. 10) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo,
suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.
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ANEXO Il - ATRIBUICAO DO CARGO

ARQUITETO:

- Elaborar projeto de construcdo de obras, de obras de infraestrutura publica, reformas e ampliacdes,
preparando plantas e especificagdes da obra, indicando tipos e qualidade de materiais, de equipamentos e
de mao-de-obra necessaria, (memorial descritivo) assim como elaborar planilha orgamentaria, cronograma
fisico-financeiro, calculo de custos, tabela BDI e outros, em conformidade com as exigéncias dos drgdos
federais, estaduais ou entidades conveniadas;

- Planejar, programar, organizar, coordenar a execucdo das atividades relacionadas com a construcao,
reforma, manutencao e locacao de obras e servigos publicos municipais bem como a defini¢cdo de instalagdo
de equipamentos;

- Executar servigos de urbanismo, projetos e obras de arquitetura paisagistica e de decoracdo arquitetonica;
- Supervisdo, coordenacdo, gestdo e orientacao técnica;

- Coleta de dados, estudo, planejamento, elaboracdo de projeto e especificacado;

- Estudo de viabilidade técnica e ambiental;

- Assisténcia técnica;

- Direcdo de obras e de servico técnico;

- Vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, emissdo de laudo, parecer técnico e auditoria;

- Desempenho de cargo e fungdo técnica;

- Desenvolvimento, analise, experimentac¢ao, ensaio, padroniza¢cdo, mensuracao e controle de qualidade das
obras e servigos técnicos;

- Elaboragao de orgamentos;

- Execucao, fiscalizacdo e conducdo de obra, instalacdo e de servico técnico;

- Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;

- Executar demais atribuicdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico;

- Realizar outras atividades afins.

AUXILIAR DE ENSINO:
- Participar das atividades desenvolvidas pelo(a) professor(a), em sala de aula, ou fora dela;

- Manter-se integrado(a) com o(a) professor(a) e as criancas;
- Participar das reunides pedagdgicas e de grupos de estudos na Unidade Educativa;
- Seguir a orientacdo da Direcdo da Unidade Educativa;
- Cuidar da higiene da crianca e facilitar a aquisicdo destes habitos de saude;
- Auxiliar na elaboracdo de materiais pedagdgicos (jogos, materiais de sucata, e outros);
- Promover ambiente e de respeito mutuo e cooperacgdo, entre as criancas e demais profissionais da Unidade
Educativa, proporcionando o cuidado e educacao;
- Atender as criancas respeitando a fase em que estdo vivendo;
- Interessar-se e entender a proposta da educacdo infantil da Rede Municipal de Sdo Jodo do Oeste;
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- Participar das formacgdes e das reunides pedagdgicas propostas pela Secretaria Municipal de Educacao;

- Promover os trés pilares da educacdo infantil: o cuidar, o educar e o ensinar;

- Comunicar ao professor e a Dire¢do, anormalidades no processo de trabalho;

- Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

- Participar ativamente, no processo de adaptacdo das criancas, atendendo as suas necessidades;

- Participar do processo de integracdo da unidade educativa, familia e comunidade;

- Conhecer o processo de desenvolvimento da crianca, mantendo-se atualizado, através de leituras,
encontros pedagodgicos, formagao continuada em servigo, semindrios e outros eventos;

- Comunicar ao professor e ou/dire¢do situagdes que requeiram atengao especial;

- Preparar a alimentacdo da crianca (mamadeira), consoante a sua idade e necessidades, acompanhando-a
nas refeigdes e promovendo a sua autonomia;

- Estabelecer rotinas de sono adequadas a idade de cada crianca;

- Desenvolver atividades que promovam vivéncias infantis ricas do ponto de vista: sensorial, motor,
cognitivo, afetivo e social;

- Conduzir veiculo publico para realizar trabalhos externos, quando necessario;

- Promover jogos, brincadeiras e atividades plasticas, literarias e musicais de interesse para as criancas;

- Acompanhar e auxiliar alunos com deficiéncia e comprometimento, no desenvolvimento das atividades do
contexto escolar, cuidando para que ele tenha suas necessidades basicas atendidas.

- Auxiliar na locomocgdo e realizar mudangas de posi¢cdo corporal, quando necessdrio do estudante com
limitacdes fisicas e auxiliar nos cuidados e habitos de higiene, bem como estimular e ajudar na alimentacao
e na constituicdo de habitos alimentares;

- Atuar como elo entre o estudante, a familia e a equipe da escola, bem como escutar, estar atento e solidario
a este estudante;

- Acompanhar estudantes no deslocamento do percurso da e até a escola quando solicitado pela chefia
imediata;

- Realizar outras atividades correlatas com a funcao.

ENGENHEIRO CIVIL:
- Elaborar projeto de construcdao de obras, de obras de infraestrutura publica, reformas e ampliagdes,

preparando plantas e especificagcdes da obra, indicando tipos e qualidade de materiais, de equipamentos e
de mao-de-obra necessdria, (memorial descritivo) assim como elaborar planilha orcamentaria, cronograma
fisico-financeiro, calculo de custos, tabela BDI e outros, em conformidade com as exigéncias dos orgdos
federais, estaduais ou entidades conveniadas;

- Planejar, programar, organizar, coordenar a execucao das atividades relacionadas com a construcao,
reforma, manutencdo e locacao de obras e servigos publicos municipais bem como a definicao de instalacao
de equipamentos;

- Executar servigos de urbanismo, projetos e obras de arquitetura paisagistica e de decoracdo arquitetonica;
- Supervisdo, coordenacdo, gestdo e orientacao técnica;

- Coleta de dados, estudo, planejamento, elaboracdo de projeto e especificacado;
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- Estudo de viabilidade técnica e ambiental;

- Assisténcia técnica;

- Direcao de obras e de servico técnico;

- Vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, emissdo de laudo, parecer técnico e auditoria;

- Desempenho de cargo e fungdo técnica;

- Desenvolvimento, andlise, experimentacdo, ensaio, padronizacdo, mensuracao e controle de qualidade das
obras e servicos técnicos;

- Elaboragao de orgamentos;

- Execucao, fiscalizagdo e conduc¢do de obra, instalagao e de servigco técnico;

- Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;

- Executar demais atribuicdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico;

- Realizar outras atividades afins.

ENGENHEIRO SANITARISTA:
- Elaborar, analisar e avaliar projetos de saneamento bdsico e de saneamento geral;

- Elaborar projetos de licenciamento ambiental para implantacdo de obra publica e avaliar Estudos de
Impacto Ambiental - EIA/RIMA;

- Elaborar o Plano de Abastecimento de Agua, de Esgotos Sanitarios e de Bacias Hidrograficas;

- Fiscalizar, avaliar e aprovar projetos e obras de sistema de esgotamento sanitario e emitir parecer de
aprovacado junto a municipalidade;

- Coordenar, supervisionar, realizar atividades técnicas de suporte operacional ligada a sua drea de atuacao;
- Elaborar projeto de construcdo de obras, de obras de infraestrutura publica, reformas e ampliacdes,
preparando plantas e especificagcdes da obra, indicando tipos e qualidade de materiais, de equipamentos e
de mao-de-obra necessdria, (memorial descritivo) assim como elaborar planilha orcamentaria, cronograma
fisico-financeiro, calculo de custos, tabela BDI e outros, em conformidade com as exigéncias dos érgaos
federais, estaduais ou entidades conveniadas;

- Elaborar normas e documentacao técnica e emitir pareceres técnicos;

- Controlar a qualidade dos suprimentos e dos servicos comprados e executados em obras da municipalidade;
- Coordenar, controlar e fiscalizar o funcionamento técnico-operacional das esta¢cdes de tratamento de dgua
e esgoto, executando rigorosamente todos os procedimentos fixados e necessdrios ao cumprimento das
normas aplicaveis ao tratamento de agua e esgoto;

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientacdo superior;

- Emitir ART - Atestado de Responsabilidade Técnica dos servicos realizados;

- Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;

- Executar demais atribuicdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico;

- Realizar outras atividades afins.
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FONOAUDIOLOGO:
- Prestar assisténcia em fonoaudiologia;

- Fazer inspecBes de saude em candidatos a cargos publicos e em servidores municipais e na Populagao
determinada pelo Sistema de Saude do Municipio;

- Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatdrios, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames
médicos em escolares e pré-escolares;

- Examinar servidores publicos municipais para fins de controle do ingresso, licenca e aposentadoria;

- Preencher e assinar laudos de exames e verificagao;

- Fazer diagndsticos em diversas patologias fonoaudiolédgicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia,
problemas psicomotores, atraso de linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapéutica indicada
guando for o caso;

- Prescrever exames laboratoriais;

- Atender a populacdo de um modo geral, diagnosticando enfermidades, medicando-os ou encaminhando-
0S, em casos especiais, a setores especializados;

- Atender emergéncias e prestar socorros;

- Elaborar relatdrios;

- Elaborar e emitir laudos médicos;

- Anotar em ficha apropriada ou sistemas eletronicos os resultados obtidos;

- Ministrar cursos de primeiros socorros;

- Supervisionar em atividades de planejamento ou execucao, referente a sua area de atuacao;

- Preparar relatdrios das atividades relativas ao emprego;

- Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;

- Executar demais atribuicdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico;

- Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo, particularidades do Municipio ou
designacoes superiores.

MOTORISTA

- Dirigir veiculos transportando materiais, equipamentos e pessoas;

- Zelar pelo abastecimento, conservacao e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;

- Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade;

-Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a viatura sob sua
responsabilidade;

- Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutencao em geral;

- Proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu destino, quilometragem,
horarios de saida e chegada;

- Auxiliar na carga e descarga dos materiais, equipamentos e pessoas;

- Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

- Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;
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- Dirigir veiculos de leves, transportando materiais, equipamentos e pessoas;

- Zelar pelo abastecimento, conservacdo e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;

- Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade;

- Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a viatura sob sua
responsabilidade;

- Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutengao em geral;

- Proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu destino, quilometragem,
horarios de saida e chegada;

- Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

- Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

- Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;

- Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;

- Executar outras tarefas afins.

NUTRICIONISTA:
- Planejar e elaborar cardapios, baseando-se na observacao da aceitacdo dos alimentos pelos comensais e

no estudo dos meios e técnicas de preparacdo dos mesmos;

-Planejamento, organizacdo, direcdo e supervisao de servicos de alimentacdo e nutricao;

- Avaliagdo do estado nutricional individual e coletivo;

- Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e em nivel de consultério de nutri¢ao e dietética,
prescrevendo, planejando, organizando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para enfermos;
- Planejamento, coordenacdo, avaliacdo e supervisdo de estudos dietéticos variados, de forma propor
intervenc¢des em alimentacdo e nutricdo para grupamentos populacionais sadios ou enfermos;

- Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo de refeicdes,
recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicao;

- Zelar pela ordem e manutencado de boas condicdes higiénicas, observando e analisando o ambiente interno,
orientando e supervisionando os funciondrios e providenciando medidas adequadas para solucionar os
problemas pertinentes, para oferecer alimentacdo sadia e o aproveitamento das sobras de alimento;
- Realizar auditoria, consultoria, assessoria e palestras em nutricdo e dietética;

- Prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementac¢ao da dieta;

- Atualizar diariamente as dietas de pacientes, mediante prescricdo médica;

- Preparar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e no nimero de refei¢des a
serem servidas e no estoque existente;

Zelar pela conservacdo dos alimentos estocados, providenciando as condi¢des necessarias para evitar
deterioracao e perdas;

- Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas
de ensino, pesquisa e extensao;

- Participar de programa de treinamento, quando convocado;

- Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
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- Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacao
ambiental;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacgao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;
- Participar em equipes multidisciplinares de aten¢do basica a saude e na drea da educagao;

- Prestar assisténcia a populacdo, através do sistema de saude do Municipio;

- Prestar servicos a Secretaria Municipal de Educacdo e junto as escolas conforme orientacdo da secretaria;
- Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;

- Executar demais atribui¢cdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico;

- Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

PROFESSORES:
- Cumprir o que estabelece o artigo 13 da Lei n2 9394/96;

- Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;

- Elaborar programas, projetos, planos de curso e de aula, no que for de sua competéncia;

- Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos e épocas fixadas;

- Cooperar com dos servicos de gestdo e coordenacao pedagdgica;

- Promover experiéncias de ensino e aprendizagem, contribuindo para o aprimoramento da qualidade de
ensino;

- Participar de reunides, formacdes, palestras, conselhos de classe, atividades civicas, reunides de APP e
outras correlatas;

- Participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar e/ou Secretaria Municipal de
Educacao;

- Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando ocorréncias a Direcdao e a Coordenacao
Pedagdgica;

- Preencher devidamente os dados nos diarios de classe como: conteudos, frequéncia do aluno, aulas dadas,
rendimento do aluno e outras solicitadas;

- Promover a recuperacdo paralela dos alunos que apresentam dificuldade de aprendizagem;

- Seguir as diretrizes de ensino emanadas de érgao superior competente;

- Fornecer dados diagnésticos dos alunos, sempre quando solicitados;

- Assumir a docéncia, quando do impedimento eventual do professor responsavel pela turma e/ou disciplina,
independentemente da etapa ou modalidade;

- Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

- Estabelecer e implantar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;

- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional;

- Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
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- Atuar no Atendimento Educacional Especializado (AEE), no atendimento de estudantes em atividades de

reforco no contraturno escolar, ou assumir funcdo de segundo professor em turmas que tenham matricula
de estudantes publico da educagdo especial, quando designado para tais fungdes.
- Executar outras atividades compativeis com o cargo.

PSICOLOGO:

- Diagnosticar os casos de deficiéncia e alteragdes fisicas e mentais;

- Assistir o portador de deficiéncia fisico-mental no desenvolvimento biopsicossocial dentro de suas
limitagOes, bem como, auxiliar a familia nos cuidados e na preven¢ao do mesmo;

- Estimular a integracdo de portadores de deficiéncia fisico-mental na sociedade;

- Reduzir a internacdo em hospitais psiquiatricos;

- Realizar atividades de terapias individuais e de grupos;

- Ministrar palestras incentivando a motivac¢ao e a reabilitagdo dos pacientes e a sociedade em geral;

- Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional;

- Apoiar as ESF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais severos
e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de internacdes psiquiatricas, com
tentativa de suicidio, situacdes de violéncia intrafamiliar;

- Criar estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras
drogas, visando a redugao de danos e a melhoria da qualidade dos grupos de maior vulnerabilidade;

- Evitar praticas que levem aos procedimentos psiquiatricos e medicamentos a psiquiatrizacao e a medica¢ao
de situagdes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana;

- Desenvolver a¢des de mobilizacdo de recursos comunitarios, buscando constituir espacos de reabilitacdo
psicossocial na comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a relevancia intersetorial - conselhos
tutelares, associa¢des de bairros, clubes de maes, grupos de idosos, grupos de auto-ajuda, etc,

- Ampliar o vinculo com as familias, tornando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes
de apoio e integracdo;

- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, elaborando pesquisas, entrevistas, fazendo observacées
e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de
atuacao;

- Participar de grupos de trabalhos e ou reunides com unidades da prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos e cientificos, para
fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

- Zelar pela conservagao dos méveis e equipamentos sob sua responsabilidade;

- Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;

- Executar demais atribuicdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional
especifico;

- Acolhimento e prestacdo de informacdes as familias usudrias do CRAS e realizacdo dos devidos
encaminhamentos;
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- Planejamento e implementagao do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territério de abrangéncia do
CRAS;
- Mediagdo de grupos de familias dos PAIF;

- Realizagdo de atendimentos particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;

- Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitdrias no territdrio;

- Apoio técnico continuado aos profissionais responsavel pelos servicos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos desenvolvidos no territdrio ou no CRAS;

- Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
ofertados no territério ou no CRAS;

- Realizagdo de busca ativa no territdrio de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos que visem
prevenir o aumento de incidéncia de risco;

- Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

- Alimentacdo de sistema de informacao, registro das acdes desenvolvidas e planejamento do trabalho de
forma coletiva;

- Articulacdo de agbes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia;

- Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento para a rede socioassistencial;

- Realizacdo de encaminhamentos para servicos setoriais;

- Participacdo das reunides preparatorias ao planejamento municipal;

- Participacdo de reunibGes sistematicas no CRAS, para planejamento das acBes semanais a serem
desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdo de rotina e acolhimento dos usudrios; organizacao dos
encaminhamentos, fluxos de informacGes com ouros setores, procedimentos, estratégias de respostas as
demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério.

- Desempenhar outras atividades afins.

SERVENTE:

- Fazer os servigos de faxina em geral;

- Remover o pé de moéveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;
- Limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;

- Arrumar banheiros e toaletes;

- Lavar e encerar assoalhos;

- Coletar lixo;

- Lavar vidros, espelhos, persianas;

- Varrer patios;

- Fazer café e similares e servir;

- Fechar portas, janelas e outras vias de acesso;

- Preparar e servir alimentos;

- Preparar e servir merendas;

- Proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos;
- Manter a higiene em locais de trabalho;
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- Guardar e conservar os alimentos em vasilhames e locais apropriados;

- Fazer o servigo de limpeza em geral;

- Comunicar qualquer irregularidade verificada;

- Efetuar pequenos reparos e consertos;

- Providenciar os servicos de manutencdo em geral;

- Zelar pela limpeza e conservacdo de pracgas, parques, jardins, recintos e prédios;

- Operar, entre outras, maquinas de pequeno porte como serras e cortador de grama;
- Auxiliar servigos de jardinagem;

- Auxiliar na preparagao de asfalto;

- Zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em uso;

- Carregar e descarregar veiculos em geral;

- Transportar e arrumar mercadorias, materiais de construcdo e outros;

- Varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias publicas e préprios municipais;
- Auxiliar em tarefas de construgao, calgamento e pavimentac¢do em geral;

- Auxiliar no recebimento, pesagem e contagem de materiais;

- Conduzir veiculo publico para atividades externas, quando necessario;

- Executar outras tarefas afins.
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ANEXO IV - DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

DECRETO N° 017/25, DE 29/01/2025.

CONSTITUI COMISSAO PERMANENTE PARA ORGANIZACAO DE
CONCURSOS PUBLICOS E DE PROCESSOS SELETIVOS MUNICIPAIS,
REVOGA O DECRETO 192/2021, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des
legais,
DECRETA

Art. 1° Fica constituida a Comissdo Permanente para a organizagio de concursos publicos e de
processos seletivos do municipio de Sdo Jodo do Oeste.

Art. 2° A comissdo sera composta por 5 (cinco) servidores do quadro de pessoal do municipio,
sendo 3 (trés) titulares e 2 (dois) suplentes, sob a presidéncia do primeiro e o secretariado pelo segundo
indicados, conforme segue:

Titulares:

I — Roberto Paulo Rambo — Diretor do Departamento de Recursos Humanos
II - Ivanilde Mueller — Auxiliar de Contabilidade

IIT - Vanei Rogério Ritter — Agente Administrativo

Suplentes:

[ — Fabiano Klein — Agente Administrativo

I — Maiqueli Schneiders — Agente Administrativa

Art. 3° Compete a comissdo organizadora dos concursos publicos e de testes seletivos, a
coordenagao geral dos Processos Seletivos para provimento de vagas no quadro de pessoal do municipio,
bem como avaliar as inscrigdes dos candidatos, verificar quanto a publicidade dos atos, acompanhar
e fiscalizar a realizagdo das provas executadas pelos candidatos, sempre de acordo com o contido
no regulamento geral do Edital. A Comissdo poder4 ainda, requisitar recursos humanos, financeiros,
materiais, equipamentos e instalagdes necesséarias para a concretizagio do objetivo, mediante a
autorizagao do chefe do Executivo Municipal.

Art. 4° Fica revogado o Decreto 192/2021.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Séo Jodo do Oeste, 29 de janeiro de 2025.

Assinado de forma digital por

SERGIO LUIS SERGIO LUIS
THEISEN:61944653953 THEISEN:61944653953

Dados: 2025.01.30 08:07:38 -03'00"
SERGIO LUIS THEISEN
Prefeito municipal
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ANEXO V - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL
AMEOSC

RESOLUGAO N° 001/2025

Dispée sobre a nomeagio de Comissio para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagio dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

ALEXANDRE GOMES RIBAS, Prefeito de Itapiranga - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionirios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissao Organizadora da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —

AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissio Organizadora da AMEOSC a elaboracao dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisio e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracio e aplicacio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, corre¢io dos cartoes
respostas, recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relacio a prova objetiva e
pratica, além de emissdo de relacdo dos candidatos aprovados e sua respectiva classificagdo para

homologacio da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissao Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associagdo quanto ao ente publico que realiza o processo de selecio, recursos humanos, financeiros,
equipamentos, materiais e instalacdes necessarias para a regular realizacio dos certames.

Art. 4° - Sio impedidos de atuar como membros desta comissio conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscrigao

haja sido deferida.

Paragrafo tinico: Verificando os membros da presente Comissao o deferimento de
inscricio de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissio.

Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini CEP : 89900-000 Sdo Miguel do Oeste/SC
Telefone: (49) 3621-0795 ameosc@ameosc.org.br  SITE: WWW.AMEOSC.ORG.BR  CNPJ: 83.829.267/0001-13

ASSOCIAGCAO DOS MUNICIPIOS DO EXTREMO OESTE DE SANTA CATARINA - AMEOSC

Pagina 64 de 65

Rua Encantado, 66 — Centro — CEP 89897-000 — S3o Jodo do Oeste — SC — Fone/Fax (49) 3195-2000 — E-mail: prefeitura@saojoao.sc.gov.br



Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO OESTE

Municipio Tetracampedo Nacional em Alfabetizagdo
Capital Catarinense da Lingua Alema

:vv:v

TS

~ INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL
AMEOS

NI L ——

Art. 5° - Esta Resolucio entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2025 e vigera até 31 de dezembro de 2025.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposicoes em contrario, em especial a Resolugido n°
01/2024 de 02 de janeiro de 2024.

Sao Miguel do Oeste — SC, 02 de janeiro de 2025.

ALEXANDRE GOMES Assinado de forma digital por

ALEXANDRE GOMES

RIBAS:92732291900 fesezrazsio00

Dados: 2025.01.02 15:46:28 -03'00'
ALEXANDRE GOMES RIBAS
Presidente da AMEOSC
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