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EDITAL G.D.G. N° 049/2025 - Professor Adjunto Doutor
Psicologia Clinica Analitico-Comportamental: infancia
e adolescéncia

EDITAL PARA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO
CONCURSO PUBLICO G.D.G. N° 049/2025

ABERTURA DE INSCRICOES PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO
AO CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO DOUTOR

O Diretor Geral da Faculdade de Medicina de Sao José do Rio Preto - FAMERP, Autarquia Estadual de
Regime Especial, torna publico o presente edital, na forma da Lei Complementar n° 1.402 de 10 de
abril de 2008, e nos termos do despacho proferido no Processo n° 001.00001169/2025-15/SISAUT
48000-2024.00025 e observadas as normas estabelecidas no Estatuto e no Regimento dessa
Instituicdo de Ensino Superior, bem como na legislacdo em vigor, a abertura de inscri¢bes ao
Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de 01 (uma) vaga ao cargo de Professor
Adjunto Doutor, na drea de conhecimento Tratamento e Prevencdo Psicolégica (Psicologia Clinica
Analitico-Comportamental: infancia e adolescéncia), junto ao Departamento de Psicologia da FAMERP
sob Regime Juridico Estatutario de que trata a Lei n® 10.261, de 12 de outubro de 1968.

A inscricdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o candidato ndao podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

1. REMUNERACAO
1.0 saladrio corresponde ao emprego publico de Professor Adjunto Doutor, na
referéncia DS-2, em jornada de 40 horas semanais de trabalho, conforme Lei
Complementar 1.425/2025.
2. INSCRICOES
1. As solicitacBes de inscricdes serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo definido
no Anexo Il deste Edital, no horario das 09:00 as 15:00 horas, no Setor de
Protocolo, situado a Av. Brigadeiro Faria Lima, 5416, Vila Sdo Pedro - CEP: 15.090-
000.
2. Ndo serdo recebidas inscri¢des pelo correio, por e-mail ou fax.
3. As solicitagdes de inscricdes deverdao ser protocoladas pessoalmente ou por
procuracdo, e deverdao necessariamente estar acompanhadas de todos os
documentos solicitados no item 4 deste Edital.
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4. O valor de taxa de inscricdo é de R$ 200,00 (duzentos reais) e devera ser recolhido
diretamente na FAMERP, no setor Financeiro, sito a Av. Brigadeiro Faria Lima n°
5416, Vila Sao Pedro, na cidade de Sao José do Rio Preto.

5. Ndo sera restituida em hipotese alguma a taxa de inscricdo, exceto em caso de
cancelamento do concurso por conveniéncia da Institui¢ao.

6. Ndo serdo dadas por telefone, nem e-mail informacbes a respeito de datas,
horarios para a realizacdo do Concurso Publico. O candidato devera observar o
presente Edital e os comunicados a serem divulgados para esse fim, no sitio
eletrénico www.famerp.br.

7.0 candidato interessado na Reducdao de Taxa de Inscricdo prevista na Lei
12.782/2007 devera fazer sua solicitacdo no periodo definido no Anexo IIl deste
Edital, devendo protocolar requerimento contendo a documenta¢dao necessaria
para este fim (ver item “5” deste Edital).

8. Nao havera reserva de percentual de que trata a Lei Complementar n° 683/1993

em razao do numero de vagas.
3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderéo inscrever-se graduados em Psicologia com especializacdo em psicologia clinica infantil e
certificado de ter sido supervisionado(a) por no minimo trés anos na area do conhecimento objeto do
concurso (Andlise do Comportamento); que tenham, no minimo, titulo de doutor, na area de
conhecimento objeto do concurso ou em areas relacionadas.

3.1.1. Define-se como area do conhecimento o conjunto de conhecimentos inter-relacionados,
coletivamente construidos, reunidos segundo a natureza do objeto de investigacdo, com finalidades
de ensino, pesquisa e extensdo, estabelecida pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPQq) e pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com passaporte. Entretanto,
por ocasido da nomeacdo, devera apresentar a cédula de identidade com visto permanente, ou, se
for o caso, visto temporario e, no prazo de 30 (trinta) dias, entregar cdpia simples do protocolo do
pedido de transformagdo do visto temporario em permanente, sob pena de exoneragao.

3.3. Os diplomas de graduacao com validade nacional ou os obtidos no exterior serdo aceitos para
fins de inscrigao.

3.4. Os titulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente serdo aceitos para inscricdo obedecendo aos
seguintes dispositivos:

3.4.1. Os titulos de Mestre e de Doutor serdao aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduacgao
credenciados pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE);

3.4.2. Os titulos de Mestre e de Doutor obtidos no exterior serdo aceitos, sendo necessario o
atendimento posterior das exigéncias dispostas nos itens 16.2.2. 16.2.3. para a continuidade do
vinculo docente com a Famerp;

3.4.3. Os titulos de pds-graduagdo stricto sensu (mestrado e doutorado) obtidos por institui¢cdes de
ensino superior estrangeiras de curso na modalidade de Educacdo a distancia (EAD) ndo sao passiveis
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de equivaléncia.
4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Formulario de inscricao devidamente preenchido (Anexo 1V), indicando nome completo, nimero
da cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo, naturalidade, estado civil, residéncia, profissao
e enderec¢o eletrénico, numero do cadastro de pessoa fisica (CPF) anexando frente e verso os
documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de identificacdo com foto: cédula de identidade;
carteira nacional de habilitacdo; cédula de identidade de estrangeiro com visto permanente ou
temporario e na falta desta, o passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovacgao de cumprimento de obrigacdes eleitorais;
4.1.3. comprovacao de estar em dia com as obriga¢des militares, para candidatos do sexo masculino;
4.1.4. comprovante de graduagao em curso superior;

4.1.5. comprovante do titulo de Doutor ou copia da ata de defesa da tese, condicionada a
apresentacdo do titulo homologado na ocasido da nomeacdo;

4.1.6. Projeto de pesquisa na linha de Psicologia Clinica Analitico-Comportamental da Infancia e
Adolescéncia com durag¢do de 36 (trinta e seis) meses, plano de atividades para a graduagdo e para a
pos-graduacao, referente a 01 (um) ano letivo, e plano de acdes de extensdo universitaria, referente a
01 (um) ano letivo.

4.1.7. nos casos de pagamento de transferéncia ou depdsito bancario, o candidato devera anexar o
comprovante da operag¢do bancaria a documentagdo exigida para a inscri¢ao.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. A reducdo do valor da taxa de inscri¢cao, correspondente a 50% (cinquenta por cento), sera
concedida aos candidatos interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

5.1.1. sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em
curso superior, em nivel de graduagado ou pés-graduacao.

5.1.2. percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois) salarios minimos, ou estejam
desempregados.

5.2. A concessao da reducao ficara condicionada a apresentacdo, pelo candidato, no ato da inscricao:
5.2.1. quanto a comprovacao da condi¢ao de estudante, de um dos seguintes documentos:
a) certiddo ou declaracdo, expedida por instituicao de ensino publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar (frente e verso), expedido por instituicdo de
ensino publica ou privada, ou por entidade de representacdo discente;
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5.2.2. quanto as circunstancias previstas no item 5.1.2. deste Edital: comprovante de renda, ou
declaracdo, por escrito, da condicdo de desempregado.

5.3. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de inscricdo, devera se inscrever nos 05
(cinco) primeiros dias Uteis do periodo de inscricdo.

5.4. O candidato devera atestar a veracidade das informa¢fes documentais no requerimento de
reducdo de taxa. Em caso de declaracdo falsa, havera san¢bes administrativas, civis e penais.

5.5. Somente serdo aceitos os documentos dos quais constem todos os dados necessarios a sua
perfeita anadlise.

5.6. O deferimento ou indeferimento das solicitagdes de reducdo de taxa de inscricdo sera
disponibilizado no dia 10/09/2025, a partir das 14 horas e, no caso de indeferimento, o prazo para
interposicdo de recurso sera de 03 (trés) dias Uteis sendo o primeiro dia o posterior a data de
divulgacdo no endereco eletrénico https://famerp.br.

5.7. Ndo sera concedida a reducdo de taxa do valor da inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de reducao de taxa no periodo estabelecido para este fim;
b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a redu¢do, sem apresentar os documentos previstos nos itens 5.1 e 5.2;

5.8. Declaracao falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei.

5.9. O candidato que ndo comprovar as condicbes constantes nos itens 5.1 e 5.2,
CUMULATIVAMENTE, ndo tera o pedido de reducdo de taxa da inscri¢ao deferido e a inscrigdo so sera
validada mediante pagamento do valor total da respectiva inscri¢ao.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. No momento da inscricdo, devera ser informada, pela candidata lactante de filho de até 6 (seis)
meses de idade, a necessidade de amamentacdo durante a realizagdo da prova escrita.

6.1.1. A data de nascimento da crianca devera ser informada no momento de realizacdo da inscri¢ao.

6.2. Antes do horario de inicio da prova escrita, informar o horario previsto de saida da prova para
amamentagao.

6.3. Cabera a candidata lactante designar um acompanhante, maior de idade, para ser responsavel
pela crianga, o qual serd conduzido, antes do horario de inicio da prova escrita, para aguardar em
uma sala reservada para tal fim.

6.4. O acompanhante estara submetido a todas as normas constantes deste Edital, inclusive a
apresentacdo de documento oficial de identificacdo e a proibicao de utilizacdo de equipamentos
eletrénicos.
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6.5. E proibida a permanéncia da candidata com a crianca no local de realizacdo da prova escrita.
6.6. A Famerp nao disponibilizara acompanhante para a guarda da crianca.
6.7. No momento da amamentacao:

a) a candidata serd conduzida para um lugar reservado para tal finalidade, devendo ser
acompanhada por um fiscal;

b) o material de prova devera permanecer no local de realiza¢do da avaliagao;
) é vedada a presenca do acompanhante da crianga.

6.8. E vedada a comunicacdo entre a candidata e o acompanhante no decorrer do periodo de
aplicacao da prova escrita, salvo quanto ao que se refere a crianca.

6.9. O periodo de amamentacdo sera contabilizado para fins de compensacdo do tempo de duragao
da prova da candidata.

6.10. Excetuada a situagdo prevista nesta se¢do “Da Candidata Lactante”, ndo sera permitida a
permanéncia de crian¢a ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagdo da
prova, sob pena de eliminacao da candidata do certame.

7. Por se tratar de concurso para provimento de vaga Unica, inviavel a aplicagdo das regras para
participagdo e reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, previstas na Lei Complementar n°® 683,
de 18 de setembro de 1992 e no Decreto n° 59.591, de 14 de outubro de 2013, que a regulamenta.

8. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

8.1. As inscricdes que ndo se enquadrarem nas exigéncias estabelecidas no edital de abertura de
inscricao serao indeferidas e publicadas no Diario Oficial do Estado, juntamente com as deferidas, na
mesma data de divulgacao da composicao da Banca examinadora.

8.2. O candidato podera requerer reconsideracao ao Diretor da FAMERP no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, apds a publicacdo do indeferimento, no Setor de Protocolo da FAMERP. O recurso sera
analisado pela, Comissdo de Concurso devendo o resultado da analise ser publicado no Diario Oficial
do Estado.

9. DA BANCA EXAMINADORA

9.1. A banca examinadora sera composta de 03 (trés) professores indicados pela Comissao Oficial de
Concurso, sendo apenas 01 (um) deles docente da FAMERP e pelo menos 02 (dois), obrigatoriamente,
de fora da FAMERP.

9.1.1. Os integrantes da banca examinadora deverdo ter, no minimo, o titulo de Doutor.

9.2. Para o caso de substituicdo de membros titulares da Banca Examinadora, a Comissao Oficial
designara 02 (dois) suplentes, sendo apenas um da FAMERP e um de fora do Instituicao.

9.3. A composi¢cao da Banca Examinadora serd divulgada aos(as) candidatos(as) por meio do
endereco eletrénico https://famerp.br, e publicado no Diario Oficial do Estado, na mesma data da
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publica¢do do deferimento/indeferimento das inscri¢des.

9.4. Os membros da Banca Examinadora ndo poderado ter conflitos de interesse, nem apresentar grau
de parentesco até 4° grau entre si.

9.5. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a publicacgdo da composicao proviséria da Banca
Examinadora no Diario Oficial no endereco eletrénico https://famerp.br, podera ser apresentada ao
Diretor da Famerp, por qualquer candidato, impugnacdo do nome de um ou mais membros, titulares
ou suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de causa de
impedimento, que sera julgada pela Comissao de Concurso em decisdo fundamentada, a ser
disponibilizada ao interessado, mediante requerimento.

9.6. A apresentacdo de requerimento para impugnacao da Banca Examinadora devera ser realizada
via Protocolo da Famerp, dentro do prazo previsto no item 9.5.

9.7. A Banca Examinadora sera considerada definitiva apds apreciadas as solicita¢cdes de impugnacao,
se houver, ou apds transcorridos os prazos recursais quando ndo tenha sido apresentada qualquer
impugnacgao.

9.8. A Banca Examinadora, na totalidade de seus membros titulares, devera estar presente a todas as
provas do concurso, exceto na realizacdo da prova escrita e na instalagdo dos trabalhos, que poderdo
contar com a presenca do Presidente ou um representante indicado pela Comissao de Concurso.

9.8.1. Apds o inicio das provas, a substituicdo de membro titular sé podera ocorrer caso a avaliacao
de todos os candidatos, em uma mesma prova, seja efetuada pelo mesmo examinador. Na
impossibilidade, a banca examinadora devera anular a prova em questdo, que devera ser refeita, em
conformidade com o novo cronograma.

10. PROVAS

10.1. A convocacdo para as provas sera feita por meio de publicagdo no Diario Oficial do Estado e

disponibilizada no Portal FAMERP, no endereco eletronico https://famerp.br, com, pelo menos, 05
(cinco) dias Uteis de antecedéncia a data de realizacdo da prova.

10.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento da data, horério e local
para a realiza¢do das provas, por meio dos editais publicados no Diario Oficial do Estado.

10.2. No dia da realizagdo das provas, o candidato devera:

a) apresentar original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de C)rgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado
Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros
Militares. Serao também aceitos digitalmente apenas a Carteira Nacional de Habilitacao e Titulo de
Eleitor, desde que o candidato apresente o documento DIRETAMENTE do aplicativo (prints e fotos dos
documentos ndo serdo aceitos).

10.2.1. O candidato que nao apresentar os documentos, conforme o item 10.2., ndo fara a prova,
sendo considerado ausente e eliminado do Concurso.
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10.3. O concurso publico constara de 02 (duas) fases, sendo aprovados para a segunda fase apenas
os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 7,0 (sete).

10.3.1. Primeira fase: prova escrita de carater eliminatério e classificatério.

10.3.2. Segunda fase: prova de titulos; prova didatica; prova de andlise e arguicdo do projeto de
pesquisa, do plano de atividades para a graduacdo e para a pos-graduacao, do plano de acdes de
extensdo universitaria, todas de carater classificatorio.

10.4. Sera eliminado o candidato que obtiver a média das notas da prova escrita menor que 7,0
(sete).

10.5. Na avaliagdo do candidato sera adotado o critério de notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as
provas, que terao os seguintes pesos:

a) Prova escrita (peso 1)
b) Prova de titulos (peso 2)
¢) Prova didatica (peso1)

d) Prova de andlise e arguicdo do projeto de pesquisa na linha de Psicologia Clinica Analitico-
Comportamental da Infancia e Adolescéncia do plano de atividades para a graduacdo e para a pés-
graduacdo e do plano de a¢bes de extensdo universitaria (peso 2)

10.6. A realizacao das provas do concurso obedecera a ordem de inscri¢do dos candidatos.

10.7. O candidato podera interpor, via Protocolo da FAMERP, recurso devidamente fundamentado em
qualquer uma das provas do concurso ao Diretor da Unidade em até 02 (dois) dias Uteis apds a
publicacdo das notas de cada fase no Diario Oficial do Estado.

10.7.1. Provido o recurso pela Comissao de Concurso referente a prova escrita, fica confirmada a
participa¢do do candidato na segunda fase. Caso contrario, o candidato sera eliminado do concurso.

10.8. Os candidatos aprovados para a segunda fase deverdo, em até 3 (trés) dias Uteis a partir da
publicacdo do edital de convocacao, apresentar, via e-mail processoseletivo@famerp.br, o Curriculum
Lattes circunstanciado com os documentos comprobatorios.

10.8.1. Todos os documentos deverdo ser anexados no formato PDF (Portable Document Format),
com limite de 200MB por arquivo, no e-mail processoseletivo@famerp.br

10.8.2. Os documentos comprobatdérios de cada critério da Prova de Titulos (Item 12.5.1.) a cada item
ou subitem devem ser juntados em um unico arquivo, o qual devera ser inserido em formulario
complementar disponibilizado no e-mail processoseletivo@famerp.br havendo o respeito as
seguintes especificacdes:

a) capitulo de livro impresso: indicar o padrao internacional de numeracao de livro (ISBN), digitalizar a
pagina de rosto, de parte do sumario onde consta o capitulo e da primeira pagina do capitulo;
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b) artigos e livros impressos: indicar o padrdo internacional de numeracao de livro (ISBN), no caso de
livro, digitalizar a primeira pagina e a pagina que conste a legenda bibliografica (com o titulo, volume,
numero de fasciculo, ano de publicagdo e niUmero das paginas inicial e final do artigo ou livro). Se ndo
tiver legenda bibliografica, digitalizar e anexar também a capa e o sumario;

) artigos e livros eletrénicos: indicar titulo, o DOI (Identificador de Objeto Digital) ou o localizador
padrdo de recursos (url - Uniform Resource Locator);

d) capitulo de e-book: indicar o DOI (ldentificador de Objeto Digital) do capitulo ou o localizador
padrdo de recursos (url- Uniform Resource Locator).

10.8.3. O Curriculum Lattes circunstanciado e os respectivos documentos comprobatérios poderdo
ser atualizados e inseridos via e-mail processoseletivo@famerp.br a qualquer momento até o prazo
do item 10.8. O ndo atendimento deste prazo implicara na eliminacao do candidato.

11. REALIZAGAO DA PRIMEIRA FASE - PROVA ESCRITA (peso 1)

11.1. Apds o sorteio de um dos pontos constantes no edital do concurso, o candidato terd 60 minutos
para a realiza¢do de consulta, pertinente ao tema sorteado, de anotacdes, roteiros, livros, ou outro
material de apoio, sendo vedado o uso de dispositivos eletrdonicos. Em seguida, havera mais 180
(cento e oitenta) minutos para o candidato discorrer sobre o ponto sorteado, sendo vedada, nesse
periodo, a utilizacdo de anotacdes, roteiros, livros e qualquer outro material de apoio.

11.1.1. A duracdao da prova escrita podera ser dilatada, no caso de candidata lactante, pelo tempo
utilizado para amamentacao e, no caso de pessoa com deficiéncia, em até 20 minutos para consulta e
em até 60 minutos para discorrer sobre o ponto sorteado.

11.1.2. E vedada a identificacdo dos candidatos nas provas escritas, devendo ser assegurado o sigilo
mediante utilizacdo, nas folhas de prova, de nimero de identificacdo que sera revelado aos
integrantes da banca examinadora somente apo6s a divulgacao das respectivas notas.

11.2. As provas serdo corrigidas por todos os membros da banca examinadora, totalizando 03 (trés)
notas, de 0 (zero) a 10 (dez), contando-se até a segunda casa decimal sem arredondamento, sendo
essas notas utilizadas no calculo da média final de cada candidato.

11.3. A avaliacdo da prova escrita obedecera aos seguintes critérios e as respectivas pontuacgdes:
a) Apresentacdo - no maximo 1 ponto:

a.1) Introducgao: 0,25

a.2) Desenvolvimento: 0,50

a.3) Conclusédo: 0,25

b) Contelido - no maximo 7 pontos:

b.1) Desenvolvimento do tema: 4,0

b.2) Organizac¢do: 1,0
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b.3) Coeréncia: 1,0

b.4) Clareza de ideias: 1,0

) Linguagem - no maximo 2 pontos:

c.1) Uso adequado da terminologia técnica: 0,5
c.2) Propriedade: 0,5

c.3) Clareza: 0,5

c.4) Precisao e corre¢ao gramatical: 0,5

d) Média para aprovagdo na prova escrita: 7 (Sete).

11.4. O resultado da prova escrita sera publicado no Diario Oficial do Estado e disponibilizado no
portal https://famerp.br

11.5. Quando da publicacdo das notas, os candidatos terdo acesso no endereco eletronico
https://famerp.br, as respectivas provas escritas e planilhas de composicdo da nota.

12. REALIZACAO DA SEGUNDA FASE

12.1. O Edital de convocac¢ao dos candidatos aprovados para a segunda fase sera divulgado no Portal
Famerp, no endereco eletrénico https://famerp.br, apés o exame de todos os recursos.

12.2. A prova didatica, a prova de andlise e de arguicdao do projeto de pesquisa, do plano de
atividades para a graduacdo e para a pos-graduacao e do plano de acdes de extensao universitaria
serdo publicas.

12.3. As notas da segunda fase, com as respectivas médias, serao divulgadas no Diario Oficial do
Estado e disponibilizadas, por ordem de inscricio no Portal Famerp no endereco eletrénico
https://famerp.br

12.4. O candidato terd acesso as planilhas de composicdo das suas notas, no Portal Famerp,
endereco eletrénico https://famerp.br na mesma data da publicacdo das notas da segunda fase.

12.5. Prova de Titulos (peso 2)

12.5.1. Sera realizada mediante a analise do Curriculum Lattes, devidamente documentado, seguindo
os critérios abaixo descritos:

a) Titulos Académicos: maximo 2,0
b) Producgéo Cientifica, Artistica, Técnica, Cultural e Atividades de Extensdo: maximo 5,0
c) Atividade Didatica: maximo 2,0

d) Outras atividades: maximo 1,0
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1. Titulos Académicos: 2,0:

1.1 Mestrado na area especifica do concurso: 0,3,

1.2 - Doutorado na area especifica do concurso: 0,7;

1.3 - Livre-Docéncia: 1,0.

2. Producdo Cientifica, artistica, técnica, cultural e Atividades de Extensdo: 5,0 pontos
2.1 - Producdo Cientifica:

2.1.1 - Publicagdo de Artigos em Periddicos indexados nas bases de dados SCOPUS e/ou Web of
Science, nos ultimos 5 anos, com Qualis A (0,5 cada) e B (0,1 cada) - pontuacdo maxima: 2,5;

2.1.2 - Participacdo em eventos cientificos nacionais da area, com apresentacdo de trabalho, nos
ultimos 5 anos (0,05 cada) pontuacdo maxima: 0,4;

2.1.3 - Participacao em eventos cientificos internacionais da area, com apresentacao de trabalho, nos
ultimos 5 anos (0,1 cada) pontuagdo maxima: 0,5;

2.1.4 - Autor de Capitulo de Livro Nacional publicado por Editora e com Corpo Editorial, relacionado a
area do concurso nos ultimos 5 anos (0,1 por capitulo) - Pontua¢cdo Maxima: 0,5;

2.1.5 - Autor de Capitulo de Livro Internacional por Editora e com Corpo Editorial, relacionado a area
do concurso nos ultimos 5 anos (0,25 por capitulo) - Pontuacao Maxima: 1,0;

2.1.6 - Autor de Livro Nacional publicado por Editora e com Corpo Editorial, relacionado a area do
concurso nos ultimos 5 anos (0,3 por livro) - Pontuacao Maxima: 0,9;

2.1.7 - Autor de Livro Internacional publicado por Editora e com Corpo Editorial relacionado a area do
concurso nos ultimos 5 anos (0,5 por livro) - Pontuacdo Maxima: 1,5;

2.1.8 - Cursos Ministrados/Palestras/Conferéncias/ em eventos cientificos nacionais, nos ultimos 5
anos (0,1 cada) - pontuacao maxima: 0,5;

2.1.9 - Cursos Ministrados/Palestras/Conferéncias/ em eventos cientificos internacionais, nos ultimos
5 anos (0,2 cada) - pontuagao maxima: 1,0;

2.1.10 - Coordenador de projeto de pesquisa financiado por 6rgaos de fomento nos ultimos 5 anos
(1,0 cada) - pontuagdao maxima: 1,0;

2.1.11 - Orienta¢do de Iniciagdo Cientifica, Trabalho de conclusdo de curso, ou monografias, nos
ultimos 5 anos (0,1 cada) - pontuagao maxima: 0,5;

2.1.12 - Orientacao de dissertacdao de mestrado/tese de doutorado, nos ultimos 5 anos (0,5 cada) -
pontuacdo maxima: 1,0;

2.1.13 - Co-orientacdo de dissertacdao de mestrado/tese de doutorado, nos ultimos 5 anos (0,1 cada) -
pontuacao maxima: 0,2.
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2.2 - Produgdo Técnica

2.2.1 - Membro de comité de assessoramento/ revisor de periddicos e ou de 6rgdos de fomento, nos
ultimos 5 anos (0,2 cada) - pontuacdo maxima: 0,4;

2.2.2 - Autor de manuais, materiais instrucionais, protocolos, notas técnicas e diretrizes, nos ultimos 5
anos (0,1 cada) - pontuacao maxima: 0,5.

2.3 - Atividades de extensédo

2.3.1 - Coordenacao de projeto de extensdo universitaria, nos ultimos 5 anos: (0,2 por projeto
finalizado) - Pontuacdao Maxima: 0,4;

2.3.2 - Participagdo em projetos de extensao universitaria, nos ultimos 5 anos: (0,1 por projeto
finalizado) - Pontua¢do Maxima: 0,2.

3. Atividade Didatica: 2,0

3.1 - Experiéncia docente na graduacdo na area do concurso, nos ultimos 5 anos (0,5 a cada
semestre) - Pontuacdo Maxima: 2,0;

3.2 - Experiéncia docente na graduagdo em outras areas, nos ultimos 5 anos (0,1 a cada semestre) -
Pontuacao Maxima: 0,5;

3.3 - Experiéncia como Preceptor ou Tutor em Residéncia Médica, Uniprofissional ou Multiprofissional
em area da saude relacionada ao concurso, nos ultimos 5 anos (0,1 ponto por ano) - Pontuagao
Maxima: 0,5;

3.4 - Experiéncia como Professor permanente em programa de pdés-graduacdo stricto sensu
reconhecido pela CAPES, nos ultimos 5 anos (1,0 ponto) - Pontuacao Maxima: 1,0

4. Outras atividades: 1,0

4.1 - Organizagao de eventos cientificos nos ultimos 5 anos (0,1 cada) - Pontuacao Maxima: 0,3;
4.2 - Coordenagdo de Curso de Graduacdo (0,5 por mandato) - Pontuagdo Maxima: 1,0;

4.3 - Vice Coordenacdo de Curso de Graduacao (0,2 por mandato) - Pontuag¢ao Maxima: 0,4;

4.4 - Coordenacao de Programa de Pds-Graduacao Lato Sensu e/ou Stricto Sensu (0,5 por mandato) -
Pontuacao Maxima: 1,0;

4.5 - Membro de Conselho de Curso de Graduacdo (0,1 por mandato) - Pontuagdao Maxima: 0,2;

4.6 - Membro de Conselho de Programa de Pds-Graduacao (0,1 por mandato) - Pontuacao Maxima:
0,2;

4.7 - P6s-doutorado, minimo de 12 meses - Pontuacdo Maxima: 1,0;

4.8 - Aprimoramento Profissional, Residéncia ou Especializacdo na area do concurso - Pontuacao
Maxima: (0,25 ponto) - Pontua¢ao maxima: 0,5;
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4.9 - Captacdo de recurso obtido por projeto de pesquisa na condicao de beneficiario de agéncia de
fomento nacional/internacional, nos ultimos 5 anos: (0,5 por captacdo) - Pontua¢ao maxima: 1,0;

4.10 - Doutorado sanduiche no exterior: 0,5;

4.11 - Estagio no exterior, no minimo 6 meses: 0,5;
4,12 - Doutorado com cotutela: 1,0.

PONTUACAO TOTAL: 10,0

12.6. Prova Didética (peso 1)

12.6.1. Constara de aula tedrica em nivel de graduacdo, com durag¢ao de, no minimo, 40 (quarenta)
minutos e, Nno maximo, 60 (sessenta) minutos. Nao sendo cumpridos os limites de tempo (40 a 60
minutos), sera atribuida nota 0 (zero) ao candidato. O ponto da prova didatica sera sorteado no dia
da prova escrita, dentre os pontos do concurso previstos no edital, excluido o ponto sorteado para a
prova escrita. A apresenta¢do obedecera a sequéncia da ordem de inscricao dos candidatos.

12.6.2. Obedecera aos seguintes critérios e pontuag¢des, que deverdo constar do edital de inscricao, e
serd avaliada por todos os membros da banca examinadora, totalizando 03 (trés) notas, de 0 (zero) a
10 (dez), contando-se até a segunda casa decimal sem arredondamento, sendo essas notas utilizadas
no calculo da média final de cada candidato:

a) Plano de aula: 1,0

b) Adequacdo ao tema e abordagem do assunto, nivel de graduagdo: 1,0
¢) Dominio tedrico e conceitual do assunto: 2,0

d) Exatiddo e atualidade das informacgdes: 1,0

e) Desenvolvimento sequencial do tema em ordem légica: 1,0

f) Clareza e objetividade na exposi¢do do tema: 1,0

g) Adequacdo da linguagem ao contexto de aula de graduacdo: 1,0

h) Capacidade de sintese e abrangéncia: 1,0

i) Utilizagcdo adequada dos recursos didaticos disponiveis: 1,0

12.7. Prova de Analise e Arguicdo do Projeto de Pesquisa, do Plano de Atividades para a Graduagdo e
para a Pés-graduacgdo e do Plano de A¢Ges de Extensdo Universitaria (peso 2).

12.7.1. A prova de analise e arguicao do projeto de pesquisa, do plano de atividades para a graduacao
e para a pos-graduacao e do plano de a¢bes de extensdo universitaria, apresentados no ato da
inscricdo, serao avaliados, individualmente, pelos membros da banca examinadora, com base nos
critérios apresentados nos itens “a”, “b" e “c” abaixo, com suas respectivas pontuagdes.
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a) A analise e arguicdo do projeto de Pesquisa, com durac¢do de 36 (trinta e seis) meses (pontuacao
maxima 10 pontos)

a.1) Relevancia do tema para a area em que o projeto proposto esta inserido: 2,0
a.2) Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentacao dos objetivos: 2,0
a.3) Fundamentacado tedrica e coeréncia dos métodos empregados com os objetivos propostos: 2,0

a.4) Adequacao do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de pesquisa do Departamento/Coordenadoria
de Curso: 2,0

a.5) Cronograma fisico-financeiro: 1,0
a.6) Exequibilidade: 1,0

b) A andlise e arguicdo do plano de atividade para a graduacdo e para a pds-graduagdo, referente a
01 (um) ano letivo (pontuacdo maxima 10 pontos)

b.1) Coeréncia em relacdo ao(s) projeto(s) politico-pedagogico(s) de graduacdo e com a(s) proposta(s)
de programa(s) de pés-graduagdo: 3,0

b.2) Articulacdo entre ensino e orientacao de graduacao e de pés-graduacao: 3,0
b.3) Proposta de emprego de metodologias ativas de ensino: 2,0
b.4) Demonstracdo de exequibilidade do plano: 2,0

€) A andlise e arguicdo do plano de acBes de extensdo universitaria, referente a 01 (um) ano letivo
(pontuagdao maxima 10 pontos)

c.1) Coeréncia entre objetivo, fundamentagdo tedrica e metodologia: 2,5

c.2) Adequacado e relevancia das a¢des de extensdo universitaria, em relacao ao publico-alvo: 2,5
c.3) Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao: 2,0

c.4) Nivel de exequibilidade: 2,0

¢.5) Nivel de visibilidade: 1,0

12.7.2. A nota da prova de andlise e arguicdo de cada candidato correspondera a média das
pontuacBes atribuidas aos subitens “a”, “b” e “c”, do item 12.7.1., pelos membros da banca
examinadora, de modo individual, contando-se até a segunda casa decimal sem arredondamento,
sendo essa nota utilizada no calculo da média final de cada candidato.

(Nota da Prova de cada candidato = Média das pontuac¢fes de cada examinador; Pontua¢do de cada
examinador = Média dos subitens “a”, “b" “c")

12.7.3. A prova de andlise e arguicdo do projeto de pesquisa, do plano de atividades para a graduacao
e para a poés-graduacdo e do plano de acBes de extensao universitaria obedecera a sequéncia da
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ordem de inscricao dos candidatos.

12.7.4. O tempo de arguicdo de cada membro da banca examinadora sera de, no maximo, 20 (vinte)
minutos, sendo 10 (dez) minutos para perguntas e 10 (dez) minutos para respostas.

13-DO SISTEMA DE PONTUAGAO DIFERENCIADA

13.1 O candidato preto, pardo ou indigena podera fazer uso do sistema de pontuacao diferenciada,
nos termos da Lei Complementar n° 1.259, de 15/01/2015 e do Decreto n°63.979, de 19/12/2018.

13.2 O sistema de pontuacao diferenciada consiste na aplicacdo de fatores de equiparagdo, mediante
acréscimos na pontuacao final do candidato beneficiario na analise do Curriculum Lattes.

13.3 Para fazer jus a pontuacdo diferenciada, o candidato devera, no ato de inscricdo, declarar
cumulativamente, com documento redigido de proprio punho:

a. Que é preto, pardo ou indigena;

b. Sob as penas da lei, que nao foi eliminado do processo seletivo no ambito do Estado de Sao Paulo,
nem teve anulado ato de nomeacdo ou admissdo, em decorréncia da falsidade da autodeclaracao,
nos termos do disposto no paragrafo Unico do artigo 4° da Lei Complementar n° 1.259/2015; e

C. Que tem interesse em utilizar a pontuacado diferenciada, nos termos do Decreto n°63.979/2018.

13.4 E permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou indigena e manifestar que n3o deseja se
beneficiar do sistema de pontuacao diferenciada. Nesse caso, o candidato sera submetido as regras
gerais estabelecidas neste Edital, e ndo podera impetrar recurso em razao desta opc¢ao, seja qual for
o motivo alegado.

13.5 O candidato preto, pardo ou indigena que seja pessoa com deficiéncia podera se beneficiar do
sistema de pontuacao diferenciada cumulativamente com as prerrogativas asseguradas pela Lei
Complementar n° 683/1992.

13.6 O candidato preto, pardo ou indigena participara do Concurso em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos, no que se refere aos critérios de avaliacdo e desempenho.

13.7 A féormula de calculo da pontuacao diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, na
analise do Curriculum é:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI
Onde:

PD = é a pontuacao diferenciada a ser acrescida aos pontos alcancados pelos candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuacdo diferenciada.

MCA = é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre todos candidatos que pontuaram.
Entende-se por “concorréncia ampla" todos os candidatos que pontuaram eque ndo se declararam
como pretos, pardos ou indigenas, e ainda aqueles que, tendo se declarado pretos, pardos ou
indigenas, optaram por nao participar da pontuacao diferenciada.
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MCPPI = é a pontuagcao média da concorréncia PPl entre todos candidatos que pontuaram.
13.7.1 Nao sera aplicada a pontuacao diferenciada:
a) Na inexisténcia de candidatos beneficiarios do sistema de pontuacdo diferenciada.

b) Quando, na férmula de cédlculo da pontuacdo diferenciada (PD), a MCPPI (pontua¢do média da
concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontua¢ao média da concorréncia ampla). ¢) Ao candidato
gue ndo obtiver nota na analise do Curriculum Lattes.

13.8 A formula para aplicacdao da pontuacdo diferenciada as notas finais de pretos, pardos e
indigenas na analise do Curriculum Lattes é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI
Onde:

NFCPPI = é a nota da analise do Curriculum Lattes, apos a aplicacao da pontuacao diferenciada (PD) e
que gerara a classificacdo do candidato no Concurso. A nota final passa a ser considerada a nota
simples do candidato.

NSCPPI = é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera aplicada a pontuagdo
diferenciada (PD).

13.9 Nos calculos descritos nos itens 7 e 8 deste Capitulo devem ser considerados duas casas
decimais e fra¢cBes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o niumero
inteiro subsequente.

13.10 A veracidade da declaracdo de que trata a alinea “a” do item 3 do presente Capitulo sera
efetuada pela Comissao de Verificacdo, na forma da Instru¢cao CPPNI 01, de08/10/2019, que, em
relacdo ao sistema de pontuacao diferenciada, tera as seguintes atribui¢des:

a) Ratificar a autodeclaracao firmada pelo candidato que manifestou interesse em ser beneficiario do
sistema de pontuacao diferenciada;

b) Decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito do candidato a fazer jus a pontuagdo diferenciada; e

) Decidir, em juizo de retratacdao, com o auxilio da Coordenacao de Politicas para a Populacao Negra
e Indigena, quando for o caso, os pedidos de reconsideracdo interposto pelo candidato contra a
decisdo que constatar a falsidade da autodeclaracao.

13.10.1 A Comissao de Verificagdo sera composta por 3 (trés) membros.

13.11 A verificagdo da veracidade da autodeclaracao ocorrera apds a Avaliacdo do Curriculum Lattes,
e serd feita mesmo na hipdtese de ndo ocorréncia do calculo da pontuacdo diferenciada.

13.12 A afericdo da veracidade da autodeclara¢do do candidato preto ou pardo consistira na
verificacao da fenotipia (aparéncia), através da foto encaminhada pelo candidato no ato da inscricdo.
Caso subsistam duvidas, sera entdao considerado o critério da ascendéncia.
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13.13 Para comprovacdo da ascendéncia, a Comissao de Verificagdo exigira do candidato a
apresentacdao de documento idéneo com foto, de pelo menos um de seus genitores, em que seja
possivel a verificagdo do preenchimento do requisito para habilitacgdo ao sistema de pontuagdo
diferenciada.

13.14 Na auséncia do encaminhamento do documento com foto do genitor, impossibilitando
manifestacdo conclusiva da Comissdo de Verificacdo, sera o candidato considerado como nao
enquadrado na condicdo declarada, e eliminado do Concurso.

13.15 Para verificagdo da veracidade da autodeclara¢do do candidato indigena, sera verificado o
Registro Administrativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia deste, o Rani de um
de seus genitores, encaminhado pelo candidato no ato da inscricao.

13.16 Na auséncia do encaminhamento do Rani, serd o candidato considerado como néo
enquadrado na condicdo declarada, e eliminado do Concurso.

13.17 Ao candidato que vier a ser eliminado do Concurso em virtude da constatacdo de falsidade de
sua autodeclarac¢do é facultado, no prazo de 7 (sete) dias, opor pedido de reconsideracao, dirigido a
Comissado de Verifi cacdo, que podera consultar, se for o caso, a Coordenacao de Politicas para a
Populacao Negra e Indigena para decidir, em ultima instancia, a respeito do direito do candidato a
fazer jus ao sistema de pontuacdo diferenciada.

13.17.1 O pedido de reconsideracdo devera ser encaminhado via Protocolo da FAMERP.

13.17.2 Ndo sera considerado o pedido de reconsideragdo interposto fora dos padrdes estabelecidos
no item 11.1, por outros meios que nao seja o especificado neste Edital, ou que estejam fora do prazo
estipulado neste Capitulo.

13.17.3 Considerado improcedente pedido de reconsidera¢do, com a manutencao da eliminagdo do
candidato, retificar- se-a a classificacdo final divulgada na Imprensa Oficial.

14. RESULTADO FINAL PRELIMINAR E DEFINITIVO

14.1. Apds a publicagdo das notas da segunda fase, bem como da andlise de seus respectivos
recursos, serd publicado no Diario Oficial do Estado e disponibilizado no Portal FAMERP, no endereco
eletrénico https://famerp.br o resultado final preliminar, contendo as médias de notas, computadas
até a segunda casa decimal sem arredondamento, dadas pelos membros da banca examinadora
referentes a todas as provas, na ordem de classificacdo, devendo o resultado final definitivo ser
publicado em Diario Oficial do Estado ap6s a analise dos recursos do resultado final preliminar.

14.2. O resultado final do concurso sera publicado no Diario Oficial do Estado e disponibilizado no
endereco eletrdnico no Portal FAMERP no endereco eletrdnico https://famerp.br

14.3. O candidato podera interpor recurso, via Protocolo da Famerp, em face do resultado preliminar
a Comissdo de Concurso, sob os aspectos legal e formal do concurso, em formulario préprio dirigido
ao Diretor devidamente fundamentado, em até 05 (cinco) dias Uteis apos a publicagdo no Diario
Oficial do Estado.
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14.4. O resultado da analise sera disponibilizado no Portal FAMERP, no endereco eletrdnico
https://famerp.br.

15. HABILITAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

15.1. Sera(ao) considerado(s) aprovado(s) o(s) candidato(s) que obtiver(em) média final de todas as
provas maior ou igual a 7,0 (sete) atribuidas, por pelo menos, 02 (dois) membros da banca.

15.2. No final de todas as provas do concurso, sera publicado no Diario Oficial do Estado e
disponibilizado o resultado final preliminar, contendo as médias de notas, computadas até a segunda
casa decimal sem arredondamento, dadas pelos membros da banca examinadora referentes a todas
as provas, na ordem de classificacao, devendo o resultado final definitivo ser publicado em Diario
Oficial do Estado apds a analise dos recursos.

15.5. Em caso de empate nas indica¢des, a classificacdo sera feita pela média geral dos candidatos
empatados.

15.6. Em caso de empate, a banca examinadora utilizara, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) melhor nota na prova de titulos;

¢) melhor média na prova didatica;

d) melhor média na prova escrita;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.
16. NOMEACAO e POSSE

16.1. A nomeacao obedecera a rigorosa ordem de classificacdao, sendo nula a investidura com
pretericao.

16.2. Por ocasido da nomeacdo, o candidato devera apresentar os documentos originais constantes
nos subitens 4.1.1. a 4.1.3.

16.2.1. Em caso de diploma de graduacdo obtido no exterior, o candidato, até a data da nomeacgao,
devera apresentar o comprovante de revalidacdo ou o respectivo protocolo de solicitacdo junto a
universidades publicas, atendendo aos termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB) 9.394/1996.

16.2.2 O processo de reconhecimento e registro dos titulos de Mestre e Doutor obtidos no exterior
devera ser realizado por universidades que possuam cursos de pdés-graduac¢do credenciados pelo
Conselho Nacional de Educagao (CNE).

16.2.3. Sendo apresentado protocolo, o candidato deverd apresentar o titulo reconhecido como
equivalente em até 9 (nove) meses, prorrogaveis por mais 3 (trés) meses, desde que
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comprovadamente justificados.
16.2.4. Nao registrar antecedentes criminais;

16.2.6. O atendimento aos itens 15.2.1, 15.2.2 e 15.2.3 é condicdo para a continuidade do vinculo
docente com a Famerp.

16.3. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasidao da nomeacdo, acarretarao a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

17. DISPOSIGOES GERAIS

17.1. Quando os prazos previstos para inscricdo e/ou recurso terminarem em sabado, domingo,
feriado ou dia em que ndo houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do horario
normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até o primeiro dia util subsequente.

17.2. Sera eliminado do concurso publico o candidato que ndo comparecer na sala ou local de
sorteio/prova no horario estabelecido e/ou ndo atender ao disposto no item 10.2. e seus subitens e
no item 10.8.

17.3. O candidato nomeado devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela
Administragao.

17.4. O projeto de pesquisa apresentado no ato de inscri¢cao pelo candidato aprovado, bem como os
planos de atividades de graduacao, pds-graduacao e extensao serdo utilizados pelo departamento
como referéncia para a avaliagdo do seu estagio probatério.

17.6. Implicara na exclusao definitiva do candidato:

a) 0 ndo comparecimento a convocag¢do para entrega de documentos e anuéncia a nomeacdo, dentro
do prazo estipulado;

b) a ndo apresentacdo do Projeto de Pesquisa em consonancia com o Plano Global de Atividades no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, devidamente protocolado, conforme item 17.4;

17.7. Implicara na exonerag¢ao do candidato:
a) o ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pela FAMERP;

b) a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto permanente, no caso de candidato
estrangeiro.

17.8. O prazo de validade do concurso publico sera de 06 (seis) meses, contado a partir da data de
publicagdo da homologacao no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, a critério da Administracao.

17.9. Nao havera devolu¢ao de importancia paga, ainda que maior, menor ou em duplicidade, nem
isencdo total de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

17.10. A devolucao da importancia paga somente ocorrera se o concurso publico ndo se realizar.
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17.11. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes no Diario Oficial do
Estado, referentes ao presente concurso.

17.12. Os documentos apresentados ficardo armazenados durante o prazo de validade deste
concurso. Apds este prazo, serao descartados.

17.13. A inscricao implicard no conhecimento deste edital e no compromisso de aceitacdo das
condi¢des do concurso, aqui estabelecidas.

17.14. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informacgdes prestadas no
ato da inscricao.

17.15. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as
condicBes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada, e em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que isso seja constatado posteriormente.

17.16. As nomeacles estardo condicionadas a existéncia de dotacao orcamentaria especifica e a
observancia das demais normas financeiras consubstanciadas na Lei de Responsabilidade Fiscal.

17.17. Observado o disposto em 17.15, os candidatos aprovados no concurso sao detentores de
mera expectativa de direito a nomeacao.

17.18. Os candidatos aprovados em numero excedente ao de vagas tém a expectativa de direito a
nomeacdo limitada pelo prazo de validade do concurso, tanto o inicial quanto o eventualmente
prorrogado.

17.19. Caso o candidato classificado nao assuma o cargo no prazo de 30 (trinta) dias, a contar de sua
nomeacdo, nem solicite prorrogacdo de prazo, nos termos da legislacdo em vigor, sera nomeado o
candidato classificado na sequéncia e, assim, sucessivamente.

17.20. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualiza¢cdes ou retificagdes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Edital ou Aviso a ser publicado no Diario Oficial do Estado.’

17.21. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao julgados pela Banca Oficial
(Examinadora) e/ou pela Administracao da FAMERP.

ANEXO |
PROGRAMA

Psicologia Clinica da Infancia e Adolescéncia (Analise do Comportamento)

1. Transtorno de Déficit de Atencao e Hiperatividade na infancia e adolescéncia.

2. Transtornos da ansiedade na infancia e adolescéncia.

3. Andlise do comportamento aplicada aos transtornos do espectro autista.

4. Uso das TICs (Tecnologias da Informac¢dao e Comunicacdo) na infancia e adolescéncia.

5. Desenvolvimento Socioemocional na Infancia: autoestima, autoconfianca e
responsabilidade.
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6.Sono na infancia e adolescéncia: conceituagcdo e interven¢bes analitico-
comportamentais.

7. Efeitos da filogénese, ontogénese e cultura sobre a adolescéncia.

8. Processos de socializagao na adolescéncia.

9. Adolescéncia: desenvolvimento do self e transtornos mentais.

10. Terapias contextuais no atendimento de criancas e adolescentes.
ANEXO Il
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Anexo Il
CRONOGRAMA DO CONCURSO
ETAPA PERIODO

Solicitacdo de INSCRICOES |02 a 30 de setembro de 2025 (No horério das 09:00 as 15:00 horas, no
Setor de Protocolo, situado a Av. Brigadeiro Faria Lima, 5416, Vila Sao
Pedro, Sdo José do Rio Preto/SP)

Solicitacio de REDUCAQ|02 a 08 de setembro de 2025 (Protocolo de requerimento contendo a
DE TAXA DE INSCRICAO documentac¢do necessaria para este fim)
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Resultado do(10 de setembro de 2025 (Disponibilizado no sitio eletrénico
DEFERIMENTO OU|www.famerp.br)

INDEFERIMENTO DA
SOLICITACAO DE REDUCAO
DE TAXA DE INSCRICAO

Resultado do|03 de outubro de 2025 (Disponibilizado no sitio eletrénico
DEFERIMENTO OU|www.famerp.br, cabendo a interposi¢ao de recurso no prazo de 03 (trés)
INDEFERIMENTO DE|dias a contar do 1° dia util apds a publicacdo

INSCRICOES

INTERPOSI(;AO DE|06 a 08 de outubro de 2025 (Prazo de 03 [trés] dias a contar do 1° dia
RECURSO do Resultado do|util apds a publicagao.

DEFERIMENTO ou

INDEFERIMENTO DE

INSCRICOES

Divulgacdo da DECISAO DO|10 de outubro de 2025 (Disponibilizado no sitio eletrénico
RECURSO www.famerp.br)

REALIZACAO DAS PROVAS |A lista com os nomes dos candidatos e as datas das provas previstas no
item 10 deste Edital, dos sorteios dos pontos com respectiva lista de
temas e referéncias bibliograficas, bem como as demais especificidades
de cada prova sera publicada no sitio eletrénico www.famerp.br, (O
acompanhamento das publicacbes e disponibiliza¢des acima referidas é
de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo enviados
correspondéncias fisicas e/ ou eletrdnicas.)

ANEXO IV
SOLICITACAO DE INSCRICAO

ILUSTRISSIMO SENHOR DIRETOR GERAL DA FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO-
FAMERP

Nome do candidato , R.G. n°, CPF, Profissao , N° (')rgéo de Classe , Nacionalidade , Estado Civil ,
venho respeitosamente requerer a Vossa Senhoria, minha inscricdao no Concurso Publico para
provimento do cargo de Professor Adjunto Doutor Area especifica Tratamento e Prevencdo
Psicoldgica (Psicologia Clinica Analitico-Comportamental: infancia e adolescéncia), no regime de 40
horas semanais, para 0 que, junta ao presente a documentacdo referida no Edital de Concurso
Publico G.D.G n° , de . Declaro que possuo os documentos comprobatérios exigidos
para inscricao e a escolaridade exigidas, bem ainda que estou ciente e de acordo com os dispositivos
constantes do presente Edital para o Concurso Publico acima mencionado.

Termos em que,
Pede Deferimento.

Sao José do Rio Preto, de de 2025.

Assinatura
ANEXOV

SOLICITACAO DE REDUCAO DE TAXA DE INSCRICAO
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ILUSTRISSIMO SENHOR DIRETOR GERAL DA FACULDADE DE MEDICINA DE SAO JOSE DO RIO PRETO-
FAMERP

Nome do candidato , R.G. n°, CPF, Profissdo , N° Orgdo de Classe , Nacionalidade , Estado Civil ,
venho respeitosamente requerer & Vossa Senhoria a REDUCAO do pagamento do valor da taxa de
inscricdo do Concurso Publico para provimento do cargo de Professor Adjunto Doutor Area especifica
Tratamento e Prevencdo Psicolégica (Psicologia Clinica Analitico-Comportamental: infancia e
adolescéncia), no regime de 40 horas semanais, nos termos da Lei n® 12.782, de 20.12.2007 e do
referido edital por estar na condicado CUMULATIVA de: perceber remunera¢dao mensal inferior a 2
salarios minimos OU desempregado(a), ndo sendo beneficiario(a) do auxilio-desemprego.

Anexo a este requerimento a documentagdo solicitada na referida Lei e referido edital e, sob pena de
san¢des cabiveis, DECLARO que as informac®es aqui prestadas sao verdadeiras e idoneas.

Nestes termos, pede deferimento.

Sdo José do Rio Preto, de de 2025.

Assinatura
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS:

Comprovante oficial de renda especificando perceber remuneracao mensal inferior a 02 (dois)
saldrios minimos, OU Declara¢do, por escrito, da condicdo de desempregado.
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