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EDITAL N° 903/2025 - CSCGP/FM — ABERTURA DE INSCRIGOES

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 63/2025 de 08/04/2025, publicado
no DOE de 09/04/2025 e com base na Resolucdo UNESP n° 58/2018 e alteragdes
posteriores e Portaria UNESP n° 79/2023, as inscrigcdes do concurso publico de
Provas e Titulos para contratacdo de 01 PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo
determinado, em carater emergencial, para atender excepcional interesse publico,
no 2° semestre letivo de 2025, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislagdo complementar, na area Enfermagem, sub-area de
conhecimento:

Enfermagem Médico-Cirurgica, no conjunto de disciplinas: Necessidades de
Saude do Individuo I, Raciocinio Clinico no Cuidado Perioperatério, Estagio
Curricular Supervisionado, junto ao Departamento de Enfermagem da
Faculdade de Medicina do Campus de Botucatu.

O contratado devera exercer as atividades de docéncia em cursos de graduagao nos
periodos diurno e/ou noturno, dependendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAGAO

1.1. O salario de Professor Substituto é de R$ 2.026,61, correspondente a referéncia
MS-2, em 12 horas semanais, acrescido de beneficios regulamentados
internamente.

1.2. Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o salario sera correspondente
a titulagao, na seguinte conformidade:

Salario Referéncia Titulagao
R$ 2.834,62 MS-3.1 Doutorado
R$ 3.107,08 MS-5.1 Livre-Docente

1.3. Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e temporaria, ainda que o
candidato venha a obter titulacido académica superior apés a assinatura do contrato,
esta ndo sera considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serao recebidas via internet, acessando o Sistema de Inscrigdes,
no enderego eletrénico https://inscricoes.unesp.br. O candidato devera preencher o
formulario eletrénico e realizar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$
202,00 (duzentos e dois reais) recolhida por pix com QR code gerado pelo
sistema, transferéncia bancaria ou depdsito identificado no periodo das 00:00
do dia 11/09/2025 as 17:00 do dia 25/09/2025, observado o horario de Brasilia.

Banco do Brasil

Agéncia 5556-5

C/C 130185-3 — UNESP/Faculdade de Medicina/Conta Concursos
CNPJ: 48.031.918/0019-53
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2.2. A inscricdo somente sera analisada se atendidos os termos do item 4.4.
deste edital.

2.3. A inscricdo sO sera validada mediante pagamento do valor total da
respectiva inscricdo no prazo final do periodo indicado no item 2.1.

2.4. O candidato que tiver interesse na reducéo da taxa de inscricdo devera se
inscrever nos 05 (cinco) primeiros dias do periodo de inscricdo, satisfeitas as
exigéncias do item 5.

2.5. Nao haverareserva de percentual de que trata a Lei Complementar 638/1992
em razao do numero de vagas.

3. CONDIGOES PARA INSCRIGAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em curso superior em Enfermagem, que
tenham, no minimo, titulo de Mestre na area da disciplina que pretendem lecionar.
3.1.1. Os diplomas de graduagédo com validade nacional ou os obtidos no
exterior serao aceitos para fins de inscri¢ao;
3.1.1.1. Os diplomas de graduacao obtidos no exterior deveréo estar
revalidados por Universidades Publicas, atendendo os termos do artigo
48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB n°
9.394/1996;
3.1.2. Os titulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente serdo aceitos para
inscricdo obedecendo aos seguintes dispositivos:
3.1.2.1. os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo aceitos,
quando obtidos em cursos de pos-graduagdo recomendados pela
CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educacgéo (CNE);
3.1.2.2. os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no exterior
serao aceitos, desde que estejam reconhecidos e registrados por
universidades que possuam cursos de pés-graduagao recomendados
pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educacéao
(CNE).
3.1.2.3. os titulos de pds-graduacado stricto sensu (mestrado e
doutorado) obtidos por instituigdes de ensino superior estrangeiras de
curso na modalidade de Educacéo a distancia (EAD) nao séo passiveis
de equivaléncia.
3.1.2.4. o titulo de Livre-docente obtido fora da Unesp sera aceito,
devendo ser reconhecida sua equivaléncia aos titulos conferidos pela
Unesp.
3.1.2.5. O atendimento aos itens 3.1.1 e 3.1.2 é condicdo para a
continuidade do vinculo docente com a Unesp.
3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com
passaporte, entretanto, por ocasido da contratacdo devera comprovar, ser portador
de visto permanente ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda nao possua, devera apresentar no prazo de 30
(trinta) dias, copia simples do protocolo do pedido de visto temporario.
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4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
4.1 Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera preencher o formulario
de inscri¢ao, indicando nome completo, numero da cédula de identidade, data de
nascimento, filiacao, naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco
eletrébnico, anexando, em formato “Portable document format” (PDF), frente e
verso, os documentos abaixo:
4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de identificagdo com foto:
cédula de identidade; carteira nacional de habilitacdo; cédula de identidade
de estrangeiro com visto permanente ou temporario e na falta desta, o
passaporte, no caso de candidato estrangeiro;
4.1.2. comprovante de graduacdo em curso superior, bem como de ser
portador do titulo de Mestre ou portadores de certificado de especializacéo
em nivel de pos-graduagao na area da disciplina que pretendem lecionar ou
copia da ata de defesa da tese, condicionada a apresentacédo do titulo
homologado, na ocasido da contratagcdo. (quando for o caso).
4.1.3. Nos casos de pagamento utilizando transferéncia ou depdsito
bancario, o candidato devera anexar o comprovante da operacéo bancaria
no Sistema de Inscricdes, no endereco eletrbnico
https://inscricoes.unesp.br. Sendo o pagamento feito por meio de Pix com
QR code gerado pelo sistema, n&o é necessario anexar comprovante.
4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades realizadas, (inclusive
com o histdrico escolar - graduagéao e pés-graduagéo do candidato) no qual
sejam indicados os trabalhos publicados e todas as demais informagdes que
permitam cabal avaliagdo do mérito do candidato.
4.1.4.1 Os documentos comprobatérios do Curriculum Lattes devem ser
juntados em um Unico arquivo a ser inserido em campo especifico no
formulario de envio de documentacao de inscricdo contido no Sistema de
Inscricdes.
4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no site da Plataforma
Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico.
4.2. No ato da contratagéo, a apresentagao das vias originais da documentagéo
mencionada neste edital podera ser solicitada.
4.3. Todos os documentos deverdo ser anexados através do Sistema de
Inscricdes, no enderecgo eletrdnico https://inscricoes.unesp.br, no formato PDF
(Portable Document Format), com limite de 200MB por arquivo.
4.4. Para que a inscrigdo seja submetida para analise, o candidato devera
confirmar o envio da documentacao por meio do clique no botao “Confirmar Envio
da Documentagdo” nas paginas destinadas a inser¢cdo da documentagéo
complementar no Sistema de Inscrigdes.

5. REDUGAO DA TAXA DE INSCRIGAO - LEI 12.782/2007
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5.1. A redugédo do valor da taxa de inscrigdo, correspondente a 50% (cinquenta
por cento), sera concedida aos candidatos interessados que atendam,
CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:
5.1.1. sejam estudantes, assim considerados o0s que se encontrem
regularmente matriculados em curso superior, em nivel de graduagao ou
pos-graduagao.
5.1.2. percebam remuneracgao, mensal, inferior a 02 (dois) salarios minimos,
ou estejam desempregados.
5.2. A concessao da reducéo ficara condicionada a apresentacao, pelo candidato,
no ato da inscrigcao:
5.2.1. quanto a comprovagdo da condicdo de estudante, de um dos
seguintes documentos:
5.2.1.1. certiddo ou declaragdo, expedida por instituicdo de ensino
publica ou privada;
5.2.1.2. carteira de identidade estudantii ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por entidade
de representacao discente;
5.2.2. quanto as circunstancias previstas no item 5.1.2, deste Edital, do
comprovante de renda ou de declaracdo, por escrito, da condicdo de
desempregado.
5.3 O candidato que tiver interesse na reducédo da taxa de inscricdo, devera
acessar nos 05 (cinco) primeiros dias do periodo de inscricdo, de 00h00 do dia
11/09/2025 as 23h59 do dia 15/09/2025, observado o horario de Brasilia, no
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br (no campo OUTROS, do
formulario de inscricado), ler e aceitar o requerimento.
5.3.1. O candidato devera atestar a veracidade das informacdes
documentais no requerimento de reducgéo de taxa, sem prejuizo de eventual
apresentacao dos originais caso a Unesp entenda necessario. Em caso de
declaracéo falsa, havera sangdes administrativas, civis e penais.
5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais constem todos os dados
necessarios a sua perfeita analise
5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitagdes de reducgéo de taxa de inscrigao
sera disponibilizado no local das inscricdes no dia 17/09/2025, a partir das 14 horas
e, no caso de indeferimento, o prazo para interposi¢cao de recurso sera de 03 (trés)
dias contando a data de divulgac&o.

6. DA CANDIDATA LACTANTE
6.1. No momento da inscricdo, devera ser informada, pela candidata lactante de
filho de até 6 (seis) meses de idade, a necessidade de amamentagao durante a
realizagao da prova escrita.
6.1.1 A data de nascimento da crianca devera ser informada no momento
de realizagdo da inscrig&o.
6.2. Antes do horario de inicio da prova escrita, informar o horario previsto de
saida da prova para amamentacao.
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6.3. Cabera a candidata lactante designar um acompanhante, maior de idade,
para ser responsavel pela crianca, o qual sera conduzido, antes do horario de
inicio da prova escrita, para aguardar em uma sala reservada para tal fim.
6.4. O acompanhante estara submetido a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive a apresentacdo de documento oficial de identificacdo e a
proibicao de utilizacido de equipamentos eletrénicos.
6.5. E proibida a permanéncia da candidata com a crianga no local de realizacéo
da prova escrita.
6.6. A Faculdade néo disponibilizara acompanhante para a guarda da crianga.
6.7. No momento da amamentacao:
6.7.1. a candidata sera conduzida para um lugar reservado para tal
finalidade, devendo ser acompanhada por um fiscal;
6.7.2. o material de prova devera permanecer no local de realizagdo da
avaliacao;
6.7.3. € vedada a presenga do acompanhante da crianga.
6.8. E vedada a comunicagdo entre a candidata e o acompanhante no decorrer
do periodo de aplicagao da prova escrita.
6.9. O periodo de amamentacao sera contabilizado para fins de compensagao do
tempo de duragao da prova da candidata.
6.10. Excetuada a situagao prevista nesta segao “Da Candidata Lactante”, ndo sera
permitida a permanéncia de crianga ou de adulto de qualquer idade nas
dependéncias do local de realizag&o da prova, sob pena de eliminagao da candidata
do certame.

7. CONDICAO ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1. O candidato que se identifica como pessoa com deficiéncia devera, no ato
de inscricao, fazer essa declaracao e apresentar laudo médico legivel atestando
a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
causa da deficiéncia. O laudo deve ser anexado ao pedido de condigao especial
do candidato, no formato PDF (Portable Document Format), com limite de 200MB
por arquivo.

7.2. No ato da inscrigao, o candidato devera especificar no formulario eletrénico
disponivel no endereco: https://inscricoes.unesp.br, campo informacdes
complementares, 0s recursos necessarios para assegurar a adaptacao da sua
prova, bem como dilagdo do tempo da prova escrita.

7.3. O candidato que, dentro do periodo de inscricoes, deixar de atender ao
estabelecido no item 7.2. ndo sera considerado pessoa com deficiéncia e nao
podera interpor recurso em favor de sua situagcao, bem como né&o tera sua prova
especial preparada ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o
motivo alegado.

7.4. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara sujeito a analise da
razoabilidade e viabilidade do solicitado.

8. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES
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8.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissdo Examinadora, em 2 (dois)
dias uteis depois de publicado no Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado no
endereco eletrénico https://inscricoes.unesp.br/ o ato formal de sua constitui¢ao,
decidira acerca das inscri¢gdes efetuadas, divulgando o ato decisorio no enderego
eletrbnico indicado no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos
regimentais cabiveis para a hipétese de indeferimento.
8.1.1. As inscrigdes que nao se enquadrarem nas exigéncias estabelecidas
no edital de abertura de inscricdo serao indeferidas e publicadas no DOE,
juntamente com as deferidas.
8.1.2. O candidato podera requerer através do endereco eletrénico
https://inscricoes.unesp.br, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apos a data da
publicagdo a que se refere o item 8.1, reconsideracdo quanto ao
indeferimento de sua inscricdo, que sera apreciada pela Congregacao da
Unidade Universitaria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados
a partir do prazo final de recurso.
8.1.3. Apos transcorridos os prazos recursais, sera divulgada a lista
definitiva dos inscritos.

9. COMISSAO EXAMINADORA
9.1. As provas serao avaliadas por Comissao Examinadora especialmente criada
para o certame.
9.2. A Comissao Examinadora sera indicada pelo Conselho do Departamento de
Ensino e constituida por ato formal da Congregacdo da Unidade Universitaria
depois de encerradas as inscrigdes.
9.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3 membros titulares e 3
suplentes) da area ou disciplina objeto do concurso e com titulagdo igual ou
superior aquela exigida dos candidatos.
9.4. A composi¢cao da Comissao Examinadora sera divulgada no enderecgo
eletrénico da universidade, paralelamente ao hiperlink de acesso ao edital do
concurso, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da realizagdo da primeira
prova.
9.5. Os membros da Banca Examinadora nao deverao ter conflitos de interesse,
de acordo com a Portaria Unesp 63/2023.
9.6. No prazo de até 2 (dois) dias uteis apds a divulgacao da lista definitiva dos
inscritos (ndo computado o dia da publicagao) podera ser apresentada, ao Diretor
da Unidade, impugnacdo ao nome de um ou mais membros, titulares ou
suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.
9.7. Tera legitimidade para apresentar a impugnagao:

9.7.1. qualquer candidato com inscrigao deferida;

9.7.2. membro da Congregagao da Unidade Universitaria;

9.7.3. membro da propria Comissao.
9.8. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade, no prazo de até 2 (dois)
dias, em decisao fundamentada.
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9.9. Se acolhida a impugnacéo, competira ao Diretor da Unidade, de imediato,
substituir o membro da Comissdo Examinadora, respeitadas as mesmas
exigéncias da formacao original e renovada a possibilidade de impugnacéo a
partir da publicacédo do ato.
9.10. Ainda que nao haja impugnacgao formal, o Diretor da Unidade podera
determinar ex officio, de forma fundamentada, a substituicdo de membro da
Comissao caso tenha conhecimento de causa de impedimento ndo declarada
(verdade sabida). Com a nova publicagao, observar-se-a o disposto nos itens
anteriores desta clausula.
9.11. Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:

9.11.1. quando nao tenha sido apresentada qualquer impugnagéo, com ou

sem substituicao ex officio;

9.11.2. se a impugnacao apresentada nao for acolhida;

9.11.3. se acolhida a impugnacéao, for definitivamente superada a falha.
9.12. A impugnacéo da Comissao Examinadora devera ser realizada através do
sistema de inscricdes, no endereco eletrénico https://inscricoes.unesp.br dentro
do prazo previsto no item 9.6.

10. PROVAS, REALIZAGCAO, AVALIAGAO E JULGAMENTO

10.1. O concurso de provas e titulos constara de trés fases:
10.1.1. prova escrita, que podera ter carater eliminatério e classificatorio -
serao habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superiora 7,0 -
PESO 1.
10.1.1.1. E vedada a identificacdo dos candidatos nas provas escritas,
devendo ser assegurado o sigilo mediante utilizagdo, nas folhas de
prova, de numero de identificacdo que sera revelado aos integrantes
da banca examinadora somente apos a divulgagdo das respectivas
notas.
10.1.2. prova didatica, de carater classificatério - PESO 2;
10.1.3. analise _de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatério - PESO 2.
10.2. As provas sO terdo inicio depois de publicadas a decisbes de recursos
eventualmente interpostos contra o indeferimento das inscrigdes.
10.2.1. Data, horario e local para a realizacdo das provas deverdao ser
acompanhados pelo candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE e divulgado no endereco eletrénico
https://inscricoes.unesp.br.
10.2.2. No dia da realizacdo das provas, o candidato devera apresentar
original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica, Certificado Militar, Carteira
Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Ildentidade expedidas pelas Forgcas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares. Serdo também aceitos
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e

digitalmente apenas a Carteira Nacional de Habilitagdo e Titulo de Eleitor,
desde que o candidato apresente o documento DIRETAMENTE do
aplicativo (prints e fotos dos documentos ndo serdo aceitos).
10.3. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliagdo das provas, julgamento,
classificagdo e desempate serdo definidos pelo Conselho do Departamento de
Ensino na Unidade Universitaria, valendo-se de legislacao especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacao, observadas as seguintes particularidades:
10.3.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliacéao de cada candidato
constituira ato privativo do integrante da Comisséo, o qual devera apresentar
as suas notas de forma reservada a Presidéncia do 6rgao.
10.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas sera feita em reuniao
da Comissao e na presenga de todos os seus membros titulares, depois de
examinados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.
10.3.3. A analise referida na terceira fase do concurso podera ser feita de forma
consensual pelos membros da Comissao, antes da abertura das demais notas
atribuidas as provas das fases precedentes, observados os critérios objetivos
de pontuagéo previstos em legislacado especifica da Unidade e previamente
divulgados no edital do concurso.
10.3.4. Apuradas todas as notas, seréo divulgadas as médias finais, na ordem
de classificagao.
10.3.4.1. Quando da publicagdo das médias finais, os candidatos terdo acesso,
via Sistema de Inscricdes, no enderecgo eletrénico https://inscricoes.unesp.br,
as planilhas de composi¢ao das notas de todos os candidatos.
10.3.5. O resultado do concurso sera homologado pela Congregacao da
Unidade Universitaria publicado no Diario Oficial do Estado — DOE.

11. CRITERIOS DE AVALIAGAO

| - prova escrita (PESO 1):

Critérios:
A prova escrita constara de situacdo problema com tematica relacionada ao
conjunto s disciplinas do concurso, com duragao de 2 horas e sera elaborada a
partir do conteudo do programa (sem sorteio de ponto).
A referida prova tera pontuacao de 0 a 10.
Prova sera dissertativa, ndo podera haver consulta a material de apoio.
Serao avaliados a clareza expositiva, dominio tedrico e conceitual, adequacéao
e profundidade na abordagem do tema e uso correto da ortografia.

Pontuacdes:

1— Apresentagdo — no maximo 1 ponto:
a) Introducéo: 0,25;
b) Desenvolvimento: 0,50;
c) Conclusao: 0,25.
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2- Conteudo — no maximo 7 pontos:
a) Desenvolvimento do tema: 4,0;
b) Organizagéao: 1,0;
c) Coeréncia: 1,0;
d) Clareza de ideias: 1,0.
3 — Linguagem — no maximo 2 pontos:
a) Uso adequado da terminologia técnica: 0,5;
c) Propriedade: 0,5;
d) Clareza: 0,5;
e) Precisédo e Corregdo Gramatical: 0,5.

Il - prova didatica (PESO 2):

A prova didatica constara de aula tedrica em nivel de graduagéao, com duracao de,
no minimo, 40 (quarenta) minutos e, no maximo, 60 minutos. N&do sendo cumpridos
os limites de tempo (40 a 60 minutos), sera atribuida nota 0 (zero) ao candidato.

Critérios e pontuacgoes:

1. Desempenho do Candidato (pontuagdo maxima: 3,5):

Sera avaliado quanto a:

1.1- Uso adequado do recurso didatico;

1.2 - Desenvolvimento do tema;

1.3 - Exposicéo segura;

1.4 — Utilizagao de linguagem adequada;

1.5 - Estimulo de visao critica pelo publico-alvo;

1.6 - Capacidade de sintetizar os pontos fundamentais.

2. Conteudo da Aula (pontuagdo maxima: 4,5):

Sera avaliado quanto a:

2.1 - Visao introdutéria do assunto;

2.2 - Clareza, abrangéncia e fundamentagao tedrica do conteudo;

2.3 - Adequacéo do conteudo ao nivel do publico alvo;

2.4 - Desenvolvimento sequencial do conteudo;

2.5 - Articulagao entre teoria e pratica em saude e em enfermagem.

3. Estratégias de Ensino (pontuacdo maxima: 2,0):

Sera avaliado quanto a:

3.1 - Apresentacio plano de aula;

3.2 - Expresséao dos objetivos condizentes com o tema e publico alvo;

3.3 - Inclusao do conteudo essencial e de referéncias bibliograficas pertinentes;
3.4 - Utilizagao de estratégias pedagdgicas condizentes com o tema e o publico;
3.5 - Defini¢cao de estratégias de avaliagdo do aprendizado condizentes com a aula
ministrada.

lll - analise de Curriculum Lattes documentado (PESO 2):
Critérios e pontuacgoes:
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1. Titulos Académicos — Pontuagao Maxima: 2,00

1.1 — Mestrado na area especifica do cncurso:0,5;

1.2 — Doutorado na area especifica do concurso: 0,7,

1.3 — Livre-Docéncia: 1,0

2. Produgao Cientifica, artistica, Técnica, Cultura e Atividades de Extenséo —
Pontuacdo Maxima: 5,0

2.1 — Producéo Cientifica

2.1.1 - Publicagao de Artigos em Perioddicos indexados nas bases de dados SCOPUS
e/ou Web of Science, nos ultimos 5 anos, com Qualis A (0,5 cada) e B (0,3 cada)-
pontuagdo maxima 2,5;

2.1.2 — Participagdo em eventos cientificos nacionais da area, com apresentagéo de
trabalho, nos ultimos 5 anos (0,05 cada) pontuagdo maxima: 0,4;

2.1.3 — Participacdo em eventos cientificos internacionais da area, com
apresentagao de trabalho, nos ultimos 5 anos (0,1 cada) pontuagdo maxima 0,5;
2.1.4 — Autor de Capitulo de Livro Nacional publicado por Editora e com Corpo
Editorial, relacionado a area do concurso nos ultimos 5 anos (0,1 por capitulo) —
Pontuacdo Maxima: 0,5;

2.1.5 — Autor de Capitulo de Livro Internacional por Editora e com Corpo Editorial,
relacionado a area do concurso nos ultimos 5 anos (0,25 por capitulo) — Pontuagéo
Maxima: 1,0;

2.1.6 — Autor de Livro Nacional publicado por Editora e com Corpo Editorial,
relacionado a area do concurso nos ultimos 5 anos (0,3 por livro) — Pontuagao
Maxima: 0,9;

2.1.7 — Autor de Livros Internacional publicado por Editora e com Corpo Editorial
relacionado a area do concurso nos ultimos 5 anos (0,5 por livro) — Pontuagao
Maxima: 1,5;

21.8 — Cursos Ministrados/Palestras/Conferéncias/ em eventos cientificos
nacionais, nos ultimos 5 anos (0,1 cada) — Pontuagdo Maxima: 0,5;

2.1.9— Cursos Ministrados/Palestras/Conferéncias/ em eventos internacionais, nos
ultimos 5 anos (0,2 cada) - Pontuagdo Maxima: 1,0;

2.1.10 — Coordenador de projeto de pesquisa financiado por 6rgados de fomento nos
ultimos 5 anos (1,0 cada) — Pontuagao Maxima: 1,0;

2.1.11 — Pesquisador de projeto de pesquisa financiado por 6rgaos de fomento nos
ultimos 5 anos (0,25 cada) — Pontuagao Maxima: 0,5;

2.1.12 — Coordenador de grupo de pesquisa registrado no CNPq, nos ultimos 5 anos
— pontuacéo: 0,5;

2.1.13 — Membro de Grupo de pesquisa registrado no CNPq, nos ultimos 5 anos —
pontuacéo: 0,2;

2.1.14 — Orientagédo de Iniciagdo Cientifica, Trabalho de conclusdo de curso, ou
monografias, nos ultimos 5 anos (0,1 cada) — Pontuacdo Maxima: 0,5;
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2.1.15 — Orientacao de dissertacao de mestrado/tese de doutorado, nos ultimos 5
anos (0,3 cada) — Pontuagdo Maxima: 0,6;

2.1.16 — Co-orientacao de dissertagao de mestrado/tese de doutorado, nos ultimos
5 anos (0,1 cada) — Pontuagdo Maxima: 0,2.

2.2 — Producéo Técnica

2.2.1 — Membro de comité de assessoramento/revisor de periddicos e ou de 6rgaos
de fomento, nos ultimos 5 anos (0,2 cada) — Pontuagdo Maxima: 0,4;

2.2.2 — Autor de manuais, materiais instrucionais, protocolos, notas técnicas e
diretrizes, nos ultimos 5 anos (0,1 cada) — Pontuagao Maxima: 0,5.

2.3 — Atividades de Extenséao:

2.3.1 — Coordenacao de projeto de extensao universitaria, nos ultimos 5 anos: (0,2
por projeto finalizado) — Pontuagcdo Maxima: 0,4;

2.3.2 — Participagédo em projetos de extensao universitaria, nos ultimos 5 anos (0,1
por projeto finalizado) — Pontuagdo Maxima: 0,2.

3 — Atividade Didatica — Pontuagao Maxima: 2,0

3.1 — Experiéncia docente na graduag¢ao na area do concurso, nos ultimos 5 anos
(0,5 a cada semestre) — Pontuagcao Maxima: 2,0;

3.2 — Experiéncia docente na graduagao em outras areas, nos ultimos 5 anos (0,1

a cada semestre) — Pontuagdo Maxima: 0,5;

3.3 — Experiéncia como Preceptor ou Tutor em Residéncia Médica, Uniprofissional
ou Multiprofissional em area da saude relacionada ao concurso, nos ultimos 5 anos
(0,1 ponto por ano) — Pontuagado Maxima: 0,5;

3.4 — Experiéncia como Professor em programa de pds-graduagao lato sensu, nos
ultimos 5 anos (0,1 ponto) — Pontuagao Maxima: 0,5;

3.5 — Experiéncia como Professor permanente em programa de pds-graduagao
stricto sensu reconhecido pela CAPES, nos ultimos 5 anos (1,0 ponto) —

Pontuacdo Maxima: 1,0.

4 — QOutras atividades — Pontuacdo Maxima: 1,0

4.1 — Organizagao de eventos cientificos nos ultimos 5 anos (0,1 cada) _ Pontuagao
Maxima: 0,3;

4.2 — Coordenacao do Curso de Graduacgao (0,5 por mandato) — Pontuagédo Maxima:
1,0;

4.3 — Vice Coordenagédo de Curso de Graduagéao (0,2 por mandato) — Pontuagao
Maxima: 0,4;

4.4 — Coordenacao de Programa de Pds-Graduacgao Lato Sensu e/ou Stricto Sensu
(0,5 por mandato) - Pontuagdo Maxima:1,0;

4.5 — Membro de Curso de Graduagao (0,1 por mandato) — Pontuagdo Maxima: 0,2;
4.6 — Membro de Conselho de Programa de Pés-Graduacgéao (0,1 por mandato) —
Pontuacdo Maxima: 0,2;

4.7 — Pés-Doutorado, minimo de 12 meses — Pontuagdo Maxima: 1,0;
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4.8 — Aprimoramento Profissional, Residéncia ou Especializacdo na area do
concurso (0,25 ponto) — Pontuagdo Maxima: 0,5;

4.9 — Captacéo de recurso obtido por projeto de pesquisa na condigcédo de
beneficiario de agéncia de fomento nacional/internacional, nos ultimos 5 anos: (0,5
por captagao) — Pontuagao Maxima: 1,0;

4.10 — Doutorado sanduiche no exterior: 0,5;

4.11 — Estagio no exterior, no minimo 6 meses: 0,5;

4.12 — Doutorado com cotutela: 1,0

12. HABILITAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE
12.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média igual ou
superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo menos, 02 (dois) membros da comisséo
examinadora.
12.2. A ordem de classificagdo dos candidatos aprovados sera estabelecida em
funcdo da maior média final obtida.
12.3. Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate:
12.3.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia
ao de idade mais elevada;
12.3.2. Maior nota obtida no curriculo;
12.3.3. Maior nota obtida na prova didatica;
12.3.4. Maior tempo de experiéncia profissional.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Congregagao nas seguintes

hipbteses:
13.1.1. contra a decis&o de indeferimento da inscrigdo, no prazo de 2 (dois)
dias uteis apds a divulgagao da lista de inscritos, no Diario Oficial do Estado;
13.1.2. do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
partir da data de sua divulgagao no Diario Oficial do Estado-DOE.

13.2. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, no

endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br.

14. CONTRATACAO

14.1. A contratagdo somente se efetivara apés a homologagéo, esgotado o prazo
para recurso ou julgados definitivamente os recursos interpostos.

14.2. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas previstas no edital tém
direito liquido e certo a contratagdo, no prazo de validade do concurso e na forma
especificada no edital.

14.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo maximo equivalente ao ano
letivo fixado no calendario escolar, correspondendo ao periodo de até 10 (dez)
meses, quando nao podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
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de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma unica vez, a critério da
Administracao.
14.4. Comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, quando do sexo
masculino;
14.5. Comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;
14.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias contidas nos subitens
14.4 e 14.5.
14.7. Em caso de diploma de graduagao obtido no exterior, o candidato devera
apresentar o comprovante de revalidacao ou o respectivo protocolo de solicitagao
até a data da contratacao.
14.8. Em caso de titulos obtidos fora da Unesp que exijam equivaléncia o
candidato devera apresentar a sua comprovacdo ou o respectivo protocolo de
solicitacdo até a data da contratacéo.
14.8.1. Sendo apresentado protocolo com data superior a 30 dias, o
candidato devera anexar documento comprobatério referente ao
andamento do processo de equivaléncia atualizado.
14.8.2. Apos 3 (trés) meses da contratagdo, a fim de dar continuidade a seu
vinculo docente, caso ainda nao tenha sido comprovada a equivaléncia,
devera ser apresentado, novamente, o andamento do processo com a
respectiva comprovagao.
14.9. Nao registrar antecedentes criminais.
14.10. O candidato devera observar, o prazo de intersticio minimo entre o término
da vigéncia de um contrato em qualquer Unidade da Unesp e o inicio de outro,
previsto na Lei Complementar n°® 1093/2009 e suas alteracoes.

15. DISPOSIGOES GERAIS

15.1. O resultado final do concurso publico sera publicado no Diario Oficial do
Estado-DOE.

15.2. A Congregacao tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis para responder o recurso
impetrado, a contar do prazo final para recurso.

15.3. O resultado final do concurso publico sera homologado pela Congregacéo da
Unidade Universitaria.

15.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que nado comparecer na sala
ou local de sorteio/prova no horario estabelecido ou nao portar documento original
oficial com foto.

15.5. A validade deste concurso sera a partir da data de publicagao no Diario Oficial
do Estado-DOE da homologacgao até o final do ano letivo.

15.6. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que maior ou em
duplicidade, nem isencao total de pagamento do valor da taxa de inscri¢ao, seja qual
for o motivo alegado, exceto nos casos em que 0 concurso publico nao se realizar.
15.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes no
Diario Oficial do Estado-DOE e no enderego eletronico https://inscricoes.unesp.br,
referente ao presente concurso.

15.8. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao julgados
pela comissao examinadora.
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15.9. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e no compromisso de
aceitacado das condi¢cdes do concurso, aqui estabelecidas.
15.10. Implicara na resciséo por justa causa do candidato:

15.10.1. o0 ndo atendimento dos itens 3.1.1., 3.1.2. e 14.8.2;

15.10.2. a ndo apresentacao da cédula de identidade com visto permanente,

no caso de candidato estrangeiro.
15.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas
informacdes prestadas no ato da inscricao.
15.12. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que néao
satisfaca a todas as condicdoes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricao
cancelada, e em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo
que aprovado e que o seja constatado posteriormente.
15.13. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagoes,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.
15.14. Qualquer membro da Congregacédo da Unidade tem legitimidade para
denunciar a direcao da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério Publico,
de forma fundamentada, as irregularidades que constar na execucédo do
concurso, em qualquer das suas fases.

PROGRAMA

1. Gestao de processamento de produtos para saude

2. Planejamento da assisténcia de enfermagem em centro cirurgico

3. Gerenciamento da seguranga do paciente

4. Teorias da administragdo e a gestdo do cuidar em enfermagem

5. Assisténcia de enfermagem frente as doencas crénicas nao transmissiveis
prevalentes

6. Papel da enfermagem no controle de infecgao de sitio cirdrgico e o impacto na
recuperagao cirurgica

7. Atuacao de enfermagem no procedimento anestésico

8. Recursos fisicos e humanos no bloco cirurgico: seguranga e qualidade da
assisténcia perioperatoria

9. Planejamento da assisténcia de enfermagem em sala de recuperagdo poés-
anesteésica

10. Desfechos da recuperagao cirurgica em protocolos de aceleragdo da
recuperacao

BIBLIOGRAFIA

Associacao Brasileira de Enfermeiros de Centro Cirurgico, Recuperagao Anestésica
e Centro de Material e Esterilizagdo (SOBECC). Diretrizes de praticas em

Faculdade de Medicina de Botucatu — Centro de Servigos Compartilhados em Gestao de Pessoas - CSCGP
Av. Prof. Mario Rubens Guimaraes Montenegro, s/n°
Bairro: UNESP - Campus de Botucatu - CEP 18618-687 - Botucatu/S&o Paulo/Brasil
E-mail: concursos.btu@unesp.br

Site: www.fmb.unesp.br


mailto:concursos.btu@unesp.br

A
ATAYEF

unesp

UHIVERSIDADE E5TADIFAL PAULISTA
LI OF MESGUNTA FILHG™
Clmpes g Belucina

enfermagem cirurgica e processamento de produtos para a saude. 8a ed. Sao Paulo:
SOBECC; 2021.

BIANCHI, ERF; CARVALHO, R. Enfermagem em Centro Cirurgico e Recuperagao
Anestésica. Barueri, Manole, 2%ed, 2016. 428p

BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA).
Resolucédo da Diretoria Colegiada-RDC n°15, de 15 de margo de 2012. Dispde sobre
requisitos de boas praticas para o processamento de produtos para a saude e da
outras providéncias. Brasilia: D.O.U de 19/03/2012.

Rothrock, Jane C. Alexander - Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirurgico. (16th
edicao). Grupo GEN, 2021.

GRAZIANO, KU; SILVA, A; PSALTIDIKIS, EM. Enfermagem em Centro de Material
e Esterilizacdo. 1%ed. Sdo Paulo: Manole; 2011. 417p.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na
Saude. Departamento de Gestao da Educagado na Saude. A educagao permanente
entra na roda: polos de educagao permanente em saude: conceitos e caminhos a
percorrer Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2005. ISBN 85-334- 0799-8

BRASIL. Portaria n°® 4.279, de 30 de dezembro de 2010. Estabelece diretrizes para
a organizacao da Rede de Atencado a Saude no ambito do SUS. Brasilia, 2010.

BRASIL, Ministério da Saude. Portaria n° 529, de 1° de abril de 2013 — Programa
Nacional de  Seguranca do  Paciente  (PNSP). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt0529 01_04_2013.html

BRASIL. Ministério da Saude — ANVISA. Resolucédo - RDC N° 36, de 25 de julho de
2013- Institui agdes para a seguranga do paciente em servigos de saude e da outras
providéncias. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdc0036_25 07 _2013.html

COLICHI RMB, LIMA SAM. Empreendedorismo na enfermagem: comparagdo com
outras profissbes da saude. Rev. Eletr. Enf. [Internet]. 2018 [acesso em:
14/09/18];20:v20a11. Disponivel em:https://doi.org/10.5216/ree.v20.49358.

JULIANI, C.M.C.M.; MACPHEE, M.; SPIRI, W.C. Brazilian Specialists’ Perspectives
on the Patient Referral Process. Healthcare 2017,5(1), 4;
doi:10.3390/healthcare5010004

KURCGANT, P. (coord) et al. Gerenciamento em Enfermagem. Rio de Janeiro,
Guanabara-Koogan, 2023

Faculdade de Medicina de Botucatu — Centro de Servigos Compartilhados em Gestao de Pessoas - CSCGP
Av. Prof. Mario Rubens Guimaraes Montenegro, s/n°
Bairro: UNESP - Campus de Botucatu - CEP 18618-687 - Botucatu/S&o Paulo/Brasil
E-mail: concursos.btu@unesp.br

Site: www.fmb.unesp.br


mailto:concursos.btu@unesp.br
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt0529_01_04_2013.html
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2013/rdc0036_25_07_2013.html
https://doi.org/10.5216/ree.v20.49358
http://dx.doi.org/10.3390/healthcare5010004

A
ATAYEF

unesp

UHIVERSIDADE E5TADIFAL PAULISTA
LI OF MESGUNTA FILHG™
Clmpes g Belucina

OLIVEIRA, P.B. et al. Comparacgéao entre ambiente de trabalho de hospitais publicos
acreditado e nao acreditado. Acta paul. enferm, Fev 2016, vol.29, no.1, p.53-59.
ISSN 0103-2100

SPIRI, W.C., MACPHEE, M. The Meaning of Evidence-Based Management to
Brazilian Senior Nurse Leaders. Journal of Nursing Scholarship. 2013;45(3):265-272.

BOHOMOL, E., GIUNTA, L. Gerenciamento em servigos de saude e enfermagem.
Rio de Janeiro, Freitas Bastos, 2022.602p.

GRACA EP, OLIVEIRA PB, SPIRIWC. Comportamento empoderador do enfermeiro-
lider na perspectiva de técnicos e auxiliares de enfermagem. Acta Paul Enferm.
2024;37:eAPE01121

SANNA MC. Os processos de trabalho em Enfermagem. Rev Bras Enferm.
2007;60(2):221-4.

OLIVEIRA PB, SPIRI WC. Absenteeism of nurses and nursing technicians in the
urgency and emergency unit. Rev Gaucha Enferm. 2022;43:€20210254.

SANTOS LC, SILVA FM, DOMINGOS TS, ANDRADE J, SPIRI WC. Lideranga e
comportamento empoderador: compreensdes de enfermeiros-gerentes na Atencao
Primaria a Saude. Acta Paul Enferm. 2023;36:eAPE00051.

MARQUIS BL, HUSTON CJ. Administracao e lideranga em enfermagem 8ed. Porto
Alegre: Artmed, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Politicas Nacional de Saude Integral da populagao
negra: uma politica do SUS. 32 edicdo. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2017

Proc. 791/2025-FM
Publicado no DOE de 08/09/2025

Faculdade de Medicina de Botucatu — Centro de Servigos Compartilhados em Gestao de Pessoas - CSCGP
Av. Prof. Mario Rubens Guimaraes Montenegro, s/n°
Bairro: UNESP - Campus de Botucatu - CEP 18618-687 - Botucatu/S&o Paulo/Brasil
E-mail: concursos.btu@unesp.br

Site: www.fmb.unesp.br


mailto:concursos.btu@unesp.br

