EDITAL N° 81/CAMDP/IFC/2025, de 13 de AGOSTO de 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pro-Reitora de Desenvolvimento, Inclusdo, Diversidade e Assisténcia a Pessoa do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — IFC, no uso de suas atribui¢des
legais e da competéncia que foi subdelegada pela Portaria n® 334/2024 e nos termos da Lei n°
8.745 de 09/12/1993, e da Resolugao n° 048-CONSUPER/2014 , torna publica a abertura de
inscrigdes com vista ao Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor

Substituto, por tempo determinado, para atender as demandas do Instituto Federal

Catarinense — Campus Araquari.

1 — DAS ESPECIFICACOES DA VAGA E DA REMUNERACAO

1.1 — Das especificagdes da vaga:

; REGIME
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Obs.: Poderao ser distribuidas outras disciplinas relacionadas a area.

1.2 Independentemente da existéncia de vagas reservadas para pretos ou pardos neste edital,

fica assegurada a inscri¢do de pessoas autodeclaradas negras na condi¢do de cotistas.

1.2.1 O candidato inscrito na condi¢do de cotista deverd, obrigatoriamente, participar do

procedimento de heteroidentifica¢do, conforme estabelecido no item 2.12 e seus subitens.

1.3 — Da Remuneracio:

O contratado percebera remuneragao correspondente ao Nivel 01 da Classe A, da Carreira do



Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, acrescida da Retribui¢ao por titulacao
de acordo com a titulagdo apresentada no ato da contratagdo, salvaguardando, quando
necessario, o valor do Piso Salarial Nacional dos Profissionais do Magistério da Educacao

Basica Publica, conforme demonstrativo abaixo:

40 HORAS SEMANAIS
GRADUACAO 4.867,77
APERFEICOAMENTO 4.867,77
ESPECIALIZACAO 4.975,59
MESTRADO 5.949,07
DOUTORADO 8.058,29

2 —DAS INSCRICOES

2.1 — Periodo de Inscri¢des serd conforme o cronograma no Anexo I deste Edital. Caso nao
haja candidatos inscritos no periodo especificado, o prazo de inscri¢ao ficard automaticamente

prorrogado por igual periodo, iniciado em dia 1til.
2.2 — A taxa de inscrigdo é de R$20,00 (vinte reais).

2.3 — A inscrigdo sera efetuada na Coordenacdo de Gestao de Pessoas do Campus Araquari
(via internet), devendo ser enviado e-mail, preferencialmente com arquivo inico em formato
PDF, contendo os documentos, em ordem, relacionados no item 2.4 deste edital. O arquivo
unico em PDF devera ter no maximo 10 Megabytes, dessa forma, se o tamanho do arquivo
unico exceder ao maximo, podera ser enviado mais de um arquivo descrevendo a ordem (Ex.

Parte 1, Parte 2...).

CAMPUS E-MAIL PARA INSCRICAO

IFC - Araquari cgp.araquari@ifc.edu.br

2.4 — Sao requisitos para a inscri¢ao:



a) copia digitalizada da ficha de inscri¢cdo preenchida, disponivel no anexo II desse edital;

b) O candidato que desejar concorrer também na condi¢do de cotista para vagas destinadas a
negros (pretos ou pardos), devera preencher e assinar o formulario disponivel no Anexo VII

deste edital.
c) copia digitalizada de documento oficial de identidade;
d) copia digitalizada do CPF;

e) copia digitalizada do diploma(s) de escolaridade(s) exigido(s) ou declaracao da
Universidade onde conste que o candidato concluiu todos os requisitos para obtengdo do
titulo, estando somente no aguardo da confeccdo do Diploma, devidamente registrado no

orgao competente;

f) copia digitalizada do Curriculo Lattes atualizada, e documentos comprobatérios da

experiéncia docente e profissional e demais documentos passiveis de pontuagao;

g) copia digitalizada do comprovante de cumprimento das obrigagdes eleitorais, que pode ser

obtida no endereco eletronico do Tribunal Superior Eleitoral: www.tse.jus.br/;

h) copia digitalizada do certificado de cumprimento das obrigacdes militares, no caso de

candidato do sexo masculino;

i) copia digitalizada do comprovante de pagamento taxa de inscricdo no valor de R$20,00
(vinte reais). A Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para pagamento da taxa de inscri¢do
devera ser obtida pela internet no seguinte endereco
https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru. A GRU devera ser preenchida

com os dados abaixo:

- Unidade Gestora (UG): 158125 — INST. FED. DE EDUC., CIENC. E TEC.
CATARINENSE

- Gestdo: 26422 — INST. FED. DE EDUC., CIENC. E TEC. CATARINENSE
- Cédigo de Recolhimento: 28883-7 — TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO
- Numero de Referéncia: Numero do edital (somente nimeros)

- Competéncia: més e ano a que se refere (xx/xxxx)


http://www.tse.jus.br/
https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru

- CNPJ ou CPF do Contribuinte: CPF do candidato (somente niumeros)
- Nome do Contribuinte/Recolhedor: Nome do candidato
- (=) Valor Principal: 20,00

- (=) Valor Total: 20,00

2.5 — O valor pago nao sera devolvido, exceto quando da anulacdo do processo seletivo.

2.6 — Os Candidatos Estrangeiros deverdo comprovar no ato da inscri¢ao o Visto Permanente
ou temporario que o habilite a trabalhar no territério nacional, de acordo com a legislacao

vigente.

2.7 — Nao serao aceitas inscri¢des por correspondéncia ou fax.

2.8 — O IFC ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das

linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados.

2.9 — Encerradas as inscrigdes, a Comissdo Avaliadora do Campus apreciard e publicard na

home page do Campus www.araquari.ifc.edu.br a lista das inscrigdes homologadas.

2.10 — A prova didatica sera presencial. Todavia, caso venham a ser suspensas as atividades
presenciais do Instituto Federal Catarinense, por motivo de forca maior, a prova didatica
poderd ocorrer de forma on-line. Caso seja adotada esta modalidade, as novas regras serao

definidas e publicadas na pagina do edital no site do IFC.

2.10.1 Ao se inscrever no presente Edital o candidato fica ciente de que em caso de alteragao
na modalidade de prova para on-line, devera dispor de computador com acesso a internet,

camera e microfone.

2.11 A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitagdo tacita das condi¢des
estabelecidas no presente edital, da lei 8.745 de 09.12.1993, bem como das instrugdes

especificas para o cargo, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.12 Da inscricao dos candidatos autodeclarados negros(pretos ou pardos) na condi¢do de


http://www.araquari.ifc.edu.br/

cotistas.

2.12.1 Serd constituida comissao especifica para realizacgdo do procedimento de
heteroidentificagdo dos candidatos inscritos na condi¢cdo de cotistas autodeclarados pretos ou

pardos.

2.12.2 O procedimento de heteroidentificagdo avaliard as caracteristicas fenotipicas do

candidato e ndo a sua ancestralidade.

2.12.3 A comissdao de heteroidentificacdo verificara se o fenotipo(aspectos fisicos) do

candidato o caracterizam como pertencente ao grupo racial negro (preto ou pardo).

2.12.4 As orientagdes para realizacdo do procedimento de heteroidentificag@o estardo contidas

em convocagao a ser publicada conforme as datas do cronograma deste edital.

2.12.5 O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado por meio de videoconferéncia,
sendo de responsabilidade do candidato dispor dos recursos tecnoldgicos(computador ou

celular, internet, webcam) para participagdo no procedimento.

2.12.6 O candidato(a) convocado que nio realizar o procedimento de heteroidentificagdo tera
sua autodeclaracdo étnico-racial indeferida. O candidato ndo serd eliminado do processo e

continuara concorrendo pela ampla concorréncia.

2.12.7 Cabera recurso ao candidato cuja autodeclaragdo étnico-racial seja indeferida. Nao

cabera recurso quando o indeferimento ocorrer conforme previsto no item 2.12.6.

3 — DA COMISSAO AVALIADORA

3.1 — O processo seletivo serd conduzido por Comissdo Avaliadora composta por 2 (dois)
professores vinculados a area do Conhecimento objeto da Sele¢do Publica e 1 (um) Pedagogo
ou 1 (um) Técnico em Assuntos Educacionais, lotados no IFC — Campus xxxxx, designados
por portaria do Diretor-Geral do Campus, sendo um deles nomeado como presidente da

referida comissao.

4 —-DA SELECAO



4.1 — O processo seletivo simplificado sera realizado em 02 (duas) etapas, constituidas de:
a) Prova Didatica

b) Prova de Titulos (Analise do Curriculo);

5 - DA PROVA DIDATICA

5.1 — A Prova Didatica versard sobre um ponto sorteado pela Comissdo Avaliadora do
processo, conforme cronograma do Anexo I, dentre os temas abaixo, relacionados a area deste

processo seletivo:
1. Sistemas de Equagdes Lineares;
2. Fungdes;
3. Progressdes: Aritmética e Geométrica;
4. Analise Combinatoria;
5. Geometria Espacial;
6. Geometria Analitica.

5.2 — O horério das provas didaticas, bem como a ordem de apresentacdo dos candidatos serao

sorteados junto com o ponto.

5.3 — A Prova Didatica sera realizada em sessao restrita a Comissao Avaliadora, e consistira
de uma aula com duracdo de 20 (vinte) a 25 (vinte cinco) minutos. O candidato devera chegar
com antecedéncia ao local da prova didatica 15 (quinze) minutos antes do horario previsto,

conforme o sorteio realizado anteriormente.

5.4 — Os critérios para o julgamento da prova didatica deverdo tomar por base o dominio na
area de conhecimento e a eficiéncia no processo de ensino-aprendizagem, segundo os critérios

constantes no anexo I1I.

5.5 — Serdo convocados a participar da Prova Didética todos os candidatos com inscri¢ao

deferida.

5.6 — Os candidatos, ao se apresentarem para a prova didatica, no local e horario estabelecidos
no cronograma do Anexo I, deverdo entregar & Comissdo Avaliadora, no inicio da prova

didatica, um plano de aula em 03 (trés) vias, devidamente assinadas, ndo sendo



disponibilizado nenhum modelo de plano de aula.

5.7 — A Prova Didatica serdo atribuidos os pontos, conforme o formulério constante no anexo
IIT deste edital, sendo a nota desta prova expressa com 2 (duas) casas decimais, com intervalo
de 0,25 (zero virgula vinte cinco). A avaliagdo devera ser realizada individualmente por cada
membro da comissdo avaliadora, utilizando-se ao final a média das trés avaliagdes para

obtenc¢ao na pontuacdo final desta prova.

5.8 — O IFC disponibilizard somente quadro branco e caneta para quadro branco para

realizagdo da prova didatica.

5.9 — A prova didatica sera realizada de forma PRESENCIAL, porém, com a possibilidade de
sua alteragdo para realizacdo de forma on-line, somente se houver alteragdo do decreto
vigente. Caso seja adotada esta modalidade, as novas regras serdo definidas e publicadas na
pagina do edital no site do IFC, devendo o candidato dispor de computador com acesso a
internet, cdmera e microfone, além de outros materiais que julgar necessarios para a

apresentacao.

6 — DA PROVA DE TiTULOS (ANALISE DE CURRICULO)

6.1 — No ato da inscri¢do os candidatos deverdo enviar por e-mail copia do Curriculo Lattes,
acompanhado da documentagdo comprobatoria passivel de pontuacdo que, posteriormente,

serdao encaminhadas a Comissdo Avaliadora.

6.2 — Para a Prova de Titulos (anélise de curriculo) serdo atribuidos os pontos, conforme o

formulario constante no anexo IV deste edital.

6.3 — Para fins de pontuagdo na Prova de Titulos, o Diploma poderd ser substituido por
Declaragao da Universidade onde conste que o candidato concluiu todos os requisitos para

obtencao do titulo, estando somente no aguardo da confec¢do do Diploma.

7—-DA NOTA FINAL

7.1 — Para o célculo da nota final, sera realizada uma média ponderada dos critérios a seguir

com 0s respectivos pesos:

a) Prova Didatica: (70%)



b) Prova de Titulos (Analise de Curriculo): (30%)

7.2 — Sera considerado classificado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 5
(cinco), ou seja, que corresponda ao percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) do

valor total da nota maxima passivel de ser obtida.

8 — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1 — O resultado do processo seletivo serd divulgado conforme cronograma no Anexo I deste

edital, no enderego eletronico citado no item 2.9.

9 — DOS PEDIDOS DE REVISAO E RECURSO

9.1 — Sera admitido pedido de revisdo quanto:

a. ao indeferimento de inscrigao;

9.2 — Sera admitido pedido de recurso quanto ao resultado preliminar do concurso.

9.3 — Os pedidos de revisao e de recurso deverdo ser feitos em formulario préprio, conforme
Anexo V. O candidato deverd preencher corretamente todos os campos do formulério,
digitalizd-lo e envid-lo dentro dos prazos estabelecidos neste Edital para o e-mail:

cop.araquari(@ifc.edu.br, com o titulo “RECURSQO EDITAL XXX”., até as 18h.

10 - DA CONTRATACAO:

10.1 — O candidato classificado, nas formas definidas pelo presente Edital, serd chamado para
admissdo, ficando obrigado a declarar, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, se aceita ou nao
o trabalho e deverd entregar a documentacao solicitada no prazo estipulado pelo Campus. A
negativa ou o nao pronunciamento no prazo estipulado permitira ao Campus exclui-lo do

referido processo e convocar o proximo classificado.
10.2 — O candidato classificado sera contratado nos termos da Lei n° 8.745/93.

10.3 — A contratacdo sera feita por tempo determinado, observado o prazo maximo de 1 (um)

ano, admitida prorrogagao desde que o prazo total nao exceda a 2 (dois) anos;

10.3.1 — No caso de professor substituto o contrato nao podera se estender por prazo superior
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ao fim do afastamento do ocupante titular do cargo.

10.4 Podera ocorrer alteragdo da jornada de trabalho do profissional a ser contratado ou no

curso do contrato, conforme necessidade institucional.

10.5 Os candidatos classificados no certame poderdo ser contratados pelo IFC, inclusive para
outros campi, no interesse da Administragao, se no periodo de validade do Processo Seletivo
houver falta de docente nas disciplinas/unidades curriculares constantes deste Edital,

observada a legislagdo vigente.
10.6 — S3o requisitos para a contratagao:
a) Estar classificado em processo seletivo simplificado;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade estrangeira, estar com situagao
regular no pais, por intermédio de visto permanente ou temporario que o habilite, inclusive, a

trabalhar no territorio nacional;
c¢) Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
d) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) Nao ter sido contratado com fundamento na Lei n® 8.745/1993, nos ultimos 24 meses,

ressalvado o disposto em Lei;
f) Ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-admissionais;
g) Apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos.

10.6.1 — Somente serdao aceitos Diplomas de Graduacao e Pds-Graduagao autorizados e/ou
reconhecidos pelo MEC.

10.6.2 — Para fins de contratacdo e pagamento de Retribui¢do por Titulagdo sera obrigatoria
a apresenta¢io do Diploma de conclusio do curso.

10.6.3 — Os Diplomas de Graduagado e Po6s-Graduagdo obtidos em instituicao estrangeira serao
aceitos mediante sua revalidagdao no Brasil. A revalidagdo do diploma estrangeiro devera ser

comprovada no ato da contratagao.

11 — DAS PROIBICOES

11.1 - E proibida a contratagdo, nos termos da Lei n® 8.745/93, de servidores da

Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,



bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas.

11.1.1 — Excetua-se do disposto item anterior, condicionada a formal comprovagdo da
compatibilidade de horarios, a contratacdo de professor substituto e professor temporario,
desde que o contratado nao ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de Magistério das

Institui¢cdes Federais de Ensino.

11.2 — E proibida a contrata¢io de pessoas que ja tenham sido contratadas com fundamento na
Lei n°8.745/93, antes de decorridos 24 meses do encerramento de seu contrato anterior,

ressalvado o disposto em Lei.

11.3 — E proibida a contratagio de servidor publico federal que esteja usufruindo de licenga
incentivada sem remuneracao, com fundamento no art. 10, inciso II, da Medida Provisoria n°

2.174-28, de 24/08/2001.

11.4. - Ressalvados os casos previstos na Constitui¢do, ¢ vedada a acumulacdo remunerada de
cargos publicos. A proibi¢do de acumular estende-se a cargos, empregos e funcdes em
autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido,
do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios € dos Municipios. A acumulacao de cargos,

ainda que licita, fica condicionada a comprovagao da compatibilidade de horarios.

11.4.1 - Considera-se acumulagdo proibida a percep¢ao de vencimento de cargo ou emprego
publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas

remuneragdes forem acumulaveis na atividade.

11.5 — E proibida a participagdo de geréncia ou administragdo de sociedade privada,
personificada ou ndo personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,

cotista ou comanditario. A veda¢do inclui o Microempreendedor Individual.

12 -DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12.1 — O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 1 (um) ano, a contar da
data da homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado

por igual periodo, a pedido da Dire¢do-Geral do Campus.

TARA MANTOANELLI

Pré-Reitora de Desenvolvimento, Inclusido, Diversidade e Assisténcia a Pessoa



ANEXO I - do Edital n° 81/2025

CRONOGRAMA
ITEM ATIVIDADE PERIODO
1 Periodo de Inscrigdes 14/08/2025 a
28/08/2025
2 Prazo limite de pagamento da Taxa de 28/08/2025
Inscri¢cao
3 Divulgacdo das inscricdes homologadas 29/08/2025
4 Periodo de pedido de revisdo quanto a nao 01/09/2025
confirmacao da inscri¢cao
5 Divulgacao da decisao dos pedidos de revisao 02/09/2025
quanto a nao confirmacao da inscricdo
5.1 Envio dos formularios de inscri¢gdes de vagas 02/09/2025
reservadas para comissao de
heteroidentificacdo
6 Sorteio do ponto da prova didatica e da ordem 03/09/2025
de apresentacdo
7 Divulgacdo do ponto sorteado para a prova 03/09/2025
didatica e da ordem de apresentagdo dos
candidatos.
8 Divulgacdo do local e horario da prova 03/09/2025
didatica.
9 Data da Prova Didatica e Prova de Titulos 04/09/2025
10 Divulgacao do resultado preliminar do 05/09/2025
processo seletivo simplificado
11 Periodo de pedido de recurso do resultado 08/09/2025
preliminar do processo seletivo simplificado
12 Divulgacao da decisao dos pedidos de revisdo 09/09/2025
do resultado preliminar do processo seletivo
simplificado
13 Divulgacio do resultado final apos recursos 10/09/2025
14 Convocacdo de candidatos para realizagao do Até 18/09/2025
procedimento de heteroidentificacdo
15 Homologagdo do resultado final do processo Até dia 25/09/2025
seletivo simplificado

Obs. Caso haja prorrogacao do prazo das inscricdes, o cronograma constante neste

anexo sera reformulado/retificado e publicado novamente.



ANEXO II - do Edital n° 81/2025
FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO

Nome do Candidato:
Nome Social:

Género que se identifica:

Data de Nascimento: / / Naturalidade:

Filiagdo: Pai:
Mae:

Area Profissional de Atuagio:

Enderego:

Rua , N° ,Complemento:
Bairro: Cidade: / CEP:
Endereco eletronico:

Fone/ fax: () Celular: ()

Declaro pelo presente, que tenho conhecimento e aceito as normas do Processo Seletivo Simplificado
para Contratacao de Professor substituto/temporario do IFC — Campus , objeto do Edital
n° /

, de de

Assinatura Candidato ou Procurador

PARA USO DA COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS DO CAMPUS

Documentos Apresentados:
( ) — Copia da cédula de Identidade;

() - Copia do Curriculo Lattes com comprovacdo da experiéncia profissional e docente e demais
documentos passiveis de pontuagao.

( ) —Copia do CPF;

( ) — Copia do Documento que comprove habilitacao na area;

( ) — Copia da quitagdo de servigo Militar;

( ) — Copia do Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;
() - Comprovante do pagamento da Taxa de Inscrigdo.

, de de

Assinatura Responsavel pela Inscricdo.




ANEXO III — do Edital n° 81/2025
CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Nome do Candidato:

Nome Social:

CRITERIOS PONTUACAO
PLANO DE AULA Pontuacao Pontuacao
maxima Atribuida

Clareza dos Objetivos 05.00

Adequacio dos objetivos ao conteudo 05,00

Coeréncia na subdivisdo do conteudo 05,00

Adequacgao do contetdo ao tempo disponivel 05,00

Selecao apropriada do material didatico 05,00

Total 1 25,00
DESENVOLVIMENTO DA AULA

Apresentacdo do professor, diccdo € motivacio 05,00

Relagdo de continuidade entre o plano e o 10,00

desenvolvimento da aula

Linguagem clara, correta ¢ adequada ao conteuido 10,00

Abordagem das ideias fundamentais ao conteudo 10,00

Sequéncia logica do conteudo dissertado 05,00

Articulagdo entre as ideias apresentadas: aplicagdes 05,00

¢ informacdes atualizadas
Conteudo com informacdes corretas 10,00
Adequagao do contetdo em fun¢ao do tempo 05,00
estipulado para a prova
Estrutura da aula, evidenciando introducao, 10,00
desenvolvimento e conclusao

Uso adequado do material didatico 05,00

Total 2 75,00

TOTAL 1+2 100,00

Data: / / Membro da Comissao Avaliadora:

OBS: A nota final desta prova sera obtida pela soma dos pontos atribuidos individualmente por
cada membro da comissao avaliadora, a cada critério avaliado, dividida por 3 (média

aritmética simples).



ANEXO IV - do Editaln® 81/2025

CRITERIO PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Nome do candidato:

Nome Social:

N° TITULOS Pontl’l\agz.to Pon.tua'g:ao
referéncia atribuida
01 Graduacao ou Licenciatura Plena, 70
correlata com a area
Adicional pelo grau de doutor ou livre 12
docente, correlato com a area ou
Adicional pelo titulo de mestre correlato 10
com a area ou
02 Adicional pelo titulo de especializagao 08
correlato com a area ou
Adicional pelo curso de Aperfeicoamento
correlato com a area (igual ou superior a 03
180 horas)
02 pontos/ano
03 Exercicio de magistério Méximo 5
anos
0-10
02 pontos/ano
04 Experiéncia Técnico—prroﬁssionais correlatas Maéximo 5
com area anos
0-10
Participacdo em atividades relevantes
05 correlatas com a area, como: Cursos de Até 05 pontos

capacitacdo, Seminarios, Congressos,
Elaboracdo e/ou Execucdo de Projetos, etc.

pelo conjunto

TOTAL

OBS: Os Titulos de Doutorado, Mestrado, Especializacdo e Aperfeicoamento serdo contados
uma unica vez, ndo serao contados cumulativamente e a pontuagao sera atribuida ao titulo de
maior hierarquia.



ANEXO V - do Edital n°81/2025

FORMULARIO PARA PEDIDO DE REVISOES E RECURSOS

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado para contratagio de Professor Substituto na area de
, do Campus

Nome do candidato:

Nome Social:

Género que se identifica: CPF:

Cargo/Area:

ATENCAO: Leia o item 9 do edital n° 81/2025. que trata dos pedidos de revisio e recurso.

Pedido de revisdo quanto (marque um X nos parénteses de interesse do candidato):
() ao indeferimento de inscri¢io;

Pedido de Recurso quanto (marque um X nos parénteses abaixo):
() ao resultado preliminar do concurso.

FUNDAMENTACAO DO PEDIDO:

Local e data: , de de

Assinatura do Candidato:

Observacoes:

Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos que ndo observarem os requisitos para sua interposi¢ao ou,
ainda, aqueles encaminhados fora do prazo previsto no edital ..../......

Nao serdo considerados recursos coletivos ou encaminhados conjuntamente em uma mesma
solicitacdo, por mais de um candidato.

Do exame do recurso, podera resultar alteragdo da classificacdo inicial obtida para uma classificagdo
superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota
minima exigida.



ANEXO VII - do Edital n°® 81/2025

FORMULARIO DE PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO NA CONDICAO
DE COTISTA AUTODECLARADO NEGRO(PRETO OU PARDO)

Dados pessoais:

Nome:

Nome Social:

CPF: Data de nascimento: / / Género:

Autodeclaracio:

Eu

2

declaro para o fim especifico de participar no referido processo seletivo na condi¢do de
pessoa autodeclarada preta ou parda, com base na Lei Federal n® 12.990/2014 e conforme

classificagdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) que sou:

() Preto

() Pardo

Autorizo também a Comissdo de Heteroidentificacdo a me filmar e fotografar para fins de
registro, sendo estas imagens utilizadas apenas para o Procedimento de Heteroidentificacao

deste processo seletivo.

Assinatura do candidato



