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EDITAL PROGEP N2 160/2025

02 de setembro de 2025
Processo n2 23117.039222/2025-77

Edital complementar ao Edital PROGEP n2 156/2025

Processo seletivo simplificado para contratagao de professor visitante.

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicGes e
considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Portaria UFU N2. 166, de
07/01/2025, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em
08/01/2025, secdo 2, p. 34; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de
1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de
2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29
de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de mar¢o de 2019; e também o Estatuto e o Regimento
Geral da UFU, a Resolugcdo CONDIR n2 2/2021 e demais legislacGes pertinentes, torna publicas as
especificacdes do processo seletivo simplificado para contratacdo de professor visitante, conforme Edital
PROGEP n2 156/2025.

1. ESPECIFICACAO DO PROCESSO SELETIVO
1.1. Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo de Professor Visitante e Professor e
Pesquisador Visitante Estrangeiro.
1.2. Unidade académica: Instituto de Biologia.
1.3. Campus de atuagdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia — MG.
1.4, Descricdo da vaga:
o -

Area/subérea ‘I:lag:(: Qualificagao minima exigida Rterill;:fhie

I. Doutorado em Botanica ou Biologia Vegetal ou Ecologia, ou PhD L

L . . a . . . . Dedicagdo
Biodiversidade 01 na area de Botanica ou Biologia Vegetal ou Ecologia ha, no minimo, h
. Exclusiva
2 (dois) anos;
II- Ter experiéncia docente, com disciplina ministrada em cursos de
graduacgdo ou pds-graduacdo na drea do certame;
Il - Ter produgdo cientifica relevante, com pelo menos dois
trabalhos publicados em periddicos cientificos classificados pela
CAPES/Biodiversidade como Qualis A1 ou A2, nos ultimos 5 (cinco)
anos, na area do certame.

1.5. Disciplinas a serem ministradas: Disciplinas dentro do Programa de Pds-Gradua¢do em

Biologia Vegetal e do Programa de Pds-Graduacdo em Ecologia, Conservacdao e Biodiversidade e



quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade Académica, correlatas a area do processo
seletivo.

1.6. Conteudo programatico:

1.6.1. O processo seletivo envolverd conhecimento tedrico-pratico atual sobre Ecologia e
Botanica.

1.6.2. Aspectos histéricos e teorias basicas da biologia e do processo de evolugdo e diversificacdo

dos seres vivos.

1.6.3. Conhecimento sobre os processos anatémicos, metabdlicos, fisioldgicos e ecoldgicos de
animais e plantas e como tais caracteristicas influenciaram e influenciam a ocupagdo do ambiente
terrestre e aquatico.

1.6.4. Interacdes entre os organismos.

1.6.5. Entendimento dos padrdes de biodiversidade e dos fatores filogenéticos e ambientais
modulando a distribuicdo dos organismos e suas interrelac¢des.

1.6.6. Conhecimento tedrico e pratico sobre a organizacdo de projetos de pesquisa,
planejamento e conducgdo atividades de ensino académico, extensao e divulgagao cientifica.

1.7. Referencial bibliografico:

1.7.1. BEGON, M., TOWNSEND, C.R. & HARPER, J.L. 2007. Ecologia: de individuos a ecossistemas.
4a. edicdo. Editora Artmed, Porto Alegre.

1.7.2. JUDD, W.S., C.S. CAMPBELL, E.A. KELLOGG, P.F. STEVENS & M.J. DONOGHUE. 2008.
Sistematica vegetal: um enfoque filogenético. 3a. edicdo. Artmed, Porto Alegre.

1.7.3. KERBAUY, G. B. 2008. Fisiologia vegetal. 22 edi¢do. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan.
431p.

1.7.4. KREBS, J.R. & Davies, N.B. 1996. Introducdo a Ecologia Comportamental. Editora Atheneu,
Sao Paulo, 420pp.

1.7.5. LUTTGE, U. 2008. Physiological Ecology of Tropical Plants. 2nd Edition. Springer-Verlag
Berlin Heidelber, 458pp.

1.7.6. ODUM, E. & BARRETT, G. 2006. Fundamentos de Ecologia. Editora Cengage Learning, Sdo
Paulo.

1.7.7. RAVEN, P.H., R.F. EVERT & S.E. EICHORN. 2007. Biologia Vegetal. 72 ed. Guanabara Koogan.
Rio de Janeiro.

1.7.8. RICKLEFS, R. E. 2016. A economia da natureza.72 ed.Guanabara Koogan. Rio de Janeiro.
1.7.9. TAIZ, L. & ZEIGER, E. 2004. Fisiologia vegetal. 42 ed. Porto Alegre, Artmed Editora.

1.7.10. TOWNSEND, C.R., BEGON, M. & HARPER. 2010. Fundamentos em Ecologia. 32 ed. Editora

Artmed, Porto Alegre.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricbes devem ser realizadas presencialmente na Unidade Académica responsavel
pelo certame ou pelo e-mail: inbio@ufu.br. Informacgdes sobre as inscricdes deverdo ser obtidas junto a
Unidade Académica, pelo e-mail acima.

3. MODALIDADES DE AVALIACAO
3.1. O processo seletivo simplificado serd composto das seguintes provas e fases:
Fase Avaliagao Carater Peso

12 Fase: Defesa de projeto Eliminatério e classificatério 1




22 Fase: | Analise de titulos | Classificatorio | 1

3.2 Caso o numero de inscricbes deferidas seja menor ou igual a 15 (quinze), a 12 e a 22 fase
serdo aglutinadas. Neste caso, sera divulgado cronograma atualizado apds o deferimento das inscrigcées.
3.3. No caso de aglutinacao, as fases reunidas serao consideradas como fase Unica.
3.4. Cronograma previsto:
Atividade Data Horario Local
de 00:00 de
. 20/10/2025 a 20/10/2025 até . R,
E - : .utu.
ntrega de projeto 21/10/2025 25 23:59 de por e-mail: documentosinbio@inbio.ufu.br
21/10/2025
de 00:00 de
, 20/10/2025 a 20/10/2025 até . L
Entrega de titulos 21/10/2025 25 23:59 de por e-mail: documentosinbio@inbio.ufu.br
21/10/2025
Sorteio de ordem de Por via remota, em salas do Microsoft-TEAMS
apreéentagao dos 27/10/2025 08:00 que serao cr|a~das pa.ra esta ﬁnglldade. Os links
candidatos para a de acesso serao enviados previamente para os
defesa de projetos candidatos/as por e-mail.
Por via remota, em salas do Microsoft-TEAMS
Realizacdo c%a defesa 27/10/2025 09:00 que serao cr|a~das pa'ra esta ﬁnfallldade. Os links
de projeto de acesso serdo enviados previamente para os
candidatos/as por e-mail.

3.4.1. Caso seja necessario realizar outro(s) sorteio(s) de temas, estes ocorrerdo em intervalos de
24 horas.
3.4.2. O candidato deverad comparecer nas datas e horarios marcados para realizacdo de cada

prova do processo seletivo, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) da ordem de apresentacao, de
tema(s) e/ou questdo(des), sendo eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado
ao candidato fazer-se representar por procurador legalmente constituido em qualquer dessas fases, salvo
na entrega de titulos.

4, DEFESA DE PROIJETO
4.1. A prova sera realizada no formato remoto.
4.2, Tipo de projeto: O candidato deverd apresentar por escrito o projeto cientifico/académico

de atividades, na forma de um documento pdf, em data estabelecida no cronograma. O projeto deverd
apresentar a definicdo de um problema/escopo cientifico, do contexto e fundamentagao tedrico-cientifica
da proposta e referencial bibliografico utilizado organizado e formatado de maneira usual em publicacdes
cientificas da area. O projeto deve incluir ainda a metodologia a ser utilizada, a escala e periodo das
atividades de pesquisa que sejam compativeis com o periodo como professor visitante. O candidato deve
incluir ainda, ao final do projeto, proposta de atividades didaticas, de extensdo, de formacdo e de
orientagdo na area/subarea do concurso ou em areas/subareas correlatas, demonstrando a associagdo
dessas atividades com o projeto de pesquisa definido.

4.3, Cada membro da comissao julgadora terd até 10 minutos para arguicdo, sendo concedido
igual tempo ao(a) candidato(a) para resposta.

4.4, Havera apresentacdo oral do projeto antes da arguicdo. O(A) candidato(a) dispora de até
20(vinte) minutos para apresentacao.

4.5. A apresentacao e defesa do projeto serd realizada on-line com acesso a sala virtual
seguindo as orientagdes descritas no cronograma. A apresentacao deve ser compativel com a proposta
escrita do projeto. A instalacdo e uso das ferramentas, bem como a manuten¢dao da conexdo durante a
apresentacao e defesa sera de responsabilidade do candidato.

4.6. Critérios de avaliacdo da defesa de projeto:




Critério Descrigao Pontuacgao
Item

I. Fundamentacdo tedrica e cientifica (10 pontos);
II. Embasamento das atividades didaticas e de extensdo (10
1 Fundamentagao pontos); 30 pontos
. Perspectivas de atividades de orientacdo e formacdo de
recursos humanos (10 pontos);

I. Perspectivas de contribuicdo didatica (10 pontos);
Il. Perspectivas de contribuicdo para formacgao de recursos
humanos (10 pontos);

2 Atividades Académicas [Il. Perspectivas de contribuicdo em atividades de 30 pontos
orientacdo em Iniciacdo Cientifica, incentivando integracao
entre cursos de graduacdo e pds-graduacdo na area do
certame. (10 pontos).

I. Perspectivas de contribuicdo cientifica (10 pontos);
II. Impacto cientifico (15 pontos);
3 Atividades de Pesquisa lIl. Estabelecimento de parcerias (5 pontos); 40 pontos
IV. Viabilidade de execucdo (5 pontos);
V. Envolvimento com a institui¢ao (5 pontos)

Total 100 pontos
5. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
5.1. A pontuacdo ndo serd cumulativa, e serd considerado apenas o titulo de maior grau e que

seja na area de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulacdo minima exigida como
requisito a investidura.

5.2. Serdao consideradas somente as atividades realizadas até a data de apresentacdo dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3. Os documentos deverao ser apresentados exclusivamente em meio eletrénico, pelo e-mail:
documentosinbio@inbio.ufu.br. E de responsabilidade do candidato o teor e a integridade dos
documentos digitalizados. Em caso de duvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou
veracidade do documento, a Unidade Académica podera solicitar a apresentacdo do original para
conferéncia.

5.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2. Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo
Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela de pontuacdo indicada
neste edital.

5.3.3. O(a) candidato(a) devera elaborar tabelas de pontuacdo, com base nas tabelas a seguir,
preenchendo a coluna "Pontuacdo atribuida pelo candidato" com a pontuacdo que julga fazer jus em cada
item.

5.3.4. A pontuagdo calculada/demandada/requerida pelo candidato serd o resultado da
multiplicacdo da pontuacgdo individual, prevista na tabela, pela quantidade de atividades realizadas em
cada item.

5.3.5. Os comprovantes deverdo trazer indicacdo da tabela e item aos quais se referem, para
conferéncia pela Comissao Julgadora.

5.3.6. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Processo Seletivo para professor visitante do
INBIO/UFU" — nome do(a) candidato(a).

Tabela 1: Experiéncia docente: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos documentos, e nos 5
(cinco) anos civis anteriores

Pontuagdao maxima da categoria: 15 pontos




Pontuagao

- " " atribuida
Item Descri¢ao Forma de comprovagao Pontuagao
pelo(a)
candidato(a)
1,0 ponto/semestre/disciplina
graduacao.
2,0 pontos por disciplina na
pos-graduacao.
Experiéncia Declaragao emitida pelo 1,0 ponto por orientacao de
docente no Coordenador do Curso ou IC/Monografia.
1 Ensino Superior autoridade superior, 1,0 ponto por coorientacdo de

na graduagdo ou
pos-graduacdo na
area do certame.

indicando descri¢ao das
atividades e periodo em que
foram desenvolvidas

pos-graduacao.

2,0 pontos orientacdo de
dissertacdo de mestrado.
3,0 pontos orientacdo de tese
de doutorado.

1,0 ponto por participagao em
banca de pés-graduacao.

Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente: Atividades realizadas na drea do certame até a data de
apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuag¢do maxima da categoria: 15 pontos

Pontuagao
Item Descrigao Forma de comprovagao Pontuagao atribuida pelo(a)
candidato(a)
3,0 pontos por
= . coordenagdo
Comprovante ou Declaracdo emitida . ¢
a e de projeto
~ por Agéncia de Fomento, Instituicdo . :
Coordenacdo de N - com financiamento.
. Académica, Organizagdo ou Empresa
1 projeto de .
. equivalente comprovando
pesquisa o . . 1,5 ponto por
coordenacdo de projeto devidamente ~
. coordenacdo
registrado. .
de projeto
sem financiamento.
1,0 ponto por
participagao em
Comprovante ou Declara¢do emitida projeto com
Participagdao em por Agéncia de Fomento, Instituicdo, financiamento.
2 projeto de Organizacao ou Empresa equivalente
pesquisa comprovando participagao em projeto 0,5 ponto por

devidamente registrado.

participa¢ao em
projeto
com financiamento.

Tabela 3: Experiéncia em gestdao académica: Atividades realizadas até a data de apresentacdo dos
documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos

Pontuagao
.~ ~ o atribuida
Item Descri¢ao Forma de comprovagao Pontuacao
pelo(a)
candidato(a)
1 Experiéncia Documento de instituicdo 1,0 ponto por semestre

em gestao
académica

académica evidenciando atividade

do candidato como coordenador

como coordenador ou
chefe de unidade.




de curso de graduacgdo, ou pos-
graduacdo, ou chefia de unidade;
- Documento de instituicao
académica evidenciando a
participagdo do candidato como
representante em Conselho,
Colegiado, Comité, Comissao ou
Nucleo Docente Estruturante.

1,0 ponto por participagao
como representante em
Conselho, Colegiado,
Comité, Comissado ou
Nucleo Docente
Estruturante.

Tabela 4: Atividades de extensdo: Atividades realizadas até a data de apresenta¢do dos documentos, e
nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuag¢do maxima da categoria: 10 pontos

Pontuagao
Item Descricao Forma de comprovagao Pontuagdo atribuida pelo(a)
candidato(a)
1,0 ponto por
Declaracdo emitida por Instituicao atividade na
Académica, Organizacdo, Empresa ou condicdo de
instituicdes equivalentes comprovando a participante da
Atividades participacao d(? candidato emNatividades atividade.
1 ou projetos de extensao.

de Extensao

Comprovantes de agéncias de fomento
ou instituicGes explicitando participagdo
ou coordenacgao de projetos de extensao

com financiamento.

2,0 pontos por
atividade na
condicao de

coordenador da
atividade.

Tabela 5: Producdo cientifica, técnica, artistica ou cultural: Atividades realizadas na area do certame até a
data de apresentacdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores

Pontuag¢do maxima da categoria: 50 pontos

Pontuagao
Item Descrigao Forma de comprovagao Pontuacao atribuida pelo(a)
candidato(a)
- Artigos Qualis Al: 8,0
pontos por artigo;
- Artigos Qualis A2: 7,0
Cdpia da folha de rosto do pontos por artigo;
Artigo, original e meiq e d‘ivulg,ag.éo do artigo e - Artigos Qualis A3: 6,0
1 completo, na rea da prlmelra pagina do mesmo. pqntos por.artlgo;
’ Os artigos devem preencher - Artigos Qualis A4: 5,0
do certame. o . .
os critérios para o Qualis pontos por artigo;
2017-2020 ou mais recente. - Artigos Qualis B1/B2: 4,0
pontos por artigo;
- Artigos Qualis B3/B4: 3,0
pontos por artigo.
2 Publicago de C(:)F;Igai:aa S:Fi)r?ddec:(zlalc\;lz”gg Z:a 4,0 pontos por livro
livro indexado !
mesmo.
Publicacdo de Copia da capa do livro, pagina
3 capitulo de livro de indexacdo e da primeira 2,0 pontos por capitulo
indexado pagina do capitulo.
4 Estagio de pods- Comprovante ou Declaragado 2,5 pontos por semestre
doutorado emitida por Instituicdo de estagio de pods-
Académica ou Organizacdo doutorado
equivalente, indicando
descri¢ao das atividades de




pds-doutorado ou pesquisa e
periodo em que foram
desenvolvidas.

Os trabalhos publicados em coautoria receberdao a mesma pontuac¢do dos trabalhos de autoria exclusiva
do candidato.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 156/2025 e o disposto neste edital, devem
prevalecer as disposi¢cdes do primeiro.

6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas.

SEBASTIAO ELIAS DA SILVEIRA

ei| Documento assinado eletronicamente por Sebastido Elias da Silveira, Pré-Reitor(a), em 03/09/2025,
Tl |

et flly as 05:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
eletrénica de 8 de outubro de 2015.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
FaL hitps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

L+* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 6645543 e
%0 codigo CRC 2B2A66CC.

Referéncia: Processo n2 23117.039222/2025-77 SEl n? 6645543


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

