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EDITAL N° 050/2025 - CPPS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA A QONTRATAQAO DE PROFESSOR
TEMPORARIO DA UNESPAR.

A Professora Salete Machado Sirino, Reitora da Universidade Estadual do Parana —
UNESPAR - entidade autarquica multicampi, com sede na Avenida Rio Grande do Norte,
1525 — Centro — Paranavai — CEP 87701-020, nomeada pelo Decreto Estadual n°
7.733/2024 de 29/10/2024 publicado no DIOE 11.777, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, considerando:

- A necessidade para atendimento de demanda de professor para os campi de Apucarana,
Campo Mourao, Curitiba I, Curitiba Il, Paranagua, Loanda, Paranavai e Unido da Vitoria;
- Constituicao Federal - art. 37, inciso Il e art. 207;

- Constituicao do Estado do Parang;

- Lein®6.174/1970, e alteragdes, que estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do
Poder Executivo do Estado do Parana;

- A Lei Complementar n° 108 de maio de 2005 e alteracoes;

- O Decreto n°® 4.512 de 01 de abril de 2009, que dispde sobre a contratacdo de pessoal
sob regime especial CRES pelos 6rgdos da administragao direta e pelas autarquias do
Poder Executivo Estadual;

- Lei n® 20.933 de 17 de dezembro de 2021 que dispde sobre os parametros de
financiamento das Universidades Publicas Estaduais do Parana, estabelece critérios para
a eficiéncia da gestéo universitaria e da outros provimentos.

- Lei n°14.274, de 24 de dezembro de 2003, que dispde sobre reserva de vagas a afro-
descendentes;

- Lei n® 18.419, de 07 de janeiro de 2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia do Estado do Parana;

- Lei n® 10.436 de 24 de abril de 2002 e o Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005,
que dispdéem sobre a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS;

- Recomendacgéo n° 001, de 15 de julho de 2010, da CONADE - Conselho Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, visando garantir a aplicagdo do principio da
acessibilidade a pessoa surda ou com deficiéncia auditiva em concursos publicos, em
igualdadede condi¢gbes com os demais candidatos;

- Decreto Estadual n°® 5.309, de 29 de agosto de 2005, que estabelece a obrigatoriedade
da inclusdo de questdes referentes ao Direito da Crianga e do Adolescente em todos os
concursos publicos e testes seletivos realizados no ambito do Poder Executivo Estadual,

- Lein® 19.196, de 26 de outubro de 2017, que isenta do pagamento da taxa de inscrigao
os eleitores que tenham prestado servigo eleitoral;

- Lei 22.212, de 05 de dezembro de 2024 - Dispde sobre a isen¢gdo do pagamento de taxa
de inscricdo em concursos publicos e processos seletivos, realizados no ambito dos
Poderes do Estado do Parana, aos doadores de sangue, de medula 6ssea e de leite
humano, e adota outras providéncias.
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- Lei Federal n.° 11.689/2008, art. 440, que constitui o direito de jurado a preferéncia, em
igualdade de condigbes, nas licitagdes publicas e no provimento, mediante concurso, de
cargo ou fungédo publica, bem como nos casos de promog¢ao funcional ou remocgéao
voluntaria.

- Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informacéo (LAI).

- Lei n°® 13.709 de 14 de agosto de 2018, que dispbde sobre o tratamento de dados
pessoais.

- Decreto n° 6.474 de 14 de dezembro de 2020, que regulamenta a aplicacdo da Lei
Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
(LGPD), no ambito da Administracdo Publica Estadual direta, autarquica e fundacional do
Poder Executivo do Estado do Parana.

TORNAPUBLICA

A abertura do Processo Seletivo Simplificado para a contratagcao de Professor Temporario
da UNESPAR nas fungdes e areas do conhecimento conforme item 8 deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas regras estabelecidas neste edital,
disponivel em link no sitio www.unespar.edu.br/concursos, e executado pela Comissao
Permanente de Processo Seletivo Simplificado da UNESPAR - CPPS, nomeada pela
Portaria n° 1053/2025 — REITORIA/UNESPAR, sendo de total responsabilidade do
candidato o conhecimento deste Edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado para contratagéo de Professor do Ensino Superior é
publico, aberto a todos os interessados que atenderem as exigéncias deste Edital e
constitui-se de:

1.2.1 Prova Didatica, de carater eliminatério e classificatorio.

1.2.2 Prova de Titulos, de carater classificatério.

1.3 Todas as publicacbes serdo veiculadas no Suplemento de Concursos Publicos
Estaduais do Diario Oficial do Estado do Parana — DOE — e, em carater informativo, no sitio
www.unespar.edu.br/concursos, salvo se houver outra definicdo contida neste Edital, delas
devendo tomar ciéncia todos os inscritos.

1.3.1 E de inteira responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicacdo de
todos os atos concernentes ao Processo Seletivo Simplificado deles ndo podendo alegar
desconhecimento, obrigando-se a atender aos prazos e condi¢des estipuladas neste Edital,
bem como nos demais editais que forem publicados durante a execucgao do certame.

1.4 Como titular de seus direitos pessoais, ao participar deste Processo Seletivo
Simplificado o candidato concorda com o tratamento de seus dados pela UNESPAR, nos
seguintes termos:

a) por meio da leitura dos termos deste Edital de Abertura, declara que possui capaci- dade
legal e detém as autorizagdes e permissdes necessarias para registrar seus dadospessoais
durante a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, de modo a consentir que seus dados
pessoais sejam tratados pela Universidade;

b) autoriza e concorda com o tratamento dos dados, nas instdncias da CPPS/UNESPARe
da PROGESP/UNESPAR, com a finalidade especifica de armazenamento dos dados
pessoais para viabilizar a execucédo do certame e para a contratacdo dos candidatos que
forem aprovados e convocados;

c) tem ciéncia de que o tratamento dos dados pessoais atende a finalidade exposta pela
UNESPAR;

d) autoriza o tratamento dos dados pessoais com o objetivo de viabilizar sua participagaono
Processo Seletivo Simplificado, nas diversas provas e fases, se aprovado e convocado;

e) tem ciéncia de que seu cadastro € de uso estritamente pessoal e ndo € utilizado por
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terceiros, sendo que a guarda, sigilo e a utilizagcdo do Sistema de Inscricdo, do Menu do
Candidato e da Senha do Usuario sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, que se
compromete a fazer um uso diligente, bem como a nao os colocar a disposi¢ao de terceiros;

f) tem ciéncia de que pode consultar e atualizar os dados pessoais cadastrados a qual-
quer tempo, por meio das instancias da PROGESP/UNESPAR,;

g) concorda em fornecer informagdes verdadeiras, exatas e completas, se responsabili-
zando pelo cadastro das informagdes que sao utilizadas pela UNESPAR, bem como por
informar qualquer modificagdo destas informag¢des, mantendo as informag¢des sempre
atualizadas;

h) tem ciéncia de que, caso se utilize de informacdes falsas ou inexatas, em qualquer
documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido do processo do Processo
Seletivo Simplificado;

i) tem ciéncia de que o ndo fornecimento dos dados requeridos pela UNESPAR impos-
sibilita a sua plena participagcdo no Processo Seletivo Simplificado;

j) toma conhecimento de que a UNESPAR realiza o tratamento dos seus dados pessoais
para a finalidade acima exposta, ficando esta responsavel em adotar as medidas técni- cas
e administrativas aptas para proteger os dados pessoais de acessos nao autorizadose de
situacdes acidentais ou ilicitas de destrui¢cao, perda, alteracdo, comunicag¢ao ou difusio;
k) fica ciente de que a UNESPAR adota as medidas preventivas para a manutengao da
protecdo e seguranga dos dados pessoais do candidato;

[) tem ciéncia de que seus dados pessoais disponibilizados a UNESPAR, em hipotese
alguma, sé&o utilizados para fins discriminatorios, ilicitos ou abusivos;

1.5 Sera admitida a solicitagdo de impugnagao do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado, no todo ou em parte, detalhando de forma objetiva e fundamentada a razéo
do pedido, no prazo de 05 (cinco) dias a contar do dia util imediato a sua publicagado sob
pena de preclusao deste direito, através de recurso interposto pelo proprio candidato a
CPPS através do e-mail cpps.reitoria@unespar.edu.br.

1.5.1 O teor do recurso n&o deve ser superior a 2 (duas) paginas digitadas em fonte 12
(doze) com espagamento 1,5 (um e meio) em arquivo PDF unico.

1.5.2 Ocorrendo deferimento do recurso, seu resultado sera divulgado por edital,
publicado no Diario Oficial do Estado e no site da UNESPAR. Caso nao ocorra deferimento,
o resultado sera divulgado por email exclusivamente ao impetrante.

1.6 N&o serdo fornecidas informagdes quanto ao conteudo dos editais que vierem a ser
publicados ou quanto aos procedimentos e resultado de provas por telefone.

1.6.1 As informacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo atendidas
exclusivamente pelo e-mail: cpps.reitoria@unespar.edu.br, com prazo minimo para
resposta de 3 (trés) dias uteis apds recebimento.

1.6.2 N&o serdo respondidas questbes cujo teor ja constem neste Edital, nas
perguntas frequentes disponiveis no link www.unespar.edu.br/concursos e/ou nos
demais editais que vierem a se publicados.

1.6.3 Os recursos interpostos as etapas/fases pertinentes serdao admitidos uma Unica vez
nao cabendo reconsiderag&o ou recurso a instancia superior.

1.7 Este Edital compreende trés etapas principais, sendo elas:

1.7.1 A 12 ETAPA que trata das inscri¢des, pelo preenchimento da Ficha de Inscricao no
Sistema, da solicitacdo de Isengcdao da Taxa de Inscricdo, bem como de outras
informacdes quanto a solicitagao de Atendimento Especial e do direito da utilizagdo do
Nome Social, do atendimento a prerrogativa das Leis Estaduais 18.419/2015, que
estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana e 14.274, de 24
de dezembro de 2003, que reserva vagas a Afrodescendentes.

1.7.2 A 22 ETAPA que trata do atendimento as exigéncias deste Edital para a realizagao
da Prova Didatica e da Prova de Titulos, conforme as especificidades dispostas do item 3
ao item 6.

1.7.3 A 32 ETAPA que se refere aos requisitos minimos para a contrato na funcédo e da
convocagao.
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- 12 ETAPA -

2. DAS INSCRICOES, DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO, DO ATENDIMENTO
ESPECIAL, DO NOME SOCIAL E DA RESERVA DE VAGAS

2.1 A inscricdo € permitida em apenas uma unica vaga do certame implicando no
conhecimento e tacita aceitagao das condigdes estabelecidas neste Edital, e nos editais que
vierem a ser publicados durante a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, devendo
ser realizada no periodo de 01/09/2025 a 15/09/2025, exclusivamente pela pagina da
UNESPAR, no enderego www.unespar.edu.br/concursos, pelo preenchimento da Ficha de
Inscrigao no referido link onde também sera gerado boleto bancario referente a taxa de
inscrigado para impressao e pagamento.

2.2 Cabe ao candidato a observéncia da vaga em que se inscreve, pois no caso de inscricao
em vaga diversa da desejada ndo havera retificagéo.

2.3 Caso ocorra inscrigdo em mais de uma vaga sera considerada para homologacao a
ultima inscrigdo com taxa paga ou isenta.

2.4 A inscricdo implicara no conhecimento das presentes instrucbées e no compromisso
expresso do candidato na aceitagcédo das condi¢gdes do Processo Seletivo Simplificado como
se acham estabelecidas neste Edital, inclusive da legislagao citada no preambulo e outras
em itens especificos.

2.5 O atendimento aos requisitos para as areas descritas neste Edital sdo requisitos para a
contratagao ndo impedindo a inscrigao e/ou participacao no Processo Seletivo Simplificado.
2.6 APROGESP/UNESPAR e a CPPS/UNESPAR n&o se responsabilizam por inscri¢cdes e
documentos do Processo Seletivo Simplificado n&o recebidos por motivos de ordem técnica
de equipamentos, computadores, falhas de comunicag¢ao, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

2.7 A Taxa de Inscricdo no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) devera ser paga,
impreterivelmente, até o primeiro dia util posterior a data de encerramento das inscrigdes,
nao sendo necessario o encaminhamento de copia do comprovante de pagamento do
boleto a Comissao Organizadora.

2.7.1 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo o candidato deve certificar-se
que preenche todas as exigéncias deste Edital.

2.7.2 Nao havera, em hipdtese alguma, devolugao do valor da taxa de inscrigdo, quaisquer
sejam os motivos, mesmo que o candidato ndo comparega em quaisquer das etapas deste
certame.

2.8 Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigao o candidato deve certificar-se de
que preenche todas as exigéncias deste Edital.

2.8.1 A inscricdo somente sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento do valor
referente a taxa de inscrigdo, n&o se responsabilizando a Instituicdo pelo ndo recebimento
da confirmagéo bancaria do recolhimento do valor da taxa de inscrigao.

2.8.2 N&o havera, em hipdtese alguma, devolugao do valor da taxa de inscri¢do,quaisquer
sejam os motivos, mesmo que o candidato ndo comparega em quaisquer dasetapas deste
certame.

2.9 Para solicitar a Isengdao da Taxa de Inscrigao, o interessado devera efetuar o
requerimento no preenchimento da Ficha de Inscrigao, incluindo o(os) respectivo(s)
documento(s) comprobatério(s) em formato PDF unico, no periodo de 01/09/2025 a
02/09/2025.

2.9.1 Nao serdo, em nenhuma hipotese, aceitos pedidos de isenc¢ao da taxa de inscrigao
enviados por outro meio ou apos encerrado o periodo estipulado neste edital.

2.10 Havera isencéo do valor total da taxa de inscricao para o candidato que:

| - For membro de familia de baixa renda e estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos do Decreto Federal
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6.593/2008;

a) Para estar inscrito no Cadastro Unico, é necessario que o candidato tenha efetuado o
cadastramento junto ao 6rgéo gestor do Cadastro Unico do Municipio em que reside;

b) O cadastro e o respectivo Numero de Inclusdo Social — NIS — do candidato deverao estar
devidamente identificados e confirmados na base de dados do CadUnico até a data da sua
inscrigao no Processo Seletivo Simplificado;

c) Para membro de familia de baixa renda inscrito no Cadastro Unico deve-se apenas
preencher o nimero do CadUnico, ndo sendo necessario enviar PDF de comprovante.

Il - For doador de sangue, de medula éssea ou de leite humano, conforme estabelece a Lei
22.212, de 05 de dezembro de 2024.

a) A comprovacgao da condicdo de doador de sangue ou de medula 0ssea sera efetuada
através da apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora, devidamente
atualizado, o qual devera ser juntado no ato de inscrigao.

[l - Estiver de acordo com a Lei 19.196, de 26 de outubro de 2017, que isenta do pagamento
da taxa de inscricao os eleitores que tenham prestado servigo eleitoral, por no minimo dois
eventos eleitorais, consecutivos ou n&o, conforme estipula os art. 1°, 2° e 3° da referida Lei.
a) Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a justica
Eleitoral no periodo de elei¢des, plebiscitos e referendos, na condi¢do de Presidente de
Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e suplente; Membro, Escrutinador e
Auxiliar de Junta Eleitoral; Coordenador de Sec¢ao Eleitoral; Secretario de Prédio e Auxiliar
de Juizo; designado para auxiliar os trabalhos da Justiga Eleitoral, inclusive aqueles
destinados a preparagao e montagem dos locais de votagao.

b) Entende-se como periodo de eleigao, para os fins desta Lei, a véspera e o dia do pleitoe
considera-se cada turno como uma eleigao.

c) Para ter direito a isengao, o eleitor convocado tera que comprovar o servigo prestado a
Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (elei¢ao, plebiscito ou referendo),
consecutivos ou n&o.

d) A comprovagédo do servico prestado sera efetuada no ato de inscricdo através da
apresentacao de documento expedido pela Justica Eleitoral contendo o nome completodo
eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da elei¢ao.

e) O beneficio de que trata esta Lei sera valido por um periodo de dois anos a contar da
data em que a ele fez jus.

IV - Serdo admitidos outros casos de isengdes com previséo legal desde que solicitadasde
acordo com o item 2.9 deste Edital.

2.11 O pedido de Isencdo da Taxa de Inscrigdo devera ser requerido de acordo com
estipulado neste Edital, sendo que em nenhuma hipotese serédo aceitos pedidos de isengao
da taxa de inscricdo apos a data estipulada.

2.11.1 O cumprimento dos requisitos para a concessao da isencido devera ser
comprovado pelo candidato no momento da inscricdo e nos termos deste Edital.

2.11.2 Considerando que, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que
prestar informagao falsa com o intuito de usufruir da isencao de que trata o art. 1° da Lei
13.656 estara sujeito a:

| — cancelamento da inscricdo e exclusdo do Processo Seletivo Simplificado, se a
falsidade forconstatada antes da homologacgao de seu resultado;

Il — exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a homologagéo do
resultado e antes da contratagéo para o cargo;

[l — declaracédo de nulidade do ato de contratagao, se a falsidade for constatada apds a
sua publicagao.

212 A relagdo preliminar dos candidatos com pedidos de isengdo deferidos sera
divulgada em Edital a partir do dia 03/09/2025.

2.13 Nao serdao devolvidos ou estornados valores de taxa de inscricdo daqueles
candidatos contemplados com a isengao e que ja tenham efetuado o pagamento.

2.14 A isencao da taxa de inscrigcdo sera indeferida quando o preenchimento dos dados
estiver incompleto ou pela falta de documentos necessarios, conforme consta no item 2.10.
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2.15 O candidato cujo pedido de isen¢gdo do pagamento da taxa de inscrigdo tenha sido
indeferido podera apresentar recurso através do Menu do Candidato, no /ink
www.unespar.edu.br/concursos, no prazo de 02 (dois) dias uteis posteriores a data de
divulgacao, sob pena de precluséo do direito.

2.15.1 Em hipdtese alguma sera admitida a juntada de novos documentos apos o
encerramento do prazo estabelecido para solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscrigao.
2.16 O teor do recurso ndo deve ser superior a 2 (duas) paginas digitadas em fonte 12
(doze) com espagamento 1,5 (um e meio) em arquivo PDF unico.

2.17 Os resultados dos recursos analisados com pedidos de isengcdo mantidos indeferidos
serao informados exclusivamente ao candidato impetrante pelo Menu do Candidato.

2.18 O candidato que nao obtiver deferimento do respectivo pedido de isen¢do da taxa de
inscrigao devera consolidar sua inscrigao efetuando o pagamento do boleto bancario até a
data estipulada neste Edital.

2.19 O candidato que nao efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, na forma e no prazo
estabelecido no item 2.1, tera a inscricdo automaticamente indeferida para o Processo
Seletivo Simplificado.

2.20 O Edital de Homologacdo da Isencdo da Taxa de Inscrigdo sera publicado a partir
do dia 09/09/2025.

2.21 A Solicitagao de Atendimento Especial devera ser requerida pelo interessado noato
da inscricdo com o preenchimento da Ficha de Inscricdo, incluindo o(os) respectivo(s)
documento(s) comprobatério(s) em arquivo PDF unico, exclusivamente no periodo
estabelecido no item 2.1 deste Edital.

2.21.1 Podera ser atribuido atendimento especial para a realizacdo das provas ao
candidato que justifique sua necessidade encaminhando obrigatoriamente a documentagao
comprobatéria requerida na Ficha de Inscrigéo.

2.21.2 O laudo médico devera ser encaminhado com as seguintes especificagdes:

|. a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID 11 - publicado em 11/02/2022 pela Organizagao Mundial da Saude — OMS);

Il. constar, quando for o caso, a necessidade de uso de oOrteses, proteses ou adaptagoes;

lll. no caso de deficiente auditivo o laudo médico devera vir acompanhado da copia do
original do exame de audiometria realizado até seis meses anteriores ao ultimo dia das
inscricoes;

IV. no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado da cépia do
original do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AO), patologia e campo visual,
realizada até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

2.21.3 O original do laudo médico devera ser entregue a Divisdo de Recursos Humanosdo
campus, no momento da contratagao, se o candidato for aprovado e convocado.

2.21.4 Na falta do laudo médico, ou ndo contendo estas informagdes indicadas, o
requerimento de inscricdo sera processado como de candidato sem deficiéncia, mesmoque
declarada tal condi¢do posteriormente.

2.21.5 O candidato com deficiéncia deve estar ciente:

|. das atribuicbes para a fungao a qual pretende se inscrever;

Il. de que devera submeter-se a inspecdo médica como exigéncia do teste;

[ll. de que sera avaliado por equipe multiprofissional sobre a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuigdes da fungéo.

2.21.6 O atendimento especial para as pessoas com deficiéncia e necessidades especiais
permanentes ou temporarias consistira, conforme o caso, em:

|. ledor-transcritor para o deficiente visual;

ll. intérprete de LIBRAS;

lll. locais térreos para acesso facilitado;

V. mesas e cadeiras apropriadas;

V. tempo adicional, caso seja necessario e requerido conforme previsto na Lei 11.713/97.
2.21.7 A solicitagdo das condi¢cdes especiais para a realizagdo das provas sera atendida
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obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade, mediante apreciagdo da CPPS,
sendo que:

I. O candidato com deficiéncia participa em condigdes iguais aos demais candidatos noque
se refere ao conteudo das provas, aos critérios de aprovacgao, ao horario, a data, aolocal de
realizag&do das provas e a pontuacao exigida para aprovagao;

[I. N&o é impeditivo a realizag&o das provas, bem como ao exercicio da fungao, a utilizagcao
de material tecnoldgico de uso habitual.

[ll. A deficiéncia existente, quando da nomeacgéao, ndo podera justificar mudancga de fungéo.
IV. Na&o sera permitida a intervengao de terceiros para auxiliar o candidato com deficiéncia
na realizagdo das provas ou, se nomeado, no exercicio inerente a fungdo a ser exercida
pelo candidato.
2.22 E assegurado o direito da utilizagdo do Nome Social, conforme Decreto Federal n°
8.727 de 28 de abril de 2016, para tanto, no ato da inscricdo o candidato devera preencher
o campo referido na Ficha de Inscrig&o.
2.23 Havera Reserva de Vagas para afrodescendentes e para pessoas com deficiéncia
(PcD), considerando as prerrogativas da Lei Estadual 14.274/2003 e da Lei Estadual
18.419/2015 e a metodologia estabelecida pela Instrugdo Normativa Conjunta n® 01/2024 —
PROGESP/PRPEDH-UNESPAR, sendo 10% das vagas para afrodescendentes e, no
minimo 5% e maximo 20% para pessoas com deficiéncia (PcD), computados do total de
vagas do edital de abertura e ampliagbes, durante a vigéncia do certame, conforme
indicagao nos quadros de vagas do item 8.
2.24 O candidato que desejar fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela
legislacédo devera no ato da inscrigao, sob pena de indeferimento para concorréncia as vagas
reservadas, declarar o seu interesse em concorrer neste Concurso Publico na condi¢cédo de
pessoa com deficiéncia ou afrodescendente.
2.25 No ato da inscricdo, sob pena de indeferimento para concorréncia as vagas
reservadas, o candidato que pretende concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia
além de observar todos os dispositivos deste Edital devera:
I. informar se possui deficiéncia;
II. informar o tipo de deficiéncia;
lll. informar o codigo correspondente da Classificagc&o Internacional de Doengas (CID) e/ou
Classificagao Internacional de Funcionalidade (CIF) da sua deficiéncia.
2.25.1 O Laudo médico original contendo a assinatura e o carimbo do médico com o
numero de sua inscricdo no Conselho Regional de medicina (CRM), ou copia autenticada,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia com expressa referéncia ao cddigo
correspondente a Classificagdo Internacional de Funcionalidade (CIF) e/ouClassificagcao
Internacional de Doencgas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, devera ser
entregue diretamente 8 PROGESP/UNESPAR, em data a ser publicada por meio de edital
de convocacéo especifico, apds a Homologagéo do Resultado Final.
2.25.2 O enquadramento de candidatos para concorréncia as vagas reservadas para
pessoa com deficiéncia sera publicado em edital especifico, apds a analise dos laudos
meédicos pela SEAP/DSS/DPM, cabendo recurso ao resultado da analise.
2.26 No ato da inscricdo, sob pena de indeferimento para concorréncia as vagas
reservadas, o candidato que pretende concorrer na condicdo de afrodescendente, alémde
observar todos os dispositivos deste Edital, devera apresentar autodeclaracido de
pertencimento étnico-racial conforme modelo do ANEXO IV devidamente assinada e em
formato PDF unico.
2.26.1 Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afrodescendente aquele que
assim se declarar expressamente, identificando-se como de cor preta ou parda, de ragaetnia
negra, devendo tal informacgéo integrar os registros cadastrais de ingresso de servidores,
conforme disposto no Paragrafo Unico, do art. 4°, da Lei 14.274/2003.
2.26.2 O candidato convocado na condigdo de aprovado em reserva de vaga para
afrodescendente devera submeter-se a banca de heteroidentificagdo por metodologia
definida pela PROGESP durante o processo de admissdo em simetria aos critérios
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estabelecidos por legislacao pertinente.

2.26.3 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se o arquivo PDF Unico das
imagens/documentos carregados no Sistema estao em conformidade.

2.27 As areas/matérias com vagas reservadas que nao tiverem candidatos inscritos e
aprovados passarao automaticamente para a concorréncia ampla.

2.27.1 O candidato que se inscrever na condicdo de pessoa com deficiéncia ou
afrodescendente onde n&o haja vaga reservada, se aprovado, somente podera ser
convocado/nomeado nesta condigdo se houver eventual ampliagdo da oferta para a(s)
referida(s) vaga(s) deste certame e se as a(s) vaga(s) atingir(em) os referidos percentuais
legais conforme a metodologia de distribuicdo de reserva dispostas neste Edital.

2.27.2 O candidato aprovado na condicdo de afrodescente ou pessoa com deficiéncia
podera ser convocado/contratado durante todo o periodo de validade do certame
respeitando os percentuais legais conforme a metodologia de distribuicdo de reserva
dispostas neste Edital.

2.28 A lista preliminar de candidatos inscritos para concorréncia as vagas reservadas sera
publicada em edital, conforme o item 2.33, cabendo recurso conforme o item 2.34 e seus
subitens.

2.29 O candidato que, dentro dos respectivos prazos, nao atender aos dispositivos deste
Edital, bem como aos requisitos previstos em lei, ndo concorrera as vagas reservadas
passando a concorrer apenas as vagas de ampla concorréncia e nao podera alegar
posteriormente essa condi¢cdo para reivindicar a prerrogativa legal.

2.30 O candidato que desejar fazer uso da prerrogativa do art. 440 da Lei Federal n°
11.689/2008, dos jurados, sob pena de preclusdo do direito, devera informar no ato da
inscrigao e juntar, em arquivo PDF unico, documento comprobatorio de sua efetiva atuagao
enquanto jurado.

2.31 A falsidade de dados ou informacdes implicara no cancelamento da inscricdo e
anulagao dos demais atos decorrentes.

2.32 Junto a Ficha de Inscrigao, o candidato declarara que se encontra em situagao regular
com as obrigagdes eleitorais, nos termos da legislacdo pertinente, bem como o
conhecimento e aceitagdo das condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

2.33 O Edital da Lista Preliminar das Inscricbes sera publicado a partir do dia
17/09/2025.

2.34 Caberarecurso ao Edital da Lista Preliminar das Inscri¢cdes, a ser interposto atravésdo
Menu do Candidato, no link www.unespar.edu.br/concursos, no prazo de 05 (cinco)dias
posteriores a data de divulgagéo, sob pena de preclusao do direito.

2.34.1 O teor do recurso nao deve ser superior a 2 (duas) paginas digitadas em fonte 12
(doze) com espagamento 1,5 (um e meio) em arquivo PDF unico.

2.34.2 Ocorrendo deferimento do recurso seu resultado sera divulgado no Edital de
Homologagao das Inscri¢des a partir do dia 23/09/2025.

2.34.3 Para o caso de recurso nédo acatado o candidato podera acessar o resultado pelo
Menu do Candidato.

— 22 ETAPA -

3. DAS PROVAS

3.1 Somente poderdao submeter-se as provas os candidatos cujas inscri¢gdes tiverem sido

homologadas, que atenderem as exigéncias deste Edital e que estiverem portando

documento fisico oficial com foto, sendo: identidade ou carteira nacional de habilitagdo CNH

ou Carteira de Trabalho, ou documentos em formato digital emitidos pelos 6rgaos oficiais

com QR Code que os legitimam.

3.2 Nao havera segunda chamada para nenhuma prova, fase ou etapa do Processo

Seletivo Simplificado, implicando a auséncia do candidato por qualquer motivo, inclusive

moléstia, acidente, atraso ou outro fato, na sua eliminacdo do Processo Seletivo

Simplificado.

3.3 Em hipotese alguma as provas serdo realizadas em local ou horario diverso do
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estipuado neste Edital e nos demais a serem publicados no decorrer do processo.

3.4 No caso de impedimento da realizacdo de provas pela CPPS, as datas das provas
poderao ser postergadas apenas no campus onde se fizer necessaria tal prorrogagéao.

3.5 O ndo comparecimento pontual para a realizagdo das provas, ou a n&o entrega de
documentacéo obrigatodria exigida neste Edital, implica na eliminag&o sumaria do candi-dato
do Processo Seletivo Simplificado, que ficara impedido de participar de outras etapas e sera
considerado como ausente para efeito de divulgacéo.

3.6 Durante a realizacao das provas nao sera permitido ao candidato comunicar-se comos
demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Processo Seletivo Simplificado.

3.7 O Processo Seletivo Simplificado constara de:

|. Prova Didatica que compreende uma aula sobre o tema do ponto sorteado para a prova
com argui¢ao, podendo haver ou ndo, uma etapa pratica e/ou entrevista e/ou apresentagao
de portfolio e/ou performance e/ou uma demonstragédo artistica e/ou defesa/entrega de
memorial, quando constante no item de requisitos referente a vaga ofertada, cuja nota
minima para aprovagao é de 7,00 (sete virgula zero, zero) e atribuigdo maxima de 10,00
(dez virgula zero, zero), sendo a nota desta etapa de carater eliminatorio e classificatério.
II. Prova de Titulos que consiste da analise da pontuacdo do ANEXO Il deste edital
devidamente preenchido e entregue com documentagdo comprobatoria, podendo ter nota
maxima de 10,00 (dez virgula zero, zero), sendo a nota desta etapa carater classificatorio.

4. DA PROVA DIDATICA

4.1 A Prova Didatica que compreende etapa didatica, conforme estipulado neste edital,
sera avaliada pelos critérios constantes no ANEXO | deste Edital.

4.2 A Prova Didatica tera carater publico e sera realizada em data, horario e endereco
conforme estipulado em edital.

4.2.1 A Prova Didatica tera duracéo de 30 (trinta) a 40 (quarenta) minutos, ndo sendo
permitida nenhuma interrup¢cdo ou questionamento durante a exposi¢ao do candidato,
seguida de 15 (quinze) minutos para argui¢ao e, quando for o caso, tera mais 15 (quinze)
minutos, ou conforme definido por critério especifico dos requisitos da vaga, na sequéncia
para uma etapa pratica composta de entrevista, e/ou argui¢cao de projeto de pesquisa e/ou
apresentagcdo de portfolio e/ou defesa de memorial e/ou performance e/ou uma
demonstragdo artistica, com mais 10 (dez) minutos, ou conforme definido por critério
especifico dos requisitos da vaga, para arguicao.

4.2.2 As provas de linguas deverdo ser efetuadas integralmente no idioma a que se re-
fere a vaga.

4.2.3 A prova de LIBRAS devera ser efetuada integralmente no idioma a que se refere a
vaga.

4.2.4 Nao sera permitida a utilizacdo de dicionarios nas provas de linguas.

4.3 O sorteio publico do ponto para a Prova Didatica, unico para todas as areas/matérias,
ocorrera no dia 09/10/2025 as 19h30min no Auditério do Campus de Curitiba Il (Rua
dos Funcionarios, 1357, Cabral, Curitiba — Parana — CEP 80.035-050), sendo facultativa
a presenca dos candidatos, e o resultado sera publicado em edital especifico.

4.4 O numero do ponto para a Prova Didatica sera sorteado, de uma lista constante de 6
(seis) numeros referentes aos subitens da definicdo da vaga deste Edital e sera o mesmo
para todos os candidatos de cada area/matéria.

4.5 A avaliagédo da Prova Didatica de cada candidato observara os parametros estabele-
cidos no ANEXO | deste Edital cabendo a cada um dos membros da banca examinadora
atribuir nota na escala de 0,00 (zero virgula zero, zero) a 10,00 (dez virgula zero, zero),
apresentada até a casa centesimal, desprezando-se, quando for o caso, as fragcbes de
milésimos, sendo a nota final a média aritmética simples das notas atribuidas e serao
aprovados apenas candidatos que atingirem pontuagao igual ou acima da nota 7,00 (sete
virgula zero, zero).

4.6 As provas didaticas serao realizadas por ordem alfabética.

4.7 Todos os candidatos deverdo, obrigatoriamente, no inicio de sua Prova Didatica en-
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tregar a Banca Examinadora 03 (trés) copias impressas do Plano de Aula sobre o tema
sorteado, conforme ANEXO | deste Edital, sujeitando-se a eliminagdo automatica do
processo pela ndo entrega no momento determinado, sendo considerado como ausente para
efeito de divulgacéo.

4.7.1 Da mesma forma e no momento indicado no item anterior, todos os candidatos
deveréo, obrigatoriamente, entregar a Banca Examinadora um texto dissertativo, de pelo
menos uma lauda, sobre os Direitos da Crianga e do Adolescente nos termos previstos pelo
Decreto Estadual n°® 5.309/2005.

4.8 Somente poderdo participar das provas os candidatos que tiverem as inscricdes
homologadas, portando documento fisico oficial com foto, sendo: identidade ou carteira
nacional de habilitacdo CNH ou Carteira de Trabalho ou documen-tos em formato digital
emitida pelos 6rgaos oficiais com QR Code que os legitimam.

4.9 O ndo comparecimento pontual para a realizagado da Prova Didatica ou a ndo entrega
dos Planos de Aula implicara na eliminagdo sumaria do candidato, que nao tera seu
Curriculo Lattes e Anexo Il pontuados para efeito de Prova de Titulos, sendo considerado
como ausente para efeito de divulgacao.

4.10 Nao havera, em hipotese alguma, alteragdo da data e horario da Prova Didatica.
4.11 Os recursos didaticos e tecnologicos a serem utilizados na aula para a Prova Didatica
séo de escolha e responsabilidade integral de cada candidato. A Instituicdo disponibilizara,
em cada sala, além de quadro-negro/lousa, apenas um projetor de multimidia.

4.12 E de responsabilidade exclusiva do candidato a apresentacdo, manuseio e operacéo
dos seus proprios recursos tecnologicos.

4.13 A Prova Didatica sera aberta ao publico sendo vedada a realizagdo de gravagéo, ou
transmissao, em audio ou video.

4.14 E vedado ao candidato assistir & Prova Didatica de candidatos concorrentes & mesma
area/mateéria.

4.15 A Prova Didatica sera realizada/avaliada pela Banca Examinadora a partir de
20/10/2025, conforme informagdes do Edital de Ensalamento a ser publicado até a data de
16/10/2025.

4.16 Sera considerado reprovado na Prova Didatica o candidato que ndo obtiver a nota
minima 7,00 (sete virgula zero, zero) atribuida pela Banca Examinadora e ndo tera o seu
curriculo e ANEXO Il avaliados para efeito da Prova de Titulos.

4.17 Poderéao ser interpostos recursos ao resultado obtido na Prova Didatica conforme os
itens 7.2.1, 7.2.2 e 7.2.3 deste Edital.

5. DA PROVA DE TiTULOS

5.1 Para a prova de titulos, o candidato devera entregar a banca examinadora, na mesma
data e horario estabelecidos para a realizagdo da Prova Didatica, 01 (uma) copia do
Curriculo Lattes e do ANEXO Il deste Edital preenchido com documentagdo comprobatéria,
em cépia simples, encadernados na ordem sequencial do ANEXO Il e com todas as paginas
do dossié enumeradas.

5.1.1 O candidato devera proceder a entrega da documentagdo conforme indicado no item
anterior no inicio da sua Prova Didatica sujeitando-se, em caso de n&o entrega, na atribuicao
da nota 0,00 (zero virgula zero, zero) pela impossibilidade da avaliagdo de titulos pela
Banca Examinadora.

5.1.2 Em caso de entrega de documentacdo em desacordo com o item 5.1 ndo sera
pontuado o ANEXO Il e sera atribuida a nota 0,00 (zero virgula zero).

5.2 A Prova de Titulos sera realizada pela banca examinadora com base na avaliacdo do
Curriculo Lattes, conforme o ANEXO Il deste Edital, cuja nota podera ser de 0,00 (zero
virgula zero, zero) a 10,00 (dez virgula zero, zero).

5.3 Osttitulos de Pds-Graduacgao Stricto Sensu deverao ser reconhecidos por instituicdes de
ensino superior oficiais. Os documentos obtidos no exterior somente serdo aceitos se
convalidados pelo MEC ou instituicido de ensino superior oficial e acompanhados por
traducgéo publica juramentada.
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5.3.1 A titulagdo exigida no item 8 deste Edital para cada area/matéria é requisito para
contratagdo do candidato aprovado, n&o implicando no processo de avaliagdo da
documentacao apresentada para esta etapa nos termos do ANEXO Il deste Edital.

5.4 O Curriculo Lattes dos candidatos ndo aprovados podera ser retirado mediante
requerimento dirigida a CPPS do Campus da vaga correspondente em até 180 dias apds
a divulgacédo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, sob pena de ter a
documentacao descartada.

5.5 Poderao ser interpostos recursos ao resultado obtido na Prova de Titulos conforme os
itens 7.2.1, 7.2.2 e 7.2.3 deste Edital.

6. DAS BANCAS EXAMINADORAS

6.1 Para a selegéo dos candidatos cujas inscri¢gdes tiverem sido homologadas cabera, em
cada vaga, uma Banca Examinadora nomeada pela CPPS, constituida por docentes ou
profissionais de reconhecida qualificagao e de titulagao igual ou superior a docéncia a ser
provida pela vaga avaliada.

6.2 A Banca Examinadora sera constituida de 04 (quatro) docentes, sendo 03 (trés)
titulares e 01 (um) suplente.

6.3 As Bancas Examinadoras somente poderao instalar-se e decidir com a totalidade de
seus membros titulares.

6.4 O Edital de Composigao Preliminar das Bancas Examinadoras sera publicado a partir
do dia 01/10/2025.

6.5 No prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados a partir da publicagao do Edital das
Bancas Examinadoras, sob pena de preclusao deste direito, os candidatos inscritos poderao
protocolar solicitacdo de impugnacéo com justificativas fundamentadas através do Menu do
Candidato.

6.5.1 O teor do recurso n&o deve ser superior a 2 (duas) paginas digitadas em fonte 12
(doze) com espagamento 1,5 (um e meio) e em arquivo PDF unico.

6.5.2 Ocorrendo deferimento do recurso seu resultado sera divulgado em edital. Para o
caso de recurso nao acatado, o candidato podera acessar o resultado do recurso atravésdo
Menu do Candidato.

6.6 Caso ndo seja possivel a publicagao da alteragdo de membros da Banca Examinadora,
decorrente da proximidade da data de realizagdo da prova, o candidato pode oferecer
impugnacao até o momento da realizagao da prova sob pena de preclusao deste direito.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1 A nota final das provas sera calculada por média aritmética ponderada, obedecendo o
seguinte critério:

I. A nota da Prova Didatica tera peso 7 (sete) e,

II. A nota da Prova de Titulos tera peso 3 (trés).

7.2 O Edital de Resultado Final Preliminar sera publicado a partir do dia 04/11/2025
contemplando, exclusivamente, os candidatos que ndo compareceram e candidatos
aprovados.

7.2.1 Sera admitida a interposi¢cado de recurso em relagcdo ao resultado final preliminar,
contemplando o resultado da Prova Didatica e o resultado da Prova de Titulos, através do
Menu do Candidato, no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar da sua publicagao, sob pena
de preclusao deste direito.

7.2.2 O teor do recurso nédo deve ser superior a 2 (duas) paginas digitadas em fonte 12
(doze) com espagamento 1,5 (um e meio) e em arquivo PDF unico.

7.2.3 Para o caso de recurso nao acatado, o candidato podera acessar o resultado pelo
Menu do Candidato.

7.3 O Edital de Resultado Final sera publicado a partir do dia 10/11/2025.

7.4 A classificacado dos candidatos sera feita pela nota da prova em ordem decrescente e,
em caso de empate, considerar-se-a para o desempate o seguinte critério:

a. o candidato que tenha a maior idade, na forma da Lei Federal n°® 10.741/2003;
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b. o candidato que tenha obtido a maior nota na Prova Didatica,;

c. o candidato que tenha a maior nota na Prova de Titulos;

d. o candidato que tenha a maior idade, excetuando-se a letra “a”;

e. o candidato que tenha exercido efetivamente a fun¢ao de jurados conforme dispostona
Lei n°® 11.689/2008;

f. maior NRD (nUmero para desempate gerado randomicamente pelo sistema no momento da
inscricéo).

8. DAS VAGAS

Id: 1222

Nome: Matematica / Matematica Aplicada

Campus: Apucarana

Colegiado: Matematica

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo
Requisitos: Graduagdo em Matematica. Mestrado em Matematica ou Matematica Aplicada ou Estatistica, ou
Educacdo ou Educagdo Matematica ou Ensino de Ciéncias.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Juros simples e juros compostos

2 - Estatistica Descritiva

3 - Teoria da Probabilidade

4 - Fungdes: conceitos e aplicagdes

5 - Limites de fungdes de uma variavel

6 - Derivadas de funcbes de uma variavel e suas aplicagdes
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1223

Nome: Fisica/Fisica Geral

Campus: Apucarana

Colegiado: Matematica

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo
Requisitos: Graduagdo em Fisica (Licenciatura ou Bacharelado). Mestrado em Fisica.
Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-20

1 - Energia cinética e Trabalho

2 - Energia Potencial e Conservacgao da Energia

3 - Torque e Equilibrio

4 - Temperatura, Calor e Primeira lei da Termodinamica
5 - Entropia e a Segunda Lei da Termodinamica

6 - Campos Magnéticos

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1248

Nome: Educagido/Fundamentos da Educacgéo

Campus: Apucarana

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Graduagao em Pedagogia ou Filosofia ou Ciéncias Sociais. Doutorado em Educagao ou
Filosofia ou Ciéncias Sociais.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - A funcdo social da escola: do senso comum a construgéo critica de novos conhecimentos

2 - Filosofia da educacgdo na formagéo do professor.

3 - Histéria da Educagéo: os desafios da consolidagdo de uma escola publica, laica e gratuita para todos
4 - A sociologia da educagéo na formagdo do professor

12|78



5 - Direitos humanos e diversidades na universidade e seu reflexo no processo de ensino e aprendizagem
6 - A curricularizacdo da extensao na formacao de professores
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1249

Nome: Atendimento Educacional Especializado

Campus: Apucarana

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Educacao Inclusiva ou licenciatura em qualquer érea de conhecimento. Pés-
Graduacao (Lato ou Stricto Sensu) em Educacao Especial ou Atendimento Educacional Especializado.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Politicas inclusivas e o processo de acesso e permanéncia de estudantes publico da educagao especial
no ensino superior

2 - Diferenciagao curricular e Desenho Universal para Aprendizagem - DUA: contribui¢gdes a pratica docente
no contexto da escola inclusiva

3 - Processos educativos na escola de educagéo inclusiva: experiéncias em ambito escolar e ndo escolar.

4 - Plano de Ensino Individualizado (PEI) e as demandas de inclusdo, acesso e permanéncia.

5 - Acessibilidade e tecnologias assistivas como principios para a educagao inclusiva de estudantes publico-
alvo da educacédo especial.

6 - Ensino Colaborativo na perspectiva da educagao especial inclusiva

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1271

Nome: Educacgéo/Topicos Especificos de Educacao

Campus: Apucarana

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Graduagdo em Pedagogia. Doutorado em Educagéo.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Relagdo da educacao de jovens e adultos com o mundo do trabalho

2 - Desenho universal para a aprendizagem como estratégias pedagdgicas equitativas no ensino
fundamental

3 - Metodologias ativas e inclusdo de grupos minoritdrios no processo de ensino e aprendizagem
4 - Projetos pedagdgicos na perspectiva socioambiental na educacdo

5 - Alfabetizacdo e o letramento na pré-escola

6 - A Educacéo afro-brasileira e indigena em ambientes escolares

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1281

Nome: Linguistica/Letras

Campus: Apucarana

Colegiado: Letras - Inglés

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Licenciatura em Letras. Mestrado em Letras ou Mestrado em Literaturas de Lingua Inglesa ou
Mestrado em Linguistica ou Mestrado em Estudos da Linguagem ou Mestrado em Estudos Linguisticos ou
Mestrado em Estudos literarios ou Mestrado em Literatura.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - American Literature and the shaping of national identity

2 - British Literature: historical tensions and cultural anxieties

3 - Interdisciplinary approaches to teaching literature: literature and science, politics, or philosophy

4 - Al, algorithms, and literature: what is the future of literary education?

5 - The role of literature in the education of future English language teachers

6 - Curriculum and Educational Policies for English Language Teaching in Brazil

Provas: Didatica; Titulos.
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Id: 1273

Nome: Lingua Latina e Lingua Portuguesa

Campus: Apucarana

Colegiado: Letras - Portugués

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Letras Portugués. Mestrado em Letras ou Mestrado em Letras Classicas ou
Mestrado em Literaturas Classicas e Medievais ou Mestrado em Filologia ou Mestrado em Linguistica ou
Mestrado em Estudos da Linguagem ou Mestrado em Estudos Linguisticos ou Mestrado em Estudos
Literarios ou Mestrado em Literatura.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Evolugéo do Latim ao Portugués: aspectos fonoldgicos e gramaticais

2 - Morfologia do Latim e do Portugués: declinagbes e conjugacgdes

3 - Sintaxe do Latim e influéncia na organizagdo da oragdo em Portugués

4 - Histdria da lingua portuguesa: formacao e influéncias

5 - Formagéo do Iéxico portugués a partir do Latim

6 - Filologia romanica e estudo comparativo das linguas roménicas

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1275

Nome: Linguistica Aplicada

Campus: Apucarana

Colegiado: Letras - Portugués

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Licenciatura em Letras Portugués. Doutorado em Linguistica Aplicada ou em Estudos
Linguisticos, ou em Linguistica ou em Estudos da Linguagem ou em Letras com area de concentragdo em
Estudos Linguisticos.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - A Linguistica Aplicada no Brasil: histéria, tendéncias e contribui¢gdes para o ensino de lingua materna
2 - Estagio, pesquisa e articulagao de saberes: compreender a escola para além do seu funcionamento
administrativo e pedagogico

3 - Letramento critico e praticas sociais de leitura e escrita na educacgao basica

4 - Géneros textuais/ discursivos: perspectivas tedricas e praticas pedagogicas

5 - Concepgdes de linguagem e o ensino de lingua materna

6 - Linguagem e Tecnologias na/para formagéo do professor de lingua portuguesa

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1272

Nome: Espanhol Lingua Estrangeira/Adicional

Campus: Apucarana

Colegiado: Letras - Espanhol

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Graduagao em Letras Espanhol ou Licenciatura em Lingua Espanhola ou Licenciatura em
Lingua e Literaturas de Lingua Espanhola. Especializag&o em Letras ou Linguistica ou Estudos da
Linguagem ou Estudos Literarios ou Literatura ou Educagéo.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Fonética y Fonologia del Espafiol

2 - Aspectos Léxico-Gramaticales del Espafriol

3 - Aspectos Morfologicos y Sintacticos del Espaiiol

4 - Practicas de la Comprension y de la Produccion Linglisticas en Lengua Espafiola

5 - Sintaxis del Espafiol y el Analisis Contrastivo

6 - La Diversidad Linguistica de la Lengua Espafola

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1198
Nome: Processamento Grafico
Campus: Apucarana
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Colegiado: Ciéncia da Computagéo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em: Analise de Sistemas ou Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou Ciéncia da
Computagéo (bacharelado ou licenciatura) ou Informatica (bacharelado ou licenciatura) ou Computagao
(bacharelado ou licenciatura) ou Engenharia da Computagéo ou Sistemas de Informagéo ou Tecnologia de
Sistemas de Informacgao ou Tecnologia de Informatica ou Tecnologia de Processamento de Dados.
Mestrado em qualquer area.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga Afrodescendente™*

Carga Horaria: T-40

1 - Mapeamento de texturas.

2 - Modelos de iluminagao.

3 - Modelos de tonalizagao (shading): Flat, Gouraud e Phong.

4 - Pipeline grafico programavel (shaders).

5 - Transformagdes de projecao (ortogonal e perspectiva).

6 - Transformagdes geométricas bi-dimensionais e tri-dimensionais.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1199

Nome: Analise de Algoritmos e Complexidade de Computacao

Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncia da Computagdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em Analise de Sistemas ou Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou Ciéncia da
Computagéo (bacharelado ou licenciatura) ou Informatica (bacharelado ou licenciatura) ou Computagao
(bacharelado ou licenciatura) ou Engenharia da Computagéo ou Redes de Computadores ou Sistemas de
Informacgao ou Tecnologia de Sistemas de Informagao ou Tecnologia de Informatica ou Tecnologia de
Processamento de Dados. Mestrado em qualquer area.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Programacéo Orientada a Objetos.

2 - Técnicas para desenvolvimento de software: controle de versao, integragao continua, teste automatizado
de software.

3 - Uso de frameworks de desenvolvimento de Software.

4 - Programacao de sistemas Web.

5 - Programacao de software distribuido: RPC, SOA, REST e desenvolvimento em nuvem.

6 - Arquitetura de software: cliente-servidor, camadas, MVC, microservigos.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1201

Nome: Economia Brasileira Contemporanea

Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncias Econdmicas

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em Ciéncias Econémicas. Mestrado em Economia ou Teoria Econémica ou
Desenvolvimento Econémico ou Desenvolvimento Regional e Agronegécio ou Economia Aplicada.
Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga Afrodescendente™**

Carga Horaria: T-40

1 - A Dindmica da Hiperinflagdo Brasileira (1980-1994): Inércia, Indexacao e Crise Fiscal.

2 - Os Planos Heterodoxos e Estabilizagao.

3 - O Plano Real e a Construgao da Estabilidade Macroeconémica (1994-2002).

4 - A "Nova Matriz Econémica", a crise de 2014-2016 e seus desdobramentos.

5 - O fenbmeno da desindustrializacio e o papel do setor de servigos.

6 - Politica econdmica e fiscal recente, teto de gastos, reformas e desafios atuais.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1202

Nome: Economia Politica
Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncias Econdmicas
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Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em Ciéncias Econémicas. Mestrado em Economia ou Teoria Econémica ou
Desenvolvimento Econémico ou Desenvolvimento Regional e Agronegécio ou Economia Aplicada.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Excedente Econbmico e a extragao da Mais-Valia.

2 - Excedente Econbmico e a extragao da Mais-Valia.

3 - Dinamicas das forgas produtivas e desigualdade social.

4 - Mercadoria e produgao mercantil.

5 - Acumulacgio capitalista e questido social.

6 - As contradigdes do modo de produgao capitalista.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1200

Nome: Contabilidade Geral

Campus: Apucarana

Colegiado: Ciéncias Contabeis

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em Ciéncias Contabeis. Especializagdo na area da Ciéncias Contabeis ou
Administracdo ou Economia ou Direito.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Contabilidade de Custos: Terminologias, conceitos e classificagdes utilizadas em custos e Custeio
\Variavel.

2 - Contabilidade Tributaria: Regimes de tributagdo das empresas e Planejamento Tributario.

3 - Contabilidade Publica: receitas e despesas publicas.

4 - Contabilidade Publica: Lei Orgamentaria Anual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Plano Plurianual.

5 - Auditoria Contabil: auditor independente e os relatérios de auditoria.

6 - Pratica Trabalhista: calculos trabalhistas, Décimo Terceiro Salario e Férias.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1289

Nome: Administracdo de Marketing

Campus: Apucarana

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Administracdo. Mestrado em areas de Ciéncias Sociais Aplicadas.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Comportamento do consumidor e suas bases multidisciplinares

2 - Segmentacao, posicionamento e diferenciagdo estratégica

3 - Branding e gestdo de valor de marca

4 - Marketing digital e transformagéo tecnologica

5 - Etica, sustentabilidade e marketing social

6 - Avaliacdo de desempenho e métricas de marketing

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1285

Nome: Lingua Inglesa para fins Secretariais

Campus: Apucarana

Colegiado: Secretariado Executivo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Licenciatura Portugués/Inglés ou Letras/Inglés. Especializagdo em Lingua Inglesa.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - How to develop secretarial reading and writing skills

2 - Secretarial reading and writing skills: business letter

3 - Textual production: text translation
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4 - Classroom conversation: how to introduce yourself and each other

5 - Conjugation of English verbs

6 - Questions and Answers: Keywords

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1286

Nome: Lingua Espanhola para fins Secretariais

Campus: Apucarana

Colegiado: Secretariado Executivo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Licenciatura Portugués/Espanhol ou Letras/Espanhol. Especializagdo em Lingua Espanhola.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Actividades laborales diarias: el lenguaje especifico en el trabajo.

2 - Informes y redaccién laboral en la empresa.

3 - Hacer y confirmar reservas (hotel, restaurante, aeropuerto, etc.

4 - Presentar las partes de una carta (o correo electrénico) comercial.

5 - Expresar acuerdo y desacuerdo sobre una opinién en una reunion.

6 - Contestar a una reclamacion del Cliente.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1287

Nome: Lingua Portuguesa para fins Secretariais

Campus: Apucarana

Colegiado: Secretariado Executivo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em Letras/Portugués. Mestrado em Letras.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Formalidade do texto académico.

2 - Preciséo, originalidade, coeréncia e coesao.

3 - Norma culta em textos técnicos e cientificos.

4 - Interpretagao analitica do texto empresarial.

5 - Producao textual: correspondéncias comercial e oficial.

6 - Comunicagéo.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1288

Nome: Competéncias Secretariais

Campus: Apucarana

Colegiado: Secretariado Executivo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em Secretariado. Especializagdo na area de Ciéncias Sociais.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-20

1 - Estagio em Secretariado Executivo

2 - Comunicagéo Oral e Escrita no Secretariado

3 - Assessoria e Consultoria no Secretariado Executivo

4 - Pesquisa Aplicada ao Secretariado Executivo

5 - Técnicas Secretariais

6 - Gestdo Secretarial

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1149

Nome: Turismo

Campus: Apucarana

Colegiado: Turismo e Negdcios

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Bacharelado em Turismo e/ou Hotelaria ou Curso de Tecnologia em Gestao de Turismo,
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Hotelaria e Eventos ou cursos tecnoldgicos relacionados a area de Turismo.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Politicas Publicas e Turismo

2 - Elaboragéo de Projetos Turisticos no Contexto do Turismo

3 - A importancia da Hospitalidade no atendimento ao turista

4 - Turismo, Género e Diversidade

5 - O Mercado de Trabalho do Profissional em Turismo: Desafios e Perspectivas
6 - Marketing Turistico: Estratégias, Identidades e Transformagdes Digitais
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1203

Nome: Fundamentos do Servigo Social

Campus: Apucarana

Colegiado: Servigo Social

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Servico Social. Mestrado em Servigo Social.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Os fundamentos historicos, tedricos e metodoldgicos do Servigo Social: génese e atuais configuragoes.
2 - Servigo Social, movimentos sociais e educagdo popular: desafios ao Projeto ético-politico.
3 - Servigo Social na cena contemporanea: reflexdes sobre o racismo e a luta de classes.

4 - O projeto ético-politico do Servigo Social e os desafios diante do neoliberalismo e do
neoconservadorismo.

5 - Os espagos socio-ocupacionais e as condi¢des de trabalho dos assistentes sociais.

6 - O Estagio supervisionado em Servigo Social no processo de formagao profissional.
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1150

Nome: Direito Empresarial

Campus: Apucarana

Colegiado: Direito

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Doutorado em Direito

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - A Constitucionalizagéo do Direito Empresarial

2 - Da Intervencdo e Liquidacdo extrajudicial de Instituicdes Financeiras
3 - Declaragao de Direitos de liberdade econémica

4 - Processo Falimentar

5 - Teoria geral do Direito Societario e Sociedades em espécie
6 - Propriedade Industrial

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1151

Nome: Direito Internacional Publico

Campus: Apucarana

Colegiado: Direito

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Mestrado em Direito

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Aplicacdo das leis estrangeiras/ condigao juridica do estrangeiro
2 - Pessoa e suas relagdes no ambito do Direito de Familia e sucessdes
3 - Direito Internacional Publico e Direito Interno

4 - Organizacdes e relacdes internacionais

5 - Direito Internacional Publico e Direitos Humanos

6 - Politica internacional dos litigios internacionais
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Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1152

Nome: Direito Tributario

Campus: Apucarana

Colegiado: Direito

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Mestrado em Direito

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Sistema Constitucional Tributario

2 - Infragbes e penalidades no Direito Tributario

3 - LimitagcGes constitucionais ao poder de tributar

4 - Garantia e privilégio do crédito tributario

5 - Competéncia tributaria e capacidade tributaria

6 - Vigéncia, aplicagéo, interpretacéo e integracao da legislacao tributaria

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1176

Nome: Psicologia da Educagao e Psicologia do Trabalho

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduagao em Psicologia e Mestrado em qualquer area.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Psicologia organizacional e do trabalho: humanizacdo, gestao de pessoas e de processos

2 - Psicologia da linguagem

3 - Teorias da aprendizagem segundo a gestalt, behaviorismo e psicanalise

4 - Psicologia e os desafios em educagéo

5 - Psicologia, educacéo e a dindmica educacional

6 - Psicologia do Desenvolvimento Humano segundo a perspectiva da Epistemologia Genética de Jean
Piaget; Perspectiva Sécio-histérica de Lev Vygotsky; Perspectiva Psicogenética de Henri Wallon.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1177

Nome: Geografia Humana e Ensino de Geografia

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Licenciatura em Geografia. Doutorado em Geografia.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Territdrio, fronteira e mobilidade humana: Geografia politica e geopolitica do Oriente Médio.

2 - Planejamento urbano no Brasil e os desafios dos problemas socioambientais.

3 - ABNCC e o ensino de geografia: da teoria a pratica.

4 - O estagio supervisionado em Geografia e a formacao critica do profissional licenciado em Geografia.

5 - Cidade-Campo e Rural-Urbano como elementos da analise geografica.

6 - Novas tecnologias de informag&o e comunicacéo e o ensino de geografia

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1184

Nome: Geografia Fisica

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Graduagdo em Geografia (Licenciatura ou Bacharelado). Doutorado em Geografia.

Quantidade: 1

Reserva: N/A
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Carga Horaria: T-20

1 - Métodos de pesquisa em Climatologia Geografica.

2 - Interagdo Geologia-Geomorfologia no Planejamento Ambiental.
3 - O uso dos recursos naturais e a preservagao da natureza.

4 - Gestao de bacias hidrograficas e sustentabilidade ambiental.

5 - Solos tropicais: vulnerabilidade, degradagao e conservacgao.

6 - Técnicas de campo e laboratério em estudos biogeografico
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1172

Nome: Ensino de Matematica

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Matematica

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo
Requisitos: Licenciatura ou Bacharelado em Matematica. Mestrado em qualquer area.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Limites e continuidade de fungdes reais de uma variavel
2 - Derivadas de fungbes de uma variavel real

3 - Integrais de fungdes de uma variavel real

4 - Probabilidade

5 - Retas e Planos

6 - Vetores

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1174

Nome: Educagéo Especial

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento. Especializacdo em Educagao Especial
ou Atendimento Educacional Especializado ou Educacéo Inclusiva.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Politicas inclusivas e o processo de acesso e permanéncia de estudantes publico-alvo da Educagao
Especial no Ensino Superior

2 - Atendimento educacional especializado para o publico da Educagao Especial na escola inclusiva

3 - Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva e o ensino colaborativo

4 - Plano de Ensino Individualizado (PEI) e as demandas de inclusdo, acesso e permanéncia

5 - Diferenciagdo curricular e Desenho Universal para Aprendizagem - DUA: contribui¢cbes a pratica docente
no contexto da escola inclusiva

6 - Acessibilidade e tecnologias assistivas como principios para a educacgao inclusiva de estudantes publico-
alvo da Educacao Especial

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1175

Nome: Educacéo

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Graduagdo em Pedagogia e Mestrado em qualquer area.
Quantidade: 2

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Educacéo e novas tecnologias

2 - A Pedagogia como Ciéncia da Educagéo

3 - Politica Educacional: desafios da educagao publica

4 - Gestao escolar e organizagao do trabalho pedagdgico

5 - Planejamento e avaliagdo educacional

6 - Estagio supervisionado: a indissociabilidade entre teoria e pratica
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Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1274

Nome: Letras/Libras

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduacdo em qualquer area. Proficiéncia em Libras comprovada por Certificagdo PROLIBRAS
e/ou FENEIS e/ou CAS.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-20

1 - Fundamentos histéricos e teérico-metodoldgicos da educagéo de surdos.

2 - Politicas publicas e legislagdo da educacéo de surdos.

3 - Aspectos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais: morfologia, fonologia, sintaxe.
4 - Artes, literatura, cultura e identidade surda.

5 - Educacéo bilingue e educacéo inclusiva.

6 - Recursos didaticos e metodoldgicos para o ensino de Libras como L1 e L2.
Provas: Didatica; Titulos.

Observacdo: a prova didatica sera realizada em Libras

Id: 1276

Nome: Letras/Lingua Portuguesa e Estagio Curricular Supervisionado

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa. Mestrado em Letras - drea de
concentracdo em Estudos Linguisticos ou Mestrado em Estudos da Linguagem ou Mestrado em Linguistica
Aplicada ou Mestrado em Educacao.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Leitura e ensino: pressupostos teérico-metodoldgicos.

2 - Oralidade e ensino: pressupostos teérico-metodoldgicos.

3 - Concepgles de gramatica, analise linguistica e ensino: pressupostos tedrico-metodolégicos.

4 - Escrita e ensino: pressupostos teérico-metodoldgicos.

5 - Texto/enunciado, género discursivo/textual e ensino: pressupostos tedrico-metodologicos.

6 - Morfossintaxe e ensino.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1277

Nome: Letras/Lingua Inglesa e Pratica de Ensino de Lingua Inglesa

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Graduagao em Letras Anglo-Portuguesas ou em Linguas Estrangeiras com habilitagdo em
Lingua Inglesa.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Concepts of language, text and discourse: implications for teaching English as Lingua Franca.

2 - Intercultural knowledge in the language classroom and beyond.

3 - Implications of Multiliteracies for teaching and learning approaches.

4 - Teaching and assessing writing in the English language classroom.

5 - Planning and practice in English language teaching in the context of Brazilian public schools according to
Educational Policies and the Official Documents.

6 - 6. Teaching and assessing listening and speaking in the English language classroom.

Provas: Didatica; Titulos.

Observagéao: tanto a prova escrita quanto a prova didatica deverao ser realizadas obrigatoriamente em
lingua inglesa

Id: 1278
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Nome: Letras/Teoria Literaria e Literaturas de Lingua Portuguesa
Campus: Campo Mourao

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Letras. Mestrado em Letras na area de concentragdo em Estudos Literarios ou
Mestrado Interdisciplinar com dissertacdo na area de Estudos Literarios.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Teoria do texto poético.

2 - Machado de Assis: temas e estética.

3 - A poesia de Carlos Drummond de Andrade.

4 - Graciliano Ramos e o romance de 1930.

5 - A contistica de Guimardes Rosa.

6 - A ficcdo de José Saramago.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1173

Nome: Histéria do Brasil

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Histéria

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo
Requisitos: Graduagao em Historia. Mestrado em Histéria ou Mestrado em Educagao ou Mestrado
Interdisciplinar.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Formacgao Econdmica e social no Brasil Colonial,

2 - Conflitos e negocia¢des no Brasil Colbnia;

3 - Processo de Independéncia do Brasil;

4 - Estado, Nacéo e Escravidao;

5 - Democracia e Autoritarismo na Republica Brasileira;
6 - Histéria do Brasil e Ensino de Histéria.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1269

Nome: Administragdo Geral

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Administracdo. Mestrado em Administragéo.
Quantidade: 2

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Andlise das Decisbes de Investimentos.

2 - Marketing Digital.

3 - Politicas de Remuneracgédo e Beneficios.

4 - Processo de Administragdo Estratégica.

5 - Planejamento e Controle de Cadeias de Suprimentos.
6 - Andlise das Decisdes de Financiamento.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1258

Nome: Teoria Geral da Economia

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Ciéncias Econbmicas

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em Ciéncias Econémicas. Mestrado em Economia ou Economia Aplicada ou
Desenvolvimento Econémico ou Desenvolvimento Regional e Agronegécio.

Quantidade: 3

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

2278



1 - Teoria do consumidor.

2 - O Modelo IS-LM.

3 - Teoria da Produgao.

4 - Estruturas de Mercado.

5 - Mercado Monetario.

6 - Instrumentos de Politica Comercial.
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1256

Nome: Contabilidade Geral

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Ciéncias Contabeis

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Ciéncias Contabeis, com especializacdo OU mestrado em qualquer area do
conhecimento.

Quantidade: 2

Reserva: 1 vaga Afrodescendente**

Carga Horaria: T-20

1 - Ativo, Passivo E Patriménio Liquido: caracteristicas, definicdo e classificagdo, conforme a NBC TG
Estrutura Conceitual, podendo ser abordado de forma parcial, com recorte apropriado para uma aula de 30
minutos.

2 - Receita, Despesa e Resultado: definigdo, classificacdo, critérios de reconhecimento e bases de
mensuracgdo, conforme a NBC TG Estrutura Conceitual, podendo ser abordado de forma parcial, com
recorte apropriado para uma aula de 30 minutos.

3 - Balango Patrimonial e Demonstracado de Resultado: caracteristicas, estrutura, apresentacao e
divulgagéo, conforme a NBC TG Estrutura Conceitual e demais NBCs aplicaveis, podendo ser abordado de
forma parcial, com recorte apropriado para uma aula de 30 minutos.

4 - Analise das Demonstragdes Contabeis: indices (liquidez, estrutura patrimonial e rentabilidade) e relatério
de analise (estrutura e conteudo), podendo ser abordado de forma parcial, com recorte apropriado para uma
aula de 30 minutos.

5 - Custos para Controle e Avaliagdo de Estoques: principais conceitos e métodos, podendo ser abordado
de forma parcial, com recorte apropriado para uma aula de 30 minutos.

6 - Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: regimes contabeis, receita e despesa publica, podendo ser
abordado de forma parcial, com recorte apropriado para uma aula de 30 minutos.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1291

Nome: Processos Organicos

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Engenharia de Produgéo Agroindustrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Engenharia Quimica ou Quimica. Mestrado em Quimica e/ou Engenharias.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-10

1 - Ligagéo Quimica.

2 - Purificagéo e Caracterizagdo dos Compostos Sélidos Organicos.
3 - Sacarose e Aglcares: Identificagdo, Caracterizagao.

4 - Proteinas: ldentificagdo, Caracterizagdo e Utilizagbes.

5 - Lipidios: Identificagdo, Caracterizacéo e Utilizagbes.

6 - Amido: Identificagdo, Caracterizagdo e Processamento.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1296

Nome: Programacéo Linear, Ndo-Linear, Mista e Dindmica

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Engenharia de Produgdo Agroindustrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduado em Engenharia de Produgéo ou Engenharia de Produgao Agroindustrial. Mestrado
em Engenharia ou em Gestéao.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20
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1 - Métodos para Simulagdo e Otimizagdo do Planejamento Agregado da Produgéo.
2 - Metodologias e Ferramentas da Qualidade.

3 - Planejamento Mestre da Produgéo.

4 - Simulagdo de sistemas de producgdo e operagdes.

5 - Metodologias e Ferramentas para gestado da Inovagao Tecnolégica.

6 - Sequenciamento e Otimizagdo da Programagéao da Produgéo.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1242

Nome: Turismo

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Turismo e Meio Ambiente

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em Turismo ou Hotelaria ou Gestao Hoteleira ou Turismo e Hotelaria ou Eventos ou
Gestao de Eventos.

Quantidade: 2

Reserva: 1 vaga Afrodescendente**

Carga Horaria: T-20

1 - Sistemas operacionais de agéncia de viagem.

2 - Agenciamento.

3 - Transportes em Turismo.

4 - Empreendimentos turisticos: aspectos contabeis e financeiros.
5 - Gerenciamento de riscos e crises no turismo.

6 - Tecnologia da Informacgao e Comunicagédo em Turismo.
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1255

Nome: Turismo

Campus: Campo Mourao

Colegiado: Turismo e Meio Ambiente

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em Turismo ou Hotelaria ou Gestao Hoteleira ou Turismo e Hotelaria ou Eventos ou
Gestédo de Eventos. Mestrado em qualquer area do conhecimento.
Quantidade: 2

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-40

1 - Turismo de Base Comunitaria.

2 - Educacdo Ambiental.

3 - Turismo em Areas Naturais.

4 - Produtos Turisticos.

5 - Cidades e Turismo.

6 - Legislagéo aplicada no turismo.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1240

Nome: Museologia e Estagio Supervisionado

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Museologia

Centro de Area: Artes e Museologia

Requisitos: Graduagao e Mestrado em Museologia ou Memoria Social ou Histéria ou Comunicagéo ou
Ciéncia da Informacgéo ou Artes ou Educacgao ou Antropologia ou Arqueologia ou Tecnologia Social.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Teoria Museoldgica.

2 - Documentacéo Museolégica.

3 - Planejamento e Exposi¢gdo Museoldgica.

4 - Museologia, Meméria e Patriménio.

5 - Preservacdo e Conservagao Preventiva de Bens Culturais.

6 - Educagao em Museus.

Provas: Didatica; Titulos.
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Id: 1236

Nome: Fotografia

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Artes Visuais - Bacharelado

Centro de Area: Artes e Museologia

Requisitos: Graduag&o e Mestrado em qualquer area, sendo uma das titulagdes obrigatoriamente nas Areas
de Artes Visuais ou Artes Plasticas ou Histéria da Arte ou Poéticas Visuais ou Arte Educacao.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Processos analdgicos na fotografia e usos artisticos.

2 - Processos digitais na fotografia e usos artisticos.

3 - Condigbes da fotografia nas redes sociotécnicas.

4 - A fotografia no campo da arte latino-americana.

5 - Questdes sociais contemporaneas e a fotografia no campo da arte.

6 - Ensaio fotografico e narrativas contemporaneas.

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descricdo da Prova Pratica: Portifélio. Na sequéncia da prova didatica o candidato fara uma apresentacéo
de sua produgéo artistica. A apresentagao tera a duragéo de 10 minutos seguida de arguigéo de 10 min. O
candidato devera entregar junto com a documentagao da prova de titulos um link (enderego eletrénico) de
seu portifélio em formato pdf.

Id: 1237

Nome: Escultura

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Artes Visuais - Bacharelado

Centro de Area: Artes e Museologia

Requisitos: Graduag&o e Mestrado em qualquer area, sendo uma das titulagdes obrigatoriamente nas Areas
de Artes Visuais ou Artes Plasticas ou Histéria da Arte ou Poéticas Visuais ou Arte Educacao.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Conceitos de originalidade e reproducéo na Escultura Moderna e Contemporanea.

2 - Processos e materiais tradicionais da Escultura.

3 - A Escultura e as relagdes com a paisagem e a arquitetura a partir da arte moderna.

4 - Escultura e Objeto.

5 - 5 - As relagdes entre a escultura e o espectador.

6 - Processos e materiais tradicionais e as possibilidades das novas tecnologias nas praticas
tridimensionais.

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descricdo da Prova Pratica: Portifélio. Na sequéncia da prova didatica o candidato fara uma apresentacéo
de sua produgéo artistica. A apresentagao tera a duragéo de 10 minutos seguida de arguigéo de 10 min. O
candidato devera entregar junto com a documentagao da prova de titulos um link (enderego eletrénico) de
seu portifélio em formato pdf.

Id: 1238

Nome: Processos e Circuitos Artisticos

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Artes Visuais - Bacharelado

Centro de Area: Artes e Museologia

Requisitos: Graduag&o e Mestrado em qualquer area, sendo uma das titulagdes obrigatoriamente nas Areas
de Artes Visuais ou Artes Plasticas ou Histoéria da Arte ou Poéticas Visuais ou Arte Educacéo.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Projetos culturais em Artes Visuais: estrutura, modalidades, linguagem e especificidades.

2 - Aspectos da producao e circulagdo da Arte Contemporanea no Parana: instituicdes, insercéo, e cenarios
futuros.

3 - Gestao de politicas e projetos culturais.

4 - Financiamento de projetos culturais e estratégias de captacdo de recursos no Parana e no Brasil.

5 - Circuitos artisticos: estratégias de circulacio.

6 - Modos de apresentacéo da producgao artistica, processos de sele¢ao no campo das artes visuais e seus

critérios
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Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descricdo da Prova Pratica: Portifélio. Na sequéncia da prova didatica o candidato fara uma apresentacéo
de sua produgéo artistica. A apresentagéo teraj a duragao de 10 minutos seguida de arguigao de 10 min. O
candidato devera entregar junto com a documentagao da prova de titulos um link (enderego eletrénico) de
seu portifélio em formato pdf.

Id: 1241

Nome: Educagéo e Formacgéo pedagdgica em Artes Visuais

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Artes Visuais - Licenciatura

Centro de Area: Artes e Museologia

Requisitos: Graduacdo, Mestrado ou Doutorado em qualquer area, sendo uma das titulagoes
obrigatoriamente nas areas de Educacédo, Pedagogia, Licenciatura em Artes Visuais, Licenciatura em Artes
Plasticas, Licenciatura em desenho ou Arte Educacao.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Politicas e diretrizes educacionais e a formacdo de professores em Artes Visuais.

2 - Aspectos historicos e culturais no ensino de Artes Visuais.

3 - Fundamentos e elementos da didatica no ensino de Artes Visuais.

4 - Metodologias de ensino de Artes Visuais.

5 - Tendéncias pedagdgicas e o ensino de Artes Visuais no Brasil.

6 - Ensino de Artes Visuais decolonial.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1243

Nome: Educagao/Metodologia do Ensino de Artes Visuais e Estagio Curricular Supervisionado
Campus: Curitiba 1

Colegiado: Artes Visuais - Licenciatura

Centro de Area: Artes e Museologia

Requisitos: Graduacdo, Mestrado ou Doutorado em qualquer area, sendo uma das titulagoes
obrigatoriamente nas areas de Licenciatura em Artes Visuais, Licenciatura em Artes Plasticas, Licenciatura
em desenho ou Arte Educacéo.

Quantidade: 2

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - O estagio supervisionado na formagao de professores e a inter-relagdo com os componentes
curriculares de Licenciatura em Artes Visuais.

2 - O estagio supervisionado na formagao de professores e os aspectos metodoldgicos no ensino e
aprendizagem em Artes Visuais.

3 - O estagio supervisionado na formagao de professores como espago de pesquisa.

4 - A legislacdo educacional atual e o Ensino de Artes Visuais.

5 - Relagdes entre a didatica e a organizac&o do estagio supervisionado em Artes Visuais.

6 - Processos de ensino-aprendizagem em Artes Visuais na Educacdo Basica.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1167

Nome: Bateria/Musica de Camara

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Instrumento

Centro de Area: MUsica

Requisitos: Graduacdo em musica. Mestrado em musica.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Propostas para a elaboragcdo de um Programa para a disciplina de bateria.

2 - Estratégias de Feedback e critérios de avaliagdo da performance na bateria.

3 - O uso de ferramentas digitais no processo de ensino e aprendizagem da bateria.
4 - Estratégias de ensino da pratica de conjunto no contexto da musica popular brasileira
5 - Estratégias para o ensino e a aprendizagem da técnica da bateria.

6 - Aspectos histéricos da bateria no contexto da musica brasileira.

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

26|78



Descricdo da Prova Pratica: Recital com repertdrio de livre escolha, com duracdo de até dez minutos.
Entregar partituras das obras executadas.

Id: 1168

Nome: Contrabaixo elétrico/Histéria da Musica

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Instrumento

Centro de Area: MUsica

Requisitos: Graduagdo em Mdsica.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Propostas para elaboragdo de um programa de Contrabaixo elétrico para cursos de Musica no ensino
superior.

2 - Aspectos historicos e de performance dos contrabaixos acustico e elétrico na musica popular brasileira.
3 - O uso de ferramentas digitais no processo de ensino e aprendizagem do contrabaixo elétrico.

4 - Caracteristicas gerais do periodo Barroco: forma, harmonia, instrumentagdo e principais compositores.
5 - Caracteristicas gerais do periodo Classico: forma, harmonia, instrumentacao e principais compositores.
6 - Aspectos histéricos do contrabaixo elétrico no contexto da musica brasileira.

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descricao da Prova Pratica: Apresentacao artistica com duracéo de até dez minutos, com a execucgéao de
peca de livre escolha. Entregar copias da partitura da peca executada para os membros da Banca
examinadora.

Id: 1169

Nome: Guitarra Elétrica

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Instrumento

Centro de Area: MUsica

Requisitos: Graduagdo em Mdsica.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Propostas para elaboragdo de um Programa para a disciplina Guitarra elétrica.

2 - Estratégias de feedback e critérios de avaliagdo da performance na guitarra elétrica.

3 - O uso das ferramentas digitais no processo de ensino e aprendizagem da guitarra elétrica.

4 - Aspectos da histéria da guitarra elétrica na musica popular brasileira.

5 - Estratégias para o ensino e a aprendizagem da técnica da guitarra elétrica.

6 - Aspectos da performance da guitarra elétrica em diferentes estilos da musica popular brasileira.
Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descrigdo da Prova Pratica: no momento da Prova Didatica, apresentacao de recital com repertério de livre
escolha, com duragdo maxima de dez minutos. Entregar cépia da partitura.

Id: 1156

Nome: Canto/Belting/Popular Brasileiro/Técnica Vocal

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Canto

Centro de Area: MUsica

Requisitos: Graduagdo em Mdsica.

Quantidade: 2

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Sistema de respiragéo e suporte para o canto em estilo Belting e Popular Brasileiro.

2 - O cantor 'crossover': necessidades atuais do mercado de trabalho.

3 - Planejamento de repertorio: estratégias pedagodgicas para orientacdo de escolhas tecnicamente
eficientes para os estilos Belting e Popular Brasileiro.

4 - Desafios e estratégias pedagdgicas para o ensino da técnica vocal para os estilos Belting e Popular
Brasileiro.

5 - Teorias relevantes e atuais sobre o ensino do Canto em estilo Belting e Popular Brasileiro.

6 - Metodologias e bibliografias atuais sobre a pedagogia do Canto Belting e Popular Brasileiro.
Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descrigéo da Prova Pratica: no momento da Prova Didatica havera uma fase pratica com duragao de 20
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minutos em que o candidato devera cantar quatro obras solo, de sua escolha, sendo duas em Belting e
duas em Popular Brasileiro; o candidato deve entregar trés cépias das partituras utilizadas para os membros
da banca examinadora.

Id: 1157

Nome: Piano/Pratica de Repertoério-Canto

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Canto

Centro de Area: MUsica

Requisitos: Graduagdo em Mdsica.

Quantidade: 2

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - O pianista colaborador na formagao do cantor lirico, belting e popular brasileiro. Questdes técnicas e
estilisticas.

2 - O uso das ferramentas digitais no processo de ensino e aprendizagem para canto e piano lirico, belting e
popular brasileiro.

3 - Aspectos estilisticos de execugao envolvidos no repertério Broadway de 1900 até 1967 para voz e piano
e aspectos estilisticos da 6pera do periodo romantico.

4 - O piano na cangéo brasileira de camara (Modinhas até o século XXI): principais compositores e obras,
aspectos estilisticos de execucéo.

5 - O piano na cangéo popular brasileira (Modinhas, Epoca de Ouro, Choro, Bossa Nova, Clube da
Esquina): principais obras e compositores, aspectos estilisticos de execugao.

6 - Os principais métodos e materiais relacionados a colaboragéo pianistica e seu uso na graduagéo em
canto, nas modalidades lirico, belting e popular brasileiro.

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descrigdo da Prova Pratica: no momento da Prova Didatica havera uma Prova Pratica que consiste na
demonstracao artistica de obras do repertério lirico, belting e popular brasileiro e uma arguicéo a respeito
das provas e/ou sobre o trabalho pedagoégico a ser desenvolvido na instituigdo, cada uma delas com até dez
minutos de duragéo. O candidato devera entregar trés copias das partituras selecionadas a Banca
Examinadora.

Id: 1158

Nome: Canto/Fisiologia da Voz

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Canto

Centro de Area: MUsica

Requisitos: Graduagao em Fonoaudiologia. Especializagdo em Voz. Mestrado em Mdusica ou em
Fonoaudiologia.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Fundamentos tedricos e praticos da respira¢do e apoio para os estilos lirico, belting e popular brasileiro.
2 - Anatomia do aparelho fonador e exercicios especificos para cantores dos estilos lirico, belting e popular
brasileiro.

3 - Registros vocais e desenvolvimento técnico pedagoégico das vozes nos estilos lirico, belting e popular
brasileiro.

4 - Saude vocal e principais cuidados para cantores dos estilos lirico, belting e popular brasileiro.

5 - Funcionamento da musculatura intrinseca e extrinseca da laringe na produgéo da voz cantada nos
estilos liricos, belting e popular brasileiro

6 - Fundamentos teéricos e praticos da ressonancia vocal para os estilos lirico, belting e popular brasileiro.
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1159

Nome: Piano Popular/Pratica de Repertério/Musica em Conjunto

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Canto

Centro de Area: MUsica

Requisitos: Graduacdo em Musica.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Aspectos ritmicos da Musica Popular Brasileira para voz e piano e a atuagao do pianista colaborador.
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2 - A atuagao do pianista colaborador nas aulas de Pratica de Conjunto: especificidades do repertério para
voz e piano da Musica Popular Brasileira e do Jazz.

3 - Aspectos estilisticos de execucéo e interpretagao musicais do repertdrio para voz e piano do Teatro
Musical e do Jazz.

4 - Aspectos estilisticos de execucéao e interpretagao musicais do repertorio para voz e piano da Musica
Popular Brasileira.

5 - A atuagéo do pianista colaborador: improvisagdes e arranjos musicais no repertorio para voz e piano da
Musica Popular Brasileira.

6 - A atuagdo do pianista colaborador na constru¢do de uma performance criativa no repertério para voz e
piano do Teatro Musical (Belting).

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descrigdo da Prova Pratica: no momento da Prova Didatica havera uma Prova Pratica que consiste na
execugao de duas obras da escolha do candidato, sendo uma partitura do Teatro Musical (parte do piano) e
uma melodia cifrada (lead sheet) do Cancioneiro Popular Brasileiro ou Jazz. (Duragéo 5min) Em seguida
havera uma arguigao a respeito das provas e/ou sobre o trabalho pedagdgico a ser desenvolvido na
instituicdo (Duragdo até 10 minutos). O candidato devera entregar trés copias das partituras selecionadas a
Banca Examinadora.

Id: 1160

Nome: Histéria da Musica/Violdo no Canto Popular Brasileiro

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Canto

Centro de Area: MUsica

Requisitos: Graduacdo em Musica. Mestrado em Musica.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - A influéncia das formulagdes filosoficas platdnicas e pitagoéricas nas concepgdes medievais sobre a
musica e 0s musicos.

2 - A musica como linguagem: retérica, desenvolvimento do tonalismo e formas musicais no Classicismo
\Vienense.

3 - Consideracdes sobre as manifestagdes de identidade nacional na musica brasileira até a primeira
metade do século XX.

4 - Aspectos estilisticos de execucéo e interpretagdo musicais do repertdrio para voz e violdo da Musica
Popular Brasileira. O candidato devera executar ao violdo os exemplos musicais abordados na
apresentacao didatica.

5 - Aspectos estilisticos de execucéo e interpretagao do repertério para voz e violdo da cangao popular
brasileira (Modinhas, Epoca de Ouro, Choro, Bossa Nova, Clube da Esquina): principais obras e
compositores. O candidato devera executar ao violdo os exemplos musicais abordados na apresentagao
didatica.

6 - A atuagdo do violonista colaborador: improvisagéo, transposi¢édo e arranjos musicais no repertério para
voz e violdo da Musica Popular Brasileira. O candidato devera executar ao violdo os exemplos musicais
abordados na apresentacao didatica.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1170

Nome: Canto Coral/Regéncia Coral

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Musica

Centro de Area: MUsica

Requisitos: Graduacdo em Musica. Mestrado em Musica ou em Educacgao.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga Afrodescendente™*

Carga Horaria: T-20

1 - O Canto Coral como principal estratégia para o ensino de Musica.

2 - Metodologias e procedimentos para a formagao do educador musical com vistas a atuagdo no Canto
Coral.

3 - Técnica Vocal para coro infanto juvenil.

4 - Dindmica do ensaio e das produgodes artisticas.

5 - Estratégias e metodologias para um ensino de Canto Coral inclusivo.

6 - Estratégias para o desenvolvimento da disciplina de Regéncia Coral nos cursos de Licenciatura em
Musica.

Provas: Didatica; Titulos.
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Id: 1171

Nome: Educag¢ao Musical

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Musica

Centro de Area: MUsica

Requisitos: Graduagcdo em Musica. Mestrado em Musica ou em Educagao.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Propostas para o desenvolvimento de disciplinas de Metodologia do Ensino da Musica
2 - Estratégias para acompanhamento e orientagao de Estagio Curricular Supervisionado
3 - Aplicagado dos métodos ativos em propostas para o ensino de musica na Educacgao Basica
4 - Educacdo Musical e a legislagéo vigente

5 - Praticas criativas em Educacgédo Musical

6 - O uso de tecnologias na formagao de professores de musica

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1259

Nome: Percepgédo musical / Educagdo Musical

Campus: Curitiba 1

Colegiado: Musica

Centro de Area: MUsica

Requisitos: Graduacdo em Musica. Mestrado em Musica ou em Educacao.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga Afrodescendente™*

Carga Horaria: T-20

1 - As metodologias ativas em Educacéo Musical e o ensino de Percep¢ao Musical

2 - O uso de recursos didaticos no ensino de leitura e escrita musical no curso de Licenciatura
3 - Formas e Critérios de avaliagdo no ensino de percepgdo musical

4 - O solfejo e a escrita melddica para o ensino a licenciandos em musica

5 - Tecnologias digitais para o treinamento auditivo de adultos iniciantes

6 - Leitura e pratica ritmica como ferramenta no ensino de musica em escolas de ensino basico
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1230

Nome: Percussao, Ritmica e Pratica em Conjunto

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musica Popular

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Graduagao em Musica (Bacharelado ou Licenciatura). Mestrado ou Doutorado na area de Artes
ou Ciéncias Humanas.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Estratégias para ensino e aprendizagem de percussao popular brasileira no ensino superior.

2 - Metodologias que utilizam o corpo em movimento no ensino da ritmica musical.

3 - Propostas pedagdgicas para o ensino de pratica em conjunto enquanto ac&o extensionista.

4 - Ensino e aprendizagem de percussédo em grupo: desafios técnicos e propostas metodologicas.

5 - Integracdo da ritmica com o desenvolvimento de outras competéncias musicais.

6 - Comunicagéo verbal e escrita na preparagdo de conjuntos musicais: lead sheet, partituras de conjunto
(ensemble) e outras dindmicas.

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descricao da Prova Pratica: Prova pratica de percussao que consiste na execucao de pecas do repertorio
de musica popular, de livre escolha, com duragao de 10 (dez) minutos. Deverédo ser entregues 3 (trés)
copias impressas das partituras a banca examinadora. A prova pratica pode ser realizada solo, mas, caso
haja necessidade, é de inteira responsabilidade do candidato providenciar seu proprio instrumentista
acompanhador ou playback. E obrigatério que o candidato leve o instrumento musical (ou instrumentos
musicais) para realizar a prova.

Id: 1231
Nome: Canto Popular e Percepgao Musical
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Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musica Popular

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Graduagao em Musica (Bacharelado ou Licenciatura). Mestrado ou Doutorado na area de Artes
ou Ciéncias Humanas.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Anatomia do aparelho fonador aplicada a performance vocal (solo e coletivo)

2 - Técnica vocal aplicada a repertérios de diferentes géneros da musica popular

3 - Ensino e aprendizagem da percepgao musical a partir de diferentes géneros da musica popular

4 - Propostas de ensino e aprendizagem da percep¢édo musical visando a transcricdo musical a partir de
gravacodes

5 - Estratégias para ensino e aprendizagem do canto popular solista e em conjunto vocal

6 - Percepgao musical aplicada as praticas interpretativas

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descricao da Prova Pratica: Prova pratica de canto que consiste na execugao de pecgas do repertério de
musica popular, de livre escolha, com duragao de 10 (dez) minutos. Deverao ser entregues 3 (trés) copias
impressas das partituras a banca examinadora. A prova pratica pode ser realizada solo, mas, caso haja
necessidade, é de inteira responsabilidade do candidato providenciar seu proprio instrumentista
acompanhador ou playback.

Id: 1232

Nome: Histéria da Musica e Pesquisa em Musica

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musica Popular

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Graduagao na area de Artes ou Ciéncias Humanas. Mestrado ou Doutorado na area de Artes ou
Ciéncias Humanas.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Histdria e escuta critica: pesquisa em fonografia e musica popular no Brasil

2 - Pesquisa em histéria, musica e meios de comunicagao: a Imprensa, o Radio e a Televisdo na formacgao
do conceito de MPB

3 - Pesquisa em musica, historia e politica: governo e politicas culturais no Brasil

4 - Histéria e musica, autor, obra e contexto: a pesquisa sobre os musicos de jazz e a formagéo de uma
linguagem da musica norte-americana

5 - Pesquisa em histéria, musica e consumo: sobre o rock como musica da juventude

6 - Cenas musicais e a pesquisa sobre mercados de musica na realidade local

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1233

Nome: Sopros e Teoria da Musica

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musica Popular

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Graduagao em Musica (Bacharelado ou Licenciatura). Mestrado ou Doutorado na area de Artes
ou Ciéncias Humanas.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-20

1 - Estratégias para ensino e aprendizagem de instrumentos de sopro a partir de diferentes géneros da
musica popular

2 - Estratégias para ensino e aprendizagem da improvisacdo aplicada a instrumentos de sopro

3 - Relagao da teoria musical com outras disciplinas do curso de Bacharelado em Musica Popular da
UNESPAR

4 - Propostas de ensino e aprendizagem de principios basicos da teoria musical associados a elementos da
musica tonal

5 - Ensino e aprendizagem de instrumentos de sopro em grupo: desafios técnicos e propostas
metodolégicas

6 - Relagdo entre as praticas interpretativas e a teoria musical

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.
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Descricao da Prova Pratica: Prova pratica de sopros que consiste na execugao de pegas do repertério de
musica popular, de livre escolha, com duragao de 10 (dez) minutos. Deverao ser entregues 3 (trés) copias
impressas das partituras a banca examinadora. A prova pratica pode ser realizada solo, mas, caso haja
necessidade, é de inteira responsabilidade do candidato providenciar seu proprio instrumentista
acompanhador ou playback. E obrigatério que o candidato leve o instrumento musical para realizar a prova.

Id: 1145

Nome: Psicologia

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musicoterapia

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Graduagao em Psicologia. Doutorado em Psicologia ou Saude Coletiva ou Saude Publica ou
Saude Mental ou Atengéo Psicossocial ou Interdisciplinar em Ciéncias Humanas.
Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga Afrodescendente™*

Carga Horaria: T-20

1 - Fundamentos da Psicologia da Musica

2 - Criatividade, expressividade e processos de subjetivagéo

3 - Abordagens criticas e culturais em Psicologia

4 - Fundamentos histéricos e epistemoldgicos da Psicopatologia

5 - Psicopatologia na contemporaneidade: desafios éticos e sociais

6 - Aspectos psicossociais e Arte

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1146

Nome: Musicoterapia

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musicoterapia

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Graduacdo em Musicoterapia.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Fundamentos da pratica clinica em Musicoterapia: principios éticos e metodolégicos
2 - Teorias da Musicoterapia e sua articulagdo com a pratica clinica

3 - Musicoterapia em contextos de saude mental: didlogos com a pratica
4 - Estagio em Musicoterapia: potencialidades e desafios

5 - Técnicas e intervencdes em Musicoterapia

6 - A pratica clinica da Musicoterapia com popula¢des neurodivergentes
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1147

Nome: Musica

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musicoterapia

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Graduagado em Musica Popular ou Licenciatura em Musica ou em Musicoterapia. Mestrado em
Musica ou em Educacgédo ou subareas das Ciéncias Humanas.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Aspectos tedricos e praticos da improvisagao na Musica Popular Brasileira.

2 - Harmonia funcional e a pratica da Musicoterapia

3 - Cultura e Estética na Musica Popular Brasileira

4 - Didatica e metodologia do ensino de Musica Popular no Brasil

5 - Pratica de conjunto musical: desafios e perspectivas

6 - Manifestagdes musicais e cultura popular

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descricdo da Prova Pratica: Performance e/ou demonstragéo artistica de duas pecgas solo da musica
popular brasileira, livre escolha. O candidato ficara responsavel por levar o instrumento musical de
preferéncia. Havera um piano disponivel no dia da prova.

32178



Id: 1148

Nome: Fisioterapia e Terapia Ocupacional

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musicoterapia

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Graduacdo em Fisioterapia ou em Terapia Ocupacional. Mestrado em qualquer area.
Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga Afrodescendente™*

Carga Horaria: T-20

1 - Fundamentos de anatomia e fisiologia humana com énfase no Sistema Nervoso
2 - Respostas fisiolégicas a musica e aspectos neuropsicolégicos

3 - Aspectos bioldgicos e cognitivos do desenvolvimento humano

4 - Bases neurofisiologicas e neuroanatémicas relacionadas as neurodivergéncias
5 - Avaliagdo e Planejamento Terapéutico em Reabilitagdo Motor

6 - Abordagens Interdisciplinares na Reabilitagdo Motora

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1227

Nome: Estagio Supervisionado em Musica

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musica

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Licenciatura em Musica ou Licenciatura em Educacgao Artistica com habilitagdo em Musica ou
Licenciatura em Educag¢ao Musical ou Musica com habilitagdo em Educacédo Musical. Mestrado em Mdusica,
ou em Artes ou em Educagéo.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Pedagogias de Educagéo Musical como fundamentos da formacao e atuagdo docente

2 - Fundamentos, tendéncias e planejamento de estratégias de ensino de musica para a infancia

3 - Fundamentos, tendéncias e planejamento de estratégias de ensino de musica para o Ensino
Fundamental Il

4 - Fundamentos, tendéncias e planejamento de estratégias de ensino de musica para o Ensino Médio

5 - Fundamentos, tendéncias e planejamento de estratégias de ensino de musica em espacos alternativos
6 - Educacdo Musical no atendimento as modalidades de ensino segundo as Diretrizes Curriculares
Nacionais Brasileiras

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1228

Nome: Canto

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Musica

Centro de Area: Musica e Musicoterapia

Requisitos: Graduagao em Musica (licenciatura ou bacharelado), ou Licenciatura em Educagéao Artistica
com habilitacdo em Musica. Mestrado em Musica ou em Artes ou em Educacéo.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Mecanica da respiragio e sua aplicagao no canto

2 - Registros vocais: voz de peito, voz de cabeca e falsete

3 - Ressonéncia: timbre e projecdo da voz

4 - Afinagdo: problemas e solugdes

5 - Interpretagdo musical no canto popular

6 - Fundamentos da pedagogia do canto

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descricdo da Prova Pratica: o candidato devera apresentar uma demonstragao de vocalizes e uma cangao
de livre escolha (sem acompanhamento).

Id: 1260

Nome: Laboratério de Diregéo
Campus: Curitiba 2
Colegiado: Artes Cénicas
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Centro de Area: Artes

Requisitos: Bacharelado em Artes Cénicas e/ou Teatro e/ou Licenciatura em Artes Cénicas ou e/ou Teatro.
Mestrado em Artes Cénicas e/ou Teatro.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - A direcdo cénica e a atuagdo: processos e estratégias

2 - O carater relacional da direcdo cénica: modos de produgao e critica na encenagao contemporanea
3 - Articulagbes entre a direcdo cénica e as visualidades: da concepgao estética aos procedimentos de
criagao

4 - Processos de composig¢ao e edi¢do na elaboragao da poética da cena

5 - Direcdo Cénica e o Teatro Politico no século XX e XXI

6 - A transformacao histérica da dire¢do: do diretor-autor aos processos colaborativos

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1218

Nome: Roteiro e Critica Cinematografica

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Cinema e Audiovisual

Centro de Area: Artes

Requisitos: Graduagado em uma das areas seguintes: Ciéncias Humanas ou Linguistica, Letras e Artes ou
Ciéncias Sociais Aplicadas. Mestrado em uma das areas seguintes: Ciéncias Humanas ou Linguistica,
Letras e Artes ou Ciéncias Sociais Aplicadas.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Os procedimentos da narragdo cinematografica e a relagdo entre a figura do narrador na literatura e no
audiovisual.

2 - As praticas de roteirizagdo em filmes de documentario.

3 - O processo de criagdo de personagens ficcionais em fungédo dos géneros narrativos e dos formatos
audiovisuais.

4 - O juizo de gosto e o juizo moral na critica cinematografica, identificando marcos e antecedentes deste
debate na critica de arte e/ou literaria.

5 - O papel da critica, dos cineclubes e das cinematecas na formagéao da cultura cinematografica e as
transformacgdes deste cenario apds o advento da internet.

6 - A tradigao critica do cinema brasileiro dos anos 60/70 e o legado desta tradigao na produgao
cinematografica atual.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1219

Nome: Direcéo de Fotografia e Finalizagdo de Imagem

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Cinema e Audiovisual

Centro de Area: Artes

Requisitos: Graduagdo em qualquer area. Mestrado em uma das Areas: Ciéncias Humanas ou Linguistica,
Letras e Artes ou Ciéncias Sociais Aplicadas.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - A fotografia cinematografica como ferramenta narrativa.

2 - A fotografia e a estética cinematografica.

3 - Utilizagdo de camera: caracteristicas de lentes, aberturas de diafragma, velocidade de exposigao,
sensibilidades de sensor.

4 - Analise técnica de roteiro sob ponto de vista da fotografia cinematografica

5 - A importancia da Corregéo de Cor e da Colorizagéo na finalizagdo de imagem

6 - Fluxo de trabalho e organizagdo da arvore (node tree) em software para corregao de cor e colorizagéo.
Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descricdo da Prova Pratica: Prova Didatica com fase Pratica*, sendo a Didatica com duragéo de 30 (trinta) a
40 (quarenta) minutos, e a Pratica com duragéo de 30 (trinta) a 40 (quarenta) minutos). Em seguida, a
banca fara a arguigao com duragao de até 20 (vinte) minutos. *A fase pratica envolvera a execugéo da
seguinte atividade:

- Para os pontos 1, 2, 3 e 4: Execugao de um plano cinematografico a partir de um cenario previamente
montado. A atividade teraj instrugdes prévias a execucao e envolveraj a preparacao de luz no set, com
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medigbes de luz e ajustes de cAmera a partir de equipamentos disponibilizados pela UNESPAR. Os
equipamentos a serem disponibilizados séo: 1 camera Black Magic 6k; 1 tripé de camera; 1 refletor fresnel
de 1.000W, com tripé; 1 refletor fresnel de 2.000W, com tripé; 2 refletores tipo fresnel de 650W, com tripé; 1
refletor tipo led de aproximadamente 300w, com tripé; 1 refletor tipo led de aproximadamente 1200w, com
tripé; Rebatedores de isopor, filtros de difusdo e filtros de corregcéo de cor.

- Para os pontos 5 e 6: Criar um novo projeto no Davinci Resolve e incluir as seguintes etapas: 1) Importar
uma timeline com ao menos 5 clipes diferentes; 2) Breve apresentagéo da area de trabalho da aba de
tratamento de cor; 3) Executar a corregéo de cor e o color grading da sequéncia, envolvendo ainda o
trabalho com LUTs. Os equipamentos e softwares a serem disponibilizados para a prova sdo: Computador;
Software DaVinci Resolve; Projetor.

Id: 1263

Nome: Fotografia

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Artes Visuais

Centro de Area: Artes

Requisitos: Licenciatura em Artes Visuais ou Licenciatura em Artes Plasticas ou Licenciatura em Desenho
ou Bacharelado em Artes Visuais ou Bacharelado em Gravura ou Bacharelado em Pintura ou Bacharelado
em Escultura ou Bacharelado em Comunicagao ou Bacharelado em Design ou Bacharelado em Cinema ou
Bacharelado em Ciéncias Sociais ou Bacharel em Arquitetura ou Bacharel em Antropologia ou Tecndlogo
em Fotografia ou Tecnologo em Artes Visuais ou Tecnologo em Design. Mestrado Académico e/ou
Profissional em alguma das grandes areas CNPq: Ciéncias Humanas ou Linguistica, Letras e Artes ou
Ciéncias Sociais Aplicadas.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Processos mecanicos e eletrénicos na fotografia e usos artisticos e pedagogicos.

2 - Praticas pedagdgicas anticoloniais de realizagéo fotografica.

3 - Pedagogias da imagem: a cAmera como instrumento de sensibilizacdo do olhar.

4 - A fotografia no campo da arte latino-americana.

5 - Questdes sociais contemporaneas e a fotografia no campo da arte.

6 - A fotografia na arte contemporanea: procedimentos técnicos e poéticos.

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descrigéo da Prova Pratica: entrega e apresentagao de portfolio com a produgao fotografica em arquivo
PDF (em um pendrive) a ser aberto no momento da prova para apresentagao e defesa, e/ou impresso em 3
vias. ApOs a prova, o dispositivo digital ou material impresso, permanecera com a banca para outras
verificagbes. Caso a/o candidata/o tenha producdo em plataforma ou nuvem, anexar tanto no fisico como no
digital o link para acesso a produgao. Na sequéncia da aula, o candidato fara uma apresentagao/ defesa de
sua producdo, com duracdo de até 10 minutos. A apresentacdo sera seguida de arguigdo de até 5 min.

Id: 1264

Nome: Poéticas Visuais

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Artes Visuais

Centro de Area: Artes

Requisitos: Licenciatura em Artes Visuais ou Licenciatura em Artes Plasticas ou Licenciatura em Desenho
ou Bacharelado em Artes Visuais ou Bacharelado em Gravura ou Bacharelado em Pintura ou Bacharelado
em Escultura. Mestrado em Educacgéo ou Mestrado na area de Artes ou Comunicacao.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Processos de criagdo em artes visuais: materialidades, corpo e dimensdes poéticas.

2 - Poéticas visuais e formagao de professores: narrativas, fabulacdes e pedagogias do sensivel.

3 - Praticas artisticas como pesquisa: o atelié, o diario e o portfélio na formagao do professor-artista.

4 - Poéticas do cotidiano, visualidade expandida e multissensorialidade na experiéncia estética e educativa.
5 - Manifestagbes culturais populares, indigenas e afro-brasileiras nas poéticas visuais e na formagao
docente.

6 - Poéticas relacionais e processos colaborativos: arte, politica e invengado de mundos no ensino de artes
visuais.

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descrigéo da Prova Pratica: entrega e apresentagéo de portfélio com a produgéo artistica em arquivo PDF
(em um pendrive) a ser aberto no momento da prova para apresentagao e defesa, e/ou impresso em 3 vias.
Apo6s a prova, o dispositivo digital ou material impresso, permanecera com a banca para outras verificagdes.
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Caso a/o candidata/o tenha produgdo em plataforma ou nuvem, anexar tanto no fisico como no digital o link
para acesso a producdo. Na sequéncia da aula, o candidato fara uma apresentacao/ defesa de sua
producdo, com duracao de até 10 minutos. A apresentacdo sera seguida de arguicdo de até 5 min.

Id: 1265

Nome: Pratica de Ensino em Artes Visuais

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Artes Visuais

Centro de Area: Artes

Requisitos: Licenciatura em Artes Visuais ou Licenciatura em Artes Plasticas ou Licenciatura em Desenho.
Mestrado em Educacéo ou Mestrado na area de Artes.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-20

1 - Processos criativos e investigativos na docéncia e na formagdo docente em artes visuais.

2 - A formacgao e o trabalho docente em artes visuais diante das politicas educacionais atuais no ambito
nhacional e estadual.

3 - Aspectos histéricos, sociais, politicos e culturais da formacdo docente em artes visuais no Brasil.

4 - O estagio curricular na formacgao inicial em artes visuais e as especificidades dos espagos formais e nao
formais de ensino.

5 - Desigualdade e diversidades na educacéo: repercussdes no ensino das artes visuais.

6 - Concepgles de formagao inicial de professores e de estagio supervisionado nas licenciaturas em artes
no Brasil e na América Latina.

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Descrigéo da Prova Pratica: entrega e apresentagdo de memorial descritivo em arquivo PDF, (em um
lpendrive) a ser aberto no momento da prova para apresentacao e defesa, e/ou impresso em 3 vias. Apos a
prova, o dispositivo digital ou material impresso, permanecera com a banca para outras verificagdes. Caso
a/o candidata/o tenha produgao em plataforma ou nuvem, anexar tanto no fisico como no digital o link para
acesso a produgédo. O memorial devera ser elaborado considerando as normas que constam no seguinte

link: https://unespar-

my.sharepoint.com/personal/coordenacao_artesvisuais unespar_edu_br/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2
Fpersonal%2Fcoordenacao%5Fartesvisuais%5Funespar%5Fedu%5Fbr%2FDocuments%2FPSS%20E %20
CONCURSOS%2F2025%5FPSS%2F2025%5FNormas%20Portfolio%5FPSS%2Epdf&parent=%2Fpersonal
%2Fcoordenacao%5Fartesvisuais%5Funespar%5Fedu%5Fbr%2FDocuments%2FPSS%20E%20CONCUR

SOS%2F2025%5FPSS&ga=1

Id: 1208

Nome: Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Teatro

Centro de Area: Artes

Requisitos: Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento. Especializacdo em Educagao Especial
ou Atendimento Educacional Especializado ou Educacéo Inclusiva.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Plano de Ensino Individualizado (PEI) e as demandas de inclusdo acesso e permanéncia

2 - Atendimento educacional especializado para o publico da educacgao especial na escola

3 - Acessibilidade e tecnologias assistivas como principios para a educacao inclusiva de estudantes da
educacgao especial

4 - Politicas inclusivas e o processo de acesso e permanéncia de estudantes no ensino superior

5 - Diferenciagdo curricular e Desenho Universal para Aprendizagem - DUA: contribuigcbes a pratica docente
no contexto da escola

6 - Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva e o ensino colaborativo
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1209

Nome: Pedagogia do Teatro

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Teatro

Centro de Area: Artes

Requisitos: Graduagao em Educacgéao Artistica com Habilitagdo em Artes Cénicas ou Teatro, ou Licenciatura
em Teatro. Mestrado em Artes ou Mestrado em Teatro ou Mestrado em Artes Cénicas ou Mestrado em
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Artes da Cena.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - As perspectivas histéricas da Pedagogia do Teatro

2 - Desafios do Ensino de Teatro na Escola Publica

3 - Os estagios curriculares e a formagao da e do docente-artista

4 - O potencial do jogo no ensino do teatro: criagao artistica na escola e em espagos nao-formais de
Educacao

5 - A encenacdo teatral no contexto escolar: pertinéncias e alternativas estéticas

6 - Politicas educacionais para o teatro na Educacgéo Basica e a formagdo de professores de teatro
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1213

Nome: Processos Criativos nas Artes da Cena

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Teatro

Centro de Area: Artes

Requisitos: Graduagao em Educacgéao Artistica com Habilitagdo em Artes Cénicas ou Teatro, ou Licenciatura
em Teatro ou Bacharelado em Artes Cénicas ou Teatro. Mestrado em Artes ou Mestrado em Teatro ou
Mestrado em Artes Cénicas ou Mestrado em Artes da Cena.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Improvisagéo: exercicio, processo ou espetaculo?

2 - Multiplas estéticas do processo criativo

3 - Processos criativos: memoria e autobiografia como matéria cénica

4 - Processos colaborativos na formagéo teatral

5 - Poéticas politicas: lutas, resisténcias e criagdes

6 - Aspectos pedagdgicos dos processos criativos

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1185

Nome: Epistemologias do Corpo na Danga: Poéticas e Processos Criativos

Campus: Curitiba 2

Colegiado: Dancga - Bacharelado

Centro de Area: Artes

Requisitos: Bacharelado ou Licenciatura em Dancga ou Artes Cénicas ou Teatro ou Comunicagao ou
Ciéncias Bioldgicas ou Ciéncias Humanas ou Tecnologicas ou Exatas. Mestrado em Educagéo ou Artes ou
Artes Cénicas ou Danga ou Comunicagdo ou Teatro.

Quantidade: 2

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Praticas somaticas e processo de criagdo em danga contemporanea

2 - Novos paradigmas de corpo e danga a partir das relacdes com as praticas somaticas

3 - Légicas organizacionais do corpo em movimento na danga a partir das relagdes entre corpo, ambiente e
contexto

4 - As diversas perspectivas da improvisacdo em danga nos processos criativos

5 - A improvisacdo em danga como obra artistica

6 - Processos de investigacdo do corpo em movimento para ampliagcao da percepgéo e do vocabulario
corporal.

Provas: Didatica; Pratica; Titulos.

Observagéo: Necessita de estudios para prova.

Id: 1316

Nome: Turismo

Campus: Loanda

Colegiado: (Curso) Gestdo em Turismo

Centro de Area: Ciéncias da Saude

Requisitos: Graduagdo em Turismo ou Gestao do Turismo ou Turismo e Hotelaria ou Turismo e Negdcios.
Quantidade: 2

Reserva: 1 vaga PCD**
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Carga Horaria: T-20

1 - Destinos turisticos inteligentes e estratégias de hospitalidade.

2 - Agenciamento de viagens: tecnologias e tendéncias.

3 - Organizagéo e gestado de eventos turisticos.

4 - Estratégias de marketing para diferentes tipos de turismo (cultural, aventura, gastronémico, religioso
entre outros).

5 - Planejamento e politicas publicas em turismo no Parana.

6 - A hospitalidade e seus reflexos na hotelaria e na gastronomia.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1297

Nome: Planejamento de Instalagbes Industriais

Campus: Loanda

Colegiado: (Curso) Tecnologia em Gestéo da Produgéo Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Engenharia

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Instalac&o e Equipamentos de Ar comprimido.

2 - Design de Produtos.

3 - Conceituagdo de Tensao e deformacgao, exemplificando aplicagbes praticas na producao industrial.

4 - Maquinas de elevagao e Transporte.

5 - Conservacgédo de Alimentos pelo frio e suas variaveis.

6 - Analise do Modo e Efeitos de Falha (FMEA).

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1298

Nome: Geréncia do Projeto e do Produto

Campus: Loanda

Colegiado: (Curso) Tecnologia em Gestéo da Produgéo Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Engenharia de Produgéo ou Engenharia Mecénica

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Instalagbes e equipamentos de ar comprimido.

2 - Design de produtos.

3 - Automacao Industrial.

4 - Gestdo da Manutencao.

5 - Industria 4.0.

6 - Metrologia.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1299

Nome: Matematica Discreta e Combinatéria

Campus: Loanda

Colegiado: (Curso) Tecnologia em Gestéo da Produgéo Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Matematica

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-10

1 - Fundamentos da matematica: légica, conjuntos, relagao e fungao.

2 - Funcbes matematicas: exponencial, logaritmicas e polinomiais.

3 - Algebra e aritméticas elementares.

4 - Introducdo a geometria analitica: vetores, retas e planos, cénicas e quadricas.

5 - Operagdes com Naturais, Racionais e Inteiros.

6 - Transformacoes lineares.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1302
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Nome: Sistemas de Informagao

Campus: Loanda

Colegiado: (Curso) Tecnologia em Gestédo da Produgéo Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Sistemas de Informacgao

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-10

1 - Introducéo a légica de programacao e algoritmos estruturados.

2 - Conceitos Basicos de programagao de computadores.

3 - Conceitos basicos de informatica: hardware, software, arquivos, extensoes e diretorios.

4 - Sistema operacional e funcionalidades.

5 - Linguagem de programacao.

6 - Fundamentos da programacao de computadores.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1304

Nome: Administragao da Producéao

Campus: Loanda

Colegiado: (Curso) Tecnologia em Gestdo da Produgéo Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Administracdo de Empresas

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-10

1 - Formagédo do Pensamento Administrativo.

2 - Conceitos e definigbes de Empreendedorismo.

3 - Administragdo de Recursos Humanos.

4 - Administragdo da Producgéo e Gestdo da Cadeia de Suprimentos.

5 - Tecnologias da Informagéo e Comunicagéo nas Organizagdes.

6 - Gestao de Projetos

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1307

Nome: Teoria e Analise Linguistica

Campus: Loanda

Colegiado: (Curso) Tecnologia em Gestdo da Produgéo Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em Letras

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-10

1 - Concepgdes de leitura e escrita.

2 - Funcgbes da linguagem.

3 - A linguagem verbal e ndo-verbal na comunicagéo.

4 - Géneros textuais/discursivos do ambito académico e empresarial.

5 - Metodologia de pesquisa e a produgdo de conhecimento.

6 - Metodologia cientifica: aspectos teoricos e praticos.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1308

Nome: Ciéncias Contabeis

Campus: Loanda

Colegiado: (Curso) Tecnologia em Gestdo da Produgéo Industrial

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagao em Ciéncias Contabeis

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-10

1 - Os objetivos da Contabilidade e a Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade.

2 - Contas Patrimoniais e de Resultado: fungdes e natureza.

3 - Demonstragdes financeiras sob a perspectiva gerencial.
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4 - Conceito, apuracao e classificagdo dos custos industriais.
5 - Métodos de Custeio

6 - 6 Custos industriais nas anadlises de investimento

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1196

Nome: Biologia Geral VI

Campus: Paranagua

Colegiado: Ciéncias Biologicas

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educagao

Requisitos: Graduagao em Ciéncias Bioldgicas e/ou Graduagéo em Biologia. Doutorado em Ciéncias e/ou
Doutorado em Ciéncias Biologicas e/ou Doutorado em Biologia Celular e/ou Doutorado em Genética e/ou
Doutorado em Biologia.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-40

1 - Biomembranas.

2 - Genética Evolutiva de Populagdes Naturais.

3 - Origem e Evolugao Celular.

4 - Coevolucgéo.

5 - Desafios da Educagdo Ambiental.

6 - Teorias de aprendizagem e o Ensino de biologia.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1197

Nome: Biologia Geral VII

Campus: Paranagua

Colegiado: Ciéncias Biolégicas

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educagéo

Requisitos: Graduagao em Ciéncias Bioldgicas. Doutorado em Ciéncias Bioldgicas e/ou Doutorado em
Quimica e/ou Doutorado em Bioquimica e/ou Doutorado em Ciéncias Ambientais e/ou Doutorado em
Zoologia.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Estrutura da Matéria e Ligagbes Quimicas.

2 - Agua, pH e Solugcdes Tamp3o.

3 - Biomoléculas: Carboidratos, Lipidios e Proteinas.

4 - Bauplan Animal e Organizag&o dos Metazoarios

5 - Filogenia e Evolugdo Animal.

6 - Colecdes Biologicas como Ferramenta de Ensino e Extenséo

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1267

Nome: Microbiologia e Genética

Campus: Paranagua

Colegiado: Ciéncias Biolégicas

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educagéo

Requisitos: Licenciatura e/ou Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas, Licenciatura e/ou Bacharelado em
Biologia. Doutorado em Ciéncias Biologicas e/ou Doutorado em Microbiologia e/ou Doutorado em
Bioguimica e/ou Doutorado em Genética e/ou Doutorado em Ciéncias da Saude.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Diferenciagdo morfoldgica e estrutural de bactérias, protozoarios e fungos.

2 - Meios de cultura para bactérias, protozoarios e fungos.

3 - Virus de importancia epidemiolégica para humanos.

4 - Diferencas entre a replicagdo, transcricao e tradugdo observadas entre procariotos e eucariotos.
5 - Resposta Imune especifica e a produgdo de soros antivenenos.

6 - Doencas de origem genética. Diferentes classificagbes, exemplos e mecanismos.

Provas: Didatica; Titulos.
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Id: 1268

Nome: Histéria

Campus: Paranagua

Colegiado: Historia

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educagao

Requisitos: Licenciatura em Historia. Mestrado em Histéria.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Tempos da Histdria: tensbes, formas de analise e historiografias.

2 - Processos de independéncia na América Hispanica.

3 - NogOes de Histéria da Filosofia.

4 - Histéria da Educagao no Brasil: sujeitos e saberes.

5 - Educacgao das relagdes étnico-raciais: implicagdes e desafios no ensino de Histéria.
6 - Estudos em Teoria da Historia e Historia da Historiografia: novas formas de se pensar o passado e o
presente em diferentes sociedades.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1191

Nome: Linguistica, Leitura e Producdo Textual em Lingua Inglesa.

Campus: Paranagua

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educagéo

Requisitos: Licenciatura em Letras Inglés e/ou Licenciatura em Letras Portugués-Inglés. Mestrado e/ou
Doutorado em Letras ou Mestrado e/ou doutorado em Estudos da Linguagem ou Mestrado e/ou Doutorado
em Linguistica.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Multiliteracies and Text Linguistics: Digital and Critical Dimensions.

2 - Multimodal Text Production/Reception in ELT.

3 - Language Policies, English as a Lingua Franca, and Teacher Autonomy in ELT.

4 - Language Policies and their implications for ELT.

5 - Text Linguistics for Specific Purposes.

6 - Reading and text production for initial training of English language teachers.

Provas: Didatica; Titulos.

Observagdes: a Prova Didatica devera ser realizada em lingua inglesa.

Id: 1192

Nome: Lingua Inglesa e Literaturas de Lingua Inglesa

Campus: Paranagua

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educagéo

Requisitos: Licenciatura em Letras Inglés e/ou Licenciatura em Letras Portugués-Inglés. Especializagao
e/ou Mestrado e/ou Doutorado em Letras ou Especializagdo e/ou Mestrado e/ou Doutorado em Estudos da
Linguagem ou Especializagdo e/ou Mestrado e/ou Doutorado em Linguistica.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Promoting communication in the English language classroom through task-based language teaching.
2 - Formative assessment in the English language classroom.

3 - Difficulties in the English sound system for speakers of Brazilian Portuguese.

4 - Contextualized Grammar in the teaching of English as a lingua franca.

5 - The role of critical thinking in English language teaching.

6 - Digital literacies and new demands for 21st-Century teachers and learners in the English language
classroom.

Provas: Didatica; Titulos.

Observagdes: a Prova Didatica devera ser realizada em lingua inglesa.

Id: 1292
Nome: Estudos linguisticos e Ensino de Lingua Portuguesa.
Campus: Paranagua
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Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educagao

Requisitos: Licenciatura e/ou Bacharelado em Letras. Doutorado em Letras e/ou Doutorado em Linguistica.
Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga Afrodescendente™*

Carga Horaria: T-20

1 - Variagao e preconceito linguistico nas aulas de Lingua Portuguesa.

2 - Palavras de classe aberta e seus processos de formagao no portugués brasileiro.

3 - Ensino do texto: géneros textuais e argumentatividade.

4 - Influéncia dos processos fonolégicos na relagéo oralidade/escrita na Educagéo Basica.

5 - As diferentes concepgbes de gramatica e suas implicagbes para o ensino de sintaxe, semantica e suas
interfaces.

6 - Discurso, ideologia e sentido como diretrizes para a aula de Lingua Portuguesa.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1214

Nome: Célculo Diferencial e Integral, Estatistica, Algebra e Modelagem Matematica.

Campus: Paranagua

Colegiado: Matematica

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educagéo

Requisitos: Licenciatura em Matematica e/ou Bacharelado em Matematica. Mestrado e/ou Doutorado em
Educacdo ou Mestrado e/ou Doutorado em Educagao Matematica ou Mestrado e/ou Doutorado em
Matematica ou Mestrado e/ou Doutorado em Estatistica ou Mestrado e/ou Doutorado em Fisica ou
Mestrado e/ou Doutorado em Engenharia.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Algebra Matricial e Diagonalizagdo de matrizes.

2 - Introducéo a teoria de anéis, ideais e algebra de polinémios.

3 - Introducao a teoria de probabilidade

4 - Sequéncias e séries numéricas.

5 - Modelagem Matematica e Equagdes Diferenciais Ordinarias de primeira ordem.

6 - Derivadas de fungbes de uma variavel.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1193

Nome: Atendimento Educacional Especializado (AEE)

Campus: Paranagua

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educagéo

Requisitos: Graduagao em Pedagogia. Especializagdo em Educagao Especial e/ou Especializagdo em
Atendimento Educacional Especializado e/ou Especializagdo em Educacéo Inclusiva.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-40

1 - Politicas de Educacéo Inclusivas e o processo de acesso e permanéncia de estudantes publico da
educacédo especial no Ensino Superior.

2 - Politicas de Educacéo Inclusivas e o processo de acesso e permanéncia de estudantes publico da
educacdo especial no Ensino Superior.

3 - Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva e o ensino colaborativo.
4 - Plano de Ensino Individualizado (PEI) e as demandas de inclusdo, acesso e permanéncia.

5 - Diferenciagao curricular e Desenho Universal para Aprendizagem (DUA): contribui¢gdes a pratica docente
no contexto da escola inclusiva.

6 - Acessibilidade e tecnologias assistivas como principios para a educagao inclusiva de estudantes publico
da educacédo especial.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1195

Nome: Gestéo Escolar

Campus: Paranagua

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas, Bioldgicas e da Educagéo
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Requisitos: Graduagdo em Pedagogia. Doutorado em Educagéo.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - As concepgOes e praticas de organizagéo e Gestédo da escola: agdo de coordenagao, planejamento e
avaliacdo.

2 - A gestdo escolar democratica e participativa: aspectos pedagogicos, administrativos e financeiros.
3 - O Projeto Politico Pedagdgico e a articulagéo a gestao escolar.

4 - A Gestdo escolar na perspectiva inclusiva: Diversidade e equidade.

5 - Gestéo escolar democratica: as instancias colegiadas e os instrumentos de gest&o.

6 - A gestéo escolar e sua interface com a politica educacional: limites e perspectivas.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1320

Nome: Administracdo de Empresas

Campus: Paranagua

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Administragdo. Especializacdo ou Mestrado ou Doutorado em qualquer area do
conhecimento.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Planejamento Estratégico: ferramentas de analise de ambiente interno e externo.
2 - Administracdo Financeira e Orgamentaria: risco e retorno.

3 - Empreendedorismo e Inovagao para micro € pequenas empresas.

4 - Informacao e conhecimento no contexto empresarial.

5 - Desafios das relagdes de trabalho contemporaneas.

6 - Teoria Geral da Administracdo e a evolucdo do pensamento administrativo.
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1323

Nome: Direito Comercial

Campus: Paranagua

Colegiado: Administracdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduagdo em Direito

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Teoria da Empresa e a Evolugdo do Direito Comercial ao Direito Empresarial

2 - Regime Juridico das Sociedades Empresarias e a Fungdo Econdémico-Social da Empresa
3 - Estabelecimento Empresarial, Nome Empresarial e os Direitos da Concorréncia
4 - Titulos de Crédito: Regime Juridico, Principios Cartulares e Fungdo Econémica
5 - Regime Juridico da Recuperacdo de Empresas e da Faléncia

6 - Propriedade Industrial, Inovacdo e Competitividade Empresarial

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1321

Nome: Ciéncias Contabeis

Campus: Paranagua

Colegiado: Ciéncias Contabeis

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Ciéncias Contabeis. Especializagdo ou Mestrado em qualquer area de
conhecimento.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro.

2 - Investimentos em Coligada, em Controlada e Consolidagdo das Demonstracdes Contabeis.
3 - Demonstragdes Financeiras Padronizadas.

4 - Auditoria das Demonstragdes Financeiras Padronizadas.
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5 - Global Reporting Initiative (GRI) e Relato Integrado.

6 - Contabilidade e Gestao Tributaria: Planejamento Tributario e Informagdes para apoio a Gestéo de
Tributos.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1322

Nome: Geréncia de Producgéo

Campus: Paranagua

Colegiado: Engenharia de Producéo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas
Requisitos: Graduagdo em Engenharias. Mestrado ou Doutorado em Engenharias.
Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga Afrodescendente**

Carga Horaria: T-40

1 - Analise e gerenciamento de riscos e custos.

2 - Quimica aplicada a Engenharia de Produg&o.
3 - Estatistica.

4 - Mecéanica aplicada & Engenharia de Producéo.
5 - Gestao da Manutencéo.

6 - Eletricidade aplicada a Engenharia.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1314

Nome: Educagéo Fisica

Campus: Paranavai

Colegiado: Educacgéo Fisica

Centro de Area: Ciéncias da Saude

Requisitos: Graduacdo em Educacéo Fisica. Mestrado em Educacao Fisica ou Educacao Fisica e Esporte
ou Ciéncias do Esporte ou Ciéncias do Exercicio ou Ciéncias do Exercicio e do Esporte ou Ciéncias do
Movimento Humano ou Ciéncias da Atividade Fisica ou Ciéncias da Saude ou Motricidade Humana ou
Educacao.

Quantidade: 4

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - A relevancia da formagao em atividades aquaticas na graduagao em Educacéo Fisica: entre a técnica e
a pedagogia.

2 - Os esportes coletivos nos cursos de Educacao Fisica: entre a formagao critica e o rendimento esportivo.
3 - Os desafios contemporaneos da Educacgao Fisica Escolar na promogao da saude e do movimento na
infancia e adolescéncia.

4 - Atuagao do profissional de Educacgéo Fisica na atengéo basica a saude.

5 - Avaliacdo e prescrigdo de exercicios para grupos especiais.

6 - Estagio Supervisionado em Educagéo Fisica: atuagao nos diferentes niveis e modalidades de ensino na
Educagao Basica.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1315

Nome: Enfermagem

Campus: Paranavai

Colegiado: Enfermagem

Centro de Area: Ciéncias da Saude

Requisitos: Graduagdo em Enfermagem. Mestrado em qualquer area.

Quantidade: 2

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Agbes de enfermagem na promogao da saude e prevengdo de doengas cronicas.

2 - Competéncias gerenciais em enfermagem hospitalar.

3 - Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem: aspectos fundamentais do processo de cuidar.
4 - Seguranga do usuario na atencao primaria a saude.

5 - Estratégias de enfermagem para combater a hesitacédo vacinal.

6 - O papel da enfermagem na promogé&o de saude mental: praticas na atengao primaria.
Provas: Didatica; Titulos.
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Id: 1295

Nome: Administragdo de Recursos Humanos
Campus: Paranavai

Colegiado: Administragdo

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas
Requisitos: Graduacdo em Administracdo de Empresa. Mestrado no campo da Administragao.
Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga Afrodescendente™*

Carga Horaria: T-20

1 - Teoria Geral da Administracao

2 - Administracdo de Marketing

3 - Administragdo de Recursos Humanos

4 - Administragao da Producéao

5 - Transformagéo digital nas organizagdes
6 - Administracao Financeira

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1294

Nome: Ciéncias Contabeis

Campus: Paranavai

Colegiado: Ciéncias Contabeis

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Ciéncias Contabeis. Mestrado em qualquer area do conhecimento.
Quantidade: 5

Reserva: 1 vaga Afrodescendente** 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-20

1 - Contas patrimoniais e de resultado: Escrituracao contabil, fungdes e natureza.

2 - Os objetivos da contabilidade e a estrutura conceitual classica da contabilidade

3 - Demonstragdes Contabeis: Conceito; Fungdes; Objetivos

4 - Andlise das demonstragdes contabeis

5 - Métodos de custeio

6 - Objetivos gerais do auditor independente e a condugao da auditoria em conformidade com as normas de
auditoria no contexto das demonstragdes financeiras.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1235

Nome: Fundamentos do Servigo Social

Campus: Paranavai

Colegiado: Servigo Social

Centro de Area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Requisitos: Graduacdo em Servico Social. Especializagdo em Servigo Social

Quantidade: 2

Reserva: 1 vaga Afrodescendente™*

Carga Horaria: T-20

1 - Servico social: os espagos sécio-ocupacionais e a efetivagao dos direitos sociais

2 - Seguridade Social e o0 exercicio profissional do Servigo Social

3 - A Centralidade do Estagio supervisionado em Servigo Social na formacgéo profissional

4 - A construgéo e os desafios da consolidagao do projeto ético politico do Servigo Social na
contemporaneidade

5 - Movimentos Sociais: dialogos possiveis com o exercicio profissional do/da Assistente Social
6 - Direitos Humanos e a discussdo da diversidade no contexto do Servigo Social

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1246

Nome: Teoria da Literatura e Literaturas de Lingua Portuguesa

Campus: Paranavai

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacio

Requisitos: Graduagao em Letras Portugués ou Letras Portugués/Inglés ou Letras Portugués/Francés.
Mestrado em Letras ou Estudos Literarios ou Literatura.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**
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Carga Horaria: T-20

1 - A obra romanesca de José de Alencar e a sociedade brasileira do século XIX.

2 - Poesia brasileira contemporanea.

3 - Teorias da leitura e ensino de literatura.

4 - As cantigas em galégo-portugués e/ou suas leituras modernas.

5 - As formas narrativas em Portugal dos séculos XlIl ao XIX.

6 - A producao poética feminina em africa e o contexto da colonizacao.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1250

Nome: Lingua Inglesa e Ensino de Lingua Inglesa

Campus: Paranavai

Colegiado: Letras

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduagao em Letras Portugués/Inglés ou Letras Inglés. Especializagdo na area de lingua
inglesa ou Mestrado em Letras ou Estudos da linguagem ou lingua inglesa.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Teaching English from a multicultural perspective

2 - Practicum in teaching courses: opportunities and implications for undergraduate students

3 - Integrating the four skills in the English classroom

4 - Assessment and evaluation in English language teaching

5 - Digital technologies in English teaching and learning

6 - Methods and approaches to English language teaching

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1216

Nome: Geografia Fisica

Campus: Paranavai

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Licenciatura em Geografia. Mestrado em Geografia.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Fendbmenos climaticos: El Nifio e La Nifa, repercussdes e projecdes

2 - Dominios morfoclimaticos no contexto do ensino de geografia

3 - O clima e a geomorfologia na formagao das paisagens naturais paranaenses

4 - Degradagéo do solo: uma perspectiva geografica dos desafios ambientais

5 - A importancia da agua e os desafios da escassez no século XXI: uma analise geografica

6 - Desastres naturais em areas urbanas

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1217

Nome: Sociologia

Campus: Paranavai

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Graduagdo em Ciéncias Sociais. Mestrado em Ciéncias Sociais ou Sociologia

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - O contexto social, as origens e a formagdo da Sociologia

2 - O pensamento socioldgico classico e a relagéo entre individuo e sociedade

3 - Os autores classicos da Sociologia: método de investigagao e analise sobre a complexidade da
realidade

4 - O pensamento socioldgico de Emile Durkheim

5 - O pensamento socioldgico de Karl Marx

6 - O pensamento socioldgico de Max Weber

Provas: Didatica; Titulos.
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Id: 1253

Nome: Fundamentos da Educacgdo e Gestdo Educacional e Escolar

Campus: Paranavai

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduagao em Pedagogia. Mestrado em Educagao ou Ensino.
Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-20

1 - Escola publica no Brasil: origens histéricas e desafios contemporaneos.

2 - Gestéo escolar democratica e os desafios da atuagao do pedagogo.

3 - Politica Educacional no Brasil contemporaneo: a BNCC e o curriculo em disputa.
4 - Educacao especial na perspectiva da educacéo inclusiva: desafios em sua efetivagdo no ambito
nacional.

5 - Psicologia da Educacéo e desenvolvimento humano.

6 - As concepgdes pedagodgicas brasileiras e suas bases filosoficas.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1254

Nome: Estagio Curricular Supervisionado e Metodologias de Ensino

Campus: Paranavai

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Graduagdo em Pedagogia. Mestrado em Educagao ou Ensino.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - ABNCC e as implicagdes para o planejamento e a pratica pedagogica.

2 - O desenvolvimento da crianga e a especificidade da organizagdo do ensino na educacao infantil.

3 - Os impactos da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) para o ensino das Metodologias nas
diferentes areas do conhecimento.

4 - O exercicio da praxis como norteadora do estagio supervisionado visando compreender a docéncia na
educacao escolar.

5 - O desenvolvimento do pensamento matematico e o ensino de nimeros e operagdes nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental.

6 - As perspectivas criticas da didatica como orientadoras para o processo de ensino e de aprendizagem na
educacao escolar.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1251

Nome: Matemética

Campus: Paranavai

Colegiado: Matematica

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Licenciatura ou Bacharelado em Matematica. Mestrado em Matematica, ou em Matemética
Aplicada, ou em Ciéncias, ou em Estatistica ou em Bioestatistica ou em Engenharias.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Topicos de fundamentos de matematica: logica, conjuntos, relagéo ou fungéo.

2 - Topicos de algebra linear: matrizes, sistemas, espaco vetorial ou transformacéo linear.
3 - Tépicos de calculo de uma varidvel: limite, derivada ou integral.

4 - Tépicos de calculo de duas variaveis: limite, derivada ou integral.

5 - Topicos de geometria analitica: vetores, retas, planos, cbnicas ou quéadricas.

6 - Topicos em calculo avangado: calculo numérico ou equagdes diferenciais ordinarias.
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1252

Nome: Educagédo Matematica

Campus: Paranavai

Colegiado: Matematica

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo
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Requisitos: Graduagado em Matematica (Licenciatura ou Bacharelado). Mestrado em Educagao Matematica,
ou em Ensino de Ciéncias e Matematica ou em Educacao para a Ciéncia e a Matematica ou em Ensino de
Matematica ou em Ensino de Ciéncias e Educagdo Matematica ou em Educacgdo ou em Ensino.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - A Histéria da Matematica como metodologia no ensino de numeros.

2 - A Resolucdo de Problemas como metodologia no ensino de geometria.

3 - A Modelagem Matematica como metodologia no ensino de fungdes reais.

4 - As Tecnologias da Informagéo e Comunicacéo no ensino de algebra.

5 - A Educacéo Estatistica na perspectiva de uma das tendéncias da Educagao Matematica

6 - A avaliagdo da aprendizagem em Matematica.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1215

Nome: Ensino de Histdria

Campus: Paranavai

Colegiado: Histéria

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Licenciatura em Histéria. Mestrado em Histéria ou em Educagéo ou Mestrado em Ensino.
doutorado em Histéria ou Educacéo.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Ensino de Historia, Estagio Supervisionado e novas tecnologias.
2 - Historia do Ensino de Histdria.

3 - Ensino de Histoéria, a BNCC e o Novo Ensino Médio.

4 - Metodologia e Didatica do Ensino de Histéria.

5 - Livro didatico e Ensino de Histdria.

6 - Ensino de Histéria e as Leis 10.639/2003 e 11.645/2008.
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1178

Nome: Filosofia e Ensino de Filosofia

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Filosofia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo
Requisitos: Graduagao em Filosofia. Doutorado em Filosofia.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Aspectos Filosoficos da Educagéo.

2 - Filosofia e 0 Novo Ensino Médio no contexto da BNCC.

3 - Filosofia e o Ensino de Filosofia.

4 - Educacéo popular no contexto Latino-Americano.

5 - Marxismo e Educacéao

6 - Estagio Supervisionado em Filosofia: Desafios e Perspectivas.
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1180

Nome: Filosofia Geral

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Filosofia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo
Requisitos: Graduagao em Filosofia. Doutorado em Filosofia.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Questdes de filosofia politica na antiguidade.

2 - Questdes de filosofia politica na modernidade.

3 - Ceticismo e criticismo.

4 - Razao e sensibilidade na Filosofia Alema do séc. XVIII.

48|78



5 - Fenomenologia e existencialismo.
6 - Filosofia e questdes de género na contemporaneidade.
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1313

Nome: Ensino de Geografia

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Geografia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Graduagao em Geografia. Mestrado na area da Geografia ou da Educacgéo ou do Ensino ou do
Desenvolvimento Regional.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Ensinar e avaliar: metodologias, instrumentos e proposicdes.

2 - O Estagio Supervisionado em Geografia e a formacgao critica do profissional Licenciado em Geografia.
3 - Trabalho de campo como instrumento didatico-pedagogico no Ensino de Geografia.

4 - Ensino de Geografia: formacgao profissional e pratica docente.

5 - Novas tecnologias de informagéo: desafios e possibilidades no ensino de Geografia.

6 - Transformagdes recentes na educagéo brasileira: qual o lugar e o papel do Ensino de Geografia?
Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1224

Nome: Teoria e Filosofia da Historia

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Histéria

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Graduacdo em Histéria. Mestrado em Histdria.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Ensino de Histéria e materiais didaticos: produgao, circulagdo e usos.

2 - Estagio Supervisionado: pesquisas, metodologias e praticas.

3 - Linguagens, fontes e midias no ensino de Histdria.

4 - Educacao para relagdes étnico-raciais: implicagbes e desafios para o ensino de historia.
5 - Educacgao histérica na era da pos-verdade: desafios e possibilidades na pratica docente.
6 - Teorias do curriculo e o ensino Histdria.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1210

Nome: Professor de Libras

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Letras Portugués / Espanhol

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Licenciatura em Letras Libras ou Pedagogia. Pos-graduagao em Libras. Proficiéncia em Libras
comprovada por Certificagdo PROLIBRAS ou FENEIS ou CAS.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - Fundamentos histéricos e teérico-metodoldgicos da educagéo de surdos.

2 - Politicas publicas e legislagdo da educacéo de surdos.

3 - Aspectos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais: morfologia, fonologia, sintaxe.
4 - Artes, literatura, cultura e identidade surda.

5 - Educacéo bilingue e educacéo inclusiva.

6 - Recursos didaticos e metodoldgicos para o ensino de Libras como L1 e L2.
Provas: Didatica; Titulos.

Observacdo: a prova didatica sera realizada em Libras

Id: 1211

Nome: Metodologia do Ensino de Lingua Espanhola
Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Letras Portugués / Espanhol
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Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacéo

Requisitos: Licenciatura em Letras Portugués e Espanhol ou Licenciatura em Letras Espanhol ou
Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Espanhola. Mestrado em Letras ou Educacéo.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - El comunicativo y el post comunicativo en la ensefianza de lenguas del siglo XXI.

2 - Abordajes y metodologias de ensefianza del Espafiol como Lengua Extranjera.

3 - Los géneros textuales en la ensefianza/aprendizaje de ELE.

4 - La ensefianza de la lengua espafiola en las escuelas publicas en Brasil.

5 - Desafios contemporaneos para la formacion de los futuros profesores de ELE.

6 - Las teorias linguisticas y la ensefianza de ELE.

Provas: Didatica; Titulos.

Observagéo: a prova didatica sera realizada em Lingua Espanhola.

Id: 1212

Nome: Lingua Portuguesa/Linguistica

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Letras Portugués / Espanhol

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa. Mestrado em Letras ou
Linguistica ou Estudos da Linguagem.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-20

1 - A constituicdo da Linguistica como ciéncia.

2 - Concepgbes de gramatica, analise linguistica e ensino de Lingua Portuguesa.
3 - Géneros textuais/ discursivos e ensino.

4 - O texto e os fatores de textualidade.

5 - Concepgoes de leitura e de escrita.

6 - Variagdo linguistica e ensino.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1301

Nome: Lingua Inglesa

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Letras Portugués / Inglés

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacio

Requisitos: Graduagao em Letras. Mestrado em Inglés ou Mestrado em Lingua Inglesa ou Mestrado em
Letras ou Mestrado em Linguistica ou Mestrado em Estudos Linguisticos ou Mestrado em Ensino em
Linguas Estrangeiras ou Mestrado em Formagéo de Professores ou Mestrado em Educagéo.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - English as a global language in the teaching practice.

2 - Contemporary concepts of language, text and discourse: implications for

teaching reading and writing.

3 - C) Brazilian Educational Policies for the Teaching of English Language.

4 - Multiliteracies and technologies in Teaching English as a Foreign Language.

5 - Teaching English pronunciation for Brazilian EFL speakers.

6 - Methodological approaches for the teaching of English as a foreign language.

Provas: Didatica; Titulos.

Observagdes: a Prova Didatica (incluindo arguigbes e respostas) sera exclusivamente realizadas em Lingua
Inglesa.

Id: 1179

Nome: Metodologias e Praticas de Ensino

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Requisitos: Licenciatura em Pedagogia e Mestrado em Educacédo ou Ensino.
Quantidade: 1
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Reserva: N/A

Carga Horaria: T-40

1 - A pratica pedagoégica como espago de reflexdo, de produgéo de conhecimento e de pesquisa.

2 - Conhecimento, curriculo e metodologia de ensino: a relagdo necessaria na docéncia da Educacgéo
Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

3 - Planejamento da ag&o docente na Educacgao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental:
implicacbes tedrico-metodoldgicas.

4 - Curriculo e organizagdo do tempo e espago na Educagéo Infantil.

5 - Pratica pedagogica inclusiva na educacao infantil e no ensino fundamental: desafios e possibilidades.
6 - A escola como espago publico e da organizagao do trabalho pedagégico.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1182

Nome: Atendimento Educacional Especializado - AEE

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Pedagogia

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Licenciatura Plena em qualquer area do Conhecimento. Especializagdo em Educagéo Especial
e/ou inclusiva.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga Afrodescendente**

Carga Horaria: T-40

1 - As Politicas de Educacao Especial no Brasil: concepgdes histéricas.

2 - A Educacao Especial, Inclusdo Escolar e Acdo Pedagodgica Colaborativa.

3 - Os Fundamentos Teodricos e Agao Docente Colaborativa em Educacdo Especial Inclusiva Escolar.

4 - Plano de Ensino Individualizado - PEI - e as demandas de Inclusdo, Acesso e Permanéncia.

5 - O desenho Universal para a Aprendizagem - DUA - como estratégia de Inclusao Escolar e o
Atendimento Educacional Especializado - AEE.

6 - A Educacéo Especial, Inclusdo Escolar e Agdo Pedagogica Colaborativa.

Provas: Didatica; Titulos.

Observacgdes: para prova Didatica é necessario além do Plano de Aula/ECA, é necessario apresentar um
PEI a partir de dados ficticios.

Id: 1311

Nome: Direito do Trabalho, Processo do Trabalho e Seguridade Social
Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Direito

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Graduagdo em Direito. Mestrado em Direito.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga PCD**

Carga Horaria: T-40

1 - Acesso a justica trabalhista e Cidadania.

2 - Extensdo Universitaria, Pratica Trabalhista e de Seguridade Social.
3 - Neoliberalismo, Direito do Trabalho e Seguridade Social.

4 - Sindicalismo e liberdade sindical.

5 - O Direito do Trabalho sob perspectiva de género, raga € classe.

6 - Trabalho e Emprego.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1312

Nome: Psicologia Juridica

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Direito

Centro de Area: Ciéncias Humanas e da Educacdo

Requisitos: Graduagdo em Psicologia. Mestrado em Psicologia ou Direito.
Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Psicologia e Criminologia.

2 - Género, classe e raga nas praticas e teorias psicolodgicas.

3 - Direitos Humanos, protecéo a grupos vulneraveis e atuacéo psicoldgica.
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4 - Extensdo universitaria, cidadania e praticas em psicologia juridica.

5 - Psicologia judiciaria e penitenciaria.

6 - Atuagao psicolégica em contextos de violéncia.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1164

Nome: Matematica

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Matematica

Centro de Area: Ciéncias Exatas e Biolégicas

Requisitos: Licenciatura em Matematica ou Bacharelado em Matematica. Mestrado em Matematica ou
Mestrado em Matematica Aplicada ou Mestrado em Métodos Numéricos.

Quantidade: 1

Reserva: 1 vaga Afrodescendente™*

Carga Horaria: T-20

1 - O teorema do nucleo e imagem e aplicagdes.

2 - Testes de hipbétese para médias.

3 - Planos no R3.

4 - O teorema fundamental do calculo e aplicagdes.

5 - O teorema do valor médio e aplicagbes.

6 - O primeiro teorema de isomorfismo para grupos e aplicacdes.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1165

Nome: Educagédo Matematica

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Matematica

Centro de Area: Ciéncias Exatas e Biolégicas

Requisitos: Licenciatura em Matematica ou Bacharelado em Matematica. Mestrado em Educacéao
Matematica ou Mestrado em Ensino de Ciéncias e Matematica ou Mestrado em Ensino de Ciéncias e
Educacdo Matematica ou Mestrado em Ensino de Ciéncias.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Avaliagdo da aprendizagem na perspectiva da Educacdo Matemética.

2 - Educacdo Matematica na perspectiva da Educacgao Inclusiva.

3 - Formagao inicial e continuada do Educador Matematico.

4 - Investigacdo matematica na Educa¢do Matematica.

5 - Histéria da Matematica na Educacéo Matemética.

6 - Metodologias e tendéncias da Educacdo Matemética na EJA.

Provas: Didatica; Titulos.

Id: 1166

Nome: Quimica

Campus: Unido da Vitéria

Colegiado: Quimica

Centro de Area: Ciéncias Exatas e Biolégicas

Requisitos: Graduagao com Licenciatura ou Bacharelado em Quimica. Mestrado e/ou Doutorado em
Quimica ou Ciéncias (areas de concentragao: Quimica Analitica (1.06.04.00-6), Quimica Inorganica

(1.06.02.00-3), Fisico-quimica (1.06.03.00-0), Quimica Organica (1.06.01.00-7) ou Ciéncias ambientais.

Quantidade: 1

Reserva: N/A

Carga Horaria: T-20

1 - Estequiometria de reacdes

2 - Ligacdo quimica covalente

3 - Reagbes inorgénicas

4 - Tabela periédica e periodicidade quimica

5 - Funcdo organica: Acidos carboxilicos

6 - Equilibrio quimico

Provas: Didatica; Titulos.
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— 32 ETAPA -

9. DAS FUNGCOES, DOS VENCIMENTOS E DOS REQUISITOS PARA
CONTRATAGCAO

9.1  Quando da contratagdo, o candidato ingressara junto a UNESPAR na funcéo de
Professor Temporario de Ensino Superior sendo enquadrado de acordo com a titulagdo e
lotado no respectivo Centro de Area vinculando-se ao Colegiado para o qual se habilitou.
9.2 Quanto ao regime juridico, o vinculo funcional sera regido pelo CRES - Contrato
por Prazo Determinado em Regime Especial, com direitos, vantagens, obrigacdes e
atribuicdes especificados da Lei Complementar n°® 108/2005, modificada pela Lei
179/2014, ou na que vier a ser aplicada.

9.3  E requisito obrigatdrio para contratac&o ter idade minima de 18 (dezoito) anos.
9.4 O horario das atividades dos professores contratados sera fixado de acordo com o
regime de trabalho e com as necessidades do respectivo Centro de Area e serdo
contratados os candidatos aprovados que tiverem disponibilidade para os horarios de
aulas e atividades estabelecidos pela UNESPAR, podendo ser em periodos matutinos e/ou
vespertino e/ou noturno, inclusive aos sabados.

9.5 Havendo interesse e necessidade do colegiado/centro de area, apds consulta
formal, poderao ser convocados candidatos aprovados para assumirem vagas em campus
diferente daquele para o qual se inscreveu, sendo que 0 nao aceite ndo o retira da lista de
aprovados do campus/centro em que concorreu.

9.6 A contratagcdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado sera
realizada pela PROGESP/UNESPAR por meio de edital especifico com observancia
rigorosa da ordem de classificag&o.

9.7 A convocagao dos aprovados sera feita pela PROGESP, ou por seu designado, e
0 nao comparecimento do candidato aprovado nos dias e horarios a que for convocado,
assim como o ndao cumprimento das exigéncias previstas em edital e/ou a falta de
realizacao de atos de sua responsabilidade, importara na eliminagado do processo, sendo
reservando a UNESPAR o direito de convocar o préximo candidato da lista de
classificados.

9.8 Quando convocado, o candidato aprovado devera apresentar documentacao
requerida em edital de convocagao.

9.9 A nédo apresentacdo dos documentos comprobatérios ou a falta de comprovagéao
de qualquer dos requisitos exigidos para o exercicio na fungéo especificados em edital, ou
daqueles que vierem a ser estabelecidos em legislagdo superveniente, ou que forem
considerados  necessarios, impedira a contratacdo do candidato que,
consequentemente, implicara na sua eliminagao do processo, bem como na nulidade da
aprovacao/classificacao e perda dos efeitos dela decorrentes.

9.10 No ato da assinatura do Termo de Contrato, o contratado firmara declaragao de
que nao acumula cargo, emprego ou fungédo publica, respeitado o acumulo legal,
contemplado no artigo 37, inciso XVI, da Constituigdo Federal e artigo 27, incisos XVI e
XVII, da Constituicdodo Estado do Parana.

9.10.1 Na hipotese de acumulo legal de cargos, o candidato devera apresentar declaragéo
em papel timbrado do outro 6rgdo a que esta vinculado, contendo: Nome, RG, Nome da
Instituicdo/Empresa, Admissao, Cargo/Fun¢ao, Regime Juridico, Carga Horaria Semanal,
Remuneracao e Jornada de Trabalho.

9.11 Os vencimentos serao definidos de acordo com o enquadramento no momento da
contratacdo, considerando os valores seguintes:

53|78



REGIME REGIME REGIME.

PROFESSOR TEMPORARIO
GRADUADO T-40 T-20 T-10
3.607,51 1.803,75 901,87
) REGIME REGIME REGIME.
PROFESSOR TEMPORARIO
ESPECIALISTA T-40 T-20 T-10

4.689,76 2.344,88 1.172,43

REGIME REGIME REGIME.
PROFESSOR TEMPORARIO MESTRE T-40 T-20 T-10
6.637,84 3.318,94 1.659,42

REGIME REGIME REGIME.

PROFESSOR TEMPORARIO DOUTOR T-40 T-20 T-10
10.687,27 5.343,65 2.671,79

10. DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de publicagdo da homologagao do resultado final no Diario Oficial
do Estado do Parana, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo.

10.2 O Processo Seletivo Simplificado obedecera os principios da moralidade, da
legalidade, da impessoalidade, da publicidade e da eficiéncia, bem como aos principios da
finalidade, da motivagao, da razoabilidade e da proporcionalidade.

10.3 Nao poderdo participar da Comissdo Organizadora do certame parentes
consanguineos ou afins dos candidatos até o terceiro grau de parentesco, bem como
aqueles que se declararem impedidos.

10.4 A aprovagao no Processo Seletivo Simplificado n&o assegura ao candidato o direito
de contratacdo no cargo/fungdo ou emprego, sendo que a convocagao sera efetivada
atendendo ao interesse e a conveniéncia da Administracdo, bem como a legislagao
pertinente.

10.5 ApoOs a publicagdo do Edital de Resultado Final, havendo motivo relevante, podera
ocorrer publicacao de editais de retificagao do resultado.

10.6 Os recursos interpostos fora de prazo, ou em desacordo com o constante neste Edital,
nao serao admitidos nem analisados no mérito, bem como ndo havera reconsideragao
sobre recurso ja analisado.

10.7 ApoOs a divulgagédo do resultado final, o candidato aprovado que n&o tiver interesse
em assumir a vaga ofertada podera requerer reclassificagdo no Processo Seletivo
Simplificado, por uma unica vez, passando a ser o ultimo classificado da referida
area/matéria, sendo respeitada para nova convocagdo a ordem de classificagdo dos
aprovados no processo ainda valido.

10.8 A contratagdo dos aprovados sera processada observando rigorosamente a ordem
de classificagdo dentre as vagas ofertadas, obedecendo as demais exigéncias deste Edital
e da legislagao pertinente.

10.9 No ato da contratagdo sera firmada declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego
ou fungao publica e na hipétese de acumulo legal, contemplado no artigo 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal e artigo 27 e inciso XVI da Constituicdo do Estado do Parana, o
nomeado firmara declaragdo de acumulo legal de cargos a qual anexara informagéo dos
horarios de suas atividades emitida pelo respectivo 6rgao.

10.10 O candidato sera lotado no centro de area de acordo com a area/matéria ofertada no
Processo Seletivo Simplificado podendo vir a ministrar quaisquer das disciplinas indicadas
pelo colegiado.

10.11 Para candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, ndo ocorrera por ocasiao
deste Processo Seletivo Simplificado, qualquer analise da compatibilidade da deficiéncia
com as atribuigbes do cargo, situagdo que deve ocorrer durante o periodo probatério, por
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comissao multiprofissional conforme disciplina o artigo 61, §2 da Lei Estadual n°
18.419/2015.

10.12 Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagao ou
notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados nos editais no sitio da
UNESPAR — www.unespar.edu.br/concursos e no Suplemento de Concursos Publicos
Estaduais do Diario Oficial do Estado do Parana — DOE.

10.13 Os casos omissos serdao resolvidos pela CPPS/UNESPAR ou, se for o caso,
submetidos & apreciacdo do Orgdo Superior, nos termos do Regimento Geral da
Universidade Estadual do Parana.

11. DOS ANEXOS

ANEXO | — Critérios para avaliacdo da Prova Didatica

ANEXO Il — Tabela para contagem de Titulos

ANEXO IIl — Modelo de Declaragao de Auséncia de Conflitos de Interesse
ANEXO IV — Modelo de autodeclaragao de Afrodescente

12. DA PUBLICIDADE

12.1 Publique-se no Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado do Parana,
na pagina www.unespar.edu.br/concursos e divulgue-se pelos diversos veiculos de comunicag&o
e pelos meios publicos eventuais.

Curitiba, 25 de agosto de 2025.

Salete Paulina Machado Sirino
Reitora da UNESPAR

DECRETO ESTADUAL N.° 7.733/2024

Valderlei Garcias Sanches
Pro-Reitor de Gestédo de Pessoas e DesenvolvimentoPORTARIA N.° 295/2022 —
REITORIA/UNESPAR

Assinado eletronicamente nos termos do Decreto Estadual n® 7304/2021)
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ANEXO |

CRITERIOS PARA AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

1.1. Plano de Aula e/ou Roteiro de Procedimentos (até 1,0 ponto) Pontos de
0,0a1,0

Adequacao dos objetivos; Dados essenciais do conteudo;
Selegao dos procedimentos didaticos;

Indicacdo de recursos auxiliares;

Apresentacdo dos recursos de avaliacdo;

Bibliografia indicada.

1.2. Desenvolvimento (até 7,5 pontos) Pontos de
0,0a75

Introducao;

Apresentacdo sequencial do conteldo; Relevancia

dos dados em funcdo dos objetivos;

Dominio e seguranca na exposicao dos contelddos, com clareza e objetividade,
apresentando dic¢do correta, fluéncia e adequacdo da linguagem;

llustracdo com exemplos;

Uso adequado dos recursos auxiliares;

Atualidade das informacoes;

Conclusao: revisao, aplicacao e utilidade da informacao e instrumentos de verificacao;
Adequacdo a duracao prevista.

1.3. Arguigao (até 1,5 ponto) Poogtosl ie
7 a 7

Informacgdes corretas; Relagado
com areas correlatas;
Argumentacao segura.

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 1

2.1. Aspectos observados Pontos de
0,0a10,0

Abrangéncia e dominio na escolha do repertério (quando o repertdrio for de escolhado
candidato);

Coeréncia, clareza e qualidade na execuc¢do em relacao ao repertério;

Dominio das técnicas empregadas, associadas a sua consciéncia  corporal
corroborando na performance artistica;

Dominio na leitura a primeira vista (conforme a exigéncia da subarea);

Dominio na execuc¢do cameristica (conforme a exigéncia da subarea).

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 2

3.1. Defesa da Produgado Intelectual - Pontos de
0,0a10,0
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Coeréncia da producao;
Adequagao com a subarea de conhecimento do concurso;
Abrangéncia da producdo (variabilidade e quantidade);

Clareza, organizacdo e qualidade visual;

Objetividade oral em relacdo ao portfélio em funcdo das caracteristicas poéticas e
técnicas da producao;

Dominio e seguranca na exposicdo dos conteldos, com clareza e objetividade,fluéncia
e adequagao da linguagem.

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 3

Pontos de
0,0a 10,0

4.1. Aspectos observados -

- Capacidade de elaboracdo e construcdo pratica a partir das instrucdes indicadas pela banca;
- Execucdo da prdtica com base no ponto sorteado, mantendo uma coeréncia da prova
didatica com a prova pratica;

- Efetividade na execucdo de enquadramento, iluminacdo, preparacdo de luz no set,
medic¢des de luz, temperatura de cor e demais ajustes de camera a partir de equipamentos
disponibilizados e configuracdes solicitadas no momento da prova;

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 4

6.1. Aspectos observados Pontos de
0,0a10,0

a. Defesa da Produgao Intelectual e artistica do memorial (até 2,5 pontos)
- Coeréncia da producdo;

- Adequacdo com a subarea de conhecimento do concurso;

- Abrangéncia da producdo (variabilidade e quantidade);

- Clareza e organizagao.

b. Plano de Aula e/ou Roteiro de Procedimentos (até 1,0 ponto)
- Adequacdo dos objetivos;

- Dados essenciais do conteudo;

- Selecdo dos procedimentos didaticos;

- Indicagao de recursos auxiliares;

- Apresentacdo dos recursos de avaliacao;

- Bibliografia indicada.

c. Desenvolvimento (até 4,5 pontos)

- Introducao;

- Apresentacdo sequencial do conteudo;

- Relevancia dos dados em funcao dos objetivos;

- Dominio e seguranca na exposicdo dos conteudos, com clareza e objetividade,
apresentando dic¢do correta, fluéncia e adequacao da linguagem;

- llustragdo com exemplos;

- Uso adequado dos recursos auxiliares;

- Atualidade das informacoes;

- Conclusao: revisao, aplicagao e utilidade da informacgdo e instrumentos de verificagao;
- Adequacdo a duracao prevista.
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d. Arguicdo (até 2 pontos)

- Informacdes corretas;

- Relagao com dreas correlatas;
- Argumentacao segura.

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 5

5.1. Aspectos observados Pontos de
0,0a10,0

- Relevancia do tema para a drea em que o projeto proposto esta inserido;

- Relevancia e contribuicdo da pesquisa, considerando a especificidade da vaga e o
compromisso formativo com discentes em nivel de pds-graduacao e de graduacao;

- Articulagdo do projeto com a trajetéria académica e/ou artistica do candidato, conforme
apresentada em seu Curriculum;

- Pertinéncia do tema a missdo, objetivos, area de concentracdo e linha de pesquisa, bem
como ao perfil da vaga;

- Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentacao dos objetivos propostos;

- Padrdo gramatical e normas (ABNT)

- Exequibilidade;

- Parcerias e cooperag¢des (quando for o caso);

- Cronograma fisico-financeiro (quando for o caso).

(Limite 10,0 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 6

FORMULA

A soma dos pontos do quadro 1 (um) e do quadro 2 (dois) ou 3 (trés) ou 4 (quatro) ou 5 (cinco), quando utilizados, dividida por 2
(dois), é a nota final da Prova Didatica.

Se nao usar os quadros 2 ou 3 ou 4 ou 5 considerar somente os pontos do quadro 1.
1+(Q2 4

Obs.: A nota desta etapa sera apresentada ao candidato na forma de média aritmética simples das notas

dos avaliadores, até a casa centesimal, desprezando-se, quando for o caso, as fragdes de milésimos.

58 | 78



ANEXO Il

TABELA PARA CONTAGEM DE TiTULOS

-_—

. Preencher a Pontuagao e indicar a Pagina dos documentos comprobatorios;

2. Nositens 3, 4, 5, 6, 7 e 8 sdo aceitos apenas os trabalhos e publicagdes dos ulti-
mos 05(cinco) anos, contados retroativamente a partir da data de publicagéo do
Edital de Abertura.

1. FORMACAO ACADEMICA

Obs.: Pontos | Pontuacdo Pag.
N3o acumula titulos do mesmo nivel, devendo ser

considerada exclusivamente a maior titulacdo

1.1. Livre docéncia 400
1.2. Doutorado concluido (na area) 350
1.3. Doutorado concluido (fora da area) 300
1.4. Todos os créditos concluidos de Doutorado (na area) 275
1.5. Mestrado concluido (na drea) 250
1.6. Mestrado concluido (fora da area) 200
1.7. Todos os créditos concluidos de Mestrado (na area) 150
1.8. Especializacdo concluida (na area) 100
1.9. Especializacdo concluida (fora da area) 50
(Limite: 400 pontos) —- TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 1

2. OUTROS TiTULOS / FORMAGAO COMPLEMENTAR

Obs.: Pontos: | Pontuacdo | Pag.
- Considerar demais titulos — ndo incluir o titulo informado no
Grupo 1

- Titulacdo fora da drea do conhecimento de selecao, pontuar 50%
(cinquenta por cento)

2.1. Titulo de pés-graduagao e de graduagao

2.1.1. Stricto sensu — Doutorado x16
2.1.2. Stricto sensu — Mestrado x12
2.1.3. Lato sensu - Especializagdo x08
2.1.4. Titulo de segunda graduacdo x06
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2.2. Formagao complementar

Pontos: | Pontuacdo | Pag.
2.2.1. Certificado de Aperfeigoamento, Aprimoramento x16
2.2.2. Estagio de capacitagdo técnica (minimo de 30 horas) x10
2.2.3. Participagdo em Curso de Extensdo (minimo de 40 horas) x08
2.2.4. Participagdo em Curso de Extensdo (de 20 a 39 horas) x06
2.2.5. Participagdo em Curso de Extensdo (minimo de 20 horas) x04
2.2.6. Participagdo em Cursos de Extensdo (até 19 horas) x02
2.2.7. Atuacdo como bolsista ou participacdo em programas x04
institucionais de graduacdo: monitoria, extensdo, programa
especial de treinamento e equivalentes enquanto académico
2.2.8. Representagao estudantil x02
2.2.9. Pés-doutorado x02
2.3. Proficiéncia em lingua estrangeira

Pontos: | Pontuagao Pag.
2.3.1. Proficiéncia em lingua estrangeira com validade x12
comprovada em testes reconhecidos internacionalmente
(TOELF, IELTS e outros)
2.4. Atuacao profissional
- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, considerar como ano Pontos Pontuacao Pag.
completo por ano
2.4.1. Atuagdo administrativa
2.4.1.1. Reitor ou equivalente X26
2.4.1.2. Vice-Reitor ou equivalente x22
2.4.1.3. Pré-Reitor, Diretor de Campus, Diretor de Setor ou x20
equivalente
2.4.1.4. Vice-Diretor de Campus, Vice-Diretor de Setor ou x18
equivalente
2.4.2. Coordenacao
2.4.2.1. De curso de pés-graduacdo Stricto Sensu e Lato Sensu x20
2.4.2.2. De curso de graduacao x20
2.4.2.3. No exercicio de supléncia (inferior a 6 meses) x14
2.4.2.4. De estdgio ou monografia de graduacao x10
2.4.3. Participagao Comité editorial de Periddicos, Coletaneas x16
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2.4.4. Assessorias, Conselhos, Comissdes, Consultorias, Participacdo em conselho editorial

2.4.4.1. Assessor, Consultor, Coordenador ou equivalente na x16
administragdo central, Consultor cientifico (assessoria ad hoc)

2.4.4.2. Participacdo em Atividades técnicas de inserc¢do social e x14
tecnoldgica e/ou em Comissdes

2.4.4.3. Outras fungdes em 6rgaos de classe, associacdes cientificas x14
e outras atividades vinculadas ao exercicio do cargo ou emprego de
magistério

2.5. Outras atividades

Obs.: Pontos: | Pontuagdo Pag.
- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, considerar como anocom-
pleto.

- Atividades docentes universitarias fora da area do processo desele-
¢do, pontuar 50% (cinquenta por cento)

2.5.1. Atividade Docente Universitaria

2.5.1.1. Na Pés-Graduacdo Stricto Sensu (a cada 30h x30
cumulativa)

2.5.1.2. Na Pés-Graduacgdo Lato Sensu (a cada 30h cumulativa) x16
2.5.1.3. No Ensino Superior (por ano) x20
2.5.1.4. Em Cursos de Atualizacdo; Extensao; Disciplinas ndo x10

regulares, Palestra proferida, Oficinas (a cada 30h)

2.5.1.5. Experiéncia profissional e docéncia no Ensino Pés- Médio, x12
Técnico Médio, Fundamental e Infantil (acervo ou registro equivalente)

2.5.1.6. Em Programas de Formagdo Continuada de Professores(a cada x20
10h cumulativa)

2.5.2. Orientagao e Coorientagao defendida

2.5.2.1. De tese de Doutorado x50
2.5.2.2. De dissertacao de Mestrado x20
2.5.2.3. De monografia de Especializagao x10
2.5.2.4. De monografia de Conclusdo de Curso de Graduacgao x06
2.5.2.5. De Iniciagao Cientifica x04
2.5.3. Orientacdo apresentada

2.5.3.1. De Projeto de Extensao, de Iniciagao Cientifica e de x20
Programas de Formacdo Continuada de Professores

2.5.3.2. De grupo em programas de treinamento PET, tutoriaEAD, x10
PDE, tutoria e monitoria e de estdgio de docéncia no ensino

superior

2.5.4. Membro de Bancas Examinadoras

2.5.4.1. De defesa de livre-docéncia, para professor associado x40
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2.5.4.2. De defesa de tese de doutorado, de mestrado e de x30
Processo Seletivo Simplificado ou selecao de docente para

0 magistério superior ou equivalente

2.5.4.3. De qualificacdo de doutorado e/ou mestrado x20
2.5.4.4. De defesa monografia de graduacao e especializacao x10
2.5.4.5. De concurso de pessoal técnico administrativo, professorde x08
ensino médio e equivalentes

2.5.4.6. De avaliacdo docente de estagio probatério e de x06
proficiéncia para disciplina e de vestibular

2.5.5. Participagdo e/ou Organizagdo de eventos cientificos ou de extensdo
2.5.5.1. Presidente ou Coordenador ou Membro de evento x20
2.5.5.2. Coordenador de mesa-redonda ou sessao x10

2.5.6. Participagdo em projetos aprovados, por érgao de fomento envolvendo financiamento

2.5.6.1. De ambito internacional x100
2.5.6.2. De ambito nacional x80
2.5.6.3. De ambito estadual x50
2.5.6.4. De ambito regional x30

2.5.7. Participacdo em projetos de pesquisa, de extensao de ensino e equivalentes

2.5.7.1. Minimo de 200 horas x20
2.5.7.2. Minimo de 60 horas x18
2.5.7.3. Minimo de 40 horas x14
2.5.7.4. Projeto em andamento x04
2.5.8. Autoria e Execucdo de Projetos técnicos x08
2.5.9. Atividades docentes nao universitarias x04
2.5.10. Atividade profissional ndao-docente x08
2.6. Méritos

Obs.: Pontos: | Pontuagdo Pag.
- Atividades fora da area do conhecimento ou matéria objeto do

processo de selecdo, pontuar 50% (cinquenta por cento)

2.6.1. Aprovacgdo em Processo Seletivo Simplificado/teste seletivo para x10
docéncia ou exercicio de atividade profissional publicado em

Didrio Oficial

2.6.2. Citagoes

2.6.2.1. Nome citado no Web of Science (ISl), no Scielo ou no Scopus ou x16
em livro com ISBN ou em periédico com DOI / ISSN ou em revista ou em

jornal d divulgacdao com ISSN

2.6.2.2. Nome citado em artigo ndo indexado ou em site x14

eletronico
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2.6.3. Patentes x15
2.6.4. Premiagdes

2.6.4.1. Prémio de mérito académico de repercussao social, x16
cultural e cientifico

2.6.4.2. Prémio e homenagem como nome de turma, patrono ou x10
paraninfo

(Limite: 200 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 2

2. OUTROS TiTULOS / FORMAGAO COMPLEMENTAR

Obs.: Pontos: | Pontuagdo | Pag.
- Considerar demais titulos - ndo incluir o titulo informado no Grupo 1
- Titulacdo fora da drea do conhecimento de selecdo, pontuar50%
(cinquenta por cento)

2.1. Titulo de pés-graduacgao e de graduagao

2.1.1. Stricto sensu — Doutorado x16
2.1.2. Stricto sensu — Mestrado x12
2.1.3. Lato sensu - Especializagdo x08
2.1.4. Titulo de segunda graduacdo x06

2.2. Formagao complementar

Pontos: | Pontuagdo | Pag.

2.2.1. Certificado de Aperfeicoamento, Aprimoramento ou x16
Residéncia (> de 180horas)

2.2.2. Estagio de capacitacdo técnica (minimo de 30 horas) x10
2.2.3. Participagdo em Curso de Extensdo (minimo de 40 horas) x08
2.2.4. Participagdo em Curso de Extensdo (de 20 a 39 horas) x06
2.2.5. Participacdo em Curso de Extensdo (minimo de 20 horas) x04
2.2.6. Participacdo em Cursos de Extensdo (até 19 horas) x02
2.2.7. Atuacdo como bolsista ou participacdo em programas x04
institucionais de graduacdo: monitoria, extensdo, programa

especial de treinamento e equivalentes enquanto académico

2.2.8. Representagao estudantil x02
2.2.9. Pés-doutorado x02

2.3. Proficiéncia em lingua estrangeira

Pontos: | Pontuagao Pag.

2.3.1. Proficiéncia em lingua estrangeira com validade comprovada em x12
testes reconhecidos internacionalmente (TOELF,IELTS e outros)
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2.4. Atuacao profissional

Obs.: Pontos | Pontuagdo Pag.
- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, considerar como ano por ano
completo

2.4.1. Atuagdo administrativa

2.4.1.1. Reitor ou equivalente X26
2.4.1.2. Vice-Reitor ou equivalente x22
2.4.1.3. Pré-Reitor, Diretor de Campus, Diretor de Setor ou x20
equivalente

2.4.1.4. Vice-Diretor de Campus, Vice-Diretor de Setor ou x18
equivalente

2.4.2. Coordenacao

2.4.2.1. De curso de pés-graduacdo Stricto Sensu e Lato Sensu x20
2.4.2.2. De curso de graduacao x20
2.4.2.3. No exercicio de supléncia (inferior a 6 meses) x14
2.4.2.4. De estdgio ou monografia de graduacao x10
2.4.3. Participacao em Comité editorial de Periddicos, x16
Coletaneas/ou Técnico Cientifico. Editoracdo grafica ou

eletrbnica.

2.4.4. Assessorias, Conselhos, Comissdes, Consultorias, Participacdo em conselho editorial
2.4.4.1. Assessor, Consultor, Coordenador ou equivalente na x16
administragdo central, Consultor cientifico (assessoria ad hoc)

2.4.4.2. Participagao em Atividades técnicas de insergdo social e x14
tecnoldgica e/ou em Comissdes

2.4.4.3. Outras funcdes em érgdos de classe, associacles cientificas e x14
outras atividades vinculadas ao exercicio do cargo ouemprego de

magistério

2.5. Outras atividades

Obs.: Pontos: | Pontuagdo Pag.
- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, considerar como anocom-

pleto.

- Atividades docentes universitarias fora da area do processo desele-

¢do, pontuar 50% (cinquenta por cento)

2.5.1. Atividade Docente em Educacao Basica

2.5.1.1. Em escola regular de Ensino Basico ou Fundamenta x15
2.5.2. Atividade Docente Universitaria

2.5.2.1. Na Pés-Graduacdo Stricto Sensu (a cada 30h cumulativa) x30
2.5.2.2. Na Pés-Graduacdo Lato Sensu (a cada 30h cumulativa) x16
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2.5.2.3. No Ensino Superior (por ano) x20
2.5.2.4. Em Cursos de Atualizacdo; Extensao; Disciplinas ndo x10
regulares, Palestra proferida, Oficinas (a cada 30h)

2.5.2.5. Experiéncia profissional e docéncia no Ensino Pés- Médio, x12
Técnico Médio, Fundamental e Infantil (acervo ou registro equivalente)

2.5.2.6. Em Programas de Formagdo Continuada de Professores(a cada x20
10h cumulativa)

2.5.3. Orientacdo e Coorientacao defendida

2.5.3.1. De tese de Doutorado x50
2.5.3.2. De dissertacao de Mestrado x20
2.5.3.3. De monografia de Especializagao x10
2.5.3.4. De monografia de Conclusao de Curso de Graduac¢ao x06
2.5.3.5. De Iniciagao Cientifica x04
2.5.4. Orientagdo apresentada

2.5.4.1. De Projeto de Extensao, de Iniciagao Cientifica e de x20
Programas de Formacdo Continuada de Professores

2.5.4.2. De grupo em programas de treinamento PET, tutoria EAD,PDE, x10
tutoria e monitoria e de estdgio de docéncia no ensino superior

2.5.5. Membro de Bancas Examinadoras

2.5.5.1. De defesa de livre-docéncia, para professor associado x40
2.5.5.2. De defesa de tese de doutorado, de mestrado e de Processo x30
Seletivo Simplificado ou selecdo de docente para o magistério

superiorou equivalente

2.5.5.3. De qualificacdo de doutorado e/ou mestrado x20
2.5.5.4. De defesa monografia de graduacao e especializacao x10
2.5.5.5. De concurso de pessoal técnico administrativo, professorde x08
ensino médio e equivalentes

2.5.5.6. De avaliacdo docente de estagio probatério e de x06
proficiéncia para disciplina e de vestibular

2.5.6. Participagdo e/ou Organizagdo de eventos cientificos ou de extensdo
2.5.6.1. Presidente ou Coordenador ou Membro de evento x20
2.5.6.2. Coordenador de mesa-redonda ou sessdo ou equivalente x10

2.5.7. Participagdo em projetos aprovados, por érgao de fomento envolvendo financiamento

2.5.7.1. De ambito internacional x100
2.5.7.2. De ambito nacional x80
2.5.7.3. De ambito estadual x50
2.5.7.4. De ambito regional x30

2.5.8. Participacdao em projetos de pesquisa, de extensao de ensino e equivalentes
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2.5.8.1. Minimo de 200 horas x20
2.5.8.2. Minimo de 60 horas x18
2.5.8.3. Minimo de 40 horas x14
2.5.8.4. Projeto em andamento x04
2.5.9. Autoria e Execucdo de Projetos técnicos x08
2.5.10. Atividades docentes ndo universitarias x04
2.5.11. Atividade profissional ndo-docente x08
2.6. Méritos

Obs.: -Atividades fora da area do conhecimento ou matéria objetodo Pontos: Pontuacao Pag.
processo de selecdo, pontuar 50% (cinquenta por cento)

2.6.1. Aprovagdo em Processo Seletivo Simplificado/teste x10
seletivo para docéncia ou exercicio de atividade profissional

publicado emDiario Oficial

2.6.2. Citagoes

2.6.2.1. Nome citado no Web of Science (ISI), no Scielo ou no Scopus ou  x16
em livro com ISBN ou em periédico com DOI / ISSN ouem revista ou em

jornal de divulgacdo com ISSN

2.6.2.2. Nome citado em artigo ndo indexado ou em site x14
eletrénico

2.6.3. Patentes x15
2.6.4. Premiagdes

2.6.4.1. Prémio de mérito académico de repercussao social, x16
cultural e cientifico

2.6.4.2. Prémio e homenagem como nome de turma, patrono ou x10
paraninfo

(Limite: 200 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 2

3. PRODUGCAO CIENTIFICA

Obs.: Pontos: Pontuagdo |Pag.
- Na drea do conhecimento ou matéria objeto do processo de
selecao.
- Considerar apenas os ultimos 5 anos.
3.1. Livro publicado com ISBN
3.1.1. Autor e Coautor x100
3.1.2. Tradutor, Organizador e Revisor x50

3.2. Capitulo de livro e/ou Artigo cientifico editado em livro com ISBN

3.2.1. Autor e Coautor

x30
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3.2.2. Tradutor x14
3.3. Autor de Prefacio, Posfacio, Apresentagao, Catalogo, x10
Folheto, Introducao e similares com ISSN/ISBN

3.4. Artigo publicado em periédicos (DOI / ISSN)

3.4.1. Classificagao Al no Qualis x30
3.4.2. Classificagao A2 no Qualis x25
3.4.3. Classificacdo A3 no Qualis x20
3.4.4. Classificagao A4 no Qualis x18
3.4.5. Classificagdao B1 no Qualis x15
3.4.6. Classificacdao B2 no Qualis x12
3.4.7. Classificagdao B3 no Qualis x08
3.4.8. Classificagao B4 no Qualis x05

3.5. Artigo, Resenha, Painéis, Resumo e/ou Resumo expandido publicado com ISSN
publicados

3.5.1. Em revista, ou jornal internacional x10
3.5.2. Em revista, ou jornal nacional x08
3.5.3. Em revista, ou jornal estadual x05
3.5.4. Em revista, ou jornal regional x03
3.5.5. Em site eletronico x02

3.6. Artigo publicado em Anais de Eventos com ISSN

3.6.1. De abrangéncia internacional x20
3.6.2. De abrangéncia nacional x15
3.6.3. De abrangéncia estadual x10
3.6.4. De abrangéncia regional x04

3.7. Participagdao em Evento de ambito internacional: Congresso, Simpésio, Seminario e
similares

3.7.1. Como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) x20
3.7.2. Como palestrante ou apresentacdo de trabalho x14
3.7.3. Em mesa redonda x14
3.7.4. Como ouvinte x08

3.8. Participagdao em Evento de ambito nacional: Congresso, Simpdésio, Seminario e
Similares

3.8.1. Como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) x15
3.8.2. Como palestrante ou apresentacao de trabalho x10
3.8.3. Em mesa redonda x10
3.8.4. Como ouvinte x06
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3.9. Participagdao em Evento de ambito estadual: Congresso, Simpésio, Seminario e
Similares

3.9.1. Como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) x10
3.9.2. Como palestrante ou apresentacao de trabalho x08
3.9.3. Em mesa redonda x08
3.9.4. Como ouvinte x04

3.10. Participagao em Evento de ambito regional: Congresso, Simpdsio, Seminario
eSimilares.

3.10.1. Como ministrante de curso, oficina (a cada 4 horas) x 08
3.10.2. Como palestrante ou apresentacao de trabalho x 06
3.10.3. Em mesa redonda x 06
3.10.4. Como ouvinte x 02

3.11. Material didatico publicado com ISBN; jogos testes, filmes, multimidias e
similares

3.11.1. Autor e Coautor x 20

3.11.2. Revisor X 16

(Limite: 200 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 3

GRUPO 4 - EXCLUSIVO PARA VAGAS DA AREA DE MUSICA

4. PRODUGAO ARTISTICA NA AREA DE MUSICA

Obs.: Pontos: | Pontuagdo |Pag.
- Considerar apenas os ultimos 05 anos

4.1. Composigao musical, arranjo, interpretagao (como solista, integrante de conjunto ou
regente), trilha sonora cujo resultado tenha sido apresentado em evento, local e/ou
instituicao reconhecidos como:

4.1.1. De abrangéncia internacional, contemplado por selecdo,edital x100
ou convite

4.1.2. De abrangéncia nacional, contemplado por selecdo, editalou x80
convite

4.1.3. De abrangéncia regional, contemplado por selecado, editalou x70
convite

4.1.4. De abrangéncia internacional ou nacional x60
4.1.5. De abrangéncia regional x50
4.1.6. De abrangéncia local x30
4.1.7. Integrante fixo de conjunto profissional por temporada x60
4.1.8. Integrante fixo de conjunto amador por temporada x30
4.1.9. Participacdo em apresentacao com outros intérpretes x20

4.2. Obra musical (composic¢ao, arranjo, transcri¢ao, trilha sonora, edigdao musicolégica)
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4.2.1. Com publicagdo de partitura ou incluida em livro (minimo200 x100
compassos ou equivalente)

4.2.2. Com publicagdo de partitura ou incluida em livro (entre 50 e200 x60
compassos ou equivalente)

4.2.3. Com publicagdo de partitura ou incluida em livro (até x40
50compassos ou equivalente)

4.2.4. Sem publicagdo, mas com partitura escrita e/ou registro de x10

direito autoral

4.3. Composigao e/ou Performance gravada como solista, integrante de conjunto ou

regente

4.3.1. Em CD ou DVD ou outros meios eletronicos (com registro delSRC)—| x80
minimo de 40 minutos

4.3.2. Em CD ou DVD ou outros meios eletrénicos (com registro delSRC) —| x70
até 40 minutos

4.3.3. Participagao com outros intérpretes em CD ou DVD ou x20

outros meios eletrénicos (com registro de ISRC)

4.4. Coordenacgao, Organizacao e Membro de Banca Examinadora em Concurso de Musica
4.4.1. De ambito Internacional x80
4.4.2. De ambito Nacional x70
4.4.3. De ambito Estadual x60
4.4.4. De ambito Local x40
4.5. Residéncia Artistica na Area/Subarea

4.5.1. Com abrangéncia Internacional x50
4.5.2. Com abrangéncia Nacional x30
4.6. Projeto artistico com apoio de Edital com lei de incentivo a cultura
4.6.1. De ambito Nacional x30
4.6.2. De ambito Estadual x20
4.6.3. De ambito Local x10
4.7. Outros — nédo considerados anteriormente

4.7.1. Curso de musica ministrado fora do ambito universitario x15
(cada 6 horas)

4.7.2. Textos ou verbetes publicados sobre obra e/ou artista da x10
area/subarea

4.7.3. Premiacgdes diversas na area/subarea x05

(Limite: 200 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 4
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GRUPO 5 — EXCLUSIVO PARA VAGAS DA AREA DE DANGA

5. PRODUGAO ARTISTICA, CULTURAL E MERITOS PROFISSIONAIS NA AREA DE DANGA

Obs.: - ndo pontuados anteriormente
- Considerar apenas os ultimos 05 anos

Pontos:

Pontuacgao

Pag.

5.1. Producao artistica /danca com registro, impresso, em DVD ou outras midias digitais

5.1.1 Criagao

5.1.1.1. Grupos/Companhias/Coletivos profissionais x150
5.1.1.2. Intérprete-criador x120
5.1.1.3. Grupos/Companhias/Coletivos Amadores x100
5.1.1.4. Video Danga / ciberdanga x50
5.1.2. Diregao

5.1.2.1. Grupos/Companhias/Coletivos profissionais x150
5.1.2.2. Intérprete-criador; x120
5.1.2.3. Grupos/Companhias/Coletivos Amadores; x100
5.1.2.4. Video Danga / ciberdanga x50

5.2. Producao artistica /danca sem registro, impresso, em DVD ou outras midias digitais

5.2.1 Criagao

5.2.1.1. Grupos/ Companhias/Coletivos profissionais; x130
5.2.1.2. Intérprete-criador; x100
5.2.1.3. Grupos/ Companhias/Coletivos Amadores; x80
5.2.1.4. Video Danga / ciberdanga x30
5.2.2 Diregao

5.2.2.1. Grupos/ Companhias/Coletivos profissionais; x130
5.2.2.2. Intérprete-criador; x100
5.2.2.3. Grupos/ Companhias/Coletivos Amadores; x80
5.2.2.4. Video Danga / ciberdanga x30

5.3. Performance de Producgao artistica /danga com registro, impresso, em DVD ou outras

midias digitais

5.3.1. Producdo audiovisual (Cinema, TV, video) x150
5.3.2. Grupos/Companhias/Coletivos profissionais x100
5.3.3. Grupos/ Companhias /Coletivos Amadores x70

5.4. Performance de Producao artistica /danga sem registro, impresso, em DVD ou outras

midias digitais

5.4.1. Producdo audiovisual (Cinema, TV, video) x130
5.4.2. Grupos/Companhias/Coletivos profissionais; x80
5.4.3. Grupos/ Companhias /Coletivos Amadores. x30

(Limite: 200 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 5
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GRUPO 6 — EXCLUSIVO PARA VAGAS DA AREA DO CINEMA E AUDIOVISUAL

6. PRODUGAO ARTISTICA E CULTURAL NA AREA DO CINEMA E AUDIOVISUAL

Obs.: Pontos: | Pontuagdo |Pag.
- Considerar apenas os ultimos 05 anos e 3 produgdes por item

6.1. Diregao de filme de longa-metragem finalizado e exibido (maisde 70 x50
min.)

6.2. Diregao de Série de TV ou de Telefilme finalizado e exibido x35
(tempo min. de 52 min.)

6.3. Diregao de filme de média-metragem finalizado e exibido (del6 a x25
70 min.)

6.4. Diregao de filme de curta-metragem finalizado e exibido (até15 x15
min.)

6.5. Roteiro de filme de longa-metragem finalizado e exibido (maisde 70 x40
min.)

6.6. Roteiro de Série de TV ou de Telefilme finalizado e exibido x30
(tempo min. de 52 min.)

6.7. Roteiro de filme de média-metragem finalizado e exibido (del6 a x20
70 min.)

6.8. Roteiro de filme de curta-metragem finalizado e exibido (até 15min.) x10
6.9. Diregao de fotografia de filme de longa-metragem finalizado e x40
exibido (mais de 70 min.)

6.10. Direcao de fotografia de Série de TV ou de Telefilme x30
finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.11. Diregao de fotografia de filme de média-metragem finalizadoe x20
exibido (de 16 a 70 min.)

6.12. Diregao de fotografia de filme de curta-metragem finalizado e x10
exibido (até 15 min.)

6.13. Direcdo de arte de filme de longa-metragem finalizado e x40
exibido (mais de 70 min.)

6.14. Diregao de arte de Série de TV ou de Telefilme finalizado e x30
exibido (tempo min. de 52 min.)

6.15. Diregao de arte de filme de média-metragem finalizado e x20
exibido (de 16 a 70 min.)

6.16. Diregao de arte de filme de curta-metragem finalizado e x10
exibido (até 15 min.)

6.17. Producdo de filme de longa-metragem finalizado e exibido(mais x40
de 70 min.)

6.18. Produgdo de Série de TV ou de Telefilme finalizado e exibido x30
(tempo min. de 52 min.)

6.19. Producdo de filme de média-metragem finalizado e exibido(de x20

16 a 70 min.)
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6.20. Producdo de filme de curta-metragem finalizado e exibido(até x10
15 min.)

6.21. Edicdo ou finalizacdo de imagens de filme de longa- x40
metragem finalizado e exibido (mais de 70 min.)

6.22. Edicdo ou finalizacdo de imagens de Série de TV ou de x30
Telefilme finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.23. Edicdo ou finalizacdo de imagens de filme de média- x20
metragem finalizado e exibido (de 16 a 70 min.)

6.24. Edicdo ou finalizacdo de imagens de filme de curta- x10
metragem finalizado e exibido (até 15 min.)

6.25. Edicdo ou finalizacdo de som de filme de longa-metragem x40
finalizado e exibido (mais de 70 min.)

6.26. Edigao ou finalizagao de som de Série de TV ou de Telefilme x30
finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.27. Edicdo ou finalizacao de som de filme de média- metragem x20
finalizado e exibido (de 16 a 70 min.)

6.28. Edicdo ou finalizacdo de som de filme de curta-metragem x10
finalizado e exibido (até 15 min.)

6.29. Funcdo técnica ou de assisténcia em equipe de filme delonga- x20
metragem finalizado e exibido (mais de 70 min.)

6.30. Funcdo técnica ou de assisténcia em Série de TV ou em x15
Telefilme finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.31. Funcdo técnica ou de assisténcia em equipe de filme de x10
média-metragem finalizado e exibido (de 16 a 70 min.)

6.32. Funcdo técnica ou de assisténcia em equipe de filme decurta- x05
metragem finalizado e exibido (até 15 min.)

6.33. Premiacdes especificas em festivais de cinema para filme delonga- x30
metragem finalizado e exibido (mais de 70 min.)

6.34. PremiacGes especificas em festivais para Série de TV ou em x25
Telefilme finalizado e exibido (tempo min. de 52 min.)

6.35. Premiacdes especificas em festivais de cinema para filme demédia- x20
metragem finalizado e exibido (de 16 a 70 min.)

6.36. Premiacdes especificas em festivais de cinema para filme decurta- x15
metragem finalizado e exibido (até 15 min.)

6.37. Curadoria ou Participacdo como Jurado de festivais de x20

cinema

(Limite: 200 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 6
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7. PRODUGAO ARTISTICA, CULTURAL E MERITOS PROFISSIONAIS NA AREA DE TEATRO

Obs.: Pontos: | Pontuagdo |Pag.
- Considerar apenas os ultimos 05 anos

7. Criagao (nas diversas funcdes da cena)

7.1.1. Produgao artistica profissional x20
7.1.2. Produgao artistica amadora x15
7.2. Diregao

7.2.1. Produgao artistica profissional x25
7.2.2. Produgao artistica amadora x20

7.3. Dramaturgia

7.3.1. Producdo publicada (ISBN) x30

7.3.2. Registrada ou com comprovante de montagem x20

7.4. Producao de espetaculos

7.4.1. Diregao de Produgao x20

7.4.2. Produgao executiva x10

7.5. Coordenagao/Organizacao de Eventos (Mostras/festivais/encontros/congressos e
similares)

7.5.1. Internacional x25
7.5.2. Nacional x20
7.6. Curadoria (Mostras/festivais/encontros/congressos e similares)

7.6.1. Internacional x20
7.6.2. Nacional x15

7.7. Comissao julgadora de trabalhos artisticos e culturais
(Mostras/festivais/encontros/congressos e similares)

7.7.1. Internacional x15

7.7.2. Nacional x10

7.8. Producao executiva (logistica/assessoria)
(Mostras/festivais/encontros/congressos e similares)

7.8.1. Internacional x05
7.8.2. Nacional x03
7.9. Fungoes Técnicas

7.9.1. Produgao artistica profissional x02
7.9.2. Producdo artistica amadora x01

7.10. Producao artistica e o impacto da obra

7.10.1. Festivais/Mostras Internacionais x10

7.10.2. Festivais/Mostras Nacionais x08
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7.10.3. Festivais/Mostras Regionais e Locais x05
7.11. Premiacgéo artistica

7.11.1. Internacional x20
7.11.2. Nacional x15
7.11.3. Regional e Local x10

(Limite: 200 pontos) — TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 7

GRUPO - 8 EXCLUSIVO PARA VAGAS EM ARTES VISUAIS

8. PRODUGAO CIENTIFICA, ARTISTICA, TECNICA, CULTURAL E MERITOS

PROFISSIONAISNA AREA DAS ARTES VISUAIS

Obs.:
- Considerar apenas os Ultimos 05 anos e maximo de 3 produgoes
por item

Pontos:

Pontuacgao

Pag.

8.1. Curadoria

8.1.1. Exposi¢cOes apresentadas ao publico em eventos, locais e/ou
instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area como de
abrangéncia internacional, contempladas por selecdo, edital ou
convite.

x100

8.1.2. Exposi¢cOes apresentadas ao publico em eventos, locais e/ou
instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area como de
abrangéncia internacional ou nacional, relacionadas a linha de
pesquisa na qual o docente ou discente atua e/ou a projeto(s)
desenvolvidos no PPG.

x100

8.1.3. Exposi¢cOes apresentadas ao publico em eventos, locais e/ou
instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area como de
abrangéncia nacional, contempladas por selegdo, edital ou convite.

x80

8.1.4. ExposicOes apresentadas ao publico em eventos, locais e/ou
instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area como de
abrangéncia regional, contempladas por selegdo, edital ou convite

x70

8.1.5. Exposi¢Oes apresentadas ao publico em eventos, locais e/ou
instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area como de
abrangéncia local, contempladas por selecdo, edital ou convite.

x70

8.1.6. Exposicdes em espacos virtuais geridos por terceiros (sitesde
museus, organizagoes artisticas em geral, coletivos de artista)

x40

8.2. Exposigoes

8.2.1. Exposig¢des individuais apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela drea como
de abrangéncia internacional, contempladas por selegdo, edital ou
convite.

x150
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8.2.2. Exposig¢des individuais apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela drea como
de abrangéncia internacional ou nacional, relacionadas a linha de
pesquisa na qual o docente ou discente atua e/ou a projeto(s)
desenvolvidos no PPG

x120

8.2.3. Exposicdes coletivas apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou institui¢des brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area
como de abrangéncia internacional ou nacional, relacionadas a linha de
pesquisa na qual o docente ou discente atua e/ou a projeto(s)
desenvolvidos no PPG.

x100

8.2.4. Exposigcdes individuais apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela drea como
de abrangéncia nacional, contempladas por selegao, edital ou convite.

x100

8.2.5. Exposig¢des individuais apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela drea como
de abrangéncia regional, contempladas por selecao, edital ou convite.

x80

8.2.6. Exposic¢des individuais apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela drea como
de abrangéncia local, contempladas por selec¢do, edital ou convite.

x60

8.2.7. Exposicdes coletivas apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou instituicdes brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area
como de abrangéncia regional, contempladas por selecado, edital ou
convite.

x40

8.2.8. Exposicdes coletivas apresentadas ao publico em eventos,locais
e/ou institui¢des brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela area
como de abrangéncia local, contempladas por selecdo,edital ou
convite.

x40

8.2.9. Intervencdo autorizada de cardter tempordrio em espaco
publico de abrangéncia internacional ou nacional.

x40

8.2.10. Exposicdes em espacos virtuais geridos por terceiros (sitesde
museus, organizacoes artisticas em geral, coletivos de artista).

x30

8.3. Radio, Televisao e Web

8.3.1. Participagao individual em programa artistico

x60

8.3.2. Producao e Difusdo técnica

x12

8.4. Programas de Computador, multimidia, efeitos especiais, computagao grafica, Software

ou similares em multimidia, animag¢ao na area das artes

8.4.1. Com registro x100
8.4.2. Sem registro x40
8.5. Premiagoes

8.5.1. Mérito académico de repercussao social, cultural e cientifico x60
8.5.2. Em concursos e/ou festivais e/ou saldes oficiais na area x50
8.5.3. Em concursos e/ou festivais e/ou saldes na area x50
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8.6. Outros

8.6.1. Obra em espaco publico x150
8.6.2. Obra em acervo publico x100
8.6.3. Residéncia de artista com abrangéncia internacional x100
8.6.4. Residéncia de artista com abrangéncia nacional x80
8.6.5. Projeto artistico realizado com apoio de edital, de ambito x80
nacional, de lei de incentivo a cultura

8.6.6. Projeto artistico realizado com apoio de edital, de ambitolocal, x50
de lei de incentivo a cultura

(Limite: 200 pontos) - TOTAL DE PONTOS DO GRUPO 8

CALCULO DA NOTA FINAL DA AVALIACAO DE TiTULOS

A - TOTAL DE PONTOS PQSSiVEIS NOS GRUPOS 1,2 e 3 (800 CALCULO:
pontos) + PONTOS POSSIVEIS EM UM OUTRO GRUPO
EXCLUSIVO, QUANDO FOR O CASO.

B - SOMATORIA DOS PONTOS OBTIDOS NOS GRUPOS
AVALIADOS.
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE CONFLITOS DE INTERESSE E TERMO DE COMPROMISSO
MEMBRO DE BANCA EXAMINADORA

CPPS-UNESPAR

Eu, , abaixo-assinado, membro da Banca Examinadora do
Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital_/20_ CPPS/UNESPAR para preenchimento da
vaga de

, do Centro de Area de ,
do Campus de , DECLARO que:

1) ndo sou namorado(a), conjuge, companheiro(a), parente, consanguineo ou afins, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, de nenhum dos candidatos inscritos;

2) nao sou/fui orientador ou coorientador de mestrado ou doutorado, nem supervisor de pés-doutorado

de nenhum dos candidatos inscritos nos ultimos 3 (trés anos);

3) nao fui/sou chefe de grupo de pesquisa do qual os candidatos participaram/participam nos ultimos

3 (trés anos);

4) ndo possuo trabalho publicado, nos ultimos 3 (trés) anos, com candidatos inscritos;

5) ndo estou litigiando judicial ou administrativamente com nenhum candidato ou respectivo conjuge

ou companheiro/a de candidato;

6) nao fui ou sou sécio em atividade profissional de nenhum candidato;

7) ndo sou professor em Regime Especial CRES da UNESPAR (cf. Decreto 4.512 de 2009, Art. 9°);

8) desconhego a existéncia de qualquer outra situagdo que possa caracterizar conflito de interesse

que impec¢a minha avaliagdo isenta como Membro da Banca Examinadora;

9) realizarei relatério circunstanciado de cada prova avaliada esclarecendo a nota dada.

10) atenderei todas as normas, prazos e atividades previstas para a fungdo a mim atribuida neste
certame, mantendo sigilo, durante e apds a sua realizagao, sobre todas as informagdes do processo
que nao sejam de dominio publico, tendo conhecimento e concordando com o disposto no Edital
acima referido, de todos os editais dele decorrentes e, sobretudo, conhecendo e estando de acordo
com a legislagdo neles citadas.

11) assumo o compromisso, junto a Universidade Estadual do Parand, de realizar com postura
académico-cientifica a atividade para qual fui nomeado(a), atendendo todas as normas e aos prin-
cipios éticos e de responsabilidades inerentes ao processo e ao servigo publico.

LOCAL, DATA DD/MM/AAAA.

Assinatura:
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PARA AFRODESCENDENTE

AUTODECLARAGAO DE QUE E AFRODESCENDENTE

Eu, , inscrito
para a fungao de , sob o regimento do
Edital n¢ / -CPPS, portador do Doc. Identidade n? , CPF.
ne , € considerando a necessidade de cumprimento da Lei Estadual n2

14.274/2003, que dispde sobre reserva de vagas a Afrodescendentes em Processo Seletivo
Simplificados Publicos, DECLARO, nos termos do Art. 42 da Lei 14.274, de 24 de dezembro de 2003,
gueme identifico como da raga etnia negra e de cor preta ou parda.

Declaro ainda, estar ciente de que se for detectada a falsidade desta declaracao, estarei sujeito(a) as
penalidades legais, inclusive de eliminagao deste Processo Seletivo Simplificado, em qualquer fase,
e caso tenha sido convocado(a) e/ou nomeado(a), de anulacdo de minha contratacdo, apds
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Local e data: , / /

Assinatura do(a) candidato(a)
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