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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 001/2025

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO
PUBLICO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, E EM EVENTUAIS VAGAS VINCULADAS OU
EXCEDENTES E COMPOR CADASTRO DE RESERVA.

A Prefeita de Guaruja do Sul, Estado de Santa Catarina, Sra. Eliane Aparecida de Souza Fanton, no uso
de suas atribuicées, com base na Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal Complementar n.2
005/2011, na Lei Municipal n.2 2002/2009 e suas atualiza¢des, e na Lei Municipal n.2 1.807/2006 e
suas atualizagdes, TORNA PUBLICO aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o Processo
Seletivo destinado a contratagdo tempordria, de excepcional interesse publico, para eventuais vagas
vinculadas ou excedentes, bem como para a formacdo de cadastro de reserva, e visando ao
preenchimento de vagas para professores e demais servidores da educacdo, a fim de atuarem nas
unidades escolares da rede municipal de ensino durante o ano letivo de 2026, sob o regime de trabalho
da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), de
acordo com o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, o
qual reger-se-a pelas instrucdes deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de Processo Seletivo é disciplinado pelo art. 37, inciso IX, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, pela Lei Organica do Municipio, pela Lei Municipal
Complementar n.2 005/2011, pela Lei Municipal n.2 2002/2009 e suas atualizacdes, e pela Lei
Municipal n.2 1.807/2006 suas respectivas atualizacdes.

1.2. A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1 estd a disposicdo do candidato no endereco
eletronico https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

1.3. O Processo Seletivo serd regido por este edital, supervisionado pela Comissdao Organizadora da
Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e executado pela Associagdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n.2 189, Bairro Agostini,
S3o Miguel do Oeste/SC, telefone: (49) 3621-0795, endereco eletrdnico https://ameosc.org.br.

1.4. Os atos elencados no Cronograma (Anexo |) deste edital serdo publicados nos sites
https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

1.5. A inscricdo no Processo Seletivo implicard, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condigdes estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo,
sejam tratados e processados para possibilitar a efetiva execucdo do Processo Seletivo com a aplicacao
dos critérios de avaliacdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero
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de inscricdo, data de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos, e o envio de
convocacdes pela Prefeitura Municipal por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail
cadastrados através da ficha de inscrigdo eletrénica no site da AMEOSC, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei Federal n.2
13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais).

1.6. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais
determinacdes referentes ao Processo Seletivo, assegurando-se de que possui todas as condicdes e pré-
requisitos para participar das provas, bem como dos documentos necessarios exigidos para o cargo, por
ocasido da nomeacgao, se aprovado e convocado.

1.7. Os horarios previstos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia/DF.

1.8. Para os cargos de Especialista em Assuntos Educacionais — Psicopedagogo, Monitor de Creche,
Professores Habilitados e Professores Nao Habilitados, o presente Processo Seletivo tera validade até
o término do ano letivo de 2026. O referido Edital de Processo Seletivo, podera ser prorrogado para o
ano letivo de 2027, desde que haja interesse e necessidade da Administragao municipal.

Paragrafo unico: Em caso de prorrogagao conforme item 1.8, as escolhas realizadas em 2026 serao
concluidas, e sera iniciada uma nova escolha de vagas para o ano letivo de 2027, de acordo com a
ordem de classificagdo do primeiro ao ultimo colocado.

1.8.1. Para os cargos de Arquiteto(a) e Urbanista, Assistente Social, Condutor de Veiculos (CNH
categoria AD ou AE), Controlador de Acesso, Enfermeiro(a), Engenheiro(a) Civil, Médico(a),
Nutricionista, Odontélogo(a), Operador de Maquinas e Equipamentos (CNH categoria C, D ou E),
Psicologo(a), Técnico em Agropecudria e Técnico em Enfermagem, o presente Processo Seletivo tera
validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme o interesse da
Administragao Municipal.

1.9. S3o requisitos obrigatérios para investidura no cargo publico, a serem comprovados no momento
da posse, sob pena de desclassificacdo do presente certame:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacGes civis, bem como o gozo dos direitos politicos, conforme disposto na
Constituicdo Federal, § 12 do Art. 12, de 05/10/88, e na Emenda Constitucional n? 19, de
04/06/98, Art. 39;

b) Estar em situacdo regular com as obrigacGes eleitorais e, no caso dos candidatos do sexo
masculino, também com as obrigacdes do servico militar;

c) Ter idade minima de 18 anos;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcéo;

e) Possuir aptiddo fisica e mental necessarias para o pleno desempenho das func¢des do cargo;
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1.10. A Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC n3do assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacao
e/ou estadia de candidatos para a realiza¢do das provas deste edital.

1.11. As provas serdo realizadas nas seguintes modalidades:

a) Prova Objetiva: de carater eliminatdrio e classificatério para todos os cargos, conforme o item
8 deste Edital;

b) Prova Pratica: de carater eliminatério e classificatério, somente para os cargos de Condutor de
Veiculos (CNH categoria AD ou AE) e Operador de Maquinas e Equipamentos (CNH categoria C,
D ou E), conforme o item 9 deste edital;

c) Prova de Titulos: de carater classificatério, somente para os cargos de Professores Habilitados,
Professores Nao Habilitados e Especialista em Assuntos Educacionais - Psicopedagogo,
conforme o item 10 deste edital.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E HABILITAGAO

2.1. Asvagas destinam-se aos cargos delineados a seguir e deverado ser preenchidas por candidatos que
atendam aos requisitos e a escolaridade minima informada neste Edital, com as seguintes
especificagOes:

Quadro | — Professores Habilitados e Especialista em Assuntos Educacionais — Psicopedagogo

. s . Taxa
Cargo Qtde. Vefuflmento Carga Horaria Habilitacso Tipo de ETEs
Vagas | Inicial (RS) Semanal Prova (RS)
Especialista em Portador de Certificado de
Assu_ntos' CR* 4.867,41 20/40 horas conclus§o de curso Sl.Jp'erIOE, Objletlva 80,00
Educacionais — (Ref. 40 horas) pedagogia com especializagdo | e Titulos
Psicopedagogo em psicopedagogia.
Professor(a) de Portador do diploma ou .
Artes CR* 4.867,41 10/20/30/40 Certificado de conclusdo de Obj,etlva 80,00
. (Ref. 40 horas) horas ) e Titulos
(Habilitado) curso superior em Artes.
Professor de
Atendimento 4.867 41 Portador de diploma de Obietiva
Educacional CR* e 20/40 horas | conclusdo de curso superior J 80,00
. (Ref. 40 horas) ~ . e Titulos
Especializado em Educacgdo Especial.
(AEE)
Professor(a) de Portador de diploma ou .
10/2
Ciéncias CR* 4.867,41 0/20/30/40 Certificado de conclusdo de Obj,etlva 80,00
. (Ref. 40 horas) horas . A e Titulos
(Habilitado) curso superior em Ciéncias.
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Portador de diploma ou
Professor(a) de certificado de conclusao de
Educacdo Fisica CR* 4.867,41 10/20/30/40 Bacharelado em Educagio Objletlva 80,00
- Bacharelado (Ref. 40 horas) horas . ) e e Titulos
(Habilitado) Fisica com Registro no Orgao
Fiscalizador da Profissao.
Professor(a) de Portador de diploma ou
Educacéo Fisica CR* 4.867,41 10/20/30/40 | certificado de conclusdo de | Objetiva 80.00
- Licenciatura (Ref. 40 horas) horas licenciatura em Educagdo e Titulos !
(Habilitado) Fisica.
Professor(a) de Portador do diploma ou
Educacao CR* 4.867,41 20/40 horas Certificado de conclusdo de | Objetiva 8000
Infantil (Ref. 40 horas) curso superior em pedagogia, | e Titulos ’
(Habilitado) Educacdo Infantil.
Professc.)r(a) de Portador de diploma ou
Ensino 4.867,41 Certificado de conclusdo de | Objetiva
Fundamental CR* o 20/40 horas : . J 80,00
Anos Iniciais (Ref. 40 horas) curso superior Pedagogia, e Titulos
- Séries Iniciais.
(Habilitado)
Professor(a) de Portador de diploma ou .
10/2 4
Geografia CR* (R3}84607;;3,%,5) o/h(())/;(s)/ 0 Certificado de conclusdo de S?;tjll\c/)as 80,00
(Habilitado) ’ curso superior em Geografia
Professor(a) de Portador de diploma ou .
10/2 4
Historia CR* (Rj];84607i;jr](-15) O/h(())/rzg/ 0 Certificado de conclusdo de S?_lejll\éi 80,00
(Habilitado) ’ curso superior em Historia.
Prof P ifi
ro essor,(:?l) de . 4.867 41 10/20/30/40 ortad?r de Certificado c?e Objetiva
Informatica CR (Ref. 40 ,;oms) horas conclusdo de curso superior e Titulos 80,00
(Habilitado) ’ Licenciatura em Informatica.
Professor(a) de Portador do Diploma de
Inglés CR* 4.867,41 10/20/30/40 | Certificado de conclusdo de | Obijetiva 80.00
(Habilitado) (Ref. 40 horas) horas curso superior em e Titulos !
Letras/inglés.
Professor(a) de Portador de diploma ou
Matematica CR* 4.867,41 10/20/30/40 | Certificado de conclusdo de | Obijetiva 80.00
(Habilitado) (Ref. 40 horas) horas curso superior em e Titulos !
Matematica.
Professor(aA) de . 4.867 41 10/20/30/40 Po'r'fador de dlpIomaNou Objetiva
Portugués CR (Ref. 40 f;oms) horas Certificado de conclusdo de e Titulos 80,00
(Habilitado) ' curso superior em Portugués.
Segundo
Professor de 4.867 41 Portador de diploma de Obietiva
Ensino CR* (Re); 0 f;oms) 20/40 horas | conclusdo de curso superior o TJ|'tqus 80,00
Fundamental ' em Educagao Especial.
(Habilitado)

*CR: Cadastro de Reserva.
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Quadro Il — Professores Nao Habilitados

Qtde. | Vencimento Car’ga:\ o Tipo de Ta)fa~
Cargo Vagas | Inicial (RS) Horaria Habilitagao Prova Inscrigao
Semanal (RS)
Atestado de Frequéncia que
Professor(a) de comprove estar matriculado e .
Artes (Ndo CR* (sz;lizi;fis) 10/?\2{ 28/ 40 frequentando a 42 fase do S:{fﬁ:\i 50,00
Habilitado) ' curso especifico na drea ou na
area de educacao.
Atestado de Frequéncia que
Professor(a) de comprove estar matriculado e .
Ciéncias (Ndo CR* (sz;lizi;fris) 10/?\2{22/40 frequentando a 42 fase do (e)?ltetjll\;as 50,00
Habilitado) ’ curso especifico na drea ou na
area de educacao.
Atestado de Frequéncia que
Professor(a) de comprove estar matriculado e .
Educacao Fisica CR* 3.192,55 |10/20/30/40 frequentando a 42 fase do Obj,etlva 50,00
. . (Ref. 40 horas) horas o , e Titulos
(Nao Habilitado) curso especifico na drea ou na
area de educacdo.
Atestado de Frequéncia que
Professor(a) de 3192 55 comprove estar matriculado e Objetiva
Educacdo Infantil CR* (Re);' 0 f;oms) 20/40 horas frequentando a 42 fase do e Titulos 50,00
(Ndo Habilitado) curso especifico na drea ou na
area de educacdo.
Professor(a) de Atestado de Frequéncia que
Ensino 3192 55 comprove estar matriculado e Objetiva
Fundamental Anos | CR* (Re);' 0 f;oms) 20/40 horas frequentando a 42 fase do e Titulos 50,00
Iniciais (Ndo curso especifico na drea ou na
Habilitado) area de educacdo.
Atestado de Frequéncia que
Professor(a) de comprove estar matriculado e -
Geografia (Ndo CR* (Rz}14902f;§375) 10/?\2{22/40 frequentando a 42 fase do S:{Sj:\g 50,00
Habilitado) ’ curso especifico na drea ou na
area de educacao.
Atestado de Frequéncia que
Professor(a) de comprove estar matriculado e .
Historia (N§o | CR* (;}149025325) 10/ ff)/r 22/ 401 fequentando a 42 fase do S?{fj:‘g"s 50,00
Habilitado) ’ curso especifico na drea ou na
area de educacao.
Atestado de Frequéncia que
Professor(a) de comprove estar matriculado e .
Informatica (Ndo CR* (sz;149()2f;§r?75) 10/?\%22/40 frequentando a 42 fase do S:{fﬁ:\;as 50,00
Habilitado) ’ curso especifico na drea ou na
area de educacao.
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Atestado de Frequéncia que
Professor(a) de comprove estar matriculado e .
Inglés (Nao CR* 3.192,55 |10/20/30/40 frequentando a 42 fase do Obj,etlva 50,00
> (Ref. 40 horas) horas - , e Titulos
Habilitado) curso especifico na drea ou na
area de educacao.
Atestado de Frequéncia que
Professor(a) de comprove estar matriculado e .
Matematica (Nado CR* 3.192,55 | 10/20/30/40 frequentando a 42 fase do Obj,etlva 50,00
. (Ref. 40 horas) horas e , e Titulos
Habilitado) curso especifico na drea ou na
area de educacao.
Atestado de Frequéncia que
Professor(a) de comprove estar matriculado e .
Portugués (Nao CR* 3.192,55 |10/20/30/40 frequentando a 42 fase do Obj,etlva 50,00
> (Ref. 40 horas) horas . . e Titulos
Habilitado) curso especifico na drea ou na
area de educacdo.
Segundo Professor Certidao de Frequéncia a partir
de Ensino 3.192,55 da 42 fase em Curso de Objetiva
R* ’ 20/40 h
Fundamental (Ndo ¢ (Ref. 40 horas) 0/40 horas Licenciatura em Educacao e Titulos >0,00
Habilitado) Especial.
*CR: Cadastro de Reserva.
Quadro lll — Cargos do Quadro Geral de Servidores
Nivel Superior
Qtde. | Vencimento Car’g ? e Tipo de Ta).(a~
Cargo Vagas = Inicial (R$) Horaria Habilitagao Prova Inscrigao
& Semanal (R$)
Arquiteto(a) e * 4.836,46 Ensino Superior e registro no .
Urbanista R (Ref. 20 horas) 20 horas d6rgdo competente. Objetiva | 80,00
Assistente Social CR* 7.005,88 40 horas Ensino Superior e registro no Objetiva | 80,00
(Ref. 40 horas) 4rgdo competente. ’
Enfermeiro(a) CR* >.151,45 40 horas Ensino Superior e registro no Objetiva | 80,00
(Ref. 40 horas) 4rgdo competente. ’
Engenheiro(a) Civil | CR* 9.672,33 40 horas Ensino Superior e registro no Objetiva | 80,00
(Ref. 40 horas) 6rgdo competente. ’
Médico(a) CR* | 2944835 |50 00 horas | ENSINO Superioreregistrono | c o 80,00
(Ref. 40 horas) orgao competente.
Nutricionista CR* 4.541,70 40 horas Ensino Superior e registro no Objetiva | 80,00
(Ref. 40 horas) 4rgdo competente. ’
Odontdlogo(a) CR* 9.672,33 40 horas Ensino Superior e registro no Objetiva | 80,00
(Ref. 40 horas) 4rgdo competente. ’
.y % 5.151,45 Ensino Superior e registro no .
Psicélogo(a) CR (Ref. 40 horas) 40 horas 6rgio competente. Objetiva | 80,00
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Nivel Médio/Técnico
Qtde. | Vencimento Car’g? e Tipo de Ta)-(a~
Cargo Vagas = Inicial (R$) Horaria Habilitagao Prova Inscrigao
& Semanal (RS)
Ensino Médio Completo com
Monitor de Creche | CR* 2.441,35 20/40 horas ma.glster.lo ou freqluentando Objetiva | 50,00
(Ref. 40 horas) licenciatura na drea de
Educacao.
Técnico em CR* 3.248,16 40 horas Ensm(.).Medlole curso Tecn|~co Objetiva | 50,00
Agropecuaria (Ref. 40 horas) especifico na area de atuagao.
Técnico em CR* 2.375,93 40 horas Ensm(.).Medlole curso Tecn|~co Objetiva | 50,00
Enfermagem (Ref. 40 horas) especifico na area de atuagao.
Nivel Fundamental
Qtde. | Vencimento Car’g ? e Tipo de Ta).(aﬂ
Cargo Vagas | Inicial (RS) Horaria Habilitacao Prova Inscrigao
& Semanal (RS)
Condutor de
Veiculos 2.366,24 Ensino Fundamental e CNH Objetiva
R* ! 40 h 4
(CNH categoria AD ¢ (Ref. 40 horas) 0 horas categoria AD ou AE. e Pratica 0,00
ou AE)
Controlador de " 1.624,82 . -
CR ’ 40 horas | Ensino Fundamental completo. | Objetiva | 40,00
Acesso (Ref. 40 horas)
Operador de
Maquinas e . -
copametos 0| 261 oo | OISO 00009
(CNH categoria C, ' & ! ’
DouE)

*CR: Cadastro de Reserva.

2.2. Para os cargos cuja contratacdo possa ocorrer com carga horaria inferior a 40 (quarenta) horas
semanais, o vencimento sera proporcional a carga hordria efetivamente trabalhada. A definicdo da
guantidade de horas contratadas obedecerd a necessidade da Administragdao Municipal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo devera ser efetuada pela internet, no periodo das 17h00min do dia 21/08/2025 as
23h59min do dia 19/09/2025.

3.2. Para a inscricdo pela internet, o candidato deverd, no periodo de inscricdo, seguir os seguintes
procedimentos:
a) Acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) Realizar o cadastro do candidato se for primeiro acesso; caso ja esteja cadastrado, fazer apenas
o login para a inscricdo;
c) Preencher integralmente o requerimento de inscricdo, conferir atentamente os dados
informados e envia-los via internet, seguindo as instrucdes;
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d) Imprimir o boleto bancario referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o dia 22/09/2025;
PAGAR O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

CNPJ 83.027.045/0001-87
PREFEI T,U RA DE Rua Ceara, 619 - Centro - CEP 89940-000

G_U AEUJ A D 0 S U L adm@gquarujadosul.sc.gov.br

(49) 3642-0122 - (49) 99182-2647

Voltando a Crescer

3.3. O candidato que nao tiver acesso a internet podera realizar sua inscricdo na Prefeitura Municipal de
Guaruja do Sul/SC, localizada na Rua Ceara, n° 619, Centro, Guaruja do Sul/SC, durante o periodo de
inscricbes, no horario de expediente da Prefeitura. No local, serd disponibilizado um equipamento
eletrénico para que o préprio candidato faca sua inscricdo, imprima o comprovante de inscricdo e o
boleto bancdrio, além de enviar os documentos necessarios ao sistema.

3.3.1. O correto preenchimento do formuldrio eletrénico de inscrigdo e o envio de documentos
solicitados, conforme o caso, sera de total responsabilidade do candidato.

3.4. O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado exclusivamente através do boleto bancario
gerado durante o processo de inscri¢gdo ou por meio area do candidato, até o dia 22/09/2025. N3o

serdo considerados pagamentos por depdsito em caixa eletrénico, via postal, transferéncia eletronica,
DOC, PIX, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, condicional, extemporaneo
(mesmo que realizado na data de vencimento, porém apds o horario limite estabelecido pela instituicdao
bancdria) ou por qualquer outra via ndo especificada neste Edital.

3.4.1. Pagamentos de inscri¢Ges realizados no ultimo dia, apds o horario limite estabelecido pelo banco
para quitacdo, ndo serdo considerados, pois serdo processados com data contabil do préximo dia util.
Além disso, ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.4 deste Edital.

3.5. Ainscricdo somente sera deferida apds a comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo, que se
dara pela baixa do boleto, apds o envio dos respectivos arquivos bancarios ao sistema de gestao, pelo
drgdo executor do certame, sendo que este processo podera acontecer até a data de publicacdao das
inscricOes deferidas e indeferidas especificada no cronograma do edital (Anexo I); ou pelo deferimento
de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdao, nos termos do item 4 e seus subitens.

3.6. A Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC nao se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo nado recebidas devido a
falhas de comunicacdo ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados, a
impressdao de documentos ou o pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado. Da mesma
forma, ndo assumem responsabilidade por inscricdes indeferidas que ndo registrarem o pagamento do
boleto devido a virus, como o 'malware', ou outros que possam alterar o cédigo de barras do boleto
bancario, redirecionando o pagamento para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cédigo
de barras pela instituicdo bancaria.

3.7. Da forma de inscrigoes:

3.7.1. O candidato poderad inscrever-se somente para 01 (um) cargo listado no Quadro Il deste edital.
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Além disso, fica vedado ao candidato que se inscrever para qualquer dos cargos previstos no Quadro Il
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realizar outra inscricdo para os cargos previstos nos demais quadros.

3.7.1.1. Em caso de pluralidade de inscricdes do mesmo candidato para os cargos previstos no Quadro
[ll, serd considerada valida a inscricdo cujo pagamento foi realizado através do respectivo boleto.
Havendo mais de uma inscricao paga pelo candidato, serd considerada como valida apenas a inscri¢cao
mais recente.

3.7.2. Quanto a pluralidade de inscri¢des, é permitido ao candidato:
a) Realizar até 02 (duas) inscricGes para os cargos listados no Quadro |;
b) Realizar até 02 (duas) inscricdes para os cargos listados no Quadro l;
c) Realizar 01 (uma) inscri¢do para qualquer cargo listado no Quadro | e 01 (uma) inscri¢do para
qualquer cargo listado no Quadro |l.

3.7.2.1. Havendo mais de duas inscricdes pagas pelo candidato, serdo consideradas vdlidas apenas as
duas inscricdes mais recentes.

3.7.2.2. Em caso de inscri¢cdo para dois cargos, o candidato devera realizar o pagamento dos respectivos
boletos.

3.7.2.3. Em caso de realizagao de duas provas, o candidato devera responder a ambas simultaneamente,
no hordrio estabelecido por este edital.

3.8. O valor da taxa de inscrigao é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o respectivo
cargo, no seguinte valor:

Escolaridade Valor da taxa de inscrigao
Nivel Superior RS 80,00
Nivel Médio/Técnico RS 50,00
Nivel Fundamental RS 40,00

3.8.1. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera restituido, exceto em caso de cancelamento
do Processo Seletivo.

3.8.2. Comprovante de agendamento bancario ndo serd aceito como meio de comprovacdo do
pagamento da taxa de inscricdo.

3.8.3. O pagamento da taxa de inscricdo fora do prazo estabelecido neste edital, a utilizacdo de qualquer
forma de pagamento que ndo seja a quitacdo do boleto gerado, e/ou o pagamento de valor diferente
do estipulado, implicardo o cancelamento da inscricao.

3.8.4. O candidato é o unico responsavel por realizar corretamente sua inscricao, bem como efetuar o
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pagamento correspondente ao cargo pretendido. Caso realize inscricdo que considere equivocada e
efetue o respectivo pagamento, nao havera devolugdo do valor pago.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. ApOs realizar sua inscri¢cao, o candidato pode solicitar a isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigao.
Para isso, basta acessar a op¢do “Solicitar Isengdo da Taxa de Inscricdo” disponivel na Area do Candidato,
anexar os documentos comprobatorios exigidos pela legislacdo correspondente, seguindo as
orientacdes da pagina, e enviar o pedido de isencdo. Este processo pode ser realizado no periodo das
17h00min do dia 21/08/2025 as 23h59min do dia 04/09/2025.

4.2. Os documentos comprobatdrios devem estar em um unico arquivo no formato PDF, com suas
paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolugdo que permita a perfeita
leitura do contetido. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) ndao
serdo analisados.

4.2.1. O candidato devera atentar-se a selecao do campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio
da documentagdo para isencdo da taxa de inscricdo, a fim de garantir que sua solicitacdo seja
considerada valida. Caso contrdrio, a documentagdo nao sera analisada. A responsabilidade pelo envio
correto dos documentos, conforme a modalidade prevista neste edital, é exclusiva do candidato.

4.3. Ndo havera, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

4.4. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais ndo seja possivel identificar as informagdes necessdrias para a avaliacdo. Da mesma forma,
ndo serdo aceitos documentos que nao atendam as especificagdes contidas neste Edital.

4.5. Somente havera isen¢do da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e
comprovarem que se enquadram na:

a) Lei Federal n.2 13.656 de 30 de abril de 2018: Isenta os candidatos que especifica do pagamento
de taxa de inscricdo em concursos para provimento de cargo efetivo ou emprego permanente
em orgaos ou entidades da administracdo publica direta e indireta da Unido. | — os candidatos
que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do
Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-
minimo nacional; Il — os candidatos doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude.

4.5.1. No caso de pessoa doadora de medula (Lei Federal n2 13.656 de 30 de abril de 2018): devera
anexar, via sistema, comprovante de cadastro em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude. Em
caso de declaragao emitida por meio digital, o documento devera conter link para validagao, sob pena
de ser desconsiderada para fins de isencdo da taxa de inscricdo.
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4.5.2. No caso de pessoa pertencente ao Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico, do
Governo Federal (Lei Federal n2 13.656 de 30 de abril de 2018): devera anexar, via sistema, documento
comprobatdrio da condi¢do de pertencente a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n.2 11.016, de 29 de margo de 2022, por meio
de indicagdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico.

4.6. A Comissao Municipal decidira sobre o pedido de isen¢cdo com base na documentacdo apresentada
pelo candidato, e a decisdo proferida sera publicada nos enderegos eletrénicos https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao, dia 09/09/2025.

4.7. O candidato cujo requerimento de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢ao for indeferido podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 10 e 11/09/2025, conforme orientagdes do item 14
deste edital.

4.8. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitacdo da isencdo de taxa de inscricao
serdo analisados pela Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 16/09/2025, no
endereco eletrénico https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

4.9. O resultado definitivo da relagao de isengao da taxa de inscri¢cao sera divulgado até as 23h59min do
dia 16/09/2025, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e

https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

4.10. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferido podera
participar do presente certame, desde que efetue o pagamento da taxa de inscricdo até o dia
22/09/2025, por meio do boleto disponivel na drea do candidato.

4.11. O candidato que tiver seu pedido de isengao de taxa indeferido e ndao efetuar o pagamento da taxa
de inscrigao na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior sera automaticamente excluido do
certame.

4.12. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente certame,
concorrendo em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das
vagas a serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII,
da Constituicdo Federal; Decreto n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n? 9.508 de 24 de
setembro de 2018.

5.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD), fica assegurada
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assim sucessivamente.

5.3. Para fins de definicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), serd observado o disposto no artigo 42 do
Decreto n.2 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

5.4. O candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa condi¢ao
deverd, durante a realizacdo da sua inscricdo, na area do candidato, escolher a modalidade de
concorréncia como Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia
permanente, seguindo as orientacdes da pagina. Este processo pode ser efetuado durante todo periodo
designado para realizagdo de inscrigao.

5.5. O laudo médico deverd conter:
a) ldentificacdo do candidato;
b) Assinatura, carimbo e CRM do médico responsavel por sua emissao;
c) Espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como a causa da deficiéncia.

5.5.1. O laudo médico deve estar em um Unico arquivo no formato PDF, com suas paginas no tamanho
A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolucdo que permita a perfeita leitura do contetudo.
Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) ndo serdo analisados.

5.5.2. O candidato deverd atentar-se a selecdo do campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio
da documentagdo para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), a fim de garantir que sua
solicitacdo seja considerada valida. Caso contrdrio, a documentagdo nao sera analisada. A
responsabilidade pelo envio correto dos documentos, conforme a modalidade prevista neste edital, é
exclusiva do candidato.

5.6. Ndo serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais ndo seja possivel identificar as informagGes necessdrias para a avaliacdo. Da mesma forma,
ndo serdo aceitos documentos que nao atendam as especificacdes contidas neste Edital.

5.7. Ndo havera, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

5.8. Os candidatos devem manter em seu poder o laudo médico original, uma vez que a Comissdo
Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade do documento
apresentado.

5.9. No momento da homologacdo do resultado definitivo do Processo Seletivo, serd publicada uma
lista especifica dos candidatos deferidos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), os quais
figurardo também na lista de classificagdo geral do cargo/funcgao.
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do Trabalho designado pelo Municipio de Guaruja do Sul/SC, que tera decisdo terminativa sobre sua
qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e sobre o grau de deficiéncia, determinando se o
candidato estd ou ndo capacitado para o exercicio do cargo.

5.11. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) nao estd isenta do recolhimento da taxa de inscricdo, exceto
mediante devida comprovacdo e deferimento em alguma das hipéteses previstas no item 4 do presente
edital.

5.12. Ressalvadas as disposicoes especiais contidas neste edital, as pessoas com deficiéncia participarao
do certame em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, abrangendo o dia, o horario e local
de aplicagdo das provas, o conteudo das provas, a correcao, a nota minima exigida, a avaliagdo, os
critérios de aprovacao e todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

5.13. Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
pedido de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela
legislacdao competente.

5.14. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo
em qualquer fase e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.15. Caso constatada qualquer adulteragcdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5.16. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado no dia da prova devido a sua deficiéncia
devera fazer a solicitagdao no periodo destinado a inscricdo, seguindo o que dispde o item 7 e seus
subitens.

5.17. A Comissao Municipal decidird sobre o pedido de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) com base na documentacdo apresentada pelo candidato, e a decisdo proferida sera publicada nos
sites https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao no dia 03/10/2025.

5.17.1. O candidato cujo requerimento para concorrer na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) for
indeferido poderd interpor recurso no periodo compreendido entre 06 e 07/10/2025, conforme

orientacdes do item 14 deste edital.

5.17.2. Os recursos interpostos em face do pedido indeferido para concorrer na condicdo de Pessoa
com Deficiéncia (PcD) serdo analisados pela Comissdao Municipal, e os pareceres serdo publicados no
dia 14/10/2025, no site https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao
candidato.

5.17.3. O resultado definitivo da analise de inscrigdo na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) serd
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divulgado até as 23h59min do dia 14/10/2025, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

5.18. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da
vaga reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. As inscricdes que preencherem todas as condicdes estabelecidas neste Edital serdao homologadas,
sendo expedido documento constando a relacdo das inscricdes deferidas e daquelas indeferidas, o qual
sera publicado nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e

https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

6.2. Apds a divulgacdo das inscri¢des indeferidas, os candidatos terdo a oportunidade de interpor
recursos dentro do prazo estabelecido no cronograma do edital. Os recursos devem ser apresentados
de forma on-line, pela area do candidato, no endereco eletrénico https://ameosc.org.br, conforme

instruido no item 14 deste edital. Os candidatos devem expor as razées da discordancia em relacdo ao
indeferimento de sua inscricdo, além de apresentar comprovagao da inexisténcia da razao apontada
para o indeferimento.

7. DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das
provas deve solicitd-lo no ato da inscricdo ou durante o prazo de inscricdo, indicando claramente os
recursos especiais necessarios, por meio do endereco eletrdnico https://ameosc.org.br, na Area do

Candidato, e seguindo as orientacdes da pagina.

7.2. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagcdo das
provas deve anexar a imagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses. O laudo deve
atestar a espécie e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacao fisica, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificacdao Internacional de Doencas (CID) que justifique o atendimento
especial solicitado. Além disso, o laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico, juntamente
com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

7.3. Caso a necessidade de condicdo especial para realizacdo da prova surja apds o prazo de inscricdo, o
candidato poderd encaminhar a solicitacdo para o e-mail comunica@ameosc.org.br, anexando o laudo
médico, até 48 horas antes do horario marcado para o inicio da prova.

7.4. Nao haverd prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
um fiscal ledor.

7.5. A candidata que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera seguir as orientacdes
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responsabilidade do lactente. Tanto o acompanhante quanto o bebé devem entrar no local de prova no
mesmo hordrio dos demais candidatos e permanecer em sala reservada para esta finalidade. Nos
horarios necessarios, a candidata, acompanhada por um fiscal, sera encaminhada até o local reservado
para a amamentagdo. O tempo destinado a amamentagao nao serd acrescido ao horario da prova da
candidata.

7.6. 0 candidato que, em razdo de crenca ou convicgao religiosa, necessitar de atendimento diferenciado
ou uso de indumentdrias especificas de sua religido, devera seguir as orientacdes do item 7.1, anexando
uma declaragdo da congregacao religiosa a qual pertence, atestando sua condi¢cdao de membro.

7.7. A solicitacdo de atendimento diferenciado sera analisada pela Comissdao Municipal e deferida, desde
que requerida no momento oportuno e devidamente comprovada. A decisdo, baseada nos critérios de
viabilidade e razoabilidade, serd comunicada aos candidatos por meio de aviso publicado nos enderecos
eletronicos https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao, conforme o cronograma
deste edital.

8. DA PROVA OBIJETIVA

8.1. A prova objetiva possui carater classificatério e eliminatério, sendo obrigatéria para todos os
candidatos homologados neste edital.

8.2. A prova obijetiva sera aplicada no dia 05/10/2025, em local a ser informado na publicacdo do
ensalamento, conforme o Cronograma do edital (Anexo 1), nos enderecos eletrénicos
https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

8.3. E responsabilidade do candidato a verificacdo prévia dos locais de provas, bem como da data e
hordrio de sua realizacdo, inclusive a observancia de retifica¢des.

8.4. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos ao local de aplicacdo das provas sera a partir
das 08h00min.

8.4.1. O fechamento dos portdes sera as 08h40min, e a partir deste hordrio ndo sera mais permitida a
entrada de candidatos ao local de aplicagdo das provas, sob qualquer alegacao.

8.4.2. Apdbs o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacdo das provas, sendo que apds as 08h50min ndo mais sera permitida a entrada de candidatos nas
salas de prova.

8.4.3. A prova objetiva terd inicio as 09h00min e término as 11h30min.

8.5. A prova objetiva sera realizada em uma unica etapa, com duracdao de 02h30min, incluindo o tempo
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para preenchimento do cartdo-resposta. Serd composta por questdes objetivas, cada uma com quatro
alternativas de resposta, das quais apenas UMA serd a correta. O preenchimento deve seguir as
instrucdes presentes no cartdo-resposta e na 12 pagina do Caderno de Provas.
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8.6. As questdes da prova objetiva abordardo temas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa
e Conhecimentos Gerais.

8.7. A prova objetiva sera composta de 20 (vinte) questoes.

8.8. Os conteldos programaticos sobre os quais versarao as questdes da prova objetiva estdo publicados
no Anexo Il do presente edital.

8.9. Da Prova Objetiva (Modalidade A):

8.9.1. Para os cargos de Arquiteto(a) e Urbanista, Assistente Social, Controlador de Acesso,
Enfermeiro(a), Engenheiro(a) Civil, Médico(a), Monitor de Creche, Nutricionista, Odontdlogo(a),
Psicélogo(a), Técnico em Agropecudria e Técnico em Enfermagem, serdo aplicadas provas de
Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme a tabela a seguir:

. Total de Nota Minima no
Quantidade de .

Provas - Peso | Pontos por conjunto das
Questoes .

Disciplina provas1,2e3
1» Conhecimentos Especificos 14 0,50 7,00

2» Lingua Portuguesa 03 0,50 1,50 4,00
3 Conhecimentos Gerais 03 0,50 1,50
TOTAL > 20 - 10,00 -

8.9.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,00 (quatro)
pontos, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

8.10. Da Prova Objetiva (Modalidade B):

8.10.1. Para os cargos de Professores Habilitados, Professores Nao Habilitados e Especialista em
Assuntos Educacionais — Psicopedagogo, serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme a tabela a seguir:

. Total de Nota Minima no
Quantidade de .

Provas - Peso Pontos por conjunto das
Questoes .

Disciplina provas1,2e3
1» Conhecimentos Especificos 14 0,40 5,60

2» Lingua Portuguesa 03 0,40 1,20 3,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,40 1,20
TOTAL » 20 - 8,00 -
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8.10.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 3,00 (trés)
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pontos, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

8.11. Da Prova Objetiva (Modalidade C):

8.11.1. Para os cargos de Condutor de Veiculos (CNH categoria AD ou AE) e Operador de Maquinas e
Equipamentos (CNH categoria C, D ou E), serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme a tabela a seguir:

. Total de Nota Minima no
Quantidade .
Provas - Peso Pontos por conjunto das
de Questodes s
Disciplina provas1,2e3
1» Conhecimentos Especificos 14 0,15 2,10
2P Lingua Portuguesa 03 0,15 0,45 1,00
3p» Conhecimentos Gerais 03 0,15 0,45
TOTAL » 20 - 3,00 -

8.11.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 1,00 (um) ponto,
no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

8.12. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA:

8.12.1. Os candidatos devem comparecer no local designado para a realizacdo das provas objetivas no
hordrio e data estabelecidos neste edital, portando documento de identificacdo original com fotografia,
ndo sendo aceitas copias (mesmo autenticadas) ou protocolos. A entrada a sala de aplicacdo das provas
sera proibida caso ndo estejam munidos de documento de identificacdo original com fotografia.

8.12.2. O acesso ao portao de entrada do local de prova sera vedado ao candidato que se apresentar
apos o hordrio determinado no item 8.4.1, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por
motivo de forga maior.

8.12.3. S3o validos como documentos de identificacdo oficial para a realizacdo da prova objetiva:
| - De forma fisica:

a) Carteira de identidade (RG) expedida pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca
Publica, Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) — modelo com foto;

d) Carteira de Identidade expedida pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.);

e) Passaporte;
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g) Carteiras funcionais do Ministério Publico;
h) Carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal valham como identidade.

Il - De forma digital:

a) Carteira de identidade (RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura;
b) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e
assinatura.

8.12.3.1. Serdo aceitos documentos digitais de identificacdo apenas os elencados no item 8.12.3, desde
gue apresentados no aplicativo oficial. Prints de tela ou arquivos PDF ndo serdo aceitos.

8.12.4. No caso de o candidato ndo apresentar, no dia da realizacdo das provas, o documento de
identificacdo original devido a perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado o documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgao policial, com data nao superior a 30 dias da realizacdo da prova.

8.12.5. Sé serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

8.12.6. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato receberd um caderno de questdes e um cartado-
resposta.

8.12.7. Antes de iniciar a resolu¢dao da prova, o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu, se esta impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova, e se esta corretamente numerado.

8.12.8. O candidato devera conferir no cartdo-resposta seus dados pessoais, especialmente seu nome,
numero de inscricdo e o numero de seu documento de identificagdo. Além disso, devera apor sua
assinatura de forma legivel no local especifico para este fim.

8.12.9. O candidato devera preencher no cartdo-resposta o tipo de prova correspondente que Ihe foi
entregue. As provas de cada cargo serdo identificadas pelos nimeros 1, 2, 3 e 4, e é de responsabilidade
do candidato a marcagdo correta. A marcagdo incorreta ou a ndo marcacgao do tipo de prova invalidard
o cartdo-resposta, acarretando sua eliminacdo do certame.

8.12.10. O candidato deverd responder as questdes do caderno de provas e transcrever as respostas no
cartdo-resposta. Ao transcrever as respostas do caderno de provas ao cartao-resposta, o candidato deve
preencher por completo o campo referente a alternativa que julgar correta.

8.12.11. Forma correta de preencher o cartdo-resposta: ‘

8.12.12. Para o preenchimento do cartdo-resposta, o candidato deve utilizar apenas caneta esferografica
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8.12.13. O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital. Ndo é permitido que as
marcagdes sejam feitas por outras pessoas, exceto no caso em que o candidato tenha solicitado condi¢ao
especial para este fim, sendo, neste caso, acompanhado por fiscal designado pela Comissdo
Organizadora do certame.

8.12.14. Serdo consideradas marcagoes incorretas, e serd atribuida a nota 0,00 (zero), as questdes da
prova objetiva que estiverem em desacordo com este Edital e com o cartdo-resposta, tais como:
resposta que ndo coincida com o gabarito oficial; preenchida a lapis; dupla marcacdo; marcagao rasurada
ou emendada; campo de marcacao nao preenchido integralmente; ou questdao que ndo esteja
preenchida no cartdao-resposta.

8.12.15. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no cartdao-resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

8.12.16. A prova sera corrigida unicamente pela marcagao feita no cartdo-resposta, através de leitura
digital, e ndo terdo validade quaisquer anotagdes feitas no caderno de prova.

8.12.17. O cartao-resposta é insubstituivel.

8.12.18. S6 serd permitido ao candidato entregar seu cartdao-resposta apds transcorrido, no minimo, 30
(trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

8.12.19. O caderno de provas podera ser levado pelo candidato apds transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

8.12.20. Ao concluir a prova, o candidato devera obrigatoriamente entregar ao fiscal de sala o cartao-
resposta.

8.12.21. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realizacdo, mediante acompanhamento de um fiscal.

8.12.22. Ndo havera prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo das provas por qualquer motivo.

8.12.23. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, deverdo apor suas
assinaturas no local indicado nos cartdes-resposta de todos os candidatos da sala, tanto dos presentes
como dos faltantes.

8.12.23.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, procederdo ao
preenchimento da Ata na qual constardo as ocorréncias que considerarem necessarias, relativas a prova.
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8.12.23.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos, junto com os fiscais de sala, lacrardo o envelope no qual
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estardo acondicionados os cartdes-resposta; em seguida, assinardo o envelope. Este envelope serd
deslacrado somente em sessao publica, conforme data e horario descritos no cronograma (Anexo ).

8.12.23.3. Caso o candidato que esteja entre os 03 (trés) ultimos da sala descumpra o item 8.12.23 e
seus subitens, sera desclassificado deste processo de selegao.

8.12.24. No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, informacodes referentes ao contelddo das provas.

8.12.25. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serdo publicados até as 23h59min do primeiro
dia util posterior ao dia da realizagdo das provas nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e c.

8.12.26. Os candidatos que terminarem suas provas, entregarem seus cartdes-resposta e sairem da sala
de provas nao poderdao permanecer no local de aplicagdao, nem utilizar os banheiros destinados aos
candidatos que ainda estejam realizando as provas, tampouco reunir-se em aglomeracdo com outras
pessoas.

8.12.27. A critério da Comissao Organizadora do certame, podera ser utilizado instrumento eletrénico
de revista nos candidatos, antes e durante a realizagao das provas.

8.13. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

8.13.1. Para a realizacdo da prova o candidato devera ter consigo:
a) Documento de identificagdo original com foto, conforme subitem 8.12.3 (obrigatdrio);
b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material transparente
(obrigatorio);
c) Recipiente transparente, sem qualquer etiqueta ou rétulo, para acondicionar dgua (facultativo).

8.13.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve para o local de prova qualquer material ndo citado no
item 8.13.1. Caso os leve, deve entrega-los aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

8.13.3. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em embalagem
fornecida pelo fiscal de sala no momento do ingresso a sala de provas e assim permanecerao até a saida
do candidato do local de prova.

8.13.4. A Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEQOSC ndo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material
trazido ao local de prova.

8.14. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:
a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto dgua, que devera estar acondicionada em embalagem
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Fumar;

Comunicacgdo entre os candidatos;

Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

Uso de qualquer equipamento eletronico, como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica, entre outros;

Uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro
ou protetores auriculares;

Uso de reldgio de qualquer tipo;

Aglomeragao de pessoas, bem como o compartilhamento de bebidas e alimentos.

8.15. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)
h)
i)

j)

k)

Apresentar-se apds o horario estabelecido neste edital;

Apresentar-se em local diferente;

Ndo comparecer as provas;

Ndo apresentar documento de identificacao;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
Ausentar-se da sala de provas levando cartdo-resposta ou outros materiais ndo permitidos;
Estiver portando armas;

Lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

For surpreendido, durante a realiza¢gao da prova, em comunica¢ao com outros candidatos;

For surpreendido utilizando-se de relégio de qualquer tipo, livro, anotacdo e impressos ou
fazendo uso de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular, relégios digitais,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

Nao assinar o cartao-resposta;

Nao preencher o tipo de prova no cartdao-resposta de acordo com o subitem 8.12.11;

Preencher mais de um tipo de prova no cartao-resposta.

9. DA PROVA PRATICA

9.1. A Prova Pratica, de carater classificatério e eliminatorio, sera destinada a todos os candidatos
homologados para os cargos de Condutor de Veiculos (CNH categoria AD ou AE) e Operador de
Maquinas e Equipamentos (CNH categoria C, D ou E) que tenham realizado a Prova Objetiva, conforme
tabela a seguir:
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Prova Pratica Total de Pontos (Nota) Nota Minima da Prova Pratica
Prova Pratica 7,00 3,00
Total 7,00 3,00

9.2. A nota da prova pratica sera atribuida em uma escala de 0 (zero) a 6,00 (sete).

9.2.1. Para efeitos de atribuigdo de notas, sera eliminado o candidato que nao obtiver, no minimo, 3,00
(trés) pontos no total da prova pratica, assim como aquele que ndo atingir a nota minima de 1,00 (um)
ponto na prova objetiva. A média final serd a soma da Nota da Prova Objetiva com a Nota da Prova
Pratica.

9.3. A realizacdo da prova objetiva é condicdo para que o candidato possa realizar a prova pratica.
Assim, o candidato que ndo comparecer a prova objetiva estard automaticamente impossibilitado de
realizar a prova pratica e, consequentemente, desclassificado do Processo Seletivo.

9.4. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA PRATICA:

9.4.1. O local de realizacdo das provas praticas sera informado na publicacdo do documento que
regulamenta a prova pratica, conforme o cronograma do edital (Anexo I), nos enderecos eletronicos
https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

9.4.2. A designacao dos veiculos e equipamentos utilizados nas provas sera definida conforme a
necessidade e conveniéncia do Municipio, sendo detalhada no documento que regulamentara a prova
pratica, a ser publicado no dia 02/10/2025, conforme o cronograma deste edital.

9.4.3. A prova pratica para os cargos de Condutor de Veiculos (CNH categoria AD ou AE) e Operador de
Maquinas e Equipamentos (CNH categoria C, D ou E) sera realizada no dia 05/10/2025, a partir do
horario em que os candidatos encerrarem sua prova objetiva e se apresentarem para realizar a prova
pratica.

9.4.4. O candidato que n3o estiver presente no dia 05/10/2025 até as 13h00min no local de realizacdo
da prova pratica sera considerado desistente e, consequentemente, eliminado deste certame. A partir
das 13h00min, ndo sera mais permitido o acesso de candidatos ao local de prova, sob qualquer alegacao.

9.4.5. As provas praticas de todos os candidatos serao filmadas, com audio e video para fins de registro.

9.4.6. Os candidatos que registrarem suas presencas no local de aplicacdo da prova pratica ndo poderao
se ausentar do local antes de realizar a prova pratica, por qualquer motivo ou circunstancia, sob pena de
serem considerados desistentes e excluidos da prova pratica.

9.4.7. Durante o periodo em que os candidatos estiverem no local designado para a realiza¢do da prova
pratica, ndo poderdo realizar contato com pessoas em outros ambientes/locais, tampouco fazer uso de
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notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares.

9.4.8. Na prova pratica para as funcdes de Condutor de Veiculos (CNH categoria AD ou AE) e Operador
de Mdaquinas e Equipamentos (CNH categoria C, D ou E), o candidato sera avaliado em 10 (dez) itens,
tendo como critérios seu desempenho na condugdao da maquina ou veiculo, sendo avaliados:
habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatdrios), postura, sinalizacdo (regras de
transito, de preferéncia, de mudanca de direcdo, de percurso e de ultrapassagem), manobras
(estacionar, frente e marcha a ré, na estrada), cdmbio, aceleracdo, uso do freio (freio motor), retrovisor,
direcdo defensiva, realizacao de tarefa solicitada. Os conceitos utilizados sdo: étimo (0,70 pontos), muito
bom (0,60 pontos); bom (0,50 pontos); satisfatorio (0,40 pontos), regular (0,30 ponto) e péssimo (0,00
ponto).

9.4.9. Na avaliagao da prova pratica, caso o candidato cometa ato eliminatdrio, sera automaticamente
desclassificado, independentemente de ter recebido eventual pontuacdo em itens ja avaliados. Mesmo
que o candidato tenha recebido pontuacdao em um ou mais critérios ja avaliados, com o cometimento
de ato eliminatério, todos os pontos ja atribuidos serdo desconsiderados, prevalecendo a eliminagao do
certame, sem cOmputo de qualquer pontuagao.

9.4.10. Para a funcdo que exigir o emprego de veiculos pertencentes ou sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC, podera ser excluido o candidato que demonstrar ndo possuir
a necessaria capacidade de manejo.

9.4.11. A Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e a AMEOSC ndo se responsabilizam por eventuais
acidentes que possam vir a acontecer durante a realizagao da prova pratica.

9.5. Da Comprovacao da Habilitagao

9.5.1. Para a realizacdo da Prova Prdtica, o candidato deve obrigatoriamente apresentar, seja em
formato fisico ou digital:
a) Para o cargo de Condutor de Veiculos: Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria AD ou
AE, dentro da validade;
b) Para o cargo de Operador de Maquinas e Equipamentos: Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH)
categoria C, D ou E, dentro da validade.

9.5.2. E de total responsabilidade do candidato apresentar a comprovacdo da habilitacio da CNH na
categoria exigida no edital antes da realizacdo da prova pratica, mesmo em caso de perda do
documento. A apresentacdo de Boletim de Ocorréncia sera considerada apenas para a comprovacao da
perda da CNH e ndo servird como documento apto para a comprovagao da habilitagao na categoria
exigida no edital e/ou prazo de validade da habilitagcdo. Para a efetiva comprovacédo de habilitagdo na

categoria exigida no edital e sua validade, o candidato que tiver perdido o documento de habilitacdo,
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a categoria e validade de sua habilitacdo, sem prejuizo de serem realizadas diligéncias para fins de
confirmacdo da veracidade destes.

9.5.3. No caso de falta de comprovagcao adequada e suficiente da habilitagdo e validade conforme as
especificacdes do edital, o candidato estara impossibilitado de operar veiculos, maquinas e/ou
equipamentos do municipio, sendo entdo considerado inabilitado para a realizacdo da prova pratica.

9.6. As Comissdes Organizadoras do Processo Seletivo reservam-se o direito de, por razdoes de ordem
técnica ou condicdes meteoroldgicas, alterar a data e o local das provas praticas, comunicando essas
alteragdes aos candidatos.

9.7. Em caso de impossibilidade de realizacdo de todas as provas praticas na data prevista, a
continuidade das mesmas sera definida pela comissdo e comunicada aos candidatos presentes.

9.8. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Nao comparecer, apresentar-se apods o hordrio estabelecido para o inicio da prova ou que se
ausentar do local de espera ou do local de prova sem autorizagao da Comissao do certame antes
de realizar sua prova, sendo que, em nenhuma hipdtese, havera segunda chamada, seja qual for
o motivo alegado;

b) N&o assinar a Lista de Presenca. A negativa em assinar a Lista de Presenca ou a auséncia de
assinatura nos referidos documentos, por qualquer motivo;

c) Nao apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo exigida no edital;

d) Estiver portando armas;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

f) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

g) Demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de conducdo do veiculo;

h) Desistir de realizar a prova pratica.

10. DA PROVA DE TiTULOS

10.1. A prova de titulos tem carater classificatério, das quais poderdo participar todos os candidatos
com inscricdo homologada para os cargos de Professores Habilitados, Professores Nao Habilitados e
Especialista em Assuntos Educacionais — Psicopedagogo.

10.2. A prova de titulos é somatdria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

10.3. Considera-se titulo, para efeito deste certame:
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Quantidade

Titulos , Valor do Titulo Total
de Titulos

Curso ~completo de Pols' Gr?d.uacao na area de 01 0,60 pontos 0,60
educacdo, com carga hordria minima de 360 horas.
Conl'lprovante de~conclusao de Graduacdo, especifico 01 0,60 pontos 0,60
na area de atuacao.
Curso de aperfeicoamento na drea da educagdo, com
carga horaria igual ou superior a 8 (oito) horas, 03 0,10 pontos 0,30

devidamente registrado no 06rgao competente,
realizado no periodo de 01/01/2023 a 31/07/2025.

Computo do tempo de servico no magistério: serd
considerado o tempo de experiéncia nas dreas publica,
privada ou filantrépica, sendo contabilizadas apenas as 50 meses
horas efetivamente trabalhadas na funcdo de
professor.

0,01 ponto por

A 0,50
mes

TOTAL » 2,00

10.4. Para a prova de titulos, a nota maxima sera de 2,00 (dois) pontos. A tabela acima apenas faz uma
distingdo entre quais sdo os titulos em cada categoria especifica. Cada candidato deve observar qual a
modalidade que se adapta e agrupar os titulos, bem como fazer o envio dos mesmos.

10.5. Os pontos destinados a especializacdo em pds-graduacdo somente serdo validos mediante
apresentacdo de diploma, certificado ou declara¢ao de conclusao emitida pela instituicao de ensino.

10.6. A comprovacao do tempo de servico, em anos, meses e dias, sera avaliada mediante apresentacao
de certiddo especifica, emitida e preenchida pelo 6rgdo competente, com data limite até 31/07/2025.
A certiddo deve conter a totalizagcdo do tempo em anos, meses e dias.

10.7. Entende-se por tempo de servico o periodo em que o candidato atuou no magistério.

10.8. Serd computado apenas o tempo de servico exercido no cargo escolhido pelo candidato para este
Processo Seletivo.

10.9. E vedada a soma de tempos de servico concomitantes para fins de pontuac3o.
10.10. A certiddo apresentada ndo podera conter rasuras.

10.11. Para efeito de coOmputo do tempo de servico em relacdo a dias, sera considerado o somatdrio
destes, sendo que 15 (quinze) dias ou mais equivalerdo a 1 (um) més de efetivo exercicio.

10.12. O cOmputo do tempo de servigo sera de 0,01 (zero virgula zero um) ponto por més de efetivo
exercicio na fungao.
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10.13. Da forma de envio dos documentos para a prova de titulos:

10.13.1. Para participar da prova de titulos, durante o prazo para realizacdo de inscricdo, o candidato
deverd anexar, via sistema a documentacdao comprobatdria da prova de titulos. Para isso, basta acessar
a opgdo “Envio de Documentos - Prova de Titulos” disponivel na Area do Candidato, anexar os
documentos comprobatdrios exigidos, seguindo as orienta¢des da pagina, e enviar o documento.

10.4.2. Os documentos referentes a prova de titulos devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no
formato PDF, com suas paginas no tamanho A4, tamanho maximo de 200MB e resolugao que permita

a perfeita leitura do conteudo. Além disso, ao enviar documentos com mais de uma pagina,
certifique-se de que as paginas estejam na ordem correta antes de realizar o envio do arquivo.

10.4.2.1. Documentos enviados em outro formato que nao seja PDF (Word, video, JPG, PNG, entre
outros) nao serao analisados.

10.4.2.2. O candidato devera atentar-se a selecdo do campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio
da documentacdo para participar da Prova de Titulos, a fim de garantir que sua solicitacdo seja
considerada vdlida. Caso contrdrio, a documenta¢dao ndo sera analisada. A responsabilidade pelo envio
correto dos documentos, conforme a modalidade prevista neste edital, é exclusiva do candidato.

10.13.3. Devem ser anexadas cépias em boa qualidade de todas as folhas do documento, verso e
anverso, com a clara identificacdo da instituicdo emitente e do funcionario que o emitiu. No caso de
assinatura eletronica, deve ser indicado no corpo do documento o link para a sua autenticacgao.

10.13.4. A Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC e a AMEOSC ndo se responsabilizardo por
documentos comprobatdrios nao recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicagao, fraudes virtuais, codigos maliciosos
(virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

10.13.5. N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem
aqueles nos quais ndo seja possivel identificar as informacdes necessarias para a avaliacdo. Da mesma
forma, ndo serdo aceitos documentos que ndao atendam as especificacdes contidas neste Edital.

10.13.6. Apds o ultimo dia de inscricdao, ndo serdo admitidas a apresentacdao, a complementacao, a
inclusdo ou a substituicdo dos documentos enviados ao sistema.

10.13.7. Os candidatos devem manter em seu poder os documentos originais referentes a prova de
titulos, uma vez que a Comissao Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a
veracidade do documento apresentado.

10.13.8. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o

candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizagao pertinente.
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renuncia do candidato a esta prova e |lhe sera atribuida nota 0 (zero) na prova titulos.

10.13.10. Os documentos referentes a prova de titulos serdo avaliados pela Comissdo Municipal, e a
decisao proferida serd publicada nos sites https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao no dia 03/10/2025.

10.13.11. O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado preliminar da prova de
titulos poderad interpor recurso no periodo compreendido entre 06 e 07/10/2025, conforme

orientacdes do item 14 deste edital.

10.13.12. Na interposicdo de recurso, ndo sera admitida a apresentacdao, a complementacdo ou a
inclusdo de qualquer documentacdao comprobatéria da prova de titulos. Caso o candidato envie
qualquer documento, o mesmo NAO serd considerado e/ou avaliado pela Comiss3o.

10.13.13. Os recursos interpostos em face do resultado preliminar da prova de titulos serdo analisados
pela Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 14/10/2025, no site
https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

10.13.14. O resultado definitivo da prova de titulos sera divulgado até as 23h59min do dia 14/10/2025,
nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

11. DA SESSAO PUBLICA

11.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartdes-resposta, ocorrera na Sessdo Publica a ser
realizada na Sede da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC,
localizada a Rua Segundo Anibal Balbinot, n.2 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, as 08h30min
do dia 21/10/2025.

11.2. Nessa oportunidade, os cartdes-resposta dos candidatos serdo corrigidos através do processo de
leitura digital. As notas e o resultado preliminar serdo projetados em um teldo, permitindo que todos os
presentes possam acompanhar a correcdo e a identificacdo dos candidatos.

11.3. As notas e o resultado apresentados na sessao publica serdo preliminares e estarao sujeitos a
alteragdes.

11.4. A publicacdo oficial do resultado preliminar ocorrera conforme o cronograma do edital, no qual ja
constardo os critérios de desempate.

11.5. A sessdo serd integralmente filmada e poderd ser acompanhada pelos membros da Comissdo
Municipal, da Comissdao Organizadora da AMEOSC, assim como por todos os candidatos e interessados,
0s quais deverdo assinar a lista de presenca.
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11.6. Apds a conclusdo da Sessdo Publica, a cdpia do cartdo-resposta de cada candidato estard disponivel
no sistema, na area do candidato. Para acessar o cartdo-resposta, o candidato devera utilizar seu CPF e
senha pessoal.

12. DO EMPATE NA NOTA FINAL

12.1. Em caso de empate no resultado final das provas, a ordem de desempate beneficiar3,
sucessivamente, o candidato que:

19) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelecido no paragrafo Unico do
artigo 27 da Lei Federal n.2 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). Em caso de
empate entre candidatos idosos, sera sempre considerada a melhor colocagdo para o candidato
com idade mais elevada;

29) Maior pontuac¢do na Prova Pratica (para os cargos de Condutor de Veiculos (CNH categoria AD
ou AE) e Operador de Maquinas e Equipamentos (CNH categoria C, D ou E);

39) Maior pontuacgado na disciplina de Conhecimentos Especificos;

42) Maior pontuacdo na disciplina de Lingua Portuguesa;

592) Maior pontuacgao na disciplina de Conhecimentos Gerais;

62) O candidato de maior idade;

72) Sorteio Publico.

13. DOS GABARITOS PRELIMINARES E DEFINITIVOS

13.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia util apds a realizacdo das
provas nos enderegos eletrénicos https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao

enqguanto o gabarito definitivo sera publicado, conforme cronograma do edital, nos mesmos enderecos.

13.2. A partir da publicacao do gabarito definitivo, ndo sera admitido qualquer outro tipo de revisdo ou
recurso administrativo.

14. DOS RECURSOS

14.1. Todos os recursos relacionados a este certame devem ser apresentados de forma on-line, seguindo
os procedimentos a seguir:
a) Acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato”;

c) Clicar em “Recursos”;

d) Assinalar a opcdo referente ao prazo de recurso desejado (questdes da prova objetiva e gabarito
preliminar, isencdo de taxa de inscricdo, PcD, etc.);

e) Preencher on-line o formuldrio de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instrugdes nele
contidas.
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14.2. E admitido recurso quanto a divergéncias:
a) No indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscricdo | No periodo de 10 e 11/09/2025;
b) No indeferimento da inscricdo | No periodo de 25 e 26/09/2025;
c) No indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD) | No periodo de 06 e 07/10/2025;
d) No Resultado Preliminar da Prova de Titulos | No periodo de 06 e 07/10/2025;
e) Na formulacdo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado | No periodo
de 07 e 08/10/2025;
f) No Resultado Preliminar da Prova Prética | No periodo de 07 e 08/10/2025;
g) No Resultado Preliminar Geral | No periodo de 22 e 23/10/2025.

14.3. Somente serd apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

14.4. N3o serdo apreciados os recursos fora dos prazos estipulados por este edital, apresentado de
forma diferente do disposto no Item 14.1, em branco e os inconsistentes.

14.5. Os recursos interpostos para diferentes questdes devem ser formulados em formularios
separados, sendo um formulario para cada questdo. Se o candidato apresentar recurso de mais de uma
questdo no mesmo formulario, este NAO serd apreciado.

14.6. Para a interposicdo de recursos em relagao as questoes da prova objetiva e ao gabarito
preliminar, o candidato deve indicar a qual tipo de prova e a qual questao se refere o recurso, caso
contrario o recurso nao sera apreciado.

14.7. Se, na analise dos recursos, resultar na anulacao de questdes, os pontos correspondentes a ela
serdo atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

14.8. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e
dado o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo da questao.

14.9. Se houver alteracdo do gabarito preliminar devido a impugnacdes ou recursos considerados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdo corrigidos de acordo com as alteracdes
efetuadas pela Comissdo Organizadora da AMEOSC.

14.10. A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora da AMEQOSC é irrecorrivel na esfera
administrativa.

14.11. O resultado do julgamento dos recursos serd publicado conforme o cronograma deste edital, no
endereco eletrbnico https://ameosc.org.br.

15. DA CLASSIFICACAO

Pagina 29 de 79

& guarujadosul.atende.net () @prefguarujadosul @guarujadosul


mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br
mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br
https://ameosc.org.br/

CNPJ 83.027.045/0001-87
PREFEI T URA DE Rua Ceara, 619 - Centro - CEP 89940-000

'M G UA RUJA D 0 S U L adm@gquarujadosul.sc.gov.br

(49) 3642-0122 - (49) 99182-2647

d
R P30,
V1

Voltando a Crescer

15.1. Para atribuicdo da nota final para os cargos de Arquiteto(a) e Urbanista, Assistente Social,
Controlador de Acesso, Enfermeiro(a), Engenheiro(a) Civil, Médico(a), Monitor de Creche, Nutricionista,
Odontdlogo(a), Psicdlogo(a), Técnico em Agropecuaria e Técnico em Enfermagem, o resultado geral serd
calculado conforme férmula a seguir:

» Nota Final = Nota Prova Objetiva

15.2. Para atribuicdo da nota final para os cargos de Professores Habilitados, Professores Nao Habilitados
e Especialista em Assuntos Educacionais — Psicopedagogo, o resultado geral sera calculado conforme
férmula a seguir:

» Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova de Titulos

15.2.1. A prova de titulos é somatoria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

15.3. Para atribuicdo da nota final para os cargos de Condutor de Veiculos (CNH categoria AD ou AE) e
Operador de Mdquinas e Equipamentos (CNH categoria C, D ou E), o resultado geral serd calculado
conforme formula a seguir:

» Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova Pratica

15.4. A classificacao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas obtidas.

16. DA ESCOLHA DAS VAGAS (para os cargos de Professores Habilitados, Professores Nao Habilitados
e Especialista em Assuntos Educacionais — Psicopedagogo)

16.1. A escolha de vagas sera realizada conforme a necessidade e a divulgagao pelo Municipio, nos
seguintes drgdos oficiais, obedecendo-se a ordem de classificacdo por area de inscricdo para a chamada,
envolvendo todas as unidades escolares municipais:

a) No mural da Secretaria Municipal de Educacao;

b) No Site Oficial do Municipio de Guaruja do Sul;

16.2. A carga hordria dos candidatos classificados sera definida de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte e da Prefeitura Municipal.

16.3. No momento da escolha da vaga, o candidato estara assumindo o compromisso de cumprir todas
as atividades pedagodgicas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte,
independentemente da carga horaria escolhida, sob pena de aplicacdo das leis cabiveis.

16.4. Somente o candidato que ja tiver escolhido vaga como professor, e que possua disponibilidade
para ampliar sua carga horaria, podera fazé-lo, a critério da Administracdo Municipal, na sua unidade
escolar ou em qualquer outra unidade escolar vinculada a Secretaria Municipal de Educagao para a qual
prestou prova no Processo Seletivo, sem necessidade de publicagao da vaga, obedecendo-se a ordem
de classificagao.
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conforme sua classificacdo, tendo nova oportunidade de escolha nas chamadas subsequentes. Caso o
candidato escolha a vaga e, apds confirmar a opcao, desista da vaga, devera apresentar imediatamente
sua desisténcia junto a Secretaria Municipal de Educacgao, sendo desclassificado.

16.6. No surgimento de vagas durante a validade do Processo Seletivo, a Secretaria Municipal de
Educacdo realizard a escolha das vagas conforme a necessidade, seguindo a ordem da lista de
classificagao.

16.7. O candidato que, no momento da escolha, ndo estiver presente na Secretaria Municipal de
Educacdo para escolher e assumir a vaga disponivel sera reclassificado para o final da lista na qual se
inscreveu.

16.8. Esgotada a lista de classificacdo dos professores habilitados para o cargo ao qual o candidato se
inscreveu, poderd a Secretaria Municipal de Educacdo optar pela chamada de candidatos inscritos em
areas afins ou que exijam a mesma formacao.

16.9. Serd admitida a escolha da vaga por terceiros mediante procuragao particular do interessado, que
assumird todas as responsabilidades decorrentes.

17. DO PROVIMENTO DO CARGO

17.1. A nomeagdo do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

17.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacgao no cargo so lhes serdo deferidas no
caso de apresentarem:
a) copia legivel do Diploma, Registro no Conselho ou Escolaridade exigida para a fungao;
b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares,
as expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;
c) alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Forum de residéncia do
candidato;
d) declaragdo negativa de ndo acumulacdo de empregos/funcbes no servigco publico, vedados em
lei;
e) documento de Inscricdo no 6rgdo de Classe para os cargos de nivel superior;
f) demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislagdo Municipal.

17.3. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endere¢o junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC.
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desclassificado.
18. DAS DISPOSIC(")ES FINAIS

18.1. A aprovagao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato sua nomeag¢dao, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes ou necessidade futura, na ordem de
classificacdo, ficando a nomeacdo condicionada as disposicdes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC.

18.2. As publicagbes sobre o Processo Seletivo serdo afixadas no Mural Publico da Prefeitura de Guaruja
do Sul/SC, e nos enderecos eletronicos https://guarujadosul.atende.net/cidadao e https://ameosc

.org.br.

18.3. Para o esclarecimento de duvidas e informagdes sobre este certame, o candidato deverd entrar
em contato por meio do telefone (49) 3621-0795 ou pelo e-mail comunica@ameosc.org.br. O
atendimento é realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario institucional, das 07h45min as
11h45min e das 13h00min as 17h00min.

18.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, retificagcdes
e comunicados oficiais referente ao presente certame, os quais serdao divulgados integralmente nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://guarujadosul.atende.net/cidadao.

18.5. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissGes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboracdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢cao haja sido deferida.

18.6. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em questdo, serdo
resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC e pela Prefeitura Municipal de Guaruja do Sul/SC, conforme a
legislacdo vigente.

18.7. A Prefeita de Guaruja do Sul/SC, podera, antes da homologacdo, suspender, anular ou cancelar o
Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos candidatos nenhum direito a
reclamacdes.

18.8. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Processo Seletivo é o da Comarca
de S30 José do Cedro/SC.

18.9. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
ANEXO | — Cronograma;
ANEXO Il — Conteldo Programatico;

ANEXO Il = Atribuigdo dos cargos;
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ANEXO |V — Decreto, que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;
ANEXO V — Resolugdo, que nomeia a Comissdao Organizadora da AMEOSC.

18.10. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Guaruja do Sul/SC, 21 de agosto de 2025.

ELIANE APARECIDA DE SOUZA FANTON
Prefeita Municipal

Vistado na Forma de Lei
Leidi Daiane Amann

OAB/SC 28.452
Assessora Juridica Prefeitura de Guaruja do Sul
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ANEXO | - CRONOGRAMA

OBS.: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se ocorrerem, serdo
publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

Ato / Publicagdo Data Observacgoes

Publicagao do Edital 21/08/2025 Em caso de impugnacdo do edital, esta
devera ser feita por escrito, enderecada a
Prefeita do Municipio de Guaruja do
Sul/SC, protocolada em horédrio de
expediente da Prefeitura, até o dia
04/09/2025.

Prazo para realizagao de inscri¢ao 21/08/2025 a | Pela internet, no site:
19/09/2025 | https://ameosc.org.br

Envio dos documentos para inscritos na | 21/08/2025 a | Pela internet, no site:
condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) | 19/09/2025 | https://ameosc.org.br

Envio dos documentos para a Prova de|21/08/2025 a | Pela internet, no site:
Titulos 19/09/2025 | https://ameosc.org.br

Pedido de isencdo da taxa de inscricao 21/08/2025 a | Pela internet, no site:
04/09/2025 | https://ameosc.org.br

Resultado Preliminar da relacdo de| 09/09/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

isengdo da taxa de inscricao https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao
Prazo para interposicdo de recurso em 10e Pela internet, no site:

face do indeferimento do pedido de 11/09/2025 | https://ameosc.org.br
isencdo de taxa de inscricao

Parecer de recurso interposto em face do| 16/09/2025 | Até as 23h59min, no site:
indeferimento do pedido de isencdao de https://ameosc.org.br
taxa de inscricao

Resultado Definitivo da relacdo de isencdo | 16/09/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

da taxa de inscricdo https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao
Prazo para pagamento da taxa de inscricao 16 a O boleto devera ser acessado junto ao site:

para o candidato que teve pedido de| 22/09/2025 | https://ameosc.org.br
isencdo de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa de | 22/09/2025 | O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo https://ameosc.org.br

Relacdo  Preliminar das inscricdes| 24/09/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 25¢e Pela internet, no site:

face de inscricdo indeferida 26/09/2025 | https://ameosc.org.br

Parecer de recurso interposto em face das| 29/09/2025 | Até as 23h59min, no site:

inscricdes indeferidas https://ameosc.org.br
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Ato / Publicagdo Data Observacgoes

Relagcao Definitiva das inscricdes | 29/09/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Relacdo dos pedidos de condicdo especial | 01/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

para realizacdo da prova objetiva https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Ensalamento 01/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Documento que regulamenta a prova| 02/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

pratica https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da analise de| 03/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da Prova de Titulos 03/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prova Objetiva 05/10/2025 A prova objetiva serd realizada em local a
ser informado na publicacio do
ensalamento, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prova Pratica 05/10/2025 | A prova prética sera realizada em local a ser
informado na publicagdo do documento
que regulamenta a prova pratica, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 06 e Pela internet, no site:

face do Resultado Preliminar da Prova de| 07/10/2025 | https://ameosc.org.br

Titulos

Prazo para interposicdo de recurso em 06 e Pela internet, no site:

face do indeferimento dos pedidos de 07/10/2025 | https://ameosc.org.br

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Gabarito Preliminar e Cadernos de Provas | 06/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da prova pratica 06/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao
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Ato / Publicagdo Data Observacgoes

Prazo para interposicdo de recurso em 07 e Pela internet, no site:

face do resultado preliminar da prova 08/10/2025 | https://ameosc.org.br

pratica

Prazo para interposicdo de recurso em 07 e Pela internet, no site:

face das questbes da prova objetiva e do 08/10/2025 | https://ameosc.org.br

gabarito preliminar

Parecer de recurso interposto em face do| 14/10/2025 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.org.br

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da andlise de| 14/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face do| 14/10/2025 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar da Prova de Titulos https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da Prova de Titulos 14/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face das | 20/10/2025 | Até as 23h59min, no site:

guestdes da prova objetiva e do gabarito https://ameosc.org.br

preliminar

Parecer de recurso interposto em face do| 20/10/2025 | Até as 23h59min, no site:

resultado preliminar da prova pratica https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da prova pratica 20/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Gabarito Definitivo 20/10/2025 |Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Sessdo Publica 21/10/2025 | As 08h30min, na sede da AMEOSC, sito a
Rua Segundo Anibal Balbinot, n° 189, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 21/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 22 e Pela internet, no site:

face do Resultado Preliminar Geral 23/10/2025 | https://ameosc.org.br

Parecer de recurso interposto em face do| 24/10/2025 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 24/10/2025 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://guarujadosul.atende.net/cidadao
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

Para os cargos de Arquiteto(a) e Urbanista, Assistente Social, Enfermeiro(a), Engenheiro(a) Civil,
Especialista em Assuntos Educacionais — Psicopedagogo, Médico(a), Nutricionista, Odontélogo(a),
Professores Habilitados, Professores Nao Habilitados e Psicélogo(a)

LINGUA PORTUGUESA:

1) Analise e Interpretagao de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificagdao de ideias
principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo Tonica e Gréafica:
Regras de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacao diferencial. 3) Andlise
Sintdtica: Termos essenciais da oracdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo:
complementos verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos
acessorios da oracdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oracdes coordenadas e
subordinadas: substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de
concordancia verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e nimero. Casos especiais
de concordancia. 5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos.
Regéncia nominal: relacbes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de
predicado: nominal, verbal e verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso
do acento indicativo de crase. Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Prdclise,
mesdclise e énclise. Regras de colocacdao dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuagdo Grafica: Uso
correto dos sinais de pontuagao: ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacgao
e ponto de interrogacdo. Emprego do travessdo e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade,
cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo,
entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Lei Organica Municipal e suas atualiza¢des (https://www.guarujadosul.sc.leg.br/leis/lei-organica-

municipal-1). 2) Fundamentos e aspectos socioeconOmicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. Atualidades nos assuntos atuais de
diversas dareas, tais como: politica, economia, sociedade, educac¢do, esportes, tecnologia, seguranca
publica, saude, justica, relaces internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fendmenos
ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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ARQUITETO(A) E URBANISTA:
1) Arquitetura e Urbanismo: Fundamentos de projeto arquiteténico; Planejamento e desenvolvimento

urbano e regional; Projetos de habitagdo popular e urbanizacdo de areas precarias; Projetos de
loteamento urbano e parcelamento do solo; Acessibilidade em edificagbes e espagos urbanos;
Arquitetura sustentavel e bioclimatica; Técnicas construtivas e tecnologias da construcao civil; Conforto
ambiental (térmico, acustico e luminico); Projetos paisagisticos e de interiores; Gestdo e manutencdo de
equipamentos urbanos; Patrimonio histdrico, cultural e arquiteténico: preservagao e uso sustentavel. 2)
InstalagBes e Sistemas Prediais: Projetos hidrossanitarios; Instalagcdes elétricas prediais; Sistema de
prevencao e combate a incéndios; Normas técnicas da ABNT aplicaveis as instalagdes. 3) Representacao
Grafica e Desenho Técnico: Leitura e interpretacdo de projetos arquitetdnicos, urbanisticos e de
engenharia; Técnicas de desenho técnico, representacao grafica e modelagem digital (CAD e BIM);
Nocbes de geoprocessamento e cartografia aplicadas ao planejamento urbano. 4) Administracao e
Fiscalizacdo de Obras Publicas: Planejamento, acompanhamento e fiscalizacdo de obras publicas;
Elaboragdo de orgamentos e cronogramas fisico-financeiros; Gestao de contratos e convénios publicos;
Procedimentos de licitagdo (Lei n2 14.133/2021 — Nova Lei de LicitagOes); Direcdo de obra, ART/RRT e
responsabilidade técnica. 5) Legislagdo e Normas Técnicas: Cdodigo de Obras de Guarujd do Sul
(https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/norma/1032?display). Plano Fisico-Territorial de Guaruja do Sul
(https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/ta/60/text?). Cdédigo de Parcelamento do Solo (https://sapl
.guarujadosul.sc.leg.br/ta/48/text?print). Normas da ABNT relacionadas a projetos arquitetdnicos,
urbanisticos e de seguranca contra incéndios. Resolugdo CAU/BR n2 51/2013 (atribui¢es profissionais
do arquiteto urbanista). Estatuto da Cidade (Lei Federal n? 10.257/2001). Politica Nacional de
Mobilidade Urbana (Lei Federal n? 12.587/2012). 6) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva
poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima,
guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

ASSISTENTE SOCIAL:
1) Fundamentos do Servico Social: Histéria e evolucdo do Servico Social no Brasil; Servico Social e a

quest3do social; Etica e valores profissionais: Codigo de Etica Profissional do Assistente Social; Projeto
Etico-Politico do Servico Social; Dimensdes tedrico-metodoldgica, técnico-operativa e ético-politica da
profissdo; Relacdo entre Estado, politicas publicas e Servico Social. 2) Politicas Publicas e Sociais: Politica
de Assisténcia Social: SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social; Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS) — Lei n? 8.742/1993 e alteragdes; Tipificacgdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais; PAIF
(Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia); PAEFI (Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos). Politica de Saude: Sistema Unico de Saude (SUS): principios,
diretrizes, legislacdo; Lei n2 8.080/1990 e Lei n? 8.142/1990; Participacdo do assistente social na equipe
multiprofissional de saude. Politica de Educacao; Politica de Habitacdo; Politicas de Seguranca Alimentar,
Trabalho, Previdéncia e Direitos Humanos. 3) Trabalho Profissional e Interdisciplinaridade:

Interdisciplinaridade nas politicas publicas; Atuacao do assistente social em equipes multiprofissionais;
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intersetorial. 4) Instrumental Técnico-Operativo do Servico Social: Estudo social e parecer social; Laudo
e relatdrio social; Atendimento individual e em grupo; Visita domiciliar; Encaminhamentos e articulacao
com a rede socioassistencial e intersetorial; Utilizagdo de instrumentos de registro e documentagao
técnica. 5) Direitos Humanos e Cidadania: Principios e fundamentos dos direitos humanos; Relagdo entre
direitos sociais e cidadania; Enfrentamento das desigualdades sociais, étnico-raciais e de género;
Combate ao preconceito e a discriminagdo; Politicas de promocdo da equidade e inclusdo. 6) Gestdo e
Controle Social das Politicas Publicas: Planejamento estratégico e elaboracdo de projetos sociais;
Monitoramento e avaliacdo de politicas publicas; Conselhos de politicas publicas: atribuicGes,
composicao e funcionamento (exemplo: Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, Conselho de
Saude, Conselho Tutelar); Participacdo popular e controle social na gestdao publica. 7) Servico Social no
Setor Publico Municipal: Organizagao e funcionamento da administragdao publica municipal; Papel do
assistente social na gestdo publica local; Intervencdo profissional no contexto da saude, assisténcia
social, educacao, habitacdo e outras politicas publicas municipais; Desenvolvimento comunitario e
territorializacdo de politicas publicas; Atuacao do assistente social em programas, projetos e servicos da
rede municipal; Mobilizagdo e articulagdo de recursos comunitdrios. 8) Legislagdo Social e Direitos
Sociais: Constituicdo Federal de 1988 — Titulo Il: Dos Direitos e Garantias Fundamentais, e Titulo VIII: Da
Ordem Social; Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) — Lei n2 8.069/1990; Estatuto do Idoso — Lei
n2 10.741/2003; Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei n2 13.146/2015; Lei Maria da Penha — Lei n?
11.340/2006; Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional — LDB (Lei n2? 9.394/1996); Lei n®
10.216/2001 - Direitos das pessoas com transtornos mentais. 9) Legislacdo e Normas Regulamentadoras
da Profissdo: Lei Federal n? 8.662/1993 — Regulamenta a profissdo de Assistente Social; Cédigo de Etica
Profissional do Assistente Social; Resolu¢Ges do CFESS/CRESS pertinentes a atuag¢do do Assistente Social;
Resolucdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS). 10) Observacao: Nas questdes da prova
objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndao estejam expressamente listados
acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteddo programatico previsto.

ENFERMEIRO(A):

1) Fundamentos da Enfermagem: Principios, fundamentos e legislacdo da Enfermagem; Cédigo de Etica
dos Profissionais de Enfermagem (Resolugcdo COFEN n? 564/2017); Lei n? 7.498/1986 e Decreto n®
94.406/1987: regulamentacdo do exercicio profissional; Processo de enfermagem: etapas e aplicagdo;

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE); Prescricdo e consulta de enfermagem. 2)
Administracido em Enfermagem: Planejamento, organizacdo, direcdo, coordenacdo e avaliacdo dos
servicos de enfermagem; Lideranca, supervisdo e dimensionamento da equipe de enfermagem;
Auditoria, consultoria e parecer técnico em enfermagem; Registros de enfermagem e prontudrio do
paciente; Indicadores de qualidade em enfermagem e seguranca do paciente. 3) Enfermagem em Saude
Publica: Principios e diretrizes do SUS: universalidade, integralidade, equidade, regionalizacao e
participacdo social; Politicas publicas de saude: atencdo basica, vigilancia em saude, saude da familia e
saude da mulher, crianca, idoso, adolescente e populacdo em situacdo de vulnerabilidade; Programa
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Nacional de Imunizagdes (PNI); Enfermagem em doengas transmissiveis e programas de controle de
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endemias; AcOes de prevencdo, promocado, protecdo e recuperacao da salde; Educacdo em saude e
acGes intersetoriais. 4) Enfermagem Médico-Cirurgica e de Urgéncia: Assisténcia de enfermagem ao
paciente adulto e idoso em situac¢des clinicas e cirurgicas; Enfermagem em centro cirdrgico, CME e
recuperacao anestésica; Enfermagem em urgéncia e emergéncia: classificagcao de risco, suporte bdsico
de vida, atendimento pré-hospitalar; Cuidados de enfermagem em situacdes de risco iminente e com
pacientes graves. 5) Enfermagem Obstétrica e Neonatal: Assisténcia a gestante, parturiente, puérpera e
recém-nascido; Pré-natal, parto e puerpério: aspectos fisioldgicos e patoldgicos; Atendimento de
urgéncia obstétrica e parto sem distocia; Cuidados com o recém-nascido de risco; Aleitamento materno
e orientacdo a familia. 6) Enfermagem em Saude Coletiva e Vigilancia: Programas de saude publica:
hipertensdo, diabetes, tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, saude mental; Vigilancia epidemioldgica e
sanitdria; Notificacdo compulséria de doencas; Prevencdo e controle de infeccbes relacionadas a
assisténcia a saude (IRAS); Biosseguranca e uso de EPIs. 7) Farmacologia e Terapéutica: Farmacocinética
e farmacodindmica; Administragdo de medicamentos: vias, cdlculos e cuidados; Prescricdo de
medicamentos conforme protocolos e programas de saude publica; Interacdes medicamentosas e
efeitos adversos. 8) Etica, Bioética e Legislagdo Aplicada: Principios éticos e bioéticos na pratica da
enfermagem; Sigilo profissional, responsabilidade legal e civil do enfermeiro; Constituicdo Federal
(artigos 196 a 200); Lei n? 8.080/1990 e Lei n? 8.142/1990 — organizacdo e financiamento do SUS;
Normas do Ministério da Saude relacionadas ao exercicio da enfermagem. 9) Noc¢des de Saude do
Trabalhador: Higiene, seguranca e prevenc¢ao de acidentes no ambiente de trabalho; Vigilancia em saude
do trabalhador; A¢cGes de enfermagem em saude ocupacional. 10) Observacao: Nas questdes da prova
objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados
acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicées e conteddo programatico previsto.

ENGENHEIRO(A) CIVIL:
1) PROJETOS E EXECUCAO DE OBRAS: Planejamento, dimensionamento e execuc¢do de obras publicas
(edificacOes, obras de infraestrutura urbana); Leitura e interpretacdo de projetos arquitetonicos,

estruturais, elétricos, hidro sanitarios e complementares; Elaboracdo, analise e aprovacdo de projetos
conforme normas técnicas e legislacdo municipal; Locacdo de obras e controle geométrico;
Planejamento e controle de obras: cronogramas, métodos construtivos, medi¢cdes e orcamentos;
Canteiro de obras: seguranca, organizacdo e gestdo. 2) TOPOGRAFIA, BATIMETRIA E
GEORREFERENCIAMENTO: Levantamentos topograficos planimétricos e altimétricos; Nocdes de
batimetria aplicadas a obras civis; Georreferenciamento e geoprocessamento; Interpretacdo de plantas
e mapas cartograficos; Equipamentos topograficos: uso, calibracdo e aplica¢ces. 3) FISCALIZACAO,
AVALIACAO E VISTORIAS TECNICAS: Elaboracdo de laudos, relatérios, vistorias e pareceres técnicos;
Controle e acompanhamento técnico de obras publicas e privadas; Andlise e emissdo de parecer sobre
viabilidade de projetos particulares para liberagdo de alvara de construgao; Embargos de obras
irregulares; Fiscalizacdo de imoveis financiados com recursos publicos; Monitoramento e manutengao

de edificacOes e equipamentos publicos. 4) SISTEMAS CONSTRUTIVOS E TECNOLOGIA DOS MATERIAIS:
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Materiais de construcdo civil: propriedades, desempenho e aplicacdo; Sistemas estruturais em concreto
armado, metalico e alvenaria estrutural; Técnicas de construcdo e patologias em edificacdes; Normas
técnicas da ABNT sobre materiais e sistemas construtivos. 5) INFRAESTRUTURA URBANA: Planejamento
e dimensionamento de: Pavimentacao (asfaltica e intertravada); Drenagem urbana (superficial e
subterranea); Redes de abastecimento de dgua e esgoto sanitdrio; lluminagdo publica e sinalizagao
vidria; Urbanizagdo de espacos publicos: pracas, calcadas, parques. 6) INSTALACOES PREDIAIS: Projetos
e execucdo de: Instalagdes hidraulico-sanitdrias; Instalacdes elétricas prediais de baixa tensdo;
InstalacGes de prevencdo e combate a incéndios (normas do Corpo de Bombeiros); Sistemas de telefonia
e ldégica; Acustica e sistemas de sinalizacdo predial; Eficiéncia energética e sustentabilidade em
instalacdes prediais. 7) GESTAO E MANUTENCAO DE OBRAS E EQUIPAMENTOS PUBLICOS: Programas de
manutencdo preventiva e corretiva; Diagnodstico de falhas e recuperacgao de estruturas; Manutencado de
mobilidrio urbano (bancos, lixeiras, placas, entre outros); Gestao de frota e equipamentos: normas para
uso e conservagdo. 8) ANALISE E APROVACAO DE PROJETOS PARTICULARES: Interpretacdo da legislacio
urbanistica local; Critérios para aprovacao de projetos e emissdao de alvard; Andlise de impacto
urbanistico; Parcelamento do solo: loteamentos, desmembramentos, remembramentos. 9)
ORCAMENTACAO, CUSTOS E LICITACOES: Elaboracdo de orcamentos e composicdes de custos unitarios;
Utilizacdo de sistemas e tabelas oficiais. Leitura e interpretacdo de planilhas orgcamentarias;
Modalidades de licitacdo aplicaveis a obras publicas; Responsabilidades técnicas e legais em contratos
de engenharia. 10) SUSTENTABILIDADE E SEGURANCA DO TRABALHO; Nogdes de engenharia ambiental
urbana; Construcdo sustentdvel, eficiéncia energética e uso racional da agua; NR-18 (Condi¢des e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Constru¢do); NR-35 (Trabalho em Altura) e demais normas de
seguranca aplicaveis a construcdo civil; Gestdo de residuos da construcdo civil. 11) LEGISLACAO
PERTINENTE AO EXERCICIO PROFISSIONAL: Lei n? 5.194/1966 — Regula o exercicio das profissdes de
Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-Agronomo; Resolu¢cdes do CONFEA/CREA, em especial a Resolugdo
n2 1.025/2009 — Atividades e atribuicdes do engenheiro civil; Resolugdo n2 218/1973 — Discrimina
atividades das diferentes modalidades da engenharia; Cédigo de Etica Profissional do Engenheiro
(Resolugdo CONFEA n2 1.002/2002); Lei n2 6.496/1977 — Institui a Anotagdo de Responsabilidade Técnica
(ART); Normas da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) aplicaveis as atividades de projeto,
execucdo e fiscalizacdo de obras; Legislacdo urbanistica municipal: Cédigo de Obras de Guaruja do Sul
(https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/norma/1032?display), Plano Fisico-Territorial de Guaruja do Sul
(https://sapl.guarujadosul.sc.leg.br/ta/60/text?), Cddigo de Parcelamento do Solo (https://sapl
.guarujadosul.sc.leg.br/ta/48/text?print); Lei de Licitacdes e Contratos: Lei n? 14.133/2021 — Nova Lei
de LicitacGes e Contratos Administrativos: Regras sobre contratos de obras e servigcos de engenharia; Lei
n? 10.257/2001 — Estatuto da Cidade.

ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS - PSICOPEDAGOGO:
1) Didatica e Conhecimento. 2) Planejamento Escolar (Elaboracdo de planos de ensino, de projetos). 3)

Contribuicbes da Psicologia para o processo de ensino aprendiz na Educacdo. 4) Avaliacdo Escolar

(concepgdes, funcgbes, instrumentos). 5) Fundamentos e principios da educacdo inclusiva. 6)
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Voltando a Crescer

educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. 11) A construcdo do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. 12) Visao interdisciplinar e transversal
do conhecimento. 13) Desenvolvimento da Psicopedagogia no Brasil: origens, atualidades e
perspectivas. 14) Psicopedagogo: fun¢do, competéncias e habilidades para o trabalho na escola com
alunos, professores e familia num aspecto intra e interdisciplinar. 15) Métodos no processo de ensinar
e aprender baseados nos principios do desenvolvimento humano e da estimulacdo de potencialidades.
16) Desenvolvimento cognitivo: o aluno como sujeito de seu processo de aprendizagem. 17) Aspectos
relacionados ao professor, ao aluno e as praticas pedagdgicas. 6. O cotidiano da sala de aula e o universo
afetivo e sociocultural da crianga. 18) Psicoeducacional: planejamento e execu¢do de compreensao do
processo ensino-aprendizagem e conhecimento das caracteristicas psicossociais da clientela (professor,
aluno, diretor e equipe multiprofissional). 19) Praticas de atendimento psicopedagdgico: aspectos
afetivos, cognitivos e sociais envolvidos no processo de ensino-aprendizagem — constru¢ao do
conhecimento mediado por afetos e significagdes sociais. 20) Motivacdo da aprendizagem:
conhecimento e implementacao de sistemas motivacionais adequados que incluam a participa¢ao direta
do professor/aluno e demais integrantes do sistema educacional. 21) Estratégias de aprendizagem:
conhecimento sobre o conceito e o desenvolvimento de estratégias de aprendizagem com
alunos/professores/familia, de modo a favorecer o processo de aprendizagem. 22) Etiologia dos
problemas de aprendizagem: disturbios relacionados a escrita, leitura, fala, desenvolvimento da
psicomotricidade e comormidades relacionadas a limitagdes de desenvolvimento da aprendizagem. 23)
Orientacdo psicopedagdgica: observacdo e exploracdo de aptidoes e outros meios, que contribuam para
uma melhor integracao do individuo como ser biopsicossocial. 24) Avaliacdo educacional: analise dos
planos e praticas educacionais, com a sugestdo de implementacdo de metodologias de ensino que
favorecam a aprendizagem e o desenvolvimento. 26) Formas de trabalho psicopedagdgicos para
solucionar problemas psicoeducacionais: conhecimento sobre processos de aprendizagem, da natureza
e causa das diferencas individuais, para ajudar na elaboracdo de procedimentos educacionais
diferenciados capazes de atender as necessidades individuais. 27) Necessidades especiais na
aprendizagem: conhecimento da classificacdo, caracteristicas e orientacdo de ensino; alternativas de
intervencdo diagndstica. 28) Dificuldades de aprendizagem na leitura e na escrita, aspectos neurolégicos
dos problemas de aprendizagem. 29) Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacao,
planejamento e implementacdo de a¢bes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como
foco o processo ensino-aprendizagem. 30) Curriculo em acdo: planejamento, selecdo e organizacao dos
conteudos. 31) Organizacdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. 32)
Gestdo participativa na escola. 33) Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. 34)
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). 35) Parametros Curriculares Nacionais. 36) Legislacdo: 36.1)
Lei n2 10.098/94 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocdo da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias. 36.2) Lei n2

10.436/02 - DispOe sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias. 36.3) Lei n?
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9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educag¢do Nacional. 36.4) Lei n? 8.069/90 — Estatuto da Crianca e
do Adolescente. 36.5) Lei n? 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras
providéncias. 37) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais

CNPJ 83.027.045/0001-87
PREFEI T,U RA DE Rua Ceara, 619 - Centro - CEP 89940-000

G_U AEUJ A D 0 S U L adm@gquarujadosul.sc.gov.br

(49) 3642-0122 - (49) 99182-2647

Voltando a Crescer

que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas
atribuicdes e conteldo programatico previsto.

MEDICO(A):

1) Clinica Médica Geral - Semiologia médica: anamnese e exame fisico geral. Abordagem diagndstica,
terapéutica e acompanhamento das principais doencas infecciosas, respiratorias, cardiovasculares,
gastrointestinais, enddcrinas, neuroldgicas, dermatoldgicas, osteomusculares e geniturindrias. Doencas
cronicas nao transmissiveis (DCNT): diabetes mellitus, hipertensdo arterial sistémica, dislipidemias,
obesidade. Atencdo a saude do idoso, da mulher, da crianga e do trabalhador. Manejo de sindromes
clinicas mais comuns em atencdo primaria. Prescricdo racional de medicamentos e interacbes
medicamentosas. 2) Saude Publica e Medicina Preventiva: Principios e diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS). Promocdo da saude e prevengao de doengas. Programas de saude publica: saude da familia,
saude da crianga, da mulher, do homem, do idoso, do adolescente e do trabalhador. Vigilancia em saude:
epidemioldgica, ambiental, sanitdria e saude do trabalhador. Indicadores de salde e seus usos no
planejamento. Planejamento, execucdo e avaliacao de acoes e programas de saude publica. Notificacao
compulséria de doencas. Medicina preventiva e social: imuniza¢des, campanhas de vacinagao, controle
de endemias e epidemias. Saneamento basico e sua interface com a saude coletiva. 3) Urgéncia e
Emergéncia: Atendimento inicial ao paciente critico. Suporte bdsico e avangado de vida (BLS e ACLS).
Abordagem de emergéncias clinicas mais frequentes: parada cardiorrespiratéria, AVC, infarto agudo do
miocardio, convulsdes, crises hipertensivas, intoxicacdes agudas, traumas, choque e insuficiéncias
respiratorias. 4) Saude Mental e Abordagem Psicossocial: No¢cGes bdsicas de saude mental na atencao
primaria. Reconhecimento e manejo inicial de transtornos mentais comuns. Encaminhamentos e fluxos
em saude mental. 5) Educacdo em Saude: Principios da educacao em saude. A¢des educativas em saude
no contexto coletivo e individual. Estratégias de comunicagdo em salide com a populagdo. 6) Etica e
Bioética na Pratica Médica: Sigilo profissional. Relagcdo médico-paciente. Responsabilidade profissional.
Humanizacdo do atendimento. Cédigo de Etica Médica. 7) Administracio em Saude: Organizacdo e
funcionamento das unidades de saude. Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas. Regulacdo, controle
e avaliacdo em saude. Preenchimento de documentos médicos (atestado, prontuario, laudo, parecer,
declaracdo de 6bito). 8) Legislacdo: Constituicdao Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo Il (Da Saude). Lei
n2 8.080/1990 — Lei Orgéanica da Saude. Lei n28.142/1990 — Participacdo da comunidade e financiamento
do SUS. Lei n2 6.259/1975 — Organizac¢do das acdes de vigilancia epidemioldgica, vacinacdo e notificacdo
compulséria. Portaria GM/MS n? 2.436/2017 — Politica Nacional da Atengdo Basica (PNAB). Codigo de
Etica Médica. Resolugdes e portarias do Ministério da Satde relacionadas a atengdo primaria, vigilancia
em saulde, imunizacdo e protocolos clinicos. Normas da ANVISA relacionadas a atua¢dao médica em
ambientes clinicos e hospitalares. 9) Observagao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o
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NUTRICIONISTA:
1) Fundamentos da Nutri¢do: Conceitos de alimentagdo e nutrigdo. Macronutrientes e micronutrientes:

func¢des, fontes alimentares, recomendagGes nutricionais. Digestdo, absor¢do e metabolismo dos
nutrientes. Avaliagdo do estado nutricional: antropometria, inquéritos dietéticos, sinais clinicos. 2)
Nutricdo em Saude Publica: Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN). Estratégia de Saude da
Familia (ESF) e a atuagdo do nutricionista na Atengdo Primaria. A¢des do nutricionista no SUS. Programa
Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE). Vigilancia alimentar e nutricional. Seguranga alimentar e
nutricional. Educagao alimentar e nutricional. Planejamento e gestao de servigos de alimentacao coletiva
no setor publico. 3) Dietoterapia: Dietas normais e terapéuticas: principios e aplicacdao. Elaboracdo de
carddpios e dietas especificas por ciclo de vida (criangas, adolescentes, adultos, gestantes, idosos).
Dietas para doencas cronicas ndo transmissiveis (diabetes, hipertensdo, obesidade, dislipidemias, entre
outras). Dietas hospitalares: consisténcias, rotinas e adequacoes. 4) Técnica Dietética: Preparo, coccao
e conservacdo dos alimentos. ModificagBes fisicas, quimicas e nutricionais dos alimentos durante o
preparo. Fichas técnicas de preparo. Planejamento de carddpios: composi¢ao, harmonizagao, aspectos
nutricionais e culturais. Calculo de valor calérico e nutricional de cardapios. Andlise de aceitacdo
alimentar. 5) Unidade de Alimentacdo e Nutricao (UAN): Planejamento fisico e funcional da UAN. Boas
praticas de manipulacdo e higiene dos alimentos. Controle higiénico-sanitario na producao de refeicdes.
Controle de qualidade: recebimento, armazenamento e distribuicdo dos alimentos. Requisicdao e
controle de estoque. Planejamento de compras e elaboragao de pedidos. Equipamentos e utensilios:
tipos, uso e manutenc3o. 6) Etica e Bioética na Atuagdo Profissional: Sigilo profissional. Responsabilidade
técnica. Relacionamento com a equipe multiprofissional. Bioética na pratica clinica e coletiva. 7)
Legislacdo: Lei n2 8.080/1990 — Lei Organica da Saude (SUS). Lei n2 8.142/1990 — Participa¢do da
comunidade e financiamento do SUS. Cédigo de Etica e Conduta do Nutricionista. Lei Federal n?
11.947/2009. Resolugbes da ANVISA: RDC n2 275/2002 (Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo),
RDC n? 216/2004 (Boas Préticas de Manipulagdo de Alimentos), entre outras aplicaveis. Normas e
diretrizes do Ministério da Saude e do FNDE relativas a alimentacdo e nutricdo em servicos publicos. 8)
Observacdo: Nas questOes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que
ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e contelddo
programatico previsto.

ODONTOLOGO(A):
1) Odontologia em Sautde Publica: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS). Organiza¢do

dos servicos publicos de saude bucal. Politica Nacional de Saude Bucal (Brasil Sorridente). Programa
Saude da Familia (PSF) e Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF). Vigilancia em saude bucal.
Indicadores de saude bucal. Planejamento, avaliagdo e monitoramento das a¢des odontoldgicas. 2)
Promogdo e Prevengdo em Saude Bucal: Prevengdao das doengas bucais: cdrie dentdria, doenga
periodontal, cancer bucal. Fluorterapia: topica, sistémica e comunitaria. Prevengdao da ma oclusao.
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Educacdo em saude bucal: métodos, materiais e estratégias de abordagem comunitdria. Saude bucal na
gestante, no bebé, na criancga, no adolescente, no adulto e no idoso. Programa de Saude Bucal Escolar e
Sistema Incremental de Atendimento Odontoldgico. 3) Clinica Odontoldgica Geral: Diagndstico bucal:
anamnese, exame clinico, exames complementares. Plano de tratamento odontoldgico. Dentistica
restauradora: materiais restauradores, indicagGes e técnicas. Periodontia: diagndstico e tratamento das
doencas periodontais. Endodontia: tratamento de canais em dentes permanentes. Cirurgia oral menor:
extracdes simples e exodontias complexas. Odontopediatria: atendimento ao publico infantil, manejo
do comportamento, técnicas preventivas e restauradoras. Urgéncias odontoldgicas: abscessos, traumas
dentarios, hemorragias. Controle de dor orofacial. 4) Biosseguranga e Controle de Infecgdo: Normas de
biosseguranca em consultérios odontolégicos. Controle e prevencdo de infecgGes cruzadas.
Equipamentos de protecao individual (EPI). Processamento de artigos e superficies odontoldgicas.
Gerenciamento de residuos odontolégicos. 5) Etica e Legislacdo Odontoldgica: Cédigo de Etica
Odontolégica. Responsabilidade civil e penal do odontélogo. Prontuario odontoldgico: preenchimento,
sigilo e guarda. Consentimento informado. 6) Administracdo em Saude Publica: Atribuicdes do
odontdlogo em equipes multiprofissionais. Trabalho interdisciplinar em saude publica. Planejamento e
coordenacgdo de agbes odontoldgicas em unidades de saude. Requisicdao de insumos, controle de
estoque e materiais odontoldgicos. Elaboracdo de relatdrios e registros estatisticos das atividades. 7)
Legislagcdo: Constituicdo Federal de 1988 — Titulo VIII, Capitulo Il (Da Saude). Lei n? 8.080/1990 — Lei
Organica da Saude. Lei n2 8.142/1990 — Participacdo da comunidade e financiamento do SUS. Lei n2
5.081/1966 — Regula o exercicio da Odontologia no Brasil. Portaria GM/MS n2 2.436/2017 - Politica
Nacional de Atencdo Bdsica. 8) Observacdao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o
cargo, suas atribuicdes e contelddo programatico previsto.

PROFESSOR(A) DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE):
1) Fundamentos do Atendimento Educacional Especializado: conceitos, objetivos e principios do AEE;

legislacdo e politicas publicas para a educac¢do inclusiva; distingdo entre Educag¢ao Especial e
Atendimento Educacional Especializado. 2) Educagdo Inclusiva: fundamentos, desafios e praticas
inclusivas; a importancia da escola como espaco de diversidade; estratégias para promover a inclusdo
efetiva dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo. 3) Tipos de Deficiéncias e Necessidades Educativas Especiais: caracteristicas
e especificidades das deficiéncias auditiva, visual, intelectual, fisica, multipla, transtornos do espectro
autista e altas habilidades; adaptacdes pedagdgicas e recursos especificos para cada perfil. 4) Avaliacao
Diagndstica e Psicopedagdgica: instrumentos, técnicas e procedimentos para identificar necessidades
educacionais especificas; elaboracdo de relatorios e planos de atendimento individualizado. 5)
Adaptacdo Curricular e Recursos Didaticos: elaborac¢do e implementacao de adaptacdes curriculares; uso
de tecnologias assistivas e recursos pedagogicos acessiveis; materiais didaticos diferenciados para o
atendimento especializado. 6) Estratégias Metodoldgicas para o AEE: métodos e técnicas de ensino-
aprendizagem para alunos com diferentes necessidades; ensino multisensorial, atividades Iudicas e

Pagina 45 de 79

& guarujadosul.atende.net () @prefguarujadosul @guarujadosul


mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br
mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br

s
~ 0
A

¥

A 4,

N By
o

Uf
<

abordagens personalizadas. 7) Comunicac¢do e Linguagem: abordagem da linguagem oral, gestual e
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escrita; uso da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) no contexto educacional; comunicacdo alternativa e
aumentativa. 8) Trabalho Interdisciplinar e Colaboracdo: integracdo entre o AEE, professores regentes,
familiares e profissionais da saude e assisténcia social; construcdo coletiva do projeto pedagdgico e
acOes de apoio. 9) Legislagdo e Normativas Aplicadas: Lei n2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia); Decreto n2 7.611/2011 (Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo
Inclusiva); Lei n2 10.436/2002 (Libras); Lei n? 9.394/1996 (LDB); outras legislacdes correlatas. 10)
Planejamento, Organizagao e Avaliagdo do Atendimento: elaboragdao do Plano de Atendimento
Educacional Especializado; organizacao do espaco fisico e materiais; avaliagdo continua do progresso e
replanejamento. 11) Promog¢do da Autonomia e Inclusdo Social: desenvolvimento de habilidades para a
vida diaria, socializagdo e participagdo comunitdria; sensibilizacdo e formacdo de professores e
comunidade escolar. 12) Literatura e Referéncias Tedricas: contribuicbes de Vygotsky, Paulo Freire,
Emilia Ferreiro, Cagliari, Piaget e outros autores para a educacdo inclusiva e especial. 13) Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e Diretrizes para o AEE: alinhamento do atendimento especializado as
competéncias e habilidades previstas na BNCC; implementacao das orientagdes curriculares para alunos
com necessidades educacionais especificas. 14) Observag¢ao: Nas questdes da prova objetiva poderado
ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem
relacdo com o cargo, suas atribuicoes e conteudo programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA — LICENCIATURA:
1) Educacdo em ambito global: os desafios e avancos da educacdo no cendrio internacional, politicas

publicas, inclusdo, acesso e qualidade da educacdo fisica no contexto mundial. 2) Atualidades: temas
contemporaneos que impactam a educacdo e a pratica da educacao fisica, como inclusdo, diversidade,
saude, tecnologias e mudancas nos habitos corporais. 3) Relacionamento: Professor x Aluno -
importancia do vinculo afetivo, respeito mutuo, escuta ativa e construcdao de um ambiente de
aprendizagem sauddvel e motivador. 4) Principios, Finalidades e Objetivos da Educacdo Fisica:
desenvolvimento integral, socializacdo, formacdo de valores, promocdo da saude, cultura corporal e
pratica critica do movimento. 5) Fundamentos, Regras, Equipamentos e Instalagdes Utilizadas nos
Esportes: Atletismo, Basquetebol, Handebol, Futebol e Voleibol — aspectos técnicos, taticos, histdricos e
organizacionais. 6) Conceitos: Anatomia (estrutura corporal humana), Biometria (medidas corporais
aplicadas ao desempenho fisico) e Biomecanica (andlise dos movimentos e suas implicagées fisicas). 7)
Fisiologia do Esforco e Socorros de Urgéncia: funcionamento dos sistemas do corpo durante o exercicio
fisico, adaptacGes ao esforco e procedimentos basicos de primeiros socorros. 8) Efeitos Fisioldgicos dos
Exercicios, Recreacdo, Ginastica e Danca: beneficios para o sistema cardiovascular, respiratério,
musculo-esquelético e neurolégico, além dos aspectos culturais e sociais dessas praticas. 9) Jogos e
Técnicas de Jogos Infantis Organizados: uso de atividades lidicas no desenvolvimento motor, afetivo e
social das criancas; planejamento de jogos cooperativos e competitivos. 10) Desenvolvimento Infantil:
fases do desenvolvimento motor, cognitivo, emocional e social e sua relacdo com as praticas corporais.
11) Praticas Desportivas, Modalidades e Regramentos: esportes individuais e coletivos, modalidades

Pagina 46 de 79

& guarujadosul.atende.net () @prefguarujadosul @guarujadosul


mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br
mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br

s
N
W)

A
N 23 By

olimpicas e paralimpicas, regras oficiais e adaptacdes escolares. 12) Habilidades para trabalhar as
Diferencas Individuais: respeito a diversidade, adaptacdo de atividades, inclusdo de alunos com
deficiéncia ou com diferentes niveis de habilidade. 13) Interdisciplinaridade: integracdo da Educacdo
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Fisica com outras areas do conhecimento, promovendo uma aprendizagem significativa e
contextualizada. 14) Estratégias para Elaborar um Planejamento: diagndstico da turma, definicdo de
objetivos, escolha de conteldos, metodologias ativas, avaliagdo e flexibilizagdo pedagdgica. 15)
Afetividade/Valores em Sala de Aula: empatia, cooperagdo, solidariedade, ética, autonomia e respeito
como elementos do processo educativo. 16) A importancia da Educacdo Fisica Escolar para o
Desenvolvimento Motor: papel essencial no desenvolvimento da coordenagdao motora, lateralidade,
equilibrio, agilidade e consciéncia corporal. 17) A importancia das Valéncias Fisicas e seu
Desenvolvimento: resisténcia, forca, velocidade, flexibilidade e coordenagdo como base para o
desempenho fisico e a saude. 18) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias e habilidades
da area de Educacdo Fisica para a Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio; cultura
corporal e protagonismo estudantil. 19) Legislagdo: Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educac¢do Nacional (organizacdo da educagdo brasileira); Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente (direito a educacdo, prote¢do e bem-estar); Lei n2 13.005/14 — Plano Nacional de Educagéo
(metas e estratégias para a educacado nacional, incluindo a valorizacdo da educacao fisica escolar). 20)
Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que
ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicées e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA — BACHARELADO:
1) Relacionamento: Professor x Aluno — construcdo de vinculos de respeito, motivacdo e comunicacdo

efetiva para potencializar o ensino e a aprendizagem. 2) Principios, Finalidades e Objetivos da Educacao
Fisica —desenvolvimento integral do individuo, promocgao da salde, socializagdao, formacgao ética e critica
por meio do movimento. 3) Fundamentos, Regras, Equipamentos e Instalagdes Utilizadas nos Esportes:
Atletismo, Basquetebol, Handebol, Futebol e Voleibol — aspectos técnicos, taticos, organizacionais e
infraestrutura. 4) Os esportes coletivos e individuais — caracteristicas, beneficios, exigéncias fisicas e
psicoldgicas. 5) A importancia da iniciacdo esportiva e os cuidados com a especializacdo precoce —
promocdo do desenvolvimento motor, prevencdo de lesdes e estimulo ao prazer pela prética. 6) A
iniciacdo esportiva e o desenvolvimento motor, agilidade, flexibilidade e lateralidade — fases do
desenvolvimento motor e sua relacdo com habilidades especificas. 7) O papel do professor na iniciacao
esportiva — orientador, motivador, promotor do desenvolvimento fisico e social do aluno. 8) As fases da
divisdo da iniciacdo esportiva — etapas e progressdo do treinamento e aprendizado esportivo. 9)
Desenvolvimento da criatividade tatica nos esportes — estimulo a tomada de decisdo, improvisacdo e
solucdo de problemas em contextos esportivos. 10) Desenvolvimento das no¢Ges taticas e técnicas no
esporte — ensino progressivo de habilidades especificas, estratégias e regras. 11) Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) — competéncias, habilidades e orientacdes para a Educacdo Fisica no Ensino

Fundamental e Médio. 12) Legislacdo: Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;
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Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei n? 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional de
Educagdo — PNE e da outras providéncias — direitos, deveres e diretrizes para atuagao profissional. 13)
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Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que
nao estejam expressamente listados acima, guardem relagdao com o cargo, suas atribui¢cdes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR(A) DE EDUCACAO INFANTIL:
1) Estrutura da Educacdo Infantil, fundamentacdo legal e importancia no desenvolvimento integral da

crianga. 2) Curriculo da Pré-Escola: objetivos, conteudos essenciais e organizacao do trabalho
pedagdgico. 3) Alfabetizacdo na Pré-Escola: concepgdes contemporaneas, ludicidade, letramento e
consciéncia fonoldgica. 4) Avaliagdo na Pré-Escola: aspectos qualitativos, continuos e formativos. 5)
Recreagao: papel no desenvolvimento motor, cognitivo, social e emocional da crianga. 6) Pratica e
atividades pedagodgicas na Educacao Infantil: organizacdo de rotinas, sequéncias e projetos. 7) Métodos
e técnicas na Educacdo Infantil: abordagens construtivistas, interacionistas, montessoriana, entre
outras. 8) Tendéncias pedagodgicas: tradicionais, progressistas, criticas e pds-criticas aplicadas a primeira
infancia. 9) Psicomotricidade: conceito, componentes (tonus, equilibrio, lateralidade, estruturacao
espacial e temporal) e sua importancia no desenvolvimento infantil. 10) Papel do professor na
alfabetizacdo: mediacdo, observacao, escuta sensivel e intervencdo intencional. 11) Educacdo Infantil no
mundo atual: desafios contemporaneos como tecnologia, inclusdo, diversidade e direitos da infancia.
12) Atualidades: politicas publicas, indicadores sociais da infancia, debates sobre género e equidade na
escola. 13) Projeto Politico Pedagogico (PPP): concepgao, construcdo coletiva, principios e articulacdo
com a pratica educativa. 14) Literatura educacional: contribuicdes de Emilia Ferreiro (psicogénese da
escrita), Paulo Freire (pedagogia critica e emancipadora), Cagliari (letramento e linguagem), Piaget
(desenvolvimento cognitivo), Vygotsky (mediacdo e zona de desenvolvimento proximal). 15) Base
Nacional Comum Curricular (BNCC): direitos de aprendizagem, campos de experiéncia e objetivos de
desenvolvimento na Educacdo Infantil. 16) Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (LDB): fundamentos legais da Educacgdo Infantil. 17) Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA): direitos, protecdo e garantias da crianga. 18) Lei n? 13.005/14 — Plano Nacional de
Educacdo (PNE): metas e estratégias para a educagdo basica, com foco na universalizacdo da Educacdo
Infantil. 19) Observacgdo: nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que,
ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e
conteudo programatico previsto.

PROFESSOR(A) DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS:
1) Alfabetizacdo: concepcgbes, processos e praticas no desenvolvimento da leitura e escrita. 2)

Metodologia de Ensino: estratégias pedagdgicas aplicadas ao ensino de Ciéncias, Matematica, Portugués
e outras dreas. 3) Relacionamento: Professor x Aluno — importancia do vinculo, respeito mutuo e
ambiente favoravel a aprendizagem. 4) Funcdo e Papel da Escola: formacdo integral, cidadania,

socializacdo e democratizacdo do conhecimento. 5) Problemas de Aprendizagem: fatores fisicos,
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psiquicos e sociais que interferem no rendimento escolar. 6) Recreacdo: atividades recreativas como
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ferramenta para o desenvolvimento motor, emocional e social. 7) Aprendizagem: Leitura / Escrita —
desenvolvimento da compreensdo, fluéncia e producdo textual. 8) Diddtica: métodos, técnicas de
ensino, uso do livro didatico e sele¢do de recursos e materiais pedagogicos. 9) Processo Ensino-
Aprendizagem: estratégias de avaliagdao continua e recuperagdo paralela. 10) Planejamento de Aula:
definicdo de habilidades, objetivos, conteudos, métodos e formas de avaliacdo. 11) Métodos e Processos
no Ensino da Leitura: métodos fonico, silabico, global, psicogénese da escrita e praticas interativas. 12)
Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura: técnicas, metodologias e estimulos
adequados por faixa etaria. 13) Instrumentos / Atividades Pedagdgicas: jogos, projetos, sequéncias
didaticas e recursos ludicos. 14) Tendéncias Pedagdgicas: tradicionais, tecnicistas, progressistas,
libertadoras e interacionistas. 15) Educagdo em ambito global: politicas educacionais comparadas,
desafios contempordneos e metas globais de educacdo. 16) Psicomotricidade: papel no
desenvolvimento corporal, afetivo, cognitivo e social da crianca. 17) Atualidades: inclusao, diversidade,
tecnologias educacionais, meio ambiente, equidade de género e politicas publicas. 18) Projeto Politico
Pedagdgico (PPP): documento institucional que orienta a pratica pedagdgica e a gestdo escolar com base
nos principios da escola. 19) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias gerais, habilidades
e objetivos de aprendizagem para cada etapa da educacdo basica. 20) Literatura: Emilia Ferreiro
(psicogénese da escrita), Paulo Freire (educacao critica e dialdgica), Cagliari (linguagem e alfabetizacdo),
Piaget (estdgios do desenvolvimento cognitivo), Vygotsky (mediacdo, interacdo e zona de
desenvolvimento proximal). 21) Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDB):
principios e normas da educagéao brasileira. 22) Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA): direitos, garantias e protecdo integral a crianga e ao adolescente. 23) Lei n? 13.005/14 — Aprova
o Plano Nacional de Educagdo (PNE): metas e estratégias para o avanco da educacdo no Brasil. 24)
Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que
ndo estejam expressamente listados acima, guardem relagdao com o cargo, suas atribui¢des e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR(A) DE HISTORIA:
1) Fundamentos tedricos do Pensamento Histérico: compreensao critica da Histéria como construcdo

social e cientifica. 2) Didatica e pratica dos procedimentos de producdo do conhecimento histdrico:
andlise de fontes, interpretacdo, temporalidade e ensino investigativo. 3) Linguagem e ensino de
Histéria: uso de diferentes formas de expressdo (textos, imagens, mapas, documentos) no ensino-
aprendizagem. 4) Transversalidade, novas formas de abordagem e renovacdo do ensino de Histdria:
ensino critico, interdisciplinar e conectado as realidades dos estudantes. 5) O oficio do historiador e a
construcdo da Histéria: metodologia, ética e selecdo de fontes na pratica historiografica. 6) Natureza,
Cultura e Histdria: interagdes entre o meio natural, manifesta¢des culturais e os processos histdricos. 7)
Passagens da Antiguidade para o Feudalismo: transformacdes econdmicas, sociais e politicas no fim do
Império Romano e inicio da Idade Média. 8) Mundo Medieval: feudalismo, cultura cristd, relagGes de

poder, cotidiano camponés e urbano. 9) Expansdao Europeia do século XV: grandes navegacOes,
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colonizacdo, choque cultural e transformac¢des econdmicas. 10) Formac¢do do Mundo Contemporaneo:

Voltando a Crescer

RevolugGes Burguesas, Industrializacdo, Imperialismo, Guerras Mundiais e transformacdes sociais. 11)
Brasil — Sistema Colonial: organizagdo politica, econdmica e social do Brasil sob dominio portugués. 12)
Brasil — Império: independéncia, construg¢ao do Estado, economia cafeeira e abolicdo da escraviddo. 13)
Brasil — Republica: periodos republicanos, constituicdes, regimes politicos, movimentos sociais e
desafios contemporaneos. 14) Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana: promocdo da igualdade racial e
valorizagdo da diversidade cultural no curriculo escolar. 15) Parametros Curriculares Nacionais de
Histdria: orientagdes para o ensino da disciplina com foco na cidadania, pluralidade e analise critica. 16)
Aspectos da Histéria da Africa e dos povos afro-americanos e amerindios: culturas, resisténcias,
contribuicdes e visdes descolonizadoras. 17) Histéria da América: colonizacdo, independéncias,
formacdes nacionais, conflitos e dinamicas sociais nos paises americanos. 18) Literatura: Emilia Ferreiro
(alfabetizacdo e psicogénese da escrita), Paulo Freire (pedagogia critica e consciéncia histérica), Cagliari
(ensino da lingua e linguagem), Piaget (desenvolvimento cognitivo), Vygotsky (mediacao cultural e
aprendizagem histérica). 19) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias e habilidades
previstas para o ensino de Histéria na educagdo basica. 20) Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB): organizacao curricular, principios da educacao nacional e ensino de Histdria.
21) Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA): direitos da crianca e do adolescente,
inclusive a educacdo e ao ensino da diversidade histdrica. 22) Lei n2 13.005/14 — Aprova o Plano Nacional
de Educacdo (PNE): metas e estratégias voltadas a melhoria do ensino de Histéria e valorizagdo da
diversidade cultural. 23) Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos
legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas
atribuicdes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR(A) DE GEOGRAFIA:
1) Geografia: a histéria do pensamento geografico — das escolas classicas as abordagens criticas

contemporaneas. 2) Conceitos, temas e teorias da Geografia — espaco geografico, paisagem, territério,
lugar e regido. 3) Espaco da natureza: as inter-relacdes entre os diferentes componentes do quadro
natural. 4) Principais formas e estruturas do relevo terrestre: génese, evolucao e classificacdo do relevo.
5) Grandes conjuntos climatobotanicos: interagdes entre clima e vegetacdo nos biomas mundiais. 6)
Aguas oceanicas e continentais: importancia econémica, usos e problemas ambientais. 7) Quadro
natural: recursos naturais e seu aproveitamento econdémico; sensibilidade do meio ambiente a ac¢ao
antropica. 8) Estratégias para uso e conservacdao ambiental: desenvolvimento sustentdvel, politicas
ambientais e educacdo ambiental. 9) A questdo da energia no mundo: fontes renovaveis e ndo
renovaveis, impactos ambientais e geopolitica da energia. 10) As mudancas ambientais globais:
aquecimento global, desmatamento, perda da biodiversidade e aces internacionais. 11) A organizacado
do espaco mundial: producdo, circulacdo e divisdo do espaco no contexto global. 12) Da Guerra Fria a
nova ordem mundial: bipolaridade, multipolaridade e reconfiguragdes geopoliticas. 13) Transformacgdes

politicas do mundo contemporaneo: conflitos, democratizacBes, regionalismos e instabilidade
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geopolitica. 14) Aliancas e disputas entre grandes poténcias: OTAN, ONU, G7, G20 e outros blocos de
poder. 15) Independéncia e desigualdade nas relagdes internacionais: paises centrais e periféricos,
neocolonialismo e dependéncia econémica. 16) Conflitos étnicos atuais e a questdo das nacionalidades:
guerras civis, separatismos e identidades culturais. 17) Blocos econémicos: Mercosul, Unido Europeia,
NAFTA/USMCA, BRICS, ASEAN e seus impactos regionais e globais. 18) A geopolitica da globalizacdo:
fluxos econémicos, tecnoldgicos, informacionais e culturais. 19) Cidades e urbanizacdo nos mundos
desenvolvido e subdesenvolvido: metrépoles, cidades globais, redes urbanas e desigualdades. 20) A
populacdo mundial: distribuicdo, crescimento populacional e questdes socioecondmicas. 21) Teorias
demograficas e desenvolvimento: Malthusianismo, Neomalthusianismo e Transicdo Demografica. 22)
Distribuicdo social e espacial da riqueza e as condi¢des de vida: desigualdade e exclusao territorial. 23)
Conflitos étnico-nacionalistas, movimentos separatistas e terrorismo: causas e impactos regionais e
globais. 24) Movimentos populacionais e globalizacdo: migracdes internas, internacionais e refugiados.
25) As atividades econOmicas: agricultura, pecudria, extrativismo, industria e servicos na organizacao do
espaco. 26) Processo industrial e organizacdao do espaco: modelos industriais e distribuicao geografica.
27) Localizagdo das industrias: fatores locacionais e redes produtivas globais. 28) Industrializagcdo nos
paises desenvolvidos e subdesenvolvidos: modelos e impactos socioespaciais. 29) Atividades
agropecudrias e extrativas nos paises centrais e periféricos: tecnologia, produtividade e impactos
ambientais. 30) O espaco brasileiro: processo de ocupacao e valorizagao territorial; dinamicas histdricas
e sociais. 31) Apropriacao e producdo do espa¢o no Brasil: atividades econOmicas, infraestrutura e
politicas publicas. 32) O Brasil na economia mundial: insercdo nos fluxos globais, exportacdes e
dependéncia econdmica. 33) As formas do espaco brasileiro: urbano, rural, industrial, agrario, natural e
suas interagdes. 34) As regionalizacdes do Brasil e grandes unidades regionais: critérios naturais,
econdmicos e culturais. 35) Estruturacdo do Espaco Geografico Brasileiro: capital privado, politicas
publicas e desenvolvimento territorial. 36) Dinamica socioespacial: metropolizacdo, urbanizacdo e
desigualdades regionais. 37) Cidades e urbanizagdao no Brasil: redes urbanas, metrépoles, periferias e
meio ambiente urbano. 38) Processo de industrializacdo e redefinicdo da atividade industrial no Brasil:
concentracdo e descentralizacdo. 39) Atividades agropecudrias e extrativas: modelos de producdo,
concentracdo fundiaria e conflitos. 40) A questdo da terra e do trabalho no campo: reforma agraria,
agricultura familiar e agronegédcio. 41) Infraestrutura e desenvolvimento das telecomunicagdes e
transportes no Brasil: integracdo territorial e desigualdades. 42) Populacdo brasileira: formacdo étnica,
crescimento populacional e politicas demograficas. 43) Estrutura etdria e movimentos populacionais no
Brasil: migracdes internas, urbanizacdo e desafios sociais. 44) Populacdo e atividades econdmicas:
ocupacbes, emprego, informalidade e desigualdade social. 45) Sociedade e natureza no espaco
brasileiro: impactos ambientais e relagdes socioecondmicas. 46) Grandes dominios morfoclimaticos do
Brasil: caracteristicas naturais e uso econémico. 47) Recursos naturais: distribuicdo, aproveitamento e
impactos da exploracdo. 48) Resultados das intervengdes humanas na natureza: degradacao, poluicdo e
conservacdo. 49) Fontes alternativas e energia no Brasil: energia solar, edlica, biomassa, hidrelétrica e
matriz energética. 50) Dindmica dos elementos da natureza: fendmenos atmosféricos, ciclo hidroldgico

e estrutura geoldgica. 51) Parametros Curriculares de Geografia para o ensino fundamental e médio:
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competéncias, contetdos e metodologias. 52) Ensino da Geografia e a diversidade cultural: valorizacdo

Voltando a Crescer

das identidades regionais, étnicas e territoriais. 53) Questdes éticas, ambientais e cidadads no ensino de
Geografia: cidadania ambiental, sustentabilidade e responsabilidade social. 54) Cartografia e sua
importancia para o ensino da Geografia: leitura e interpretacdo de mapas, graficos e imagens
geograficas. 55) Cartografia basica: coordenadas geograficas, escalas, projecdes e representagdes
espaciais. 56) Literatura: Emilia Ferreiro (alfabetizacdo), Paulo Freire (educacdo critica), Cagliari
(linguagem), Piaget (desenvolvimento cognitivo), Vygotsky (mediacdo e aprendizagem significativa). 57)
Base Nacional Comum Curricular (BNCC): competéncias gerais e especificas para Geografia na educacdo
basica. 58) Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB): organizacdo da
educacdo e principios para o ensino da Geografia. 59) Lei n? 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA): direito a educagdo e protecdo integral. 60) Lei n2 13.005/14 — Aprova o Plano
Nacional de Educacdo (PNE): metas e estratégias voltadas a qualidade e equidade na educagdo. 61)
Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderado ser utilizados dispositivos legais que, ainda que
nao estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicGes e conteudo
programatico previsto.

PROFESSOR(A) DE PORTUGUES:
1) Nocdes de cultura, arte e literatura — compreensao do papel da linguagem e da literatura na formacao

cultural e social do individuo. 2) O texto literario e o ndo-literadrio — caracteristicas, funcdes e distincoes
entre esses tipos de texto. 3) Aspectos basicos do texto literario: denotacdo e conotagao; principais
recursos expressivos — metafora, metonimia, personificacdo, entre outros. 4) Géneros literarios: lirico,
narrativo/épico, dramatico — caracteristicas e exemplos representativos. 5) Principais aspectos da
versificacdo — ritmo, métrica, rima e suas funcdes no texto poético. 6) Elementos estruturais da narrativa
— enredo, personagens, tempo, espaco, narrador e ponto de vista. 7) Formas narrativas: cronica, conto
e romance — definicao, caracteristicas e diferencgas. 8) Texto: condi¢des de leitura e producao textual: a
enunciacdo — autoria, interlocugdo, contexto e intencionalidade. 9) Coesdo e coeréncia textuais —
mecanismos linguisticos para garantir a fluidez e o sentido do texto. 10) Intertextualidade — relaces
entre textos e a construcdo de sentidos. 11) Tipologia textual — narrativo, descritivo, dissertativo,
injuntivo e outros tipos. 12) Géneros Textuais — variados formatos de textos orais e escritos, seus usos e
contextos. 13) Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia — estudo dos
significados das palavras e suas relagbes. 14) Sistema fonolégico do portugués — sons, fonemas e sua
organizacao na lingua. 15) Sistema ortografico vigente — regras atuais da ortografia da lingua portuguesa,
incluindo as novas regras. 16) Morfossintaxe: classes de palavras — substantivos, adjetivos, verbos,
advérbios, pronomes, preposicoes, conjungdes e interjeicdes. 17) Formacdo de palavras — processos de
derivacdo, composicdo e outros. 18) Morfologia nominal, verbal e pronominal — caracteristicas e flexdes.
19) Processos sintaticos: subordinacdo e coordenacdo — relagbes entre oracGes e conectivos. 20)
Constituintes da oragdo e oragdes no periodo — analise sintatica e estrutura frasal. 21) Frase e discurso
— conceitos e diferenciacbes. 22) Valores semantico-sintaticos dos conectivos — fun¢des e usos na

organizacao textual. 23) Concordancia nominal e verbal — regras e aplicacdes. 24) Regéncia nominal e
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dos termos. 26) Emprego do acento da crase — uso correto e regras especificas. 27) Normas de pontuacdo
— virgula, ponto, dois pontos, ponto e virgula, entre outros. 28) Abordagem linguistico-discursiva da
teoria gramatical — visao integrada da gramatica com foco no uso da linguagem. 29) A diversidade
linguistica e cultural e suas contribuicdes para a sociedade — valorizagao das variagdes linguisticas e
culturais. 30) Quest&es Eticas, Culturais e Cidad3s no ensino da lingua portuguesa — formac3o critica e
cidada do aluno. 31) Novas regras ortograficas — atualizacdo e aplicagdo conforme o Acordo Ortografico
da Lingua Portuguesa. 32) Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky —
contribuicGes para o ensino-aprendizagem da lingua. 33) Base Nacional Comum Curricular (BNCC) —
orienta¢Oes e competéncias para o ensino da lingua portuguesa. 34) Legislacdo: Lei n2 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei n2
13.005/14 — Plano Nacional de Educagdo — PNE e outras providéncias. 35) Observacdo: Nas questSes da
prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente
listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e contelido programatico previsto.

PROFESSOR(A) DE ARTES:
1) Histéria do ensino da arte no Brasil — trajetdria, influéncias e transformacdes no ensino da arte no

contexto brasileiro. 2) Pressupostos filoséficos: o significado da arte no processo de transformacdo do
homem com os outros homens e com a natureza através do trabalho — reflexdao sobre a arte como meio
de expressao, cultura e desenvolvimento humano. 3) Arte-educagao como representagao e organiza¢ao
do real — papel da arte na percepgao e interpretacdao do mundo. 4) Educagdo Artistica na formacdo da
percepcdo e da sensibilidade do aluno — desenvolvimento da criatividade, sensibilidade estética e
criticidade. 5) Teatro: o teatro na educacdo —funcgdes, objetivos e impacto no desenvolvimento do aluno.
6) Elementos formais da representacdo cénica: texto, corpo e espaco cénico — componentes essenciais
para a montagem e compreensao teatral. 7) Histéria da Arte: Arte Primitiva, Arte na Idade Média, Arte
na Idade Moderna, Arte na Idade Contemporanea, Arte Brasileira — principais caracteristicas,
movimentos, artistas e contextos histdricos. 8) Planejamento educacional — elaboracdo de planos de
ensino alinhados a objetivos e competéncias. 9) Avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem —
métodos, instrumentos e estratégias para acompanhar o desenvolvimento do aluno. 10) Concepcao de
ensino — teorias e praticas pedagodgicas aplicadas a arte. 11) Recuperacdo — estratégias para apoio e
reforco na aprendizagem artistica. 12) Planejamento de aula: habilidade, objetivos a avaliacdo —
organizacao didatica e definicdo de metas para o ensino. 13) Métodos e processos no ensino da leitura
— técnicas para a interpretacdo e producdo de textos relacionados a arte. 14) Desenvolvimento da
linguagem oral, escrita, audicdo e leitura — integracdo das habilidades comunicativas no ensino artistico.
15) Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky — fundamentos tedricos que
embasam praticas pedagdgicas na drea de artes. 16) Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — diretrizes
e competéncias especificas para o ensino da arte na educagdo basica. 17) Legislacdo: Lei n2 9.394/96 —
Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional; Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Lei n2 13.005/14 — Plano Nacional de Educacdo (PNE) e demais disposicGes legais aplicaveis. 18)
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ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e contelddo
programatico previsto.

PROFESSOR(A) DE INGLES:
1) Processo ensino-aprendizagem: avaliacdo e recuperacao — estratégias para acompanhar e promover

o desenvolvimento do aluno. 2) Planejamento de aula: habilidades, objetivos e avaliacdo — organizacdo
didatica para atingir metas pedagodgicas. 3) Métodos e processos no ensino da leitura — técnicas para
interpretacdo e compreensdao de textos em lingua inglesa. 4) Desenvolvimento da linguagem oral,
escrita, audicdo e leitura — integracdo das habilidades comunicativas no ensino do inglés. 5) Lingua
estrangeira: relagdo com outras culturas — importancia da dimensao cultural no ensino de inglés. 6)
Compreensdo e interpretacdo de frases, palavras, verbos e textos em inglés — habilidades de leitura e
entendimento. 7) Palavras com sons assemelhados em varias situacdes de uso — pratica da pronuncia e
discriminacdo auditiva. 8) Contextualizagao das palavras com varios significados — estudo do vocabulario
polissémico e hombénimos. 9) Producgdo textual a partir de situacdes do cotidiano — estimulo a escrita
contextualizada e prdtica comunicativa. 10) Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget,
Vygotsky — bases tedricas para o desenvolvimento da aprendizagem. 11) Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) — diretrizes especificas para o ensino de linguas estrangeiras. 12) Legislacdo: Lei n®
9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Lei n? 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente; Lei n? 13.005/14 — Plano Nacional de Educagdo (PNE) e demais dispositivos legais
pertinentes. 13) Observacdo: Nas questGes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais
gue, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas
atribuicdes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR(A) DE CIENCIAS:
1) O conhecimento cientifico: evolugao histdrica. 2) Ensino de Ciéncias: evolucdo e contextualizacdo na

sociedade brasileira; o ensino de Ciéncias e as questdes sociais: ambiente, saude, orientacdo sexual,
ética e pluralidade cultural. 3) Relacdo entre os seres vivos e o ambiente: o homem e sua acdo sobre o
ambiente; principios basicos que regem as funcOes vitais dos seres vivos; relacdo entre estruturas e
funcdes dos sistemas e suas adaptacdes ao meio; caracterizacdo dos grandes grupos animais e vegetais.
4) O corpo humano como um todo em equilibrio: saude e orientacdo sexual, desequilibrios: endemias,
drogas, desnutricdo. 5) Continuidade das espécies: evolucdo; reproducdo; hereditariedade. 6)
Fundamentos tedricos da Quimica: conceitos, leis, relagdes e principios basicos; interacbes e
transformacdes quimicas. 7) Fundamentos tedricos da Fisica: conceitos, leis, relagGes e principios
basicos. 8) Literatura: Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. 9) Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). 10) Legislacdo: Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Lei
n? 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei n? 13.005/14 — Plano Nacional de Educacdo
(PNE) e demais disposicOes legais. 11) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser

utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
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com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.
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PROFESSOR(A) DE MATEMATICA:
1) Teoria dos Conjuntos. 2) Conjuntos Numéricos. 3) Elementos Basicos de Teoria dos Numeros:

Multiplos e Divisores, MDC e MMC. 4) Polin6mios. 5) Equag¢Ges do primeiro e segundo graus. 6) Razoes,
Proporcdes e Grandezas Proporcionais. 7) Regra de Trés Simples e Composta. 8) Porcentagem. 9) Juros
Simples. 10) Juros Compostos. 11) Progressdes Aritméticas. 12) ProgressGes Geométricas. 13) Relacbes
e Funcdes. 14) Fungdes polinomiais do primeiro e do segundo graus. 15) Funcdo Exponencial. 16)
Logaritmos. 17) Fungdes Trigonométricas. 18) Matrizes, Determinantes e Sistemas lineares. 19) Analise
Combinatdria Simples. 20) Calculo de Probabilidades. 21) Elementos de Estatistica: Tabelas, Graficos. 22)
Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, semelhanca de triangulos, rela¢des
métricas nos triangulos retangulos e nos circulos, areas de superficies planas. 23) Geometria Espacial:
Poliedros, Prismas e Cilindros, Piramides e Cones, Esfera e suas partes. 24) Geometria Analitica: ponto,
reta, circunferéncia. 25) Questdes de Raciocinio Logico Matematico. 26) A Matematica no contexto dos
Parametros Curriculares Nacionais. 27) O ensino de Matematica na perspectiva da Educacdo
Matematica. 28) Histdria da Matematica. 29) O ensino de Matematica através da resolucdo de
problemas. 30) O ensino de Matematica e as questoes de cidadania e diversidade cultural. 31) Literatura:
Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. 32) Base Nacional Comum Curricular (BNCC). 33)
Legislagdo: Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; Lei n2 8.069/90 — Estatuto
da Crianca e do Adolescente; Lei n? 13.005/14 — Plano Nacional de Educagdo (PNE). 34) Observacgdo: Nas
guestdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, mesmo nao listados acima,
guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e contelddo programatico previsto.

PROFESSOR(A) DE INFORMATICA:
1) Histéria da Computacgdo: evolucdo tecnoldgica, marcos histéricos e impacto social da informatica no

mundo contemporaneo. 2) Nog¢Ges gerais de informatica: conceitos bdsicos, hardware, software, tipos
de computadores e dispositivos periféricos. 3) Memodria RAM: funcdo, importancia no desempenho do
sistema e diferencas entre memodria volatil e ndo volatil. 4) Sistema operacional Windows:
funcionamento basico, interface grafica, gerenciamento de arquivos, controle de processos e
personalizacdo do ambiente. 5) Conhecimentos basicos de arquivos e pastas (diretdrios): criacao,
organizacdo, nomenclatura, cépia, movimentacdo, exclusdo e recuperacgao de arquivos. 6) Utilizacdo do
Windows Explorer: navegacdao em pastas, organizacdo do sistema de arquivos, cépias, movimentacao
de arquivos e criacdo de diretdrios. 7) NocOes de operacbes com arquivos em ambiente Windows:
extensdo de arquivos, associacdo, compactacdo e backup. 8) Conhecimentos bésicos de editor de textos
(ambiente Windows): criacdo, formatacdo, edicdo, revisdo, insercdo de imagens e impressdo de
documentos no Word. 9) Conhecimentos basicos de planilha eletrénica (ambiente Windows): criacdo,
edicdo, formatacdo, uso de férmulas e funcdes basicas, graficos e impressdao no Excel. 10) Internet:
conceitos, navegacdo segura, busca de informacdes, uso de e-mails e redes sociais com foco na educacgao

e cidadania digital. 11) Virus e seguranca da informacdo: tipos de ameacas digitais, prevencado, antivirus
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e boas praticas para protecdo dos dados. 12) Organizacdo e Métodos de Processamento de Dados:
sistemas de informacdo, fluxo de dados, entrada, processamento, saida e armazenamento. 13)

Voltando a Crescer

Fundamentos de Processamento de Dados Hardware: unidades de processamento, memoboria,
dispositivos de entrada e saida, e sua interagao. 14) Aplicativos e Utilitarios de Software: tipos, fungdes,
instalacdo, atualizagdo e uso na pratica educacional. 15) A importancia da alfabetiza¢do digital no
contexto educacional atual: inclusdo digital, desenvolvimento do pensamento critico e preparacdo para
o mundo digital. 16) Base Nacional Comum Curricular (BNCC): integracdo dos conteudos de informatica
na formacado basica, competéncias digitais e habilidades a serem desenvolvidas. 17) Legislacado aplicada:
Lei n2 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional; Lei n2 8.069/90 — Estatuto da Crianca
e do Adolescente; Lei n2 13.005/14 — Plano Nacional de Educacdo (PNE) e outras legislagcGes pertinentes
ao ensino da informdtica e ao uso da tecnologia na educagdo. 18) Observagdo: nas questdes da prova
objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, mesmo nao listados expressamente acima,
estejam relacionados ao cargo, as suas atribui¢cdes e ao conteldo programatico previsto.

PSICOLOGO(A):
1) Psicologia em Saude Publica - Psicologia e politicas publicas de satude: SUS e Saide Mental. Psicologia

hospitalar e psicologia da saude: conceitos, atribuicdes e atuacao. Avaliacdo e diagndstico psicolégico.
Psicoterapia breve e orientacao psicoldgica. Psicologia perinatal: acompanhamento da gestante, parto
e puerpério. Abordagens clinicas e psicoterapéuticas em diferentes ciclos de vida (infancia, adolescéncia,
idade adulta e velhice). Psicologia da emergéncia, desastres e calamidades publicas. Saude mental no
territério e na Atengdo Primaria a Saude (APS). Atendimento a usudrios em sofrimento psiquico: escuta,
acolhimento, vinculo e rede de apoio. Intervencdes em grupo, oficinas terapéuticas e rodas de conversa.
Psicologia comunitaria e territorial. Transtornos mentais comuns e severos: identificacdo, manejo e
encaminhamento. Psicofdrmacos: nog¢Ges gerais para atuacdo interdisciplinar. Avaliacdo e
acompanhamento de usuarios com necessidades especiais ou transtornos do neurodesenvolvimento.
Acolhimento de pacientes em situa¢ao de violéncia, abuso, luto, adoecimento crénico ou terminalidade
da vida. 2) Psicologia Social, Comunitaria e Institucional - Abordagem psicossocial nas politicas publicas:
saude, educacdo e assisténcia social. Rede de protecdo social e articulagdo intersetorial.
Acompanhamento de familias em situacdo de vulnerabilidade. Psicologia e praticas de enfrentamento a
violéncia doméstica, sexual, institucional e de género. Abordagens psicoldgicas em situacdes de exclusdo
social, pobreza, racismo, LGBTfobia e outras formas de preconceito. Psicologia do trabalho e saldde do
trabalhador no servico publico. Elaboracdo e acompanhamento de projetos terapéuticos singulares
(PTS). Praticas preventivas e promoc¢ao da saude mental em ambientes institucionais. Acolhimento e
escuta em contextos de vulnerabilidade social. 3) Psicologia Educacional: Psicologia escolar e suas
interfaces com a aprendizagem, desenvolvimento e comportamento. Intervencdo psicopedagdgica no
processo de ensino-aprendizagem. Avaliacdo de dificuldades de aprendizagem: fatores emocionais,
cognitivos e sociais. Acompanhamento de alunos com deficiéncia, transtornos do
neurodesenvolvimento e altas habilidades. Prevencdo da evasdo, repeténcia e abandono escolar.

Elaboracdo de estratégias de inclusdo e permanéncia de estudantes. Media¢do de conflitos escolares e
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articulacdo com a comunidade educativa. Orientacdo a professores e equipes pedagdgicas sobre fatores
emocionais e relacionais que impactam o ambiente escolar. Psicologia e educacdo das relagdes étnico-
raciais, de género e sexualidade. Educacdo e saude: projetos intersetoriais. Acompanhamento
psicossocial de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas. Agdes coletivas para
promocao de cultura de paz e respeito a diversidade. 4) Psicologia Juridica e Direitos Humanos: Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA). Estatuto do Idoso, Estatuto da Juventude, Estatuto da Igualdade
Racial. Lei Maria da Penha (Lei n2 11.340/2006). Direitos Humanos e Psicologia: principios e praticas.
Atuacao do psicodlogo em servicos de protecdo e garantia de direitos. Escuta especializada e abordagem
a vitimas de violéncia. 5) Etica e Legislacdo Profissional: Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.
Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia pertinentes a atuacdo nas politicas publicas. Sigilo
profissional, responsabilidade técnica e documentacgao psicoldgica. Atribuicdes do psicdlogo no servigo
publico. Etica no atendimento a criancas, adolescentes, pessoas em sofrimento psiquico e em
vulnerabilidade social. 6) Pesquisa, Planejamento e Gestdo em Psicologia: Elaboracao,
acompanhamento e avaliacdo de programas e projetos. Pesquisa qualitativa em saude e educacao.
Planejamento de ag¢les intersetoriais. Indicadores de saude mental, educacdo e assisténcia.
Monitoramento de politicas publicas e produgao de relatérios técnicos. 7) Legislagcdo Geral: Constituicao
Federal de 1988 — Titulo VIII (Da Ordem Social) e Capitulo Il (Da Saude). Lei n® 8.080/1990 — Lei Organica
da Saude (SUS). Lei n2 8.142/1990 — Participa¢do da comunidade e financiamento do SUS. Lei n2
13.257/2016 — Marco Legal da Primeira Infancia. Lei n? 10.216/2001 — Reforma Psiquiatrica e direitos
das pessoas com transtornos mentais. Lei n2 13.935/2019 — Psicélogos e assistentes sociais na educacgdo
basica. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n? 8.069/1990. Estatuto da Juventude — Lei n2
12.852/2013. Estatuto do Idoso — Lei n2 10.741/2003. Estatuto da Igualdade Racial — Lei n2 12.288/2010.
Lei n® 11.340/2006 — Lei Maria da Penha. Resolucdo CFP n2 010/2005 — Cédigo de Etica Profissional do
Psicdlogo. Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia sobre atuagao no SUS, educacdo e assisténcia
social. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Mental (Ministério da Saude). 8) Normas Técnicas e
Protocolos: Portaria GM/MS n2 2.436/2017 — Politica Nacional de Atengdo Basica. Portaria GM/MS n@
3.088/2011 — Politica Nacional de Saude Mental. Diretrizes da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS).
Diretrizes da Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Referéncias
Técnicas para Atuacdo de Psicélogas(os) na Assisténcia Social. Referéncias Técnicas para Atuacdo de
Psicélogas(os) na Educacdo Basica. 9) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o
cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

SEGUNDO PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL:
1) Didatica e Conhecimento Pedagdgico: dominio de metodologias e estratégias de ensino para o

desenvolvimento integral do aluno; construcdo do conhecimento e ensino significativo; adequacao das
praticas pedagdgicas as diferentes necessidades e ritmos de aprendizagem. 2) Planejamento Escolar e
Curricular: elaboracdo de planos de ensino, projetos pedagdgicos e planejamento coletivo; selecdo,

organizacao e sequenciamento de conteudos de forma interdisciplinar; avaliagdo continua e formativa
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como instrumento de melhoria do processo educativo. 3) Psicologia e Desenvolvimento Infantil:
aplicacdo dos conhecimentos da psicologia da aprendizagem no contexto escolar; compreensdao do
desenvolvimento cognitivo, emocional e social das criancas; promocdo do ambiente afetivo e inclusivo
para potencializar o processo de aprendizagem. 4) Avaliagdo Escolar: compreensdao das diferentes
concepgodes e finalidades da avaliagcdo; utilizagdo de multiplos instrumentos e técnicas para avaliagao
diagnéstica, formativa e somativa; uso da avaliacdo para orientar intervencdes pedagédgicas e garantir o
acompanhamento do desenvolvimento do aluno. 5) Educacdo Inclusiva: conhecimento dos principios,
politicas e praticas inclusivas na escola; atendimento educacional especializado; adaptacao curricular e
estratégias para inclusdo de alunos com deficiéncia e necessidades educativas especiais. 6) Legislacao
Educacional Aplicada: conhecimento das leis que asseguram os direitos dos alunos e orientam o trabalho
docente, incluindo a Lei n2 9.394/96 (LDB); Lei n2 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); Lei
n2 13.005/14 (Plano Nacional de Educagdo); Lei n2 10.098/94 (Acessibilidade); Lei n® 10.436/02 (Libras).
7) Concepcgdes de Educacdo e Papel Social da Escola: reflexdo sobre a funcdo social da escola e
compromisso do educador; promocao da ética, cidadania e valores democraticos em sala de aula;
educacdo para a diversidade cultural e social. 8) Tendéncias e Correntes Pedagdgicas: conhecimento e
aplicacdo de teorias e metodologias inovadoras; praticas que valorizem a participacdo ativa do aluno;
uso da interdisciplinaridade e transversalidade no ensino. 9) Projeto Politico-Pedagdgico (PPP):
compreensdao e atuacdo no desenvolvimento e implementacdo do PPP; planejamento de acbes
pedagédgicas centradas no desenvolvimento integral do aluno. 10) Organizacdo Escolar e Gestdo
Participativa: dinamicas de funcionamento da escola; importancia da gestao democratica e participacao
da comunidade escolar. 11) Educacgdo e Tecnologia: uso de recursos tecnoldgicos e digitais para o ensino-
aprendizagem; incentivo ao desenvolvimento do pensamento critico e criativo por meio de tecnologias
educacionais. 12) Parametros Curriculares Nacionais (PCN) e Base Nacional Comum Curricular (BNCC):
aplicacdo das diretrizes curriculares nacionais na pratica pedagdgica; alinhamento do planejamento
escolar com as competéncias e habilidades previstas. 13) Literatura Pedagodgica de Referéncia:
conhecimento das obras e contribuicdes de Emilia Ferreiro, Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky;
reflexdo sobre as praticas educativas a partir dessas referéncias. 14) Observacao: nas questdes da prova
poderdo ser utilizados dispositivos legais e contelddos correlatos ao cargo, suas atribuicbes e ao
conteudo programatico previsto, mesmo que ndo estejam expressamente listados.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO

Para os cargos de Monitor de Creche, Técnico em Agropecuaria e Técnico em Enfermagem

LINGUA PORTUGUESA:

1) Analise e Interpretacdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificacdo de ideias
principais, secunddrias e implicitas. Inferéncia de informacdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo ToOnica e Gréfica:
Regras de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacao diferencial. 3) Andlise
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Sintdtica: Termos essenciais da oracdo: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo:

Voltando a Crescer

complementos verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos
acessorios da oracdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oracdes coordenadas e
subordinadas: substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de
concordancia verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e nimero. Casos especiais
de concordancia. 5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos.
Regéncia nominal: relacdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de
predicado: nominal, verbal e verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso
do acento indicativo de crase. Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Préclise,
mesdclise e énclise. Regras de colocagdao dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuagdo Grafica: Uso
correto dos sinais de pontuacgao: ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamagdo
e ponto de interrogacdo. Emprego do travessdo e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade,
cacofonia, eco, barbarismo, solecismo, estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo,
entre outros. 11) Ortografia (Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Lei Organica Municipal e suas atualizagdes (https://www.guarujadosul.sc.leg.br/leis/lei-organica-

municipal-1). 2) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. Atualidades nos assuntos atuais de
diversas dareas, tais como: politica, economia, sociedade, educac¢do, esportes, tecnologia, seguranca
publica, saude, justica, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fenbmenos
ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MONITOR DE CRECHE:
1) Desenvolvimento Infantil: Estudo das etapas do desenvolvimento fisico, cognitivo, emocional e social

da crianga; nogOes basicas sobre comportamento infantil; principios de formacdo de habitos de higiene,
alimentacdo, convivio e organizacdo; e a importancia do brincar e da ludicidade na educacdo infantil. 2)
Cuidados Basicos com a Crianca: Identificacdo de primeiros sinais de alteracao na saude infantil, como
febre, irritacdo e apatia; procedimentos basicos de higiene pessoal e do ambiente; nogcdes de
alimentacdo sauddvel para criancas; acompanhamento e orientacdo na alimentacdo escolar; e
prevencao de acidentes no ambiente escolar. 3) Rotina Escolar: Organizacdo e acompanhamento das
atividades diarias da crianca; colaboracdo nas atividades pedagdgicas sob orientacdo da professora;
estimulo a autonomia, responsabilidade e cuidado coletivo; e participacdo nas atividades educativas,
culturais e recreativas. 4) Relacionamento Interpessoal e Etica Profissional: Desenvolvimento da
comunicacdo efetiva com criancas, professores, equipe escolar e familias; postura profissional e ética no
ambiente escolar; respeito a diversidade e promocdo da inclusdo; e trabalho em equipe com foco na
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colaboracdo nas ac¢Oes pedagodgicas. 5) Nog¢des de Educacdo Infantil: Compreensdo dos objetivos e
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finalidades da Educacdo Infantil segundo a Base Nacional Comum Curricular (BNCC); papel da escola na
formacao integral da crianga; interacdo e cuidado como bases do processo educativo na primeira
infancia; e aimportancia do acolhimento e do vinculo afetivo no contexto escolar. 6) Zelo pelo Ambiente
Escolar: Praticas de conservagdo e bom uso dos materiais e espagos escolares; atitudes proativas na
organizacdo do ambiente educacional; e colaboracdao na manutencdo da imagem e reputacado da escola
junto a comunidade. 7) Legislacdo: Constituicdo Federal de 1988, especialmente os artigos 205 a 214,
que tratam do direito a educacdo; Nocdes do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990);
NocgGes da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2 9.394/1996); Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) na etapa da Educacao Infantil. 8) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderado
ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem
relacdo com o cargo, suas atribuicoes e conteudo programatico previsto.

TECNICO EM AGROPECUARIA:
1) Planejamento e Recuperacao de Propriedades Rurais: Conhecimentos sobre elaboragao e orientacao

de estudos voltados a recuperac¢ao e desenvolvimento de propriedades rurais; técnicas para instalagao
de pocos artesianos, preservacdo de nascentes e fontes, bem como construcdo de acudes e
reservatérios de dgua potavel e ndo potdvel. 2) Diagndstico e Pareceres Técnicos em Agropecuaria:
Emissdo de pareceres e sugestoes técnicas sobre atividades agropecudrias, visando seu
aperfeicoamento e considerando as condi¢Ges sociais e econ6micas do meio rural. 3) Mecanizacao
Agricola e Manejo do Solo: Orientacdao e supervisdo de atividades de mecanizacdo agricola;
conhecimento em preparo e manejo do solo; uso e aplicacdo de fertilizantes minerais e orgénicos;
participacdo na elaboracado de projetos técnicos agropecudrios. 4) Assisténcia Técnica e Extensdo Rural:
Atendimento a agricultores e criadores por meio de orientagdo técnica direta; resposta a consultas e
demandas do homem do campo; promoc¢do de boas praticas agricolas e pecudrias; atuacdo em
programas de extensdo rural com foco em desenvolvimento sustentdvel. 5) Administracdo e
Planejamento Agropecudrio: Organizacdo da produgdo agropecudria; nocoes de gestdo de propriedades
rurais; planejamento estratégico e operacional de empreendimentos rurais. 6) Producdo Agricola e
Pecudria: Técnicas de implantacdo e manutencdo de granjas, hortas, pomares e diversas plantacdes;
acompanhamento de ciclos produtivos; boas praticas em manejo animal e vegetal. 7) Armazenagem e
Comercializacdo de Produtos Agropecuarios: Métodos de armazenamento de produtos de origem
vegetal e animal; processos de conservagao pds-colheita; nocdes basicas de comercializacdo e acesso a
mercados. 8) Experimentacdo Agricola e Fiscalizacdo Técnica: Participacdo e orientacdo em
experimentos de campo; aplicacdo e avaliacdo de tecnologias como adubacdo, uso de variedades
resistentes, herbicidas e fungicidas; fiscalizacdo de prdticas experimentais em dareas agricolas. 9)
Conservacao do Solo e Sustentabilidade: Praticas de conservagao e uso sustentdvel do solo; prevencao
da erosdo; manejo integrado de culturas e preservacdo ambiental. 10) Previsdo de Safras e Crédito
Agricola: Levantamentos para previsdo de safras; conhecimento basico sobre politicas de crédito

agricola e programas de financiamento ao produtor rural. 11) Producdo de Sementes e Mudas: Técnicas
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para producdo e selecdo de sementes e mudas de qualidade; cuidados com viveiros e propagacao
vegetal. 12) Legislagdo Pertinente ao Cargo: Conhecimentos basicos da legislagdo agraria, ambiental e
sanitdria aplicaveis as atividades agropecudrias; Codigo Florestal Brasileiro (Lei n2 12.651/2012); Politica
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Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (Lei n? 12.188/2010); normas do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA). 13) Observagdo: Nas questdes da prova objetiva poderao
ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem
relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo programatico previsto.

TECNICO EM ENFERMAGEM:
1) Nogdes de anatomia e fisiologia humana. Sinais vitais. 2) Necessidades humanas bdsicas: oxigenacao,

nutricdo, dietética, hidratacao, eliminagdes, medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas a
enfermagem. 3) Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia. 4) Educacdo,
prevencao e controle de infeccbes em servicos de saude e na comunidade. 5) Preparo e manuseio de
materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia. 6) Doencas em geral: prevengdo, sinais, sintomas,
orientagdes, cuidados, atendimento aos pacientes, tratamento. 7) Assisténcia e procedimentos de
enfermagem em exames. 8) Humanizag¢do no cuidado do paciente. 9) Preparo do leito, movimentacao,
transporte e contencdo do paciente. 10) Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e
procedimentos em servicos basicos de saude, bem como em clinica-cirdrgica, urgéncia e emergéncia e
ao paciente critico, terapia intensiva. 11) Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo e administracao
de medicacdo e solugdes, bem como suas caracteristicas e seus efeitos. 12) Prevengado de acidentes e
primeiros socorros. 13) Nog¢des basicas sobre as principais doengas de interesse para a saude publica.
14) Saude Publica: Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes,
infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bdésica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a
saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocdo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e
prioridades em saude; Humanizacdao da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de saude; Noc¢des de
Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia ao pré-natal/pré-parto/puerpério; cuidados imediatos com
recém-nascido, e seu conforto, higiene, seguranca e alimentacdo. Saude da crianca, do escolar, do
adolescente, da mulher, do homem e do idoso; DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil; Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de
saude publica; Imunizagdes, imunologia e vacinas; Prevencdo e Combate a Doencgas; Direitos dos
usudrios da saude. 15) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. 16) Biosseguranca em
saude. 17) Responsabilidade ética e profissional em Enfermagem. 18) Legislacdo e conhecimentos sobre
0 SUS - Constituicao Federal de 1988. 19) Observacao: Nas questées da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.
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CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL FUNDAMENTAL

Para os cargos de Condutor de Veiculos, Controlador de Acesso e Operador de Maquinas e
Equipamentos

LINGUA PORTUGUESA:

1) Silaba e Divisdo Silabica: Conceito de silaba, Tipos de silabas (simples e compostas), Regras para
divisdo silabica. 2) Classes Gramaticais: - Substantivo: Definicdo e uso, Género: masculino e feminino,
Numero: singular e plural, Grau: diminutivo e aumentativo. - Classificagado do Substantivo: Proprio,
Comum, Coletivo. 3) Adjetivo: Definicdo e uso, Concordancia em numero (singular e plural),
Concordancia em género (masculino e feminino). 4) Ortografia: Regras de acentuagdo, Uso correto das
letras e digrafos, Ortografia das palavras de acordo com a nova ortografia. 5) Redacdo: Estrutura e
organizacao de cartas, Redacdo de bilhetes, Redacao de avisos.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Lei Organica Municipal e suas atualizagdes (https://www.guarujadosul.sc.leg.br/leis/lei-organica-
municipal-1). 2) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. Atualidades nos assuntos atuais de

diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educac¢ao, esportes, tecnologia, seguranca
publica, saude, justica, relages internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fendmenos
ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CONDUTOR DE VEICULOS:
1) Direcdo de Veiculos Oficiais: Normas e procedimentos para conducdo de veiculos oficiais no

transporte de pessoas, materiais e equipamentos; responsabilidade do condutor no cumprimento de
itinerdrios e horarios estabelecidos. 2) Zelo e Conservacdo do Veiculo: Conhecimentos sobre
abastecimento, verificacdo de niveis (6leo, 4gua, fluido de freio), manutencdo preventiva, conservacao
e limpeza do veiculo sob responsabilidade do servidor. 3) Nog¢des de Mecénica Basica: identificacdo E
realizacdo de pequenos reparos e ajustes no veiculo; procedimentos de emergéncia em caso de pane ou
falha mecanica; leitura e interpretacdo de indicadores do painel de instrumentos. 4) Controle e
Comunicacdo de Irregularidades: Responsabilidade em comunicar ao superior imediato qualquer avaria,
falha mecanica, acidente ou irregularidade relacionada ao veiculo utilizado, bem como registro em
formularios proéprios. 5) Gestdo de Consumo e Manutencdo: Controle continuo do consumo de
combustiveis e lubrificantes; acompanhamento da necessidade de revisdes, troca de éleo, troca de
pneus e demais manutencdes de rotina. 6) Mapeamento e Registro de Viagens: Elaboracdo de relatérios
e registros de viagens com informagdes sobre usudrios, tipos de carga, destinos, quilometragens
percorridas, horarios de saida e chegada, e outras ocorréncias relevantes. 7) Operacdes de Carga e
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equipamentos, respeitando os limites de peso e conservacdo da carga transportada. 8) Conduta e
Atendimento ao Publico: Atendimento respeitoso, cortés e com urbanidade aos passageiros
transportados; comportamento ético e profissional no desempenho da fungdo; relacionamento
adequado com colegas e superiores. 9) Documentacdo e Habilitagdo: Importancia de manter atualizados
os documentos obrigatdrios do condutor (Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categoria compativel
com o veiculo) e do veiculo, incluindo licenciamento, seguro e demais exigéncias legais. 10) Legislacdo
Pertinente ao Cargo: Cddigo de Transito Brasileiro (CTB — Lei n? 9.503/1997); normas do Conselho
Nacional de Transito (CONTRAN); nog¢des de seguranga no transito, direcao defensiva, primeiros
socorros e ética no servico publico. 11) Observacao: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagao
com o cargo, suas atribuicdes e conteddo programatico previsto.

CONTROLADOR DE ACESSO:
1) Nogdes de Seguranca Patrimonial: Conceito de seguranga patrimonial; Prevencdo de perdas e

protecdo de bens publicos; Procedimentos para controle de acesso de pessoas e veiculos; Identificacdo
e abordagem de pessoas suspeitas; Rondas preventivas, vigilancia de ambientes e controle de entradas
e saidas; Procedimentos em situagGes de emergéncia (roubo, invasdo, incéndio, tumulto, entre outros);
Comunicacdo de ocorréncias e registros de irregularidades. 2) Nocoes de Prevencdo e Combate a
Incéndios: Tipos de fogo e classes de incéndio; Equipamentos de combate a incéndio: extintores,
hidrantes e alarmes; Medidas preventivas e primeiros procedimentos em caso de sinistro; Acionamento
de servicos de emergéncia: bombeiros, policia, SAMU. 3) Atendimento ao Publico e Postura Profissional:
Técnicas de abordagem e orientacdo a visitantes e frequentadores; Urbanidade, respeito e ética no trato
com o publico e colegas de trabalho; Comunicacdo clara, objetiva e ndo violenta; Controle emocional
em situacOes de conflito e estresse; Explicacdo de regras, normas e procedimentos da instituicdo. 4)
Legislacdo e Etica no Servigo Publico: Constituicdo Federal: artigo 37 (principios da Administracdo
Publica); Deveres, condutas vedadas e responsabilidades do servidor publico; Nog¢des de cidadania,
direitos e deveres dos usuarios dos servicos publicos; ética, sigilo profissional e zelo pela coisa publica.
5) No¢Bes de Primeiros Socorros: Reconhecimento de situaces de urgéncia e emergéncia; Atendimento
inicial a vitimas de desmaio, quedas, convulsdes e ferimentos leves; Procedimentos bdsicos até a
chegada do socorro especializado. 6) No¢des de Informdtica: Uso basico de computadores e dispositivos
moveis; Preenchimento de registros digitais e formularios eletrénicos; Sistemas de controle de entrada
e saida; Comunicacdo por aplicativos institucionais e e-mail. 7) Nog¢des de lluminacdo e Vigilancia:
Importancia da iluminacdo publica para seguranca do entorno; Procedimentos para verificacdo e
comunicacdo de falhas na iluminacao; Utilizacdo de equipamentos de apoio: lanterna, celular e outros
EPIs. 8) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda
que nao estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e
conteudo programatico previsto.

Pagina 63 de 79

& guarujadosul.atende.net () @prefguarujadosul @guarujadosul


mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br
mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br

s
N
W)

A
N 23 By

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS:
1) no¢des de Manutengdo Preventiva de Maquinas e Equipamentos Pesados: Procedimentos basicos de
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lavagem, lubrificacdo, abastecimento e cuidados gerais com maquinas e equipamentos utilizados na
construgao civil e em servigos publicos. Nogdes de verificacdo de niveis, inspec¢do visual e medidas para
evitar desgaste prematuro. 2) Mecanica Basica Aplicada a Maquinas Pesadas: Conhecimentos
fundamentais sobre motores a combustado, sistemas hidraulicos e pneumaticos, sistemas de direcao,
freios e transmissao. Identificagao de problemas mecanicos comuns e realizagao de pequenos reparos.
3) Operacdo Segura de Maquinas e Equipamentos Pesados: Principios de operacdo segura e eficiente de
equipamentos como rolos compactadores, motoniveladoras (patrolas), tratores agricolas e de esteira,
pas carregadeiras, retroescavadeiras e similares. Procedimentos de partida, parada, manobra e
conducdo em diferentes tipos de terreno. 4) Controle de Consumo e Utilizagdo de Equipamentos:
Métodos para registro e controle de combustivel, lubrificantes e demais insumos. Elaboracdo de
relatdrios de uso e desempenho. Planejamento e registro de rotas, destinos, horas trabalhadas e
mapeamento de servicos realizados. 5) Nog¢des de Instalagdes Elétricas Simples: Conceitos basicos sobre
instalacBes elétricas em ambientes operacionais. Identificacdo de defeitos simples, cuidados com rede
elétrica e seguranca em intervencdes de baixa complexidade. 6) Leitura e Interpretacdao de Relatdrios e
Ordens de Servico: Compreensdo de instrucGes escritas, ordens de trabalho e relatdrios técnicos.
Interpretacdo de informagbGes operacionais para execu¢dao das atividades e preenchimento de
documentos oficiais. 7) Legislacdo de Transito Aplicada a Operag¢dao de Maquinas: Cédigo de Transito
Brasileiro (Lei n2 9.503/1997), com foco nos artigos pertinentes a conducdo de maquinas e veiculos
pesados em vias publicas ou locais controlados. Categorias da CNH, penalidades, infragdes e regras para
veiculos oficiais. 8) Normas Regulamentadoras de Seguranca no Trabalho com Maquinas: Conhecimento
da NR-11 (Transporte, Movimentacdao, Armazenagem e Manuseio de Materiais) e NR-12 (Segurancga no
Trabalho em Maquinas e Equipamentos), com foco em prevencdo de acidentes, uso de EPlIs,
manutencdo preventiva e procedimentos operacionais seguros. 9) Etica, Responsabilidade e Conduta no
Servico Publico: Comportamento profissional, respeito aos colegas e usuarios, zelo pelo patrimbnio
publico, responsabilidade no exercicio da funcdo e cumprimento de ordens superiores. 10) Legislacao
Pertinente ao Cargo: Cdédigo de Transito Brasileiro (Lei n? 9.503/1997); Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho (com destaque para NR-11 e NR-12). 11) Observacdo: Nas questdes da prova
objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados
acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.
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ANEXO Il - ATRIBUICAO DO CARGO

ARQUITETO(A) E URBANISTA:

ePlanejar, programar, organizar, coordenar a execucdo das atividades relacionadas com a construcao,
reforma, ampliacdo, manutencdo e locacdo de edificagcdes e equipamentos de uso publico, bem
como a defini¢do das instalagdes e equipamentos;

eDesenvolver planejamento urbano, projetos arquitetonicos, estruturais, hidrossanitarios, elétricos, de
prevencao e combate a incéndio, paisagisticos e de interiores;

eQOrientar levantamentos para trabalho cartografico;

eRealizar andlise técnica de processos relativos a execucdo de obras publicas, compreendendo
especificagdes quanto as normas e padronizagdes, projetos quanto ao uso e funcionalidade;

eRealizar andlise de projetos de edificagdes, loteamentos, desmembramento e parcelamento do solo
urbano e rural particulares (segundo as Leis e suas alteracdes, que dispdem sobre o Zoneamento
Urbano, o Cdédigo de Edificacbes e Parcelamento do Solo) para licenciamento, emitindo laudo e
assumindo a responsabilidade técnica quanto a aprovacao;

eParticipar da elaboracdo e execucdo de convénios que incluam projetos diversos para a execugao,
reestruturacdo, manutencgao, ampliacdo ou remocgao de edificagdes;

*Realizar estudos, projetos, analises, avaliagdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacao técnica
relativos a especialidade;

eMonitorar edificagcdes do patrimonio publico e em uso tempordério, controlando o uso;

eProjetar nucleos para habitacao popular;

eFiscalizar direcao de obras e servigos técnicos, financiados pelo érgao, bem como fiscalizar obras
particulares em execugao no territério municipal;

eParticipar de comissées técnicas;

*Projetar loteamentos publicos (residenciais ou industriais);

eCoordenar e supervisionar a manutencao de equipamentos publicos (iluminacdo, bancos, coletores de
lixo, placas, entre outros);

eCoordenar locacdo de obras de interesse publico;

eApresentar relatérios de suas atividades;

eAssessorar tecnicamente os demais servidores envolvidos na fiscalizacdo, aprovacdo de projetos
construtivos, obras publicas e particulares;

eDesempenhar demais atividades que, por sua natureza, se inclua no ambito de sua profissao;

Dirigir veiculos oficiais para o desempenho das atribuicdes do cargo.

ASSISTENTE SOCIAL:
ePlanejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servico Social aplicados a

individuos, grupos e comunidades;
eElaborar e/ou participar de projetos de pesquisas, visando a implantacdo e ampliacdo de servicos
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especializados na area de desenvolvimento comunitario;
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eParticipar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto a equipe de saude a
situagao social do individuo e sua familia;

eFornecer dados sociais para a elucida¢do de diagndstico médico e pericial;

eDiagnosticar e tratar problemas sociais que impegam comunidades, grupo se individuos de atingirem
um nivel satisfatério de saude;

eDesenvolver atividades que visem a promoc¢do, protecao e a recuperacao da saude da populacao,
ocupando-se da aplicagdes sociais, culturais, econémicas, que influem diretamente na situacao saude,
através da mobilizacdo e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais;

eMobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam
proporcionar os beneficios necessarios a populagao;

*Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios, necessarios para a
realizagao de atividade na area do Servigo Social;

eParticipar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o desenvolvimento das a¢des
de educagdo em saude;

eParticipar das agdes que visem a promogao dos servidores da instituicao;

¢ Dirigir veiculos oficiais para o desempenho das atribui¢cdes do cargo.

CONDUTOR DE VEICULOS:
Dirigir veiculos oficiais, transportando materiais, equipamentos e pessoas;

eZelar pelo abastecimento, conservacao e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;

eEfetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade;

eComunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a viatura sob sua
responsabilidade;

eProceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutencao em geral;
eProceder o mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipos de carga, seu destino,
quilometragem, horarios de saidas e chegada;

eAuxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

eTratar os passageiros com respeito e urbanidade;

eManter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;

eExecutar outras tarefas afins.

CONTROLADOR DE ACESSO:
1. Encarregar-se da seguranca do prédio, dos equipamentos, materiais, funciondrios e individuos dentro

das institui¢cdes publicas municipais;

2. - Exercer vigilancia na entidade que estiver trabalhando, rondando suas dependéncias e observando
a entrada e saida de pessoas e/ou bens, para evitar roubos, atos de violéncia e/ou outras infra¢des a
ordem e a seguranca, zelar pelas pessoas que a frequentam e estar da disposicdo do gestor da instituicao

e devendo promover a ordem dentro do ambiente;
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3. - Utilizar os acessorios de trabalho necessarios: uniforme completo, lanterna, celular e demais
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equipamentos de protecao individual;

4. Comunicar imediatamente o responsdvel pela instituicdo, quaisquer ocorréncias incomuns
descobertas ou ocorridas durante o turno, tais como: saques de propriedade por frequentadores,
funcionarios; a presenga de pessoas nao autorizadas, tentativas de intrusdo, desisténcias e saidas nao
autorizadas daqueles que devam permanecer no local;

5. Cuidar da seguranca daqueles que estiverem nas dependéncias e proximidades da instituicdo publica;
inspecionar o comportamento dos individuos que estiverem nas dependéncias da instituicdo publica;
6. Identificar pessoas suspeitas nas imedia¢des da instituicdo publica;

7. Comunicar a chefia ou responsdvel da instituicdo publica, a presenga de estranhos nas imediagGes
desta;

8. - Chamar a policia e/ou bombeiros quando necessario;

9. Verificar iluminacdo publica nas proximidades da instituicdo publica;

10. Controlar fluxo de pessoas estranhas ao ambiente da instituicdo publica;

11. Confirmar irregularidades comunicadas pelos funcionarios ou frequentadores da instituicdo publica;
12. Identificar responsaveis por irregularidades;

13. Identificar responsaveis por atos de depredacdo do patrimonio publico;

14. Reprimir furtos na instituicdo publica;

15. Retirar objetos perigosos daqueles que estiverem nas dependéncias da instituicdo publica;

16. Vigiar e Inibir agdes de intimidagao entre aqueles que frequentam ou trabalham na instituicao
publica;

17. Separar brigas daqueles que estiverem nas dependéncias da instituicao publica;

18. Comunicar ao responsavel pela instituicdo publica atitudes agressivas de funciondrios ou daqueles
gue estiverem nas suas dependéncias;

19. Quando necessario, explicar as regras, procedimentos, regimento e regulamento da instituicao
publica aos seus frequentadores;

20. Orientar a entrada e saida de pessoas;

21. Vistoriar agrupamentos isolados de pessoas que levantem suspeita;

22. Executar outros servicos semelhantes;

ENFERMEIRO:

Atribuicdes especificas do enfermeiro

| —ao ENFERMEIRO incumbe as atribui¢cdes elencadas no artigo 11, da LEI 7498/86, e no artigo 82, do
DECRETO 94406/87, tais como:

| - privativamente:

a) direcdo do 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura bdsica da instituicdo de saude, publica ou
privada, e chefia de servico e de unidade de enfermagem;

b) organizacdo e direcdo dos servicos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas

empresas prestadoras desses servicos;
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enfermagem;

d) consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem;

e) consulta de enfermagem;

f) prescrigdo da assisténcia de enfermagem;

g) cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

h) cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisGes imediatas;

Il - como integrante de equipe de saude:

a) participacao no planejamento, execugao e avaliacdo da programacao de saude;

b) participacdo na elaboragao, execugao e avaliagdao dos planos assistenciais de saude;

c) prescricdo de medicamentos previamente estabelecidos em programas de salude publica e em rotina
aprovada pela instituicdo de saude;

d) participacdao em projetos de construgao ou reforma de unidades de internagao;

e) prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar, inclusive como membro das respectivas
comissoes;

f) participacdo na elaboracdo de medidas de prevencao e controle sistematico de danos que possam ser
causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

g) participacdo na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de
vigilancia epidemioldgica;

h) prestacdo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;

i) participagdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

j) acompanhamento da evolucdo e do trabalho de parto;

[) execugdo e assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia e execucdo do parto sem distocia;

m) participacdo em programas e atividades de educacao sanitaria, visando a melhoria de saude do
individuo, da familia e da populacdo em geral;

n) participacdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente
nos programas de educacdo continuada;

0) participacdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e de
doencas profissionais e do trabalho;

p) participacdo na elaboracdo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude;

g) participacdo no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude;

r) participacdo em bancas examinadoras, em matérias especificas de enfermagem, nos concursos para
provimento de cargo ou contratagdo de Enfermeiro ou pessoal técnico e Auxiliar de Enfermagem.

[l — execugao de tarefas correlatas, principalmente as desenvolvidas junto a Saude Municipal.

Pagina 68 de 79

& guarujadosul.atende.net () @prefguarujadosul @guarujadosul


mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br
mailto:adm@guarujadosul.sc.gov.br

s
N It
W)

A
N 23 By

ENGENHEIRO(A) CIVIL:
ePlanejar, programar, organizar, coordenar a execucdo das atividades relacionadas com a construcao,
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reforma, ampliacdo, manutencao e locacao de edificagdes e equipamentos de uso publico, bem como a
definicao das instalagOes e equipamentos;

eOrientar o mapeamento e a cartografia de levantamento feito para dreas operacionais;

eAndlise técnica de processos relativos a execucdo de obras publicas, compreendendo especificacbes
qguanto as normas e padronizacGes, projetos complementares (estrutural, hidro sanitario, elétrico,
telefonico, preventivo contra incéndio);

eAnalise de projetos particulares (segundo as Leis e suas altera¢des, que dispdem sobre o Zoneamento
Urbano, o Cddigo de EdificacGes e Parcelamento do Solo) para aprovagao de projetos e liberagdo do
Alvard de construgao. Emitindo laudo e assumindo a responsabilidade técnica quanto a aprovacao;
eParticipar da elaboracdo e execucdo de convénios que incluam projetos de engenharia para a
execucao, reestruturacdo, manutencao, ampliacdo ou remocao de edificacdes;

eEstudo, projetos, analises, avaliagOes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacdo técnica relativos a
especialidade;

eAcompanhar e analisar o cumprimento dos contratos celebrados para a execugado de obras e servigos;
eMonitorar edificagcdes do patrimonio publico e em uso tempordério, controlando o uso;

eEmbargar construcbes que ndo atendam as especificacbes do projeto original e as normas de
responsabilidade técnica;

eFiscalizar iméveis financiados pelo érgao publico;

eParticipar de comissdes técnicas;

eCoordenar e supervisionar a manutencao de equipamentos publicos (iluminacdo, bancos, coletores de
lixo, placas, entre outros);

eEstudar e desenvolver métodos operacionais, bem como baixar normas e instrugées disciplinadoras
para o uso e manutenc¢ao dos veiculos, equipamentos e obras municipais;

eProjetar, analisar, fiscalizar e executar estruturas, instalacdes elétricas (baixa tensdo), telefonicas,
sinalizagdo, acustica e reldgio sincronizado;

eExecutar a locacdo de obras, junto a topografia e batimetria;

eApresentar relatérios de suas atividades;

eDesempenhar demais atividades que, por sua natureza, se inclua no ambito de sua profissao;

eDirigir veiculos oficiais para o exercicio das atribui¢cdes do seu cargo.

MEDICO:

e Realizar atendimento ambulatorial;

e Participar dos programas de atendimento a populagdes atingidas por calamidades publicas;

e Integrar-se com a execucdo dos trabalhos de vacinacdo e programas de saneamento;

e Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de saude das comunidades e sugerir medidas destinadas
a solugao dos problemas levantados;
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e Participar da elaboracdo e execucdo dos programas de erradicacdo e controle de endemias na area

CNPJ 83.027.045/0001-87
PREFEI T,U RA DE Rua Ceara, 619 - Centro - CEP 89940-000

G_U AEUJ A D 0 S U L adm@gquarujadosul.sc.gov.br

(49) 3642-0122 - (49) 99182-2647

Voltando a Crescer

respectiva;

e Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitdrias da Secretaria da Salde;

e Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

e Participar de eventos que visem seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os interesses da
Instituicdo;

e Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

e Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

¢ Proceder a notificacao das doencgas compulsérias a autoridade sanitaria local;

e Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, tratamento e prevencao
de moléstias;

e Auxiliar nos programas de educacdo de saude;

e Opinar a respeito da aquisicio de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade;

e Dirigir veiculos oficiais para o desempenho das atribuicdes do cargo.

MONITOR DE CRECHE:
DESCRICAO SUMARIA: Desenvolver atividades auxiliares ao professor titular, nas turmas de Educacio

Infantil de 0 a 06 anos.

DESCRICAO DETALHADA

e Auxiliar na operacionalizacdo das atividades propostas pela professora.

e Orientar e estimular a crianga na formacao de habitos adequados, sempre que necessarios e de acordo
com a rotina da escola.

e Observar as condicoes de saude da crianca e comunicar a professora sobre qualquer anormalidade.

e Orientar as criangas na aceitagao dos alimentos preparados conforme cardapio.

e Participar integralmente das atividades do educandario.

e Participar efetivamente nas atividades de rotina.

e Zelar pela qualidade da educacdo e pela imagem do estabelecimento de ensino.

e Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e do
processo de ensino aprendizagem.

NUTRICIONISTA:
eQOrientar sobre o preparo e coc¢ao dos géneros alimenticios.

eProceder ao planejamento e elaboracdo de cardapios e dietas especiais.
eSupervisionar o preparo e distribuicdo das refeicoes.

eZelar pela ordem e manutencdo de boas condicdes higiénicas.

eSupervisionar o trabalho de recebimento e armazenamento dos géneros alimenticios.
eVerificar a aceitagao dos cardapios.
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eExecutar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

ODONTOLOGO:
eParticipar na elaboragdo de normas gerais de organizacao e funcionamento dos servicos odonto-

sanitarios;

eAplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitdria a fim de que sejam
integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adaptacdo que mais convenha aos
interesses e necessidades do servico;

eAtender o paciente e sua saude como um todo, tentando evidenciar as causas de suas necessidades
odontoldgicas;

eExaminar as condi¢cdes buco-dentdrias do paciente, esclarecendo sobre diagndstico e tratamento
indicado;

eFazer o encaminhamento a servicos ou entidades competentes dos casos que exijam tratamento
especializado;

eAplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de salude oral da populagdo avaliando os resultados;
ePromover e participar do programa de educacdo e prevencdo das doencas da boca, esclarecendo
populacdo sobre métodos eficazes para evita-las;

eRequisitar ao 6rgao competente todo material técnico administrativo;

ePrestar assisténcia odontoldgica curativa, priorizando o grupo materno-infantil;

ePrestar assisténcia odontoldgica ao escolar dentro da filosofia do sistema incremental;

eCoordenar e participar da assisténcia prestada as comunidades sem situacbes de emergéncia e
calamidade;

ePromover o incremento e atualizacao de outras medidas e métodos preventivos e de controle;
ePropor e participar da definicdo e execucao da politica de desenvolvimento de recursos humanos;
eRealizar e participar de estudos e pesquisas direcionadas a area de saude publica;

eApresentar propostas de modernizacdo de procedimentos, objetivando maior dinamizacdo dos
trabalhos na sua area de atuacéo;

eDesenvolver todas as demais atividades relacionadas com a administracao sanitaria;

Dirigir veiculos oficiais para o desempenho das atribui¢des do cargo.

OPERADOR DE MAQUINA E EQUIPAMENTO:
eProvidenciar a lavacdo, o abastecimento e a lubrificacdo da maquina ou equipamento;

eEfetuar pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade;

eDirigir e operar maquinas e equipamentos, tais como: rolo compactador, perfuratriz, patrolas, tratores,
pas carregadeiras e similares que compde o parque de maquinas e equipamentos do Municipio ou que
futuramente sejam adquiridas pela administragao;

eComunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua

responsabilidade;
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eProceder o mapeamento dos servicos executados;

eManter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentacdo da maquina;
eEfetuar os servigos determinados, registrando as ocorréncias;

eExecutar outras tarefas afins.

eProvidenciar consertos em instalacdes elétricas existentes;

eRealizar outras tarefas afins.

PROFESSOR:

DESCRICAO SUMARIA: Desenvolver o exercicio da docéncia em Classe de Educacdo Infantil,

Fundamental.

DESCRICAO DETALHADA

e Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem e testemunhar idoneidade e maturidade;

e Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

e Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avanco da tecnologia educacional e as diretrizes
do ensino;

e Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola;

e Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

e Colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade;

e Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regime escolar nos prazos estabelecidos;

e Estabelecer formas alternativas de recuperacdo para os alunos que apresentarem menor rendimento;

e Atualizar-se em sua area de conhecimento;

e Cooperar com os servicos de administracdo escolar, planejamento, supervisdo e orientacdo
educacional;

e Zelar pela aprendizagem do aluno;

e Manter-se atualizado sobre a legislacdo do ensino;

e Participar de reunides, encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe;

e Levantar, interpretar e formular dados relativos a realidade de sua(s) classe(s);

e Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do érgdo superior competente;

e Constatar necessidade e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;

e Participar da elaboracdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;

e Cumprir e fazer cumprir os horarios e o calendario escolar;

e Contribuir com a melhoria do desempenho dos alunos e da escola;

e Seguir as diretrizes educacionais integrando-as na acdo pedagogica;

e Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

PSICOLOGO:
eDetalhamento das atribuicdes do Psicdlogo da salde:
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eRealizar avaliacdo e diagndstico psicoldgicos de entrevistas, observacdo, testes e dindmica de grupo,
com vistas a prevencao e tratamento de problemas psiquicos;

eRealizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas faixas etdarias;
eRealizar atendimento familiar e/ou de casal para orientagdo ou acompanhamento psicoterapéutico;

CNPJ 83.027.045/0001-87
PREFEI T,U RA DE Rua Ceara, 619 - Centro - CEP 89940-000

G_U AEUJ A D 0 S U L adm@gquarujadosul.sc.gov.br

(49) 3642-0122 - (49) 99182-2647

Voltando a Crescer

eRealizar atendimento a criangas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico;
eAcompanhar psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério, procurando integrar
suas vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessario em todo este
processo;

eTrabalhar em situagGes de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo terminal, participando
das decisGes com relagdo a conduta a ser adotada pela equipe, como: internagdes, intervencgdes
cirdrgicas, exames e altas hospitalares;

eParticipar da elaboracdo de programas de pesquisa sobre a saide mental da populagdo, bem como
sobre a adequacdo das estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial da clientela;
eCria, coordena e acompanha, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias préprias ao
treinamento em saude, particularmente em saude mental, com o objetivo de qualificar o desempenho
de varias equipes;

eParticipar e acompanhar a elaboracdo de programas educativos e de treinamento em salde mental, a
nivel de atengdo primaria;

eColaborar, em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas de salide, em nivel de macro e
microssistemas;

eCoordenar e supervisionar as atividades de Psicologia em programas de estagio, que incluam o
tratamento psicolégico em suas atividades;

eRealizar pesquisas visando a construcdo e a ampliacdo do conhecimento tedrico e aplicado, no campo
da saude mental;

eAtuar junto a equipe multiprofissionais no sentido de leva-la a identificar e compreender os fatores
emocionais que interferem na salde geral do trabalhador em unidades basicas;

eParticipar dos planejamentos e realiza atividades culturais, terapéuticas e de lazer com o objetivo de
propiciar a reinsercdo social da clientela egressa. 15-Participa de programas de atencdo primaria em
Centros e Postos de Saude ou na comunidade, organizando grupos especificos, visando a prevencdo de
doencas ou do agravamento de fatores emocionais que comprometam o espaco psicoldgico;

eRealizar triagem e encaminhamentos sempre que necessario;

eParticipar da elaboracdo, execucdo e analise da instituicao, realizando

eprogramas, projetos terapéuticos, em equipes multiprofissionais, com o objetivo de detectar
necessidades, perceber limitacdes, desenvolver potencialidades humanas, tanto nas atividades fim,
guanto nas atividades meio;

ePromover estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos, religiosos, classes e segmentos
sociais nacionais, culturais, intra e interculturais;

eAtuar em equipe multiprofissional no psicodiagndstico situacional, planejamento, execucdo e avaliacdo

de programas comunitarios, nos ambitos sociais da saude, lazer, educacdo, trabalho e seguranca por
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meio de atendimentos individualizados e de grupo;
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eAtuar de forma técnica em programas governamentais, servicos e beneficios que visam o
desenvolvimento humano e social, em situacées planejadas ou emergenciais e de calamidade publica;
eAtuar junto aos meios de comunicagdo, assessorando quanto aos aspectos psicoldgicos e de
psicoeducagao.

ePesquisa, analisa, estuda e intervém nas variaveis psicoldgicas que influenciam o comportamento
humano;

eQuando em atuacao na Secretaria de Educacdo, desenvolverd ainda as seguintes atribuicdes:
eAssegurar o direito de acesso e de permanéncia na escola;

eGarantir condigdes de pleno desenvolvimento do estudante;

eAtuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e conclusao dos estudos do estudante;
eAmpliar e fortalecer a participagdao familiar e comunitaria em projetos oferecidos pelos sistemas de
ensino;

eViabilizar o direito a educacdo bdsica do estudante com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, jovens e adultos, pessoas em privagdao de
liberdade, estudante internado para tratamento de saude por longo periodo, em contextos urbanos,
rurais, comunidades tradicionais e indigenas;

ePropor estratégias de intervencdo em dificuldades escolares relacionadas a situagées de violéncia, uso
abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social;

eAcompanhar familias em situacdes de ameacga, violagdes de direitos humanos e sociais;

eArticular a rede de servicos para assegurar protecdo de mulheres, criangas, adolescentes, idosos,
vitimas de violéncia doméstica, de intimidagao sistematica (bullying);

eOferecer programas de orientacdo e apoio as familias mediante articulacdo das areas de educacao,
saude, assisténcia social;

eMonitorar o acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda;

eIncentivar o reconhecimento do territério no processo de articulacdo do estabelecimento de ensino e
demais instituicOes publicas, privadas, organizacdes comunitdrias locais e movimentos sociais;
ePromover a¢Oes de combate ao racismo, sexismo, LGBTfobia, discriminacdo social, cultural, religiosa;
eEstimular a organizacdo estudantil em estabelecimentos de ensino e na comunidade por meio de
grémios, conselhos, comissdes, foruns, grupos de trabalhos, associacdes, federacdes e demais formas
de participacao social;

eContribuir para fortalecer a gestdo democratica das instituicdes de ensino;

eDivulgar o Estatuto da Crianca e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade Racial, o Estatuto da
Juventude, a legislacdo social em vigor e as politicas publicas, contribuindo para a formacao e o exercicio
da cidadania do estudante e da comunidade escolar;

eAcompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e a respectiva familia na
consecucdo de objetivos educacionais;

eFortalecer a cultura de promocao da saude fisica, mental, social, sexual, reprodutiva;
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eApoiar o preparo basico para insercao do estudante no mundo do trabalho e na formacao profissional
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continuada;

eContribuir na formacao continuada de profissionais da educacao;

eAtuar de forma ampla, abrangendo desde os alunos, seus familiares até os funciondrios da instituicdo
de ensino;

eOtimizar e facilitar o processo de ensino aprendizagem, trabalhando os aspectos cognitivos,
emocionais, sociais e motores;

eRealizar, também, uma intervencdo pratica no cotidiano escolar, com o objetivo de promover a saude
mental e prevenir as dificuldades vividas no processo de escolarizagao;

eAvaliar possiveis dificuldades de aprendizagem ou problemas que possam surgir no processo
educacional;

eQOrientar familiares e professores sobre qual é a melhor maneira de lidar com os problemas, ndo sendo
permitida a terapia na escola;

eAcolher alunos e profissionais quando surgir algum problema ou duvida;

eDifundir e discutir temas no ambito escolar, relacionados aos conhecimentos da psicologia, que possam
melhorar o processo educacional;

eSer agente de mudancas buscando a mobilizacdo da comunidade escolar com a finalidade de pensar
juntos sua realidade, suas reais funcdes, organizacdo, funcionamento e relacdes mantidas com outras
instituicdes e estrutura social, bem como questionar as relacdes e comunicacdes interpessoais
estabelecidas no meio escolar;

eParticipar da elaboracdo de curriculos e programas educacionais questionando juntamente com a
equipe técnica pedagodgica os fatores culturais, sociais e econémicos de sua comunidade escolar, visando
a qualidade de ensino, tanto em relacdo a satisfacdo dos profissionais da educacdo quanto do
rendimento e satisfacdo do aluno, podendo reduzir repeténcia e evasao escolares, pela motivacao
adequada e fundamentada em preceitos técnicos cientificos bem como sdcio-psiquico-pedagdgicos
reais;

eSupervisionar e acompanhar a execucdo de programas de reeducacdo psicopedagdgicas, uma vez que
as dificuldades de aprendizagem observadas nos alunos dos primeiros anos e as retencdes nas séries
iniciais do ensino fundamental, pressupdem comprometimentos a serem diagnosticados pelos técnicos
da educacdo, de acordo com suas competéncias;

eTer especial visdo do desenvolvimento estrutural do ser humano, compreendendo a influéncia de
varidveis internas e externas que determinam a maturagdo neuro-psicoldgica, podendo orientar o
processo educativo.

TECNICO EM AGROPECUARIA:
eElaborar e orientar estudos ou programas para recuperacao e desenvolvimento de propriedades rurais

e instalagao de pogos, preservagao de fontes, construgao de agudes e reservatorios de dgua potavel e

ndo potavel;

eDar pareceres e sugestbes sobre o aspecto da atividade agropecuaria, atendendo ao seu
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aperfeicoamento e as condi¢des sociais do homem do campo;

eOrientar a execucdo do trabalho de campo na drea de mecanizacdo do solo, fertilizante mineral e
organico e auxiliar na elaboracdo de projetos respectivos;

ePrestar assisténcia e orientagao aos agricultores e criadores;

eAtender consultas feitas por lavradores e criadores;

eOrientar a producdo, administracdo e planejamento agropecuaria;

eOrganizar e inspecionar granjas, pomares, hortas e plantacdes em geral;

eOrientar a armazenagem e comercializacdo de produtos de origem animal e vegetal;

eOrientar e fiscalizar os trabalhos de experimenta¢ao de campo;

ePrestar assisténcia e orientacao nos programas de extensao rural;

eQOrientar trabalhos de conservagao do solo;

eParticipar dos trabalhos de experimentacdo, abrangendo: adubacdo, variedades resistentes a
ferrugem, herbicidas e fungicidas;

eParticipar na elaboragao de previsdes de safras;

ePrestar assisténcia no tocante ao crédito agricola;

eQOrientar a produc¢ao de sementes e mudas;

e Dirigir veiculos oficiais para o exercicio das atribuicdes especificas do cargo.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

eDesempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de
assisténcia médica e domicilios;

eAtuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional e outras
areas;

ePrestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro;

eDesempenhar tarefas de instrumentacgao cirurgica, posicionando de forma adequada o paciente e o
instrumental, o qual passa ao cirurgido;

eOrganizar ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantées;

eTrabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca.

eRealizar registros e elaborar relatorios técnicos;

eComunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe de saude.
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ANEXO IV - DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

Decreto Administrativo n2 0157/2025

Nomeia membros da Comissdo Municipal do Processo Seletivo 001/2025 e
adota outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARUJA DO SUL, ESTADO DE SANTA CATARINA, usando da competéncia que
Ihe confere o inciso VII, do artigo 63, da Lei Organica Municipal, promulgada em 5 de abril de 1990, é que:

RESOLVE:

Art. 12 Designar os(as) Senhores(as): ADRIANO JOSE AUGUSTO WATHIER, JEFERSON ROSA SOARES,
JULIANA SEIBEL FREDDI E TATIANA TERESINHA ZAVASCKI, todos servidores municipais, para sob a
Presidéncia do primeiro, comporem a Comissdao Municipal do Processo Seletivo, Edital 001/2025, com as
incumbéncias de auxiliarem na organizacdao, coordenacgao, fiscalizacgdo dos atos de elaboragcdo e
concretizacao de Edital.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE GUARUJA DO SUL, SC, em
19 de agosto de 2025.

742 ano da Fundagao e 632 ano da Instalagao.
Certifique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Eliane Aparecida de Souza Fanton
Prefeita Municipal

- Certifico que o presente Decreto foi publicado e registrado nesta Secretaria em data supra.

Alexandre Paloschi
Secretario de Administra¢do e Fazenda
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ANEXO V - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

s ; INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOS

Asa0xc 19680 108 Muma 40 (¢
Extramss Oustu 0o Santa Caterms

RESOLUGAO N° 001/2025

Dispde sobre a nomeagiao de Comissio para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associa¢ao dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

ALEXANDRE GOMES RIBAS, Prefeito de Itapiranga - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribuiges que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionirios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissio Organizadora da Associacio dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —

AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissao Organizadora da AMEOSC a elaboracao dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisdo e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracio e aplicagio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, corre¢io dos cartdes
respostas, recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relagio a prova objetiva e
pratica, além de emissdo de relacdo dos candidatos aprovados e sua respectiva classificacdo para
homologac¢io da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissio Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associagdo quanto ao ente publico que realiza o processo de sele¢io, recursos humanos, financeiros,
equipamentos, materiais e instalagdes necessarias para a regular realizacao dos certames.

Art. 4° - Sido impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscrigao
haja sido deferida.

Paragrafo tinico: Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento de
inscricao de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissio.

Rua Segundo Anibal Balbinot, n® 189, Bairro Agostini CEP : 89900-000 Sdo Miguel do Oeste/SC
Telefone: (49) 3621-0795 ameosc@ameosc.org.br  SITE: WWW.AMEOSC.ORG.BR  CNPJ: 83.829.267/0001-13
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Art. 5° - Esta Resolugao entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2025 e vigera até 31 de dezembro de 2025.

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposicdes em contratio, em especial a Resolu¢io n°®
01/2024 de 02 de janeiro de 2024.

Sao Miguel do Oeste — SC, 02 de janeiro de 2025.

ALEXANDRE GOMES hsinaco de forma digital por
3 RIBAS:92732291900
RIBA592732291 900 Dados: 2025.01.02 15:46:28 -03'00"
ALEXANDRE GOMES RIBAS
Presidente da AMEOSC
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